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2. Program Basliklan
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3. Programin Tiiru

Programin tiir, doktora.

4. Yonetim Yapisi
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Enstitilerden Sorumlu Rektor Yardimcisi
Sosyal Bilimler Enstitlisi Muduru

Sosyal Bilimler Enstitlisi Madir Yardimcilari
iktisat Ana Bilim Dali Bagkani

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler
Sosyal Bilimler Enstitiisii iktisat Anabilim Dalina bagh iktisat Doktora Programi, 1993 yilindan
itibaren faaliyetine devam etmektedir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler
Doktora Programi’'nin Ozdegerlendirmesi 2024 ve 2026 vyillarinda hazirlanarak

degerlendirilmistir. 2023-2024 Egitim-Ogretim yilindan itibaren uygulanan sinav akreditasyon
islemleri sonuglariyla program giktilari ve egitim amaglarinin uyumu ortaya konmaktadir.
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OLCUTLER
1-OGRENCILER
Son bes yilda programa alinan 6grencilerden Bilimsel Hazirlik Programina tabi olan 6grenci
bulunmamaktadir.
Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / Mezun 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026
Bilimsel Hazirlik 0 0 0 0 0
Ogrencisi
Ogrenci 11 8 5 5 6
Mezun 4 2 5 0 1

1.1-Ogrenci Kabulleri: Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve davranislari) 6ngorilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Tablo 1.2 Doktora Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

L ALES Yizdelik
ALES puan tirine Dilim ALES Puani Kavit Yaptiran
Akademik Yil ¥ gore kabul edilen Lavitfap
v . En En En En Ogrenci Sayisi
6grenci sayisi o ) o )
disuk | yuksek | dusuk | ylksek
2025-2026 EA - - 59.29 76.16 2
2024-2025 EA - - - - 0
2023-2024 EA - - 68.41 68.41 1
2022-2021 EA - - 69.07 85.14 2
2021-2020 EA - - - - -

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi: Bilimsel Hazirlik Programindaki her bir 6grenciye uygulanacak
program ayrintili olarak belirlenmis, yayimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programa vyapilan basvurularda, hangi kosullarda Bilimsel Hazirlik Programi
uygulanarak 6grenci kabul edilecegi, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’'nin 14. Maddesinde diizenlenmistir.

LisansUstli programlarina kabul edilen adaylarin bilimsel eksikliklerini gidermek
amaciyla EABD/EASD baskanligi tarafindan bilimsel hazirlik programi agilir. Hangi adaylara
bilimsel hazirhk programi uygulanacagi ve bilimsel hazirlik programinin uygulama esaslari, 5
inci madde geregince enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlarin diger aciklayici bilgiler
kisminda belirtilmektedir.




Bilimsel hazirlik programinda alinmasi zorunlu olan dersler; yiiksek lisans igin lisans
programlarindan, derslerinden alinabilir. Bu derslerin hangileri oldugu mifredatta
belirtilmistir. Bu kapsamda her yariyil igin ¢ ders veya 15 AKTS’den az, alti ders veya 30
AKTS’den fazla olmamak Gzere bilimsel hazirlik programi uygulanmaktadir.

Bilimsel hazirlik programindaki bir 6grenci, bilimsel hazirhk derslerinin yani sira
EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK'nin onayi ile lisansiistli programa yonelik dersler de
alabilir. Bu durumda alinan dersler sorumlu oldugu derslerin yerine sayllmaz ve transkriptine
islenmez.

Bilimsel hazirlik programi ile ilgili devam durumu, dersler ve sinavlar, ders notlari,
derslerden basarili sayilma kosullar, ders tekrari, kayit silme ve benzeri konularda bu
Yonetmeligin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Ogrenci bilimsel hazirlik siiresi icinde kayith oldugu anabilim dali biinyesinde agilmayan
dersleri, igerikleri ayni olmak kaydi ile EABD/EASD kurulunun onerisi ve EYK karari ile
Universite icerisinden baska bir anabilim dalindan alabilir.

Bilimsel hazirlik programinda gegcirilecek siire en ¢ok iki yariyildir. Yaz 6gretimi bu
sureye dahil edilmez. Bu siire donem izinleri disinda uzatilamaz ve programda gegirilen siire
ylksek lisans veya doktora programi siirelerine dahil edilmemektedir.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel 6grenci
ve yatay gecisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gegis, 6grenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu
kurumlarda alinmigs dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan kurallar
ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazaniimis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar, YOK LISANSUSTU EGITiM VE OGRETIM
YONETMELIGI 'nin ilgili 30, 31 ve 32. maddelerine gére belirlenmektedir. Bu maddelerde
belirtilen hususlar asagida siralanmistir. Baska bir yiksekégretim kurumunun lisansistu
programinda en az bir yariyili tamamlamis olan basarili 6grenci, lisansistl programlara yatay
gecis yoluyla kabul edilebilir. Orgiin 6gretimden uzaktan dgretim veya tezsiz yiiksek lisans
programlarina yatay gecis ile 6grenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan 6gretim veya tezsiz yliksek
lisans programlarindan 6rglin 6gretim tezli programlara yatay gecis kabul edilmez. Yatay gecis
yoluyla kabul edilme kosullari ilgili senato tarafindan kabul edilen yonetmelikle belirlenir.
iktisat yiiksek lisans programina kayith olan dgrenciler, diger yiiksekdégretim kurumlarindaki
lisanslstl derslere kayith oldugu enstiti anabilim dali baskanhginin onayi ile 6zel 6grenci
olarak kabul edilebilir. Lisansisti derslere kabul edilen 6grencilerin 6zel 6grenci olarak aldig
ve basarili oldugu derslerin muafiyet islemleri kayith oldugu enstitii anabilim dal baskanligi
tarafindan yiratilir. Ozel &grenci kabul kosullari ve bu konudaki diger hiikiimler
ylksekogretim kurumlarinin senatolari tarafindan belirlenir. Farkh tezli lisanslsti programlar
arasinda yatay gecis ile 6grenci kabul edilmez.



Tablo 1.3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Bilimsel
Yatay Gegis Hazirhk Ortak Diploma
Akademik Yil ¥ Yapan Programindan | Programi Ogrenci
Ogrenci Sayisi Alinan Sayisl

Ogrenci Sayisi

Degisim Ogrenci
Sayisi

[2025-2026] - - -

[2024-2025] - - -

[2023-2024] - - -

[2022-2023] - - -

[2021-2022] - - -

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

Programimizin yaptigi uluslararasi anlasmalarin takibini Uluslararasi iligkiler Birimi, ulusal
anlagmalarin takibini ise Farabi Koordinatérligli yapmaktadir.
o0grencilerimizin lisanslstl egitim-6gretim hareketliligi kapsaminda tercih edebilecegi
kurumlarin listesi Tablo 1.4’de yer almaktadir. Kisisel gelisim icin firsatlar yaratma, bireyler
arasinda uluslararasi ishirligini gelistirme, yliksekdgretim ve arastirma kalitesini artirma, kolay
anlasilabilir ve karsilastirilabilir yiksekdgretim dereceleri olusturulmasi, egitim sistemleri ve
yeterlilikler cerceveleri ile ilgili bilgilere kolay erisim saglanmasi, yasam boyu 6grenimi
destekleyecek esnek 6grenim vyollarinin sistematik olarak gelistirilmesi, tecriibe yoluyla
edinilmis yeterliliklerin, yliksekégretime giris ve kredi kazanimina imkan saglayacak sekilde

Programimiza kayith

taninmasi sistemi gibi mekanizmalar kurularak uluslararasi hareketlilik imkani artirilabilir.

Tablo 1.4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Trakia University Stara Zagora (Trakia University Stara Zagora) Bulgaristan
Universita' Degli Studi di Foggia (University of Foggia) italya
University St Kliment Ohridski — Bitola Makedonya
Universiteti Shtetéror | Tetovés Makedonya
Politechnika Czestochowska(Czestochowa University of Technolog) Polonya
Uniwersytet Gdansk (University of Gdansk) Polonya
Alexandru loan Cuza University of IASI Romanya
Andrei Saguna University of Constanta Romanya
Bucharest University of Economic Studies Romanya
Ovidius University of Constanta Romanya
Titu Mairescu University Romanya
Universitatea Constantin Brancusi Romanya
Technicka Univerzita V Kosiciach Slovakya




Tablo 1.5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari
Toplanti Konusu Tarih Yer
Prof. Dr.Sehabettin Yigitbasi
Kitliphane Konferans Salonu

Prof. Dr.Sehabettin Yigitbasi
Kitliphane Konferans Salonu

Erasmus+ Giden Ogrenci Ogrenim Hareketliligi | 04.04.2026

Erasmus+ Staj Hareketliligi 29.04.2026

Tablo 1.6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi
- - - 0
Toplam 0

Gittigi Glke ve Universite

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi
- -- 0
Toplam 0

Geldigi lilke ve Universite

Tablo 1.8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi
- - - 0
Toplam 0
Tablo 1.9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi
- - 0
Toplam 0

Gittigi Gniversite

Geldigi iniversite

1.4- Danismanlik ve izleme: Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarini yonlendirecek,
gelisimlerini izleyecek ve varsa tez veya proje ¢alismalarini yénetecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danismanlik; 68rencinin ders programini mifredatin gereklerine ve akademik siireglere uygun
bir sekilde planlamasina, ilgi duydugu alanlarda se¢meli dersler se¢mesine rehberlik
edilmesidir. Akademik yariyil kayitlarinda 6grencinin hazirladigl ders programinin akademik
performansini da gozeterek degerlendirilmesi, uygun ise onaylanmasi veya gerekli
diizeltmeleri yapmasini isteyerek onay icin uygun hale getirilmesi saglanir. Ders ekleme ve
birakma, dersten cekilme doénemlerinde 6grencinin ders programina iliskin taleplerinin
degerlendirilmesi ve uygun bulunursa onaylanmasi gerceklestirilir. Danisman, bilimsel hazirlik
dénemi, tez danismani atanmasi, tez jurisi olusturulmasi, yeterlik donemi gibi akademik
programin gereklerine iliskin siirecleri takip eder; gerekli yonlendirmeleri yapar. Ogrencinin
akademik konularda sundugu tim dilekgelerin ilk degerlendirmesini yaparak, konu hakkindaki



aciklamali gériisi ile beraber béliime iletir. Ogrenciyi akademik konular disindaki talep ve
sorunlarina yonelik olarak Universitedeki ilgili hizmet birimlerine yonlendirir. Tez danismani,
O0grenciye tez calismasinda rehberlik etmek Uzere Enstitli tarafindan atanan tam zamanl ve
doktorali 6gretim elemanidir. Tez danismani, akademik danisman ile iletisim ve isbirligi icinde
olur.

Tablo 1.10 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI
. SAYI
GIRIS YILI DANISMAN

YL | DR
2024
2023 Prof. Dr. Erdal DEMIRHAN 1 0
2023 Prof. Dr. Abdullah KESKIN 0 1
2023 Dr. Ogr. Uyesi Ahmet INKAYA 110
2023 Dr. Ogr. Uyesi Alper KARASOY 110
2023 Dr. Ogr. Uyesi Vildan Saba AKTOP 110
2022 Prof. Dr. Erdal DEMIRHAN 2 0
2022 Prof. Dr. Mahmut MASCA 0|1
2022 Prof. Dr. Gekhan DEMIRTAS 110
2022 Dog. Dr. Huriye Gonca DILER 1] 1
2022 Dog. Dr. Murat TEKBAS 1 0
2022 Dog. Dr. Banu DEMIRHAN 1 0
2021 Prof. Dr. Selcuk AKCAY 1 1
2021 Prof. Dr. ismail AYDOGUS 1]0
2021 Prof. Dr. Mahmut MASCA 2|0
2021 Prof. Dr. Abdullah KESKIN 1]0
2021 Prof. Dr. Gokhan DEMiRTAS 1 0
2021 Dog. Dr. Murad TIRYAKIOGLU o1
2021 Dr. Ogr. Uyesi Huriye Gonca DILER 1|0
2021 Dr. Ogr. Uyesi Ahmet INKAYA 21]o
2021 Dr. Ogr. Uyesi Biilent ALTAY 21]o
2021 Dr. Ogr. Uyesi Sabriye KUNDAK 2| o
2020 Prof. Dr. Selguk AKCAY 1 0
2020 Prof. Dr. ismail AYDOGUS 2|0
2020 Prof. Dr. Mahmut MASCA 1]0
2020 Prof. Dr. Gekhan DEMIRTAS 1] 1
2020 Dr. Ogr. Uyesi Huriye Gonca DILER 21]o
2020 Dr. Ogr. Uyesi Ahmet INKAYA 1] o0
2020 Dr. Ogr. Uyesi Biilent ALTAY 110
2020 Dr. Ogr. Uyesi Cem GOKCE 2]o
2020 Dr. Ogr. Uyesi Sabriye KUNDAK 2]o

1.5- Basari Degerlendirmesi: Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.



Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin belirlenmesinde sinav tiirleri;
O0dev, ara sinav, mazeret sinavi, yariyil sonu sinavi ve tek ders sinavidir. Bu sinavlar, ders
programlarinda belirtildigi gibi yazili, s6zll, s6zIi ve yazilh ya da uygulamali olarak yapilr.
EABD/EASD baskanligi yeterlik, seviye tespit veya ders basarilarini 6lgen tim sinavlari, kagit
ortaminda ve es zamanli olarak yapabilecegi gibi alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek
glvenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkh soru
sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapabilir ve 6lgmenin hangi sinav turi
ile yapilacagina dersi ylriiten 6gretim Uyesi karar vererek yariyil basinda enstitliye bildirir.

1.6- Mezuniyet Kosullari: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine ve programin gerektirdigi tim kosullarin yerine getirildiginin
belirlenmesinde yapilan tim sinavlar, 100 puan (zerinden degerlendirilir. Ara sinav ve yariyil
sonu sinav notlarinin ders basari puaninin hesaplanmasinda esas alinacak katki oranlari, dersi
veren Ogretim Uyesi tarafindan Enstitliye ilgili yariyil baslarinda yazili olarak bildirilir.
Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi veren dgretim tyesi tarafindan belirlenir ve harf notu
olarak takdir edilir. Bu amagla bagil degerlendirme ve mutlak degerlendirme yéntemlerinden
istatistiksel 6lgltlere gére uygun olan yontem kullanilir.

Tablo 1.11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilar Mezun Sayilari
Akademik Y1l T"ezsu -_I_—eZ“ Doktora/Sanatta T"ezsu TeZ“ Doktora/Sanatta
Yiksek | Yiksek . Yiksek | Yuksek .
. . Yeterlik . . Yeterlik

Lisans | Lisans Lisans | Lisans
[2025-2026] 0 47 7 0 4 1
[2024-2025] 0 46 6 0 4 0
[2023-2024] 0 47 6 0 4 0
[2022-2023] 0 48 6 0 3 0
[2021-2022] 0 46 6 0 0 1

Yicinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

2-PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
Program Egitim Amaclari:

iktisat Doktora Programinin amaclari;
1. Turkiye ve Diinya ekonomisindeki glincel gelismelerin
degerlendirilmesini iktisat biliminin temel yontemleriyle 6gretmek
2. iktisat biliminin gelisen teori ve tekniklerini gelistirerek calisma
hayatina adapte etmek.
3. iktisat bilimi hakkinda saglam teorik altyapi kazandirmak ve bunu
uygulamali alanlarda ekonometrik ve istatistiki yontem ve analizlerle
desteklemeyi saglamak.
4. Mezunlarin akademik, kamu veya 6zel sektor kariyerlerinde egitim
hayatlari boyunca 6grendikleri teorik ve uygulamali araglari yetkinlikle
kullanmalarini saglamak
5. Mezunlarimizin ekonomik ve finansal kararlarin fayda ve
maliyetlerini degerlendirmesini saglamak.



6. Toplumsal sorunlara duyarlihgin gelistirilmesi icin sadece iktisadi
verimliligi degil ayni zamanda adalet ve etik degerleri benimseyerek
glicli ve bagimsiz diislinme becerilerine sahip bireyler yetistirmek

2.1-Program Egitim Amaglari: Degerlendirilecek her yiiksek lisans/doktora/sanatta yeterlik
programiicin, program mezunlarinin gelecekte erismeleri ya da karsilamalari istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerden olusan program egitim
amaglari olmalidir.

iktisat Doktora programinin amaglari;

v

v

Lisans dizeyi yeterliliklerine dayal olarak iktisat kuramlari, arastirma yontemleri ve
uygulamalarina dair bilgilerini uzmanlk diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme,
iktisat alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle
bitlinlestirerek yorumlayabilme, disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme, edindigi
becerileri disiplinler arasi ¢calismalarda kullanabilme ve yeni bilgiler liretebilme,

iktisat biliminin herhangi bir uzmanlik alaninda karmasik problemleri belirleme,
bunlarailiskin veriler derleme ve inceleme, alanina 6zgi kuramsal bilgileri ve aragtirma
yontemlerini kullanarak stratejik yaklasimlar gelistirebilme ve ¢oziimler liretebilme,
Takim c¢alismalarinda gorev alabilme ve gerektiginde liderlik yapabilme, bilisim
teknolojilerinden yararlanarak elde edilen bulgulari yazili, s6zli ve gorsel sekilde
sunabilme

iktisat biliminin alanlarinin herhangi birinde edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve
becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilme ve mevcut bilgi ve uygulamalara
katkida bulunabilecek bagimsiz ¢alismalar yiritebilme

insanlar, érgiitler ve toplumlar arasi iliskileri ve etkilesimi kavrayabilme, etik degerleri
0zlimseyebilme, bilgi toplumuna giden yolda alanindaki bilimsel, teknolojik ve sosyal
gelismeleri 6ne gikararak surdurulebilirlik kisiti altinda topluma katkida bulunma,
iktisat alanindaki uygulamalara yénelik bir calismayi, toplumsal, bilimsel, kiltiirel ve
etik degerler cergevesinde, nicel ve nitel veriler ile destekleyerek bagimsiz
yurutebilme, elde ettigi bulgulari yazili, s6zIi ve/veya gorsel olarak aktarabilme
seklinde beklentiler ile uyumludur.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari*

No

Program Egitim Amaglari

PEAl

Turkiye ve Diinya ekonomisindeki giincel gelismelerin degerlendirilmesini iktisat biliminin
temel yontemleriyle 6gretmek

PEA2

iktisat biliminin gelisen teori ve tekniklerini gelistirerek calisma hayatina adapte etmek.

PEA3

iktisat bilimi hakkinda saglam teorik altyapi kazandirmak ve bunu uygulamali alanlarda
ekonometrik ve istatistiki ydntem ve analizlerle desteklemeyi saglamak

PEA4

Mezunlarin akademik, kamu veya 6zel sektor kariyerlerinde egitim hayatlari boyunca
ogrendikleri teorik ve uygulamali araglari yetkinlikle kullanmalarini saglamak

PEA5

Mezunlarimizin ekonomik ve finansal kararlarin fayda ve maliyetlerini degerlendirmesini
saglamak.

PEAG6

Toplumsal sorunlara duyarliligin gelistiriimesi i¢in sadece iktisadi verimliligi degil ayni
zamanda adalet ve etik degerleri benimseyerek gliclii ve bagimsiz diisinme becerilerine
sahip bireyler yetistirmek

*Program egitim amaclari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve



mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. "Yakin
gelecek"ten kasit, 3-5 yil stiresinde bir zamandir. Program egitim amaclarinin yazim sekli ana
bilim/sanat dali 6zgorevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin kariyerlerine odakli
olmahdir.

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarhilik: Program egitim amaglari (a) kurumun, enstitiiniin ve
ana bilim/sanat dalinin 6zgorevleriyle uyumlu olmali ve (b) programin web sayfasinda
yayimlanmis olmalidir.

iktisat Doktora programinin amaclari, teori ve pratigi birlestirebilen, kiiresel rekabete hazir
mezunlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Program, mikro ve makroekonomik politikalarin
yapilandirilmasina uyumlu amaglar dogrultusunda kurum, fakilte ve bolim 6zgorevleriyle

ayni dogrultuda hareket etmektedir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Enstitii, Ana Bilim/Sanat Dali Vizyon ve
Misyonu ile Uyumu

AFYON KOCATEPE L R IKTISAT
UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU ANA BiLiM DALI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Sosval Ulusal ve
biIirr:IIer uluslararasi
alaninda taniirliga
. | sahip, yiksek
bilimsel bilgi Izatha
Bilimsel Uretmek ve ded o
egerde Bilimsel
arastirma ve topluma o
s sunmak: etik bilimsel bilgi arastirma ve
egitim ! reten egitim
faaliyetlerind ve insani ] Seitim
Evrensel . tlkenin ve faaliyetlerind
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2.3-Program Egitim Amaclarini Belirleme ve Giincelleme Yontemi: Program egitim amaglari
(c) programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)
programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
gilincellenmelidir.

Programimizin egitim amaclari, kisith bir i¢c paydas katilimi ile bolim 6gretim elemanlarinin ve
ogrencilerinin destegiyle belirlenmektedir. Ogretim elemanlarimizin disiinceleri, her dénem
béliim akademik kurulunda goériisiilerek karara baglanmaktadir. Ogrencilerimizin sinirli da olsa
katkisi, bolim kararlarinin alinmasinda etkili olmaktadir

iktisat Doktora programinin dis paydaslari; Lisansiistii programa sahip diger birimler, Mezun
ogrenciler, Enstitli Danisma Kurulu'dur.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

iKTISAT DOKTORA PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* CGahistigl Kurum

Afyonkarahisar Valiligi/Avrupa Birligi ve Dis iliskiler

{ERTU
Ali ERTURK Koordinatori

Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odasi/Genel

i SENEL
Al SEN Sekreter

Ali ZENGIN ilim Yayma Cemiyeti/Afyonkarahisar Sube Baskani

Hasan OZPINAR Taspinar Dergisi/Editor




. MEB Afyonkarahisar TOKi Sosyal Bilimler
K | CEKI
emal GEKIC Lisesi/Midur
L MEB Afyonkarahisar Stileyman Demirel Fen
Turgay BINGUL Lisesi/Madur
Umit UYSAL Korel Thermal Hotel/Genel Mudur

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

Programimizda 2013 yilinda yapilan mifredat degisikliginden sonra gliniimiize kadar dis
paydaslarla gerekli dizenlemeler yapilmaktadir. Gelecek donemlerde program egitim
amaclarinin diizenlenmesi yapilirken i¢ ve dis paydas katiliminin sirekli hale getirilmesine olan
daha ¢ok 6nem verilecektir.

2.4-Program Egitim Amaclarina Ulasma: Egitim amaclarina ulasildigini belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor
olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program egitim amaglarina ulasildigi kanitlanmalidir.
3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:

PC1 - iktisat lisans egitimi boyunca almis oldugu temel bilgilere dayali olarak iktisatla ilgili
bilgilerini uzmanlk diizeyinde gelistirir.

PC2 - iktisat anabilim dalinin iliskili oldugu diger disiplinleri ve bu disiplinlerin iktisatla olan
iliskisini kavrayarak farkli disiplinlerle ortak ¢alismalar yapar.

PC3 - iktisat alaninda karsilasilan sorunlari gerek teorik gerekse ekonometrik modelleri
uygulayarak ¢ozliimler.

PC4 - iktisatla ilgili uzmanlik gerektiren bir ¢alismay bagimsiz olarak yiiriitiir. PC5 - Toplumda
iktisadi olaylarla ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngorilemeyen iktisadi sorunlarin ¢6zimu
icin yeni yaklasimlar gelistirir.

PC6 - iktisatla ilgili konularda edindigi kuramsal ve uygulamali uzmanlik diizeyindeki bilgi ve
becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

PC7 - iktisat alaninin ekonometrik modelleri ¢cdziimlemek igin bilgisayar ortaminda ekonometri
programlarini kullanir.

PC8 - Ekonomi alanina yenilik getiren yontemleri ve uygulamalari gelistirebilmek

PC9 - Kendi alani ile ilgili ekonomik verileri toplar, yorumlar, uygular ve bunlari ilgili kisilere
anlatir.

PC10 - Dinya ekonomisindeki gelismeleri takip etmek ve yabanci meslektaslari ile iletisim
kurmak icin yabanci bir dili konusma, okuma ve yazma becerilerine sahip olmak.

PC11 -iktisat alanindaki yenilikleri degerlendirebilmek ve bunlari toplumun refahini artirmak
icin kullanabilmek.

PC12 -iktisatla ilgili sahip oldugu bilgileri, problem ¢ézme ve uygulama becerilerini disiplinler
arasl ¢alismalarda kullanir.

PC13 -Ekonomi alaninda arastirma yontemlerini kullanabilme becerisine sahip olmak.

Olgme:

Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak Uzere, saglanma dizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin 2023-2024 Egitim-Ogretim yilindan itibaren program ciktilarina
dair kazanimlarini 6lgmek amaciyla sinav akreditasyon islemleri uygulanmaya baslanmustir.

Degerlendirme:
2023-2024 Egitim-Ogretim yilindan itibaren uygulanan sinav akreditasyon islemleri
sonuclariyla program ciktilari ve egitim amaclarinin uyumu ortaya konmaktadir.



3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program ¢iktilari, program
egitim amaclarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiiminii
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER
ve TPD) degerlendirme ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, egitim
amaclarniyla tutarli oimak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek ¢iktilar tanimlayabilirler.
Tablo 3.1 Program Ciktilari (sayisi en az 10, en fazla 15 olmali)
No Program Giktisi
Ekonomik sorunlarin ¢dziimlenmesine yonelik olusturulan ortamlarda sorumluluk

Pel almak.
Ekonomi ile ilgili bilimsel makaleleri ulusal ve uluslararasi hakemli dergilerde
PC2 . R e .
yayinlayabilme ve boylece ekonomi biliminin ilerlemesine katkida bulunmak.
PC3 Ekonomi ile ilgili olarak sorun ¢ozme, yaratici ve elestirisel diislince ve karar verme
gibi Ust dlzey zihinsel stiregleri kullanarak yeni diislince ve yontemler gelistirmek.
PCa Ekonomik sorunlarin ¢dziimlenmesini amaglayan panel ve konferans gibi
etkinliklere katilmak, bu etkinlikleri organize edebilmek.
PCS Ekonomi alanindaki bilimsel ilerlemeleri tanitarak toplumun ekonomiyle ilgili

bilgisini gelistirmek.

ingilizce dilinde yayin yapmak, yabanci meslektaslari ile iletisim kurmak ve
PC6 ekonomik literatlirti takip etmek icin bu dilde konusma, okuma ve yazma
becerilerine sahip olmak.

Yiksek lisans egitimi sliresince kazandigi bilgileri gelistirmek ve ekonomiye yenilik

PC7 . .

getiren 6zgilin tanimlari ve sonuclari elde etmek.

Ekonomiye dair elde ettigi ileri diizeydeki bilgileri kullanmak suretiyle diger sosyal
PC8 o e o .

disiplinler ile birlikte ¢alismak becerisine sahip olmak.
PCO Ekonomi alanindaki yenilikleri degerlendirebilmek ve bunlari toplumun refahini

artirmak icin kullanabilmek.

PC10 | Ekonomi alanina yenilik getiren yontemleri ve uygulamalari gelistirebilmek.

Ulusal ve uluslararasi sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak ekonometrik yontemleri
PC11 | uygulayabilmek ve politika 6nerisinde bulunmak igin elde edilen sonuglari analiz
edebilmek.

Guncel ekonomik gelismelerle ilgili olarak analiz, sentez ve degerlendirme
yapabilmek.

PC13 | Ekonomi alaninda arastirma yontemlerini kullanabilme becerisine sahip olmak.

PC12

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)

adresinden ulasilabilir.

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik

NSNS



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

X
Beceriler X X X Beceriler
Yetkinlikler X X X X X Yetkinlikler
Bagimsiz Bagimsiz
Calisabilme Calisabilme
ve ve
Sorumluluk Sorumluluk
Alabilme Alabilme
X X X X X X X

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim

ve

Sosyal

Yetkinlikler
iletisim

ve

Sosyal

Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu goésterir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu
Program Ciktilari (PC)

Program Egitim
Amaglarn (PEA)

PEA1 5 4 4 5 4 3 3 3 3 4 5 4
PEA2 3 4 5 5 5 5 4 5 4 4 3 4
PEA3 5 5 4 4 5 3 5 4 3 3 4 5

Pc1 | Pc2 | Pc3 | Pca | pcs | Pce | PC7 | P8 | PCo [Pcio]PCit|Pci2




PEA4 4 4 4 5 5 3 3 4 5 5 4
PEAS 4 3 3 3 4 5 4 4 5 5 5
PEA6 3 3 4 5 3 4 3 4

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisuik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program giktilarinin saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ciktilarinin her biri igin ayri ayri olmak Ulzere, saglanma dizeyini dénemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin 2023-2024 Egitim-Ogretim yilindan itibaren program ciktilarina
dair kazanimlarini 6lgmek amaciyla sinav akreditasyon islemleri uygulanmaya baslanmistir.
3.3-Program Ciktilarina Ulasma: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin program
ciktilarini sagladiklari kanitlanmahidir.

Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerimizin program giktilarini sagladiklarini, ders asamasi
sonrasinda yazilacak tezlerin sayisi ve niteliginden gormek miimkiindir. Bu durumu gosteren
kanitlara Ulusal Tez Merkezi ve programin bulundugu Universitemizin kiitiphanesinden
ulasilabilir.

4-SUREKLI iYILESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir. Bu iyilestirme
calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
actk alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.
Olgme ve degerlendirme sistemleri, 08.03.2021 tarihli Afyon Kocatepe Universitesi Egitim
Ogretim Yénergesinde tanimlanmustir. Ogrenci merkezli lgme-degerlendirme MADDE 17 - (1)
Ogretim elemanlari, her ders icin dgrencilerin ders siirecindeki gelisimi ile dersin sonunda
kazanimlara/ciktilara ulastigini gosteren 6grenci merkezli ve 6grenme ciktisi/kazanimi temelli
dlcme ve degerlendirme arag ve yontemlerini kullanmayi esas alir. (2) Ogretim elemanlari, her
ders icin hem siirece hem de sonuca yénelik 6lgme ve degerlendirme yapar. (3) Ogretim
elemanlari, her ders icin 6lgme ve degerlendirmede ¢oklu sinav olanaklari; testler (kisa cevapli,
dogru-yanlis tipi, coktan secmeli, eslestirmeli), yazili-s6zIi yoklamalar ve ddevler gibi Grin
odakli degerlendirmeler yaninda; gézlem, gérisme, performans degerlendirme, 6grenci lrin
dosyasi (portfolyo), arastirma projeleri, akran degerlendirmesi, 6z degerlendirme, tutum
Olcekleri, rubrikler, atolye calismasi, arazi calismasi, laboratuvar uygulamalari, seminer,
sunum, kontrol listeleri, dereceleme 6lcekleri gibi araclarla stire¢ odakli degerlendirmeler de
yapar. (4) Her yil temmuz ayinda bolum, anabilim/anasanat dali baskanhg tarafindan tum
dersler icin “Egitsel Performans Olgegi”nin 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye iliskin
maddeleri analiz edilir. Analiz sonuglari boliim, anabilim/anasanat dali kurulunda izlenir ve
izlem sonuglarina yénelik gerekli dnlemler alinir. (5) Ogretim elemanlarinin égrenci merkezli
o0lcme ve degerlendirmeye iliskin ihtiya¢ duyduklari bilgi, beceri ve yetkinliklere yoénelik
Egiticilerin Egitimi Programinin iceriginde yer almasi istenen konular Komisyona iletilmek
Uzere boluim, anabilim/anasanat dali baskanligi tarafindan birim yonetimine bildirilir.

Olcut 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar ile programin gelismeye acik tim alanlarini kapsayan,
sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

5-EGiTiM PLANI



Kredi: Bir lisansustl dersin yariyil kredi degeri, bir yariyil devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar
saatinin yarisinin toplamidir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.

iktisat Doktora programinin egitim plani, ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icerecek
sekilde diizenlenmistir. Buna gore programda; alanina uygun temel 6gretim kapsaminda giiz
ve bahar donemlerinde toplam 15 adet ders belirlenmistir.

Tablo 5.1 Doktora Egitim Plani

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) (2

"Y||, Ders Kodu ve Adi Alanina Uygun| Alanina Genel . TOPLAM

Dénem Temel Uygun Egitim*** Diger Kredi/
Ogretim* | Ogretim** & AKTS
GUZ/BA|IKT-817 Sosyal Bilimlerde Arastirma X 4

HAR |Yontemleri ve Yayin Etigi
GUz/BA Lo

HAR IKT-818 lleri Mikro lktisat X 4
GUZ/BA IKT-819 Uluslararasi iktisat Teorisi X 4

HAR
GUZ/BA IKT-820 Matematiksel iktisat X 4

HAR
GUZ/BA IKT-821 Para Teorisi ve Politikasi X 4

HAR
GUz/BA T

HAR IKT-822 Endustriyel Iktisat X 4
GUz/BA -

HAR IKT-823 Bliyime ve Kalkinma X 4
Gl:ii/:A IKT-824 Tirkiye Ekonomisi Arastirmalari X 4
GUz/BA _ o

HAR IKT-825 lleri Makro lktisat X 4
GUZ/BA IKT-826 Uygulamali Ekonometri X 4

HAR
Gl:ii/:A IKT-827 Uluslararasi iktisat Politikasi X 4
GUz/BA G

HAR IKT-828 lktisadi Okumalar X 4
GUz/BA .

HAR IKT-829 Uluslararasi Finans X 4
GUz/BA - .

HAR IKT-830 lktisat Politikasi X 4
GUz/BA .

HAR IKT-831 Ekonometri X 4




GUz/BA

HAR Uzmanlik Alan Dersi

GUz/BA

HAR Tez Hazirlik Calismasi

GUz/BA

HAR Tez Calismasi

GUz/BA
HAR
PROGRAMDAKi TOPLAMLAR ©

Seminer

MEZUNIYET iCIN GENEL TOPLAM

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

Doktora/Sanatta Yeterlik
Programi icin: En diistk 21 Kredi / 120 AKTS

Mezuniyet icin kredi/AKTS kredisi
Genel Toplam bu

satirlardan uygun
olanini saglamahdir

Tezli Program igin: En dlistk
kredi/AKTS kredisi

Tezsiz Program igin: En diisik
kredi/AKTS kredisi

Notlar:

*Alanina uygun temel 6gretim dersleri, matematik ve temel bilimler ile ilgili derslerdir.

**Alanina uygun 6gretim dersleri ise temel miihendislik, fen, saglik, vb. bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek dersleridir.

***Genel egitim dersleri, egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusundaki derslerdir.

(1) Her ders, seminer dersi, proje ve tez galismasi igin ders kredisini (tez g¢alismasi ve diger kredisiz dersler igin "0") ve AKTS kredisini
“Kredi/AKTS” seklinde veriniz.

(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda dagitilabilir.

(3) Toplamlari hesaplarken, zorunlu derslerin hepsi, segmeli dersler ise sadece egitim planinda yer aldigi sayida kullaniimalidir.

(4) Tez galismasi ve diger kredisiz dersler harig.

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Bliyliklikleri

[Doktora]
Mevcut Dersin Turd Y
Dersin Yilda | Ortalama
Kodu Dersin Adi Acllan Sube
sube |BlyUkIGgG Teorik|Uygulama [Laboratuvar | Diger
Sayisi
IKT-817 [Sosyal Bilimlerde Arastirma 1 1 X
Yontemleri ve Yayin Etigi
IKT-818| ileri Mikro iktisat 0 1 X
IKT-819 |Uluslararasi iktisat Teorisi 0 1 X
IKT-820 |Matematiksel iktisat 0 1 X
IKT-821|Para Teorisi ve Politikasi 1 1 X
IKT-822 |Endistriyel iktisat 1 1 X
IKT-823 [Biiyiime ve Kalkinma 1 1 X
IKT-824 [Tlrkiye Ekonomisi Arastirmalari 1 1 X
IKT-825 |ileri Makro iktisat 1 1 X




IKT-826 |Uygulamali Ekonometri 1 1 X
IKT-827 |Uluslararasi iktisat Politikasi 1 1 X
IKT-828 |iktisadi Okumalar 1 1 X
IKT-829 |Uluslararasi Finans 1 1 X
IKT-830 |iktisat Politikas! 0 1 X
IKT-831 |Ekonometri 0 1 X

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemleri; kuramsal, olgusal, biligsel,
uygulamali, bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi, 6grenme yetkinligi, iletisim
ve sosyal yetkinlik ile alana 6zgi yetkinlik saglama acisindan yeterli dlizeydedir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin ongérildigii bicimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi
bulunmahdir.

Egitim planinin dngorilebilirligini ve seffafligini saglamak amaciyla Bologna Bilgi Paketinin
glncellendigi egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.

iktisat Doktora programinin egitim plani, 120 AKTS'den olusan temel bir bilim egitimi
sunmaktadir.

iktisat Doktora Lisans programi; lilke ekonomisine ait endiistri ve teknik uzmanligini mikro ve
makroekonomik politikalarin yapilandirilmasina aktarim amacina ulasmak igin egitim
vermektedir. Program, Egitim Ekonomisi, Enerji Ekonomisi, Saglk Ekonomisi, Uluslararasi
Ticaret ve Kalkinma Ekonomisi gibi konulariiceren diger temel bilimlerin de konularina yonelik
derslerde egitim vermektedir.

Programinin teknik icerigini bitlinleyen ve program amaclari dogrultusunda teorik ve
uygulamal genel egitim verilmektedir. Uygulamali Ekonometri dersi egitim plani iginde yer
alan teknik amagli egitime 6rnek verilebilir.

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlart ve kosullari icerecek bir ana uygulama deneyimi, yazacaklari tezlerdir.
Ogrenciler giiz ve bahar dénemlerinde edindikleri deneyimlerle tez yazmaya hazir hale
gelmektedirler.

6-OGRETiM KADROSU



6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu sayi,
(a) her biri yeterli diizeyde olmak iizere, o6gretim lyesi-6grenci iligkisini, 6grenci
danismanhigini, tez yoneticiligini/donem projesini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iliskili sanayi ve kamu kuruluglar ile iliskileri
siirdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.
Programdaki 6gretim kadrosu, 6grenci danismanligini, Gniversiteye hizmeti, mesleki gelisimini
saglayacak ve tiim alanlari kapsayacak sekilde genis bir goriiniim sunmaktadir. Egitim planinda
yer verilen dersleri verebilecek 12 adet 6gretim tiyesi bulunmaktadir. Ogrencilerin tercihlerine
gore secilmis dersleri veren 6gretim lyelerinin listesi asagida yer almaktadir.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal ve
programin etkin bir sekilde sirdiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir. Ogretim (iiyelerinin genel anlamda vyeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin c¢esitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklar projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. AKTOP, V. S. (2024, Mayis). Turkiye'nin Lojistik Performansinin Entropi Agirlikli Vikor ve Moora Yoéntemleri ile OECD
icerisindeki Yerinin Belirlenmesi, S6zIi Sunum, 13. Ulusal Lojistik ve Tedarik Zinciri Kongresi, Afyonkarahisar

2. AKTOP, V. S. (2021, Aralik). Modern ipek Yolu Projesinin Tiirkiye Ekonomisi Dis Ticareti ve Girisimcilik Agisindan
Degerlendirilmesi, S6zIi Sunum, 12th Global Islamic Marketing Conference, istanbul

6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim iliyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim kadrosunun yetkinligi Afyon Kocatepe Universitesi Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine
gore Dbelirlenmektedir. Kriterler agirlikh olarak arastirma-gelistirme faaliyetlerine
odaklanmaktadir. Egitim- 6gretim kapsamina giren ders verme ve danismanliklar, gérece
disiik 6neme sahiptir. Sanayi ve mesleki kuruluslarla iliskilere de odaklanilmaktadir.



6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gérevlisi yiikiimliliikleri seklinde
veya kurumun sagladigi destek/burs karsihginda kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek
olarak yaptiklar (laboratuvar asistanligi, egitim asistanligi, sistem sorumlulugu, 6dev
hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 68renim ve arastirma faaliyetlerine olanak
verecek diizeyde olmalidir.

Ogrencilerin arastirma gérevlisi yiikiimlilikleri seklinde veya kurumun sagladigi destek /burs
karsihginda kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar
asistanhgi, egitim asistanligl, sistem sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi) herhangi
bir etkinlik bulunmamaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma icin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat: Siniflar,
laboratuvarlar, 6zel amagh odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger techizat, egitim
amagclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli, 6grenmeye ve arastirmaya yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

LisansUstl 0grencilerinin egitim veya arastirma amach olarak kullandiklari baslica techizati,
kisisel ve/veya kurum laboratuarindaki bilgisayarlardir.

Tablo 7. 1a Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Blyikligi (m?) Sira Sayisl Ogrenci Kapasitesi
ZEMIN Z01 60 40 40
ZEMIN 702 60 40 40
ZEMIN 205 180 170 170
ZEMIN 206 177 170 170
ZEMIN Z10 142 144 144
ZEMIN 711 88 80 80
ZEMIN Z12 91 80 80
ZEMIN 713 63 80 80
ZEMIN 716 91 50 50
ZEMIN 218 60 80 80
1. KAT 103 58 105 105
1. KAT 104 122 105 105
1. KAT 107 122 40 40
1. KAT 108 61 40 40
1. KAT 109 60 80 80
1. KAT 110 90 80 80
1. KAT 113 91 80 80
1. KAT 114 91 80 80
1. KAT 115 91 80 80
1. KAT 116 86 80 80
1. KAT 118 94 150 150
2.KAT 201 59 105 105
2.KAT 203 122 105 105
2.KAT 204 122 40 40
2.KAT 205 61 40 40




2.KAT 206 62 80 80
2.KAT 207 91 80 80
2.KAT 208 91 60 60
2.KAT 209 73 60 60
2.KAT 210 73 80 80
2.KAT 211 92 80 80
2.KAT 212 92 80 80
2.KAT 213 95 80 80
2.KAT 214 95 60 60
2.KAT 214 74 60 60
2.KAT 216 74 80 80
2.KAT 217 93 80 80
2.KAT 218 93 105 105

ii) Laboratuvarlar, Ozel Amacli Odalar

Tablo 7.1b Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu Laboratuvar Mekanin Adi Biyuklugi | Sira/Masa | Ogrenci
Kat No (Derslik/Lab) (m?) Sayisl Kapasitesi
Enformatik D Bilgisayar 80 40 40

iii) Teghizat: Lisanststl 6grencilerinin egitim veya arastirma amagli olarak kullandiklari baslica
techizati bu bélimde listeleyip agiklayiniz.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve O6grenci-6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

Universite genelindeki 55 6grenci toplulugu ve 36 ogrenci kuliibli, sosyal ve kiiltirel
gereksinimleri karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam saglayan, mesleki gelisimleri destekleyen
ve 0grenci-6gretim Uyesi iliskilerini canlandiran bir yapi icinde faaliyet gostermektedir.
7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
tiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Program, ogrencilerine Universitenin merkezi olarak sagladigi bilgisayar ve enformatik
altyapilarini program siireci boyunca kullanimlarina sunmaktadir. Ogrencilerin ve &gretim
elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilari, Bilgi islem Daire
Baskanligi ve Enformatik Boliim Baskanhgi tarafindan koordineli bir sekilde gliniim{iziin en son
gelismelerini uygulamak tzere kurulmustur.

7.4-Kiitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar program egitim amaglarina ve
program ciktilarina ulagsmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Ulusal toplu katalog, nadir eserler, referans kaynaklari, ansiklopediler gibi danisma kaynaklari
ile tezler, projeler ve sireli vyayinlar, kitiphane web sitesinde yer alan
http://tarama.aku.edu.tr/yordambt/yordam.php adresi, her katta tarama vyapabilmeyi



saglayan tarama bilgisayarlari, Cep Kutliphanem, Multimedya Salonu, E-Kitliphane -
Bilgisayar Laboratuvari, Konferans Salonu, Grup Calisma Odalari gibi imkanlari saglamaktadir.

Tablo 7.4a Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) Cesit
e Tezler Adet
Merkez Kitliiphane - -

Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet

TOPLAM

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kitliiphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet

TOPLAM

Tablo 7.4b Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yéntemleri Egitim ve Nature Journals

Uygulama Merkezi)

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

IEEE MIT e - Books Library

Turnitin

IGI Global

VETIS

IThenticate Wiley Online Library
idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library
intihal.net World eBook Library

JSTOR Archive Journal Content

WoS - Web of Science

Legal Online Veri Tabani

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

The Company of Biologists

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghg ve
glivenligi 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler i¢in altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.
Ogretim ortaminda is giivenligi 6nlemleri, ilgili mevzuat geregince Sosyal Bilimler Enstitiisi
tarafindan alinmaktadir. Universitemiz merkez kampuisiinde engelli 6grenciler icin altyapi
diizenlemesi tamamlanmistir.

Universitemiz YOK tarafindan gergeklestirilen 2020 yili Engelsiz Universite Etkinliginde Tiirkiye
birinciligi bulunmaktadir. Universitemiz merkez kampiisiinde engelli 6grenciler icin altyapi
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https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
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diizenlemesi tamamlanmistir. Universitemizin, YOK tarafindan gerceklestirilen 2020 yili
Engelsiz Universite Etkinliginde Tiirkiye birinciligi bulunmaktadir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal

kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Programin Adi]

) .. . [Basvurunun .
Mali Yil [Onceki yil] vapildigi yil] [Sonraki yil]
. (Gergeklesen) (Butcelenen) (Butcelenen)
H Kal
arcama Kalemi () () ()
Ucretler®
Yolluklar

Hizmet alimlari

Tiketim mallari ve malzemeleri alimlari
Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

Doner Sermaye gelirleri @

Ogrenci harglarindan diisen pay
Diger

(1) Ggretim Uyelerinin ek ders, déner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.

(2) Déner sermaye gelirlerinden ana bilim/sanat dali kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.

(3) Ogrenci harglar fonundan ana bilim/sanat dali kullanimi igin ayrilan miktari yaziniz.
(4) Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmalidir.

Sinirh dizeyde de olsa Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin sagladigi kaynaklar
ile TeknoPark blinyesindeki olanaklar nitelikli bir 6gretim kadrosunun mesleki gelisimini
sirdirmesini saglayacak olanaklardir.

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Program icin altyapi temin etme, bakim ve isletme giderleri icin programa 6zel bir parasal
kaynak bulunmamaktadir.



8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

iktisat programinin sekreteryasini yerine getirmek amaciyla bir bélim sekreteri
bulunmaktadir. Ayrica enstitii blinyesinde teknik gorevliler ve destek personelleri gorev
almaktadir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, enstitii, fakiilte, bolim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve program egitim amaglarina ulasiimasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Universitedeki organizasyon ve karar alma siiregleri, kanitlardaki organizasyon semasinda
Ozetlenmistir.

Tablo 9a. Universite Organizasyon Semasi

REKTOR e Yonetim Kurulu |

Rektor Yardimalan
Rektor Danigmanlan 1
Ig Denetim Birimi

. 1 T
Meslek Bollim
Yiiksekokullari Baskanliklari

Kalite Komisyonu

Kurullar ve
Komisyonlar

Uygulama ve

Genel

Yilksekokullar

Aragtirma
Merkezlerl

Sekreterlik

Faklilteler

o Fen Bllimlert o Bolvadin ® Dinar o Afyon o Atatlirk likelerf ® Afyonkarahisar ve Dati Kurullar Daira.
o Salik Bilimleri Uygulamali Bilimler Uygulamali Bilimler o Bagmakg ve Inkilap Tarihi MNP e © Bl lylem
® Sosyal Bilimler ® EBitim * Dovlet o Bayat ® Enformatik * YRG! w'x;::"::"“" Arastima o idar ve Ml lyer
© Fen-Edeblyat Konservatuvan » Bolvadin © Tlrk DIl ® Atatork likeleri ve Inkilap © Fikrl Molkiyet Haklar b ;‘;‘::::::‘:m‘
® Giizel Sanatlar ® Sandikli ® Gay Toritd © Hayvan Deneyler! o Ojronc Ijleri
* Hukuk Uygulamali Bilimler ® Dazkin : mﬂ:"‘w“""” Yerel Etik ® Porsonel
o Iktisadi ve idari ® Yaban Diller o Dinar o Dojakoumavesyoliem  ° ':6'“""“"’“' Izieme ve ® Sagiik Kot ve Spor
Bilimler © Emirdag o Gelecek Aragtvmalan R 0“'::’“‘;,::‘”““‘"” ¢ “"‘:‘1' Gellgtirme
o Islami limler ® lscehisar " :.x:::::;::«n,m“ Kuldplef Koordinesyon ® Yapi lgler! ve Teknik
* Miihendislik © Sandikl  Girigimell ve Karlyer © Sajik Bilimler! Bilimse! Bagl Birimler
© Spor Bllimler! o Sinanpasa Gelljtirme Aragtirma ve Yayin Etik © Basin-Yayin ve Halkla
o Teknik EQitim o Sultandag ® GUney ve Rozgar Enerjii © Sosyal ve Beger! Bilimler Tigkilor MOAGrIGE0
2 * Halkbilim Billmsel Aragtirma ve Yayin @ Ddner Sermaye lyletme
© Teknoloji ® Suhut o Hayvenalk Pk Modarlogo
o Turlzm o Uzaktan Egitim ® Istam Iktisadh ve Finans o Steatefl Gellgtirme © Hukuk Migavirligi
® Veteriner © Istatistik, Yoneylem ve ® (iniversite Disiplin

(»
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Tablo 9b. Birim Organizasyon Semasi

Aktierya

o by Saiih vo Govenlif

* Jootermal ve Maden
Kaynaklary

o Kadin v Alle Calmalan

® Kocatepe ROk Taarruz

® Kocatepe Radyo-1V

® Mermer ve Dodal Tog
Teknolojisi

* Mizk

© Okl Oncest Egitm

® Sosyal Aragtymalar

* SuKaynaklan

® Sultan Dvani

o Skl EQitim

* Teknolo)

® Turk DUnyas Stratejik

® Torkge Ogretimi

® Uluslacaray lipkiier

® Uzaktan Alglama ve
Cofyrat Bilg! Sisternleri

© Uzaktan Egitim

o Veterines Sagik

© Yaban Hayatiw Kurtarma
Rehablitasyon

® Yapi Malzemelor)

Kemisyonlar

o Alademik Tegvik
Dazenleme Denetleme
e Itiraz

* Bilgi Yonetim Sistemleri

* Wilimsel Aragtirma Projelert

* tologna E3g0dim

© BAIOm Program Agma ve
e

® Gevre Yonetim!

® Eitim-Ofrotim

® Engelll Ofirenc

* Meviuat

* Odal

© Ogtle Yemefl, Burs ve
Baninma Deferlendirme

® Uygar Merkezleri

® Universite Yayn

® Uluslararasi Ofirenct Kabul

® Yabancs Uyruklu Offretim
Elemanlan

» Bilimsel Aragtirma Projeleri

» Farabi Defligim Program

® Iy Sagh ve Iy Glvenligl

» Kalite

o Maslek Yoksekokullary

o Ofretim Oyes! Yetigtirme
Programi

® Teknolof| Transfer Ofs|

® Uluslararus: Ofrenciler
Birimi

@ Yabanci Dil Destek Birimi



Enstitii Midir Enstiti Miidiir
Yardimcisi Yardimcisi

Kalite
Sorumlusu

Anabilim Dah Enstiti
Bagkanliklan Sekreteri

Tahakkuk ve
Satin Alma
Gorevlisi

Taginir Kayit ve
Kontrol Yetkilisi

Yaz isleri Ogrenci isleri

Gorevlisi Gorevlisi

SONUC

Programimiz tam zamanli 13 68retim Gyesi ve 3 6gretim yardimcisi ile glicli bir kadroya sahiptir. Ayrica
servis dersleri igin fakiiltenin diger programlarindan 6gretim elemani destegi de almaktadir. Programin
glcli yonlerinden biri; Ozellikle Erasmus+, Mevlana ve Farabi degisim programlar ile 6grenci
degisiminin saglanmasi icin yapilan ikili anlasmalardir. Dinyanin degisik yerlerinden 6 Ulkedeki 14
kurum ile yapilan anlagsmalarla 6grencilerimizi degisim programindan yararlandirmaktayiz. Ayrica tlke
icindeki tiim yliksek 6gretim kurumlariyla 6grenci degisimi icerisindeyiz. Ancak son dénemlerde
ogrenci hareketliligimiz istenilen dizeyde gerceklesmemistir. Programimizda Ogrencilerimize
uyguladigimiz mifredat, glinlin sartlarina cevap verebilecek bir iktisat egitimi sunmaktadir. Fakat
programimiz, dogrudan meslek egitimine dénik olmadigl icin mesleki egitim ile ilgili bir egitimimiz
bulunmamaktadir. Bu konuyla ilgili birtakim galismalarin yapilmasi gerekmektedir. Egitim-0gretimi
gerceklestirdigimiz sinif ve laboratuvarlar ginin gerektirdigi tim teknolojik altyapi donanimina
sahiptir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin tiim ihtiyaglarina cevap verebilecek ve sayica yeterli
diizeydedir. Engelli 6grenciler igin tim gereksinimler azami diizeyde karsilanmaktadir. Program egitim
amaglari ve ciktilari tanimlanmistir. Oniimiizdeki akademik yillarda gerceklestirilecek olan program
gincellemelerine devam edilerek hem i¢c hem de dis paydaslarin yeterince katilimi saglanacaktir.
Program ciktilarimiz tanimlidir ve mezunlarin program ciktilarini ne derecede kazandigini 6lgmek
amaciyla sinav akreditasyon islemleri yapiimaktadir.



