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LiISANSUSTU PROGRAMLAR iCiN OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BiLGILER

1. iletisim Bilgileri
Egitim bilimleri b6lim baskani: Prof. Dr. Gurbiz Ocak

http://www.aku.edu.tr gocak@aku.edu.tr

EPO Tezli YL Programina ait web sitesi: https://ebil.aku.edu.tr/

2. Program Basliklan

Egitim Programlar ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi'ndan mezun olanlara, egitim
programlari ve 6gretimde “bilim uzmani” unvani ve alanda yiksek lisans diplomasi verilir.

3. Programin Tiirii

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin dili Tirkge; Siresi: 2 vil,
Azami siresi: 3 yil; 6rgln egitimdir.

4. Yonetim Yapisi

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi, Egitim Bilimleri Anabilim Dali,
Sosyal Bilimler Enstitlisi’ne baglidir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

AKU Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi, 1993’te Egitim
Programlari ve Ogretim adiyla acilmis; ancak daha sonra, bélim adlariyla enstitiideki
anabilim dallarinin uyumlu olmasi ilkesi dogrultusunda programa bdélim adi verilmistir.
Onceleri Usak Egitim Fakiiltesi’nde yiriitiilen program daha sonra Afyon Egitim Fakdiltesi’nin
de acilmasindan sonra birlikte yiritiilmiis, Usak Universitesi kurulduktan sonra da Afyon
Egitim Fakiltesi tarafindan ylritilmeye baslanmistir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler

2024 yihnda hazirlanan 6z degerlendirme raporunda belirtilmis herhangi bir yetersizlik
bulunmamaktadir. Bununla birlikte programin siirekli gelistirilmesine yonelik ¢alismalar
akademik toplantilar, 6gretim elemanlari arasindaki is birligi, 6g8renci geri bildirimleri ve
paydas gorusleri dogrultusunda dizenli olarak yurutilmektedir. Bu kapsamda ders icerikleri,
O0gretim yontemleri, 6lcme ve degerlendirme siregleri ile tez danismanhgl uygulamalari
periyodik olarak gozden gecirilmekte; 6grencilerin akademik, bilimsel ve mesleki gelisimlerini
desteklemeye yonelik iyilestirmeler gerceklestiriimektedir.


https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=5016e0b96e984cf1e3002f365298f38f5a2b6c12
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OLCUTLER
1-OGRENCILER

Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Egitim Programlari ve Ogretim Tezli
Yuksek Lisans Programi, egitim programlarinin tasarlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi
ve gelistirilmesi siireglerini bilimsel temeller dogrultusunda yiritebilen, mesleki etik ilkelere
bagh ve egitim sorunlarini bilimsel yontemlerle ¢6ziimleyebilen program gelistirme
uzmanlari yetistirmeyi misyon edinmektedir. Program, egitim ve 6gretim kalitesini stirekli
gelistiren, slrdirdlebilirlik anlayisini  benimseyen, yetistirdigi nitelikli  bireyler ve
gerceklestirdigi bilimsel calismalarla egitim alaninin gelisimine katki saglayan ve ulusal ve
uluslararasi dizeyde sayginliga sahip bir anabilim dali olmayl hedeflemektedir. Bu
dogrultuda programin temel amaclari; egitim programlari ve 06gretim alaninda bilim
uzmanlari yetistirmek, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel egitim kurumlarinda gérev
alabilecek program gelistirme uzmanlari yetistirmek ve alana nitelikli 6gretim elemanlari
kazandirmaktir.

Programi basariyla tamamlayan mezunlara Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans
Diplomasi ile Bilim Uzmani unvani verilmekte, mezunlar akademik ve mesleki gelisimlerini
doktora egitimiyle stirdirebilme yeterliligine sahip olmaktadir. Belirlenen misyon, vizyon ve
egitim amaclar dogrultusunda programa son bes yilda kabul edilen 6grenci ve mezun
sayilarina iliskin bilgiler Tablo 1.1'de sunulmaktadir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

. ) 2021- 2024- | 2025-
Ogrenci / Mezun 2022 2022-2023 2023-24 25 26
Bilimsel Hazirlik i i i i i
Ogrencisi
22
Ogrenci 26 Not: 36 6grenci de “af” nedeni 19 18 18
ile baglamistir.
Mezun 4 7 15 14 6

Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Programlari ve Ogretim
tezli yuksek lisans programina son bes yilda alinan 6grenci ve mezun sayilarina bakildiginda
programa alinan 6grenci sayilari 19 ile 29 arasinda; mezun sayisi da 7 ile 15 arasinda
degismektedir. Mezun sayisinin giderek azaldigi gériilmektedir. Ozellikle 2021-2022 egitim-
O0gretim yilinda 6grenci ve mezun sayisindaki artis, program 06grencisi 6gretmenlerin
Ogretmenlik Meslek Kanunu’nda belirtildigi gibi lisansisti egitim alan égretmenlerin uzman
ogretmenlik ve baségretmenlik sinavlarindan muaf tutulacak olmalari nedeniyle programa
gosterdikleri yogun ilgi ile aciklanabilir. 2022-2023 6gretim yilinda da 6grenci affi nedeni ile
36 6grenci tekrar kayit yaptirmis bir artis olusmustur. Bununla beraber son iki yilda da mezun
sayisinin 18 oldugu gorulmektedir. Ayrica 2025-26 yili mezunlarinin tez savunmalari, tez
teslim sirecleri 2026 Haziran-Temmuz-Agustos aylarinda devam ettigi icin henliz mezun
sayisi daha da artacaktir.



1.1-Ogrenci Kabulleri:

Programa 6grenci kabulii, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ile Sosyal Bilimler Enstitlisi tarafindan ilan edilen basvuru ve degerlendirme
esaslari dogrultusunda gerceklestiriimektedir. Programa kabul silirecinde adaylarin ALES
puani, lisans mezuniyet not ortalamasi ve bilimsel degerlendirme sinavi sonugclari esas
alinmaktadir.  Degerlendirme  siireci ilgili yonetmelik hikimleri dogrultusunda
ylritilmektedir.

Tezli Yiksek Lisans programlarina basvuru basari degerlendirmesinde; ALES’in (GRE ya da
GMAT gibi sinavlardan buna esdeger bir puanin) %50’si, lisans mezuniyet ortalamasinin
%20’si ve bilimsel degerlendirme (yazili ve/veya miilakat) puaninin %30’unun toplaminin,
100 uzerinden en az 60 puan olmasi gerekir. Egitim dili/bilim alani bir yabanci dilde olan tezli
yuksek lisans programlarinda basari degerlendirmesinde; ALES’in (GRE ya da GMAT gibi
sinavlardan buna esdeger bir puanin) %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %15,
yabanci dil sinav puaninin veya esdegerligi kabul edilen sinav puaninin %15’i ve bilimsel
degerlendirme sinavi sonucunun %20’si toplaminin 100 lzerinden en az 60 puan olmasi
gerekir. Bu kapsamda siralama en yiiksek puandan en disuk puana gore yapilarak kayit hakki
kazananlar ilan edilir.

Programa kabul edilen 6grencilerin ALES puanlari, yizdelik dilimleri ve programa kayit
yaptiran 6grenci sayilari yillar itibariyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Son bes yila

iliskin gostergeler Tablo 1.2'de sunulmustur.

Tablo 1.2 Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

L ALES Yizdelik
ALES puan turine Dilim ALES Puani Kavit Yaptiran
Akademik Yil gore kabul edilen - Vy .p
o . En En En En Ogrenci Sayisi
6grenci sayisl . . . )
dislik | yuksek | dasuk | ylksek
2025-2026 18 29,30 44,10 58,59 88,28 18
2024-25 18 30,80 40,60 62,93 80,04 18
2023-2024 24 28,7 41,22 57,46 82,43 24
2022-2023 26 29.13 43,9 58,25 87,85 26
2021-2022 25 34,40 42,90 68.80 85.80 25

Programa &grenci kabuliinde Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi'nde yer alan 6grenci kabul ve kayit sartlari dikkate alinmaktadir
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5). Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligine gore tezli yiiksek
lisans programlarina basvurularda; ALES puani, Lisans mezuniyet not ortalamasi ve Bilimsel
degerlendirme sinavi sonucunun hangi oranlarda basari degerlendirmesinde kullanilacagi s6z
konusu yonetmeligin ilgili maddesinde belirtilmistir.

Basari degerlendirmesinde; ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi
puaninin ALES puani karsiliginin %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %20’si, bilimsel
degerlendirme sinavi sonucunun %30’unun toplaminin 100 iizerinden en az 60 puan olmasi
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gerekmektedir. ilgili yonergeye https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-
1.htm adresinden ulagilabilir. Bu dogrultuda agilan kontenjan dahilinde belirtilen oranlara
gore hesaplanan puan siralamasina gore en yiksek puana sahip 6grenciler kayit hakki
kazanirlar. Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiiksek lisans programina égrenci aliminda her
0grencinin kendi lisans mezuniyet alanindaki ALES puan tiri dikkate alinmaktadir. Egitim
Programlari ve Ogretim tezli yiiksek lisans programina kayit yaptiran égrencilerin sayilari, bu
Ogrencilere ait en ylksek ve en dugsik ALES puanlari ve bu puanlara karsilik gelen basari
siralari ile programin kontenjanlari Tablo 2’de sunulmustur. Son bes yilda en distk ALES
puanlarinin ortalamasinin 57,46, en yiksek ALES puanlarinin ortalamasinin ise 88,28 oldugu
gorilmustir.

1.1. Kanitlar:

1.1-Tablo 1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

1.2-Tablo 2. Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

1.3. Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yodnetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi:

Bilimsel hazirlik programina iliskin usul ve esaslar, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi dogrultusunda yiritiilmektedir. Programa basvuran
adaylardan bilimsel hazirlik programina alinacak 6grenciler, 6grenci alim ilanlarinda belirtilen
kosullar esas alinarak belirlenmektedir. Bilimsel hazirlik kapsaminda alinacak dersler ilgili
anabilim dali tarafindan belirlenmekte, programin basari o6lgltleri ve uygulama esaslari
yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda uygulanmaktadir. Bilimsel hazirlik programini basariyla
tamamlayan o6grenciler, ilgili mevzuat kapsaminda tezli yiksek lisans programina devam
etmektedir. Programa iliskin bilimsel hazirhk uygulamalari ve esaslari ilgili yonetmelik ile
O0grenci alim ilanlarinda duyurulmaktadir.

Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiksek lisans programinda bilimsel hazirlik
programi uygulanmasa da bilimsel hazirhk programindaki 6grencilere uygulanabilecek
ogretim plani, Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi Web sayfasinda
yayimlanmaktadir. lgili plana, https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-
hazirlik-programlari/ adresinden ulasilabilir.

Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiksek lisans programinda bilimsel hazirlik
programinda Ogrencilerin gliz doneminde almasi gereken dersler, “Egitim Felsefesi, Egitim
Psikolojisi, Egitim Sosyolojisi iken bahar déneminde almasi gereken dersler Ogretim ilke ve
Yéntemleri, Egitimde Olcme ve Dederlendirme, Program Gelistirme ve Dederlendirme”
dersleridir (https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari/)

Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiksek lisans programinda bilimsel hazirlik
programinda her yariyil icin Gger ders belirlenmis olsa da AKTS toplaminin 15’ten az oldugu
gorilmustir. Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiiksek lisans programinda bilimsel hazirlik
programindaki derslerin AKTS kredilerinin gézden gecirilmesi planlanmistir. Clinki Afyon


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari/
https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari/
https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari/

Kocatepe Universitesi Lisansusti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5)'nin 14/2. maddesine gore bilimsel hazirlk programinda alinmasi zorunlu olan dersler;
yuksek lisans icin lisans programlarindan, doktora/sanatta yeterlik icin ise lisans ve/veya
yluksek lisans derslerinden alinabilir. Bu kapsamda her yariyil igin ¢ ders veya 15 AKTS den
az, alti ders veya 30 AKTS’den fazla olmamak Uzere bilimsel hazirlik programi, yiiksek lisans
ve doktora/sanatta yeterlik programlari icin anabilim dalinin 6zelligine gére ayri ayri veya
yuksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarina yonelik ortak tek bir mifredat olarak
EABD/EASD tarafindan olusturularak ilgili kurullarin onayi ile kesinlesir. Bu dersler ilgili
lisanslstli programi tamamlamak icin gerekli goriilen derslerin yerine gegcmez ve lisansust
programdaki agirlikh not ortalamasina etki etmez. Bilimsel hazirlik programindaki bir 6grenci,
bilimsel hazirlik derslerinin yani sira enstitii EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK’'nin
onayi ile lisansustli programa yonelik dersler de alabilir. Bu durumda alinan dersler sorumlu
oldugu derslerin yerine sayllmaz ve transkriptine islenmez. Halihazirda Egitim Programlari ve
Ogretim tezli yiiksek lisans programinda bilimsel hazirhk programina kayith &grenci
bulunmamaktadir.

1.2. Kanitlar

1.2.1 Bilimsel hazirhk programi ile ilgili: https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-
bilimsel-hazirlik-programlari

1.2.2. Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma:

Ozel dgrenci kabulii, yatay gegis, tezli ve tezsiz lisansiisti programlar arasi gecis, 6grenci
degisimi, ortak diploma programlari ile ders ve kredi sayma islemleri, Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hikimleri dogrultusunda
yurutilmektedir. Bagvuru, degerlendirme ve kabul siregleri ilgili mevzuat kapsaminda
gerceklestirilmekte; ders ve kredi intibak islemleri ders icerikleri ile AKTS uyumu dikkate
alinarak degerlendirilmektedir. Ogrenci degisim programlarina iliskin siirecler tniversitenin
ilgili birimleri tarafindan koordine edilmekte, programa iliskin son bes yila ait uygulama
verileri Tablo 1.3'te sunulmustur.

Tablo 1.3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Yatay Gegis Bilimsel .
' Yapan Hazirhk Ortak Dlpl?ma . Degisim Ogrenci
Akademik Yil (1) . . Programindan | Programi Ogrenci
Ogrenci Alinan Sayisi Sayisi
Sayis! Ogrenci Sayisi

2025-26 - - - -
2024-25 1 - - -
2023-2024 - - - -

2022-2023 1 - -
2021-2022 3 - - -



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari
https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

EPO Tezli YL programina yatay gecis ve programlar arasi gegis ile 6zel 6grenci
kabuliinde Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esas
alinmaktadir. ilgili yonetmelik maddelerine
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5 adresinden ulasilabilir. Buna gore, yatay gecis ve programlar arasi gecis, adi gecen
yonetmeligin 12 ve 13. maddelerine gore diizenlenmektedir.

Baska bir vyiksekogretim kurumunda o6grenime baslayan yiliksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik Ogrencisi, enstiti blnyesinde yuritilen yuksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik programlarina EABD/EASD kurulunun uygun goérusu ve EYK karari ile
kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacagi zorunlu dersler ve
muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun gorisi Gzerine EYK tarafindan karara baglanir.
Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK karari dogrultusunda her
yariyilin baslangicindan bir ay oncesinde belirlenir ve enstitiiniin internet sayfasinda ilan
edilir. Enstiti tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siresi dahilinde 6grenci
basvurulart alinir. Basvuru sonuglari  EABD/EASD kurulu 6nerisi ve EYK karar ile
kesinlestirilerek, kayit tarihleri ile birlikte enstitl tarafindan ilan edilir. Yatay gecis basvurusu
icin 6grencinin;

a) Ayni programda veya program adi farkh olmakla birlikte ders icerikleri 6rtiisen
diger bir yliksekogretim kurumundaki lisanststli programlarda kayitli olmasi,

b) Tezsiz yiksek lisans programi icin bir yariyill tamamlamis, ancak ikinci yariyilina
baslamamis olmasi,

c) Tezli yuksek lisans programi icin en az bir yariyil tamamlamis, ancak dérdiinci
yariyitlina baslamamis olmasi,

¢) Doktora/sanatta yeterlik programi icin en az bir yariyih tamamlamis, ancak yedinci
yariyilina baslamamis olmasi,

d) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,

e) Bu Yonetmelikte yiuksek lisans programi igin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da
GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina sahip olmasi,

f) Bu Yonetmelikte doktora/sanatta yeterlik programi icin belirtilen ALES puanina
veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsihgina iliskin kosulunu
ve asgari yabanci dil puani kosulunu tasimasi,

g) Disiplin cezasi almamis olmasi gerekir.

Yatay gecise/programlar arasi gecise iliskin esaslar sunlardir:

a) Farkh tezli lisansustli programlar arasinda yatay gecis ile 6grenci kabul edilmez.
Program isimleri farkh, ders igerikleri ayni olan lisanslistli programlara yatay gegiste
EABD/EASD kurulunun onerisi ve EYK karari gerekir.

b) Orgiin 6gretimden uzaktan 6gretim veya tezsiz yiksek lisans programlarina yatay
gecis ile oOgrenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan Ogretim veya tezsiz yiksek lisans
programlarindan orgiin 6gretim tezli programlara yatay gecis kabul edilmez.

c) Baska bir yiksekogretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisanststi
ogrenim goren Universitenin arastirma gorevlileri, gérev yaptiklari béliimde bir lisansiisti
program acilmasi durumunda, yatay gecis kosullari aranmaksizin, ilgili EABD/EASD kurulunun
uygun gorisi ve EYK karari ile s6z konusu programa yatay gecis yapabilir.

¢) Arastirma gorevlisi kadrosunda olanlar harig, yatay gecisi kabul edilen 6grenci,
o0grenci katki payini 6demek zorundadir.
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d) Yatay gegisler ancak Enstitli tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siresi
dahilinde yapilr.

e) Yatay gecis basvurularinda; 6grencinin kayith oldugu programa giriste kullandigi
ALES puaninin %50’si, devam ettigi programdaki not dokim belgesindeki basari
ortalamasinin %401 ve yiksek lisans igin lisans; doktora igin ise yilksek lisans mezuniyet
notunun %10’u alinarak elde edilen puana gore en yiksek puandan en dislik puana gore bir
siralama yapilarak kayit hakki kazananlar ilan edilir.

Ozel 6grenci kabulii ise adi gecen yénetmeligin 9. maddesine gore diizenlenmektedir.
Bir yliksek lisans, doktora ya da sanatta yeterlik programina kayitli olan 6grenciler, diger
yuksekogretim kurumlarindaki lisanststl derslere kayith oldugu EABD/EASD baskanliginin
onayi ile 6zel 6grenci olarak kabul edilebilir. Lisanststi derslere kabul edilen 6grencilerin
Ozel Ogrenci olarak aldigi ve basarili oldugu derslerin muafiyet islemleri kayitli oldugu
EABD/EASD baskanligi tarafindan, bu Yonetmelikte belirtilen hikimler c¢ergevesinde
yurutilar. EABD/EASD’ler igin 6zel 6grenci kontenjanlari, enstitiintin 6grenci alimlari icin en
son ilana cikilan kontenjan sayisinin %50’sini gecemez. Ozel 6grenciler, kabul edildigi
programlardaki gecerli mifredatta belirlenen ve mezuniyete hak kazanabilmek icin agilan
derslerin toplam sayisinin en gok %50’sini alabilirler. S6z konusu 6grencilere; derslere devam
kosullari, sinavlar, basari notu, ders tekrari ve diger konular hakkinda 6grencinin ders aldigl
programa iliskin bu Yonetmelikte belirtilen hiikiimler uygulanir. Ozel 6grencilik statiisii sona
eren Ogrenci i¢in, yazili basvurusu halinde aldig dersleri veya basari durumunu gosterir bir
belge dlizenlenir. Bu 6grencilere diploma veya sertifika verilmez.

1.3-1 Kanitlar:

1- Tablo 3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

2- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yoénetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTer
tip=5

Ogrenci Hareketlilikleri:

Universitemizde 6grenci hareketlilikleri AKU Uluslararasi iliskiler Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan yiritiilmektedir (Uluslararasi iliskiler Uyg. ve Aras. Merkezi). AKU Sos.
Bil. Enst. Egitim Programlari ve Ogretim Tezli YL programinin Polonya, Ukrayna, Cezayir,
Guney Afrika, Kirgizistan, Kosova ve Libnan’daki toplam sekiz Universite ile Erasmus
anlasmasi bulunmaktadir (Tablo 4). Programda 6grenci hareketliligi programlari (Farabi,
Mevlana, Erasmus) kapsaminda gelen ve giden 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 1.4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Jerzy Korczak School of Pedagogy in Warsaw Polonya
Oleksandr Dovzhenko Hlukhiv National Pedagogical University Ukrayna
University Sétif 2 Cezayir
University of Johannesburg Guney Afrika
Kyrgyz -Turkish Manas University Kirgizistan
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University "Ukshin Hoti" Prizren Kosova

Lebanese American University Libnan

Taras Shevchenko National University Ukrayna

Ogrenci hareketliligi programlarina yonelik Uluslararasi iliskiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan Universite genelindeki tim 6grenciler igin dizenlenen
toplantilar Tablo 5’te sunulmustur. Sosyal Bilimler Enstitlisiinde Erasmus Programi
KoordinatorlGgu Prof. Dr. Koray Kasapoglu tarafindan ylritilmektedir.
(https://uim.aku.edu.tr/erasmus-koordinatorleri/). Ayrica Farabi ve Mevlana Programi
Koordinatorlikleri de program hizmet sunmaktadir.

Erasmus+ oOgrenci hareketliligi faaliyetleri lisanststii 6grencilerini de kapsamakta
olup, doktora 6grencileri 6grenim ve staj hareketliligi programlarina basvurabilmektedir.
Hareketlilik sirecinde basvuru, se¢im ve hareketlilik oncesi oryantasyon/bilgilendirme
toplantilari  Uluslararasi  lliskiler ~Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
diizenlenmektedir. Universitede Erasmus+ 6grenim ve staj hareketlilikleri kapsaminda
basvuru oncesinde bilgilendirme toplantilari, hareketlilik hakki kazanan 6grenciler icin ise
oryantasyon toplantilari dizenlenmektedir. Bu kapsamda Erasmus+ 06grenim ve staj
hareketliligine yonelik bilgilendirme ve oryantasyon toplantilari gerceklestirilmis, toplantilara
iliskin duyurular ve etkinlik haberleri Uluslararasi iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan kamuoyu ile paylasiimistir. Tablo 1. 5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilarina yonelik
bazi bilgiler sunulmustur.

Tablo 1. 5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

Prof. Dr. Sehabettin
29 Nisan 2026 | Yigitbasi Kiitliphanesi
Konferans Salonu

Erasmus+ Staj Hareketliligi icin Oryantasyon
Toplantisi

Erasmus+ Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 2025-
2026 Akademik Yili Bahar Dénemi 4 Nisan 2026
Oryantasyon Programi Duyurusu

IiBF Sabri Bektore
Konferans Salonu

2025-2026 Akademik Yili Bahar Dénemi
Erasmus+ Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 1 Kasim 2025 | AKU Sosyal Tesisleri
Oryantasyon Programi Duyurusu

Erasmus+ 6grenim ve staj hareketlilikleri

hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme 11.10.2023 Egitim Fakiltesi (ytizytize)

Erasmus+ degisim Programlari hakkinda

bilgilendirme ve yénlendirme 28.09.2022 Egitim Faklltesi (ylzylze)

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler:

Erasmus ve diger 6grenci hareketliligi programlarina 6grencileri tesvik icin AKU
Erasmus birimi yetkilileri tarafindan bilgilendirme toplantilari yapilmis olup bu konuyla ilgili
yine 6grenciler dijital iletisim yollariyla ve fakiilte web sitesinden duyurular yoluyla sirekli
bilgilenilmektedir. Ornegin  https://uim.aku.edu.tr/2025/10/28/2025-2026-akademik-yili-
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bahar-donemi-erasmus-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi-duyurusu/
adresinden duyurulara ulasilabilir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda; Erasmus, Mevlana ve Farabi
programlari kapsaminda giden ve gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 1.6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Ulke ve Universite
8 Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi tlke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Gniversite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Gniversite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Kanitlar:

1-Tablo 4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

2-Tablo 5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

3-Tablo 6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

4-Tablo 7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

5-Tablo 8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

6-Tablo 9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

7- Erasmus+ Ogrenci Blended Intensive Program Hareketliligi ilani (Vranje, Sirbistan)
https://afegitim.aku.edu.tr/2023/02/23/erasmus-ogrenci-blended-intensive-program-
hareketliligi-ilani-vranje-sirbistan/

8- https://uim.aku.edu.tr/2025/10/28/2025-2026-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-
ogrenci-ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi-duyurusu/

9- AKU Uluslararast iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Hakkimizda | Uluslararasi iliskiler
Uyg. ve Aras. Merkezi.
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1.4- Danismanlik ve izleme:

Ogrencilere yonelik akademik danismanlik hizmetleri, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansuisti
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Programa
kayit yaptiran her 6grenciye danisman atanmakta; 6grenciler ders secimi, akademik gelisim,
kariyer  planlamasi ve tez c¢alismasi  slreglerinde  danismanlari  tarafindan
yonlendirilmektedir. Ogrencilerin akademik gelisimleri danismanlar tarafindan izlenmekte,
tez konusu belirleme, tez galismasinin yiritilmesi ve mezuniyet slreci boyunca gerekli
akademik rehberlik saglanmaktadir. Son bes yila iliskin danismanlik hizmetlerine ait bilgiler
Tablo 1.10'da sunulmaktadir.

Tablo 1. 10 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanhiklarinin Dagilimi

OGRENCi DANISMANLIKLARI 24-25
SAYI
- EPO- EPO- EPO-
GIRIS YILI DANISMAN TEZSiz TEZLi DR
YL YL
Prof. Dr. Glrblz Ocak 3
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 2
Dog. Dr. Eray Egmir 2
Dog. Dr.Cahit Erdem 2
2025-26 —
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN 2
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE 2
Dog. Dr. Emine AKKAS BAYSAL 1
Prof. Dr. ijlal OCAK 1
Prof. Dr. Glrblz Ocak 3
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 2
Dog. Dr. Eray Egmir 2
Dog. Dr.Cahit Erdem 2
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN 2
2024-25 —
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE 3
Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR 1
Dog. Dr. Emine AKKAS BAYSAL 1
Dr. Ogr. Uyesi Miicahit Giiltekin 1
iJLL OCAK
Prof. Dr. Glrbliz Ocak 12 3 2
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 18 2 1
Dog. Dr. Eray Egmir 17 2 2
Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem 17 3
2023-2024 Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN 17 4
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE 18 3
Dog. Dr. M. Enes SAGAR 1
Prof. Dr. Girbiiz Ocak 19 4 5
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 20 5 3
Dog. Dr. Eray Egmir 20 7 3
2022-2023 Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem 18 8
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN 31 8
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE 2 1
Dr. Ogr. Uyesi Emine Akkas Baysal 2




Dr. Ogr. Uyesi Hasan Kizilkaya

Dog. Dr. M. Enes SAGAR

Dog. Dr. Ahmet Murat UZUN

Dog. Dr. Erhan UNAL

Dog. Dr. Esra TEKEL

Dog. Dr. Mehmet KOGCYiGiT

Dr. Ogr. Uyesi AHSEN ELA KIZILKAYA
Dr. Ogr. Uyesi BURAK OLUR

Dr. Ogr. Uyesi M SAMi KOYUNCU
Dr. Ogr. Uyesi ME EMIN TURKOGLU
Dr. Ogr. Uyesi ONUR ULUDAG

Prof. Dr. Ahmet Ali GAZEL

Prof. Dr. Biilent AYDOGDU

Prof. Dr. ijlal OCAK

Prof. Dr. Glrblz Ocak 17 -
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 16 -
Dog. Dr. Eray Egmir 19 -
Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Emin Tiirkoglu 19

Dog. Dr. Ahmet Murat Uzun
Dog. Dr. Mehmet Kogyigit

Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem

Dr. Ogr. Uyesi Cumhur Giingdr

2021-2022

Dr. Ogr. Uyesi Emine Akkas Baysal

Dr. Ogr. Uyesi Hasan Kizilkaya

Dr. Ogr. Uyesi Mahmut Sami Koyuncu
Dr. Ogr. Uyesi Miicahit Giiltekin
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Egitim Programlarn ve Ogretim tezli yiksek lisans programi mifredatina gore
ogrenciler her bir yariyilda Uzmanlik Alan Dersi (8 saat), ilk iki yariyilda Tez Hazirlik Calismasi
(1 saat) ve son iki yariyilda ise Tez Calismasi (1 saat) derslerini almaktadir. Bu dersler icin ders
programinda 6grenci ve danisman icin uygun olan saatler belirtilmektedir. Bu kapsamda
ogrenciler ilgili derslerin programda belirtilen giin ve saatlerinde danismanlari ile
gortismelerini gerceklestirmektedirler. Ayni zamanda ikinci yariyillda 6grencilerin zorunlu
olarak aldiklari Seminer dersinde dersi ylriten 6gretim Uyesi tarafindan tezin altyapisinin
hazirlanmasi amaciyla ¢esitli calismalar yapiimaktadir.

Ogrencilerin tez/proje yaziminda onlara destek olan birimler ve yayin etigi ile ilgili
su ¢alismalar yapilmaktadir:

Ogrencilerin tez yaziminda 6grencilere Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulu destek olmaktadir. Afyon Kocatepe
Universitesi Lisanslsti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5)’nin 19/¢ bendi geregince tez konusu 6nerilerinde ise gerekli oldugu hallerde Universitenin
ilgili etik kurulundan alinmis Etik Kurulu Onay Belgesi tez onerisi kabul tarihinden, tezin
savunma tarihine kadar enstitiye teslim edilmektedir. S6z konusu Etik Kurulu Onay Belgesi
en gec tez savunma sinavi igin jiri atama formu ile birlikte enstitiiye gonderilmektedir.
Belirtilen slirede Etik Kurulu Onay Belgesini enstitliye teslim etmeyen 6grenci tez savunma
sinavina girememektedir. Yine ayni yonetmeligin 43/2. maddesi geregince teze iliskin intihal
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yaziim programi raporunun da enstitlye ulastirilmasi gerekmektedir. Bu amagla 6gretim
dyelerinin kullanimti igin Turnitin ve iThenticate yazilim programlari bulunmaktadir.

Her o6gretim Uyesine AKU Kitiphane birimi tarafindan turnitin kullanim izni
verilmekte, 6gretim Uyeleri danismanhgini yaptigi 6grencilerinin intihal raporlarini almalari
icin sinif agmakta ve 6grenciler kolaylikla ve Ucretsiz olarak sistemi kullanabilmektedir.

1.4.Kanitlar:
1- Tablo 10 Giris Yilina Gore Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

1.5- Basari Degerlendirmesi:

Ogrencilerin ders ve diger akademik etkinliklerdeki basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ile ders bilgi paketlerinde tanimlanan dlgme
ve degerlendirme esaslari dogrultusunda degerlendirilmektedir. Basari degerlendirmelerinde
ara sinav, dénem sonu sinavi, 6dev, proje, seminer, sunum ve uygulama g¢alismalari gibi farkh
Olgcme yontemleri kullanilmakta; degerlendirme oOlclitleri ve basari kriterleri donem basinda
ogrencilere duyurulmaktadir. Olgme ve degerlendirme siirecleri seffaflik, adalet ve tutarlilik
ilkeleri dogrultusunda yurutilmektedir.

Basarinin degerlendiriimesinde kullanilan sinavlarda Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi'nin 25/4. maddesi dikkate alinmaktadir
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5):

Sinav tlrleri; 6dev, ara sinav, mazeret sinavi, yariyll sonu sinavi ve tek ders sinavidir. Bu
sinavlar ders programlarinda belirtildigi gibi yazili, s6zlli, s6zIi ve yazih ya da uygulamali
olarak yapilir. EABD/EASD baskanlig yeterlik, seviye tespit veya ders basarilarini 6lgen tim
sinavlari, kagit ortaminda ve es zamanli olarak yapabilecegi gibi alan ve zorluk diizeyine gore
tasnif edilerek glivenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkh
zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapabilir ve
Olgcmenin hangi sinav tird ile yapilacagina dersi ylriiten 6gretim Uyesi karar vererek yariyil
basinda enstitiye bildirir.

a) Bir yariyilda tez hazirlik ¢alismasi, tez ¢alismasi ve uzmanlik alan dersi hari¢ olmak
Uzere her ders icin en az bir ara sinav yapllir.

b) Ara sinavlardan herhangi birine veya donem sonu sinavina, Senato tarafindan
belirlenmis hakli ve gegerli nedenlerle katilamayan 6grenciler igin, ilgili sinavlardan en az yedi
gun sonra olmak Uzere EYK'nin belirledigi tarihte/tarihlerde mazeret sinavi agilir. Mazeret
sinavina katilmak isteyen 6grenciler, ilan edilen basvuru siresi icinde mazeretlerini gosterir
belgenin ekli oldugu bir dilekce ile enstitliye basvurmak zorundadir. Basvurulari EYK
tarafindan onaylanan 6grenciler, ilan edilen tarihlerde ilgili ders icin agilan mazeret sinavina
katilmamalari durumunda haklarindan vazgec¢mis sayilirlar.

c) Her yariyil sonunda, akademik takvim yili icerisinde belirlenen ve ilan edilen tarihler
arasinda tez hazirlik ¢alismasi, tez calismasi ve uzmanlik alan dersi hari¢ olmak Uzere her ders
icin yariyil sonu sinavi yapilir.

¢) Seminer, uzmanlik alan dersleri, tez hazirlik calismasi ve tez calismasi haric,
programindaki almakla yukimli oldugu dersleri alan, derslere devam kosulunu yerine
getiren ve tek dersten basarisiz olan 6grenciler tek ders sinavina katilma hakkina sahip olur.
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Bu durumdaki 6grenciler, yariyll sonu mazeret sinavlarindan en az yedi giin sonra olmak
Uzere EYK tarafindan ilan edilen bagvuru siresi iginde enstitliye dilekge ile miiracaat ederler.
Basvurulari EYK tarafindan onaylanan Ogrenciler ilan edilen tarihlerde tek ders sinavina
katilirlar. Tek ders sinavi neticesinde basarisiz olan 6grencilerin bu sinavdan aldiklari not
gecersiz sayilir ve transkriptlerine islenmez.

Uzaktan Ogretim programlarinda yariyill sonu sinavlari, ilgili anabilim dalinin uygun
gordugu derslik, laboratuvarlar veya atélye ortamlarinda yapilir. Uygulama sinavlari, ilgili
anabilim dalinda vyapilabilecegi gibi 6grenciye internet (izerinden verilen proje ya da
odevlerin degerlendiriimesi bigciminde de yapilabilir. Ara sinavlar internet araciligiyla
duyurulur.

Sinavi yapan o6gretim Uyesi sinav sonuglarini sinav tarihinden itibaren yedi is gini
icinde Universitenin not sistemine girerek ilan eder. Siiresi icinde ilan edilmeyen notlarin ilan
icin sorumlu 6gretim Uyesi gerekgesini belirten dilekgesini EABD/EASD baskanligi araciligiyla
not sisteminin tekrar agilmasi icin enstitliye sunar. Sinav tutanaginin bir nishasi, sinav
belgeleri, 6dev dosyalari ve diger notlar istenildiginde enstitliye teslim edilmek Uzere sinav
tarihinden itibaren iki yil siireyle dersi veren 6gretim lyesi tarafindan saklanir.

Lisanslstl programlara kayith engelli 68renci, bu Yonetmeligin ilgili maddelerinde
belirtilen sinavlara girmek zorundadir, ancak o6grencinin performansinin en iyi sekilde
degerlendirilebilmesi icin, 68rencinin engeli temel alinarak dersi veren 6gretim Uyesi onayi
ile sinav yeri, slresi, bicimi degistirilip uygun hale getirilebilir. Sinavda kullanilacak 6zel
alfabe, bilgisayar, blylteg gibi ek geregler, okumaya ya da yazmaya yardimci kisi ya da
araclarin kullanilmasina izin verilir.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketinde
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) yer alan ders izlencelerine uygun olarak sinav (ara
sinav, kisa sinav, yariyll sonu sinavi), 6dev, devam, uygulama ve proje gibi 6lgme-
degerlendirme araclarni ile &lcilmektedir. Ogrencilerin  derslerdeki  basarilarinin
degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi
veren Ogretim Uyesi tarafindan Enstitliye ilgili yariyill baslarinda yazili olarak bildiriimekte,
Ogrenci Bilgi Sistemine tanimlanarak ve/veya dénem basinda &grencilere 6gretim Uyesi
tarafindan duyurularak ilan edilmektedir. ilgili ders icin égrencilerin sorumlu olacaklari sinav
(ara sinav, kisa sinav, yariyll sonu sinavi), 6dev, devam, uygulama ve proje gibi 6lgme-
degerlendirme araglari ve bunlarin ders gecme notuna katkisi tanimlanmaktadir. Ogrencilere
verilen O0devler ve projeler, basari degerlendirmesinde ara sinav ve doénem sonu sinav
notlarina yansitilabilmektedir. Dénem icerisinde yapilacak tiim sinavlarin programlari 6nce
taslak olarak hazirlanmakta, 0Ogrencilerden ve 06gretim Uyelerinden alinan donditler
dogrultusunda son halini almakta, Enstitlii Yonetim Kurulu onayi ile kesinlesmekte ve enstiti
Web sayfasinda seffaf bir bicimde ilan edilmektedir
(https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/).

Basarinin degerlendirilmesinde Afyon Kocatepe Universitesi Lisanstistii Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi'nin 26. maddesi dikkate alinmaktadir. Tim sinavlar 100 puan lizerinden
degerlendirilir. Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan
belirlenir ve harf notu olarak takdir edilir. Bu amagla bagil degerlendirme ve mutlak
degerlendirme yontemlerinden istatistiksel Olcltlere gore uygun olan yontem kullanilir.
Basari notlarinin ifade ettikleri basari dereceleri ve katsayilari tabloda gosterilmistir:

Basari dereceleri ve katsayi tablosu


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/

Basar: Basar: Notu Basar: Yiizde
Derecesi Katsavisi Karsilig
Miikemmel LN 4.0 Q0 —
100
Pekiyi BA 3.5 B85 — B9
Tvi BB 3.0 75 — B4
Orta CB 2.5 T0— T4
Geger CC 2.0 60 —69
Sarthh Geger DC 1.5 50 — 59
Basarnsyz DD 1.0 40 - 49
Basarsiz FI» 0.5 30 -39
Basarisiz FF 0.0 29 ve alt

Diger harf notlari sunlardir:

a) YT (yeterli): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi, proje,
tez calismalari ve benzeri ¢alismalarda basarili oldugunu gosterir.

b) YZ (yetersiz): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi,
proje, tez calismalari gibi calismalarda basarisiz oldugunu gosterir.

c) DZ (devamsiz): Kredili derslerde devam kosulunu saglamayan 6grencilere verilir ve
basari ortalamasina katilir.

1.5. Kanitlar:

1- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
52-2-

2- Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi Sayfasi:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

3- AKU SBE Web sayfasi: (https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/

4- Basari dereceleri ve katsayi tablosu

1.6- Mezuniyet Kosullar:

Ogrencilerin mezuniyetlerine iliskin degerlendirme siireci, Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansuisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikimleri dogrultusunda yiritilmektedir.
Mezuniyet karari; 6grencilerin programda 6ngorilen ders, kredi ve AKTS yukimluliklerini
basariyla tamamlamalari, seminer dersini ve ylksek lisans tezini basariyla tamamlamalari, tez
savunma sinavinda basarili olmalari ve diger akademik yikimllikleri yerine getirmeleri esas
alinarak verilmektedir. Programa iliskin 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére dagilimi
Tablo 1.11'de sunulmustur.

Tablo 11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik Yilt T..GZSIZ Tezli YUksek Doktora T.?ZSIZ Tezh Doktora
Yiksek ) . Yiksek | Yiksek .
. Lisans Yeterlik . . Yeterlik
Lisans Lisans Lisans
2025-26 - 18 - 6 -
2024-25 - 18 - 14 -



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/

2023-2024 99 19 5 66 15 4

22 11
2022-2023 100 (36 6grenci (7 6grenci 75 7 5
de af ile) de af ile)
2021-2022 70 26 - 34 4 2

licinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin verilmistir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligine gore karar verilmektedir
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
52-2-). Bu kapsamda tezli yiiksek lisans 6grencisi su kosullari saglamak durumundadir;

(1) Tezli ylksek lisans programi en az yedi ders ve 21 kredi ile uzmanlk alan dersi,
seminer, tez hazirlik ¢alismasi ve tez c¢alismasi olmak Uzere toplam en az 120 AKTS
kredisinden olusur. Seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez ¢alismasi dersleri
kredisiz olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir.

Bu dersleri ve kredisini tamamlayan 6grenci, danismani ile tez onerisi belirler ve tez
¢alismasina baslar. Daha sonra sunlari yapar:

(2) Ogrenci lisans egitimi sirasinda alinmamis olmasi kosuluyla lisans derslerinden ya da
diger yiksekogretim kurumlarinda yiritiilmekte olan lisans programlarindan danismanin
Onerisi Uzerine EABD/EASD kurulunun goriist ve EYK karart ile en ¢ok iki ders alabilir.

(3) Ogrenci diger vyiksekdgretim kurumlarinda yiritiilmekte olan vyiksek lisans
programlarindan danismanin 6nerisi, EABD/EASD kurulunun gorisl ve EYK karari ile en fazla
iki ders alabilir. Kapatilan ya da 06gretim elemani kosulunu saglayamayan lisansisti
programlarda bu zorunluluk aranmaz.

Tezli yiksek lisans programindaki 6grenci, tezini Senatonun belirledigi yazim kurallarina
uygun bir bicimde hazirlar ve jiri 6nlinde s6zli olarak savunur. Sanat ¢alismasi yapan 6grenci
ise sanatsal ¢alismasini jliriye sunar ve tezini juri dnlinde s6zIU olarak savunur.

(2) Yiksek lisans tezleri savunmaya alinmadan 6nce Ogrenci, tezin istenen sayida
nlshasini tez danismanina teslim eder. Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yéninden
yazili olarak belirttigi gorisi ile tezin nishalarini ve dijital kopyasini tez jlri atama formu ile
birlikte EABD/EASD baskanligi araciligiyla talep ettigi tez savunma tarihinden en ge¢ 30 giin
Once enstitlye ulastirir. Enstitli s6z konusu teze iliskin intihal yazim programi raporunu, tez
degerlendirme formu ile birlikte jiri tGyelerine bildirir. Rapordaki verilerde gergek bir intihalin
tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek (izere EYK’ya gonderilir. Talep edilen sinav
tarihi dikkate alinarak EYK tarafindan onaylanip kesinlesen sinav tarihi, danismana ve diger
juri Gyelerine bildirilir. Sinav tarihi kesinlestikten sonra ilgili EABD/EASD baskanligi ve enstiti
tarafindan internet sayfalari ya da ilan panolari araciligiyla sinav yeri ve tarihi ilan edilir. Tez
jurisi, EYK tarafindan atandigi tarihten itibaren en erken 10 giin, en ge¢ 30 giin icinde
toplanarak savunma sinavini gerceklestirir. S6z konusu sinavin elektronik ortamda c¢evrimici
olarak gergeklestirilecek olmasi durumunda 67 nci madde hikimleri uygulanir.

(3) Yuksek lisans tez jurisi, tez danismani ve ilgili EABD/EASD kurulunun gorisi ve
EABD/EASD baskanliginin onerisi Gzerine EYK onayi ile atanir. Juri, biri 6grencinin tez
danismani, en az biri de Universite disindan olmak Uzere {i¢c veya bes asil ve biri Universite
disindan olmak Uzere iki yedek 6gretim (yesinden olusur. Jurinin Gg¢ kisiden olusmasi



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-

durumunda ikinci tez danismani jiiri Giyesi olamaz. Onerilen jiiri Giyelerinin uzmanlik alanlari
ile 6grencinin tez konusunun ilgili olmasi gerekir.

Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla, tezinin
dijital kopyasi ve en az {i¢ adet ciltlenmis niishasi ile YOK Ulusal Tez Merkezince gerekli
gorilen diger belgeleri tez sinavina giris tarihinden itibaren 1 ay icinde enstitliye teslim eden
ve tezi EYK tarafindan onaylanan 6grenciye tezli yiiksek lisans diplomasi verilir. Mezuniyet
tarihi, tezin sinav jiri Uyeleri tarafindan imzalanan nishasinin enstitiiye teslim edildigi
tarihtir. EYK basvuru halinde teslim siiresini en fazla 1 ay uzatabilir. Ogrenci bu kosullari
yerine getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz ve 06grencilik haklarindan
yararlanamaz.

(3) Tezli yiiksek lisans diplomasi (lizerinde 0Ogrencinin kayith oldugu EABD/EASD
programinin YOK tarafindan onaylanmis adi bulunur.

Bu kosullari saglayan 6grenciler mezun olma hakkini kazanmis olur.

1.6. Kanitlar:

1- Tablo 11 Ogrenci ve Mezun Sayilan

2- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
52-2-



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-

2-PROGRAM EGiTiM AMAGLARI

Program Egitim Amaclari:  Programin amaci; egitim bilimleri alaninda uzman bireyler yetistirmektir.
Tezli yuksek lisans programi gerekliliklerini yerine getiren 6grenciler,
egitim bilimlerini alanini tanir, analiz eder ve bu alanda yapilmis
arastirmalari irdeler. Ogretim programlari konusunda elestirel bir bakis
acisina  sahip olurlar. Alanda yapilmis arastirma sonuglarini
degerlendirmek ve yeni arastirma planlayip desenlemek de, programin
amagclari icindedir.

2.1-Program Egitim Amaglari:

Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiiksek lisans programinin egitim amaclari Tablo 2.1’de
sunulmustur.  Program egitim amaglar, https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ ve
https://sosbil.aku.edu.tr/program-tanitimlari/ adreslerinde yayimlanmaktadir. Mevcut
egitim amaglari, Tablo 2.1’deki gibi glincellenmistir.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

PEA1 | Egitim programlari ve 6gretim alaninda bilim uzmanlari yetistirmek

Milli Egitim Bakanhgina bagli resmi ve 6zel okullarda gorev alacak program

PEA2 .. _—
gelistirme uzmanlari yetistirmek

PEA3 | Egitim programlari ve 6gretim alaninda 6gretim elemani yetistirmek

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarllik:

Program egitim amaclarinin belirlenmesi siirecinde Afyon Kocatepe Universitesi’nin misyon
ve vizyonu, Sosyal Bilimler Enstitlisi’nin misyon ve vizyonu dikkate alinmis ve her bir
program egitim amacinin anabilim dalinin misyon ve vizyonu ile iliskilendirilmesi
hedeflenmistir. S6z konusu iliskiler Tablo 2.2’de sunulmustur.




v

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Enstitii, Ana Bilim/Sanat Dali Vizyon ve
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2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Yéntemi:
Programin dis paydaslari Tablo2.3’te sunulmustur.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM TEZLi YUKSEK LISANS PROGRAMI DIS PAYDAS LiSTESI

Ad-Soyad Calistig Kurum

GaziUniversitesi Egitim Fakiiltesi
Prof. Dr. Gircu KOG Egitim Bilimleri BOlIUm{i
Egitim Programlari ve Ogretim ABD

Adnan Menderes Universitesi Egitim
Fakultesi
Egitim Bilimleri BOlUim{i
Egitim Programlari ve Ogretim ABD

Prof. Dr. Kerim GUNDOGDU

Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi

Dog. Dr. Serkan BOYRAZ Egitim Bilimleri Bolim{
Egitim Programlari ve Ogretim ABD
Simeyye Mercan TUNCER Afyonkarahisar Selguklu ilkokulu
Yusuf AKGUN Afyonkarahisar Mehmet Akif Ersoy ilkokulu

Mustafa Husni Gemici Anadolu Lisesi

Niyazi KAR Bolvadin/Afyonkarahisar

Egitim Programlari ve Ogretim tezsiz yiksek lisans programinin i¢c paydaslari; programa
kayith 6grenciler, anabilim dalinin 6gretim Uyeleri, Sosyal Bilimler Enstitlisi MudurlGgi ve
idari birimleri (Enstitii Sekreterligi, Ogrenci isleri, Tahakkuk ve Ayniyat) ile Afyon Kocatepe
Universitesi RektorlGgi’ dir.

Programin dis paydaslari ise yasal kuruluslar (Yiiksekdégretim Kurulu, Olcme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanligi, Milli Egitim Bakanligi vb.), mezunlar, dernekler (Egitim
Programlari ve Ogretim Dernegi), diger tniversitelerde Egitim Programlari ve Ogretim tezsiz
yuksek lisans programini yiriten anabilim dalinin 6gretim Uyeleri, program gelistirme
uzmanlari ve 6gretmenlerdir. Dis paydaslara iliskin liste Tablo 2.3’de sunulmustur. i¢ ve dis
paydaslar ile surekli bilgi ahsverisinde bulunularak ihtiyaclari belirlenmekte, belirlenen
ihtiyaclar anabilim dahl kurul toplantilarinda tartisilarak onceliklendirilmektedir. Program
egitim amaclari, anabilim dali kurul toplantilarinda 6gretim Uyeleri tarafindan tartisilarak
belirlenmistir.

2.4-Program Egitim Amaclarina Ulagma:

Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Koordinatérligiiniin gelistirdigi mezun memnuniyet
anketleri, program dizeyinde degil, birim diizeyinde uygulanmaktadir. Bu nedenle Sosyal
Bilimler Enstitiisii mezunlarinin  memnuniyetlerini 6lgmek amaciyla uygulanan anket
sonuclari mevcuttur. Ancak bu ankete tim lisansUistli programlarin mezunlarinin yanit verme
ihtimali yiksektir. Sadece Egitim Programlari ve Ogretim tezsiz yiiksek lisans programi
mezunlarinin program egitim amaclarina ulasma durumu heniiz izlenmemistir. Bir sonraki
program Ozdegerlendirme siirecine kadar mezunlara program egitim amaclarina ulasip
ulasamadiklari ile ilgili gorislerini belirtecekleri memnuniyet anketlerinin uygulanmasi ve
istihdam profillerinin takip edilmesi planlanmistir.



3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu olglte iliskin 6lgme, program giktilarina erisim dizeylerini saptamak
Uzere gesitli yontemler kullanilarak yaratalen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme stirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu dlgite iliskin degerlendirme, dlgcmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme sireci, program ciktilarina erisim dizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek Gzere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1- Program Giktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu:

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi ciktilari, TYYC
yeterlilikleri, Milll Egitim Bakanligi'nin amag, misyon ve vizyon Olgltleri ile akreditasyon
kurulusunun o6ngordigi ciktilar dikkate alinarak glincellenmistir. Gilincelleme sireci,
anabilim dal kurulunda 6gretim Uyelerinin bir araya gelerek yulrittiglu degerlendirme
toplantilariyla baslamis; ardindan belirlenen ¢iktilarin  uygunlugunu 6lgmek amaciyla
hazirlanan cevrimici anket formu, i¢c ve dis paydaslarin goriisine sunulmustur. Anket
sonuglarina goére paydaslarin biyik c¢ogunlugu, belirlenen program ciktilarini uygun
buldugunu bildirmistir.

ii) Program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER
ve TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi,
beceri ve davraniglardan olusmalidir.

Tablo 3.1 Program Ciktilari (sayisi en az 10, en fazla 15 olmali)

No Program Ciktisi
Lisans yeterliliklerine dayal olarak, bir egitim bilimi alaninda uzmanlik diizeyinde

PC1 o . .
kuramsal ve uygulamali bilgi birikimine sahiptir, bu bilgileri gelistirir ve derinlestirir.

PC2 Egitim Programlari ve Ogretim alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve
uygulamal bilgileri kullanir, bu bilgileri gelistirir ve derinlestirir.

PC3 Egitim Programlari ve Ogretim alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve
uygulamali bilgileri kullanir, bu bilgileri gelistirir ve derinlestirir.

PC4 Uzmanlik gerektiren sorunlara nicel ve nitel bilimsel arastirma yontemlerini
kullanarak ¢6ziim Onerileri getirir.

PCS Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgular,
¢Ozlim yollari gelistirir, cdzer, sonuclari degerlendirir ve gerektiginde uygular.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki uygulamalarda karsilasacagini dngdrmedigi

PC6 karmasik durumlarda yeni stratejik yaklagimlar gelistirir ve sorumluluk alarak ¢6ziim
Uretir.




Egitim Programlari ve Ogretim Alani ile ilgili takim ¢alismalarina etkin olarak katilir

PC7 veya liderlik yapar.
PC8 Egitim Programlari ve Ogretim alaniyla ilgili bilgileri elestirel bir gdzle degerlendirir
ve 6grenmeyi yonlendirir.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki gelismeleri ve kendi calismalarini,
PC9 . . e . . S
alanindaki ve disindaki gruplara, yazili, s6zli ve gorsel olarak sistemli bicimde aktarir.
PC10 Bir yabanci dili en az Avrupa dil Portfoyli B2 Genel diizeyinde kullanarak sozlii ve
yazili iletisim kurar.
PC11 Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili bilgileri ulusal/uluslararasi diizeyde sozlii
ve yazih olarak paylasir.
Egitim Programlari ve Ogretim alaninin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ile birlikte
PC12 o G
bilisim ve iletisim teknolojilerini ileri dizeyde kullanir.
Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama
PC13 | planlarini yorumlar, bu planlari gelistirir ve elde edilen sonuglari kalite stregleri
cercevesinde degerlendirir.
Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi,
PC14 | duyurulmasi asamalarini toplumsal, bilimsel ve etik degerleri temelinde denetler ve
bu degerleri 6gretir.
PC15 Egitim Programlari ve Ogretim alaninda edindigi bilgi ve becerileri, disiplinler arasi

calismalarda uygular.

iii) Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin
timund eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkh bir sekilde tanimlanmissa,
bilesen bazinda ayrintili bir capraz iliski tablosu kullaniimalidir.

Ornegin miihendislik ile iliskili herhangi bir yiiksek lisans programinin ciktilarinin asagida
siralanan 12 MUDEK yiiksek lisans ciktisi ile uyumlu yazilmasi gerekmektedir:

1.

Alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine ve derinlemesine ulasir,
bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular.

Mihendislikte uygulanan glincel teknik ve yontemler ile bunlarin kisitlari hakkinda
kapsamli bilgi sahibidir.

Belirsiz, sinirli ya da eksik verileri kullanarak, bilimsel yontemlerle bilgiyi tamamlar ve
uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri bir arada kullanabilir.

Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkindadir, ihtiya¢c duydugunda
bunlari inceler ve 6grenir.

Alani ile ilgili problemleri tanimlar ve formiile eder, ¢c6zmek icin yontem gelistirir ve
¢Ozlimlerde yenilik¢i yontemler uygular.

Yeni ve/veya 6zglun fikir ve yontemler gelistirir; karmasik sistem veya suregleri
tasarlar ve tasarimlarinda yenilikgi/alternatif coztiimler gelistirir.

Kuramsal, deneysel ve modelleme esash arastirmalari tasarlar ve uygular; bu siirecte
karsilasilan karmasik problemleri irdeler ve ¢oziimler.

Disiplin ici ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde calisabilir, bu tir takimlarda
liderlik yapabilir ve karmasik durumlarda ¢6zim yaklasimlari gelistirebilir; bagimsiz
calisabilir ve sorumluluk alir.




9. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyli B2 Genel Dizeyinde kullanarak, sozli ve
yazili iletisim kurar.

10. Gahismalarinin siire¢ ve sonuglarini, o alandaki veya alan disindaki ulusal ve
uluslararasi ortamlarda sistematik ve acik bir sekilde yazili ya da s6zlii olarak aktarir.

11. Mihendislik uygulamalarinin sosyal, ¢evresel, saghk, glvenlik, hukuk boyutlari ile
proje yonetimi ve is hayati uygulamalarini bilir ve bunlarin muhendislik
uygulamalarina getirdigi kisitlarin farkindadir.

12. Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda ve mesleki tim
etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gdzetir.
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Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu goésterir.

iv) Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program
ciktilarinin program egitim amacglarina erisilmesini nasil destekledigini, aralarindaki iliskileri
de belirterek, aciklayiniz. Tablo 3.3’U doldururken program egitim amaclari ve program
¢iktilarinin sayisi kadar satir ve stitun eklenmelidir.



Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu
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Program Ciktilari (PC) PEA1 PEA2 PEA3
Lisans vyeterliliklerine dayal olarak, bir egitim bilimi alaninda
PC1 uzmanhk dizeyinde kuramsal ve uygulamali bilgi birikimine 5 3 5
sahiptir, bu bilgileri gelistirir ve derinlestirir.
Egitim Programlari ve Ogretim alaninda edindigi uzmanhk
PG2 diizeyindeki kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanir, bu bilgileri 5 5 5
gelistirir ve derinlestirir.
Egitim Programlari ve Ogretim alaninda edindigi uzmanlk
PC3 dizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir, bu bilgileri 5 4 4
gelistirir ve derinlestirir.
Uzmanlik gerektiren sorunlara nicel ve nitel bilimsel arastirma
PC4 5 5 5
yontemlerini kullanarak ¢éziim onerileri getirir.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki bir sorunu, bagimsiz
PC5 olarak kurgular, ¢6ziim yollari gelistirir, ¢6zer, sonuglari 5 4 5
degerlendirir ve gerektiginde uygular.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki uygulamalarda
PC6 karsilasacagini 6ngérmedigi karmasik durumlarda yeni stratejik 5 4 5
yaklasimlar gelistirir ve sorumluluk alarak ¢éziim Uretir.
Egitim Programlari ve Ogretim Alani ile ilgili takim calismalarina
PC7 5 4 5
etkin olarak katilir veya liderlik yapar.
PC8 Egitim Programlari ve Ogretim alaniyla ilgili bilgileri elestirel bir 5 5 5




gozle degerlendirir ve 6grenmeyi yonlendirir.

Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki gelismeleri ve kendi
PC9 calismalarini, alanindaki ve disindaki gruplara, yazili, sézli ve gorsel 5 4 4

olarak sistemli bigimde aktarir.

Bir yabanci dili en az Avrupa dil Portfoyl B2 Genel diizeyinde
PC10 5 5 5
kullanarak s6zlii ve yazili iletisim kurar.

Egitim Programlari  ve Ogretim alani ile ilgili bilgileri
PC11 5 5 5
ulusal/uluslararasi diizeyde sozli ve yazili olarak paylasir.

Egitim Programlari ve Ogretim alaninin gerektirdigi bilgisayar
PC12 yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini ileri diizeyde 5 5 5

kullanir.

Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili konularda strateji,
PC13 politika ve uygulama planlarini yorumlar, bu planlari gelistirir ve 5 5 4

elde edilen sonuglari kalite siiregleri cercevesinde degerlendirir.

Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
PC14 yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarini toplumsal, bilimsel ve etik 5 5 5

degerleri temelinde denetler ve bu degerleri 6gretir.

Egitim Programlari ve Ogretim alaninda edindigi bilgi ve becerileri,
PC15 5 5 5
disiplinler arasi ¢alismalarda uygular.

*Uyum dizeyleri 1 (¢cok dusiuik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2- Program Giktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci:

Program ciktilari, Bologna Bilgi Paketi'nde (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) yer

alan ders izlencelerinde belirtilen sinav (ara sinav, kisa sinav, yariyill sonu sinavi), 6dev,
devam, uygulama ve proje gibi araclarla ol¢iillip degerlendirilmektedir. Bu araclarin se¢imi ve
degerlendirmedeki agirliklari, dersi yliriiten 6gretim Uyesi tarafindan her yariyil basinda yazih
olarak Enstitiiye bildirilmekte, Ogrenci Bilgi Sistemi'ne islenmekte ve/veya dénem basinda
o0grencilere duyurulmaktadir. Sire¢ sistematik bicimde yiritilmekte olup yalnizca anket ya
da ders notu gibi dolayl verilere dayanmamakta; 6grenci calismalari ve somut Urlnler
Uizerinden dogrudan dlgme de yapilmaktadir. Ogrencilere verilen ddev ve projeler ara sinav
ile donem sonu sinav notlarina da yansitilabilmekte; sinav yerine gecen bu tiir calismalarin
degerlendirilmesinde kullanilan aracglara (6rn. proje degerlendirme olgitleri) Kanit 3.2'de yer
verilmistir.

3.2 Kanitlar
Proje Degerlendirmede Kullanilan Olgiitler
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Degerlendirme Anahtan

Boliim Puan
Bashk 5
Arastirmanin baglami ve arka plani agik¢a tanimlanmis 5
Atf kullanilmis 5
AMAC ve ONEM 20
Arastirma amaci net ve 6z bir sekilde ifade edilmis 10
Arastirmanin akademik, sosyal veya pratik nemi vurgulanmis 10
PROBLEM CUMLESI ve ALT PROBLEMLER 25
Arastirma problemini agik ve anlagilir bir ciimle ile ifade edilmis 5
Problem climlesinin arastirma amaci ile uyumlu olmasi 5
Ana problemi destekleyen ve detaylandiran uygun alt problemlerin tanimlanmasi 10
Her bir alt problemin, ana arastirma sorusuna katkida bulunacak sekilde formiile
edilmis olmasi 5
YONTEM 40
Arastirma deseni uygun mu? 10
Evren ve drneklem segimi 10
Orneklemin amaca uygunlugu 10
Veri toplama yontemi 5
Veri toplama araglari 5

3.3-Program Ciktilarina Ulagma:

Program ciktilarinin tamamina ulasilmasi, ders sirecinden tez silirecine uzanan
kademeli bir yapi Gzerinden desteklenmektedir. Alan bilgisini derinlestiren ¢iktilar (PC1-PC3)
ders iceriklerindeki teorik anlatim ve glincel literatlir takibiyle; arastirma ve bagimsiz
problem ¢ézme ciktilari (PC4-PC6) derslerdeki proje ve uygulama ddevleriyle; iletisim ve
paylasim g¢iktilari (PC9, PC11) seminer dersindeki sunumlarla; bilisim teknolojileri giktisi
(PG12) ise ders materyallerinin ve d&devlerin dijital araglarla hazirlanmasiyla
desteklenmektedir. Strateji, politika ve uygulama planlarini yorumlama ve gelistirme ¢iktisi
(PC13), ders kapsaminda yiritilen program gelistirme ve degerlendirme calismalariyla;
verilerin toplumsal, bilimsel ve etik degerler cercevesinde ele alinmasini iceren ¢ikti (PC14),
arastirma  yontemleri derslerinde arastirma etigi ve veri toplama-yorumlama
uygulamalariyla; disiplinlerarasi bilgi ve beceri uygulama ciktisi (PC15) ise farkli alanlardan
orneklerin derslere ve proje odevlerine dahil edilmesiyle desteklenmektedir. Her dersin
kazanimi ilgili program ciktisiyla iliskilendirilerek tanimlanmakta, 6l¢me araglari da bu iliskiyi
yansitacak sekilde (belirtke tablosuna dayali olarak) hazirlanmaktadir. Ogrencinin ders
surecindeki basarisi, boylece iliskili program ciktisina ulastiginin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir.

ii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak lizere, mezuniyet asamasina gelmis olan
ogrencilerin o program ciktisina ne diizeyde ulastiklarini aciklayiniz ve bununla ilgili kanitlari
Ozetleyiniz.



Programin normal tamamlama siresi (bilimsel hazirlik harig) iki yariyill ders ve iki
yariyil tez calismasi olmak lzere doért yariyil, azami siresi alti yariyil olup mezuniyet icin en az
120 AKTS gerekmektedir. Derslerini basariyla tamamlayan ve danismaniyla birlikte tez
konusuyla ilgili bir makale yayimlayan 6grenci, lglincli yariyll sonunda tez savunmasina
girebilmekte; bu durumda yayimlanan makale EYK karariyla dordiinci yariyil derslerinin
yerine sayilarak 120 AKTS'lik yikimliliik tamamlanmaktadir. Tez savunmasinda basarili olan
ve teslim kosullarini yerine getiren 6grenciye tezli yiksek lisans diplomasi ve "bilim uzmani"
unvani verilmektedir. Bu slireg, 6grencinin yalnizca ders basarisiyla degil, bagimsiz bir
arastirmayi tasarlayip yuritme ve bulgularini bilimsel yayina donistirme yetkinligiyle de
program ciktilarina ulastiginin somut bir gostergesidir; bu dogrultuda dersler ve tez ¢alismasi
kapsaminda Uretilen calismalarin bilimsel yayina donlismesi kanit olarak sunulmaktadir.
Ayrica mezunlarin Ust derece programlarina (doktora) gecebilmeleri ve cesitli kurumlarda
program gelistirme uzmani, egitim uzmani veya 6gretmen olarak istihdam edilebilmeleri de
kazanilan giktilarin hem akademik hem mesleki alanda karsilik buldugunu gostermektedir.

iii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak lzere, o cikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica gosterilecek belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program
¢iktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Program ciktilarinin saglandigina iliskin kanit olarak; arastirma &devleri, portfolyo
calismalari, 06grenci sunumlari ile makale okuma ve derste tartisma etkinlikleri
kullanilmaktadir.

3.3 Kanitlar:
Bilimsel Yayinlar



https://dergipark.org.tr/en/pub/per/issue/76200/1240475

4-SUREKLI iYILESTIRME

Programin surekli iyilestiriimesine yonelik calismalar; 6grenci geri bildirimleri, 6gretim
elemani degerlendirmeleri, danisman gorisleri, ders degerlendirme sonuclari, akademik
kurul kararlari ve paydas gorusleri dogrultusunda vyirutilmektedir. Elde edilen veriler
dogrultusunda programin egitim amaclari, program ciktilari, ders igerikleri, 6gretim
yontemleri, Olcme ve degerlendirme uygulamalari ile diger gelismeye acgik alanlari
degerlendirilmekte, gerekli iyilestirme kararlari alinmakta ve uygulama sonuglari diizenli
olarak izlenmektedir. Strekli iyilestirme g¢alismalarina iliskin kanitlar akademik kurul kararlari,
program glncellemeleri, paydas geri bildirimleri ve diger kalite glivence belgeleri ile
desteklenmektedir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora Programi’nda verilen her dersin dgretim elemani
kendi dersini planina uygun olarak yiriitmekte, sireci izlemekte ve ihtiyac duydugunda
bolim baskanina danismaktadir. Bolim 06gretim Uyeleri arasinda siirekli bir iletisim ve
isbirligi vardir. Bu kapsamda her dénem basinda toplantilar yapilmakta ve ders yukleri,
dagilimlari, icerikler, 6lcme degerlendirme islemleri gibi durumlar gindeme alinarak
toplantilarda gorisulmektedir.

Siirekli iyilestirme kapsaminda su ¢alismalar yapiimaktadir:

° Her yil programda o6grenim goren Ogrencilere uygulanan performans
Olgutlerinin analizi yapilmaktadir. Bu sayede 6grencilerin gorislerine gore 6gretim lyelerinin
glcll ve gelistirilebilecek yanlari analiz edilmektedir.

° Ogrencilere 6dev ve proje calismalari verilmektedir ve bu calismalar siirekli
iletisim halinde bulunularak dénitler verilmektedir. Ogrencilerin sorun yasadigi ya da ihtiyac
duydugu anlarda gerekli destek ve yardimlar gerek danismanlari gerek Ogretim Gyeleri
gerekse Universite kitlphanesi gibi merkezlerde verilmektedir.

° Program ciktilari ile ders 6grenme ciktilar glincellenmis ve karsilasilan bir
sorun varsa diizeltilmesi saglanmistir.
° Ogretim Uyeleri performans raporlari kapsaminda degerlendirmeler

yapiimakta ve iyilestirmeye acik kisimlara yonelik calismalar yapilmaktadir. Ornegin; 2025-
2026 Akademik Yili Giiz Dénemi Egitsel Performans Olcegi Sonuglarina iliskin Degerlendirme
Raporu soyledir:

AKU SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU EGIiTiM BiLIMLERi BOLUMU
2025-2026 AKADEMIK YILI BAHAR DONEMI EGITSEL PERFORMANS OLCEGiI SONUCLARINA
iLiISKIN DEGERLENDIRME RAPORU

AKU Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Blim{i'ne bagh Egitim Programlari ve Ogretim
Doktora, Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans, Egitim Programlari ve Ogretim
Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans ve Egitim Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans programlarina
iliskin egitsel performans sonuglari asagida her program icin ayri ayri raporlanmis, rapor
sonunda ise genel bir degerlendirmeye yer verilmistir.

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi
2025-2026 Egitim-Ogretim Yih bahar déneminde Egitim Bilimleri Bolimi Egitim
Programlari ve Ogretim Tezli Yiksek Lisans programinda vyiritilen ve &grenci



degerlendirmesi bulunan her bir derse iliskin egitsel performans 6lgegi sonuglari incelenmis
ve su degerlendirmelerde bulunulmustur:

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans programinin genel ortalamasinin 5
Uzerinden 4,98 oldugu, bu degerin enstiti genel ortalamasinin (4,84) ve (niversite
ortalamasinin  (4,41) belirgin bicimde Uzerinde oldugu goérilmektedir. Ogrenci
degerlendirmesi bulunan sekiz ders (Uzmanlik Alan Dersi, Tez Calismasi, Seminer, Tez Hazirlk
GCahsmasi, Egitim Programlarinin Sosyal ve Kiltirel Temelleri, Test Gelistirme Teknikleri,
Ogretim Kuramlari) kapsaminda ders bazinda toplam puanlarin 4,90 ile 5,00 arasinda
degistigi, alti dersin tam puan (5,00) ile degerlendirildigi gorilmektedir.

Egitsel performans Olgceginde yer alan olgltlere madde bazinda bakildiginda, en
yuksek performans diizeyinin 5,00 ortalama ile "Dénem basinda ders bilgi paketi (dersin
islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda 6grencileri bilgilendirir.", "Derse hazirlkli gelir.", "Sinavda
sorulari agik ve anlasilir bir bicimde sorar." ve "Sinav, 6édev, proje vb. calismalar hakkinda
yorumlar yaparak geribildirimde bulunur." gibi o6lcltlerin ¢ogunda (toplam 15 madde)
saglandigl gortlmuistir. Bu durum, tezli ylksek lisans programinda ders isleyisi, 6l¢me-
degerlendirme uygulamalari ve 0Ogretim elemani-6grenci etkilesimi agisindan yiiksek bir
memnuniyet diizeyine isaret etmektedir.

Buna karsin, goreli olarak en disuk ortalamaya sahip 6l¢ttlerin "Dersini islerken tim
ogrencilerin aktif katihmini saglar." (4,92), "Derste alternatif 6grenme yontemlerini (6dev
verip takip etme, 6rnek olay, gézlem, benzetim vb.) uygular." (4,92), "Ders saatleri disinda
o0grenmeyi pekistirmek icin yardimci kaynaklar ve teknikler (YouTube, Kahoot, Kisisel blog
vb.) kullanir." (4,92), "Notlari 6grencilere zamaninda duyurur." (4,92) ve "Ogrencileri objektif
bir bicimde degerlendirir." (4,92) olgutleri oldugu gorilmistir. "Derste 6grencilerin bilgiyi
analiz etmelerine, yorumlamalarina, yeni bilgiler olusturmalarina firsat verir." olgiti ise 4,96
ile bu 8l¢utlerin hemen Uzerinde yer almistir. Olgekte bulunan 20 maddenin ortalamalari tezli
yuksek lisans programi kapsaminda incelendiginde 4,92 ile 5,00 arasinda degistigi goz
oninde alindiginda, sonuclarin oldukea iyi dlizeyde oldugu disiinilmektedir.

Tezli yuksek lisans 6grencilerinin gerek akademik gerekse mesleki gelisimlerini daha
nitelikli sekilde slirdirebilmeleri amaciyla, tavan diizeyde ortalamaya sahip "Donem basinda
ders bilgi paketi hakkinda égrencileri bilgilendirir.", "Ogrenciler ile etkili iletisim kurar.",
"Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar." ve "Sinav, ddev, proje vb. calismalarda
yeterli stire verir." gibi Olcltlerdeki yiliksek performansin sirdirilebilirligine 6zen
gosterilecektir.  Ozellikle ders bilgilendirme siirecleri ve 6lgme-degerlendirme
uygulamalarindaki tutarliigin programin niteligini destekledigi gorilmektedir.

Bunun yaninda "Dersini islerken tim 0Ogrencilerin aktif katilmini saglar.", "Derste
alternatif 6grenme yontemlerini uygular.", "Ders saatleri disinda 6grenmeyi pekistirmek igin
yardimci kaynaklar ve teknikler kullanir." ve "Notlari 6grencilere zamaninda duyurur."
Olcltlerinin gorece en disik ortalamaya sahip Olcltler oldugu dikkate alinarak, derste
o0grenci katihmini artirici etkinliklerin ¢esitlendirilmesi, alternatif 6grenme yontemlerinin
(6rnek olay, gozlem, benzetim vb.) daha sik uygulanmasi, ders disi dijital kaynak ve
tekniklerin kullaniminin yayginlastirilmasi ve not duyurularinin zamaninda yapilmasi
hususlarinda iyilestirmeye yonelik adimlarin atilmasi planlanmaktadir. Egitim Bilimleri



BolumG olarak egitimin niteligini artirarak tezli yiksek lisans 6grencilerinin akademik
gelisimini ve programin prestijini gliclendirmek en énemli hedeflerimizden biri oldugu igin
egitsel performans diizeyine yonelik daha etkili galismalar gelistirilecektir.

2025-2026 akademik yili bahar dénemi dlgme ve degerlendirme uygulamalarinin
ders 6grenme ciktilari ve program ciktilarniyla iliskilendirilmesi hakkinda degerlendirme
raporu da soyledir:

AKU SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU EGITiM BiLIMLERi BOLUMU 2025-2026 AKADEMIK YILI
BAHAR DONEMi OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMALARININ DERS OGRENME
CIKTILARI VE PROGRAM CIKTILARIYLA iLiSKiLENDIRILMESI HAKKINDA DEGERLENDIRME
RAPORU

AKU Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Bélimi'ne bagh Egitim Programlari ve
Ogretim Doktora, Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans, Egitim Programlari ve
Ogretim Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiksek Lisans ve Egitim Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans
programlarina iliskin 6lcme ve degerlendirme uygulamalarinin ders 6grenme c¢iktilari ve
program ciktilariyla iliskilendirilmesine iliskin degerlendirme raporu asagida sunulmustur. En
sonda genel degerlendirmeye yer verilmistir.

Egitim Programlari Ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi

Egitim bilimleri anabilim dali Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans
Programinda 2025-2026 akademik yili bahar donemi itibariyle 6gretim Uyeleri program
blinyesinde dort farkli dersi ylrtutmdistir. Program kapsaminda 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarinin ders 6grenme ¢iktilari ve program ciktilariyla iliskilendirilmesi ¢ergevesinde
okutulan Test Gelistirme Teknikleri, Ogretim Kuramlari, Egitim Programlarinin Sosyal ve
Kiltirel Temelleri ile Ogretim Programlarinin Felsefesi derslerine iliskin sinav akreditasyon
sistemi Uzerinden elde edilen veriler genel olarak incelenmistir.Derslere ait ara sinav ve
yariyil sonu degerlendirmelerinden elde edilen program g¢iktilarina ulasma oranlarinin %70 ile
%86,4 arasinda degistigi, bu oranlarin ortalamasinin ise vyaklasik %77,3 oldugu
hesaplanmistir.

Eldeki mevcut hesaplanan program ciktilarina ulagsma oranlari dikkate alindiginda,
ortalama oranin %77'nin Uzerinde gerceklesmesi, program kapsaminda ylritilen derslerde
program ciktilarina ulasma diizeyinin genel olarak olumlu bir gériinim sergiledigine isaret
etmektedir denilebilir. Dersler arasinda gorilen oran farkhliklari dikkate alinarak, ders
ogrenme ciktisi-program ciktisi iliskilendirmelerinin ve 6lgme aracglarinin kapsaminin
dénemsel olarak izlenmeye devam edilmesi dnerilebilir.

Ayrica akreditasyon sireglerinin saglikh ve kanita dayal bigimde yurutilebilmesi igin
gelecekte programa ait tiim derslere iliskin verilerin sinav akreditasyon sistemine zamaninda
ve eksiksiz olarak girilmesine 6nem verilmesi ve devam edilmesi 6ngoérilmistir. Bu
yaklasimin, program ciktilarina ulasma dizeylerinin daha glivenilir bicimde izlenmesine ve
PUKO déngisiiniin iyilestirme basamagina katki saglayacagi diistiniilmektedir.

Ozetle; programin siirekli iyilestiriimesine yénelik calismalar; égrenci geri bildirimleri,
O0gretim elemani degerlendirmeleri, danisman gorisleri, akademik kurul kararlari ve paydas
gorusleri dogrultusunda yuratilmektedir. Bolim 6gretim elemanlari arasinda stirekli is birligi
ve koordinasyon saglanmakta, her egitim-6gretim donemi basinda ve ihtiya¢c duyulan
durumlarda akademik kurul toplantilari gergeklestiriimektedir. Bu toplantilarda ders



icerikleri, program ciktilari, 6gretim yontemleri, 6lgme ve degerlendirme uygulamalari ile
ogrencilerin akademik gelisimlerine iliskin konular degerlendiriimekte ve gerekli iyilestirme
kararlari alinmaktadir. Ayrica 6grencilerin akademik gelisimleri ders, seminer, 6dev, proje ve
tez suregleri boyunca izlenmekte, ihtiyac duyulan durumlarda akademik ve danismanlik
destegi saglanmaktadir. Alinan kararlarin uygulanmasi izlenmekte ve elde edilen sonuglar
dogrultusunda programin stirekli gelistiriimesine yonelik ¢calismalar stirdirtlmektedir.

4. Kanitlar:

1-2023-2024 Akademik Yili Giiz Dénemi Egitsel Performans Olcegi Sonuclarina iliskin
Degerlendirme Raporu

2-Aku Sosyal Bilimler Enstitlisti Egitim Bilimleri Bolimi 2025-2026 Akademik Yili Bahar
Dénemi Olgme Ve Degerlendirme Uygulamalarinin Ders Ogrenme Ciktilari Ve Program
Ciktilariyla iliskilendirilmesi Hakkinda Degerlendirme Raporu



5-EGiTiM PLANI

Kredi:

AKTS Kredisi:

Bir lisanslisti dersin yariyil kredi degeri, bir yariyil devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar

saatinin yarisinin toplamidir.
Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi:

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi miifredati, Bologna siireci

kapsaminda TYYC ve Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Alan Yeterlikleri temel alinarak

olusturulmus; her dersin amaci, hedefi, icerigi ve Olgme-degerlendirme bilesenleri bu

cerceveye uygun bicimde Ogretim slirecine yansitilmistir. Mifredat olusturulurken ic ve dis

paydaslarin gorusleri alinmis, bu dogrultuda egitim plani ve derslerin icerigi glincel

gelismelere paralel olarak sirekli giincellenmektedir. Programi tamamlama kosullari —

devam, kredi-saat yiki, ders sinavlari, notlandirma, basarili sayllma sartlari, ders tekrari ile

tez tamamlama kosullari — tanimlanmis olup Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi

Paketi'nde ayrintili bicimde yer almaktadir.

Tablo 5.1 Tezli Yiiksek Lisans Egitim Plani
[Egitim Programlari ve Ogretim]

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) 2

Donm Ders Kodu ve Ad el | g | S0l | oiger | erea

Ogretim* | Ogretim** Egitim AKTS
I./Yg?z/ll Uzmanlik Alan Dersi 0/9 0/9
I./Yg?z/ll Tez Hazirlik Calismasi 0/1 0/1
I,/Yg?z/ll Bilimsel ArastlrmaEgi(gintemlerl ve Yayin 3/5 3/5
"/YZL'Z" Secmeli | (siir;f;cglftrisr)havuzundan 3/5 3/5
I./Yg?z/ll Secmeli Il (Sggzlilé:gi)havuzunda” 3/5 3/5
I./Yg?z/ll Secmeli Il (S::;:z:edkiirrs)havuzundan 3/5 3/5
||/_ I::::'II Uzmanlk Alan Dersi 0/9 0/9
||/_ g:::ﬂ Tez Hazirhk Calismasi 0/1 0/1
||/_ g;:;,r Seminer 0/5 0/5
II/. ;(::;/rll Secmeli IV (Sse:;wlzgeiiirrs) havuzundan 3/5 3/5
||/, I;(::::I Secmeli V (Stse;;rgr;lilclslili’i)havuzunda” 3/5 3/5




1. Yariyil

Se¢meli VI (Se¢meli ders havuzundan

/ Bahar secilecektir) 3/5 3/5
1. Tez Calismasi
Yariyil / 0/21 0/21
Guz
1. Uzmanlik Alan Dersi
Yariyil / 0/9 0/9
Glz
V. Tez Calismasi
Yariyil / 0/21 0/21
Bahar
V. Uzmanlik Alan Dersi
Yariyil / 0/9 0/9
Bahar
SECMELi DERSLER HAVUZU
1 ileri Arastirma Teknikleri 3/5 3/5
2 Program Gelistirme ve Degerlendirme 3/5 3/5
3 Tlrkiye'de Egitim Reformlar 3/5 3/5
4 Gelismis Ulkelerde Egitim 3/5 3/5
5 Egitim Programlarinin quyal ve Kiltirel 3/5 3/5
Temelleri
6 Yapilandirmaci Egitim Yaklasimi 3/5 3/5
7 Ogretim Programlarinin Felsefesi 3/5 3/5
8 Test Gelistirme Teknikleri 3/5 3/5
9 Cagdas Egitim Akimlar 3/5 3/5
10 Program Modelleri 3/5 3/5
11 Egitimde Yeni Yonelimler 3/5 3/5
12 Egitimde Olgcme Teknikleri 3/5 3/5
13 Ogretim Modelleri 3/5 3/5
14 Olgme Araci Hazirlama 3/5 3/5
15 Cagdas Ogretim Yontemleri 3/5 3/5
16 Ders Programlarinin Tarihi 3/5 3/5
17 Avrupa Egitim Tarihi 3/5 3/5
18 Modern Egitim Sistemlerinin Olusumu 3/5 3/5
19 Yaraticilik Egitimi 3/5 3/5
20 Ogretim Kuramlari 3/5 3/5
21 Egitimde Nitel Arastirmaya Giris 3/5 3/5
22 21. Yizyil Becerileri ve Egitim 3/5 3/5
23 | Teoriden Uygulamaya Girisimcilik Egitimi 3/5 3/5
24 Egitimde Dustinme Becerileri 3/5 3/5
PROGRAMDAKI TOPLAMLAR ©) 0 18/30 3/5 0/85 21/120
MEZUNIYET iCIN GENEL TOPLAM 21/120
R . %85,71/ | %14.29/| %0/
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %0 %25 %417 |%70.83 %100

Mezuniyet igin
Genel Toplam bu
satirlardan uygun

olanini saglamahdir

Doktora/Sanatta Yeterlik
Programi igin: En diistk
kredi/AKTS kredisi

24 Kredi® / 240 AKTS

Tezli Program igin: En dlistk
kredi/AKTS kredisi

21 Kredi®® / 120 AKTS




Tezsiz Program icin: En disuk

i(4)
kredi/AKTS kredisi 30 Kredi™ / 60 AKTS

Notlar:

*Alanina uygun temel 6gretim dersleri, matematik ve temel bilimler ile ilgili derslerdir.

**Alanina uygun 6gretim dersleri ise temel mihendislik, fen, saglik, vb. bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek dersleridir.

***Genel egitim dersleri, egitim programinin teknik igerigini btiinleyen ve program amaglari dogrultusundaki derslerdir.

(1) Her ders, seminer dersi, proje ve tez galismasi igin ders kredisini (tez galismasi ve diger kredisiz dersler igin "0") ve AKTS kredisini
“Kredi/AKTS” seklinde veriniz.

(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda dagitilabilir.

(3) Toplamlari hesaplarken, zorunlu derslerin hepsi, segmeli dersler ise sadece egitim planinda yer aldigi sayida kullaniimalidir.

(4) Tez galismasi ve diger kredisiz dersler harig.

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans]

Mevcut Dersin Turg
Dersin Yilda | Ortalama
i
Kod Dersin Adi Agilan Sube
u P,
sube |Blydklugu Teorik | Uygulama | Laboratuvar| Diger
Sayisi
EPO-709 Bilimsel Arastirma Y?'ntemlerl ve 1 15 %100
Yayin Etigi
EPO-711 Progra[n Geli§_tirme ve 1 15 %100
Degerlendirme
EPO-714 Egitim Ptog"ramlarlnln S(?syal ve 1 8 %100
Kiltirel Temelleri
EPO-716| Ogretim Programlarinin Felsefesi 1 7 %100
EPO-717 Test Gelistirme Teknikleri 1 15 %100
EPO-722 Ogretim Kuramlari 1 15 %100
EPO-730| Egitimde Nitel Arastirmaya Giris 1 15 %100
EPO-731 21. Yuzyil Becerileri ve Egitim 1 8 %100
EPO-732 Teoriden Uygulva'rjna'ya Girisimcilik 1 7 %100
Egitimi

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).

Egitim planinin 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini slirdlirmeye nasil
hazirladigini ve program egitim amaglarina ve program ciktilarina erisimi nasil destekledigini
aciklayniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve program
ciktilari bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullaniimasi énerilir. Program giktilarinin
her biri icin, o ¢iktiyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalari ayrintili olarak acgiklayiniz.

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans egitim plani, 6grenciyi iki temel
yonde hazirlayacak bicimde kurgulanmistir: hem akademik kariyerine (doktora egitimine
devam, 68retim elemanligl) hem de Milli Egitim Bakanhgina bagh resmi/6zel okullar ile gesitli
kurum ve kuruluslarda (bankalar, askeri okullar, kamu kuruluslari, insan kaynaklari ve hizmet




ici egitim birimleri) program gelistirme uzmani, egitim uzmani ya da akademik koordinator
olarak gorev alabilecegi mesleki bir zemine. Egitim planindaki dersler; uzmanlk alan dersi,
seminer, tez hazirlik galismasi ve tez galismasiyla birlikte kademeli bir yapi izlemekte,
O0grenciyi 6nce kuramsal alan bilgisiyle donatmakta, ardindan bagimsiz arastirma ylritme ve
bulgulari bilimsel yayina donistliirme becerisiyle gliclendirmektedir. Her dersin 6grenme
kazanimi, program egitim amaglari ve program ciktilariyla iliskilendirilerek belirlenmis olup
bu iliski Tablo 5.3'te (Ders-Program Ciktisi iliskisi) somut bicimde gosterilmistir. Ogrenci,
egitim planindaki dersleri ve tez siirecini tamamladikga program ¢iktilarini kazanmakta, bu
ciktilar araciliglyla da programin "alanda bilim uzmani yetistirme" (PEA1), "Milli Egitim
Bakanhgina bagl kurumlarda goérev alacak program gelistirme uzmani yetistirme" (PEA2) ve
"alanda 6gretim elemani yetistirme" (PEA3) amaclarina ulasmaktadir.

Program ciktilarinin tim 6grencilere kazandirilmasinda kullanilan baslica yaklasim ve
uygulamalar su sekildedir:

e Kuramsal bilgi ve alan yeterligi ciktilari (PC1-PC3) igin: Alan derslerinde glincel
literatlire dayali igerikler, makale okuma-tartisma etkinlikleri ve akademik yazim
uygulamalari kullanilmaktadir.

e Arastirma ylritme ve bagimsiz problem ¢ézme ciktilari (PC4-PC6) icin: Derslerdeki
proje ve uygulama Oodevleri, belirtke tablosuna dayali 6lgme araglariyla
degerlendirilmektedir.

e Bagimsiz ¢alisma ve o6zgiin katki ¢iktisi icin: Tez hazirhk c¢alismasi ve tez galismasi
sirecinde 6grenci danismani gozetiminde bireysel arastirma yirlitmekte; Uglnci
yariyll sonunda tez savunmasina girebilmek igin gereken yayin sarti, bu arastirma-
yayin becerisini dogrudan pekistirmektedir.

e letisim ve paylasim ciktilari (PC9, PC11) icin: Seminer dersi kapsaminda égrenciler
¢alismalarini s6zli olarak sunmakta, akran ve 6gretim Uyesi geri bildirimiyle sunum
becerilerini gelistirmektedir.

e Bilisim teknolojileri ¢iktisi (PC12) igin: Ders materyallerinin ve 0&devlerin
hazirlanmasinda dijital arag ve yazilimlarin kullanilmasi tesvik edilmektedir.

e Strateji-politika gelistirme ve kalite degerlendirme c¢iktisi (PC13) igin: Ders
kapsaminda yirutilen program gelistirme ve degerlendirme calismalari, 6grencinin
strateji ve uygulama planlarini yorumlayip gelistirmesine, sonuglari kalite sirecleri
cercevesinde degerlendirmesine olanak tanimaktadir.

e Toplumsal, bilimsel ve etik degerler ciktisi (PC14) icin: Arastirma yontemleri
derslerinde arastirma etigi, veri toplama ve yorumlama uygulamalarina yer
verilmekte, bu degerlerin benimsenmesi ve 6gretilmesi tesvik edilmektedir.

e Disiplinlerarasi uygulama c¢iktisi (PC15) icin: Derslere ve proje 0Odevlerine farkli
disiplinlerden o6rnekler dahil edilerek, o6grencinin edindigi bilgi ve becerileri
disiplinlerarasi ¢calismalarda uygulamasi desteklenmektedir.

Bu cok bilesenli yapi sayesinde 6grenci, mezuniyet asamasina geldiginde hem doktora

egitimine devam edebilecek arastirma yeterligine hem de egitim sektoriindeki cesitli mesleki
alanlarda gorev alabilecek uygulama becerisine sahip olmaktadir.



Tablo 5.3 Ders-Program Ciktisi iliskisi
1.Yaniyil Ders Plani

2.Yariyil Ders Plani

EPO | Nitel
-730 | Arastirmaya S - T =R R 5 4 4 | 4
Girig
Bilimsel
EPO Arastirma
5 Yontemleri 3 4 4 5 5 5 3 4 5 2 5 2 4 5 5
709 ve Yayin
Etigi
EPO | 1. viizyil
- Becerilerive | 4 | 4 4 2 4 5 4 4 4 2 4 2 2 3 5
731 | EBitim
Program
Gelistirme
EPO
ve 5(4 |5 (4 |4 |5 |5 |4 |4 |5 | 4| 5 | 4 |5]4
71l Degerlendir
me
Teoriden
EPO | Uygulamaya
-732 | Girisimcilik 414 5 5 5 4 4 4 5 2 4 2 4 5 5
Egitimi

Egitim
Epo | Programlari
710 | minKattarel | 4| 4 | > | 5 |5 441451214 2 4 5 | 5
ve Sosyal
Temelleri
Test
EPO o
o Gelistirme 3 4 3 4 4 3 2 2 3 2 2 2 2 5 5
Teknikleri
EPO | Ogretim
729 | « | 5 5 5 3 4 4 5 5 3 4 5 4 5 5 5
- uramlar
EPO | Opretim 5 5 3 3 3 3 3 5 4 3 5 5 3 3 3




-716 | Programlari
nin Felsefesi
EPO .
m_— Seminer 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3.Yariyil Ders Plani

EPO | Tez
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
-707 | Calismasi
EPO | Uzmanhk
. 5 4 4 4 4 3 3 5 5 3 5 4 4 5 5
-701 | Alan Dersi

4.Yanyil Ders Plani

EPO | Tez
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
-708 | Galismasi
EPO
Uzmanhk
- . 5 4 4 4 4 3 3 5 5 3 5 4 4 5 5
Alan Dersi
702

* jliski diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin iceriklerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun
olarak veriniz. Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi
ders basina iki sayfayi gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

= Anabilim/anasanat dali, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin kredisi ve AKTS kredisi

» Ders (katalog) icerigi

*  Onsart(lar)

= Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
= Dersin amaglari

= Dersin 6grenim ciktilan

* islenen konular

= Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri
=  Bu tanimi hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Egitim planinda yer alan tiim derslerin icerikleri Bologna Bilgi Sistemi’nde yer almaktadir.

Derslerin iceriklerine bu web adresi lizerinden ulasilabilmektedir.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=421043

5.2-Egitim Planini Uygulama Y6ntemi:

Egitim planinin uygulanmasinda esas olarak derse dayali bir ydontem benimsenmekte;
buna ek olarak tez hazirlik galismasi ve tez galismasi sireglerinde danismanhk temelli,
arastirmaya dayali bir uygulama izlenmektedir. Zorunlu ve se¢meli dersler, programin egitim
amaglari ve program ciktilariyla ortlisecek sekilde tasarlanmis olup, dersler 6grenciyi alan
bilgisinden bagimsiz arastirma yapabilme yeterligine kademeli olarak tasiyacak sekilde
secilmektedir. Her dersin igerigi, akisi, kullanilacak materyaller, kaynaklar ve 0Ogretim
yontemleri, ilgili 6gretim elemani tarafindan 6grencilerin program sonunda hedeflenen
ciktilara ulasmasini saglayacak sekilde hazirlanmaktadir. Bu diizenlemede, egitim planinin
yuksek lisans egitimini tamamlamis bir bilim uzmaninin tasimasi gereken nitelikleri
kazandiracak diizeyde olmasi gozetilmektedir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi:

Egitim planinin 6ngorildigl bicimde uygulanmasi, birden fazla diizeyde isleyen bir gézetim
mekanizmasiyla glivence altina alinmaktadir. Derslere 6gretim elemani atamasi anabilim dali karari
ve enstitl onaylyla yapilmakta; gliz ve bahar donemlerinde diizenlenen toplantilarda egitim planinin
uygulanmasina iliskin goriis ve oOneriler degerlendiriimektedir. Bolim 6gretim Uyeleriyle ayni
donemlerde yiritalen toplantilarda derslerin genel degerlendirmesi yapilmakta, 6grenci, fakilte ve
b6lim yonetiminden gelen geri bildirimler dogrultusunda gerekli dizenlemeler hayata
gecirilmektedir. Ders bazinda seffaflik, Bologna Bilgi Paketi'nde yer alan ve her dersin kodu, adi,
kredisi, amaci, icerigi, 6grenim ciktilari ile degerlendirme o&lgitlerini iceren ve ilgili 6gretim elemani
tarafindan her dénem basinda giincellenen ders izlenceleriyle desteklenmektedir. Ogrenciler ders
secimlerini akademik danismanlarinin rehberliginde yapmakta, segimler danisman onayiyla
kesinlesmektedir; ders igeriklerine Ogrenci Bilgi Sistemi ve Bologna Bilgi Paketi {izerinden
istenildiginde erisilebilmektedir. Mezuniyet asamasindaki 6grencilerin mezuniyet kosullarini ve
ongoriilen egitim planini eksiksiz karsilayip karsilamadigi, akademik danisman, Anabilim Dali Bagkani
ve Boliim Baskani diizeyinde ¢ok kademeli bir kontrolden gegirilmektedir.

5.3 Kanitlar

1- Bologna Bilgi Paketi



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=422427

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi:
Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, 6gretim Uyesi-6grenci iliskisini,
o0grenci danismanligini, Gniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi surdurebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterlidir.
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Egitim Programlari ve Ogretim]

. Toplam Etkinlik Dagilimi )
Ogretim Elemaninin Adi Soyadi A-ré,viz,a son Iki Dénemde Verdigi Dersler Li T.p - ¥ t'l'n e
g Y 88 (lY (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Yili) @ OglrS:tr;;i (I)Sg::tlfr;:j Arastirma | Diger @

EGT701/3/Giiz/2025-2026
EPO709/3/Giiz/2025-2025
EGT721/3/Giiz/2025-2026
RPD201/2/Giiz/2025-2026
EPO828/3/Giiz/2025-2026
EPO817/3/Giiz/2025-2026
EYT709/3/Giiz/2025-2026
- MBG231/2/Giiz/2025-2026
Glrbiiz OCAK T2 |E6T702/0/Bahar/2025-2026 25 s
OTE709/3/Bahar/2025-2026
EP0O823/3/Bahar/2025-2026
EGT715/3/Bahar/2025-2026
MBB232/2/Bahar/2025-2026
00204/2/Bahar/2025-2026
EPO817/3/Bahar/2025-2026
EPO717/3/Bahar/2025-2026

EDU203/2/Giiz/2023-2024
MBG247/2/Giiz/2023-2024
FMB103/2/Giiz/2023-2024
TSMB103/2/Giiz/2023-2024
EP0O730/3/Giiz/2023-2024
iIMMB203/3/Giiz/2023-2024
PF147/3/Giiz/2023-2024
EGT719/3/Giiz/2023-2024
PF151/3/Giiz/2023-2024
Koray KASAPOGLU TZ |EPO819/3/Giiz/2023-2024 52 48
EGT713/3/Giiz/2023-2024
EGT702/0/Bahar/2025-2026
OTE709/3/Bahar/2025-2026
EP0O823/3/Bahar/2025-2026
EGT715/3/Bahar/2025-2026
MBB232/2/Bahar/2025-2026
©0204/2/Bahar/2025-2026
EPO817/3/Bahar/2025-2026
EPO717/3/Bahar/2025-2026

SBMB207/2/ Giiz/2025-2026
SMB209/2/ Giiz/2025-2026
MBG221/2/ Giiz/2025-2026
EPO826/3/ Giiz/2025-2026
TBM203/3/ Giiz/2025-2026
EGT706/3/ Giiz/2025-2026
EPO711/3/ Gliz/2025-2026
Eray EGMIR Tz | OEO104/2/ Bahar/2025-2026 55 45
SOSMB104/2/ Bahar/2025-2026
MBB222/2/ Bahar/2025-2026
EGT710/3/ Bahar/2025-2026
EPO825/3/ Bahar/2025-2026
OMB204/2/ Bahar/2025-2026
EPO716/3/ Bahar/2025-2026
EPO824/3/ Bahar/2025-2026




Cahit ERDEM

TZ

EPO830/3 Gliz/2025-2026
EGT712/3 Giiz/2025-2026
SMB103/2 Giiz/2025-2026
RPD103/2 Giiz/2025-2026
OMB205/2 Giiz/2025-2026
MBG225/2 Giiz/2025-2026
ING119/2 Giiz/2025-2026
EPO731/3 Giiz/2025-2026
EPO714/3/ Bahar/2025-2026
0OE0G102/2/ Bahar/2025-2026

EGT726/3/ Bahar/2025-2026
MBB226/2/ Bahar/2025-2026
EPO831/3/ Bahar/2025-2026

TSMB104/2/ Bahar/2025-2026
SOSMB104/2/ Bahar/2025-2026
OMB104/2/ Bahar/2025-2026

62 38

Ramazan YURTSEVEN

TZ

OMB103/2/ Giiz/2025-2026
TSMB103/2 Giiz/2025-2026
MBG215/2/ Giiz/2025-2026
FMB307/2/ Giiz/2025-2026
PF201/3/ Giiz/2025-2026
MBG231/2/ Giiz/2025-2026
EGT711/3/ Giiz/2025-2026
EPO732/3 Giiz/2025-2026

TMB206/2/ Bahar/2025-2026

PF202/3/ Bahar/2025-2026

EGT714/3/ Bahar/2025-2026

MBB216/2/ Bahar/2025-2026

iIMMB308/2/ Bahar/2025-2026
MBB232/2/ Bahar/2025-2026

SBMB214/3/ Bahar/2025-2026

80 20

Mustafa Enes TEPE

TZ

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Egitim Programlari ve Ogretim]

Ogretim 12 | Aldign | Mezun oldugu Deneyim Suresi, Yil _ Etkinlik Duzeyi (ylUksek, orta, dSU§uk,.yok)
Elemaninin Adi [ Unvani|veya| Son Son Kurum ve |Kamu/Sanayi| Ogretim Yo Mesleki ana.ylye
i 2 - L .. | Kurumdaki Arastirmada Verilen
@ YZ @ |Derece [ Mezuniyet Yili Deneyimi | Deneyimi | Kuruluslarda
Deneyimi Danismanlikta
Atatirk
Giirbliz OCAK PrD"rf' 17| 1 | Universitesi 8 Vil 32vil | 22vil | Yiksek | Yiksek Yok
(2003)
« Orta Dogu
oray Prof. Teknik .
KASAPOGLU Dr. TZ 1 Universitesi 0 175l | 17.5Y1 Orta Yiksek Yok
(2014)
Afyon
S Doc. Kocat
Eray EGMIR | 9% | 1z | 1 | .ocatepe svii | 185vil| 135V | Orta Yitksek Yok
Dr Universitesi
(2016)
Do Anadolu
Cahit ERDEM “ |1z 1 Universitesi ivil 17 il 16 il Orta Yiksek Yok
Dr
(2018)
or Afyon
Ramazan . Kocatepe .
. YA 2 . 1 1
YURTSEVEN [?gerSi T Universitesi 3,5vi 7,5V 4y Orta Yiksek Yok
¥ (2020)
Afyon
Mustafa Enes Dr Kocatepe
Ogr. | T2 2 . N vl 15yl 3vil Orta Orta Yok
TEPE Uvesi Universitesi
y (2022)




6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri:

Ogretim kadrosu program igin yeterli niteliklere sahiptir. Ogretim Uyeleri alanlarinda diizenli

olarak bildiri, yayin ve proje Ureten kisilerden olusmaktadir.
Ogretim Uyelerinin dzet 6z gecmisleri su sekildedir.

OZGECMIS
ADI- SOYADI Girbliz OCAK
UNVANI Prof. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Anabilim Dali Universite Tarih
Lisans Sinif Ogretmenligi Gazi Universitesi 1993
Yiksek lisans Egitim Programlari ve Ogretim Atatiirk Universitesi 1997
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Atatiirk Universitesi 2003
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2004
Kurumdaki hizmet suresi 22 Yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Yardimci Dogent Egitim Fakultesi 2004-2012
Dog. Dr. Egitim Fakultesi 2012-2018
Prof.Dr. Egitim Fakultesi 2018-...
DIGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /igletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi " .
Doktora Bitis Tarihi
Ogrencilerin  yaratici  diisinme becerilerinin  problem ¢dzme becerisi
2026 DR Uzerindeki etkisinde 6z kararli 6grenmenin araci roliiniin incelenmesi ve 6z 2026
kararli 6grenme Ogretim program tasarisinin gelistiriimesi ve uygulanmasi
Ogrencilerin Biligsel Esneklikleri ile Duygusal Okuryazarliklari Arasindaki
2026 YL iliskide is Birligine Dayali Ogrenme Becerilerinin Araci Rolii: Taslak Psikoegitim 2026
Programinin Onerilmesi
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
yil Gorev Bagslangig tarihi Bitig Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. The mediating and moderating role of self-determined learning in the relationship between creative thinking and problem-solving skills
among sixth-grade students

PINAR FATMA NURCAN,OCAK GURBUZ , Yayin Yeri: International Journal of Educational Research , 2026

2. Ogretmenlerin Ogretim Programi Farkindaliklarinin Ogretim Programi Okuryazarliklarina Katkisi

OCAK GURBUZ,Yiimaz Miinevver,KARAKUYU AKIN , Yayin Yeri: Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2025

3. Education and Artificial Intelligence: An Analysis Based on Teachers’ Opinions

YURTSEVEN RAMAZAN,AKKAS BAYSAL EMINE,OCAK GURBUZ, Yayin Yeri: Pertanika Journal of Social Sciences and Humanities , 2025

4. Evaluation of the Secondary Education English Course Curriculum in Terms of Differences between the Formal Program and the

Implemented Program

Acar Umut Déndii,0CAK GURBUZ, Yayin Yeri: Academia Journal of Educational Research , 2025

5. Ogretmenlerin Oyun Temelli Ogrenmeye Yonelik Oz-yeterlilik Olgegi; Gegerlik Giivenirlik Calismasi



OCAK GURBUZ,KARAKUYU AKIN,Yilmaz Miinevver , Yayin Yeri: Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Dergisi , 2025

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. The use of paired reading technique and 3p method in the development of reading skills.

KAYA KADIR,0CAK GURBUZ , Yayin Yeri:4 th International Congress on Modern Sciences

2. The use of story map method in the development of reading skills.

KAYA KADIR,0CAK GURBUZ , Yayin Yeri:4 th International Congress on Modern Sciences

3. The attitude levels of middle school students towards robotic coding.

OCAK GURBUZ,AKCAY HURIYE,PINAR FATMA NURCAN, Yayin Yeri:UMTEB 17th International Scientific Research Congress

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélumler

1. Egitimde Program Gelistirme

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Programlari ve Ogretim>Egitim Programlari ve Ogretim , AKKAS BAYSAL EMINE, OCAK GURBUZ

2. Egitimde Program Gelistirme

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Programlari ve Ogretim>Egitim Programlari ve Ogretim , YURTSEVEN RAMAZAN, OCAK GURBUZ

3. Egitimde Program Disi Etkinlikler ve Ornek Uygulamalar

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Bilimleri>Egitim Programlar ve Ogretim>Egitim/Ogretim Teknolojileri>Egitimde Olgme ve
Degerlendirme , OCAK GURBUZ, OLUR BURAK

OZGECMIS
ADI- SOYADI Koray KASAPOGLU
UNVANI Prof. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Anabilim Dali Universite Tarih
Lisans Temel Egitim Bolumi Hacettepe Universitesi 2008
Yiksek lisans Egitim Programlari ve Ogretim Orta Dogu Tekni Universitesi 2010
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Orta Dogu Tekni Universitesi 2014
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2013
Kurumdaki hizmet siresi 13vil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arastirma Gorevlisi Egitim Fakultesi 2009-2015
Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakiiltesi 2015-2020
Dog. Dr. Egitim Fakultesi 2020-2025
Prof.Dr. Egitim Fakultesi 2025-...
DIGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi . _
Doktora Bitig Tarihi
2026 VL _Slnlf Ogretmenlerlnln Okul Temelli Planlamaya lliskin Algi ve Deneyimlerinin 2026
Incelenmesi
Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk
2026 YL Geligsimi Lisans Programi ile Cocuk Gelisimi Alani Ulusal Cekirdek Egitim 2026
Programi Arasindaki Uyumun incelenmesi
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR




A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. The predictive power of the disciplined mind characteristics on STEM motivation of middle school students in science class

BAHCEGiL YAZICIOGLU ELiF,KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri: Current Psychology , 2026

2. Universite Ogrencilerinin Kalite Giivencesi Siireglerine Katilimini Artirmaya Yonelik Egitim ihtiyaglarinin Belirlenmesi

GCENGELCi SUMEYYE,KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri: Yiksekdgretim ve Bilim Dergisi, 2025

3. Enhancing digital fluency skills and STEAM teaching self-efficacy of teachers of gifted students through digitally supported STEAM
learning

ALEV SEDAT,KASAPOGLU KORAY,AYDOGDU BULENT,DUBAN NiL,SIRAKAYA MUSTAFA,CETINKAYA HATICE , Yayin Yeri: School Science and
Mathematics , 2025

4. Comparing Turkish pre-service STEM and non-STEM teachers\' attitudes and anxiety toward artificial intelligence

UYANIK AKTULUN 0ZGUN,KASAPOGLU KORAY,AYDOGDU BULENT, Yayin Yeri: Journal of Baltic Science Education, 2024

5. Social studies teacher competencies in 2050: an e-Delphi study.

KIZILGOL TUGCE ZEHRA, KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri: European Journal of Futures Research , 2024

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. A comparison of preschool curricula in Turkiye in terms of how the family concept is positioned

DIDIN MELEK,Yilmaz Miinevver,KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri:The 5th Paris Conference on Education (PCE2026)

2. Examining the representation of the use of artificial intelligence in the intended K-8 curricula in Turkiye

KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri:The 5th Paris Conference on Education (PCE2026)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélumler

1. Hayat Bilgisi Ogretimi

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Temel Egitim , KASAPOGLU KORAY

2. Degisen Diinyada Egitim

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Temel Egitim , UYANIK OZGUN,KASAPOGLU KORAY
3. Ogretim ilke ve Yéntemleri

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri , KASAPOGLU KORAY

OZGECMIs
ADI- SOYADI Eray EGMIR
UNVANI Dog. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Anabilim Dal Universite Tarih
Lisans Matematik Ogretmenligi Selguk Universitesi 2008
Yuksek lisans Egitim Bilimleri Afyon Kocatepe Universitesi 2012
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Afyon Kocatepe Universitesi 2016
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2013
Kurumdaki hizmet siresi 13vil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arastirma Gorevlisi Egitim Fakultesi 2013-2017
Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakdltesi 2017-2021
Dog. Dr. Egitim Fakultesi 2021-...
DIGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Galisma siresi Pozisyon/Unvan
MEB 5l Ogretmen
DANISMANLIKLAR
yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi Bitis Tarihi
Doktora
2026 YL |§bl.r|l.k|.l og.ren.me modeliyle almanca dersinde konusma becerilerinin 2026
gelistirilmesi: Bir karma arastirma
Ogretmen Adaylarina Yénelik Tasarlanan Elestirel Medya Okuryazarligi
2026 YL Programinin 21. Yiizyil Ogrenen Becerileri ve Analitik Diisiinme Becerilerine 2026
Etkisi
PATENTLER /ODULLER
vil Patent / Odiil Ad Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR




Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitig Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. Flipped classroom practices as contextual scaffolds for online self-regulated learning and academic achievement in secondary EFL
education
GUVEN SIMGE,EGMIR ERAY, Yayin Yeri: Discover Education , 2026
2. What matters for early teacher identity? A CHAID analysis
EGMIR ERAY,KOYUNCU MAHMUT SAMi,ERDEM CAHIT, Yayin Yeri: Teacher Development , 2026
3. Thinking and feeling matter: a second-order meta-analysis of student characteristics across developmental domains and their effect on
academic outcomes
ERDEM CAHIT,KAYA METIN,POLAT MUSTAFA,EGMIR ERAY , Yayin Yeri: BMC Psychology , 2026
4. From Curriculum Beliefs to Teaching Preparedness Examining the Role of Democratic Tendency in Pre-Service Teachers
EGMIR ERAY, Yayin Yeri: International Journal of Contemporary Educational Research , 2026
5. Socio-emotional readiness and classroom ecology in 5th-grade EFL classrooms: a responsive evaluation of the English curriculum in
Tiirkiye
KUZU Hateme Aysel,EGMIR ERAY, Yayin Yeri: Frontiers in Psychology , 2026

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. Bilimin Dogas! Etkinliklerinin Ortaokul Ogrencilerinin Bilimin Dogasina Yénelik Tutumlarina Etkisi

PASA SALIH,EGMIR ERAY , Yayin Yeri:l. Uluslararasi Egitim Arastirmalari ve Ogretmen Egitimi Kongresi

2. Ortaokul Ogrencilerinin Bilimin Dogasini Anlama Diizeylerinin ve Fen Bilgisine Yénelik Tutumlarinin incelenmesi

PASA SALIH,EGMIR ERAY , Yayin Yeri:1. Uluslararasi Bilim ve Egitim Kongresi

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Kuresellesen Diinyada Egitim

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri, EGMIR ERAY,0CAK GURBUZ
2. Ogretmenlik Halleri

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri, EGMIR ERAY,KAYIR Gokhan
3. Donusturict Sinif Yonetimi

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri , OCAK GURBUZ,EGMIR ERAY

OZGECMIS
ADI- SOYADI Cahit ERDEM
UNVANI Dog. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Anabilim Dali Universite Tarih
Lisans YABANCI DILLER EGITIMi BOLUMU Bogazici Universitesi 2009
Butuinlesik Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Anadolu Universitesi 2018
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2013
Kurumdaki hizmet slresi 13vil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arasgtirma Gorevlisi Egitim Fakultesi 2013-2017
Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakiltesi 2017-2021
Dog. Dr. Egitim Fakultesi 2021-...
DIGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /igletme Calisma slresi Pozisyon/Unvan
MEB 5Yil Ogretmen
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi " o
Doktora Bitis Tarihi
2026 VL Yap.ay' ' Zeka? Destekli BI|(3|IrIme ' I.Z)ayal'l Bir Ogretim T.asarlmln. 2026
Gelistirilmesi,Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi:6. Sinif Matemetik Dersi




Ornegi
2026 VL (?gretm.enlerir? O.gret.im Programi Uyarlama Orlintlleri: Yabanci Uyruklu 2026
Ogrencilere Yonelik Bir Inceleme
PATENTLER /ODULLER
vil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Problem-based learning and student outcomes in higher education: a second-order meta-analysis

ERDEM CAHIT,KAYA METIN,Tung Toptas Hilal, ALTUNBASAK iLKER , Yayin Yeri: Studies in Higher Education , 2026

2. Team-based learning improves student performance in tertiary education: A second-order meta-analysis

KAYA METIN,ERDEM CAHIT,GUNGOR FATIH,ALTUNBASAK ILKER,Aydin Ahmet Taylan , Yayin Yeri: Innovations in Education and Teaching
International , 2026

3. What matters for early teacher identity? A Chaid Analysis

EGMIR ERAY,KOYUNCU MAHMUT SAMI,ERDEM CAHIT , Yayin Yeri: Teacher Development , 2026

4. A Second-Order Meta-Analysis on the Effects of Artificial Intelligence Applications on Student Outcomes

UNAL ERHAN,KAYA METIN,UZUN AHMET MURAT,ERDEM CAHIT, Yayin Yeri: Journal of Educational Computing Research , 2026

5. A second-order meta-analysis on the effects of cooperative learning on students’ academic achievement, higher-order thinking, and
affective behaviors

GUNGOR FATIH,ALTUNBASAK iLKER,Aydin Ahmet Taylan,KAYA METIN,ERDEM CAHIT, Yayin Yeri: CURRENT PSYCHOLOGY , 2026

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. The Attitudes Towards Geordie and RP among Turkish L2 Speakers of English

ATAR CIHAT,ERDEM CAHIT , Yayin Yeri:An International Conference on Teaching and Learning English as an Additional Language (GlobELT
2016)

2. Turkiye’xxde ingilizce Hazirlik Siniflari ile ilgili Lisanssti Tezlerin Tematik Analizi

KOGYiGIT MEHMET,ERDEM CAHIT, Yayin Yeri:1st International Education Research and Teacher Education Congress

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Current studies in pre-service teacher education

Egitim Bilimleri Temel Alani>Yabanci Dil Egitimi>ingilizce , ERDEM CAHIT,KOCYiGIT MEHMET,ATAR CiHAT
2. 21st century skills and Education

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri, ERDEM CAHIT

3. Sinif Yonetimi

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri , ERDEM CAHIT

0ZGECMIs

ADI- SOYADI Ramazan YURTSEVEN
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi
ALINAN DERECELER

Alinan Derece Anabilim Dal Universite Tarih
Lisans TEMEL EGIiTiM BOLUMU Afyon Kocatepe Universitesi 2007
Yuksek lisans Egitim Programlari ve Ogretim Afyon Kocatepe Universitesi 2010
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Afyon Kocatepe Universitesi 2020
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2022
Kurumdaki hizmet siresi 4
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakiiltesi 2023
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Caligilan Kurum /igletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan
MEB 13 vil Ogretmen
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi " _
Doktora Bitig Tarihi
Ortaokul 7. sinif 6grencilerinin elestirel gérsel okuma
2023 YL S o ) 2025
becerilerinin gelistirilmesi
2024 VL Ortaélgre.ti.m . 6§rer.1cilezri[1in problem g.;bzmeye Yb:r)el?k. y.an5|t|C| du§Unme 2024
becerileri ile inovatif disiinme becerileri arasindaki iligkinin incelenmesi
PATENTLER /ODULLER
vil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. ORTAOKUL OGRENCILERININ MESLEKi HEDEF BELIRLEME BECERILERININ GELISTIRILMESINE YONELIK BiR EYLEM ARASTIRMASI
YURTSEVEN RAMAZAN, TUNGER Muhammet Mevlit, MERCAN TUNGCER Siimeyye , Yayin Yeri: Arastirma ve Deneyim Dergisi , 2025

2. Education and Artificial Intelligence: An Analysis Based on Teachers’ Opinions

YURTSEVEN RAMAZAN,AKKAS BAYSAL EMINE,OCAK GURBUZ, Yayin Yeri: Pertanika Journal of Social Sciences and Humanities , 2025
3. 6. Sinif Matematik Ders Kitabinin Coklu Zeka Kurami Agisindan incelenmesi

TEPE MUSTAFA ENES,YURTSEVEN RAMAZAN,AKKAS BAYSAL EMINE , Yayin Yeri: Journal of Innovative Research in Social Studies , 2025
4. Dijital Araglarla informal Ogrenme Yeterlilik Olgeginin Gelistiriimesi

OCAK GURBUZ,UTEBAY GULIN,YURTSEVEN RAMAZAN , Yayin Yeri: Bilisim Teknolojileri Dergisi, 2024

5. Ogretmen Adaylarinin “Egitim Tarihi” Kavramina Yénelik Metaforik Algilari

YURTSEVEN RAMAZAN,YILDIRIM RAMAZAN , Yayin Yeri: Uluslararasi Sosyal ve Egitim Bilimleri Dergisi , 2024

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. EGITIMDE DIJITAL OKURYAZARLIGA iLiSKIiN YAPILAN ARASTIRMALARIN DEGERLENDIRILMESI
KAYNAK HATICE,YURTSEVEN RAMAZAN , Yayin Yeri:EGE 14th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES (23-29.12.2025)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. Teoriden Uygulamaya Girisimcilik Egitimi

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Bilimleri>Egitim Programlar ve Ogretim>Yetiskin Egitimi>Yetiskin Egitimi>Girisimcilik Egitimi ,
YURTSEVEN RAMAZAN, ERGUN MUSTAFA, OCAK GURBUZ

2. Egitimde Program Gelistirme

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Programlari ve Ogretim>Egitim Programlari ve Ogretim , YURTSEVEN RAMAZAN, OCAK GURBUZ

3. SOSYAL BILGILER EGITIMINDE GUNCEL ARASTIRMALAR

Egitim Bilimleri Temel Alani>Sosyal Bilgiler Egitimi>Sosyal Bilgiler Egitimi , KARAKOC KADIR,YURTSEVEN RAMAZAN

OZGECMIS

ADI- SOYADI Mustafa Enes TEPE
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi
ALINAN DERECELER

Alinan Derece Anabilim Dal Universite Tarih
Lisans ilkdgretim Matematik Ogretmenligi Balikesir Universitesi 2011
Yiksek lisans Egitim Yonetimi Usak Universitesi 2016
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Afyon Kocatepe Universitesi 2022
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2023
Kurumdaki hizmet siresi 3vil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakdltesi 2023
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Caligilan Kurum /igletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan
MEB 12 il Ogretmen
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi " -
Doktora Bitig Tarihi
Ortaokul Ogrencilerinin  Akademik Oz Denetimleri, Ogrenmeye Yénelik
2023 i Sorumluluklari ve Dijital Bagimliliklari Arasindaki iliskinin incelenmesi 2026
PATENTLER /ODULLER
vil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Ortaokul Ogrencilerinin Akademik Oz Denetim Becerileri ile Ogrenmeye Yénelik Sorumluluk Arasindaki iligkinin incelenmesi
TUNGER Muhammet Mevlut, TEPE MUSTAFA ENES, Yayin Yeri: Akademik Platform Egitim ve Degisim Dergisi, 2026

2. Ogrenme Hedeflerinin Siniflandiriimasi ve SOLO Taksonomi

TEPE MUSTAFA ENES,0CAK GURBUZ , Yayin Yeri: Anadolu Dil ve Egitim Dergisi , 2025

3. 6. Sinif Matematik Ders Kitabinin Coklu Zeka Kurami Agisindan incelenmesi

TEPE MUSTAFA ENES,YURTSEVEN RAMAZAN,AKKAS BAYSAL EMINE , Yayin Yeri: Journal of Innovative Research in Social Studies , 2025
4. Examination of the secondary school science curriculum in Turkiye in terms of balance principle

OCAK GURBUZ,0LUR BURAK,TEPE MUSTAFA ENES, Yayin Yeri: African Educational Research Journal , 2025

5. An Analysis of the Relationship between Problem Solving Skills and Scientific Attitudes of Secondary School Students

OCAK GURBUZ,DOGRUEL Ayse Betiil, TEPE MUSTAFA ENES , Yayin Yeri: International Journal of Contemporary Educational Research , 2022

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. 5. SINIF MATEMATIK DERS KIiTABININ 2024 OGRETIM PROGRAMINDA YER ALAN DEGERLER ACISINDAN iNCELENMESi
TEPE MUSTAFA ENES,YURTSEVEN RAMAZAN , Yayin Yeri:EGE 12th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES (26-30.12.2024)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. Egitimde Bilimsel Arastirma Yontemleri

Egitim Bilimleri Temel Alani>Bilim Alani, BOYRAZ SERKAN,TEPE MUSTAFA ENES

2. Egitimde Program Gelistirme

Egitim Bilimleri Temel Alani>Bilim Alani, TEPE MUSTAFA ENES

3. Turkiye ve Diinyada Egitim Programlari ve Ogretim

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Programlari ve Ogretim , TURKYILMAZ Giilay, TEPE MUSTAFA ENES

6.3-Atama ve Yiikseltme:

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma YOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim
tyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve Atanma Yodnetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
calismalarinin yer aldigi dosyay! ilanda belirtilen ilgili birime sunar. ilan edilen kadroya
basvuran adaylarin dosyalari, rektor tarafindan belirlenecek 6n inceleme ve degerlendirme
komisyonunca on incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanhginda, ilandaki unvanlar
da dikkate alinarak, en az ii¢ &gretim Uyesinden olusan On inceleme ve Degerlendirme
Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma icin sart kosulan asgari kosullari



saglayip saglamadigi yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. Ongériilen
asgari kosullari saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar
acisindan dosyasl reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi gilin icerisinde
Komisyona sunulmak Uzere itirazlarini Rektorlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi li¢ gin
icerisinde karara baglar.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi:
Programda boyle bir uygulama yoktur.



7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma igin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat:

i) Siniflar
Tablo 7. 1a Program Tarafindan Kullanilan Siniflar
Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) BuyuklGgu (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
Egitim Fak. 1. Kat 114 no’lu salon 60 18 20
Egitim Fak. 1. Kat Seminer Salonu 2 60 10 10

ii) Laboratuvarlar, Ozel Amacli Odalar
Tablo 7.1b Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Biyuklugi | Sira/Masa | Ogrenci

Bulundugu Kat | Laboratuvar No | Mekanin Adi (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi

2 218 Bilgisayar Laboratuvari 80 30 30

iii) Techizat: Lisanslstl 6grencilerinin egitim veya arastirma amacl olarak kullandiklari
baslica techizati bu bélimde listeleyip agiklayiniz.

Derslikler, 6grencilerin birbirini goérebilecegi ve tartismaya acik bir etkilesim ortami
kuracak bicimde yuvarlak masa ve sandalye dizeninde tasarlanmistir. Her derslikte
projeksiyon cihazi ve perdesi, 6gretim elemaninin kullanimina agik internet baglantisi ile
beyaz yazl tahtasi yer almaktadir. Mekanlar, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin
verimli yurutilmesine imkan verecek ergonomik ozelliklerin yani sira, fizyolojik ve psikolojik
acidan da rahat ve uyumlu bir ortam sunacak sekilde diizenlenmistir. Bu seminer salonlari,
ders faaliyetlerinin disinda lisansistlii 6grencilerin tez savunmalari ve seminer dersi
kapsamindaki sunumlari icin de kullanilmakta olup, kapasite ve teknik donanim bakimindan
hem teorik derslerin hem de savunma/sunum etkinliklerinin yuritilmesi agisindan yeterli
gorilmektedir.

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi égrencileri, derslerde
bilgisayar laboratuvarini dogrudan kullanmasalar da, ders saatleri icinde veya disinda fakiilte
blinyesindeki bilgisayar laboratuvarlarindan yararlanma imkanina sahiptir. S6z konusu
laboratuvarlar tim 6grencilerin erisimine acik durumdadir.

7.1 Kanitlar




7.2-Diger Alanlar ve Altyapi:

Egitim Faklltesi binyesinde, 6grencilerin ders aralarinda vakit gecirebilecegi ve
atistirmalik ile sicak-soguk icecek temin edebilecegi bir fakiilte kantini hizmet vermektedir.
Fakiilte bahcesinde altisar kisilik kapasiteli kamelyalar bulunmaktadir. Bunun yani sira,
kampils genelinde tim Universite 6grencilerinin yararlanabildigi Sosyal Tesis, Merkezi
Yemekhane ve cesitli kafeler de 06grencilerin sosyal gereksinimlerini karsilayan diger
alanlardir. Kamplste basketbol sahalari, ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kosu
parkurlari, kapali spor salonlari ve fitness merkezi gibi sportif ve sosyal faaliyet alanlari
bulunmaktadir. Ders disi bilimsel ve sosyal etkinlikler icin ise Atatlirk Kongre Merkezi, Prof.
Dr. Sabri Bektore Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans
Salonu, ibrahim Kiigikkurt Konferans Salonu ve M. Riza Cergel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin
kullanimina sunulmaktadir.

ii) Ogretim Gyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan
ofis olanaklarini anlatiniz.

Fakiiltede, her 6gretim Uyesi ve idari personel icin tahsis edilmis bir ofis alani
bulunmaktadir. Ogretim elemanlarinin ofislerinde calisma masasi, bilgisayar masasi, ofis
koltugu, masadlsti bilgisayar, yazici, kitaplik, misafirler icin oturma grubu, sehpa, giysi dolabi
ve internet-telefon baglantisi gibi temel donanimlar saglanmistir. Ancak 6gretim Gyelerinin
onemli bir kismi odasini baska bir 6gretim Uyesiyle paylasmak zorunda kalmakta, bu durum
ofis kullaniminin verimliligini distrebilmektedir. Dolayisiyla ofis kapasitesinin artiriimasi,
programin gelistirilmeye acik yonlerinden biri olarak 6ne ¢cikmaktadir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi:



Ogrencilerin arastirma ve 6grenim siirecinde kullanacaklari modern araglari edinmesi
hem ders i¢i hem de ders disi olanaklarla desteklenmektedir. Arastirma yontemleri dersleri
kapsaminda 6grenciler, veri analizi ve istatistik yazilimlarinin kullanimi konusunda uygulamali
olarak yonlendirilmektedir. Ayrica Universite binyesinde elektronik veri tabanlari, Turnitin,
iThenticate ve Mendeley gibi akademik yazilimlarin kullanimina yénelik diizenlenen yiz yiize
ve cevrimici egitimlere lisansstl 6grenciler de katilabilmektedir. Bunun yani sira fakiltedeki
bilgisayar laboratuvarlari, 6grencilerin bu araclari uygulamali olarak deneyimleyebilecegi bir
ortam sunmaktadir.

i) Ogrencilerin ve &gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarinin ofislerinde internet baglantisi ve her birine ait bir masausti
bilgisayar bulunmaktadir. Cesitli elektronik veri tabanlari (izerinden siireli yayinlara, e-
dergilere, e-tezlere, e-gazetelere ve e-kitaplara erisim saglanabilmektedir. Bunun yani sira
Turnitin, iThenticate ve Mendeley gibi akademik yazilimlar da 0Ogretim elemanlarinin
kullanimina sunulmustur. Universite biinyesinde bu veri tabanlari ve yazilimlarin kullanimina
yonelik ylz yize ve cevrimici egitimler diizenlenmektedir. Bununla birlikte, bu egitimlerin
yapay zeka destekli araclar gibi glincel ve gelismekte olan alanlari da kapsayacak sekilde
genisletilmesi, sistemin gelistiriimeye acik bir yoni olarak degerlendirilmektedir.

7.4-Kiitiphane:

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi, 1999 yilindan itibaren basili yayin, siireli
yayin, elektronik kaynak ve diger kiitiiphane materyalleriyle 6grencilere hizmet vermektedir.
Veri tabanlarina uzaktan erisim imkani da saglanmakta olup ilgili erisim bilgileri kanitlarda
sunulmustur. Kitiphane icerisinde genel calisma alanlari, grup calisma odalari, bilgisayar
salonu, self-check (otomatik dédiin¢-iade) cihazi, katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi
ve fotokopi-gikti hizmetleri 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Ozel gereksinimli bireylerin
kitiphane hizmetlerinden rahatlikla yararlanabilmesi igcin engelli giris rampalari, sesli
anonslu asansor ve her katta 6zel tuvalet diizenlemeleri gibi altyapi 6nlemleri de alinmistir.

Tablo 7.4a Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 157954 Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) 1001 Cesit
- Tezler 5421 Adet
Merkez Kitliphane - -
Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2950 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1534 Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 12213 | Adet

TOPLAM | 181130

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

L E-kitap (abone + satin) 4439551 Adet
Merkez Kiitiphane

E-dergi (abone) 44861 Adet




I E-tez (abone) 5515336 I Adet

TOPLAM | 9.999.748

Tablo 7.4b Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yéntemleri Egitim ve Nature Journals

Uygulama Merkezi)

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library

intihal.net World eBook Library

JSTOR Archive Journal Content WoS - Web of Science

Legal Online Veri Tabani

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

The Company of Biologists

7.5-Ozel Onlemler:

Kampis glivenligi cok katmanli bir yapida saglanmaktadir: kampis girisinde glivenlik
gorevlileri ve turnikeler bulunmakta; fakilte binasi girisinde de glvenlik gorevlileri gorev
yapmaktadir. Bina ici ve cevresi 14 glivenlik kamerasiyla kesintisiz olarak izlenmektedir.
Ahmet Necdet Sezer Kampisi'ndeki tiim akademik, idari ve sosyal binalarda, 26735 sayili
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik'e uygun yangin tedbirleri alinmistir;
egitim fakultesi binasi dahil her katta periyodik bakimi yapilan yangin tipleri ve acil durum
yonergeleri mevcuttur. Bu tedbirlere ek olarak idari ve Mali isler Daire Baskanhgi biinyesinde
kamps ici kullanim icin bir itfaiye araci bulundurulmakta, tiim birimlerde olusturulan yangin
ve ilk yardim ekipleri sayesinde talimatlar gortinir noktalara asiimaktadir. Olasi is kazalarinin
onlenmesi amaciyla, 6331 sayili is Saghg ve Giivenligi Kanunu'nun ilgili maddeleri ile is Saghig
ve Guvenligi Kurullan Hakkinda Yoénetmelige dayanilarak, Universite Senatosu'nun
31.12.2014 tarih ve 2014/110 sayil karariyla Afyon Kocatepe Universitesi is Saghg ve is
Guvenligi Birimi kurulmustur. ilkyardim kapsaminda her birimde ekipler olusturulmus,
talimatlar asilmis ve ecza dolaplari kullanima sunulmustur. Ayrica Rektorliik Binasi'ndaki
Mediko Sosyal Merkezi, 6grenci ve c¢alisanlara yonelik hem fiziksel hem ruhsal saglik hizmeti
sunmakta; ileri tetkik gerektiren vakalar ilgili saghk kuruluslarina yonlendirilmekte, sosyal
glivencesi olmayan 06grencilerin tedavi giderleri (niversite bltcesi imkanlari 6lcisiinde
karsilanmaktadir. is Saglig ve Givenligi Birimi, egitim ve denetim faaliyetleriyle is
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ortamlarinin glivenlik dizeyini sirekli iyilestirmeye devam etmekte; bu tedbirler Egitim
Fakiltesi binasinda da uygulanmaktadir.

ii) Engelliler icin alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi, 6zel gereksinimli bireylere yénelik gerceklestirdigi
kapsamli calismalar sonucunda YOK'ten "Engelsiz Universite" Belgesi almis, 2020 yilinda
"Engelsiz Universite Odiilleri"nde birincilik 6diili almistir. Fakiilte binasinda hissedilebilir
engelli ylurime vyollar, her katta kabartmali yonlendirme sistemleri, giris bolimiinde
tekerlekli sandalye rampasi ve bina iginde bir engelli asanséri bulunmaktadir. Bu asansére
giris kapisindan itibaren hissedilebilir yol ile ulasilabilmekte; asansér her katta zeminle ayni
seviyede acilarak tekerlekli sandalye ve diger yardimci ekipmanlarin rahat hareketine olanak
tanimaktadir. Bina zemin katinda, uygulama binasi icerisinde konumlanmis bir engelli
lavabosu da hizmet vermektedir. Bu diizenlemelerle fakiilte ve Universite genelinde engelli
bireylerin erisimine yonelik yeterli altyapinin saglandigi degerlendirilmektedir.

7.5 Kanitlar




8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek:

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli YL Programinin biitge siireci, Afyon Kocatepe Universitesi
ve Sosyal Bilimler Enstitlisiniin bitce planlama ve kaynak tahsis sirecleri kapsaminda
ylrittilmektedir. Programin egitim-6gretim, arastirma ve akademik faaliyetlerine iliskin
ihtiyaclar ilgili anabilim dali, enstitli ve Gniversite tarafindan degerlendirilmekte; gerekli mali
ve idari destek Universitenin bltge olanaklari dogrultusunda saglanmaktadir. Programin
yuratilmesinde kullanilan mali kaynaklar Universite bitgesi, bilimsel arastirma projeleri

(BAP), ulusal ve uluslararasi proje destekleri ile diger kurumsal kaynaklardan
karsilanmaktadir. Saglanan mali ve idari destek, programin egitim-6gretim faaliyetlerinin
surdirdlebilirligini  desteklemektedir. Programa iliskin  bltce bilgileri Tablo 8.1'de
sunulmaktadir.
Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[EPO TEZLi YL]
] .. . [Basvurunun .

Mali Yil [Onceki yil] vapildig yil] [Sonraki yil]

Harcama Kalemi (Gergeklesen) (Butcelenen) (Butcelenen)
(TL) 2025 (TL)2026 (TL)2027

Ucretler 47.771.658,36 60.501.000,00 | 59.901.000,00
Yolluklar 88.404,53 103.000,00 151.000,00
Hizmet alimlari - - -
Tiketim mallari ve malzemeleri 109.498 38 104.000,00 143.000,00

alimlan

Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

Déner Sermaye gelirleri @

Ogrenci harclarindan diisen pay ©

3.103.403,78

1.312.042,00

1.691.000,00

Diger @ - - -

Egitim Programlari ve Ogretim ana bilim dal tezli yiiksek lisans programi, Afyon Kocatepe
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde yer almaktadir. Enstitiiniin biitcesi her yil
Temmuz ayinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'na sunulmakta ve ilgili daire baskanligi,
mali yilsonunda (Aralik ay1) biitceyi netlestirmekte ve takip eden yilin basinda (merkezi biitce
onayina bagl olarak) onaylamaktadir. AKU Sos. Bil. Enstitii biitcesi kapsaminda mali yil
boyunca gelir ve giderler izlenmekte ve ilgili daire baskanligina rapor edilmektedir.

Programin biltcesi ise gelirlerinin tamami doéner sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe
Universitesi merkezi bitcesinden destek alarak olusturulur ve Egitim Fakiltesi'ne baghdir.
Afyon Kocatepe Universitesi, devlet bir {niversitedir ve her yil ilgili yasal diizenlemelere
uygun olarak TBMM Plan ve Bitce Komisyonu'nda Universiteler icin yapilan bitce
gortismeleri sonrasinda butcesi belirlenmektedir. Daha sonra bu bitce, Universitemizin




Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan Gniversite birimleri arasinda gereksinimler ve
talepler g6z 6niinde bulundurularak dagitilmaktadir.

Programa 6zgii ayri bir biitce raporu mevcut degildir. Egitim Programlari ve Ogretim Yiiksek
Lisans program butcesi Sosyal Bilimler Enstitlist bltcesi icerisinde yer almaktadir. Enstiti
bitcesi icerisinde mali yil stresince gelir ve giderlerin takibi yapilmaktadir. Asagida Tablo
8.1’de Sosyal Bilimler Enstitlisi'ne ait 2023 yili "parasal kaynaklar ve harcamalar" tablosu
sunulmustur. 2024 ve 2025 yillarina ait bilgiler ise Sosyal Bilimler Enstitlisi'nden talep
edilerek temin edilmistir.

8.1. Kanitlar:
1 AKU BAP Birimi erisim linki: https://ebap.aku.edu.tr/
2-AKU BAP Birimi Yonetmelik linki: https://bap.aku.edu.tr/yonetmelik/

8.2-Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi:

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli YL Programinda gorev yapan 6gretim elemanlarinin
akademik ve mesleki gelisimleri, Universitenin sagladigi mali ve idari destekler ile
desteklenmektedir. Ogretim elemanlarinin bilimsel arastirma, proje, kongre, sempozyum,
calistay ve egitim faaliyetlerine katimlari Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP), TUBITAK ve
diger ulusal/uluslararasi fon kaynaklari araciligiyla tesvik edilmekte ve desteklenmektedir.
Ayrica Universite tarafindan arastirma altyapisi, kiitiiphane olanaklari, elektronik veri
tabanlari ve akademik tesvik uygulamalariyla 6gretim elemanlarinin arastirma faaliyetlerini
surdirebilmeleri desteklenmektedir. Saglanan mali ve kurumsal destekler, nitelikli 6gretim
elemanlarinin programa kazandirilmasina, akademik gelisimlerinin surdiriimesine ve
programin  egitim-0gretim ile arastirma faaliyetlerinin  slrdurilebilirligine  katki
saglamaktadir.

Bolim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro
gelisim planlamalari Sosyal Bilimler Enstitlisi ve Egitim Bilimleri B6lim Baskanligi’'nin ortak
calismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorligli’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorlik makami onayi ve merkezi
biitce olanaklari dogrultusunda bolime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde
tahsise iliskin bltce de saglanmaktadir. Bunun yani sira bolim 6gretim elemanlarina cesitli
akademik ve mesleki gelisim olanaklari sunulmaktadir. Ogretim elemanlarina, her yariyilda
bir ulusal ya da uluslararasi bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye destegi
saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin projeler icin ihtiya¢c duyduklari finansal destekler
Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansisti tez projeleri,
tematik projeler, fikri ve sinai milkiyet haklari destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP
tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun gorilen projeler BAP koordinatorligiinde
ylrittlmektedir. Ayrica akademik personellerin ERASMUS K103 ve 107 personel hareketliligi
kapsaminda program (lkelerinde yer alan alaninda seckin Universitelerden egitim almasina
ya da ders vermesine imkan saglayan faaliyetler de saglanmaktadir. Ayrica bitce dlclsiinde
tez savunmalari gergeklestiriimekte ayni zamanda projelendirilmesi durumunda lisansisti
tez arastirmalari da bilimsel arastirma projeleri (BAP) kapsaminda desteklenmektedir.


https://ebap.aku.edu.tr/
https://bap.aku.edu.tr/yonetmelik/

Programi, Afyon Kocatepe Universitesi'ne bagh bir Devlet Universitesi olmasi
sebebiyle sinirli biitce kaynaklarina sahip oldugu diisiinilmektedir. insan kaynaklari yénetimi
stratejileri, kurumumuz Personel Daire Baskanligi ve Strateji Daire Baskanlhgl tarafindan
belirlenen norm kadro sayilari ve atama kriterlerine gore planlanmaktadir. Programdaki
O0gretim elemanlarinin maaslari ve ek ders Ucretleri fakilte bitgesinden karsilanmaktadir.
Ogretim Uyelerinin maaslari, 657 sayili Devlet Memuru Kanunu ve akademik personel igin
belirlenen lcret hesaplama usullerine gére hesaplanmaktadir. Ek ders Ucretleri ise 2547
sayili Kanun'un Ek Ders Usulii ve Esaslari'na gore diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin
mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla, her yil sadece bir ulusal bilimsel toplantiya
katihmi icin yolluk ve yevmiye destegi verilmektedir. Programdaki 6gretim elemanlarinin
mesleki gelisimlerini desteklemek ve arastirma faaliyetlerini tesvik etmek adina yilda en az iki
ulusal ve bir uluslararasi olmak Uzere toplamda (¢ bilimsel faaliyet icin tesvik 6denegi
saglanmasi 6nem tasimaktadir.

Ogretim elemanlarinin TUBITAK ve BAP projeleriyle ek gelir elde etme ve techizat
saglama imkanina sahiptirler. Ayrica, 14 Aralik 2015 tarihli Bakanlar Kurulu karariyla
yirirlige giren Akademik Tesvik Odenegi Yénetmeligi'ne gére 6gretim Uyelerimiz, projeler,
arastirmalar, yayinlar, tasarimlar, sergiler, patentler, atiflar, tebligler ve aldiklari akademik
odiller gibi akademik faaliyetler icin akademik tesvik 6denegi almaktadirlar. Ayrica, 6gretim
elemanlarinin talepleri dogrultusunda dizenli olarak (yilda bir kez) kitliphaneye kitap
alimlari yapilmaktadir.

8.2. Kanitlar:
1-Tablo 8.1 Ogretim Uyelerine Saglanan Yolluk Destekleri

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi:

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli YL Programinin yiritilmesi icin gerekli altyapi ve
techizat, Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan saglanmakta ve ilgili akademik ile idari
birimler tarafindan diizenli olarak bakim ve isletme faaliyetleri ylrutilmektedir. Egitim-
Ogretim ve arastirma faaliyetlerinde kullanilan derslikler, bilgisayar laboratuvarlari,
kitliphane, elektronik veri tabanlari, internet altyapisi ve diger egitim teknolojilerine iligskin
ihtiyacglar Universite bitgesi ile karsilanmakta; bakim, onarim ve giincelleme galismalari ilgili
birimler tarafindan gerceklestirilmektedir. Saglanan mali kaynaklar ve kurumsal destek,
programin egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin kesintisiz ve stirdurilebilir bicimde
yuritilmesini desteklemektedir.

Universite tarafindan enstitii icin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin
surdirulebilmesi amaciyla gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisiicin yeterli diizeydedir.
Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem
belirli araliklarla gbzden gecirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale
imkanina sahip olunmaktadir.

Programin ihtiyac duydugu altyapt ve ekipmanlarin temini, ilgili altyapinin ve
ekipmanin bakimi ve isletiimesi icin, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigli merkezi
biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan tahsis edilen bu biitge,
teorik ve uygulamali derslerin devam ettirilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin temini,



makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler igin gerekli malzemelerin saglanmasi
ve paket programlarin kiralanmasi icin yeterli diizeydedir. Asansor gibi techizatlarin periyodik
bakimi da bu bitceden karsilanmaktadir. Ayrica, dersliklerde kullanilan 6gretim ekipmanlari
(projeksiyon cihazlari, perdeler vb.) diizenli olarak gbzden gecirilmekte ve olasi sorunlara hizli
bir sekilde midahale edilmektedir. Bu konularda bitce planlamasi her dénem basinda
yapilmakta olup, saglanan bitcenin yetersiz oldugu durumlarda, isleyisin aksamamasi icin
Universite yonetiminden ek biitce destegi talep edilmektedir. Ogretim elemanlari, BAP
projeleri araciligiyla makine ve teghizat temin edebilmektedirler.

8.3. Kanitlar:
1-Sosyal Bilimler Enstitlisi mali bilgiler tablosu goérseli
2-AKU BAP Birimi: https://ebap.aku.edu.tr/index.php

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi:

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli YL Programinin egitim-dgretim, arastirma ve idari
surecleri, Sosyal Bilimler Enstitlsi ile ilgili akademik ve idari birimlerin destegiyle
ylrittlmektedir. Programa yonelik 6grenci isleri, yazismalar, ders kayitlari, tez siregleri ve
diger idari islemler enstitli idari personeli tarafindan yuritilmekte; bilgi islem, kittiphane,
teknik destek ve diger kurumsal hizmetler ise Universitenin ilgili birimleri tarafindan
saglanmaktadir. Programin ihtiya¢ duydugu teknik ve idari destek hizmetleri, egitim-6gretim
faaliyetlerinin etkin ve kesintisiz sekilde yurutilmesini destekleyecek nitelik ve yeterlilikte
sunulmaktadir.

Sosyal Bilimler Enstitlisti'nde Enstiti Muddr, iki Enstitii Mudiri Yardimcisi, Enstitd
Sekreteri, lg¢ bilgisayar isletmeni, iki memur, bir sirekli isci ve bir destek personeli olmak
Uzere toplam 11 personel gorev yapmaktadir. Bu personel sayisi, program gereksinimlerini
karsilamak igin yeterli destek personelinin saglandigini gostermektedir. Bununla birlikte,
bolimlerin 6z degerlendirme raporlarinin, 06zellikle butge ile ilgili kisimlarinin enstitu
personeli tarafindan degerlendirilmesi, degerlendirmenin daha saglkli bir temele oturmasini
saglayacaktir. Bu degerlendirme siirecinde, Egitim Bilimleri ve Ogretim Programina destek
veren idari ve teknik personel sayisi yeterli sayidadir.

idari ve teknik personelin giincelligini korumalari ve yetkinliklerini artirmalari igin
Sosyal Bilimler Enstitlisiinde idari personele yonelik yiiz ylize ya da g¢evrimici egitimler
diizenlenmektedir.

8.4. Kanitlar
13-AKU Sosyal Bilimler Personel Gérev Tanimlari.pdf : https://sosbil.aku.edu.tr/



https://ebap.aku.edu.tr/index.php
https://ebap.aku.edu.tr/index.php
https://sosbil.aku.edu.tr/

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinin, ana bilim dali, enstitii ve Gniversite (st
yonetimiyle yonetimsel iliskisine dair sunulan organizasyon semasinda goérulebilecegi gibi, is
akisi birbirilerine bagh ve organize sekilde ilerlemektedir. Universite Organizasyon Semasi
Tablo 9a’da gosterilmistir.

Tablo 9a. Universite Organizasyon Semasi

L senato__] REKTOR Yonetim Kurulu
Rektor Yardimcilan e
Rektor Damismanlan . Danigsma Kurulu
¢ Denetim Birimi - Kalite Komisyonu
Meslek Bolim UX?:;;’::::' Kurullar ve Genel
Yitksekokullar: Baskanliklar: Merkezleri Komisyonlar Sekreterlik
 Fen Bilimleri * Bolvadin o Dinar « Afyon o Atatiirk likelerf . Kurullar
o Satlik Bilimleri Uygulamali Bilimler Uygulamals Bilimler ® Bagmakgi ve Inkilap Tarihi 2 iy B e i hjlem
p

® Sosyal Bilimler ® Egitim ® Deviet o Bayat ® Enformatik
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© Teknik Egitim o Sultandagli
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® Turlzm » Uzaktan Egitim
® Veteriner
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olarak yuratilmesi amaciyla ¢alismalarin planlanmasi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi ve
denetlenmesinden; 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi cercevesinde egitim-6gretim basta olmak lzere Enstitlinliin akademik konularini
goriismek ve karara baglamaktan sorumlu iken Enstitii Midir Yardimcilari bu gorevlerde
midire yardimc olmaktan sorumludur. Enstiti Danisma Kurulu, Yiksekogretim
Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasina iliskin Yénetmelik ve Afyon Kocatepe
Universitesi Danisma Kurullari Yénergesi uyarinca Enstitiiniin egitim-6gretim faaliyetleri
basta olmak lizere yiritilen faaliyetlerin tim paydaslara etkin bir sekilde ulastirilmasi ve
gelistirilmesinin saglanmasinda tavsiye niteliginde goris bildirmekle yikimludir. Enstitl
Kalite Sorumlusu, Universitedeki egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite glivencesini olusturmak; dis degerlendirme ve
akreditasyon sireclerinde rehberlik etmektedir. Anabilim Dali Baskani, ilgili Mevzuat
Cercevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi Ust yonetimi tarafindan belirlenen vizyon,
misyon, amag ve ilkeler dogrultusunda; enstitiinlin vizyon ve misyonunu gerceklestirmek icin
egitim-ogretimin ve idari islerin etkinlik, verimlilik ve etik ilkelerine gore planlanmasi,
orglitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar alinmasi ve denetlenmesini
saglamaktadir. Enstitli Sekreteri de (st yoneticileri Enstiti Midird ve Enstiti Madir
Yardimcilar gibi ilgili Mevzuat Cercevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi lst y&netimi



tarafindan belirlenen vizyon, misyon, amac ve ilkeler dogrultusunda; enstitlinlin vizyon ve
misyonunu gergeklestirmek igin egitim-6gretimin ve idari islerin etkinlik, verimlilik ve etik
ilkelerine gore planlanmasi, orgltlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar
alinmasi ve denetlenmesi siireglerinde miidiir ve mudur yardimcilarina yardim etmektedir.
Ogrenci isleri Gérevlisi, ilgili mevzuat cercevesinde Enstitii 6grencilerinin egitim-6gretim
konularindaki is ve islemlerinin dogru ve zamaninda yapilmasini saglamaktir. Yazi isleri
Gérevlisi, ilgili mevzuat geregince Enstitiide yazi isleri gérev kapsamina giren islerin saglikh ve
dizenli bir sekilde yuritilmesini saglamaktadir. Tahakkuk Gorevlisi, ilgili mevzuat
cercevesinde Birim Mali islemleri ile ilgili gorevleri yerine getirmektedir. Tasinir Kayit
Yetkilisi, ilgili Mevzuat Cercevesinde, Birim Tasinir islemleri ile ilgili gorevleri yerine getirmek
ile gorevlidir. Yardimci Hizmetliler, ilgili mevzuat ¢ergevesinde genel temizlik ve evrak nakil
isleri gorevini yerine getirmek; calisma odalarinda tehlikeli olabilecek ocak, isitici, cay
makinesi gibi cihazlari kullanmamak, mesai bitiminde bilgisayar, yazici gibi elektronik aletleri
kontrol etmek, kapi ve pencerelerin kapali tutulmasini saglamakla ylkimladir. Tium bu is
akisi  Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinin program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek niteliktedir. Birim
Organizasyon semasi Tablo 9b’de gosterilmistir.

Tablo 9b. Birim Organizasyon Semasi

o

[} W Em‘nn - %“1 ‘
Kurulu L A

X 3

Enstitii Midir
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Taginir Kayit ve
Kontrol Yetkilisi

9. Kanitlar
1-AKU Sosyal Bilimler Personel Gérev Tanimlari https://sosbil.aku.edu.tr/gorev-tanimlari/



