Oz Degerlendirme Raporu

(2025-2026)

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi

Prof. Dr. Gurbilz Ocak (Takim Baskant)
Prof. Dr. Koray Kasapoglu (Uye)
Doc. Dr. Eray Egmir (Uye)

01.07.2026 - 31.07.2026



LiISANSUSTU PROGRAMLAR iCiN OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BiLGILER

1. iletisim Bilgileri
Egitim bilimleri b6lim baskani: Prof. Dr. Gurbiz Ocak

http://www.aku.edu.tr gocak@aku.edu.tr

EPO Tezli YL Programina ait web sitesi: https://ebil.aku.edu.tr/

2. Program Basliklan

Egitim Programlar ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi'ndan mezun olanlara, egitim
programlari ve 6gretimde “bilim uzmani” unvani ve alanda yiksek lisans diplomasi verilir.

3. Programin Tiirii

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin dili Tirkge; Siresi: 2 vil,
Azami siresi: 3 yil; 6rgln egitimdir.

4. Yonetim Yapisi

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi, Egitim Bilimleri Anabilim Dali,
Sosyal Bilimler Enstitlisi’ne baglidir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

AKU Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi, 1993’te Egitim
Programlari ve Ogretim adiyla acilmis; ancak daha sonra, bélim adlariyla enstitiideki
anabilim dallarinin uyumlu olmasi ilkesi dogrultusunda programa bdélim adi verilmistir.
Onceleri Usak Egitim Fakiiltesi’nde yiriitiilen program daha sonra Afyon Egitim Fakdiltesi’nin
de acilmasindan sonra birlikte yiritiilmiis, Usak Universitesi kurulduktan sonra da Afyon
Egitim Fakiltesi tarafindan ylritilmeye baslanmistir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler

2024 yihnda hazirlanan 6z degerlendirme raporunda belirtilmis herhangi bir yetersizlik
bulunmamaktadir. Bununla birlikte programin siirekli gelistirilmesine yonelik ¢alismalar
akademik toplantilar, 6gretim elemanlari arasindaki is birligi, 6g8renci geri bildirimleri ve
paydas gorusleri dogrultusunda dizenli olarak yurutilmektedir. Bu kapsamda ders icerikleri,
O0gretim yontemleri, 6lcme ve degerlendirme siregleri ile tez danismanhgl uygulamalari
periyodik olarak gozden gecirilmekte; 6grencilerin akademik, bilimsel ve mesleki gelisimlerini
desteklemeye yonelik iyilestirmeler gerceklestiriimektedir.


https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=5016e0b96e984cf1e3002f365298f38f5a2b6c12
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=5016e0b96e984cf1e3002f365298f38f5a2b6c12
https://ebil.aku.edu.tr/

OLCUTLER
1-OGRENCILER

Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Programlari ve Ogretim Doktora
Programi, bilimsel yontem ve etik ilkeler dogrultusunda yurittigi arastirmalar ve Urettigi
bilimsel calismalarla egitim programlari ve Ogretim alanina 06zgin katkilar sunabilen
arastirmacilar yetistirmeyi misyon edinmektedir. Program, egitim ve 06gretim kalitesini
surekli gelistiren, surdurilebilirlik anlayisini benimseyen, yetistirdigi nitelikli bireyler ve
gerceklestirdigi bilimsel galismalarla egitim alaninin gelisimine katki saglayan ve ulusal ve
uluslararasi dizeyde sayginliga sahip bir anabilim dali olmayl hedeflemektedir. Bu
dogrultuda programin temel amaclari; yliksek lisans diizeyinde kazanilan kuramsal bilgi ve
arastirma  becerilerini  ileri  dlizeye tasiyarak kapsamli  bilimsel arastirmalar
gerceklestirebilecek arastirmacilar yetistirmek, program gelistirme alaninda bilgi ve yetkinligi
derinlestirerek alanin bilimsel gelisimine katki saglamak ve basta Milli Egitim Bakanligi olmak
Uzere kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari, 6zel sektor ve yiksekogretim kurumlarinda
gorev alabilecek program gelistirme uzmanlari ile bilim insanlari yetistirmektir. Programi
basariyla tamamlayan mezunlara Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Diplomasi ile Bilim
Doktoru (Dr.) unvani verilmektedir. Belirlenen misyon, vizyon ve egitim amaglar
dogrultusunda programa son bes yilda kabul edilen 6grenci ve mezun sayilarina iliskin bilgiler
Tablo 1.1'de sunulmustur.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

@érenci / Mezun | 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-25 2025-26
Bilimsel Hazirhk - 1 2 -
Ogrencisi i
Ogrenci i 11 > 7 3

(7 kisi AF ile)
Mezun 2 5 4 1 1

Doktora programina son bes yilda alinan 6grenci ve mezun sayilari incelendiginde
programa alinan Ogrenci 3-7 arasinda degismektedir. Hem bahar donemi hem giz
doneminde 6grenci alimi yapilabilmektedir. Her dénem ortalama 2-4 6grenci programa
baslamaktadir. Mezun sayilari da 1 ile 5 arasinda oldugu goriilmektedir. Ozellikle 2022-2023
egitim-0gretim yilinda 6grenci ve mezun sayisinda, 6grenci affi nedeninden dolayi artis
olmustur.

1.1-Ogrenci Kabulleri:

Programa kabul edilen 6grencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi bilgi, beceri ve
davranislari 6ngorilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalarina 6zen gosterilmistir.
Ogrencilerin kabuliinde esas alinan gostergeler sistemli bir sekilde izlenmis ve bu
gostergelerin yillara gore gelisimi degerlendirilmistir. Programa hangi nitelikte ve hangi kabul
siirecleriyle 6grenci alindig aciklanmistir. Ogrenci kabuliinde dikkate alinan ALES puan tiirleri
(sayisal/esit agirlikl/sozel) ile kabulde esas alinan ALES puani, lisans ve/veya yuksek lisans
not ortalamasi ve bilimsel degerlendirme sinavi ylizdeleri detayl olarak belirtilmistir. Buna
gore;




EPO Doktora programina basvuru basari degerlendirmesinde; ALES’in (GRE ya da GMAT gibi
sinavlardan buna esdeger bir puanin) %50'si, ylksek lisans mezuniyet ortalamasinin %15’i,
yabanci dil sinav puaninin %15’i ve bilimsel degerlendirme (yazili ve/veya milakat) sinavi
sonucunun %20’sinin toplaminin, 100 lzerinden en az 70 puan olmasi gerekir. Bu kapsamda
siralama en yliksek puandan en disik puana gore yapilarak kayit hakki kazananlar ilan edilir.

Ozel Sarth Ogrenci (birinci derecede sehit yakinlari, gaziler ve engelliler) kabulii icin ilgili
program kontenjanlari kapsamindaki uygulamalar (sartlar, basvuru, degerlendirme, sinavlar
vb.) Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin 10.
maddesi uyarinca gerceklestirilir.  Lisanslsti 6grenim gormek isteyen yabanci uyruklu
ogrenci kabulli, Universitemiz Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 11.
maddesine uygun olarak yapilir.

Son bes yila iliskin ALES puanlari, ylzdelik dilimler ve programa yeni kayit yaptiran 6grenci
sayilari Tablo 1.2’de sunulmustur.

Tablo 1.2a Doktora/Sanatta Yeterlik Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

o ALES Yuizdelik
. ALES puan tlrune s ALES Puani Kayit
Akademik i . Dilim
vil gore kabul edilen £ £ £ £ Yaptiran
dgrenci sayisi En En En En Ogrenci Sayisi
disiik | yuksek | disuk | ylksek

2025-26 3 35,0 39,0 72,86 78,02 3

2024-25 7 37,5 45,0 76,99 89,39 7
2023-2024 6 39,44 42,28 79,89 84,57 5
2022-2023 5 31,92 43,32 63,91 86,63 4
2021-2022 - - - - - -

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin verilmistir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinin misyonu; bilimsel ve etik ilkelere
bagh kalarak nitelikli arastirma ve vyayinlariyla alana 6zgin katki sunacak arastirmacilar
yetistirmektir.

Programin genel amaglari ise sunlardir:

o Yiksek lisans programi ile kazanilan kuramsal bilgilerin genisletilerek uygulamaya
dénuk kapsamli arastirmalar yapilabilmesi icin bireylere gerekli derinlikte bilgi, beceri,
yontem ve bakis agisi saglamak.

e Program gelistirme alaninda bilgisini derinlestirmek isteyen bireylere arastirma
temelli bir egitim-6gretim sunarak hem bireylerin arastirma yapma becerilerini
gelistirmek hem de alanin gelisimine katki saglamak.

e Basta Milli Egitim Bakanligi olmak Uzere, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ile
ozel kurum ve kuruluslarin egitimle ilgili birimlerinde gorev yapmak Uzere Program
Gelistirme uzmanlari ve Egitim Fakiltelerine bilim insanlari yetistirmek.

Belirtilen vizyon, misyon ve stratejik amaclara nitelikli bir sekilde ulasabilmek
amaciyla programa 6grenci alim ve kabul sirecleri blylk bir titizlikle ve objektif kriterler
dogrultusunda yiritilmektedir. Bu kapsamda, programa basvuracak adaylarin akademik
donanimini ve altyapisini degerlendirmek (izere Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiisti



Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’'nde
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5)
belirlenen vyasal esaslar, basvuru sartlari ve kabul OoOlgltleri eksiksiz bir sekilde
uygulanmaktadir. Ydrarlukteki yonetmelik hukimleri uyarinca, Egitim Programlari ve
Ogretim Doktora Programi’na égrenci kabuliinde esas alinan temel sartlar ve degerlendirme
surecleri asagida detaylandirilmistir:

Doktora programlarina basvurabilmek icin adaylarin;

1) ilanda belirtilen (https://sosbil.aku.edu.tr/2024/07/11/2024-2025-egitim-ogretim-
yili-guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-
tiklayiniz/) kesin kayit tarihi itibariyla ilgili tezli ylksek lisans diplomasina (veya barkodlu e-
Devlet ciktisi) sahip olmalari veya hazirlik siniflari hari¢ en az on yariyil streli tip, eczacilik, dis
hekimligi ve veteriner fakiiltesi diplomasi (veya barkodlu e-Devlet ¢iktisi), ya da Saglik
Bakanliginca diizenlenen esaslara gore bir laboratuvar dalinda kazanilan uzmanlik yetkisine
sahip olmalari gerekir.

2) Basvurduklari programin ilan edilen puan tlriinde ALES’ten en az 55 puan veya GRE
ya da GMAT gibi sinavlardan buna esdeger bir puan almis olmalari gerekir.

3) Anadili disindan olmak kaydi ile OSYM tarafindan diizenlenen yabanci dil sinavlarinin
birinden 100 (izerinden en az 55 puan ya da OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen
uluslararasi yabanci dil sinavlarindan bu puanin esdegeri bir puani almis olmalari gerekir.

4) Egitim dili bir yabanci dilde olan doktora programlarina basvurabilmek icin
basvurduklari programin yiritiildigi yabanci dilde, OSYM tarafindan diizenlenen yabanci dil
sinavlarinin birinden 100 lizerinden en az 65 puan ya da OSYM tarafindan esdegerligi kabul
edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan bu puanin esdegeri bir puan, bilim alani bir
yabanci dil olan programlar icin ise o dilde yukarida belirtilen sinavlarin birinden en az 80
puan almis olmalari gerekir.

Basari degerlendirmesinde; doktora programlarina bagvuran adaylarin;

1) EABD kurulunun oOnerisi Uzerine EYK'nin belirledigi en az (¢ kisiden olusan jiri
tarafindan yapilacak bilimsel degerlendirme sinavina katilmis olmalari gerekir.

2) ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldiklari puanin ALES puani
karsihginin %50’si, yliksek lisans mezuniyet not ortalamasinin %15’i, yabanci dil sinav
puaninin veya esdegerligi kabul edilen sinav puaninin %15’i ve vyapilacak bilimsel
degerlendirme sinavi sonucunun %20’si toplaminin, 100 zerinden en az 70 puan olmasi
gerekir.

3) 2547 sayih Kanunun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca arastirma
gorevlisi kadrosunda olup yiliksek lisans egitimlerini tamamlayarak mezuniyete hak
kazananlarin, bu Yonetmelikteki doktora programlarina basvuru sartlarini saglamalari
kaydiyla yliksek lisans egitimine devam ettikleri ve bitirdikleri programin bulundugu anabilim
dalinda doktora programinin bulunmasi durumunda, mezuniyetlerini takip eden ilk
lisanslistli programa basvuru déneminde talep etmeleri halinde kayitlari sinavsiz olarak
yapilir. Arastirma gorevlileri icin kullanilan bu kontenjan ilgili doktora programinin genel
kontenjani disinda tutulur.

3) Lisanslstlu programlarda basari siralamasi; kontenjan sayisi kadar asil kayit hakki
kazananlar belirlenir. Basari degerlendirmesinde baraj notu ile asil kayit hakki kazananlar



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

olarak belirlenenler arasinda kalanlar igin de yedek kayit hakki verilir ve enstiti tarafindan
ilan edilir. Listeler en yliksek puandan en disiik puana dogru siralama yapilarak olusturulur.

4) Lisanslistl programlar igin yapilacak bilimsel degerlendirme sinavina girmeyen aday
basarisiz sayilir.

5) Lisansistl programlara basvuru yapan 6grenci adaylarinin, lisans/yliksek lisans
diploma not ortalamalari degerlendirmeye alinirken, Senato tarafindan kabul edilen 100’lik
not cevirim tablolari kullanilir. Eger Senato tarafindan kabul edilen 100’lik not cevirim
tablolari mevcut degilse, YOK’iin 100’liik not sistemi karsihigl kabul edilen not cevirim
tablolari kullanilir.

(2) Afet ve salginlar gibi olaganistii durumlarda, adaylarin basari degerlendirmelerinde
uygulanan bilimsel degerlendirme sinavi, Senato kararina istinaden yapilmayabilir. Bu
kapsamda, birinci fikrada belirtilen tezsiz yiiksek lisans, tezli yiksek lisans, doktora, sanatta
yeterlik ve buitinlesik doktora programlarina kabul esaslarinda belirtilen bilimsel
degerlendirme sinavina iliskin hesaplanan agirlikli notun diger sinav/not tirlerine gore
dagiliminin ne sekilde olacagi Senato tarafindan belirlenir.

Ozetle, Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programina égrenci kabuliinde;

Adaylarin Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme alanlarindan birinde tezli yiiksek
lisans mezunu olmalari, kendi lisans mezuniyet alanlarina uygun ALES puan tlriinden en az
55 puan ve YDS/YOKDIL veya esdegeri yabanci dil sinavindan en az 55 puan almalari
gerekmektedir. Adaylarin ayrica bilimsel degerlendirme (yazili ve/veya miilakat) sinavina
katilmalari zorunlu olup, basari siralamasi ALES (%50), ylksek lisans mezuniyet not
ortalamasi (%15), yabanci dil puani (%15) ve bilimsel degerlendirme puaninin (%20) agirlikli
toplamina gére yapilmaktadir. Ornegin; Programa 2026—2027 egitim-6gretim yil giiz ddnemi
icin 5 genel kontenjan ayrilmistir. EPO tezli yiiksek lisans programi mezunu olmayan ancak
ilgili alanlardan basvuran adaylar igin bilimsel hazirlik programi uygulanmaktadir.
(https://sosbil.aku.edu.tr/2026/07/17/2026-2027-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-
bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/ )

1.1. Kanitlar:

1-Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

2-Tablo 1.2. Doktora Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

3. Afyon Kocatepe Universitesi Lisanststii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yénetmeligi:
https://www.mevzuat.qov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

4. Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’ne bagli Anabilim/Anasanat dallari
programlarina lisansisti egitim icin ogrenci alim ilani:
https://sosbil.aku.edu.tr/2026/07/17/2026-2027-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-
bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi:

Bilimsel Hazirlik Programi kapsaminda 6grenci kabuliine iliskin kosullar, bilimsel hazirhk
uygulanacak 6grencilere yonelik derslerin belirlenme yontemi, programin basari élcltleri ve
bilimsel hazirlhk sonrasinda lisansiistii programa devam esaslari Universitenin Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde ayrintili olarak tanimlanmus, ilgili lisansiistii program
o0grenci alim ilanlarinda duyurulmus ve bu esaslar dogrultusunda uygulanmistir. Bilimsel


https://sosbil.aku.edu.tr/2026/07/17/2026-2027-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/
https://sosbil.aku.edu.tr/2026/07/17/2026-2027-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sosbil.aku.edu.tr/2026/07/17/2026-2027-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/
https://sosbil.aku.edu.tr/2026/07/17/2026-2027-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/

hazirlik uygulanacak adaylar program bazinda belirlenmis olup, érnegin Egitim Programlari
ve Ogretim Doktora Programinda EPO tezli yiiksek lisans programi mezunu olmayan ancak
ilan kosullarini saglayan adaylara bilimsel hazirlik uygulanacagi ilan edilmistir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik programi
uygulanmakta ve égrencilere uygulanan 6gretim plani, Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitlisu Web sayfasinda yayimlanmaktadir. igili plana,
https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari/  adresinden
ulasilabilir. Bilimsel hazirlik programina alinma kosullari Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda su sekilde yiritiilmektedir
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5):

Lisansustli programlarina kabul edilen adaylarin bilimsel eksikliklerini gidermek
amaciyla EABD/EASD baskanligi tarafindan bilimsel hazirlik programi agilabilir. Hangi
adaylara bilimsel hazirlik programi uygulanacagi ve bilimsel hazirhk programinin uygulama
esaslari, 5 inci madde geregince enstitli tarafindan ilan edilen kontenjanlarin diger agiklayici
bilgiler kisminda belirtilir.

Bu kapsamda Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik
programina alinacak 6grencilerin sarti su sekildedir:

“Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiiksek lisans programi mezunlari disindaki adaylar igin
bilimsel hazirhk programi uygulanir.” (https://sosbil.aku.edu.tr/2024/07/11/2024-2025-egitim-
ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-
tiklayiniz/ https://sosbil.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/25/2024/07/24-25-GUZ-DONEMI-
SOSYAL-BILIMLER-ENSTITUSU-DOKTORA-PROGRAMLARI-OGRENCI-ALIM-ILANI.pdf )

Bilimsel hazirlik programinda alinmasi zorunlu olan dersler; yliksek lisans igin lisans
programlarindan, doktora/sanatta yeterlik icin ise lisans ve/veya yiiksek lisans derslerinden
alinabilir. Bu kapsamda her vyariyil icin (¢ ders veya 15 AKTS’denaz, alti ders veya
30 AKTS’den fazla olmamak Uzere bilimsel hazirhk programi, vyiksek lisans ve
doktora/sanatta yeterlik programlarn icin anabilim/anasanat dalinin 6zelligine gore
ayri ayri veya yiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarina yonelik ortak tek bir
mufredat olarak EABD/EASD tarafindan olusturulan ilgili kurullarin onayi ile kesinlesir. Bu
dersler ilgili lisanststl programi tamamlamak igin gerekli goriilen derslerin yerine gegmez ve
lisansustli programdaki agirlikli not ortalamasina etki etmez.

Bilimsel hazirlik programindaki bir 6grenci, bilimsel hazirlik derslerinin yani sira
EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK'nin onayi ile lisanslistii programa yonelik dersler de
alabilir.  Bu durumda alinan dersler sorumlu oldugu derslerin yerine sayillmaz
ve transkriptine islenmez.

Bilimsel hazirlik programi ile ilgili devam durumu, dersler ve sinavlar, ders notlari,
derslerden basarili sayilma kosullar, ders tekrari, kayit silme ve benzeri konularda bu
Yonetmeligin ilgili hikiimleri uygulanir.

Ogrenci bilimsel hazirlik siiresi icinde kayith oldugu anabilim/anasanat dali biinyesinde
acllmayan dersleri, icerikleri ayni olmak kaydi ile EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK karari
ile Universite icerisinden baska bir anabilim/anasanat dalindan alabilir.

Bilimsel hazirhk programinda gecirilecek siire en c¢ok iki yariyildir. Yaz 6gretimi bu
sireye dahil edilmez. Bu silire donem izinleri disinda uzatilamaz ve programda gecirilen siire
ylksek lisans veya doktora programi siirelerine dahil edilmez.
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Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik programinda
Ogrencilerin gliz déneminde almasi gereken dersler, “Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Yayin
Etigi, Program Gelistirme ve Degerlendirme ve Egitimde Nitel Arastirmaya Giris” dersleri;
bahar déneminde ise “Gelismis Ulkelerde Egitim, Test Gelistirme Teknikleri ve Ogretim
Kuramlari” dersleridir. Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirhk
programinda her vyariyil icin Uger ders belirlenmis olsa da AKTS toplaminin 15 oldugu
goérilmustir. Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik
programindaki derslerin AKTS kredilerinin uygun oldugu gortlmustir. Clinki Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5)'nin 14/2. maddesine gore bilimsel hazirlik programinda alinmasi zorunlu olan dersler;
yuksek lisans icin lisans programlarindan, doktora/sanatta yeterlik icin ise lisans ve/veya
ylksek lisans derslerinden alinabilir. Bu kapsamda her yariyil i¢in ¢ ders veya 15 AKTS den
az, alti ders veya 30 AKTS’den fazla olmamak lzere bilimsel hazirlik programi, yiksek lisans
ve doktora/sanatta yeterlik programlari icin anabilim dalinin 6zelligine gore ayri ayri veya
yuksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarina yonelik ortak tek bir mifredat olarak
EABD/EASD tarafindan olusturularak ilgili kurullarin onayi ile kesinlesir. Bu dersler ilgili
lisanslistl programi tamamlamak icin gerekli goriilen derslerin yerine gegmez ve lisansustl
programdaki agirlikh not ortalamasina etki etmez. Bilimsel hazirlik programindaki bir 6grenci,
bilimsel hazirlik derslerinin yani sira enstitii EABD/EASD baskanlginin 6nerisi ve EYK’'nin
onayi ile lisansustl programa yonelik dersler de alabilir. Bu durumda alinan dersler sorumlu
oldugu derslerin yerine sayilmaz ve transkriptine islenmez.

Ozetle, Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinda bilimsel hazirlik
uygulamasina iliskin usul ve esaslar Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi ile diizenlenmis, bilimsel hazirlik 6gretim plani Sosyal Bilimler Enstitlsi
tarafindan yayimlanmistir. Programa basvuran adaylardan Egitim Programlari ve Ogretim
tezli yuksek lisans programi mezunu olmayan 6grenciler igin bilimsel hazirlik programi
uygulanmaktadir. Bilimsel hazirlik kapsaminda alinacak dersler EABD tarafindan
belirlenmekte ve ilgili kurullarin onayiyla kesinlesmektedir. Programda 6grenciler giz ve
bahar donemlerinde Uger ders (15 AKTS) almakta olup, bilimsel hazirlik dersleri lisansiisti
program dersleri yerine sayilmamakta ve genel not ortalamasina dahil edilmemektedir.
Bilimsel hazirlik programinin siiresi en fazla iki yariyil olup, programa iliskin devam, basari ve
diger uygulamalar Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikiimleri dogrultusunda
yuritilmektedir.

1.2. Kanitlar

1.2.1 Bilimsel hazirlik programi ile ilgili: https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-
bilimsel-hazirlik-programlari

1.2.2. Lisansusti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5

1.2.3. Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi’ne bagh Anabilim/Anasanat
dallari programlarina lisansisti egitim icin ogrenci alim ilani:
https://sosbil.aku.edu.tr/2024/07/11/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-
bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/
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1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinda ézel 6grenci kabulii, yatay gecis, tezli ve
tezsiz lisanslstl programlar arasi gecis, 0grenci degisimi, ortak diploma programlari ile
onceki 6grenmelerin taninmasi ve ders/kredi sayma islemlerine iliskin usul ve esaslar Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansustii  Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hikimleri
dogrultusunda yurutilmektedir. Basvuru kosullari, degerlendirme siregleri, kabul esaslari ile
ders ve kredi transferine iligkin kurallar yonetmelikte ayrintili olarak tanimlanmis olup,
uygulamalar bu hikimler cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Program kapsaminda ©zel 6grenci kabull, yatay gecis ve programlar arasi gecis
basvurular ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda degerlendirilmekte; 6grencilerin daha
once basarili olduklari derslerin intibak ve kredi sayma islemleri, ders igerikleri ve AKTS
uyumu dikkate alinarak Enstitli Yénetim Kurulu karariyla sonuglandiriimaktadir. Ogrenci
degisim programlari ve ortak diploma programlarina iliskin islemler de ilgili ulusal ve
uluslararasi mevzuat ile lniversite diizenlemeleri kapsaminda yirutilmektedir. Son bes yila
iliskin 6zel 6grenci, yatay gecis ve O0grenci degisimi uygulamalarina ait veriler Tablo 1.3'te
sunulmustur.

Tablo 1. 3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Ozel Yatay Bilimsel
. Ogrenci Gegi Hazirhk Ortak Diploma . .
Akadir)kall ngay|5| Yapgai Programindan Progrgml ”uDeg|‘§|m
Ogrenci Alinan Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayis|
Sayisi Ogrenci Sayisi
2025-26 - - - - -
2024-25 - - - - -
2023-2024 - - - - -
2022-2023 - 1 - -
2021-2022 - 3 - - -

Ozel 6grenci ve yatay gecis ve programlar arasi gecis ile 6zel 6grenci kabuliinde Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esas alinmaktadir. ilgili
yonetmelik maddelerine adresinden ulasilabilir.
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5 Yatay gecis ve programlar arasi gecis, adi gecen yonetmeligin 12 ve 13. maddelerine gore
dizenlenmektedir. Buna gore;

Baska bir vylksekogretim kurumunda 06grenime baslayan yiliksek lisans veya
doktora/sanatta vyeterlik 6grencisi, enstiti blnyesinde yuritilen vylksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik programlarina EABD/EASD kurulunun uygun goérisi ve EYK karari ile
kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacagl zorunlu dersler ve
muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun gorisl lzerine EYK tarafindan karara baglanir.
Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK karari dogrultusunda her
yariythn baslangicindan bir ay 6ncesinde belirlenir ve enstitlinlin internet sayfasinda ilan
edilir. Enstiti tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siiresi dahilinde o6grenci
basvurulart alinir. Basvuru sonuclari  EABD/EASD kurulu 6nerisi ve EYK karari ile
kesinlestirilerek, kayit tarihleri ile birlikte enstitl tarafindan ilan edilir.
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EPO doktora programina yatay gegis basvurusu i¢in 6grencinin;

a) Ayni programda veya program adi farkh olmakla birlikte ders igerikleri 6rtiisen
diger bir yliksekogretim kurumundaki lisanststl programlarda kayitli olmasi,

b) Tezsiz yiiksek lisans programi igin bir yariyih tamamlamis, ancak ikinci yariyilina
baslamamis olmasi,

c) Tezli yuksek lisans programi igin en az bir yariyil tamamlamis, ancak dordinci
yariyilina baslamamis olmasi,

¢) Doktora/sanatta yeterlik programi icin en az bir yariyih tamamlamis, ancak
yedinci yariyilina baglamamis olmasi,

d) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,

e) Bu Yonetmelikte yiiksek lisans programi igin belirtilen ALES puanina veya GRE ya
da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina sahip olmasi,

f) Bu Yonetmelikte doktora/sanatta yeterlik programi igin belirtilen ALES puanina
veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina iligskin
kosulunu ve asgari yabanci dil puani kosulunu tasimasi,

g) Disiplin cezasi almamis olmasi gerekir.

Yatay gecise/programlar arasi gegise iliskin esaslar sunlardir:

a) Farkh tezli lisansustl programlar arasinda yatay gecis ile 6grenci kabul edilmez.
Program isimleri farkli, ders igerikleri ayni olan lisansistl programlara yatay gegiste
EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK karari gerekir.

b) Orgiin 6gretimden uzaktan dgretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarina yatay
gecis ile oOgrenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan Ogretim veya tezsiz yiksek lisans
programlarindan orgiin 6gretim tezli programlara yatay gecis kabul edilmez.

c) Baska bir yliksekoégretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisansisti
ogrenim goren Universitenin arastirma goérevlileri, gdrev yaptiklari bélimde bir lisansisti
program acgilmasi durumunda, yatay gegcis kosullari aranmaksizin, ilgili EABD/EASD kurulunun
uygun gorisiu ve EYK karari ile s6z konusu programa yatay gegis yapabilir.

¢) Arastirma gorevlisi kadrosunda olanlar harig, yatay gecisi kabul edilen 6grenci,
ogrenci katki payini 6demek zorundadir.

d) Yatay gecisler ancak Enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siiresi
dahilinde yapilr.

e) Yatay gegcis basvurularinda; 6grencinin kayith oldugu programa giriste kullandig
ALES puaninin %50’si, devam ettigi programdaki not dokiim belgesindeki basari
ortalamasinin %40"1 ve yliksek lisans icin lisans; doktora icin ise yiksek lisans mezuniyet
notunun %10’u alinarak elde edilen puana gore en yiksek puandan en dislik puana gore bir
siralama yapilarak kayit hakki kazananlar ilan edilir.

Ozel ogrenci kabulii ise adi gecen yonetmeligin 9. maddesine gore
diizenlenmektedir. Buna gore;

Bir ylksek lisans, doktora ya da sanatta yeterlik programina kayith olan 6grenciler,
diger yuksekogretim kurumlarindaki lisansusti  derslere kayith oldugu EABD/EASD
baskanliginin onayi ile 6zel 6grenci olarak kabul edilebilir. Lisanslisti derslere kabul edilen
O0grencilerin 6zel 6grenci olarak aldigl ve basarili oldugu derslerin muafiyet islemleri kayitli
oldugu EABD/EASD baskanhgi tarafindan, bu Yonetmelikte belirtilen hikimler cercevesinde
yurutilar. EABD/EASD’ler icin 6zel 6grenci kontenjanlari, enstitlintin 6grenci alimlari icin en



son ilana cikilan kontenjan sayisinin %50’sini gecemez. Ozel 6grenciler, kabul edildigi
programlardaki gecerli mifredatta belirlenen ve mezuniyete hak kazanabilmek icin agilan
derslerin toplam sayisinin en ¢ok %50’sini alabilirler. S6z konusu 6grencilere; derslere devam
kosullari, sinavlar, basari notu, ders tekrari ve diger konular hakkinda 6grencinin ders aldigl
programa iliskin bu Yonetmelikte belirtilen hiikiimler uygulanir. Ozel 6grencilik statiisii sona
eren ogrenci igin, yazili basvurusu halinde aldigi dersleri veya basari durumunu goésterir bir
belge diizenlenir. Bu 6grencilere diploma veya sertifika verilmez.

Tablo 3’te sunuldugu gibi Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda ortak
diploma programi ve degisim 6grencisi bulunmamaktadir. 2021-2022 egitim-6gretim yilinda
yatay gecis yapan 6grenci mevcut olup sayisi Uc ile; 2022-2023 egitim-6gretim yilinda da 1
ogrenci ile sinirlidir.

Kanitlar:

1- Tablo 3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

2- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim Ve Sinav Ydnetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTer
tip=5

Ogrenci Hareketlilikleri:

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinin Polonya, Ukrayna, Cezayir, Giiney Afrika,
Kirgizistan, Kosova ve Libnan’daki toplam sekiz (niversite ile Erasmus anlasmasi
bulunmaktadir (Tablo 4). Programda 0Ogrenci hareketliligi programlari (Farabi, Mevlana,
Erasmus) kapsaminda gelen ve giden 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 1.4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Jerzy Korczak School of Pedagogy in Warsaw Polonya
Oleksandr Dovzhenko Hlukhiv National Pedagogical University Ukrayna
University Sétif 2 Cezayir
University of Johannesburg Guney Afrika

Kyrgyz -Turkish Manas University Kirgizistan
University "Ukshin Hoti" Prizren Kosova
Lebanese American University Libnan
Taras Shevchenko National University Ukrayna

Ogrenci hareketliligi programlarina yonelik Uluslararasi iliskiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan (niversite genelindeki tim 06grenciler icin diizenlenen
toplantilar Tablo 5’te sunulmustur. Sosyal Bilimler Enstitlisiinde Erasmus Programi
KoordinatorlGgu Prof. Dr. Koray Kasapoglu tarafindan yuratilmektedir.
(https://uim.aku.edu.tr/erasmus-koordinatorleri/). Ayrica Farabi ve Mevlana Programi
Koordinatorliikleri de program hizmet sunmaktadir.

Erasmus+ ©grenci hareketliligi faaliyetleri lisansiistli 6grencilerini de kapsamakta
olup, doktora oOgrencileri 6grenim ve staj hareketliligi programlarina basvurabilmektedir.
Hareketlilik surecinde basvuru, secim ve hareketlilik 6ncesi oryantasyon/bilgilendirme
toplantilari  Uluslararasi  iliskiler ~Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
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diizenlenmektedir. Universitede Erasmus+ &grenim ve staj hareketlilikleri kapsaminda
basvuru oncesinde bilgilendirme toplantilari, hareketlilik hakki kazanan 6grenciler icin ise
oryantasyon toplantilari diizenlenmektedir. Bu kapsamda Erasmus+ Ogrenim ve staj
hareketliligine yonelik bilgilendirme ve oryantasyon toplantilari gergeklestirilmis, toplantilara
iliskin duyurular ve etkinlik haberleri Uluslararasi iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan kamuoyu ile paylasiimistir. Tablo 1. 5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilarina yonelik
bazi bilgiler sunulmustur.

Tablo 1. 5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari
Toplanti Konusu Tarih Yer
Prof. Dr. Sehabettin
Yigitbasi Kltliphanesi
Konferans Salonu

Erasmus+ Staj Hareketliligi icin Oryantasyon 29 Nisan
Toplantisi 2026

Erasmus+ Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 2025-

2026 Akademik Yili Bahar Donemi Oryantasyon 4 Nisan IIBF Sabri Bektore
2026 Konferans Salonu

Programi Duyurusu

2025-2026 Akademik Yili Bahar Donemi Erasmus+ 1 Kasim

Ogrenci Ogrenim Hareketliligi Oryantasyon 2075 AKU Sosyal Tesisleri

Programi Duyurusu

Erasmus+ 6grenim ve staj hareketlilikleri Egitim Fakultesi

o . R . 11.10.2023 e

hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme (ylhzylze)

E.ras'mu5fr deg|§|m"Progra'mIar| hakkinda 28.09.2022 Egjtlnj Fakiltesi

bilgilendirme ve yonlendirme (ylhzylze)

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler:

Erasmus ve diger o©grenci hareketliligi programlarina 6grencileri tesvik igin
bilgilendirme konferanslari AKU Erasmus birimi vyetkilileri tarafindan yapilmis olup bu
konuyla ilgili yine 6grenciler dijital iletisim yollariyla ve fakilte web sitesinden duyurular
yoluyla sirekli bilgilenilmektedir. Ornegin https://uim.aku.edu.tr/2025/10/28/2025-2026-
akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi-
duyurusu/ adresinden duyurulara ulasilabilir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda; Erasmus, Mevlana ve Farabi
programlari kapsaminda giden ve gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 1.6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Glke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi llke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam -



https://uim.aku.edu.tr/2025/10/28/2025-2026-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi-duyurusu/
https://uim.aku.edu.tr/2025/10/28/2025-2026-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi-duyurusu/
https://uim.aku.edu.tr/2025/10/28/2025-2026-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi-duyurusu/

Tablo 1.8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Universite
8 Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Giniversite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Kanitlar:

1-Tablo 4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

2-Tablo 5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

3-Tablo 6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

4-Tablo 7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

5-Tablo 8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

6-Tablo 9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

7- Erasmus+ Ogrenci Blended Intensive Program Hareketliligi ilani (Vranje, Sirbistan)
https://afegitim.aku.edu.tr/2023/02/23/erasmus-ogrenci-blended-intensive-program-
hareketliligi-ilani-vranje-sirbistan/

8- https://uim.aku.edu.tr/2025/10/28/2025-2026-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-
ogrenci-ogrenim-hareketliligi-oryantasyon-programi-duyurusu/

1.4- Danismanlik ve izleme:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinda &grencilere ders, akademik gelisim,
kariyer planlamasi ve tez calismalarina yonelik danismanlik hizmeti sunulmustur. Ogrencilere
kayit sonrasinda danisman atanmis; ders segimi, yeterlik siireci, tez konusu belirleme, tez
¢alismasinin yirutidlmesi ve mezuniyet slireci danisman 6gretim Uyeleri tarafindan izlenmis
ve yonlendirilmistir. Danismanlk hizmetleri Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hikkiimleri dogrultusunda yiriitiilmis olup, son bes yila iliskin
danigsmanlik bilgileri Tablo 1.10'da sunulmustur.

Tablo 1. 10 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCi DANISMANLIKLARI

SAYI
- EPO- EPO- EPO-

GIRIS YILI DANISMAN TEZSiZ TEZLI DR
YL YL

Prof. Dr. Glrblz Ocak 1

Dog. Dr. Koray Kasapoglu 1

2025-26 Dog. Dr. Eray Egmir -

Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem 1

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN -
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Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE -

Prof. Dr. Glrbiiz Ocak

Dog. Dr. Koray Kasapoglu
Dog. Dr. Eray Egmir -
Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem -
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN 1
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE -

2024-25

Prof. Dr. Glrbuz Ocak 2
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 1
Dog. Dr. Eray Egmir 2
Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem -
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN -
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE -
Dog. Dr. M. Enes SAGAR -

2023-2024

Prof. Dr. Glrblz Ocak
2022-2023 Dog. Dr. Koray Kasapoglu
Dog. Dr. Eray Egmir

wlwlun

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda danismanlik hizmetleri, Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nin 17. maddesine
gore sunulmaktadir.
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5) Bu
kapsamda su islemler yapilmaktadir: Her 6grenciye en geg¢ birinci yariyllin sonuna kadar,
akademik takvimde belirtilen siire icinde alacagi derslerin belirlenmesi, kayit islemleri ve tez
calismalari igin 6grencinin de gorlisu alinarak, EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK'nin onayi
ile Universite kadrosunda bulunan bir &gretim Uyesi danisman olarak atanir. Danisman
atanincaya kadar bu gorevi EABD/EASD baskani yiritir. Tez konusu belirlendikten sonra, tez
calismasi niteliginin birden fazla danismani gerektirdigi durumlarda, EABD/EASD kurulunun
gerekgeli 6nerisi ve EYK’nin onayi ile ikinci tez danismani atanabilir. ikinci tez danismani
Universite kadrosu disindaki 6gretim liyeleri arasindan da atanabilir. ikinci tez danismanina
danismanlik Ucreti 6denmez. Danisman degisiklik onerileri icin ayni usul uygulanir fakat
O0grenci tez asamasinda ise yliksek lisans programlarindaki 6grenciler icin en ge¢ dordlinci
yariythn sonuna kadar, doktora programlarindaki 6grenciler icin en gec¢ sekizinci yariyilin
sonuna kadar, butinlesik doktora programlarinda ise en ge¢ onuncu yariyilin sonuna kadar
EABD/EASD kurulunun oOnerisi ve EYK’'nin onayl ile danisman degisikligi yapilabilir. Bu
durumdaki 6grencilerin mevcut tez konularinin degisip degismeyecegi hususu EABD/EASD
kurul kararinda belirtilir. Danisman degisikligi ile ilgili bu maddede belirtilmeyen ve ortaya
cikacak farkli ve 6zel durumlar hakkinda EYK yetkilidir. Ogrencinin alacagi derslerin
belirlenmesi, tez calismalari, atanan danisman tarafindan ylritilir. Danisman, lisansiisti
programda acilmasi kararlastirilan dersler arasindan, 6grencinin alacagi dersleri belirler. Alti
aydan fazla yurt icinde veya yurt disina baska bir kuruma gorevlendirilen danismanlarin
EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK'nin onayi ile danismanlik gérevleri sonlandirilarak ilgili
ogrenciye/6grencilere yeni bir danisman atanir. Tezsiz yiksek lisans programinda
EABD/EASD baskanligi her 6grenci icin ders seciminde ve dénem projesinin ylritilmesinde
danismanlik yapacak bir 6gretim Gyesini veya Senato tarafindan belirlenen niteliklere sahip
doktora derecesine sahip bir 6gretim gorevlisini en gec birinci yariyilin sonuna kadar belirler.
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Doktora ve Tezli yiksek lisans programlari igin 6gretim Uyesi basina disen tez
danismanhgl en fazla 14, tezsiz ylksek lisans programlari igin ise tezli yiliksek lisans ve
doktora programlar hari¢ en fazla 16’dir. Ancak YOK ile yapilan protokol dahilinde ve
Universite sanayi is birligi cercevesinde yiritilen lisansiistii programlar icin bu kontenjan
%50’ye kadar artirilabilir. Halihazirda 6ngorilen Gst sinirin Gzerinde danismanliklari bulunan
Ogretim Uyeleri, sayilar bu sininn altina disene kadar yeni danismanlik alamazlar.
Universitede iken kurum degistiren, baska bir kurumda gérevlendirilen veya emekliye ayrilan
Ogretim Uyelerinin tez asamasindaki 6grencileri igin baglamis olan tez danismanliklari siireg
tamamlanincaya kadar devam eder. Ancak ilgili EABD/EASD kurulunun onerisi
ve EYK'nin onayi ile danisman degisikligine gidilebilir. Eger 6grenci ders asamasinda ise ilgili
Ogretim Uyesinin danismanligi EABD/EASD kurulunun oOnerisi ve EYK'nin onayi ile degistirilir.
Bununla birlikte akademik danismanlar, 06grencileri kariyer hedefleri dogrultusunda
yonlendirebilmektedirler. Ogrenciler danismanlarinin rehberliginde kariyer gelisimlerini
stirdirmektedirler. Ogrenciler danismanlari ile sirekli iletisim halindedirler. Ayrica,
belirlenen takvime gore Ogrencilerin tez Onerisi verme, tez jlrisi atama vb. siregleri de
Sosyal Bilimler Enstitlisli tarafindan da takip edilmektedir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programi miifredatina gére dgrenciler her bir
yariyllda Uzmanlik Alan Dersi (8 saat), ilk iki yariyilda Tez Hazirlik Calismasi (1 saat) ve son iki
yariyillda ise Tez Calismasi (1 saat) derslerini almaktadir. Bu dersler i¢in ders programinda
O0grenci ve danisman igin uygun olan saatler belirtiimektedir. Bu kapsamda 06grenciler ilgili
derslerin programda belirtilen gin ve saatlerinde danismanlar ile goérismelerini
gerceklestirmektedirler. Ayni zamanda ikinci yariyilda 6grencilerin zorunlu olarak aldiklar
Seminer dersinde dersi yirliten ogretim Uyesi tarafindan tezin altyapisinin hazirlanmasi
amaciyla gesitli calismalar yapilmaktadir.

Ogrencilerin tez/proje yaziminda onlara destek olan birimler ve yayin etigi ile ilgili
su ¢calismalar yapilmaktadir:

Ogrencilerin tez yaziminda 6grencilere Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulu destek olmaktadir. Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansusti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5)’nin 19/¢ bendi geregince tez konusu 6nerilerinde ise gerekli oldugu hallerde Universitenin
ilgili etik kurulundan alinmis Etik Kurulu Onay Belgesi tez Onerisi kabul tarihinden, tezin
savunma tarihine kadar enstitlye teslim edilmektedir. S6z konusu Etik Kurulu Onay Belgesi
en ge¢ tez savunma sinavi igin jlri atama formu ile birlikte enstitliye gonderilmektedir.
Belirtilen slirede Etik Kurulu Onay Belgesini enstitliye teslim etmeyen 6grenci tez savunma
sinavina girememektedir. Yine ayni yonetmeligin 43/2. maddesi geregince teze iliskin intihal
yazilim programi raporunun da enstitliye ulastiriimasi gerekmektedir. Bu amagla 6gretim
Uyelerinin kullanimi i¢in Turnitin ve iThenticate yazilim programlari bulunmaktadir.

Her o6gretim Uyesine AKU Kitiphane birimi tarafindan turnitin kullanim izni
verilmekte, 6gretim Uyeleri danismanhgini yaptigl 6grencilerinin intihal raporlarini almalar
icin sinif agmakta ve 6grenciler kolaylikla ve licretsiz olarak sistemi kullanabilmektedir.

Ozetle;
Egitim Programlar ve Ogretim Doktora Programinda 6grencilere sunulan akademik
danismanlik hizmetleri, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim-Ogretim ve Sinav
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Yonetmeligi kapsaminda vyurutilmektedir. Danismanlar, 6grencilerin ders segimleri,
akademik gelisimleri, yeterlik sireci, tez konusu belirleme, tez ¢alismasinin yiritilmesi ve
kariyer planlamalarina iliskin konularda rehberlik saglamaktadir.

Programa kayit yaptiran her 6grenci igin ilgili anabilim dalinin 6nerisi ve Enstiti
Yonetim Kurulu karariyla danisman atamasi yapilmaktadir. Danismanlar, 6grencilerin ders
kayit sureglerini takip etmekte, akademik gelisimlerini izlemekte ve tez asamasina gegen
ogrencilerin tez calismalarini yonetmektedir. Ogrencilerin tez konusunun belirlenmesi, tez
izleme sirecinin ylrutilmesi ve mezuniyete kadar gecen akademik siireg, danisman 6gretim
Uyesinin rehberliginde sirdirtlmektedir.

Danigsmanlik siirecinde 6grencilerin akademik gelisimleri diizenli olarak izlenmekte;
ders basarilari, yeterlik siireci, tez onerisi, tez izleme komitesi toplantilari ve tez ¢alismalari
danismanlar tarafindan takip edilmektedir. Ayrica 6grenciler, akademik kariyer planlamalari,
bilimsel arastirma faaliyetleri, proje gelistirme, ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere
katilim ile Erasmus+ gibi 6grenci hareketliligi programlari konusunda danismanlari tarafindan
yonlendirilmektedir.

1.5- Basari Degerlendirmesi:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinda 6grencilerin ders ve diger akademik
etkinliklerdeki basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi ile ders bilgi paketlerinde tanimlanan 6lgme ve degerlendirme esaslari
dogrultusunda degerlendirilir. Basari degerlendirmelerinde ara sinav, dénem sonu sinavi,
O0dev, proje, seminer, sunum ve uygulama c¢alismalari gibi 6lgme yontemlerinden
yararlanilmakta; degerlendirme surecleri seffaf, adil ve tutarli ilkeler dogrultusunda
ylrittilmektedir.

Egitim  Programlari  ve  Ogretim doktora programinda &grenci  basarisinin
degerlendiriimesinde kullanilan sinavlarda Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-
Ogretim ve Sinav  Yénetmeligi'nin  25-26  maddeleri  dikkate  alinmaktadir
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5).

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
ve Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketindeki icerik ve siireclere uygun olarak
sinav, 6dev, sunum ve proje 0devleri gibi araclarla ol¢lilmektedir. Bu dogrultuda Basari 6lcme
ve degerlendirme ydntemleri, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilari,
Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketindeki icerik ve siireclere uygun olarak sinav,
ddev, sunum ve proje 6devleri gibi araclarla 6lcilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki
basarilarinin degerlendiriimesinde hangi araglarin kullanilacagr ve agirliklarinin ne kadar
olacagl, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak
ve/veya dénem basinda 6grenciye 6gretim elemani tarafindan duyurularak ilan edilmektedir.
llgili ders icin 6grencilerin sorumlu olacaklari ara sinav, édevler, projeler, sunumlar, dénem
sonu sinavi gibi ydntem/araglar ve basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Ogrencilere
verilen ddevler, projeler ve sunumlar ders basari degerlendirmesinde ara sinav ve dénem
sonu sinav notlarina yansitilmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tim sinavlarin
programlari once taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim elemanlarindan
gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Enstitii Yonetim Kurulu onayini
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aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir. Ogrencinin basarisi, yariyil
basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araclarinda aldigi notlarin belirtilen oranlar
dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyll sonunda 6grencilerin 100 lzerinden
elde ettikleri notlar, genel basari diizeyi de gz 6nline alinarak, harf notuna donustiirtiilmekte
ve dortlik sistemdeki karsiliklari hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda, Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nde tanimlanan harf araliklari su
sekildedir.

Bagari Notu Katsayilari:

AA: 4,00, BA: 3,50, BB: 3,00, CB: 2,50, CC: 2,00, DC: 1,50, FF: ve DZ: 0,00.

100’luk Sistemdeki Karsihgi:

AA: 90-100, BA:85-89, BB: 75-84, CB:70-74, CC:65-69, DC: 50-64, FF: 49 ve altl.

Diger harf notlari sunlardir:

a) YT (yeterli): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi, proje,
tez calismalari ve benzeri ¢alismalarda basarili oldugunu gosterir.

b) YZ (yetersiz): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi,
proje, tez calismalari gibi calismalarda basarisiz oldugunu gosterir.

c) DZ (devamsiz): Kredili derslerde devam kosulunu saglamayan 6grencilere verilir ve
basari ortalamasina katilir.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketinde
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) yer alan ders izlencelerine uygun olarak sinav (ara
sinav, kisa sinav, vyariyll sonu sinavi), 6dev, devam, uygulama ve proje gibi 6lgme-
degerlendirme aracglari ile &lcilmektedir. Ogrencilerin  derslerdeki  basarilarinin
degerlendirilmesinde hangi aracglarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi
veren Ogretim Uyesi tarafindan Enstitlye ilgili yariyil baslarinda yazili olarak bildirilmekte,
Ogrenci Bilgi Sistemine tanimlanarak ve/veya dénem basinda dgrencilere 6gretim lyesi
tarafindan duyurularak ilan edilmektedir. ilgili ders icin dgrencilerin sorumlu olacaklar sinav
(ara sinav, kisa sinav, yariyll sonu sinavi), 6dev, devam, uygulama ve proje gibi 6lcme-
degerlendirme araglari ve bunlarin ders gecme notuna katkisi tanimlanmaktadir. Ogrencilere
verilen O0devler ve projeler, basari degerlendirmesinde ara sinav ve donem sonu sinav
notlarina yansitilabilmektedir. Dénem icerisinde yapilacak tiim sinavlarin programlari 6nce
taslak olarak hazirlanmakta, 0Ogrencilerden ve 06gretim Uyelerinden alinan donitler
dogrultusunda son halini almakta, Enstitli Yonetim Kurulu onayi ile kesinlesmekte ve enstitii
Web sayfasinda seffaf bir bicimde ilan edilmektedir
(https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/).

Basarinin degerlendiriimesinde Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi’'nin 26. maddesi dikkate alinmaktadir. Tiim sinavlar 100 puan {izerinden
degerlendirilir. Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi veren 6gretim iyesi tarafindan
belirlenir ve harf notu olarak takdir edilir. Bu amacgla bagil degerlendirme ve mutlak
degerlendirme yontemlerinden istatistiksel Olgltlere gore uygun olan yontem kullanilir.
Basari notlarinin ifade ettikleri basari dereceleri ve katsayilari yukarida gosterilmistir:

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda 6grencilerin  basari
degerlendirmesi; ders sayilari ve AKTS'leri, yeterlilik sinavi, tez calismalarinin yiiriitiilmesi
kapsaminda_tez izleme komitesi (TIK) calismalari, tezinin sonuclanmasi _ve yayin sarti
asamalarinda gerceklestirilmektedir. Bu asamalarla ilgili is ve islemler yine Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine goére yiriitiilmektedir. Buna
gore yonetmelik kapsaminda basari degerlendirilmesi su sekildedir:
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Ders Sayilari ve AKTS leri

“Doktora programi, tezli yiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler icin en az
sekiz ders ve 24 kredi ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik ¢galismasi ve tez ¢alismasi
olmak Uzere toplam en az 240 AKTS kredisinden ve yeterlik sinavindan olusacak sekilde
diizenlenir. Seminer, uzmanlk alan, tez hazirlik galismasi ve tez galismasi dersleri kredisiz
olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Derslerini ve seminerini basariyla
tamamlayan 6grenci doktora yeterlik asamasina gegebilir.

Diger yiksekogretim kurumlarinda ylritilmekte olan doktora programlarindan,
danismanin onerisi ile EABD bagkanhginin gorisi ve EYK'nin onayi ile 6grenciler en fazla iki
ders alabilirler. Kapatilan ya da 06gretim elemani kosulunu saglayamayan lisansisti
programlarda bu kosul aranmaz.

Danismanin onerisi, EABD baskanliginin gorisi ve EYK'nin onayi ile lisans/ylksek lisans
dersleri alinabilir. Ancak bu dersler ders ylikiine ve doktora kredisine sayllmaz.

Doktora programlarini tamamlama siresi, bilimsel hazirlikta gegen slre harig
o0grencinin kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi dénemden baslamak Gzere, her
dénem icin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz yariyil olup, azami tamamlama
suresi ise on iki yariyildir. Doktora programi igin gerekli kredili dersleri ve seminer dersini
basariyla tamamlamanin azami siiresi ise dort yariyildir.

Doktora programinda, 6grencinin basarili sayilabilmesi igin, aldigi tim derslerden CB
veya bunun Uzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez
calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

Doktora yeterlik sinavlarinda basarili olan 6grenciler, kayit yaptirarak tez énerisi kabul
edildikten sonra en az ii¢ yanyil siire kullanmalar, ti¢c kez TiK’e girmeleri ve doktora kayit
tarihinden sonra olmak Uzere, AHCI, SCI, SCI-EXPANDED, SSCI veri tabanlari/endeksleri
tarafindan taranan dergilerden birinde tez konulari veya alanlari ile ilgili; danismaninin da
ortak yazar olarak yer aldig1 en az bir makalesinin yayimlanmasi veya yayima kabul edilmesi
(DOl numarasi alinmasi) kosulu ile yedinci yariyilin; bltlnlesik doktora programinda ise
dokuzuncu vyariyilin sonunda tez savunma sinavina girebilirler. Bu durumdaki 6grenci, tez
savunmasi igin istenen belgelerle birlikte erken mezuniyet igin yayin sartina iliskin EYK
tarafindan belirlenen kanitlayici belgeleri de Enstitiiye sunmakla yikiimlidir. Ogrencinin tez
savunmasinda basarili olmasi halinde, s6z konusu makale EYK karari ile 6grencinin sekizinci
yariyilda alacagi uzmanlk alan dersi ve tez galismasi derslerinin yerine sayilir.

Yeterlilik Sinavi

Doktora yeterlik sinavinin amaci, 6grencinin temel konular ve kavramlar ile doktora
calismasiyla ilgili bilimsel arastirma derinligine sahip olup olmadiginin 6lgiimesidir.

Bir 6grenci bir yilda en fazla iki kez yeterlik sinavina girebilir. Ancak ikinci kez yeterlik
sinavina girecek 6grencinin ilk yeterlik sinav tarihinden itibaren en az 6 ay siire gecmis olmasi
zorunludur.

Bu Yonetmeligin 46 nci ve 47 nci maddelerinde belirtilen kosullari saglayip yeterlik
sinavina girmek isteyen 0grenci, bu istegini sinav tarihinden en az 15 giin 6nce yazili olarak
ilgili EABD baskanligina bildirir. EABD baskanhgi 6grencinin s6z konusu talebini EYK onayina
sunmak Ulizere Ust yazi ekinde enstitliye bildirir. EYK tarafindan onaylanan tarihler enstiti
internet sayfasinda ilan edilir. Ongériilen siireler disinda, Senato tarafindan belirlenen hakli
ve gecerli mazeretler kapsamina girmeyen basvurular degerlendirmeye alinmaz.




Doktora programina yulksek lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci en ge¢ besinci
yariyilin, lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci ise en gec¢ yedinci yariyilin sonuna kadar
yeterlik sinavina girmek zorundadir.

Doktora yeterlik sinavi, her anabilim dali igin EABD kurulunun goérisiine istinaden EABD
baskanlginca énerilen ve EYK tarafindan onaylanan ve 3 yil slireyle gérev yapan bes kisilik
doktora yeterlik komitesi tarafindan duizenlenir ve yaratalir. Komite farkli alanlardaki
sinavlari hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek amaciyla her bir 6grenci icin en az ikisi
Universite disindan olmak iizere, danismani dahil bes asil, biri Universite disindan olmak
Uzere iki yedek Ogretim Uyesinden doktora yeterlik sinav jurilerini olusturur. Yeterlik
sinavinin sozli bolimleri 6gretim elemanlari, lisansistli 6grenciler, alanin uzmanlarindan
olusan dinleyicilerin katiimina agik olarak yapilir.

Doktora yeterlik sinavi, yazili ve s6zIi olarak iki bélim halinde yapilir. Doktora yeterlik
sinavl basari degerlendirmesi her sinav icin kendi igcinde ayriayriyapilir ve yazili sinavi
basaramayan 06grenci s6zIli sinava alinmaz. Her bir sinav tlrinin basari notu 70 puan ve
Uzeridir. Bu dogrultuda o6grencinin yazih ve so6zli sinavlardaki nihal basari durumu
degerlendirilirken, her bir juri Uyesinin 100 tam puan Uzerinden verdigi notlar,
ayri ayri dikkate alinarak, 6grencinin basarili veya basarisiz olduguna salt ¢ogunlukla karar
verilir. Yeterlik sinavina giren 6grencinin yeterlik sinavi sonucu, bir tutanak araciligi ile EABD
baskanligina bildirilir. EABD baskanhgi, sonucu yeterlik sinavini izleyen 3 giin icinde enstitliye
yazili olarak bildirir. Doktora yeterlik sinavinin yazili ve/veya so6zlii sinavinda basarisiz olan
Ogrenci bir sonraki yeterlik sinavi doneminde hangi sinav tiriinden/tlrlerinden basarisiz
olmussa tekrar sinava alinir. Yeterlik sinav jurisi, yeterlik sinavini basaran bir 6grencinin, ders
yikinld tamamlamis olsa bile, toplam kredi miktarinin Ggte birini gegmemek kosuluyla
fazladan ders/dersler almasini isteyebilir. Ogrenci, ilgili EYK karariyla belirlenecek dersleri
mezuniyete kadar basarmak zorundadir. Zorunlu nedenlerle jiuriye katilamayacak Uyeler,
gerekgelerini yeterlik sinavindan énce EABD baskanhgi araciligl ile enstitliye yazili olarak
bildirir.

Tez izleme Komitesi (TiK) Calismalari

Yeterlik sinavinda basarili bulunan 6grenci igin, EABD kurulunun goriisiine istinaden
EABD baskanliginin énerisi iizerine EYK’nin onayi ile 1 ay iginde TiK olusturulur.

TiK, t¢ dgretim lyesinden olusur. Komitede tez danismani ve en az biri ilgili EABD
disindan veya baska bir Universiteden olmak lizere toplam (¢ lye yer alir. Varsa ikinci tez
danismani da komite toplantilarina katilir, ancak TiK Gyesi olamaz.

Doktora yeterlik sinavini basari ile tamamlayan 6grenci, en erken {i¢ ay, en ge¢ 6 ay
icinde, yapacagl arastirmanin amacini, yéntemini ve galisma planini kapsayan tez onerisini
TIK éniinde 8gretim elemanlari, lisansiistii &grenciler ve alanin uzmanlarindan olusan
dinleyicilerin katihmina agik sekilde sézli olarak savunur. Ogrenci, tez énerisi ile ilgili yazil bir
raporu sozli savunmadan en geg 15 glin 6nce komite Uyelerine ulastirir. Gegerli bir mazereti
olmaksizin tez Onerisi savunmasina belirtilen sirede girmeyen 6grenci basarisiz sayilir.
Duruma iliskin TiK tarafindan hazirlanan tutanak EABD baskanliginca en ge¢ 3 giin icinde
enstitlye bildirilir.

TiK, 6grencinin sundugu tez onerisi ile ilgili kabul, ret veya diizeltme kararini salt
¢ogunlukla verir. Bu karar EABD baskanliginca tez 6nerisi savunmasini izleyen 3 giin icinde
enstitliye tutanakla bildirilir. Diizeltme icin 1 ay slre verilir. Bu siire sonunda kabul veya ret
yoninde salt ¢cogunlukla verilen karar EABD baskanliginca tez dnerisi savunmasini izleyen 3
glin icinde enstitliye tutanakla bildirilir.



Tez 6nerisi savunmasina giren ve Onerisi reddedilen 6grenci, yeni bir tez konusu segme
hakkina sahiptir. Béyle bir durumda kendisine yeni bir danisman ve TiK atanabilir. Programa
ayni danismanla devam etmek isteyen 6grenci yeni bir tez konusu dnermek kosuluyla 3 ay
icinde, danismani ve tez konusu degisen bir 6grenci ise 6 ay icinde tekrar tez Onerisi
savunmasina alinir.

Tez Onerisi kabul edilen 6grenci icin TiK, Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik aylari
arasinda birer defa olmak Uizere yilda en az iki kez toplanir. Ogrenci toplanti tarihinden en
gec 30 glin 6nce komite Uyelerine yazili bir rapor sunar. Bu raporda o ana kadar yapilan
calismalarin 6zeti ve bir sonraki dénemde yapilacak calisma plani belirtilir. Ogrencinin tez
calismasi komite tarafindan YT (yeterli) veya YZ (yetersiz) olarak belirlenir ve hazirlanan bir
tutanakla EABD baskanhginca en ge¢ 3 giin icinde enstitliye bildirilir.

Ogrencinin tez savunmasina girebilmesi icin dérdiinci fikrada belirtilen zaman
dilimlerinde TiK’e girmesi ve en az {i¢ TiK raporunun basarili olmasi gerekir. TiK’e iliskin Tez
izleme Komitesi Formu ekindeki belgelerle EABD baskanligi (st yazisi araciligi ile enstitiiye
gdnderilir. Tez dnerisi savunma siirecinde yapilan TiK toplantilar, 6grencinin mezuniyet
sartinda aranan TiK toplantisi sayisina dahil edilmez.

Tez calismalarinin yiiriitiilmesi

Doktora programindaki bir 6grenci, tezini Senato tarafindan belirlenen mevcut tez
yazim kurallarina uygun bir bicimde yazmak ve jlri o6niinde so6zIi olarak savunmak
zorundadir. Doktora tezleri savunmaya alinmadan 6nce 6grenci, tezin istenen sayida
nishasini tez danismanina teslim eder. Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yoéniinden
yazili olarak belirttigi gorisu ile tezin niishalarini ve dijital kopyasini tez jiri atama formu ile
birlikte EABD baskanligi araciligiyla talep ettigi tez savunma tarihinden en geg¢ 30 glin dnce
enstitliye ulastirir. Enstiti s6z konusu teze iliskin intihal yazilim programi raporunu jiri
Uyelerine bildirir. Rapordaki verilerde gercek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte
karar verilmek Uzere EYK'ye gonderilir. Talep edilen sinav tarihi dikkate alinarak, EYK
tarafindan onaylanip kesinlesen sinav tarihi, danismana ve diger jiri Gyelerine bildirilir. Sinav
tarihi kesinlestikten sonra ilgili EABD baskanligi ve enstitli tarafindan internet sayfalari ya da
ilan panolari araciligiyla sinav yeri ve tarihi ilan edilir. Tez jirisi, EYK tarafindan atandigi
tarihten itibaren en erken 10 giin, en ge¢ 30 giin iginde toplanarak savunma sinavini
gerceklestirir.

Doktora tez jurisi, tez danismani ve EABD kurulunun gorist, EABD baskanliginin 6nerisi
ve EYK'nin onayl ile goérevlendirilir. Jiri, danisman dahil Gg¢l Ogrencinin tez izleme
komitesinden olmak tizere bes 6gretim lyesinden olusur. Jiri Gyelerinin az ikisi Universite
disindan olmak zorundadir. Universite disindan gérevlendirilecek jiiri Giyeleri icin birer tane
de yedek jiri Uyesi belirlenir. ikinci tez danismani oy hakki olmaksizin jiride yer alabilir.
Onerilen jiri Giyelerinin uzmanlik alanlari ile 6grencinin tez konusunun ilgili olmasi gerekir.

Doktora tez jurisi, EYK tarafindan onaylanan tarihte toplanarak savunma sinavini
gerceklestirir. Zorunlu nedenlerle jlriye katilamayacak Uyeler, gerekgelerini savunma
sinavindan once EABD baskanligi araciligiyla enstitliye bildirir. Gerekgesiz bir sekilde tez
savunma sinavina katilmayan veya mazeretleri EYK tarafindan uygun bulunmayan jiri Gyesi
O0gretim Uyelerine EYK karari ile 1 yil stre ile yeni 6grenci danismanligi verilmez.

Tez savunma sinavi, tez c¢alismasinin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap
boliminden olusur. Tezin sunum kisimlari 6gretim elemanlari, lisansustl 6grenciler, alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik olarak yapilir.




Tez savunma sinavinin tamamlanmasindan sonra juri, dinleyicilere kapah olarak, tez
hakkinda salt ¢cogunlukla kabul, ret veya diizeltme karari verir. Bu karar EABD baskanliginca
tez savunma sinavini izleyen 3 giin icinde enstitlilye tutanakla bildirilir. Tezi kabul edilen
ogrenciler basarili olarak degerlendirilir.

Tezi hakkinda diizeltme karari verilen 6grenci alti aylk sireyi asmayacak baska bir
tarihte ayni juri 6nlinde tezini yeniden savunur. Bu kapsamdaki 6grenciler en geg 6 ay iginde
gerekli dizeltmeleri yapar ve tezini belirlenecek yeni tez savunma sinav tarihinden en ge¢ 20
gin Once juri uyelerine ulastirir. Bu durumdaki 6grenci, tezine iliskin danismanin, yazim
kurallarina uygunlugu yoninden yazili olarak belirttigi gorusl, talep edilen sinav tarihi ile
tezin nashalarini ve dijital kopyasini ve intihal yazilim programi raporunu EABD baskanligi
aracihgiyla talep edilen savunma tarihinden en az 10 giin 6nce enstitlye teslim eder.

Tezi hakkinda diizeltme karari verilen ve en ge¢ 6 ay iginde ayni jlri 6nlinde tezini
yeniden savunmayan o0grencinin tezi reddedilmis sayilir. Jlrinin duruma iliskin olarak
hazirlayacagi tutanak EABD baskanhginca 3 giin icinde enstitliye teslim edilir.

Yayin Sarti: Doktora Ogrencilerinin tez savunmasina girebilmesi icin, doktora kayit
tarihinden sonra olmak Uzere, doktora tez konusu ya da alani ile ilgili olmak kosuluyla
danismaninin da ortak yazar olarak yer aldigi, en az bir makalesinin Web of Science (WOS)
veya Scopus veri tabanlari/endeksleri tarafindan taranan hakemli dergilerden birinde ya da
en az iki makalesinin ERIC veya TR Dizin (ULAKBIM) tarafindan taranan hakemli dergilerden
birinde yayimlanmasi veya yayima kabul edilmesi (DOl numarasi alinmasi) ya da bir
makalesinin ERIC veya TR Dizin (ULAKBIM) tarafindan taranan hakemli dergilerden birinde
yayimlanmasina veya yayima kabul edilmesine ilave olarak katildig
ulusal/uluslararasi sempozyum veya kongrelerde en az bir bildirisinin tam metin olarak basili
veya dijital ortamda yayimlanmasi sarti aranir. Ogrenci tez savunmasi icin istenen belgelerle
birlikte yayin sartina iliskin EYK tarafindan belirlenen kanitlayici belgeleri de Enstitiye
sunmakla yaktumladdr.

Ozetle;

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinda basari degerlendirme siireci,
Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ile Bologna Bilgi
Paketinde tanimlanan esaslar dogrultusunda yiritiilmektedir. Ogrencilerin ders basarilari
ara sinav, déonem sonu sinavi, 6dev, proje, seminer, sunum ve uygulama c¢alismalari gibi
Olgcme ve degerlendirme yontemleriyle belirlenmekte; degerlendirme olciitleri ve agirliklari
donem basinda 6gretim elemanlar tarafindan ilan edilmektedir. Doktora programinda
dgrencilerin basarilari ders asamasi, doktora yeterlik sinavi, tez 6nerisi savunmasi, Tez izleme
Komitesi (TiK) degerlendirmeleri, tez savunma sinavi ve yayin sartinin yerine getirilmesi
asamalarinda yonetmelik hiikiimlerine gore degerlendirilmektedir. Basari notlari bagil veya
mutlak degerlendirme yontemleri kullanilarak harf notuna doénustirilmekte, tim 6lgme ve
degerlendirme slrecleri seffaf, adil ve tutarli ilkeler dogrultusunda yurutilmektedir.

1.5. Kanitlar:

1- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Ve Sinav Y&netmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-

2- Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi Sayfasi:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

3- AKU SBE Web sayfasi: (https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/
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1.6- Mezuniyet Kosullar:

Egitim Programlar ve Ogretim Doktora Programinda &grencilerin mezuniyetlerine iliskin
degerlendirme siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi hikimleri dogrultusunda yuratilmektedir. Mezuniyet karari; 6grencilerin
programda ongorilen ders, kredi ve AKTS yukimlillklerini basariyla tamamlamalari, doktora
yeterlik sinavinda basarili olmalari, tez énerilerinin kabul edilmesi, Tez izleme Komitesi
sureclerini basariyla tamamlamalari, tez savunma sinavinda basarili olmalari ve yonetmelikte
belirlenen yayin sartini yerine getirmeleri esas alinarak verilmektedir. Programa iligskin
O0grenci ve mezun sayilarinin yillara goére dagilimi Tablo 1.11'de sunulmaktadir.
Tablo 1.11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilan Mezun Sayilari
. Tezsi - Tezsi Tezli
Akademik Yilt FZSIZ Tezli Yuksek Doktora FZSIZ ”ez ! Doktora
Yiksek . . Yiksek | Yiiksek .
. Lisans Yeterlik . . Yeterlik
Lisans Lisans Lisans
2025-26 3 1
2024-25 7 -
2023-2024 99 19 5 66 15 4
22 11
2022-2023 100 (36 6grenci (7 6grenci 75 7 5
de af ile) de af ile)
2021-2022 70 26 - 34 4 2

licinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin verilmistir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verme ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirleme siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim

ve Sinav Yonetmeligi'nin 51. maddesi ile tanimlanmistir.
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5).

Buna gore;

Doktora programindaki bir 6grenci, tezini Senato tarafindan belirlenen mevcut tez
yazim kurallarina uygun bir bicimde yazmak ve jiri Oonilinde so6zli olarak savunmak
zorundadir. Doktora tezleri savunmaya alinmadan once Ogrenci, tezin istenen sayida
nlshasini tez danismanina teslim eder. Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yéninden
yazili olarak belirttigi gorisi ile tezin nishalarini ve dijital kopyasini tez jiri atama formu ile
birlikte EABD baskanhgi araciligiyla talep ettigi tez savunma tarihinden en ge¢ 30 giin 6nce
enstitliye ulastirir. Enstiti s6z konusu teze iliskin intihal yazilm programi raporunu jiri
Uyelerine bildirir. Rapordaki verilerde gercek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte
karar verilmek Uzere EYK’'ye gonderilir. Talep edilen sinav tarihi dikkate alinarak, EYK
tarafindan onaylanip kesinlesen sinav tarihi, danismana ve diger jiri tUyelerine bildirilir. Sinav
tarihi kesinlestikten sonra ilgili EABD baskanligi ve enstiti tarafindan internet sayfalari ya da
ilan panolari aracihgiyla sinav yeri ve tarihi ilan edilir. Tez jlrisi, EYK tarafindan atandigi
tarihten itibaren en erken 10 giin, en ge¢ 30 giin icinde toplanarak savunma sinavini



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

gercgeklestirir. S6z konusu sinavin elektronik ortamda g¢evrimici olarak gergeklestirilecek
olmasi durumunda 67 nci madde hikimleri uygulanir.

Doktora tez jurisi, tez danismani ve EABD kurulunun gorist, EABD baskanliginin énerisi
ve EYK'nin onayi ile gorevlendirilir. Jiri, danisman dahil gl Ogrencinin tez izleme
komitesinden olmak (izere bes 6gretim lyesinden olusur. Jiiri Gyelerinin az ikisi Universite
disindan olmak zorundadir. Universite disindan gérevlendirilecek jiri Giyeleri icin birer tane
de yedek jiri tyesi belirlenir. ikinci tez danismani oy hakki olmaksizin jiride yer alabilir.
Onerilen jiiri Gyelerinin uzmanlik alanlari ile 6grencinin tez konusunun ilgili olmasi gerekir.

Doktora tez jurisi, EYK tarafindan onaylanan tarihte toplanarak savunma sinavini
gerceklestirir. Zorunlu nedenlerle jliriye katilamayacak Uyeler, gerekcelerini savunma
sinavindan 6nce EABD baskanligi araciligiyla enstitliye bildirir. Gerekgesiz bir sekilde tez
savunma sinavina katilmayan veya mazeretleri EYK tarafindan uygun bulunmayan jiri tyesi
Ogretim Uyelerine EYK karariile 1 yil siire ile yeni 6grenci danismanhgi verilmez.

Tez savunma sinavi, tez ¢alismasinin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap
boliminden olusur. Tezin sunum kisimlari 6gretim elemanlari, lisansustl 6grenciler, alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik olarak yapilir.

Tez savunma sinavinin tamamlanmasindan sonra jiri, dinleyicilere kapal olarak, tez
hakkinda salt ¢ogunlukla kabul, ret veya diizeltme karari verir. Bu karar EABD baskanlginca
tez savunma sinavini izleyen 3 giin icinde enstitliiye tutanakla bildirilir. Tezi kabul edilen
o0grenciler basarili olarak degerlendirilir.

Tezi hakkinda diizeltme karari verilen 6grenci alti aylik slireyi asmayacak baska bir
tarihte ayni jlri 6niinde tezini yeniden savunur. Bu kapsamdaki 6grenciler en ge¢ 6 ay i¢inde
gerekli dizeltmeleri yapar ve tezini belirlenecek yeni tez savunma sinav tarihinden en geg 20
glin once juri Gyelerine ulastirir. Bu durumdaki 6grenci, tezine iliskin danismanin, yazim
kurallarina uygunlugu yoninden yazili olarak belirttigi gorus, talep edilen sinav tarihi ile
tezin nashalarini ve dijital kopyasini ve intihal yazilim programi raporunu EABD baskanlig
araciligiyla talep edilen savunma tarihinden en az 10 giin 6nce enstitlye teslim eder.

Tezi hakkinda diizeltme karari verilen ve en ge¢ 6 ay icinde ayni juri 6niinde tezini
yeniden savunmayan Ogrencinin tezi reddedilmis sayilir. Jlrinin duruma iliskin olarak
hazirlayacagi tutanak EABD bagkanhginca 3 glin iginde enstitliye teslim edilir.

Ogrenci bu kosullari yerine getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz,
ogrencilik haklarindan yararlanamaz. Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda
dgrencilerin mezuniyetlerine Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligine gore karar
verilmektedir(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&M
evzuatTertip=52-2-). Bu doktora 6grencisi su kosullari saglamak durumundadir;

Doktora programi, tezli yiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler igin en az
sekiz ders ve 24 kredi ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik ¢alismasi ve tez ¢alismasi
olmak Uzere toplam en az 240 AKTS kredisinden ve yeterlik sinavindan olusacak sekilde
dizenlenir. Seminer, uzmanlik alan, tez hazirlhik calismasi ve tez calismasi dersleri kredisiz
olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Derslerini ve seminerini basariyla
tamamlayan 6grenci doktora yeterlik asamasina gecebilir. Doktora programlarini tamamlama
suresi, bilimsel hazirlikta gecen sire hari¢ 68rencinin kaydoldugu programa iliskin derslerin
verildigi donemden baslamak (zere, her donem icin kayit yaptirip yaptirmadigina
bakilmaksizin sekiz yariyil olup, azami tamamlama siresi ise 12 yariyildir. Doktora programi
icin gerekli kredili dersleri ve seminer dersini basariyla tamamlamanin azami siiresi ise dort
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yariyildir. Doktora programinda, 6grencinin basarili sayilabilmesi igin, aldigi tim derslerden
CB veya bunun Uzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik galismasi ve tez
calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

Ders donemini basari ile tamamlayan 6grenci doktora yeterlik sinavina girmeye hak
kazanir. Doktora programina yiiksek lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci en gec besinci
yariyilin, lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci ise en geg¢ yedinci yariyillin sonuna kadar
yeterlik sinavina girmek zorundadir. S6z konusu sinava girme kosul ve sinav sirecine, basari
sartina vb. gibi durumlara iliskin tim hususlar Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim
ve Ogretim Yonetmeliginin ilgili maddelerinde yer almaktadir. Yeterlik sinavinda basarili
bulunan, tez énerisini ve tezini Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginin ilgili maddeleri kapsaminda belirtilen sartlari yerine getirerek savunan ve
basarili olan 6grenci mezuniyete hak kazanmis olur. Yalniz 6grencinin tez savunmasina
girebilmesi icin Yonetmelikte belirtilen yayin sartini yerine getirmesi gerekmektedir. Buna ek
olarak eger 6grenci 8 yariyildan 6nce mezun olmak isterse (en az 3 TiK’e girmis olmak kosulu
ile 7. yariyil sonunda) yine ilgili Yonetmelikte belirtilen erken mezuniyete iliskin yayin sartini
yerine getirmesi gerekmektedir. Bu durumdaki 6grenci eger tez savunmasindan basarih
olmussa, yayimlanan s6z konusu bu makale ile EYK karari ile 6grencinin sekizinci yariyilda
alacagl uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasi derslerinin yerine sayilir. Boylelikle 6grencinin
mezun olabilmesi icin gerekli olan 240 AKTS tamamlanmis olur.

Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla, doktora
tezinin dijital kopyasi ve en az ii¢ adet ciltlenmis niishasi ile YOK Ulusal Tez Merkezince
gerekli gorilen diger belgeleri tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay iginde enstitiiye
teslim eden ve tezi EYK tarafindan onaylanan 6grenciye doktora diplomasi verilir. EYK
basvuru halinde teslim siiresini en fazla bir ay daha uzatabilir. Ogrenci bu kosullari yerine
getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz.

Bu kosullari saglayan 6grenciler mezun olma hakkini kazanmis olur.

Ozetle: Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinda &grencilerin
mezuniyetlerine iliskin siirec, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi hikimleri dogrultusunda yiratilmektedir. Mezuniyet icin 6grencilerin
programda ongorilen ders, kredi ve AKTS yikimlillklerini basariyla tamamlamalari, doktora
yeterlik sinavinda basarili olmalari, tez onerilerinin kabul edilmesi, tez izleme siirecini
basariyla tamamlamalari, tez savunma sinavinda basarili olmalari ve yonetmelikte belirtilen
yayin sartini saglamalari gerekmektedir. Tezler, danisman onayi ve intihal incelemesinin
ardindan jiri tarafindan degerlendirilmekte; basarili bulunan 6grencilerin tezleri Enstitii
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmaktadir. Ayrica 6grencilerin tezlerinin dijital ve ciltlenmis
nishalarini yonetmelikte belirtilen siire icerisinde Enstitliye teslim etmeleri gerekmektedir.
Programin O0ngordiglu tim akademik ve idari ylkimlilikleri yerine getiren 0Ogrenciler
doktora diplomasi almaya hak kazanmaktadir.

1.6. Kanitlar:

1- Tablo 11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

2- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
52-2-



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-

2-PROGRAM EGiTiM AMAGLARI

Bu programin amaci, bilimsel yontem ve etik ilkeleri 6n planda tutarak
Program Egitim Amaglari: yaptigi calismalarla/yayinlarla egitim programlari ve 6gretim alanina
0zglin katkilar getirebilecek arastirmacilar yetistirmektir.

2.1-Program Egitim Amaglari:
Programin egitim amaglarini Tablo 2.1'de listelenmistir. Program egitim amaglari,
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ ve  https://sosbil.aku.edu.tr/program-tanitimlari/
adreslerinde yayimlanmaktadir.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

Yiksek lisans programi ile kazanilan kuramsal bilgilerin genisletilerek uygulamaya doénik
PEA1 | kapsamli arastirmalar yapilabilmesi icin bireylere gerekli bilgi, beceri, yontem ve bakis
acisini saglamak.

Program gelistirme alaninda bilgisini derinlestirmek isteyen bireylere arastirma temelli bir
PEA2 | egitim-Ogretim sunarak hem bireylerin arastirma becerilerini gelistirmek hem de alanin
gelisimine katki saglamak.

Basta MillT Egitim Bakanligi olmak lizere, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ile 6zel
PEA3 | kurum ve kuruluslarin egitimle ilgili birimlerinde gorev yapmak (izere program gelistirme
uzmanlari ve egitim fakiiltelerine bilim insanlari yetistirmek

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarhlik:

Program egitim amaclarinin belirlenmesi siirecinde Afyon Kocatepe Universitesi’nin misyon
ve vizyonu, Sosyal Bilimler Enstitlisi’'niin misyon ve vizyonu dikkate alinmis ve her bir
program egitim amacinin anabilim dalinin misyon ve vizyonu ile iliskilendirilmesi
hedeflenmistir. S6z konusu iliskiler Tablo 2.2’de sunulmustur.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
https://sosbil.aku.edu.tr/program-tanitimlari/
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Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Enstitii, Ana Bilim/Sanat Dali Vizyon ve
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2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Y6ntemi:

Egitim Programlan ve Ogretim tezsiz yiiksek lisans programinin i¢ paydaslari; programa
kayith 6grenciler, anabilim dalinin 6gretim Uyeleri, Sosyal Bilimler Enstitlisi MudurlGgu ve
idari birimleri (Enstiti Sekreterligi, Ogrenci isleri, Tahakkuk ve Ayniyat) ile Afyon Kocatepe
Universitesi RektérlGgi’dir.

Programin dis paydaslari ise yasal kuruluslar (Yiksekdgretim Kurulu, Olgme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanligi, Milli Egitim Bakanhgl vb.), mezunlar, dernekler (Egitim
Programlari ve Ogretim Dernegi), diger tiniversitelerde Egitim Programlari ve Ogretim tezsiz
yuksek lisans programini yiriten anabilim dalinin 6gretim Uyeleri, program gelistirme
uzmanlari ve égretmenlerdir. Dis paydaslara iliskin liste Tablo 2.3’de sunulmustur. i¢ ve dis
paydaslar ile surekli bilgi ahsverisinde bulunularak ihtiyaglari belirlenmekte, belirlenen
ihtiyaglar anabilim dah kurul toplantilarinda tartisilarak onceliklendirilmektedir. Program
egitim amaclari, anabilim dali kurul toplantilarinda 6gretim Uyeleri tarafindan tartisilarak
belirlenmistir.

i) Programin dis paydaslari Tablo 2.3’te gosterilmistir.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar
EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM TEZSiZ YUKSEK LISANS PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI
Ad-Soyad Calistigi Kurum

GaziUniversitesi Egitim Fakdltesi Egitim Bilimleri Bolimii

Prof. Dr. Giircu K 0
rof. Dr. Giirci KOG Egitim Programlari ve Ogretim ABD

Prof. Dr. Kerim Adnan Menderes Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri
GUNDOGDU Bolumi Egitim Programlari ve Ogretim ABD

Aksaray Universitesi Egitim Fakuiltesi Egitim Bilimleri B&limii

Dog. Dr. Serkan BOYRAZ Egitim Programlari ve Ogretim ABD

Siimeyye Mercan TUNCER Afyonkarahisar Selcuklu ilkokulu
Yusuf AKGUN Afyonkarahisar Mehmet Akif Ersoy ilkokulu
Niyazi KAR Mustafa Hiisni Gemici Anadolu Lisesi Bolvadin/Afyonkarahisar

2.4-Program Egitim Amaclarina Ulagma:

Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Koordinatérligiiniin gelistirdigi mezun memnuniyet
anketleri, program dizeyinde degil, birim dlizeyinde uygulanmaktadir. Bu nedenle Sosyal
Bilimler Enstitiisii mezunlarinin  memnuniyetlerini 6lgmek amaciyla uygulanan anket
sonuclari mevcuttur. Ancak bu ankete tiim lisansUistli programlarin mezunlarinin yanit verme
ihtimali yiksektir. Sadece Egitim Programlari ve Ogretim tezsiz yiiksek lisans programi
mezunlarinin program egitim amaclarina ulasma durumu heniz izlenmemistir. Bir sonraki
program Ozdegerlendirme silirecine kadar mezunlara program egitim amaclarina ulasip
ulasamadiklari ile ilgili gorislerini belirtecekleri memnuniyet anketlerinin uygulanmasi ve
istihdam profillerinin takip edilmesi planlanmistir.



3-PROGRAM CIKTILARI

Program Giktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu olglte iliskin 6lgme, program giktilarina erisim dizeylerini saptamak
Uzere gesitli yontemler kullanilarak yaratalen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme stirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu olgite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme sireci, program ciktilarina erisim dizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1- Program Giktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu:

Program ciktilarinin gilincellenme slrecinde izlenen yontem, hem i¢c hem de dis
paydaslarin katilimini iceren katilimci bir yaklasima dayanmaktadir. Siirecin ilk asamasinda
anabilim dal kurulu, 6gretim Gyelerinin gorislerini bir araya getirerek TYYC yeterlilikleri, Millt
Egitim Bakanligi'nin amag, misyon ve vizyon olgutleri ile ilgili akreditasyon kurulusunun gikti
beklentilerini referans alan bir taslak olusturmustur. ikinci asamada bu taslak, cevrimigi bir
anket araciligiyla paydaslarin degerlendirmesine sunulmus; anketten elde edilen geri
bildirimler dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin neredeyse tamaminin program ciktilarini
uygun buldugu tespit edilmistir. Bu iki asamal sireg, program ciktilarinin hem
akademik/kurumsal olclitlerle hem de paydas beklentileriyle uyumlu olmasini saglamistir.

ii) Program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER
ve TPD) tanimina uymal ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi,
beceri ve davranislardan olugsmalidir.

Program ciktilari Tablo 3.1’ de sunulmustur.



Tablo 3.1 Program Ciktilari (sayisi en az 10, en fazla 15 olmali)

No Program Giktisi

Egitim Programlari ve Ogretim yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak Egitim Programlari
ve Ogretim alanindaki giincel ve ileri diizeydeki bilgileri, 6zgiin diisiince ve/veya arastirma

% ile uzmanhk dizeyinde gelistirir, derinlestirir ve bilime yenilik getirecek 6zgiin tanimlara
ulasir.

PC2 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki yeni bilgilere sistematik bir bicimde yaklasir ve
alaniyla ilgili ileri diizeyde arastirma yapar.

PC3 Eéitim.Pr.ogramIarl ve '.O'greti.m. alanindaki yeni ve karmasik fikirlerin elestirel analizini,
sentezini ve degerlendirmesini yapar.

PCa Bilime yenilik getiren yeni bir bilimsel ydontem gelistirir ya da bilinen bir yontemi farkli bir

alana uygular; bu noktada 6zglin bir arastirmayi tasarlar ve gergeklestirir.

Bilime yenilik getiren, yeni bir bilimsel ydntem gelistiren ya da bilinen bir ydntemi bir alana
PC5 uygulayan yayinlanabilir 6zgiin bir calismayla Egitim Programlari ve Ogretim alanina ve
bilime katkida bulunur.

Ulusal ve/veya uluslararasi hakemli dergilerde Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili

PC6 bilimsel makale yayinlayarak alanindaki bilginin sinirlarini genisletir.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki calismalarini bagimsiz veya bir takim yesi olarak
PC7 o
yurutur.
Yaratici ve elestirel diistiniir; sorun ¢ézme ve karar verme gibi list dlizey zihinsel siiregleri
kullanarak Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili yeni fikir ve yontemler gelistirir.
PCO Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki egitim ve 6gretim etkinliklerinde
kolaylastirici/y6nlendirici olur.
PC10 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki 6gretim siireglerini etkilesimli ve etik zeminde

surdirr.

PC11 | Egitim Programlari ve Ogretim alaninda uzman bir topluluk iginde &zgiin gériglerini savunur.

Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki ulusal ve uluslararasi tiim ¢alismalarda kiiltiirel

PC12 farkhliklari g6z 6niinde bulundurarak iletisim kurar.
Akademik ve profesyonel baglamda teknolojik, sosyal ve kiilturel ilerlemeleri topluma
PC13 o L
tanitarak bilgi toplumu olma sirecine katkida bulunur.
Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili karsilasilan sorunlarin ¢6ziimiinde stratejik karar
PC14 . . o . o
verme sureglerini kullanarak ilgili kisi ve kurumlarla islevsel etkilesim kurar.
PC15 Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili toplumsal, bilimsel ve etik konularda ¢ézim

Uretir ve bu degerlerin gelisimini ulusal ve uluslararasi diizlemde destekler.

iii) Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin
timini eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkh bir sekilde tanimlanmissa,
bilesen bazinda ayrintili bir capraz iliski tablosu kullaniimalidir.

Program ciktilari belirlenirken TYYC referans alinmis ve her bir ciktinin TYYC program
yeterlilikleriyle olan baglantisi sistematik bicimde ortaya konmustur. S6z konusu
iliskilendirme, karsilikli uyumu gosterecek sekilde Tablo 3.2'de detaylandiriimistir.




//obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri lliskisi (https

ilir.

adresinden ulasilab

“J3>9159p apWd|ZNp ISelele|snin
9A |esn|n ueje wiaJ3Q oA uejwesdold wiigy

1IN31[98 J9|WIUQA A I | EMENEEE
132430 oA 1ejwesSo.d Wi yedeue|ny 113]3340s [asulyz ASZnp 3sN 1q18 SWISA JeJey 9A 3WzQS unJos nunsnp [941353[3 dA 1dI3eIeA

“J139|51ua8 1uliepIUIS U
epuiuee yeleAejuiAeA sjexew [aswijiq 11181 3|1 lueje wiIIZQ A LejwelSold wilg] apJa)iSap |jwaey Isesele|snin eASA/aA [esn|n

=
g
=
=
[
-
(]
P
=
©
=
[
o
S
a

=
=
Q
)
(
P
ﬂ
-

118923498 an sejuesel IAewlSese
J1q un8zo epepjou nq ‘4ejnSAn eueje Jiq Iae) 1WSUOA Jiq uauljiq ep eA J13S1198 waluoA |aswi|iqg J1q 1UDA uau1a8 YijluaA awig

3|1 ejAiueje an nisepieA spwidiq Jiqg yewsisis 243]15]1q 1USA plepuluele wiaJIgQ A LiejwelSold w

1 21181198 spulAaznp jijuewzn 3| ewuidese eAsA/aA 3dundnp undzo ‘L)L apAsznp
143]1 3A [30uUn3 Pepuluele WIIBISO A ejwelS0ld w3 yele|o ijeAep aual|i|1a3aA suesl| YasynA wilei3(Q oA 1ejweldold wing]

Temel Alan

Beceril
er

1 BREAY

likler

Beceriler

r
]
x N
= v
£ E
kvm
k]
> @



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

Calisabilme Bagim
ve siz
So,ur.n[u[uk ...................... Ca[,;a
Alabilme bilme
ve
X Sorum
luluk
Alabil
me
X
Yetkin
Yetkinlikler X likler
Ogrenme Ogren
me
X
X
X Yetkin
Yetkinlikler likler
iletisim iletisi
5| X S
ve m
Sosyal Ve
X Sosyal
X
X
X Yetkin
Yetkinlikler q
likler
Alana
Bzagii Alana
’ X Ozgii
X

Bir program yeterliligi,
e  Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iligkili oldugunu gosterir.

iv) Program ciktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program
ciktilarinin program egitim amacglarina erisilmesini nasil destekledigini, aralarindaki iliskileri
de belirterek, aciklayiniz. Tablo 3.3’U doldururken program egitim amaclari ve program
¢iktilarinin sayisi kadar satir ve stitun eklenmelidir.

Program ciktilari ile program egitim amaclari arasindaki uyum, her bir program
ciktisinin hangi program egitim amaci/amaclarinin gergeklesmesine katki sagladigi tek tek
degerlendirilerek belirlenmistir. Bu degerlendirme sonucunda ortaya cikan iliskiler Tablo
3.3'te matris (capraz iliski) tablosu seklinde sunulmus; ilgili kutucuklara program ciktisi ile



program egitim amaci arasinda dogrudan bir iliski bulundugunda isaret konulmustur. Yapilan

analiz, program ciktilarinin program egitim amaclarinin her birini destekleyecek sekilde

dengeli bir dagilim gosterdigini ve 6grencilerin program ciktilarini kazanmasinin, dogrudan

program egitim amaclarina erisimi kolaylastirdigini ortaya koymaktadir. Béylece program

ciktilar ile program egitim amaglari arasinda tutarh ve birbirini besleyen bir yapi kurulmus

olmaktadir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Egitim Amaglari (PEA)
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Program Ciktilari (PC) PEA1 PEA2 PEA3
Egitim Programlari ve Ogretim yiiksek lisans yeterliliklerine
dayali olarak Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki
PC1 giincel ve ileri diizeydeki bilgileri, 6zgiin disiince ve/veya|] > 3 5
arastirma ile uzmanlk dizeyinde gelistirir, derinlestirir ve
bilime yenilik getirecek 6zglin tanimlara ulagir.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki yeni bilgilere
PG2 sistematik bir bicimde yaklasir ve alaniyla ilgili ileri diizeyde 5 5 5
arastirma yapar.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki yeni ve karmasik
PC3 fikirlerin elestirel analizini, sentezini ve degerlendirmesini > 4 4
yapar.
Bilime yenilik getiren yeni bir bilimsel yontem gelistirir ya da
PG4 bilinen bir yontemi farkli bir alana uygular; bu noktada 5 5 5
0zglin bir arastirmay! tasarlar ve gergeklestirir.
Bilime yenilik getiren, yeni bir bilimsel yontem gelistiren ya
PC5 da bilinen bir ydntemi bir alana uygulayan y“aylnlanabilir 5 4 5
0zglin bir calismayla Egitim Programlari ve Ogretim alanina
ve bilime katkida bulunur.
Ulusal ve/veya uluslararasi hakemli dergilerde Egitim
PC6 Programlari ve Ogretim alani ile ilgili bilimsel makale > 4 5
yayinlayarak alanindaki bilginin sinirlarini genisletir.
PC7 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki ¢calismalarini 5 4 5

bagimsiz veya bir takim Uyesi olarak ylratar.




Yaratici ve elestirel disinir; sorun ¢ézme ve karar verme

PC8 gibi  Ust dijzgy zihinsel siregleri  kullanarak Egitim 5 5 5
Programlari ve Ogretim alani ile ilgili yeni fikir ve yontemler
gelistirir.

PC9 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki egitim ve 6gretim 5 4 4

etkinliklerinde kolaylastirici/yénlendirici olur.

PC10 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki 6gretim siireclerini 5 5 5
etkilesimli ve etik zeminde stirdirdr.

PC11 Egitim Programlari ve Ogretim alaninda uzman bir topluluk 5 5 5
icinde 6zglin gorislerini savunur.

Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki ulusal ve
PC12 uluslararasi tim c¢alismalarda kultarel farklihklar goz 5 5 5
oniinde bulundurarak iletisim kurar.

Akademik ve profesyonel baglamda teknolojik, sosyal ve
kiltlrel ilerlemeleri topluma tanitarak bilgi toplumu olma > >
siirecine katkida bulunur.

PC13

Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili karsilasilan
PC14 sorunlarin ¢ézimiinde stratejik karar verme siireglerini 5 5 5
kullanarak ilgili kisi ve kurumlarla islevsel etkilesim kurar.

Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili toplumsal,
bilimsel ve etik konularda ¢dziim Uretir ve bu degerlerin 5 5 5
gelisimini ulusal ve uluslararasi diizlemde destekler.

PC15

*Uyum dizeyleri 1 (cok dusiuik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2- Program Giktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci:

Program ciktilari, Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi'nde
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) yer alan ders izlencelerinde belirtildigi sekilde; ara
smav, kisa sinav, yariyil sonu siavi, 6dev, devam, uygulama ve proje gibi ¢esitli 6lgme-
degerlendirme araglar1 kullanilarak Olglilmekte ve degerlendirilmektedir. Derslerdeki

basarmin hangi araglarla ve ne oranda degerlendirilecegi, ilgili 6gretim iiyesi tarafindan her
yartyll basinda yazili olarak Enstitiiye bildirilmekte; bu bilgiler Ogrenci Bilgi Sistemi'ne
islenmekte ve/veya donem basinda Ogretim iiyesi tarafindan Ogrencilere duyurulmaktadir.
Program c¢iktilarinin 6l¢me-degerlendirme siireci sistematik bir yapiya sahiptir; bu siirecte
yalmizca anketler ve/veya ders basari notlari tlizerinden dolayli 6lgme degil, 6grenci
calismalar1 ve somut verilere dayanan dogrudan dlgme de gerceklestirilmektedir. Ogrencilere
verilen ddev ve projeler, ara sinav ve donem sonu sinav notlarina da yansitilabilmektedir. Ara
sinav ve/veya donem sonu sinavi yerine gecen ddev/proje calismalarinin degerlendirilmesinde
kullanilan araglara (6rnegin proje degerlendirme Olgiitleri) iliskin belgeler Kanit 3.2'de
sunulmustur.

3.2 Kanitlar
Proje Degerlendirmede Kullanilan Olgiitler



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

Degerlendirme Anahtan

Boliim Puan
Bashk 5
Arastirmanin baglami ve arka plani agik¢a tanimlanmis 5
Atf kullanilmis 5
AMAC ve ONEM 20
Arastirma amaci net ve 6z bir sekilde ifade edilmis 10
Arastirmanin akademik, sosyal veya pratik nemi vurgulanmis 10
PROBLEM CUMLESI ve ALT PROBLEMLER 25
Arastirma problemini agik ve anlagilir bir ciimle ile ifade edilmis 5
Problem climlesinin arastirma amaci ile uyumlu olmasi 5
Ana problemi destekleyen ve detaylandiran uygun alt problemlerin tanimlanmasi 10
Her bir alt problemin, ana arastirma sorusuna katkida bulunacak sekilde formiile
edilmis olmasi 5
YONTEM 40
Arastirma deseni uygun mu? 10
Evren ve drneklem segimi 10
Orneklemin amaca uygunlugu 10
Veri toplama yontemi 5
Veri toplama araglari 5

3.3-Program Ciktilarina Ulagma:

Bir dersten basarili olan 6grencinin, o derse karsilik gelen program giktisina da ulastigi
kabul edilmektedir. Mezuniyet asamasindaki 6grencilerin program g¢iktilarina erisim dizeyi
gerek geleneksel gerekse c¢agdas oOlgme-degerlendirme araglariyla takip edilmektedir.
Program kapsamindaki her dersin kazanimlari, ilgili program ciktilariyla 6rtlisecek sekilde
tanimlanmaktadir. Olgme araglarinin gelistirilmesinde belirtke tablosundan yararlaniimakta;
bu tabloda dersin icerigi ile kazanimlari iliskilendirilerek 6lgme aracindaki soru/maddeler bu
iliskiye gore olusturulmaktadir. Bu yontem, olgme aracinin kapsam gecerligini de glivence
altina almaktadir. Ogrencinin élcme aracindaki maddeleri dogru yanitlamasi, ilgili ders
kazanimina ulastiginin bir gostergesi sayllmakta; ders kazanimina ulasan 6grencinin de bu
kazanimla iliskili program ciktisina ulastigi degerlendiriimektedir.

ii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, mezuniyet asamasina gelmis olan
Ogrencilerin o program ¢iktisina ne dizeyde ulastiklarini agiklayiniz ve bununla ilgili kanitlan
Ozetleyiniz.

Mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin program ciktilarina ulasma dizeyi, doktora
siirecindeki cok asamali degerlendirme mekanizmasi (izerinden izlenmektedir. Ogrenci,
ylksek lisans derecesiyle kabul edilmisse en az sekiz ders ve 24 kredi ile birlikte uzmanhk
alan dersi, seminer, tez hazirlk calismasi ve tez calismasindan olusan toplam en az 240
AKTS'lik bir siireci tamamlamakta; bu siirecte tiim derslerden en az CC, seminer ve tez siireci
derslerinden ise YT (yeterli) notu almasi beklenmektedir. Bu notlandirma, 6grencinin ders



bazli kazanimlar Gzerinden iliskili program ¢iktilarina ulagip ulasmadiginin ilk gostergesidir.
Ders ve seminer siirecini basariyla tamamlayan 6grenci, en gec besinci yariyilin sonuna kadar
girmek zorunda oldugu yeterlik sinavina hak kazanmaktadir; bu sinav, 6grencinin alanina
iliskin bitlincll bilgi ve arastirma yeterligini 6lgen ikinci bir degerlendirme asamasidir ve
program ciktilarinin daha (st diizeyde (bilgiyi bitlinlestirme, alanda 6zgilin katki Gretme gibi)
kazanilip kazanilmadigini gostermektedir. Yeterlik sinavinda basarili olan 6grencinin tez
savunmasina girebilmesi icin Yonetmelikte belirtilen yayin sartini yerine getirmesi
gerekmekte olup bu sart, 6grencinin bagimsiz arastirma ylritme ve bilimsel yayina
donistirme giktisina ulastiginin somut bir kaniti niteligindedir. Boylece ders notlari, yeterlik
sinavli sonucu ve yayin/tez silreci birlikte degerlendirildiginde, mezuniyet asamasindaki
ogrencilerin program ciktilarina kademeli ve ¢ok boyutlu bir stirecle ulastiklari sdylenebilir.

iii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica gosterilecek belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program
ciktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Mezuniyet asamasindaki Ogrencilerin program ciktilarina ulasma dulzeyi, ders
surecglerinde kullanilan cesitli degerlendirme uygulamalariyla da desteklenmektedir. Bu
kapsamda arastirma 6devleri, portfolyo ¢alismalari, 6grenci sunumlari ile makale okuma ve
derste tartisma etkinlikleri, 6grencilerin ilgili ¢iktilara ulagsma diizeyini gésteren tamamlayici
kanitlar olarak kullaniimaktadir.

3.3 Kanitlar:
1- Bilimsel Yayinlar (http://cije.cumhuriyet.edu.tr/tr/pub/issue/58514/707035)
2- Bilimsel Yayinlar (https://dergipark.org.tr/tr/pub/ajesi/issue/86393/1442197)



http://cije.cumhuriyet.edu.tr/tr/pub/issue/58514/707035
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ajesi/issue/86393/1442197

4-SUREKLI iYILESTIRME

Programin sirekli iyilestiriimesine yonelik ¢alismalar, 6grenci gorisleri, 6gretim elemani
degerlendirmeleri, danisman geri bildirimleri, ders degerlendirme sonuclari, akademik kurul
kararlari, dis paydas gorisleri ve program ciktilarinin degerlendiriimesi dogrultusunda
yuratilmektedir. Elde edilen bulgular Anabilim Dali Akademik Kurulunda degerlendirilmekte;
ders icerikleri, 6gretim yontemleri, dlcme ve degerlendirme uygulamalari, segcmeli ders
havuzu, tez siiregleri ve programin diger gelismeye agik alanlarina iliskin iyilestirme kararlari
alinmaktadir. Alinan kararlarin uygulanmasi izlenmekte ve sonuglari sonraki degerlendirme
donemlerinde yeniden ele alinarak programin surekli gelistirilmesi saglanmaktadir. Son
yillarda gergeklestirilen iyilestirme calismalarina iliskin kanitlar; akademik kurul kararlari,
ders plani glincellemeleri, program degerlendirme raporlari ve paydas gorisleri ile
desteklenmektedir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora Programi’nda verilen her dersin 6gretim elemani
kendi dersini planina uygun olarak yulritmekte, sireci izlemekte ve ihtiya¢ duydugunda
bolim baskanina danismaktadir. Bolim 6gretim Uyeleri arasinda siirekli bir iletisim ve
isbirligi vardir. Bu kapsamda her dénem basinda toplantilar yapilmakta ve ders yukleri,
dagilimlari, icerikler, 6lcme degerlendirme islemleri gibi durumlar giindeme alinarak
toplantilarda gorisulmektedir.

Siirekli iyilestirme kapsaminda su ¢alismalar yapiimaktadir:

° Her yil programda o6grenim goren Ogrencilere uygulanan performans
Olgltlerinin analizi yapilmaktadir. Bu sayede 6grencilerin goriislerine gére 6gretim Uyelerinin
glclu ve gelistirilebilecek yanlari analiz edilmektedir.

° Ogrencilere 6dev ve proje calismalari verilmektedir ve bu calismalar sirekli
iletisim halinde bulunularak dénitler verilmektedir. Ogrencilerin sorun yasadigi ya da ihtiyag
duydugu anlarda gerekli destek ve yardimlar gerek danismanlari gerek 6gretim Gyeleri
gerekse Universite kitlphanesi gibi merkezlerde verilmektedir.

. Program ciktilari ile ders 6grenme ciktilari giincellenmis ve karsilasilan bir
sorun varsa dizeltilmesi saglanmigtir.
. Ogretim Uyeleri performans raporlari  kapsaminda degerlendirmeler

yapilmakta ve iyilestirmeye acik kisimlara yonelik calismalar yapilmaktadir. Ornegin; 2025-
2026 Akademik Yili Giiz Dénemi Egitsel Performans Olgegi Sonuglarina iliskin Degerlendirme
Raporu soyledir:

AKU SOSYAL BILIMLER ENSTiTUSU EGITiM BiLIMLERi BOLUMU
2025-2026 AKADEMIK YILI BAHAR DONEMI EGITSEL PERFORMANS OLCEGiI SONUGLARINA
iLiISKIN DEGERLENDIRME RAPORU

AKU Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri B6limii'ne bagh Egitim Programlari ve Ogretim
Doktora, Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiksek Lisans, Egitim Programlari ve Ogretim
Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans ve Egitim Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans programlarina
iliskin egitsel performans sonuglari asagida her program icin ayri ayri raporlanmis, rapor
sonunda ise genel bir degerlendirmeye yer verilmistir.



Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili bahar déneminde Egitim Bilimleri Blimi Egitim
Programlari ve Ogretim doktora programinda yiritilen derslere iliskin egitsel performans
Olcegi sonuclari incelenmis ve su degerlendirmelerde bulunulmustur:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora programinin genel ortalamasinin 5 {izerinden
4,98 oldugu, bu degerin enstitl genel ortalamasinin (4,84) ve lniversite ortalamasinin (4,41)
belirgin bicimde lizerinde oldugu gériilmektedir. Ogrenci degerlendirmesi bulunan yedi ders
(Uzmanlik Alan Dersi, Tez Hazirlik Calismasi, Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri ve Yayin
Etigi, Egitimde Nitel Arastirma Tasarlama, Egitimde Program Degerlendirme, Program
Gelistirme Uygulamalari, Turkiye'de Ogretmen Yetistirme) kapsaminda ders bazinda toplam
puanlarin 4,90 ile 5,00 arasinda degistigi, bes dersin tam puanda (5,00) ile degerlendirildigi
gorilmektedir.

Egitsel performans olceginde yer alan dlgltlere madde bazinda bakildiginda, dlgegin
5. ile 20. maddeleri arasinda yer alan "Ogrenciler ile etkili iletisim kurar.", "Dersini islerken
tim o6grencilerin aktif katilimini saglar.", "Sinavda sorulari agik ve anlasilir bir bicimde sorar."
ve "Ogrencileri objektif bir bicimde degerlendirir." gibi 6l¢iitlerin tamaminin tavan puana
(5,00) ulastigr gortlmektedir. Bu durum, doktora programinda derslerin islenisi, 6grenci
katilimi, 6lgme-degerlendirme siireglerinin seffafligi ve geri bildirim uygulamalari agisindan
oldukga yiksek bir memnuniyet diizeyine isaret etmektedir.

Buna karsin, goreli olarak en disik ortalamaya sahip 6l¢ltlerin "Donem basinda ders
bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.) hakkinda 6grencileri bilgilendirir." (4,86), "Derse
hazirhkli gelir." (4,86), "Dersi haftalik programda ongorilen saat ve sinifta dizenli olarak
isler." (4,86) ve "Dersin mesleki ve sosyal gelisime olan katkisini etkin olarak agiklar." (4,93)
olgitleri oldugu gérilmustir. Olcekte bulunan 20 maddenin ortalamalari doktora programi
kapsaminda incelendiginde 4,86 ile 5,00 arasinda degistigi g6z onlinde alindiginda,
sonuclarin genel olarak oldukca iyi diizeyde oldugu ve bu farkin istatistiksel olarak ihmal
edilebilir dizeyde kicilk oldugu distnilmektedir.

Doktora 6grencilerinin gerek akademik gerekse mesleki gelisimlerini daha nitelikli
sekilde sirdiirebilmeleri amaciyla, tavan diizeyde ortalamaya sahip "Ogrenciler ile etkili
iletisim kurar.", "Derste 6grencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarina, yeni bilgiler
olusturmalarina firsat verir.", "Sinavda bilenle bilmeyeni ayirt eden sorular sorar." ve
"Ogrencileri objektif bir bicimde degerlendirir." gibi 6lcitlerdeki yiiksek performansin
strdirilebilirligine 6zen gosterilecektir. Ozellikle siire¢ odakli, 6grenci merkezli ve arastirma
temelli degerlendirme uygulamalarinin doktora dizeyinde beklenen niteligi yansittig
gorilmustir.

Bunun yaninda "Donem basinda ders bilgi paketi (dersin islenis sekli, sinavlar vb.)
hakkinda 6grencileri bilgilendirir.", "Derse hazirlikli gelir." ve "Dersi haftalik programda
Oongorulen saat ve sinifta diizenli olarak isler." 6lcttlerinin gérece en disik ortalamaya sahip
Olgltler oldugu dikkate alinarak, dénem basinda ders bilgi paketlerinin 6grencilerle daha
sistematik bicimde paylasilmasi, ders programinin diizenli olarak islenmesi ve derse hazirlkl
gelme hususlarinda iyilestirmeye yonelik adimlarin atilmasi planlanmaktadir. Egitim Bilimleri
Bolimu olarak egitimin niteligini artirarak doktora o6grencilerinin akademik gelisimini ve
programin prestijini gliclendirmek en onemli hedeflerimizden biri oldugu icin egitsel
performans diizeyine yonelik daha etkili calismalar gelistirilecektir.



2025-2026 akademik yili bahar dénemi dlgme ve degerlendirme uygulamalarinin
ders 6grenme ciktilari ve program ciktilariyla iliskilendirilmesi hakkinda degerlendirme
raporu da soyledir:

AKU SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU EGIiTiM BiLIMLERI BOLUMU 2025-2026 AKADEMIK YILI
BAHAR DONEMi OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMALARININ DERS OGRENME
CIKTILARI VE PROGRAM CIKTILARIYLA iLiSKILENDIRILMESi HAKKINDA DEGERLENDIRME
RAPORU

AKU Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Bélimi'ne bagh Egitim Programlari ve
Ogretim Doktora, Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans, Egitim Programlari ve
Ogretim Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiksek Lisans ve Egitim Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans
programlarina iliskin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders 6grenme ciktilari ve
program ciktilariyla iliskilendirilmesine iliskin degerlendirme raporu asagida sunulmustur. En
sonda genel degerlendirmeye yer verilmistir.

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi

Egitim bilimleri anabilim dali Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinda
2025-2026 akademik yili bahar dénemi itibariyle 6gretim program bilinyesinde doért farkli
dersi ylrutmustir. Program kapsaminda 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders
o0grenme ciktilari ve program ciktilariyla iliskilendirilmesi cergevesinde okutulan Sosyal
Bilimlerde Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi, Egitimde Nitel Arastirma Tasarlama,
Tirkiye'de Ogretmen Yetistirme ile Program Gelistirme Uygulamalari derslerine iliskin sinav
akreditasyon sistemi lizerinden elde edilen veriler genel olarak incelenmistir. Derslere ait ara
sinav degerlendirmelerinden elde edilen program ciktilarina ulasma oranlarinin %60 ile
%81,1 arasinda degistigi, bu oranlarin ortalamasinin ise vyaklasik %73,0 oldugu
hesaplanmistir.

Eldeki mevcut hesaplanan program ciktilarina ulagsma oranlari dikkate alindiginda,
ortalama oranin %73 dizeyinde gerceklesmesi, program kapsaminda yiritilen derslerde
program ciktilarina ulagsma dulizeyinin genel olarak kabul edilebilir bir goriinim sergiledigine
isaret etmektedir denilebilir. Dersler arasinda gorilen oran farkhliklari dikkate alinarak,
Ozellikle gorece disik oran gosteren derslerde ders 6grenme ciktisi-program ciktisi
iliskilendirmelerinin, 6gretim ydntemlerinin ve 6lgme araglarinin kapsaminin goézden
gecirilmesi onerilebilir.

Ayrica akreditasyon sireglerinin saglikh ve kanita dayal bigimde yurutilebilmesi igin
gelecekte programa ait tiim derslere iliskin verilerin sinav akreditasyon sistemine zamaninda
ve eksiksiz olarak girilmesine onem verilmesi ve devam edilmesi 6ngoéridlmistir. Bu
yaklagimin, program ¢iktilarina ulasma dizeylerinin daha glivenilir bicimde izlenmesine ve
PUKO déngisiiniin iyilestirme basamagina katki saglayacagi diistiniilmektedir.

4. Kanitlar:
1-2023-2024 Akademik Yili Giiz Donemi Egitsel Performans Olgegi Sonuglarina iliskin
Degerlendirme Raporu

2-Akii Sosyal Bilimler Enstitiisii Egitim Bilimleri Boliimii 2025-2026 Akademik Yili Bahar
Donemi Olgme Ve Degerlendirme Uygulamalarinin Ders Ogrenme Ciktilari Ve Program
Giktilariyla iliskilendirilmesi Hakkinda Degerlendirme Raporu



5-EGiTiM PLANI

Kredi: Bir lisanslistii dersin yariyil kredi degeri, bir yariyil devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar
saatinin yarisinin toplamidir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi:

Tablo 5.1 Doktora Egitim Plani
[Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi]

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) ()
Alanina
Y?rlyll' Ders Kodu ve Adi Alanina Uygun Temel | Uygun an.el i TOPLAM
D6nem ay o .. . | Egitim | Diger Kredi/
Ogretim* OBreti | S,y AKTS
m**
I. Yariyil| Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri 3/4
. . 3/4
/ Guz ve Yayin Etigi
I. Yariyil|  Se¢meli | (Segmeli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Giz secilecektir)
I. Yariyil|  Seg¢meli Il (Se¢meli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Giz secilecektir)
I. Yariyil|  Segcmeli lll (Segmeli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Giz secilecektir)
I. Yariyil| Seg¢meli IV (Segcmeli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Guz secilecektir)
Il. Yariyll|  Se¢meli V (Se¢meli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Bahar segilecektir)
Il. Yariyll] Segmeli VI (Se¢meli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Bahar segilecektir)
Il. Yariyll|  Se¢meli V (Se¢meli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Bahar segilecektir)
Il. Yariyll|  Se¢meli V (Se¢meli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Bahar segilecektir)
Uzmanlik Alan Dersi 144
Tez Hazirlik Calismasi 2
Tez Calismasi 54
Seminer 4
Programdaki Toplamlar 10 222 8 - 240
Mezuniyet icin Genel Toplam 240 240
Toplamlarin Genel Toplamdaki Yiizdesi % 4.2 | %92,5 | %3,3 - %100
. Doktora/Sanatta Yeterlik
Mezuniyet icin Genel Topvlam bu satirlardan uygun Programi icin: En diisiik 24 Kredi/ 240 AKTS
olanini saglamalidir kredi/AKTS kredisi
SECMELi DERSLER HAVUZU
1 Egitimde Nitel Arastirma Tasarlama 3/4 3/4
2 Program Gelistirmede ihtiyag¢ Analizi 3/4 3/4
3 Bilgi Toplumu ve Egitim 3/4 3/4
4 Egitimde Guincel Tartismalar 3/4 3/4




5  |Etkili Ogretim Uygulamalari 3/4 3/4
6 Egitimde Program Degerlendirme 3/4 3/4
7 Program Gelistirme Uygulamalari 3/4 3/4
8 Cagdas Turk Egitim Sisteminin Sorunlari 3/4 3/4
9 Kiiresellesme ve Ogretmen Egitimi 3/4 3/4
10 |Ogrenme ve Ogretme Modelleri 3/4 3/4
11 |Olgme Araglarinin Gelistirilmesi 3/4 3/4
12 |Ogretim Tasarimi 3/4 3/4
13  |E8itim Programi Teorisi 3/4 3/4
14  [Turkiye'de Ogretmen Yetistirme 3/4 3/4

Notlar:

*Alanina uygun temel 6gretim dersleri, matematik ve temel bilimler ile ilgili derslerdir.
**Alanina uygun 6gretim dersleri ise temel mihendislik, fen, saglik, vb. bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek dersleridir.
***Genel egitim dersleri, egitim programinin teknik igerigini btiinleyen ve program amaglari dogrultusundaki derslerdir.

(1) Her ders, seminer dersi, proje ve tez galismasi igin ders kredisini (tez galismasi ve diger kredisiz dersler igin "0") ve AKTS kredisini
“Kredi/AKTS” seklinde veriniz.
(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda dagitilabilir.
(3) Toplamlari hesaplarken, zorunlu derslerin hepsi, segmeli dersler ise sadece egitim planinda yer aldigi sayida kullaniimalidir.
(4) Tez galismasi ve diger kredisiz dersler harig.

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi]

Mevcut Dersin Tiri @
Dersin Yilda | Ortalama
i
Kod Dersin Adi Acllan Sube
odu ey
sube | Blyiklugu Teorik| Uygulama | Laboratuvar| Diger
Sayisi
EPO-817 Sosy'/'al BiIimI(.erinde Ara§t!tma 1 6 Kisi %100
Yontemleri ve Yayin Etigi
EPO-818| Egitimde Nitel Arastirma Tasarlama 1 6 Kisi %100
EPO-819 | Program Gelistirmede ihtiya¢ Analizi 1 6 Kisi %100
EPO-823| Egitimde Program Degerlendirme 1 6 Kisi %100
EPO-824| Program Gelistirme Uygulamalari 1 6 Kisi %100
EPO-826| Kiiresellesme ve Ogretmen Egitimi 1 6 Kisi %100
EPO-830 Egitim Programi Teorisi 1 6 Kisi %100
EPO-831| Tiirkiye'de Ogretmen Yetistirme 1 6 Kisi %100
EPO-828| Olgme Araglarinin Gelistirilmesi 1 6 Kisi %100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi

Egitim planinin 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini slirdlirmeye nasil
hazirladigini ve program egitim amaclarina ve program ciktilarina erisimi nasil destekledigini
aciklayiniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve program
ciktilari bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ciktilarinin




her biri igin, o ¢iktlyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalari ayrintili olarak acgiklayiniz.

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi egitim plani, dgrencileri hem
akademik kariyerlerinde (6gretim Uyeligi, arastirmacilik) hem de Milli Egitim Bakanligi basta
olmak lizere kamu ve 6zel sektordeki program gelistirme uzmanlig gibi mesleki alanlarda
calisabilecek bicimde yapilandiriimistir. Egitim planinda yer alan zorunlu ve segmeli dersler;
kuramsal bilgi kazandiran derslerden, arastirma yontemi ve istatistik derslerine, uzmanhk
alan dersinden tez galismasina kadar kademeli bir yapi izlemekte; bu yapi 6grenciyi 6nce alan
bilgisiyle donatmakta, ardindan bagimsiz arastirma yiritme becerisiyle gliclendirmektedir.
Her dersin 6grenme kazanimlari, program egitim amaglari ve program ciktilariyla
iliskilendirilerek belirlenmis olup bu iliski Tablo 5.3'te (Ders-Program Ciktisi iliskisi) somut
bicimde gosterilmistir. Boylece 06grenci, egitim planindaki dersleri tamamladikca hem
program ciktilarini kazanmakta hem de bu ¢iktilar aracihgiyla program egitim amaglarina
ulasmaktadir.

Program c¢iktilarinin tiim 6grencilere kazandirilmasinda kullanilan baslica yaklasim ve
uygulamalar su sekildedir:

e Kuramsal bilgi ve alan yeterligi ¢iktilari icin: Alan derslerinde glincel literatlire dayal
ders igerikleri, makale okuma-tartisma etkinlikleri ve akademik yazim uygulamalari
kullanilmaktadir.

e Arastirma vyiritme ciktisi icin: Arastirma yontemleri derslerinde 0grencilere
uygulamal proje/6dev verilmekte, bu calismalar belirtke tablosuna dayali 6lgme
araclariyla degerlendirilmektedir.

e Bagimsiz ¢alisma ve 6zglin katki ¢iktisi icin: Uzmanlik alan dersi, tez hazirhk ¢alismasi
ve tez calismasi slreclerinde 6grenci, danismani gozetiminde bireysel arastirma
yuritmekte ve bulgularini bilimsel yayina dontstlirmesi tesvik edilmektedir (tez
savunmasina girebilmek icin gereken vyayin sarti bu uygulamayr dogrudan
desteklemektedir).

e Mesleki/akademik iletisim ¢iktisi icin: Seminer dersi kapsaminda 6grenciler
calismalarini so6zli olarak sunmakta, akran ve O6gretim Uyesi geri bildirimiyle
sunum/iletisim becerilerini gelistirmektedir.

Bu cok bilesenli yapi sayesinde 6grenci, mezuniyet asamasina geldiginde yalnizca alan
bilgisi acisindan degil; arastirma tasarlama, veri toplama-analiz etme, bulgulari yayina
donistirme ve bunlari sunma becerileri agisindan da hem akademik kariyerine hem de ilgili
disiplindeki mesleki uygulamalara hazir hale gelmektedir.



EPO-
817

Sosyal
Bilimlerinde
Arastirma
Yontemleri
ve Yayin
Etigi

Tablo 5.3 Ders-Program Ciktisi iliskisi
1.Yariyil Ders Plani

EPO-
819

Program
Gelistirmed
e [htiyag
Analizi

EPO-
826

Kiresellesm
eve
Ogretmen
Egitimi

EPO-
830

Egitim
Programi
Teorisi

EPO-
828

Olgme
Araglarinin
Gelistirilmes
i

EPO-
801

Uzmanlhk
Alan Dersi

EPO-
809

Tez Hazirlik
Calismasi

2.Yariyil Ders Plani

EPO- Turkiye'de
831 Ogretmen 4 5 4 5 5 4 5
Yetistirme
Program
EPO- Gelistirme
4 4 5 5 4 5 5 4
824 Uygulamala
ri
Egitimde
EPO- Program
B . 4 4 4 5 4 4 5 5
823 Degerlendir
me
EPO- Egitimde
818 Nitel 5 5 4 4 5 5 5 4

Arastirma




Tasarlama

EPO-
Seminer 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
800
EPO- Uzmanlik
. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
801 Alan Dersi
EPO- Tez Hazirhk
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

809 Cahismasi

3.Yariyil Ders Plani

EPO- Tez Hazirlik
811 Calismasi

EPO- Uzmanhk
803 Alan Dersi

4.Yanyil Ders Plani

EPO- Tez
812 Caligmasi

EPO- Uzmanhk
804 Alan Dersi

5.Yariyil Ders Plani

EPO- Tez

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
813 Calismasi
EPO- Uzmanlhk

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

805 Alan Dersi

6.Yariyil Ders Plani

EPO- Tez
814 Calismasi

EPO- Uzmanhk
806 Alan Dersi

7.Yariyil Ders Plani

EPO- Tez




815 Calismasi

EPO- Uzmanhk
807 Alan Dersi

7.Yariyil Ders Plani

EPO- Tez
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
816 Calismasi
EPO- Uzmanhk
. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
808 Alan Dersi

* jliski diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

Egitim planinda yer alan tim derslerin igeriklerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun
olarak veriniz. Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi
ders basina iki sayfayl gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

= Anabilim/anasanat dali, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin kredisi ve AKTS kredisi

= Ders (katalog) icerigi

*  Onsart(lar)

= Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme

= Dersin amacglari

= Dersin 6grenim ciktilar

* fslenen konular

= Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri

=  Bu tanimi hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Egitim planinda yer alan tiim derslerin icerikleri Bologna Bilgi Sistemi’'nde yer almaktadir.
Derslerin iceriklerine bu web adresinden ulasilabilmektedir.

5.2-Egitim Planini Uygulama Yoéntemi:

Egitim planinin  uygulanmasinda blylk Olcide derse dayali bir yaklagim
benimsenmekte; buna ek olarak seminer, uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasi siireclerinde
bireysel danismanlk temelli, probleme ve arastirmaya dayali bir uygulama modeli
izlenmektedir. Egitim planindaki zorunlu ve se¢meli dersler, programin egitim amaclari ve
program ciktilariyla uyumlu bicimde tasarlanmis olup dersler, temel alan bilgisini kazandiran
derslerden baslayarak 6grenciyi kademeli bicimde bagimsiz arastirma yapabilme yeterligine
taslyacak bir sirayla dizenlenmektedir. Her dersin igerigi, islenis akisi, kullanilacak
materyaller, Onerilen kaynaklar, ders notlari ile teori ve uygulamaya yonelik 6gretim
yontemleri, dersin sorumlu 06gretim Uyesi tarafindan 6grencilerin program sonunda



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=422427

hedeflenen giktilara sahip olmasini saglayacak sekilde hazirlanmaktadir. Bu diizenlemede,
dersleri alacak 6grencilerin yliksek lisans egitimini tamamlamis bir bilim uzmani dizeyinde
oldugu ve egitim planinin bu diizeye uygun bir bilgi-beceri artisi saglamasi gerektigi
gozetilmektedir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi:

Egitim planinin ongorildiglu sekilde uygulanmasi ve siirekli gelisiminin saglanmasi,
birden fazla diizeyde isleyen bir gbzetim mekanizmasiyla glivence altina alinmaktadir. Giz ve
bahar dénemlerinde yapilan toplantilarda egitim planinin uygulanmasina iliskin goris ve
oneriler degerlendirilmektedir. Bunun yani sira, bolim 6gretim Uyeleriyle ayni donemlerde
yurutulen toplantilarda derslerin genel bir degerlendirmesi yapilmakta; 6grencilerden,
fakllteden ve bolim yonetiminden gelen geri bildirimler dogrultusunda gerekli
diizenlemeler hayata gegirilmektedir.

Ders bazinda isleyisin seffafligi, Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi'nde
yer alan ve her dersin kodunu, adini, kredisini, amacini, igerigini, 6grenim ciktilarini ve
degerlendirme Olgltlerini iceren ders izlenceleriyle desteklenmektedir; bu izlenceler ilgili
ogretim elemani tarafindan her dénem basinda giincellenmektedir. Ogrenciler ders
segimlerini akademik danismanlarinin rehberliginde yapmakta, segimler danisman onayindan
gectikten sonra kesinlesmektedir. Ders iceriklerine Ogrenci Bilgi Sistemi ve Bologna Bilgi
Paketi Gzerinden istendigi zaman erisilebilmektedir. Son olarak, mezuniyet asamasina gelen
O0grencilerin mezuniyet kosullarini ve ongorilen egitim planini  eksiksiz karsilayip
karsilamadiklari, akademik danisman, Anabilim Dali Baskani ve Bolim Baskani diizeyinde ¢ok
kademeli bir kontrolden gecirilmektedir.

5.3 Kanitlar

1- Bologna Bilgi Paketi



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=422427

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi:
Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak {izere, 6gretim Uyesi-6grenci iliskisini,
O0grenci danismanligini, Gniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi surdurebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterlidir.
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Egitim Programlari ve Ogretim]

TZ, Toplam Etkinlik Dagilimi ©)
YZ, f o
Ogretim Elemaninin Adi|AG (S;ZrISI?LDonemde Verdigi Dersler ! ! st Dis
1Sans ISansustu iger
Soyad \é%ya Kodu/Kredisi/Dénemi/Yili) @ Ogretimi|Ogretimi Arastirma

(1

EGT701/3/Giiz/2025-2026
EPO709/3/Giiz/2025-2025
EGT721/3/Giiz/2025-2026
RPD201/2/Giiz/2025-2026
EPO828/3/Giiz/2025-2026
EPO817/3/Giiz/2025-2026
EYT709/3/Giiz/2025-2026
_ MBG231/2/Giiz/2025-2026
Glrbuz OCAK T2 1£GT702/0/Bahar/2025-2026 25 7>
OTE709/3/Bahar/2025-2026
EPO823/3/Bahar/2025-2026
EGT715/3/Bahar/2025-2026
MBB232/2/Bahar/2025-2026
00204/2/Bahar/2025-2026
EPO817/3/Bahar/2025-2026
EPO717/3/Bahar/2025-2026




Koray KASAPOGLU

TZ

EDU203/2/Gliz/2023-2024
MBG247/2/Giiz/2023-2024
FMB103/2/Guiz/2023-2024
TSMB103/2/Giiz/2023-2024
EPO730/3/Guiz/2023-2024
IMMB203/3/Giz/2023-2024
PF147/3/Gliz/2023-2024
EGT719/3/Glz/2023-2024
PF151/3/Gliz/2023-2024
EPO819/3/Giiz/2023-2024
EGT713/3/Glz/2023-2024
EGT702/0/Bahar/2025-2026
OTE709/3/Bahar/2025-2026
EPO823/3/Bahar/2025-2026
EGT715/3/Bahar/2025-2026
MBB232/2/Bahar/2025-2026
00204/2/Bahar/2025-2026
EPO817/3/Bahar/2025-2026
EPO717/3/Bahar/2025-2026

52

48

Eray EGMIR

TZ

SBMB207/2/ Giiz/2025-2026
SMB209/2/ Giiz/2025-2026
MBG221/2/ Giiz/2025-2026
EPO826/3/ Giiz/2025-2026
TBM203/3/ Giiz/2025-2026
EGT706/3/ Giiz/2025-2026
EPO711/3/ Giiz/2025-2026
OEA104/2/ Bahar/2025-2026
SOSMB104/2/Bahar/2025-2026
MBB222/2/ Bahar/2025-2026
EGT710/3/ Bahar/2025-2026
EPO825/3/ Bahar/2025-2026
OMB204/2/ Bahar/2025-2026
EPO716/3/ Bahar/2025-2026
EPO824/3/ Bahar/2025-2026

55

45

Cahit ERDEM

TZ

EPO830/3 Giiz/2025-2026
EGT712/3 Giiz/2025-2026
SMB103/2 Giiz/2025-2026
RPD103/2 Giiz/2025-2026
OMB205/2 Giiz/2025-2026
MBG225/2 Giiz/2025-2026
ING119/2 Giiz/2025-2026
EPO731/3 Giiz/2025-2026
EPO714/3/ Bahar/2025-2026
OE0102/2/ Bahar/2025-2026
TSMB104/2/ Bahar/2025-2026
SOSMB104/2/Bahar/2025-2026
OMB104/2/ Bahar/2025-2026
EGT726/3/ Bahar/2025-2026
MBB226/2/ Bahar/2025-2026
EPO831/3/ Bahar/2025-2026

62

38




Ramazan YURTSEVEN

TZ

OMB103/2/ Guiz/2025-2026
TSMB103/2 Guiz/2025-2026
MBG215/2/ Guiz/2025-2026
FMB307/2/ Giiz/2025-2026
PF201/3/ Guz/2025-2026
MBG231/2/ Guiz/2025-2026
EGT711/3/ Giiz/2025-2026
EPO732/3 Giiz/2025-2026

PF202/3/ Bahar/2025-2026

MBB216/2/ Bahar/2025-2026
TMB206/2/ Bahar/2025-2026
IMMB308/2/Bahar/2025-2026
MBB232/2/ Bahar/2025-2026

SBMB214/3/ Bahar/2025-2026
EGT714/3/ Bahar/2025-2026

80

20

Mustafa Enes TEPE

TZ

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Egitim Programlari ve Ogretim]

Etkinlik Dlzeyi (yiksek stk
7 ) MeZle Deneyim Siresi, Vil tkinlik Diizeyi (yuksek, orta, diisuk,
N Aldigi| Oldugu yok)
Ogretim Unva |V son Son B Sanayi
Elemanini a Kamu/Sana|Ogretim " Mesleki ’ a.y ve
1) ni Derec| Kurum ve . . | Kurumda Arastirma | Verilen
n Adi YZ . yi Deneyi . Kuruluslar
2 e | Mezuniye Denevimi i ki da da Danigmanlik
tYilh Y Deneyimi ta
Atatiirk
Girbiiz | Prof. Universite Ny .
OCAK Dr TZ 1 . 8Vl 32l 22 Yil Yiksek Yiiksek Yok
(2003)
Orta
Koray Prof Dogu
KASAPOGL Dr Tz 1 Teknik 0 17.5vil | 175V Orta Yiiksek Yok
U ‘ Universite
si (2014)
Afyon
Eray Dog. Kocatepe .
EGMIR Dr TZ 1 Universite 5vil 18.5vil | 13.5VI Orta Yiiksek Yok
si (2016)
. Anadolu
Cahit | DOG | 7 | 1 |Universite| 1 vil 17vl | 16vil Orta Yiiksek Yok
ERDEM Dr .
si (2018)
Ramazan Dr. ch;’;” o
YURTSEVE | Ogr. | T2 1 . p 13,5Vl 17,5vil avil Orta Yiksek Yok
N Uyesi Universite
si (2020)
Afyon
Mustafa Dr Kocatepe
Ogr. | TZ 1 .. . 11vil 15 vil 3vil Orta Orta Yok
Enes TEPE Uvesi Universite
Y si (2022)




6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri:

Ogretim kadrosu program igin yeterli niteliklere sahiptir. Ogretim Uyeleri alanlarinda diizenli

olarak bildiri, yayin ve proje Ureten kisilerden olusmaktadir.
Ogretim liyelerinin 6zet 6z gecmisleri su sekildedir.

OZGECMIS
ADI- SOYADI Girbliz OCAK
UNVANI Prof. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Anabilim Dali Universite Tarih
Lisans Sinif Ogretmenligi Gazi Universitesi 1993
Yiksek lisans Egitim Programlari ve Ogretim Atatiirk Universitesi 1997
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Atatiirk Universitesi 2003
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2004
Kurumdaki hizmet suresi 22 Yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Yardimci Dogent Egitim Fakultesi 2004-2012
Dog. Dr. Egitim Fakultesi 2012-2018
Prof.Dr. Egitim Fakultesi 2018-...
DIGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /igletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi " .
Doktora Bitis Tarihi
Ogrencilerin yaratici diisinme becerilerinin - problem ¢ézme becerisi
2026 DR Uzerindeki etkisinde 6z kararli 6grenmenin araci roliiniin incelenmesi ve 6z 2026
kararl 6grenme Ogretim program tasarisinin gelistiriimesi ve uygulanmasi
Ogrencilerin Bilissel Esneklikleri ile Duygusal Okuryazarliklari Arasindaki
2026 YL iliskide is Birligine Dayali Ogrenme Becerilerinin Araci Rolii: Taslak Psikoegitim 2026
Programinin Onerilmesi
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLiIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
yil Gorev Bagslangig tarihi Bitig Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. The mediating and moderating role of self-determined learning in the relationship between creative thinking and problem-solving skills
among sixth-grade students

PINAR FATMA NURCAN,OCAK GURBUZ , Yayin Yeri: International Journal of Educational Research , 2026

2. Ogretmenlerin Ogretim Programi Farkindaliklarinin Ogretim Programi Okuryazarliklarina Katkisi

OCAK GURBUZ,Yilmaz Miinevver,KARAKUYU AKIN , Yayin Yeri: Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2025

3. Education and Artificial Intelligence: An Analysis Based on Teachers’ Opinions

YURTSEVEN RAMAZAN,AKKAS BAYSAL EMINE,OCAK GURBUZ, Yayin Yeri: Pertanika Journal of Social Sciences and Humanities , 2025

4. Evaluation of the Secondary Education English Course Curriculum in Terms of Differences between the Formal Program and the

Implemented Program

Acar Umut D6ndii,0CAK GURBUZ , Yayin Yeri: Academia Journal of Educational Research , 2025



5. Ogretmenlerin Oyun Temelli Ogrenmeye Yénelik Oz-yeterlilik Olcegi; Gegerlik Giivenirlik Calismasi
OCAK GURBUZ,KARAKUYU AKIN,Yilmaz Miinevver , Yayin Yeri: Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Dergisi , 2025

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. The use of paired reading technique and 3p method in the development of reading skills.

KAYA KADIR,0CAK GURBUZ , Yayin Yeri:4 th International Congress on Modern Sciences

2. The use of story map method in the development of reading skills.

KAYA KADIR,0CAK GURBUZ , Yayin Yeri:4 th International Congress on Modern Sciences

3. The attitude levels of middle school students towards robotic coding.

OCAK GURBUZ,AKCAY HURIYE,PINAR FATMA NURCAN, Yayin Yeri:UMTEB 17th International Scientific Research Congress

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Egitimde Program Gelistirme

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Programlari ve Ogretim>Egitim Programlari ve Ogretim , AKKAS BAYSAL EMINE, OCAK GURBUZ

2. Egitimde Program Gelistirme

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Programlari ve Ogretim>Egitim Programlari ve Ogretim , YURTSEVEN RAMAZAN, OCAK GURBUZ

3. Egitimde Program Disi Etkinlikler ve Ornek Uygulamalar

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Bilimleri>Egitim Programlari ve Ogretim>Egitim/Ogretim Teknolojileri>Egitimde Olgme ve
Degerlendirme , OCAK GURBUZ, OLUR BURAK

OZGECMIS
ADI- SOYADI Koray KASAPOGLU
UNVANI Prof. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Anabilim Dali Universite Tarih
Lisans Temel Egitim Bolimi Hacettepe Universitesi 2008
Yiksek lisans Egitim Programlari ve Ogretim Orta Dogu Tekni Universitesi 2010
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Orta Dogu Tekni Universitesi 2014
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2013
Kurumdaki hizmet siresi 13vil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arastirma Gorevlisi Egitim Fakultesi 2009-2015
Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakiiltesi 2015-2020
Dog. Dr. Egitim Fakultesi 2020-2025
Prof.Dr. Egitim Fakultesi 2025-...
DIGER i$ DENEYiMi
Cahgilan Kurum /igletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi . _
Doktora Bitis Tarihi
2026 VL _Smlf Ogretr‘.nenlermm Okul Temelli Planlamaya lligkin Algi ve Deneyimlerinin 2026
Incelenmesi
Afyon Kocatepe Universitesi Sandikli Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Cocuk
2026 YL Gelisimi Lisans Programi ile Cocuk Gelisimi Alani Ulusal Cekirdek Egitim 2026
Programi Arasindaki Uyumun incelenmesi
PATENTLER /ODULLER
vil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLiIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad\ Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
yil Gorev Bagslangig tarihi Bitig Tarihi




SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. The predictive power of the disciplined mind characteristics on STEM motivation of middle school students in science class

BAHCEGiL YAZICIOGLU ELiF,KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri: Current Psychology , 2026

2. Universite Ogrencilerinin Kalite Giivencesi Siireclerine Katilimini Artirmaya Yénelik Egitim ihtiyaglarinin Belirlenmesi

GCENGELCi SUMEYYE,KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri: Yiksekdgretim ve Bilim Dergisi, 2025

3. Enhancing digital fluency skills and STEAM teaching self-efficacy of teachers of gifted students through digitally supported STEAM
learning

ALEV SEDAT,KASAPOGLU KORAY,AYDOGDU BULENT,DUBAN NiL,SIRAKAYA MUSTAFA,CETINKAYA HATICE , Yayin Yeri: School Science and
Mathematics , 2025

4. Comparing Turkish pre-service STEM and non-STEM teachers\' attitudes and anxiety toward artificial intelligence

UYANIK AKTULUN 0ZGUN,KASAPOGLU KORAY,AYDOGDU BULENT, Yayin Yeri: Journal of Baltic Science Education, 2024

5. Social studies teacher competencies in 2050: an e-Delphi study.

KIZILGOL TUGCE ZEHRA, KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri: European Journal of Futures Research , 2024

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. A comparison of preschool curricula in Turkiye in terms of how the family concept is positioned

DIDIN MELEK,Yilmaz Miinevver,KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri:The Sth Paris Conference on Education (PCE2026)

2. Examining the representation of the use of artificial intelligence in the intended K-8 curricula in Turkiye

KASAPOGLU KORAY , Yayin Yeri:The 5th Paris Conference on Education (PCE2026)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélumler

1. Hayat Bilgisi Ogretimi

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Temel Egitim , KASAPOGLU KORAY

2. Degisen Diinyada Egitim

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Temel Egitim , UYANIK OZGUN,KASAPOGLU KORAY
3. Ogretim ilke ve Yéntemleri

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri , KASAPOGLU KORAY

OZGECMIS
ADI- SOYADI Eray EGMIR
UNVANI Dog. Dr.
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Anabilim Dali Universite Tarih
Lisans Matematik Ogretmenligi Selguk Universitesi 2008
Yiksek lisans Egitim Bilimleri Afyon Kocatepe Universitesi 2012
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Afyon Kocatepe Universitesi 2016
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2013
Kurumdaki hizmet slresi 13vil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arasgtirma Gorevlisi Egitim Fakultesi 2013-2017
Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakiltesi 2017-2021
Dog. Dr. Egitim Fakultesi 2021-...
DIGER i$ DENEYiMi
Calisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
MEB 5l Ogretmen
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi - o
Doktora Bitis Tarihi
2026 VL |§bl.r|l.k|.l og.ren.me modeliyle almanca dersinde konusma becerilerinin 2026
gelistirilmesi: Bir karma arastirma
Ogretmen Adaylarina Yénelik Tasarlanan Elestirel Medya Okuryazarlig
2026 YL Programinin 21. Yiizyil Ogrenen Becerileri ve Analitik Diisiinme Becerilerine 2026
Etkisi
PATENTLER /ODULLER
vil I Patent / Odiil Ad Alan Kurum




UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. Flipped classroom practices as contextual scaffolds for online self-regulated learning and academic achievement in secondary EFL
education
GUVEN SIMGE,EGMIR ERAY, Yayin Yeri: Discover Education, 2026
2. What matters for early teacher identity? A CHAID analysis
EGMIR ERAY,KOYUNCU MAHMUT SAMI,ERDEM CAHIT, Yayin Yeri: Teacher Development , 2026
3. Thinking and feeling matter: a second-order meta-analysis of student characteristics across developmental domains and their effect on
academic outcomes
ERDEM CAHIT,KAYA METIN,POLAT MUSTAFA,EGMIR ERAY , Yayin Yeri: BMC Psychology , 2026
4. From Curriculum Beliefs to Teaching Preparedness Examining the Role of Democratic Tendency in Pre-Service Teachers
EGMIR ERAY, Yayin Yeri: International Journal of Contemporary Educational Research , 2026
5. Socio-emotional readiness and classroom ecology in 5th-grade EFL classrooms: a responsive evaluation of the English curriculum in
Tarkiye
KUZU Hateme Aysel,EGMIR ERAY, Yayin Yeri: Frontiers in Psychology , 2026

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. Bilimin Dogas! Etkinliklerinin Ortaokul Ogrencilerinin Bilimin Dogasina Yénelik Tutumlarina Etkisi

PASA SALIH,EGMIR ERAY , Yayin Yeri:l. Uluslararasi Egitim Arastirmalari ve Ogretmen Egitimi Kongresi

2. Ortaokul Ogrencilerinin Bilimin Dogasini Anlama Diizeylerinin ve Fen Bilgisine Yénelik Tutumlarinin incelenmesi

PASA SALIH,EGMIR ERAY , Yayin Yeri:1. Uluslararasi Bilim ve Egitim Kongresi

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Kuresellesen Diinyada Egitim

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri , EGMIR ERAY,0CAK GURBUZ
2. Ogretmenlik Halleri

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri , EGMIR ERAY,KAYIR Gokhan
3. Donusturict Sinif Yonetimi

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri , OCAK GURBUZ,EGMIR ERAY

OZGECMIS

ADI- SOYADI Cahit ERDEM

UNVANI Dog. Dr.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Anabilim Dal Universite Tarih

Lisans YABANCI DILLER EGITiMi BOLUMU Bogazici Universitesi 2009

Butuinlesik Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Anadolu Universitesi 2018

KURUMLA iLGiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 2013

Kurumdaki hizmet suresi 13yl

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Arastirma Gorevlisi Egitim Fakultesi 2013-2017
Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakiiltesi 2017-2021
Dog. Dr. Egitim Fakultesi 2021-...

DIGER i$ DENEYiMi

Cahgilan Kurum /igletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan

MEB 5Yil Ogretmen

DANISMANLIKLAR

Yil | Yiiksek Lisans/ | Tez Adi Bitis Tarihi




Doktora
Yapay Zeka Destekli Geri Bildirime Dayali Bir Ogretim Tasarimin
2026 YL Gelistirilmesi,Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi:6. Sinif Matemetik Dersi 2026
Ornegi
2026 YL Qgretm.enlerlT O.gret.m Programi Uyarlama Orlintileri: Yabanci Uyruklu 2026
Ogrencilere Yonelik Bir Inceleme
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitig Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Problem-based learning and student outcomes in higher education: a second-order meta-analysis

ERDEM CAHIT,KAYA METIN,Tung Toptas Hilal, ALTUNBASAK iLKER , Yayin Yeri: Studies in Higher Education , 2026

2. Team-based learning improves student performance in tertiary education: A second-order meta-analysis

KAYA METIN,ERDEM CAHIT,GUNGOR FATIH,ALTUNBASAK ILKER,Aydin Ahmet Taylan , Yayin Yeri: Innovations in Education and Teaching
International , 2026

3. What matters for early teacher identity? A Chaid Analysis

EGMIR ERAY,KOYUNCU MAHMUT SAMI,ERDEM CAHIT , Yayin Yeri: Teacher Development , 2026

4. A Second-Order Meta-Analysis on the Effects of Artificial Intelligence Applications on Student Outcomes

UNAL ERHAN,KAYA METIN,UZUN AHMET MURAT,ERDEM CAHIT, Yayin Yeri: Journal of Educational Computing Research , 2026

5. A second-order meta-analysis on the effects of cooperative learning on students’ academic achievement, higher-order thinking, and
affective behaviors

GUNGOR FATIH,ALTUNBASAK iLKER,Aydin Ahmet Taylan,KAYA METIN,ERDEM CAHIT, Yayin Yeri: CURRENT PSYCHOLOGY , 2026

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. The Attitudes Towards Geordie and RP among Turkish L2 Speakers of English

ATAR CIHAT,ERDEM CAHIT , Yayin Yeri:An International Conference on Teaching and Learning English as an Additional Language (GlobELT
2016)

2. Turkiye’xxde ingilizce Hazirlik Siniflari ile ilgili Lisansiisti Tezlerin Tematik Analizi

KOGYiGIT MEHMET,ERDEM CAHIT, Yayin Yeri:1st International Education Research and Teacher Education Congress

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Current studies in pre-service teacher education

Egitim Bilimleri Temel Alani>Yabanci Dil Egitimi>ingilizce , ERDEM CAHIT,KOCYiGIT MEHMET,ATAR CiHAT
2. 21st century skills and Education

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri, ERDEM CAHIT

3. Sinif Yonetimi

Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme Temel Alani->Egitim Bilimleri , ERDEM CAHIT

0ZGECMIs

ADI- SOYADI Ramazan YURTSEVEN
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi
ALINAN DERECELER

Alinan Derece Anabilim Dali Universite Tarih
Lisans TEMEL EGITiM BOLOMU Afyon Kocatepe Universitesi 2007
Yiksek lisans Egitim Programlari ve Ogretim Afyon Kocatepe Universitesi 2010
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Afyon Kocatepe Universitesi 2020
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2022
Kurumdaki hizmet siiresi 4 Y
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih




Dr. Ogr Uyesi | Egitim Fakiiltesi | 2023

DIGER i$ DENEYiMi
Gahgilan Kurum /igletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan
MEB 13 Vil Ogretmen
DANISMANLIKLAR
yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi . -
Doktora Bitig Tarihi
Ortadgretim ogrencilerinin problem ¢6zmeye yoénelik yansitici dislinme
2023 YL o e e - S e N 2023
becerileri ile inovatif disiinme becerileri arasindaki iliskinin incelenmesi
2024 YL Or*saca'k'ul 7'. sinif  6grencilerinin  elestirel gorsel okuma becerilerinin 2025
gelistirilmesi
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
yil Gorev Baslangig tarihi Bitig Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. ORTAOKUL OGRENCILERININ MESLEKi HEDEF BELIRLEME BECERILERININ GELISTIRILMESINE YONELIK BiR EYLEM ARASTIRMASI
YURTSEVEN RAMAZAN, TUNGCER Muhammet Mevlit, MERCAN TUNGCER Siimeyye , Yayin Yeri: Arastirma ve Deneyim Dergisi , 2025

2. Education and Artificial Intelligence: An Analysis Based on Teachers’ Opinions

YURTSEVEN RAMAZAN,AKKAS BAYSAL EMINE,OCAK GURBUZ, Yayin Yeri: Pertanika Journal of Social Sciences and Humanities , 2025
3. 6. Sinif Matematik Ders Kitabinin Coklu Zekd Kurami Agisindan incelenmesi

TEPE MUSTAFA ENES,YURTSEVEN RAMAZAN,AKKAS BAYSAL EMINE , Yayin Yeri: Journal of Innovative Research in Social Studies , 2025
4. Dijital Araglarla informal Ogrenme Yeterlilik Olgeginin Gelistiriimesi

OCAK GURBUZ,UTEBAY GULIN,YURTSEVEN RAMAZAN , Yayin Yeri: Bilisim Teknolojileri Dergisi , 2024

5. Ogretmen Adaylarinin “Egitim Tarihi” Kavramina Yénelik Metaforik Algilari

YURTSEVEN RAMAZAN,YILDIRIM RAMAZAN , Yayin Yeri: Uluslararasi Sosyal ve Egitim Bilimleri Dergisi , 2024

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. EGITIMDE DIJITAL OKURYAZARLIGA iLiSKIiN YAPILAN ARASTIRMALARIN DEGERLENDIRILMESI
KAYNAK HATICE,YURTSEVEN RAMAZAN , Yayin Yeri:EGE 14th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES (23-29.12.2025)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. Teoriden Uygulamaya Girisimcilik Egitimi

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Bilimleri>Egitim Programlari ve Ogretim>Yetiskin Egitimi>Yetiskin Egitimi>Girisimcilik Egitimi ,
YURTSEVEN RAMAZAN, ERGUN MUSTAFA, OCAK GURBUZ

2. Egitimde Program Gelistirme

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Programlari ve Ogretim>Egitim Programlari ve Ogretim , YURTSEVEN RAMAZAN, OCAK GURBUZ

3. SOSYAL BILGILER EGITIMINDE GUNCEL ARASTIRMALAR

Egitim Bilimleri Temel Alani>Sosyal Bilgiler Egitimi>Sosyal Bilgiler Egitimi , KARAKOG KADIR,YURTSEVEN RAMAZAN

OZGECMIS

ADI- SOYADI Mustafa Enes TEPE
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi
ALINAN DERECELER

Alinan Derece Anabilim Dali Universite Tarih
Lisans ilkdgretim Matematik Ogretmenligi Balikesir Universitesi 2011
Yiksek lisans Egitim Yonetimi Usak Universitesi 2016
Doktora Egitim Programlari ve Ogretim Afyon Kocatepe Universitesi 2022
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi | 2023




Kurumdaki hizmet siiresi [ 3V

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Dr. Ogr Uyesi Egitim Fakiiltesi 2023

DIGER i$ DENEYiMi

Cahgilan Kurum /igletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan

MEB 12 il Ogretmen

DANISMANLIKLAR

yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi -, -
Doktora Bitis Tarihi
Ortaokul Ogrencilerinin  Akademik Oz Denetimleri, Ogrenmeye Yénelik
2023 e Sorumluluklari ve Dijital Bagimliliklari Arasindaki iliskinin incelenmesi 2026
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
yil Gorev Bagslangig tarihi Bitig Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Ortaokul Ogrencilerinin Akademik Oz Denetim Becerileri ile Ogrenmeye Yénelik Sorumluluk Arasindaki iliskinin incelenmesi
TUNGCER Muhammet Mevlit, TEPE MUSTAFA ENES, Yayin Yeri: Akademik Platform Egitim ve Degisim Dergisi , 2026

2. Ogrenme Hedeflerinin Siniflandiriimasi ve SOLO Taksonomi

TEPE MUSTAFA ENES,0CAK GURBUZ, Yayin Yeri: Anadolu Dil ve Egitim Dergisi , 2025

3. 6. Sinif Matematik Ders Kitabinin Coklu Zekd Kurami Agisindan incelenmesi

TEPE MUSTAFA ENES,YURTSEVEN RAMAZAN,AKKAS BAYSAL EMINE, Yayin Yeri: Journal of Innovative Research in Social Studies , 2025
4. Examination of the secondary school science curriculum in Tirkiye in terms of balance principle

OCAK GURBUZ,0LUR BURAK,TEPE MUSTAFA ENES, Yayin Yeri: African Educational Research Journal , 2025

5. An Analysis of the Relationship between Problem Solving Skills and Scientific Attitudes of Secondary School Students

OCAK GURBUZ,DOGRUEL Ayse Betiil, TEPE MUSTAFA ENES , Yayin Yeri: International Journal of Contemporary Educational Research , 2022

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. 5. SINIF MATEMATIK DERS KITABININ 2024 OGRETIM PROGRAMINDA YER ALAN DEGERLER AGISINDAN iNCELENMESI
TEPE MUSTAFA ENES,YURTSEVEN RAMAZAN , Yayin Yeri:EGE 12th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES (26-30.12.2024)

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

1. Egitimde Bilimsel Arastirma Yontemleri

Egitim Bilimleri Temel Alani>Bilim Alani, BOYRAZ SERKAN,TEPE MUSTAFA ENES

2. Egitimde Program Gelistirme

Egitim Bilimleri Temel Alani>Bilim Alani, TEPE MUSTAFA ENES

3. Turkiye ve Diinyada Egitim Programlari ve Ogretim

Egitim Bilimleri Temel Alani>Egitim Programlari ve Ogretim , TURKYILMAZ Giilay, TEPE MUSTAFA ENES

6.3-Atama ve Yiikseltme:

Ogretim (iyesi atama ve yikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim
Uyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayih Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yoénetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve Atanma YoOnergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
calismalarinin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. ilan edilen kadroya
basvuran adaylarin dosyalari, rektor tarafindan belirlenecek 6n inceleme ve degerlendirme
komisyonunca on incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanhginda, ilandaki unvanlar
da dikkate alinarak, en az li¢ 6gretim Uyesinden olusan On inceleme ve Degerlendirme



Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma igin sart kosulan asgari kosullari
saglayip saglamadigi yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. Ongériilen
asgari kosullari saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar
acisindan dosyasl reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi gilin icerisinde
Komisyona sunulmak Uzere itirazlarini Rektorlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi li¢ gin
icerisinde karara baglar.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi:
Programda boyle bir uygulama yoktur.



7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma igin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat:

i) Siniflar
Tablo 7. 1a Program Tarafindan Kullanilan Siniflar
Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) BuyuklGgu (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
Egitim Fak. 1. Kat 114 no’lu salon 60 18 20
Egitim Fak. 1. Kat Seminer Salonu 2 60 10 10

ii) Laboratuvarlar, Ozel Amacli Odalar
Tablo 7.1b Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Biyuklugi | Sira/Masa | Ogrenci

Bulundugu Kat | Laboratuvar No | Mekanin Adi (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi

2 218 Bilgisayar Laboratuvari 80 30 30

iii) Techizat: Lisanslstl 6grencilerinin egitim veya arastirma amacl olarak kullandiklari
baslica techizati bu bélimde listeleyip agiklayiniz.

Derslikler, tiim katilimcilarin birbirini gérebilecegi ve tartismaya elverisli bir etkilesim
ortami saglayacak bicimde yuvarlak masa ve sandalye diizeninde tasarlanmistir. Her derslikte
projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, 6gretim elemaninin kullanimina agik internet
baglantisi ve beyaz yazi tahtasi bulunmaktadir. Mekanlar, egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerinin verimli bicimde yuritilebilmesi icin ergonomik acidan uygun olacak, ayni
zamanda fizyolojik ve psikolojik agidan rahat ve uyumlu bir atmosfer sunacak sekilde
dizenlenmistir. S6z konusu seminer salonlari, ders faaliyetlerinin yani sira lisansusti
Ogrencilerin tez savunmalari ile seminer dersi kapsamindaki sunumlari igin de
kullanilmaktadir. Bu yonuyle dersliklerin/seminer salonlarinin kapasite ve teknik donanim
agisindan hem teorik derslerin hem de savunma/sunum etkinliklerinin yuritilmesine yeterli
diizeyde oldugu degerlendirilmektedir.

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi'nda o6grenciler, derslerde aktif
olarak bilgisayar laboratuvarini kullanmasalar da, ders saatleri icinde veya disinda fakiltede
bulunan bilgisayar laboratuvarlarindan yararlanabilirler. Bu laboratuvarlar, tim 6grencilerin
kullanimina aciktir.

7.1 Kanitlar




7.2-Diger Alanlar ve Altyapi:

Egitim Fakiltesi blinyesinde, Ogrencilerin ders aralarinda sosyallesebilecegi;
atistirmalik ve sicak-soguk icecek imkani sunan bir fakilte kantini bulunmaktadir. Fakiilte
bahgesinde, her biri alti kisilik kapasiteye sahip yedi kamelya bulunmaktadir. Bunlara ek
olarak, kampiis genelinde tim Universite 6grencilerinin kullanimina acgik Sosyal Tesis,
Merkezi Yemekhane ve cesitli kafeler de 6grencilerin sosyal ihtiyaclarini karsilamaktadir.
Sportif ve sosyal faaliyetler icin kamplste basketbol sahalari, ylizme havuzu, futbol sahalari,
tenis kortlari, kosu parkurlari, kapali spor salonlari ve fitness merkezi hizmet vermektedir.
Ders disi bilimsel ve sosyal etkinlikler ise Atatlrk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore
Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, ibrahim
Kigukkurt Konferans Salonu ve M. Riza Cergel Kiiltir Merkezi gibi mekanlarda 6grencilerin
kullanimina sunulmaktadir.

ii) Ogretim Gyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan
ofis olanaklarini anlatiniz.

Fakiiltede her 6gretim iiyesi ve idari personel i¢in ayrilmis bir ofis alan1 mevcuttur.
Ogretim elemanlarma tahsis edilen ofislerde galigma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu,
masaiistii bilgisayar, yazici, kitaplik, ziyaretciler i¢in oturma grubu, sehpa, giysi dolabi ile
internet ve telefon baglantist gibi temel olanaklar saglanmaktadir. Bununla birlikte, 6gretim
tiyelerinin 6nemli bir boliimii ofisini bagka bir 6gretim iiyesiyle paylasmak durumunda
kalmakta, bu durum ofislerin kullanim verimliligini olumsuz etkileyebilmektedir. Bu nedenle
ofis kapasitesinin artirilmasi, programin gelistirilmeye agik yoOnlerinden biri olarak
degerlendirilmektedir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi:
Ogrencilerin arastirma ve 6grenim siirecinde kullanacaklari modern araglari edinmesi

hem ders igi hem de ders disi olanaklarla desteklenmektedir. Arastirma yontemleri dersleri



kapsaminda 6grenciler, veri analizi ve istatistik yazilimlarinin kullanimi konusunda uygulamali
olarak yonlendirilmektedir. Ayrica Universite blinyesinde elektronik veri tabanlari, Turnitin,
iThenticate ve Mendeley gibi akademik yazilimlarin kullanimina yonelik diizenlenen yiz yize
ve cevrimici egitimlere lisanststl 6grenciler de katilabilmektedir. Bunun yani sira fakiltedeki
bilgisayar laboratuvarlari, 6grencilerin bu araglari uygulamali olarak deneyimleyebilecegi bir
ortam sunmaktadir.

ii) Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarinin ofislerinde internet baglantisi ve her birine ait bir masausti
bilgisayar bulunmaktadir. Cesitli elektronik veri tabanlari lzerinden sireli yayinlara, e-
dergilere, e-tezlere, e-gazetelere ve e-kitaplara erisim saglanabilmektedir. Bunun yani sira
Turnitin, iThenticate ve Mendeley gibi akademik yazimlar da 06gretim elemanlarinin
kullanimina sunulmustur. Universite biinyesinde bu veri tabanlari ve yazilimlarin kullanimina
yonelik ylz yize ve cevrimici egitimler diizenlenmektedir. Bununla birlikte, bu egitimlerin
yapay zeka destekli aracglar gibi giincel ve gelismekte olan alanlari da kapsayacak sekilde
genisletilmesi, sistemin gelistiriimeye acik bir yoni olarak degerlendirilmektedir.

7.4-Kiitiiphane:

Afyon Kocatepe Universitesi Kiittiphanesi, 1999 yilindan bu yana basili yayinlar, sireli
yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane materyalleriyle 6grencilerin hizmetindedir.
Kutliphane ayrica veri tabanlarina uzaktan erisim imkani da sunmakta olup buna iliskin ilgili
sayfa bilgileri kanitlarda yer almaktadir. Kiitiiphane biinyesinde genel ¢alisma alanlari, grup
calisma odalari, bilgisayar salonu, self-check (otomatik 6diin¢-iade) cihazi, katalog tarama
bilgisayarlari, internet erisimi ile fotokopi-gikti hizmetleri 6grencilerin kullanimina agiktir.
Ozel gereksinimli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan rahatca faydalanabilmesi amaciyla
engelli giris rampalari, sesli anons sistemine sahip asansér ve her katta 6zel tuvalet
diizenlemeleri de mevcuttur.

Tablo 7.4a Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 157954 Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) 1001 Cesit
. Tezler 5421 Adet
Merkez Kutliphane - -
Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2950 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1534 Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 12213 | Adet

TOPLAM | 181130

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) 4439551 Adet
Merkez Kutliphane E-dergi (abone) 44861 | Adet
E-tez (abone) 5515336 Adet

TOPLAM | 9.999.748




Tablo 7.4b Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve

Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGl Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library

intihal.net World eBook Library

JSTOR Archive Journal Content WoS - Web of Science

Legal Online Veri Tabani

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

The Company of Biologists

7.5-Ozel Onlemler:

Kampis glvenligi cok katmanli bir yapida saglanmaktadir: kampis girisinde glivenlik
gorevlileri ve turnikeler bulunmakta; fakilte binasi girisinde de glvenlik gorevlileri gorev
yapmaktadir. Bina ici ve cevresi 14 glivenlik kamerasiyla kesintisiz olarak izlenmektedir.
Ahmet Necdet Sezer Kampusii'ndeki tim akademik, idari ve sosyal binalarda, 26735 sayili
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik'e uygun yangin tedbirleri alinmistir;
egitim fakdltesi binasi dahil her katta periyodik bakimi yapilan yangin tipleri ve acil durum
ydnergeleri mevcuttur. Bu tedbirlere ek olarak idari ve Mali isler Daire Baskanhgi biinyesinde
kamps ici kullanim icin bir itfaiye araci bulundurulmakta, tiim birimlerde olusturulan yangin
ve ilk yardim ekipleri sayesinde talimatlar goriinir noktalara asiimaktadir. Olasi is kazalarinin
onlenmesi amaciyla, 6331 sayili is Saghg ve Givenligi Kanunu'nun ilgili maddeleri ile is Saghig
ve Givenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelige dayanilarak, Universite Senatosu'nun
31.12.2014 tarih ve 2014/110 sayil karariyla Afyon Kocatepe Universitesi is Saghgi ve is
Guvenligi Birimi kurulmustur. ilkyardim kapsaminda her birimde ekipler olusturulmus,
talimatlar asilmis ve ecza dolaplari kullanima sunulmustur. Ayrica Rektorliik Binasi'ndaki
Mediko Sosyal Merkezi, 6grenci ve c¢alisanlara yonelik hem fiziksel hem ruhsal saglk hizmeti
sunmakta; ileri tetkik gerektiren vakalar ilgili saghk kuruluslarina yénlendirilmekte, sosyal
glvencesi olmayan 6grencilerin tedavi giderleri Universite bltcesi imkanlari 6l¢lsiinde
karsilanmaktadir. is Saglig ve Givenligi Birimi, egitim ve denetim faaliyetleriyle is
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ortamlarinin glivenlik dizeyini sirekli iyilestirmeye devam etmekte; bu tedbirler Egitim
Fakiltesi binasinda da uygulanmaktadir.

ii) Engelliler icin alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi, 6zel gereksinimli bireylere yénelik gerceklestirdigi
kapsamli calismalar sonucunda YOK'ten "Engelsiz Universite" Belgesi almis, 2020 yilinda
"Engelsiz Universite Odiilleri"nde birincilik 6diili almistir. Fakiilte binasinda hissedilebilir
engelli ylurime vyollar, her katta kabartmali yonlendirme sistemleri, giris bolimiinde
tekerlekli sandalye rampasi ve bina iginde bir engelli asanséri bulunmaktadir. Bu asansére
giris kapisindan itibaren hissedilebilir yol ile ulasilabilmekte; asansér her katta zeminle ayni
seviyede acilarak tekerlekli sandalye ve diger yardimci ekipmanlarin rahat hareketine olanak
tanimaktadir. Bina zemin katinda, uygulama binasi icerisinde konumlanmis bir engelli
lavabosu da hizmet vermektedir. Bu diizenlemelerle fakiilte ve Universite genelinde engelli
bireylerin erisimine yonelik yeterli altyapinin saglandigi degerlendirilmektedir.

7.5 Kanitlar




8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinin biitce siireci, Afyon Kocatepe
Universitesi ve Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin biitge planlama ve kaynak tahsis siiregleri
kapsaminda vyurutllmektedir. Programin egitim-6gretim, arastirma ve akademik
faaliyetlerine iliskin ihtiyaclar ilgili anabilim dal, enstiti ve (niversite tarafindan
degerlendirilmekte; gerekli mali ve idari destek Universitenin bltce olanaklari dogrultusunda
saglanmaktadir. Programin yiritilmesinde kullanilan mali kaynaklar Universite butcesi,
bilimsel arastirma projeleri (BAP), ulusal ve uluslararasi proje destekleri ile diger kurumsal
kaynaklardan karsilanmaktadir. Saglanan mali ve idari destek, programin egitim-6gretim
faaliyetlerinin surdurilebilirligini desteklemektedir. Programa iliskin bitce bilgileri Tablo
8.1'de sunulmaktadir.
Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[EPO DOKTORA]

Mali Yil [Onceki yil] [\I/Baasrllsrgl':r;/l:ll]q [Sonraki yil]

Harcama Kalemi (Gergeklesen) (Butcelenen) (Butcelenen)
(TL) 2025 (TL)2026 (TL)2027

Ucretler® 47.771.658,36 60.501.000,00 | 59.901.000,00
Yolluklar 88.404,53 103.000,00 151.000,00
Hizmet alimlari - - -
Tuketim mallari ve malzemeleri 109.498 38 104.000,00 143.000,00
alimlar
Bakim ve onarim giderleri - - -
Yatirim harcamalari - - -
Doner Sermaye gelirleri @ - - -
Ogrenci harclarindan diisen pay © 3.103.403,78 1.312.042,00 | 1.691.000,00
Diger ¥ - - -

Egitim Programlari ve Ogretim ana bilim dali doktora programi, Afyon Kocatepe Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitisi blnyesinde yer almaktadir. Enstitiiniin bltcesi her yil Temmuz
ayinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'na sunulmakta ve ilgili daire baskanhgi, mali
yilsonunda (Aralik ayi) bitceyi netlestirmekte ve takip eden yilin basinda (merkezi bitce
onayina bagl olarak) onaylamaktadir. AKU Sos. Bil. Enstitli biitcesi kapsaminda mali yil
boyunca gelir ve giderler izlenmekte ve ilgili daire baskanligina rapor edilmektedir.

Programin biltcesi ise gelirlerinin tamami doéner sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe
Universitesi merkezi bitcesinden destek alarak olusturulur ve Egitim Fakiltesi'ne baghdir.
Afyon Kocatepe Universitesi, devlet bir {niversitedir ve her yil ilgili yasal diizenlemelere
uygun olarak TBMM Plan ve Bitce Komisyonu'nda Universiteler icin yapilan bitce
gortismeleri sonrasinda butcesi belirlenmektedir. Daha sonra bu bitce, Universitemizin
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan Universite birimleri arasinda gereksinimler ve
talepler goz 6ninde bulundurularak dagitilmaktadir.




Programa 6zgii ayri bir biitce raporu mevcut degildir. Egitim Programlari ve Ogretim Yiiksek
Lisans program butcesi Sosyal Bilimler Enstitliist bltcesi icerisinde yer almaktadir. Enstiti
bitcesi icerisinde mali yil stresince gelir ve giderlerin takibi yapilmaktadir. Asagida Tablo
8.1’de Sosyal Bilimler Enstitlisi'ne ait 2023 yili "parasal kaynaklar ve harcamalar" tablosu
sunulmustur. 2024 ve 2025 yillarina ait bilgiler ise Sosyal Bilimler Enstitlisi'nden talep
edilerek temin edilmistir.

8.1. Kanitlar:
1 AKU BAP Birimi erisim linki: https://ebap.aku.edu.tr/
2-AKU BAP Birimi Yonetmelik linki: https://bap.aku.edu.tr/yonetmelik/

8.2-Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinda goérev yapan 6gretim elemanlarinin
akademik ve mesleki gelisimleri, Universitenin sagladigi mali ve idari destekler ile
desteklenmektedir. Ogretim elemanlarinin bilimsel arastirma, proje, kongre, sempozyum,
calistay ve egitim faaliyetlerine katimlar Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP), TUBITAK ve
diger ulusal/uluslararasi fon kaynaklari araciligiyla tesvik edilmekte ve desteklenmektedir.
Ayrica Universite tarafindan arastirma altyapisi, kiitiiphane olanaklari, elektronik veri
tabanlari ve akademik tesvik uygulamalariyla 6gretim elemanlarinin arastirma faaliyetlerini
sirdirebilmeleri desteklenmektedir. Saglanan mali ve kurumsal destekler, nitelikli 6gretim
elemanlarinin programa kazandirilmasina, akademik gelisimlerinin sirdirilmesine ve
programin  egitim-0gretim ile arastirma faaliyetlerinin  strdurilebilirligine  katki
saglamaktadir.

Bolim oOgretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro
gelisim planlamalari Sosyal Bilimler Enstitlisi ve Egitim Bilimleri B6lim Baskanligi’'nin ortak
calismalari ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorligli’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorlik makami onayi ve merkezi
biitce olanaklari dogrultusunda bolime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde
tahsise iliskin bltce de saglanmaktadir. Bunun yani sira bolim 6gretim elemanlarina cesitli
akademik ve mesleki gelisim olanaklari sunulmaktadir. Ogretim elemanlarina, her yariyilda
bir ulusal ya da uluslararasi bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye destegi
saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin projeler icin ihtiya¢c duyduklari finansal destekler
Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiisti tez projeleri,
tematik projeler, fikri ve sinai milkiyet haklari destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP
tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler BAP koordinatorligiinde
ylruttlmektedir. Ayrica akademik personellerin ERASMUS K103 ve 107 personel hareketliligi
kapsaminda program (lkelerinde yer alan alaninda seckin Universitelerden egitim almasina
ya da ders vermesine imkan saglayan faaliyetler de saglanmaktadir. Ayrica bitce dlclsiinde
tez savunmalari gergeklestiriimekte ayni zamanda projelendirilmesi durumunda lisansisti
tez arastirmalari da bilimsel arastirma projeleri (BAP) kapsaminda desteklenmektedir.

Programi, Afyon Kocatepe Universitesi'ne bagl bir Devlet Universitesi olmasi
sebebiyle sinirli biitgce kaynaklarina sahip oldugu diisiinilmektedir. insan kaynaklari yénetimi
stratejileri, kurumumuz Personel Daire Baskanlhgl ve Strateji Daire Baskanligl tarafindan


https://ebap.aku.edu.tr/
https://bap.aku.edu.tr/yonetmelik/

belirlenen norm kadro sayilari ve atama kriterlerine gore planlanmaktadir. Programdaki
O0gretim elemanlarinin maaslari ve ek ders Ucretleri fakilte bitgesinden karsilanmaktadir.
Ogretim Uyelerinin maaslari, 657 sayili Devlet Memuru Kanunu ve akademik personel igin
belirlenen lcret hesaplama usullerine gére hesaplanmaktadir. Ek ders Ucretleri ise 2547
sayili Kanun'un Ek Ders Usulii ve Esaslari'na gore diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin
mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla, her yil sadece bir ulusal bilimsel toplantiya
katihmi icin yolluk ve yevmiye destegi verilmektedir. Programdaki 6gretim elemanlarinin
mesleki gelisimlerini desteklemek ve arastirma faaliyetlerini tesvik etmek adina yilda en az iki
ulusal ve bir uluslararasi olmak Uzere toplamda lg¢ bilimsel faaliyet igin tesvik 6denegi

saglanmasi 6nem tagimaktadir.

Ogretim elemanlarinin TUBITAK ve BAP projeleriyle ek gelir elde etme ve techizat
saglama imkanina sahiptirler. Ayrica, 14 Aralik 2015 tarihli Bakanlar Kurulu karariyla
yurirlige giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi'ne gore dgretim lyelerimiz, projeler,
arastirmalar, yayinlar, tasarimlar, sergiler, patentler, atiflar, tebligler ve aldiklari akademik
odiller gibi akademik faaliyetler icin akademik tesvik 6denegi almaktadirlar. Ayrica, 6gretim
elemanlarinin talepleri dogrultusunda dizenli olarak (yilda bir kez) kitliphaneye kitap
alimlari yapiimaktadir.

8.2. Kanitlar:
1-Tablo 8.1 Ogretim Uyelerine Saglanan Yolluk Destekleri

8.3-Altyapi ve Teghizat Destegi:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinin yiritilmesi icin gerekli altyapi ve
techizat, Afyon Kocatepe Universitesi tarafindan saglanmakta ve ilgili akademik ile idari
birimler tarafindan diizenli olarak bakim ve isletme faaliyetleri ylratilmektedir. Egitim-
Ogretim ve arastirma faaliyetlerinde kullanilan derslikler, bilgisayar laboratuvarlari,
kitliphane, elektronik veri tabanlari, internet altyapisi ve diger egitim teknolojilerine iligkin
ihtiyacglar Universite bitgesi ile karsilanmakta; bakim, onarim ve giincelleme galismalari ilgili
birimler tarafindan gerceklestirilmektedir. Saglanan mali kaynaklar ve kurumsal destek,
programin egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin kesintisiz ve stirdurilebilir bicimde
yuritilmesini desteklemektedir.

Universite tarafindan enstitii icin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin
surdirulebilmesi amaciyla gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisiicin yeterli diizeydedir.
Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her donem
belirli araliklarla gozden gegirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale
imkanina sahip olunmaktadir.

Programin ihtiyac duydugu altyapt ve ekipmanlarin temini, ilgili altyapinin ve
ekipmanin bakimi ve isletiimesi icin, Afyon Kocatepe Universitesi Rektdrliigii merkezi
biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan tahsis edilen bu biitge,
teorik ve uygulamali derslerin devam ettirilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin temini,
makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler icin gerekli malzemelerin saglanmasi
ve paket programlarin kiralanmasi icin yeterli diizeydedir. Asansor gibi techizatlarin periyodik
bakimi da bu bitceden karsilanmaktadir. Ayrica, dersliklerde kullanilan 6gretim ekipmanlari



(projeksiyon cihazlari, perdeler vb.) diizenli olarak gbzden gecirilmekte ve olasi sorunlara hizli
bir sekilde midahale edilmektedir. Bu konularda bitce planlamasi her dénem basinda
yapilmakta olup, saglanan bitcenin yetersiz oldugu durumlarda, isleyisin aksamamasi icin
Universite yonetiminden ek biitce destegi talep edilmektedir. Ogretim elemanlari, BAP
projeleri araciligiyla makine ve teghizat temin edebilmektedirler.

8.3. Kanitlar:
1-Sosyal Bilimler Enstitlisi mali bilgiler tablosu gorseli
2-AKU BAP Birimi: https://ebap.aku.edu.tr/index.php

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinin egitim-dgretim, arastirma ve idari
surecleri, Sosyal Bilimler Enstitlisi ile ilgili akademik ve idari birimlerin destegiyle
ylrittlmektedir. Programa yonelik 6grenci isleri, yazismalar, ders kayitlari, tez siregleri ve
diger idari islemler enstitli idari personeli tarafindan yuritilmekte; bilgi islem, kittiphane,
teknik destek ve diger kurumsal hizmetler ise Universitenin ilgili birimleri tarafindan
saglanmaktadir. Programin ihtiya¢ duydugu teknik ve idari destek hizmetleri, egitim-6gretim
faaliyetlerinin etkin ve kesintisiz sekilde yurutilmesini destekleyecek nitelik ve yeterlilikte
sunulmaktadir.

Sosyal Bilimler Enstitlisi'nde Enstiti Mudurd, iki Enstiti Muduri Yardimcisi, Enstiti
Sekreteri, Ug bilgisayar isletmeni, iki memur, bir sirekli is¢i ve bir destek personeli olmak
Uzere toplam 11 personel gérev yapmaktadir. Bu personel sayisi, program gereksinimlerini
karsilamak igin yeterli destek personelinin saglandigini gostermektedir. Bununla birlikte,
bolimlerin 6z degerlendirme raporlarinin, 06zellikle butge ile ilgili kisimlarinin enstitu
personeli tarafindan degerlendirilmesi, degerlendirmenin daha saglkli bir temele oturmasini
saglayacaktir. Bu degerlendirme siirecinde, Egitim Bilimleri ve Ogretim Programina destek
veren idari ve teknik personel sayisi yeterli sayidadir.

idari ve teknik personelin giincelligini korumalari ve yetkinliklerini artirmalari igin
Sosyal Bilimler Enstitlisiinde idari personele yonelik yiiz ylize ya da g¢evrimici egitimler
diizenlenmektedir.

8.4. Kanitlar
13-AKU Sosyal Bilimler Personel Gérev Tanimlari.pdf : https://sosbil.aku.edu.tr/

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinin, ana bilim dali, enstitii ve Giniversite Gst
yonetimiyle yonetimsel iliskisine dair sunulan organizasyon semasinda gorilebilecegi gibi, is
akisi birbirilerine bagli ve organize sekilde ilerlemektedir. Universite Organizasyon Semasi
Tablo 9a’da gosterilmistir.
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Tablo 9a. Universite Organizasyon Semasi
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Enstiti Midiri, Afyon Kocatepe Universitesi Gist ydnetimi tarafindan belirlenen vizyon,
misyon, amag ve ilkelere uygun olarak; Enstitliniin vizyonu ve misyonu dogrultusunda gerekli
tim idari ve akademik/egitim-6gretim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun
olarak yuritilmesi amaciyla calismalarin planlanmasi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi ve
denetlenmesinden; 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi cercevesinde egitim-6gretim basta olmak lzere Enstitliniin akademik konularini
gorismek ve karara baglamaktan sorumlu iken Enstitii Midir Yardimcilari bu gorevlerde
midire yardimc olmaktan sorumludur. Enstiti Danisma Kurulu, Yiksekogretim
Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasina iliskin Yénetmelik ve Afyon Kocatepe
Universitesi Danisma Kurullari Yénergesi uyarinca Enstitiiniin egitim-6gretim faaliyetleri
basta olmak (izere yiritilen faaliyetlerin tim paydaslara etkin bir sekilde ulastirilmasi ve
gelistirilmesinin saglanmasinda tavsiye niteliginde goris bildirmekle yikimludir. Enstitl
Kalite Sorumlusu, Universitedeki egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite glvencesini olusturmak; dis degerlendirme ve
akreditasyon sireclerinde rehberlik etmektedir. Anabilim Dali Baskani, ilgili Mevzuat
Cercevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi Ust yonetimi tarafindan belirlenen vizyon,
misyon, amag ve ilkeler dogrultusunda; enstitliniin vizyon ve misyonunu gergeklestirmek igin
egitim-0gretimin ve idari islerin etkinlik, verimlilik ve etik ilkelerine gére planlanmasi,
orglitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar alinmasi ve denetlenmesini
saglamaktadir. Enstitli Sekreteri de (st yoneticileri Enstiti Midird ve Enstiti Madir
Yardimcilar gibi ilgili Mevzuat Cercevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi lst y&netimi
tarafindan belirlenen vizyon, misyon, amag ve ilkeler dogrultusunda; enstitlinlin vizyon ve
misyonunu gerceklestirmek icin egitim-6gretimin ve idari islerin etkinlik, verimlilik ve etik
ilkelerine gore planlanmasi, orgitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar
alinmasi ve denetlenmesi siireclerinde miidir ve mudir yardimcilarina yardim etmektedir.



Ogrenci isleri Goérevlisi, ilgili mevzuat cercevesinde Enstitii &grencilerinin egitim-6gretim
konularindaki is ve islemlerinin dogru ve zamaninda yapilmasini saglamaktir. Yazi isleri
Gorevlisi, ilgili mevzuat geregince Enstitiide yazi isleri gérev kapsamina giren islerin saghkli ve
dizenli bir sekilde yulritilmesini saglamaktadir. Tahakkuk Gorevlisi, ilgili mevzuat
cercevesinde Birim Mali islemleri ile ilgili gorevleri yerine getirmektedir. Tasinir Kayit
Yetkilisi, ilgili Mevzuat Cercevesinde, Birim Tasinir islemleri ile ilgili gorevleri yerine getirmek
ile gorevlidir. Yardimci Hizmetliler, ilgili mevzuat ¢ergevesinde genel temizlik ve evrak nakil
isleri gorevini yerine getirmek; calisma odalarinda tehlikeli olabilecek ocak, isitici, ¢ay
makinesi gibi cihazlari kullanmamak, mesai bitiminde bilgisayar, yazici gibi elektronik aletleri
kontrol etmek, kapi ve pencerelerin kapali tutulmasini saglamakla yukimludir. Tim bu is
akisi  Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programinin program gciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek niteliktedir. Birim
Organizasyon semasi Tablo 9b’de gosterilmistir.

Tablo 9b. Birim Organizasyon Semasi

Enstitll Kuruly T B Enstitl Ydnetim
Kurulu
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Goreviisi

Taginir Kayit ve

Kontrol Yetkilisi

9. Kanitlar
1-AKU Sosyal Bilimler Personel Gérev Tanimlari https://sosbil.aku.edu.tr/gorev-tanimlari/



