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e GENEL BILGILER:

Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Psikoloji Anabilim Dals,
Psikoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi’nin, Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun 02.08.2023
tarihli toplantisinda agilmasi uygun goriilmiistiir. Bu kapsamda programa 2023-2024 Egitim
Ogretim yil1 giiz yartyilindan itibaren 6grenci alimina baslanmistir. Psikoloji Tezli Yiiksek
Lisans Programi’nin normal siiresi 4 yartyil olup, programin azami siiresi 6 yartyildir.
Programda kadrolu olarak gorev yapan iki (2) Dogent Doktor, 4 (4) Doktor Ogretim Uyesi,
bir (1) Ogretim Gérevlisi ve iki (2) Arastirma Gorevlisi olmak iizere dokuz (9) dgretim
eleman1 bulunmaktadir. Bunun yani sira 6zellikle programin 6zelliginden dolay1, miifredattaki
bazi derslerin yiiriitiilmesinde, Universite blinyesinde bulunan Fen-Edebiyat Fakiltesi gibi
kurumlardaki ilgili anabilim dallarinda gorev yapan Ogretim iiyelerinden de destek
alinmaktadir.

¢ PROGRAMIN MISYONU:

Psikolojinin alt alanlarini taniyan, ilgili oldugu alt alanla ilgili giincel literatiire hakim,
bireysel sekilde arastirma projesi Uretebilen, veri toplayip analiz edebilen ve elde ettigi
sonuclart meslektaslariyla paylasabilen uzmanlar yetistirmektir.

e PROGRAMIN ViZYONU:

Psikoloji alaninda etik ilkeler ve bilimsel bilgi temeli dogrultusunda 6zgiin arastirmalar
gerceklestirebilecek diizeyde bilim uzmanlart yetistirerek, bilimsel arastirma ve egitim
faaliyetlerinde kaliteyi stirekli arttirarak, ulusal ve uluslararas: bilinirligi yiiksek bir program
olmak.

e KAZANILAN DERECE
Programi basariyla tamamlayan mezunlara alaninda tezli yiksek lisans diplomasi verilir.
e KABUL VE KAYIT KOSULLARI

Programa &grenci basvuru ve kabuliinde, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Yonetmeliginin “Lisansiistii programlara basvuru esaslar’” ve “Lisansiistii




programlara dgrenci kabulii” maddeleri uyarinca yapilmaktadir. Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligine gore Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin tezli yiiksek
lisans programlarina bagvurularda; ALES puani, lisans mezuniyet notu ve bilimsel
degerlendirme sinavi sonuglarinin hangi oranlarda programa giris i¢in basar1 siralamasinda
kullanilacag1 séz konusu ydnetmeligin ilgili maddelerinde belirtilmistir. ilgili yonetmelige
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm web adresinden ulasilmasi
mumkdndur.

e YETERLILIK KOSULLARI VE KURALLARI

Bilimsel hazirlikta gegen siire hari¢ olmak tizere, tezli yiliksek lisans programinin normal
tamamlama siiresi her yariyil kayit yaptirilip yaptirilmadigina bakilmaksizin en az iki yariyil
ders ve en az iki yariyil tez ¢alismasi olmak tizere dort yariyildir. Azami stire alt1 yariyil olup,
mezuniyete hak kazanabilmek i¢in 6grencinin en az 120 AKTS’yi tamamlamasi gerekir.
Ancak 6grenci kayitli oldugu programdaki almasi gereken tiim derslerden basarili olmasi, tez
konusu veya alani ile ilgili, danismaninin da ortak yazar olarak yer aldigi ve Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y6netmeliginde belirtilen sartlari tasiyan bir
makale yayimlama kosulu ile iiglincli yartyilin sonunda tez savunma sinavina girebilir. Bu
durumdaki 6grenci eger tez savunmasindan basarili olmussa yayimlanan s6z konusu bu
makale, EYK karar1 ile 6grencinin dordiincii yartyilda alacagi uzmanlik alan dersi ve tez
caligmasi derslerinin yerine sayilir. Boylelikle 68rencinin mezun olabilmesi icin gerekli olan
120 AKTS tamamlanmis olur.

Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullar1 da saglamak kaydiyla, tezinin dijital
kopyas1 ve en az ii¢ adet ciltlenmis niishasi ile YOK Ulusal Tez Merkezince gerekli goriilen
diger belgeleri tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay i¢inde enstitiiye teslim eden ve tezi
EYK tarafindan onaylanan 6grenciye tezli yiiksek lisans diplomasi verilir. Mezuniyet tarihi
tezin sinav jiirt komisyonu tarafindan imzalanan niishasinin enstitiiye teslim edildigi tarihtir.
EYK basvuru halinde teslim siiresini en fazla bir ay uzatabilir. Ogrenci bu kosullar1 yerine
getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz.

e PROGRAMIN EGiTiM AMACLARI:

PEA1: Psikoloji biliminin alt alanlarinda bilgi iiretebilen ve bilimsel arastirma yiiriitebilen
mezunlar yetistirmek

PEA2: Psikolojinin alt alanlarma hakim, bu alt alanlar hakkinda genel bir uzmanliga sahip
mezunlar yetistirmek

PEA3: Psikoloji alaninda veri toplanma, yorumlanma, duyurulma konusunda bilimsel, sosyal
ve etik degerleri gbzeten mezunlar yetistirmek

PEAA4: Psikoloji alaninda 6gretim elemani olmaya uygun mezunlar yetistirmek

e EGITiM PLANI (MUFREDAT) VE EGIiTiM PLANININ iCERIGi:

Psikoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi miifredati olusturulurken Afyon Kocatepe
Universitesi Egitim Ogretim Yonergesinde de belirtilen tiim i¢ ve dis paydas goriisleri
alinarak bir egitim plani olusturulmakta ve bu dogrultuda giincel gelismeler dogrultusunda
egitim plani ve planda yer alan s6z konusu derslerin igerigi siirekli olarak giincellenmektedir.
Psikoloji Tezli Yiiksek Lisans Programinda, Ogrencilerin kazanimlarmin en st diizeye
cikarilabilmesi i¢in teorik ve uygulamali egitim bir arada yiritiilmektedir. Bu kapsamda,
derslerde teorik anlatimin yani sira projeler, sunumlar vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir.
Programi tamamlama kosullar1 (devam, dersler, kredi-saat miktari, ders siavlari, ders notlari,
derslerden basarili sayilma kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari)



tanimlanmis olup tiim bu siirecler Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketinde
belirtilmistir.

e OLCME VE DEGERLENDIRME

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
ve Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketindeki icerik ve siireclere uygun olarak
sinav, 6dev, sunum ve proje 6devleri gibi araclarla ol¢lilmektedir. Bu dogrultuda Basar1 6lgme
ve degerlendirme yontemleri, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Smav  Yonetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrencilerin  derslerdeki
basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagir ve agirliklarinin ne kadar
olacagi, dersi verecek dgretim eleman tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak
ve/veya donem baginda 6grenciye 6gretim elemani tarafindan duyurularak ilan edilmektedir.
Ilgili ders i¢in dgrencilerin sorumlu olacaklari ara smav, édevler, projeler, sunumlar, donem
sonu smnavi gibi ydntem/aracglar ve basar1 oranlarma etkileri tanimlanmaktadir. Ogrencilere
verilen 6devler, projeler ve sunumlar ders basar1 degerlendirmesinde ara sinav ve donem sonu
sinav notlarina yansitilmaktadir. Yariyil igerisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin
programlari once taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim elemanlarindan gelen
geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Enstiti Yonetim Kurulu onayimni aldiktan
sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir. Ogrencinin basarisi, yariy1l basinda
tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araglarinda aldigi notlarin belirtilen oranlar dahilinde
hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100 iizerinden elde ettikleri
notlar, genel basar1 diizeyi de goz Oniine alinarak, harf notuna doniistiiriilmekte ve dortliik
sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda, Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nde tanimlanan harf araliklari su sekildedir.

Basari Notu AA BA BB CB CC DC FFveDz
Katsayisi 400 350 300 250 200 150 0,00
100’1k Sistemdeki

Karsilig1 90-10085-89 75-84 70-74 65-69 50-64 49 ve alt1

Diger harf notlar1 sunlardir:

a) YT (yeterli): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi, proje,
tez

caligmalar1 ve benzeri ¢alismalarda basarili oldugunu gosterir.

b) YZ (yetersiz): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi,
proje, tez

caligmalar1 gibi calismalarda basarisiz oldugunu goésterir.

C) DZ (devamsiz): Kredili derslerde devam kosulunu saglamayan 6grencilere verilir ve
basar1 ortalamasina katilir.



o PROGRAM CIKTILARI:

PC1: Yiiksek lisans programinda sunulan genel psikoloji alanina dair temel ve glincel bilgi ve
kuramlara hakimdir.

PC2: Kuramsal bilgilerin dogrulugunu degerlendirir ve bu bilgileri yetkin bir bi¢imde
uygulamali olarak kullanir.

PC3: Edindigi bilgi birikiminin olusturulmasinda ve uygulamaya dokiilmesinde mevzuat,
mesleki degerler ve etik ilkelere uygun olarak hareket eder.

PC4: Psikoloji alanmi ile ilgili olarak karsilastigi kuramsal ve pratik sorunlari, bilimsel
yontemler ve araclar dogrultusunda analiz ederek gerektiginde ¢oziim Onerilerini alandaki
yetkin kisilerle paylasir.

PC5: Edindigi bilgi ve beceriyi toplum yararina projeler iiretmek tizere kullanir.

PC6: Psikoloji alaninda elde ettigi bilgi birikimini kullanarak arastirma yapar ve ilgili
aragtirmalarin sonuglarini literatiir temelinde degerlendirir.

PC7: Psikoloji alanindaki ulusal ve/veya uluslararasi toplantilarda sozli ve yazili 6zgiin
sunumlar yapar ve kabul edilmis ulusal ve/veya uluslararasi standartlara gére rapor ve makale
yazar.

PCS8: Insan duygu, diisiince ve davranmisini aciklamada biyolojik, psikolojik, sosyolojik ve
manevi faktorlerin etkilerini ayirt eder ve bu faktorlerin karsilikli etkilesimini anlar ve
yorumlar.

PC9: Kisisel ve mesleki gelisiminde yasam boyu Ogrenme ve sorgulama yaklagimini
benimser.

e UST DERECE PROGRAMLARINA GECIS

Psikoloji Tezli Yiiksek Lisans programi mezuniyet sartini arayan doktora programlarina
basvurabilir.

e iISTIHDAM OLANAKLARI

Psikoloji Anabilim Dal1 yiiksek lisans mezunlari, mezuniyetlerinin ardindan c¢esitli sektor ve
pozisyonlarda calisabilmektedir. Mezunlar iiniversitelerde arastirma gorevlisi olarak
akademik kariyerlerine devam edebilmekte; doktora programlarina basvurarak bilimsel
arastirma ve Ogretim faaliyetlerinde yer alabilmektedir. Bunun yani sira kamu kurum ve
kuruluslarinda uzman, uzman yardimecisi, proje personeli veya arastirmaci kadrolarinda gorev
alabilmekte; 6zel sektorde ise insan kaynaklari, egitim ve gelisim, kurumsal danismanlik,
pazar ve tiiketici davraniglar1 arastirmalari, veri analizi ve proje gelistirme gibi alanlarda
caligabilmektedir. Ayrica sivil toplum kuruluslarinda psikososyal destek, arastirma ve proje
yirltme sureclerinde gorev alarak toplumsal diizeyde hizmet sunabilmektedirler.



