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LiSANSUSTU PROGRAMLAR iCiN 6Z DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BILGILER

Degerlendirmeniz: Programin iletisim bilgileri, basliklari, tlrl, yonetim yapisi, tarihgesi ve
onceki yetersizlikler tGzerine bilgi verilmistir. Programin iletisim bilgileri eksiksiz sekilde
sunulmus, sorumlu kisinin iletisim bilgileri net olarak belirtilmistir. Bu, programla ilgili
bilgilere kolay erisim saglama agisindan olumlu bir unsurdur.

Program Basliklari kisminda, mezun olan 6grencilerin "Temel Egitim Anabilim Dali Sinif
Egitimi Tezli Yiksek Lisans diplomasi" aldigi net bir sekilde belirtilmistir. ilgili baslik,
programin tiri ile ilgili yeterli bilgiyi sunmakta olup, tezli yiksek lisans programi oldugu
ve normal 6gretim kapsaminda oldugu acikliga kavusturulmustur.

Yénetim Yapisi baghg altinda, Afyon Kocatepe Universitesi'ndeki organizasyon yapisi
detayh bir sekilde agiklanmistir. Programin Sosyal Bilimler Enstitlisi'ne bagh oldugu ve
yonetim semasi igindeki konumu net bir sekilde belirtilmistir. Bu da programin
organizasyonel yapisinin seffaf oldugunu gostermektedir.

Programin Tarihgesi kisminda, programin baslangici ve blyik ¢aph degisiklikler hakkinda
bilgi verilmistir. Sinif Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programi’nin 1997’de basladig ve
2017’den itibaren Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi olarak giincellendigi
belirtilmistir. Bu bilgi, programin gelisimini net bir sekilde ortaya koymaktadir.

Onceki VYetersizliklerin ve Gézlemlerin Kaldirilmasi Yéniinde Alinan Onlemler bashg
altinda, programin ilk defa degerlendirildigi icin bu bashkta bilgi sunulmadig ifade
edilmistir. ilerleyen siireclerde yapilacak degerlendirmeler 1siginda bu baslk altinda
gelistirilecek adimlarin belirlenmesi faydal olacaktir.

Sonug olarak, programin mevcut durumu acik ve net bir sekilde sunulmustur. iletisim
bilgileri, program yapisi ve tarihgesi hakkinda detayh bilgi verilmesi, bu 6lgiti glglu
kilmaktadir. Ancak, ilerleyen degerlendirmelerde alinan oOnlemler ve iyilestirme
sureglerinin de dahil edilmesi programin gelisimine katki saglayacaktir.



OLCUTLER
1-OGRENCILER

1.1-Ogrenci Kabulleri: Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve davraniglar1) 6ngériilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Son bes yila ait 6grenci kabulii ve mezuniyet verileri incelendiginde,
programin 6grenci sayisinda belirgin dalgalanmalar gézlemlenmistir. Ornegin, 2022-2023
doneminde 6grenci sayisinin dnceki yillara gére artig géstermesi, programin talep gérdiglinii
isaret etmektedir. Bununla birlikte, mezun sayilarinda da istikrarl bir artis olmamakla birlikte
zaman zaman duslsler yasanmistir. Bu durum, O©grenci basari oranlarinin gbzden
gecirilmesini ve mezuniyete ulasmada karsilasilan olasi engellerin degerlendirilmesini
gerektirmektedir. Programa kabul edilen 6grencilerde aranan nitelikler ve kullanilan 6lgme
kriterleri Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'ne
uygun sekilde belirlenmistir. ALES puaninin %50'si, lisans mezuniyet notunun %20'si ve
yazili/s6zlii sinav notunun %30'u degerlendirilerek 6grenci kabul edilmektedir. Kabul
suregleri seffaf ve belirli kriterlere dayal olup, 6grencilerin programin gerektirdigi bilgi ve
becerilere sahip olmasini saglamaya yonelik dilizenlenmistir. Programa kabul edilen
o6grencilerin ALES puanlarina iliskin veriler, son bes yilda en disiik ve en yliksek ALES
puanlarinin dalgalandigini gostermektedir. 2023-2024 yilinda kabul edilen 6grencilerin ALES
puanlari diger yillara kiyasla daha disiik olabilir, bu durum 6grenci kalitesinde bir disis
yasanabilecegi konusunda dikkat cekmektedir. Ogrenci kabul kriterleri arasinda akademik
basari diizeyine ek olarak daha farkli gostergelerin de degerlendirilmesi ve yillik analizlerin
diizenli olarak yapilmasi programin kalitesini artirabilir. Ogrenci kabul siiregleri, belirli ve
seffaf olclitlere dayanmaktadir. Ancak 6grenci basari oranlarinin ve mezuniyet sayilarinin
gozden gecirilmesi gerektigi, programin uzun vadeli hedefleri dogrultusunda yapilacak
iyilestirme ¢alismalarinin gerekli oldugu gorilmektedir.

1.2-Bilimsel Hazirhk Programi: Bilimsel Hazirhk Programindaki her bir 06grenciye
uygulanacak program ayrintili olarak belirlenmis, yayimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Bilimsel Hazirlik Programi, 6grencilerin lisanslstl egitime uygunluklarini
artirmak amaciyla hazirlanmistir ve adaylarin  bilimsel altyapilarini  gliglendirmeyi
hedeflemektedir. Afyon Kocatepe Universitesi'nde, lisansiistli programlara basvuran
adaylarin eksikliklerini gidermek igin bilimsel hazirlik programlari diizenlenmektedir. Ancak
Sinif Egitimi Tezli Yuksek Lisans programinda, son yillarda bilimsel hazirlik programina
ogrenci kabul edilmedigi gérilmektedir. Bilimsel hazirhk programi igin bir yapi olusturulmasi
ve ihtiya¢ duyulan 6grenciler igin bu programin devreye sokulmasi, programin gelisimini
destekleyebilir.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel 6grenci
ve yatay gecisle 6g8renci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gecis, 6grenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu



kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan
kurallar ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Programda son bes yil igerisinde yatay gegis, bilimsel hazirhk programina
katilim veya ortak diploma gibi uygulamalardan yararlanan 6grenci sayisinin oldukga diisiik
oldugu goézlemlenmistir. Ogrenci degisimi kapsaminda ise Erasmus programiyla bazi
o6grencilerin yurtdisina gitme firsati buldugu ancak programlar arasi gegisin sinirli oldugu
belirtilmistir. Ortak diploma uygulamasi bulunmamaktadir. Ogrenci hareketliligi diisiik
diizeyde olsa da, Erasmus ve Farabi gibi degisim programlarinin etkin bir sekilde kullaniimasi
tesvik edilmelidir. Yatay gecis ve ders sayma politikalari net olarak tanimlanmistir, ancak
daha fazla 6grenci hareketliliginin saglanmasi programin uluslararasi ve ulusal gekiciligini
artirabilir. Program, oOgrenci degisimi ve vyatay gecis firsatlarini artiracak stratejiler
gelistirebilir. Erasmus bilgilendirme toplantilar gibi etkinlikler siklastirilabilir ve 6grencilerin
bu firsatlardan haberdar olmalari saglanabilir.

1.4- Danismanhk ve izleme: Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarini yonlendirecek,
gelisimlerini izleyecek ve varsa tez veya proje ¢alismalarini yonetecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz: Danismanlik hizmetleri, her 6grenciye birinci yariyilin sonuna kadar
atanan bir 6gretim Uyesi araciligiyla verilmektedir. Bu danismanlar, 6grencilerin ders
planlarini yapmalarina ve tez ¢alismalarini ylritmelerine yardimci olmaktadir. Her danisman,
ogrencilerin gelisimini takip eder ve tez ¢alismalarini yonlendirir. Danismanlik sireci, gliz ve
bahar yariyillarinda strekli olarak devam etmekte, tez hazirlik ve uzmanlik alan dersleri ile
desteklenmektedir. Ayrica, 6grencilere intihal yazilimlari hakkinda bilgi verildigi ve etik
kurallara dikkat edilmesi saglandigi belirtilmistir. Danismanlk hizmetlerinin dizenli ve
yapilandirilmis  oldugu gorilmektedir. Her 0Ogrenciye atanmis olan danismanlarin,
ogrencilerin akademik gelisimlerine ve tez calismalarina rehberlik etmesi, programin
akademik kalitesini artirmaktadir. Ancak, danisman-6grenci oraninin yeterliligi Uzerinde
durulmah ve 0&grencilere verilen danismanhk hizmetlerinin etkinligi surekli olarak
izlenmelidir. Danismanlik hizmetlerinin daha etkin yuritilmesi icin 6grenci-danisman orani
analiz edilmeli ve gerektiginde diizenlemeler yapiimalidir. Ogrencilere daha fazla geri bildirim
saglanmasi ve gelisimlerinin daha yakindan takip edilmesi de faydali olacaktir

1.5- Basari Degerlendirmesi: Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilari  seffaf, adil ve tutarh yontemlerle olgiilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi'nda basari degerlendirmesi,
seffaf ve adil bir sekilde yiritilmektedir. Ogrencilerin her yariyilda girdikleri ara sinavlar,
sunumlar, projeler, seminerler, kisa sinavlar ve yariyil sonu sinavlari basari notlarinin
belirlenmesinde etkili olmaktadir. Yariyil i¢i ¢calismalar ve yariyil sonu sinavlari 100 puan
Uzerinden degerlendirilir ve belirlenen basari notlari harf notu olarak ifade edilir. Harf
notlari, 6grencinin basari dizeyini yansitan AA (4.00) ile FF/DZ (0.00) arasinda degisen bir
sistemle belirlenir. Ogrencilerin basarilari, dersin dgretim lyesi tarafindan bagil veya mutlak
degerlendirme yontemleri kullanilarak takdir edilir. Bu uygulama, 6grencilerin objektif ve



olcilebilir kriterlere gére degerlendirildigini gostermektedir. Ogrencilerin ders basarilarini
etkileyen faktérler net bir sekilde tanimlanmistir. Ancak, basari degerlendirme sirecinin
etkinligini artirmak icin ©grencilere daha fazla geri bildirim saglanabilir ve basan
degerlendirme kriterleri (zerinde dilzenli olarak geri doénisler alinarak iyilestirmeler
yapilabilir.

1.6- Mezuniyet Kosullari: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’ne gore belirlenmistir.
Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek icin en az 120 AKTS'yi tamamlamis olmalari
gerekmektedir. Tim derslerden CC veya Uzeri not almak ve tez galismalarinda Yeterli (YT)
notu almis olmak mezuniyet igin zorunlu kosullar arasindadir. Ayrica, 6grencilerin bir bilimsel
makale yayimlama sartini da vyerine getirmeleri gerekmektedir. Mezuniyet kosullari,
akademik basari ve bilimsel galisma standartlarini korumaya yonelik iyi yapilandinimigtir. Tez
savunmasi oncesi bir yayin sartinin bulunmasi, 6grencilerin arastirma ve yayin becerilerini
gelistirmesi acisindan degerlidir. Mezuniyet sirecinde Ogrencilere saglanan seffaflik ve
diizenlemeler, programin glgli yonlerinden biridir. Bu sireglerin daha etkin bir sekilde
yuratilmesi icin 6grencilerin tez ve bilimsel galismalarinin izlenmesi konusunda daha sik geri
bildirim saglanabilir

2-PROGRAM EGIiTiM AMAGCLARI

Program Egitim Amaglari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayr sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢ yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Program Egitim Amaglari: Degerlendirilecek her yiiksek lisans/doktora/sanatta yeterlik
programi icin, program mezunlarinin gelecekte erismeleri ya da karsilamalari istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerden olusan program
egitim amaclari olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Ylksek Lisans Programi'nin egitim amaglari, 6grencilerin
sinif 6gretmenligi alaninda uzmanlagmalarini saglamaya yoneliktir. Program, 6grencilerin
kuramsal ve uygulamali bilgi birikimlerini artirmayi, bilimsel ve etik degerleri gbzeten
arastirmacilar yetistirmeyi amaglamaktadir. Egitim amaclari net olarak tanimlanmis ve ilgili
dokiimanlarda yayimlanmistir. Program egitim amaglari, Universitenin ve Sosyal Bilimler
Enstitlisi’niin  misyon ve vizyonlariyla uyumlu olarak belirlenmistir. Egitim amaclari,
mezunlarin mesleki beklentilerini karsilayacak sekilde diizenlenmis olup, mezunlarin ulusal
ve uluslararasi dizeyde etkin olabilecek bilgi, beceri ve tutumlari edinmelerine yonelik



hedefler icermektedir. Programin egitim amaglarinin, dizenli olarak i¢ ve dis paydaslarin
gorislerine basvurularak giincellenmesi slireci daha aktif bir sekilde yuritilmelidir.

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarhilik: Program egitim amaglari (a) kurumun, enstitiiniin ve
ana bilim/sanat dalinin 6zgorevleriyle uyumlu olmali ve (b) programin web sayfasinda
yayimlanmis olmahdir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi'nin egitim amaglari, Afyon
Kocatepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Temel Egitim Anabilim Dal’’'nin misyon ve
vizyonlariyla uyumlu olacak sekilde belirlenmistir. Program egitim amaclarinin, kurumun ve
enstitiiniin misyon ve vizyonlariyla genel olarak uyumlu oldugu goérilmektedir. Ancak, Temel
Egitim Anabilim Dal’'nin misyon ve vizyonunun resmen yayimlanmadig belirtilmistir, bu
durumun duzeltiimesi ve belgelenmesi programin seffafligi agisindan énemli olacaktir. Temel
Egitim Anabilim Dal’nin misyon ve vizyonunun tanimlanmasi ve web sitesinde yayimlanmasi
gerekmektedir. Ayrica, programin egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslardan alinan geri
bildirimlerle dizenli olarak gézden gegirilmesi faydah olacaktir.

2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Yéntemi: Program egitim amaglari
(c) programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)
programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi'nin egitim amaclari, i¢c ve dis
paydaslarin ihtiyaclarina goére diizenli olarak belirlenmekte ve giincellenmektedir. g
paydaslar, akademik personel ve 6grencilerden olusurken, dis paydaslar arasinda kamu ve
O0zel sektorde gorev yapan O6gretmenler, okul yoneticileri ve ilgili kurum temsilcileri
bulunmaktadir. Paydaslardan alinan geri bildirimler dogrultusunda, egitim amaglarinin
gincellenmesi gerektiginde gerekli dizenlemeler vyapilmaktadir. Egitim amacglarinin
paydaslarin goriisleri dikkate alinarak belirlenmesi ve glincellenmesi, programin sirekli
iyilestirme yaklasimini benimsemis oldugunu gostermektedir. Ancak, bu siireglerin daha
dizenli ve sistematik olarak kayit altina alinmasi ve raporlanmasi, programin gelisim
sureglerinin daha etkili bir sekilde izlenmesine katki saglayacaktir. Glincelleme siirecinin daha
etkin olmasi i¢in paydaslarla yapilan toplantilarin ve alinan geri bildirimlerin sistematik olarak
kayit altina alinmasi ve ileride kanit olarak kullaniimak tizere belgelenmesi 6nerilmektedir.

2.4-Program Egitim Amaglarina Ulagsma: Egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor
olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program egitim amacglarina ulasildigi kanitlanmahidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli YUksek Lisans Programi'nin egitim amaglarina
ulasildigini belirlemek igin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siregleri sistematik bir sekilde
kurulmus ve isletilmektedir. Programin mezunlarinin bu amaglara ne diizeyde ulastigl, tez
¢ahsmalari, ders basarilar ve projeler Gzerinden takip edilmektedir. Bu sireg, 6grencilerin
mezuniyet asamasina kadar edinmeleri gereken bilgi, beceri ve tutumlari igerir. Egitim



amaglarina ulagildigini géstermek igin ders ¢iktilari ve 6grenci projeleri gibi kanitlar
toplanmaktadir. Programin egitim amaglarina ulasildigini 6lgmek igin kullanilan yontemler
tutarh ve kapsamhidir. Ancak bu siire¢lerin daha ayrintili bir sekilde belgelenmesi ve
raporlanmasi, amaglara ulasildigini daha agik bir sekilde kanitlayacaktir. Ayrica, paydas geri
bildirimlerinin de egitim amaglarina ulasmada kullanilan yontemlerin gelistiriimesinde daha
etkin bir rol oynayabilecegi gorilmektedir. Egitim amaclarina ulasildigini belgelemek igin
daha fazla somut kanit toplanmali ve bu kanitlarin dizenli bir sekilde analiz edilmesi
saglanmahdir. Programin mezunlariyla yapilan anketler ve geri bildirimler de bu siirece dahil
edilmelidir

3-PROGRAM CIKTILARI
Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).
Olgme: Bu dlgute iliskin 6lgme, program giktilarina erisim diizeylerini saptamak
Uzere gesitli yontemler kullanilarak ydratilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).
Degerlendirme: Bu dlclte iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme stireci, program ciktilarina erisim dizeylerini vermeli,
elde edilen sonuclar programi iyilestirmek Uizere alinacak kararlar ve
ylritilecek eylemlerde kullanilmahdir (FEDEK, 2017).
3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program ciktilari, program
egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-iLEDAK, SABAK, TUADER-TURAK,
ECZAKDER ve TPD) degerlendirme ¢iktilarini da igcerecek bicimde tanimlanmalidir.
Programlar, egitim amaglariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek ciktilar
tanimlayabilirler.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi'nin program ciktilari,
o6grencilerin mezun olmadan oOnce kazanmasi gereken bilgi, beceri ve vyetkinlikleri
tanimlamaktadir. Program g¢iktilarinin  belirlenmesi, ilgili yonetmelikler ve Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlikler Cergevesi (TYYC) dikkate alinarak yapilmaktadir. Bu siireg, egitim
amaglariyla uyumlu bir sekilde yuritilmektedir ve gerektiginde glincellenmektedir. Program
ciktilarinin, program egitim amaclarina uyumlu oldugu goriilmektedir. Her program ciktisi,
belirli bir egitim amacina hizmet edecek sekilde tanimlanmigtir. Ciktilarin periyodik olarak
gincellenmesi ve i¢-dis paydaslarin gorislerine gore iyilestirilmesi programin dinamik
yapisini gostermektedir. Ayrica, mezunlarin profesyonel hayatta basarili olabilmeleri igin
gerekli bilgi ve becerilere sahip olmalari hedeflenmistir. Program ciktilarinin dlgme ve
degerlendirme siireglerinin daha detayli bir sekilde belgelenmesi ve raporlanmasi, giktilarin
basarisini daha agik bir sekilde ortaya koyabilir. Paydaslarin dizenli geri bildirimleriyle bu
sureclerin surekli iyilestirilmesi de faydali olacaktir.



3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program giktilarinin saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan bir o6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Program ciktilarinin saglanma dizeyini degerlendirmek amaciyla
kullanilan yontemler, belirli bir Olcme ve degerlendirme sistemine dayanmaktadir.
Ogrencilerin dénem sonu sinav notlari, dénem ici édevler ve yapilan projeler temel alinarak
degerlendirme yapilmaktadir. Ayrica, 6grenci memnuniyet anketleri de program ciktilarinin
basarisini dlgmede kullanilmaktadir. Ancak, butincil bir 6lgme-degerlendirme sireci
bulunmamaktadir; her bir program ciktisi igin spesifik degerlendirme araglar eksiktir.
Rubrikler araciligiyla her bir 6grenci bazli degerlendirmenin yapilmasi 6nerilmektedir.
Ogrencilerin program ciktilari agisindan gelisimleri izlenmekte olsa da, daha kapsamli ve
spesifik degerlendirme araglarina ihtiya¢ duyulmaktadir. Anket sonuglarinin yani sira, 6grenci
projeleri ve bilimsel faaliyetlerin de detayh olarak izlendigi bir sistem kurulmalidir. Program
ciktilarinin 6lgme ve degerlendirme siirecinin etkinligini artirmak icin her bir program
¢iktisina yonelik rubriklerin  olusturulmasi ve o6grenci g¢alismalarinin  bu rubrikler
dogrultusunda degerlendirilmesi gereklidir.

3.3-Program Ciktilarina Ulagsma: Mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerin program
ciktilarini sagladiklari kanitlanmalidir.

Degerlendirmeniz: Program ciktilarinin saglandigini belirlemek igin kullanilan yéntemler,
o6grenci performanslarinin gesitli degerlendirme siirecleriyle takip edilmesine dayanmaktadir.
Mezuniyet agsamasina gelmis 6grencilerin program giktilarina ne diizeyde ulastiklari, dénem
sonu sinavlari, tez c¢alismalari ve projeler gibi akademik calismalar Uzerinden
degerlendirilmektedir. Programda, her dersin program ciktilariyla iliskisi kurulmus olup,
ogrencilerin bu derslerdeki basarilari da program c¢iktilarinin saglanmasina katkida
bulunmaktadir. Program c¢iktilarinin saglanma dizeyini izlemek igin kullanilan yéntemler
genel anlamda yeterli goriinse de, bu siireclerin daha sistematik bir sekilde belgelendirilmesi
ve degerlendirme siireclerinde kullanilan somut kanitlarin (6rnegin 6grenci projeleri, tezler,
sunumlar) daha belirgin olmasi faydali olacaktir. Rubrikler gibi degerlendirme araglari bu
sureci iyilestirebilir. Program ciktilarinin saglandigini belgelemek igin 6grenci ¢alismalarinin
daha detayli analiz edilmesi ve bu siireglerin periyodik olarak izlenmesi énerilmektedir. Her
bir program ciktisi i¢cin kullanilacak rubriklerin hazirlanmasi ve somut degerlendirme
kriterlerinin uygulanmasi, programin giktilarina ulasildigini daha net ortaya koyacaktir

4-SUREKLI iYILESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Bu iyilestirme
calismalan, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
acik alanlani ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.



Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli YUksek Lisans Programi, siirekli iyilestirme anlayisini
benimsemis olup, dlcme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonugclari kullanarak
programda gelisim saglamaya yonelik ¢alismalar yiritmektedir. Bu sliregte, 6grenci geri
bildirimleri, akademik kurul toplantilari, dis paydaslarin gorisleri gibi cesitli kaynaklardan
elde edilen veriler dikkate alinmaktadir. Ancak, bazi iyilestirme ¢alismalarinin sistematik bir
sekilde kayit altina ahinmadigi belirtilmistir. Strekli iyilestirme siregleri, 6grenci anketleri ve
akademik kurul toplantilariyla desteklenmekte olup, bu geri bildirimler programin
gelismesine katki saglamaktadir. Ancak, iyilestirme faaliyetlerinin tamaminin sistematik
olarak belgeye dayali bir sekilde kayit altina alinmadig goriilmektedir. Bu durum, gelecekte
yapilacak iyilestirmelerin etkili sekilde izlenmesi acisindan bir eksiklik olabilir. Strekli
iyilestirme calismalarinin kayit altina alinmasi ve raporlanmasi gerekmektedir. Bu, iyilestirme
sureglerinin daha verimli ylritiilmesini saglayacaktir. Ayrica, paydaslardan gelen geri
bildirimlerin daha etkin bir sekilde degerlendirilmesi ve izlenmesi 6nerilmektedir.

5-EGITiM PLANI
Kredi: Bir lisanslisti dersin yariyil kredi degeri, bir yariyil devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar
saatinin yarisinin toplamidir.
AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi'nin egitim plani, 6grencilerin
alanla ilgili teorik ve pratik becerileri kazanmasini saglayacak sekilde yapilandiriimistir. Egitim
plani, zorunlu ve se¢meli derslerden olusmaktadir ve toplamda 120 AKTS kredisi
gerekmektedir. Bu dersler, 6grencilerin bilimsel arastirma yontemleri, egitim teorileri, ve
sosyal bilimlerde nitel arastirma yontemleri gibi temel konularda bilgi sahibi olmasini
hedeflemektedir. Her dersin 6grenme ciktilari, programin genel egitim amaglariyla uyumlu
olacak sekilde hazirlanmistir. Programin amaci, sinif 6gretmenligi alaninda uzmanlasmis
mezunlar yetistirmektir ve ders igerikleri bu amaca hizmet edecek sekilde diizenlenmistir.
Ayrica, ders igeriklerinin Bologna Bilgi Paketi'nde giincel tutulmasi saglanmakta ve 6grenciler
bu sistem (zerinden ders bilgilerine erisebilmektedir. Egitim plani, program ciktilariyla
uyumlu ve iyi yapilandinlmistir. Ogrencilere alanla ilgili genis bir bilgi birikimi sunan temel
derslerin yani sira, gesitli se¢meli dersler araciligiyla 6grencilerin ilgilerine yonelik bilgi
edinmeleri saglanmaktadir. Ancak, 6grencilere sunulan se¢meli derslerin sayisi ve gesitliligi
artirilarak daha genis bir yelpazede secenek sunulabilir. Egitim planinin daha da iyilestirilmesi
icin, Ozellikle segmeli derslerin gesitlendirilmesi ve ders igeriklerinin dizenli olarak
paydaslardan gelen geri bildirimler dogrultusunda glincellenmesi dnerilmektedir

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.



Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi’nda egitim planinin
uygulanmasi, teorik bilgi ile pratik uygulamalarin dengeli bir sekilde harmanlanmasina
dayanmaktadir. Dersler, 6grencilerin mesleki becerilerini gelistirmeye yonelik olarak gesitli
yontemlerle sunulmaktadir. Teorik dersler, uygulama, proje, teknik gezi ve grup ¢alismalari
gibi yontemlerle desteklenmekte ve bu sayede 68rencilere hem alan bilgisi hem de pratik
beceriler kazandinlmaktadir. Egitim planindaki dersler, 6grencilerin mezuniyet sonrasi
mesleki kariyerlerine veya akademik galismalara devam edebilmeleri igin gerekli bilgi ve
becerileri saglayacak sekilde tasarlanmistir. Egitim planinin uygulanma ydntemi, 6grencilerin
bilgi ve beceri dlzeylerini artirmak amaciyla ¢ok yonlu yaklasimlar igerdigi icin basarihdir.
Teorik  bilgilerin  uygulamalarla pekistirilmesi, 6grencilerin  mesleki yeterliliklerini
kazanmalarina katki saglamaktadir. Ancak, uygulamal egitimin daha fazla vurgulanabilecegi
alanlarda iyilestirme yapilmasi faydali olabilir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin ongoriildiigii bicimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi
bulunmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi’nda, egitim planinin yonetimi,
programin dlzenli isleyisini ve sirekli gelisimini saglamak icin etkili bir sekilde
uygulanmaktadir. Ogrencilerin ders kayit islemleri, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) lizerinden
yapilmakta ve akademik danismanlar tarafindan kontrol edilmektedir. Ogrenciler, mezuniyet
asamasina gelene kadar ders segimlerini ve ilerlemelerini OBS ve Bologna Bilgi Paketi
aracihgiyla takip edebilmektedir. Ayrica, programin igerigi ve ders planlar diizenli olarak
gozden geciriimekte ve glncellenmektedir. Egitim plani yonetim sistemi, 6grencilerin
akademik sireglerini yakindan takip etmelerini saglamakta ve danismanlar aracilifiyla
desteklenmektedir. Egitim planindaki ders igerikleri ve programin giincel kalmasi, Bologna
Bilgi Sistemi lizerinden sirekli olarak gilincellenmektedir. Bu yapi, programin akademik kalite
yonetimi acgisindan olumlu bir 6rnek teskil etmektedir. Egitim planinin daha etkin
yonetilebilmesi igin ders planlarinin i¢ ve dis paydaslardan alinan geri bildirimlerle dizenli
olarak gozden gecirilmesi ve gelistiriimesi onerilmektedir. Ayrica, mezuniyet kosullarinin
daha seffaf ve net bir sekilde belirlenmesi, 6grencilerin slire¢ boyunca daha iyi rehberlik
almalarini saglayacaktir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu
sayl, (a) her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim Uyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tez yoneticiligini/déonem projesini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iliskili sanayi ve kamu kuruluslari ile iligkileri
siirdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.



Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Ylksek Lisans Programi'ndaki 6gretim kadrosu,
ogrencilerin akademik danismanlik ve egitim siireglerini destekleyecek yeterli sayiya sahiptir.
Kadroda yer alan 6gretim Uyelerinin, 6grenci-6gretim Uyesi orani géz online alindiginda,
O0gretim ve arastirma gorevlerini ylritme kapasitelerinin yeterli oldugu belirtiimektedir.
Ogretim Gyeleri hem lisans hem de lisansiistii diizeyde ders vermekte, danismanlik yapmakta
ve tez ydnetimi gibi gdrevleri basariyla tistlenmektedir. Ogretim kadrosunun sayica yeterliligi,
programin egitim amaclarina ulasmasi ve 6grencilerin akademik basarilarinin izlenmesi
acisindan yeterli goérinmektedir. Kadronun deneyimi ve uzmanlik alanlari, programin
surdirdlebilirligini ve kalitesini saglamaktadir. Ancak, 6grenci sayisindaki artislara gére kadro
blyukliginiin de donemsel olarak gozden gecirilmesi gerekebilir. Gelecekte 6grenci sayisinin
artmasi durumunda, 6gretim kadrosunun sayica artirilmasi ve 6grenci-6gretim liyesi oraninin
dengede tutulmasi, danismanlik ve tez yonetimi gibi gorevlerin etkin yirutilmesine katki
saglayacaktir.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal ve
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir. Ogretim {iyelerinin genel anlamda yeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin c¢esitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi'nda yer alan 6gretim kadrosu,
akademik yeterlilik agisindan olduk¢a glglidir. Kadronun nitelikleri, egitim ve arastirma
alanindaki deneyimleri, tamamladiklari projeler ve bilimsel yayinlari dikkate alindiginda,
programin etkin bir sekilde sirdirilmesine katki saglayacak diizeydedir. Ogretim (iyeleri,
ulusal ve uluslararasi dizeyde alaninda vyetkin, farkhh konularda uzmanlasmis
profesyonellerdir. Ayrica, 6gretim Uyelerinin yayin performanslari, arastirma deneyimleri ve
mesleki gelisim etkinlikleri de bu niteliklerin destekleyici unsurlari olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Ogretim kadrosunun akademik ve mesleki yeterlilikleri, programin kaliteli egitim vermesini
saglamaktadir. Ogretim (yelerinin genis bir arastirma portféyiine ve projelere sahip olmasi,
ogrencilere yiksek lisans siurecinde zengin bir akademik ortam sunmaktadir. Bu baglamda,
kadronun program ciktilariyla uyumlu niteliklere sahip oldugu gériilmektedir. Ogretim
kadrosunun nitelikleri yeterli olmakla birlikte, bu niteliklerin surekli gelistiriimesi i¢cin mesleki
gelisim programlarina daha fazla katihm tesvik edilebilir. Ayrica, 6gretim Uyelerinin
uluslararasi arastirma projelerine daha fazla dahil olmasi, programin kiresel dizeydeki
etkinligini artiracaktir.

6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim liyesi atama ve vyiikseltme kriterleri yukarida
siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi'nda, 6gretim Uyelerinin atama
ve yikseltme sirecleri, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen kriterler
cercevesinde yuratilmektedir. Bu siireg, akademik basari, bilimsel arastirma, yayinlar ve
ogretim deneyimi gibi kriterler temel alinarak degerlendirilir. Ogretim (Uyelerinin
yukseltilmesi icin belirli yayin sayisi, projeler ve 6gretim etkinliklerine katilim gibi gdstergeler



dikkate alinmaktadir. Atama ve ylkseltme kriterleri, bilimsel g¢alismalara ve 0gretim
kalitesine 6nem veren seffaf bir siire¢ olarak yapilandiriimistir. Bu siireg, 6gretim Uyelerinin
akademik kariyerlerini gelistirmelerine ve programin genel egitim kalitesini artirmalarina
olanak tanimaktadir. Ancak, ylkseltme sireglerinin daha fazla tesvik edilmesi ve uluslararasi
akademik etkinliklerin bir kriter olarak daha fazla vurgulanmasi programin gelisimine katki
saglayabilir. Atama ve yikseltme silireglerinde uluslararasi projelere ve bilimsel faaliyetlere
daha fazla agirlik verilmesi, programin akademik kadrosunun niteligini artiracaktir.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gorevlisi yiikiimliilikleri
seklinde veya kurumun sagladigi destek/burs karsihginda kurumdaki lisans ve diger
egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar asistanhgi, egitim asistanligi, sistem
sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 6grenim ve arastirma
faaliyetlerine olanak verecek diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi'nda, 6z degerlendirme
raporunda "Ogrencilerin Ogretime Destegi" bashg altinda herhangi bir bilgi verilmemistir.
Ogrencilerin dgretime katki sunmalarina dair siireclerin tanimlanmamis olmasi, bu élcitiin
degerlendiriimesinde zorluk yaratmaktadir. Ozellikle, lisansiistii 6grencilerin egitim ve
arastirma sureglerine dahil edilmesi, onlarin akademik gelisimlerine katkida bulunabilir.
Ogrencilerin dgretim faaliyetlerine destek vermesi, hem programin etkinligini artirabilir hem
de 6grencilerin pratik deneyim kazanmalarini saglayabilir. Oz degerlendirme raporunda bu
konunun eksik birakilmamasi ve gelecekte 6grencilerin 6gretime nasil katki sagladiklariyla
ilgili net bilgiler verilmesi énemlidir. Ogrencilere dgretime destek firsatlari sunularak bu
sureglerin belgelenmesi ve raporlanmasi, programin gelisimine olumlu katki saglayacaktir.

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma igin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat: Siniflar,
laboratuvarlar, 6zel amagh odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger techizat, egitim
amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak icin yeterli, 6grenmeye ve arastirmaya yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yliksek Lisans Programi’nda, 6grencilerin egitim ve
arastirma amaglari igin kullandiklari alanlar ve teghizat yeterli gorilmektedir. Program
kapsaminda kullanilan siniflar ergonomik siralar, projeksiyon cihazlari ve internet erisimi gibi
modern donanimlarla donatilmistir. Her sinif, 68rencilerin ihtiyaglarina uygun sekilde
diizenlenmistir. Bilgisayar laboratuvarlari ve bir adet drama ve uygulama sinifi 6grencilerin
kullanimina sunulmustur. Ozellikle uygulamali egitim gerektiren durumlar icin kullanilan
drama sinifi, 6grencilerin pratik beceriler kazanmasini desteklemektedir. Laboratuvar ihtiyaci
olmayan programlarda, genel kullanim alanlari yeterli gériilmistir. Bilgisayar laboratuvari,
arastirma ve proje ¢alismalari icin 6grenciler tarafindan kullanilabilmektedir. Fakiiltede ayrica
Ucretsiz internet erisimi saglanmakta olup, Ogrencilerin bu olanaklardan akademik
¢ahsmalarinda faydalanabilmesi saglanmaktadir. Programin sundugu egitim alanlar ve
techizat, 6grencilerin egitim amaglarini gergeklestirmeye ve program giktilariyla uyumlu bilgi



ve becerileri kazanmaya uygun goériinmektedir. Ancak daha fazla uygulamali sinif veya 6zel
amagli ¢alisma alanlarinin eklenmesi, programin altyapisinin daha da gliglendirilmesine katki
saglayabilir.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmahdir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi, 6grencilerin ders disi etkinlikler
yapmalarina olanak saglayacak cesitli sosyal, kllturel ve sportif alanlar sunmaktadir. Afyon
Kocatepe Universitesi kampiisi icerisinde sosyal tesisler, yemekhane, kafeler, spor salonlari,
basketbol sahalari, futbol sahalari ve ylizme havuzu gibi 6grencilerin kullanimina agik alanlar
bulunmaktadir. Ayrica, Atatlirk Kongre Merkezi ve diger konferans salonlari 6grencilerin
bilimsel ve sosyal etkinliklerine ev sahipligi yapmaktadir. Bu alanlar, 6grencilerin
sosyallesmeleri ve mesleki gelisimlerini desteklemeleri agisindan dnem tasimaktadir. Bunun
yaninda, 6gretim Uyeleri ve idari personel igin de genis ve iyi donatilmis ofis olanaklari
sunulmaktadir. Ofislerde bilgisayar, yazici, internet baglantisi ve ergonomik ¢alisma alanlari
mevcuttur. Bu fiziksel ortamlar, 6gretim Uyelerinin verimli bir sekilde ¢alismasina ve
ogrencilere danismanhk yapmalarina imkan tanimaktadir. Program, 6grencilerin sosyal ve
kiltirel gereksinimlerini karsilayacak ve mesleki gelisimlerine katki saglayacak altyapiyi
yeterli 6lciide sunmaktadir. Ogrenciler, ders disi etkinliklerde bulunabilecekleri ve akademik
gelisimlerini destekleyebilecekleri alanlardan yararlanabilmektedir. Kampds igindeki sosyal
ve kiltirel alanlarin kullaniminin artirilmasi igin 6grencilere yonelik ¢esitli etkinlikler
diizenlenebilir. Ayrica, 6grenci-6gretim Uyesi iliskilerini gliglendirecek sosyal ve akademik
etkinliklerin daha fazla tesvik edilmesi faydal olacaktir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve o6gretim
liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, 6grencilere modern araglar ve
bilgisayar altyapisi saglama konusunda yeterli olanaklar sunmaktadir. Program 6grencileri,
egitim fakiltesinde bulunan bilgisayar laboratuvarini kullanabilmekte ve kampis genelinde
Ucretsiz Wi-Fi agl1 sayesinde internete erisim saglayarak arastirma ve gelistirme faaliyetlerine
katilabilmektedirler. Bu altyapi, 6grencilerin bilimsel ¢alismalarini desteklemek ve modern
araclari 6grenim siireclerinde kullanmalarina olanak tanimaktadir. Program, 6grencilerin
modern egitim araglarini ve bilgisayar altyapisini kullanmalarina yonelik yeterli olanaklar
sunmaktadir. Ogrenciler, bilgisayar laboratuvarindan faydalanarak cesitli arastirma ve
projelerini yuritebilmekte, internet erisimiyle 6grenim sireclerine katkida bulunmaktadirlar.
Ancak, daha fazla teknik donanim ve yazilim gesitliligi sunulmasi, 6grencilerin egitim ve
arastirma sureglerini daha da zenginlestirebilir. Bilgisayar altyapisinin glincellenmesi ve farkh
yaziim araglarina erisimin artirilmasi, 6grencilerin egitim sireglerini daha verimli hale
getirebilir.



7.4-Kiitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari program egitim amaglarina ve
program ciktilarina ulagsmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Ylksek Lisans Programi'na sunulan kitiphane
olanaklari, programin egitim amaglarina ve giktilarina ulasmak igin yeterli diizeydedir. Afyon
Kocatepe Universitesi Prof. Dr. Sehabettin Yigitbasi Kiitiiphanesi, dgrencilere genis bir
yelpazede basili ve elektronik kaynaklar sunmaktadir. Basili kaynaklar arasinda kitaplar,
tezler ve nadir eserler bulunmaktadir. Ayrica, elektronik kaynaklar arasinda e-kitaplar, e-
dergiler ve e-tezler gibi 6nemli bilimsel icerikler yer almaktadir. Kitliphane ayrica veri
tabanlarina erisim saglayarak 6grencilerin  bilimsel arastirma yapma imkanlarini
genisletmektedir. Kutiphanede bulunan calisma alanlari, grup calisma odalari, 7/24 acik
calisma salonu ve bilgisayar salonu, 06grencilerin akademik c¢alismalarini rahatlikla
yuratebilmeleri icin sunulmustur. Ayrica, self-check cihazi (otomatik 6diin¢-iade makinesi) ve
katalog tarama bilgisayarlari gibi modern hizmetler mevcuttur. Engelli bireyler icin uygun
erisim imkanlari da disinillmis olup, anonslu asansorler ve her katta engelli tuvaletleri
bulunmaktadir. Kitiphane altyapisi, hem basili hem de elektronik kaynaklariyla programin
akademik gereksinimlerini karsilamaktadir. E-kitap ve e-dergi sayisinin fazlaligi, 6grencilerin
guncel bilimsel bilgilere ulasmasini kolaylastirmaktadir. Kitiphanenin fiziksel alanlari ve
modern cihazlari, 6grencilerin bireysel ve grup ¢alismalari yapmalarina imkan tanimaktadir.
Kutiphanenin kullanimini daha verimli hale getirmek igin 6grencilere yonelik kitiphane
kullanimi egitimleri diizenlenebilir. Ayrica, elektronik kaynaklara erisimin daha genisletilmesi
ve kullanici dostu rehberlerin sunulmasi faydali olacaktir.

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghg ve
glivenligi 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim ortami ve laboratuvarlarda gerekli is saghg ve giivenligi
onlemlerinin alindigr belirtilmektedir. Ozellikle, laboratuvar kullanimi gerektiren ¢alismalarda
is saghg ve giivenligi yonetmeliklerine uygun hareket edildigi ve 6grencilerin bu konuda
bilgilendirildigi ifade edilmistir. Ayrica, engelliler igin erisim oOnlemleri de alinmistir.
Kutliphane ve fakilte binalarinda engelli bireyler icin uygun altyapilar (asansorler, rampalar
ve Ozel tuvaletler) saglanmistir. Bu diizenlemeler, engelli 6grencilerin egitim ve arastirma
siireclerine katiimini kolaylastirmak amaciyla yapilmistir. Ozellikle giivenlik ve erisim
acisindan alinan onlemler, 6grencilerin ihtiyaglarina uygun bir egitim ortami sunmak
agisindan onemlidir. Engelli bireyler igin yapilan diizenlemeler, egitimde firsat esitligini
desteklemektedir. Ancak, is saghg ve givenligi ile ilgili uygulamalarin periyodik olarak
gdzden gecirilmesi ve yenilenmesi faydal olabilir. is saghg ve giivenligi egitimlerinin diizenli
olarak verilmesi ve bu konuda farkindalik ¢alismalarinin artiriimasi énerilmektedir. Ayrica,
engelli bireyler icin daha fazla egitim materyali ve kaynak saglanmasi, programin
kapsayiciligini artiracaktir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR



8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Blitce slireci Sosyal Bilimler Enstitlisii’'ne bagh olarak yiritiilmektedir.
Program igin ayrilmis 6zel bir blitce bulunmamakta, harcamalar enstiti butgesi iginde
yolluklar ve hizmet alimlari gibi genel kalemlerden karsilanmaktadir. Programin bditgesi,
ogretim kadrosunun katihm gosterdigi bilimsel etkinlikler ve projeler igin yolluk-yevmiye
destegi saglamakta; ayrica, gerekli altyapi ve donanimin bakimini yapmak ve yenilemek igin
kullanilmaktadir. Universite, programin kalitesini siirdirilebilir kilmak amaciyla merkezi
bltceden destek saglamaktadir. Bu destek, 6gretim ve arastirma faaliyetlerini aksatmadan
surdirmeye yeterli goérilmektedir. Ayrica, ihtiya¢ duyulmasi halinde ek biitce talepleri de
karsilanmaktadir. Bu yapi, biitge slreglerinin liniversite ve enstitl tarafindan etkin bir sekilde
yonetildigini gostermektedir. Biitge slireci ve kurumsal destek, programin sirddrilebilirligini
saglayacak yeterlilikte gériinmektedir. Ogretim elemanlarinin bilimsel etkinliklere katilimini
desteklemek ve programin altyapi ihtiyaglarini karsilamak icin dizenli bltce ayrilmaktadir.
Bununla birlikte, gelecekte artan 6grenci sayilari ve genisleyen program gereksinimleri goz
onlinde bulundurularak bitce planlamasinin revize edilmesi gerekebilir. Program igin 6zel bir
bltce ayrilmasi, harcamalarin daha detayl takibini ve programin ihtiyacglarinin daha hizh
karsilanmasini saglayabilir. Ayrica, butgenin 6gretim elemanlarinin daha fazla bilimsel
projeye katihmini tesvik edecek sekilde artirilmasi programin akademik basarisini
ylkseltebilir.

8.2-Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu cekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yliksek Lisans Programi'nda gorevli 6gretim kadrosu igin
saglanan bitge, Ogretim elemanlarinin bilimsel gelisimini ve akademik faaliyetlerini
surdirebilecek diizeyde yeterli gorlinmektedir. Her 6gretim liyesine, ulusal veya uluslararasi
bilimsel etkinliklere katilmak Uzere yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ayrica, 6gretim
elemanlarinin projeleri icin ihtiyac duyduklari finansman, Afyon Kocatepe Universitesi
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi tarafindan karsilanmaktadir. Bu
destekler arasinda lisansustl tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai mulkiyet haklari
destek projeleri ve kariyer destek projeleri yer almaktadir. Blitge agisindan, Ogretim
elemanlarina bilimsel etkinliklere katilim ve projelerini ylritme olanaklari saglayan destekler
yeterli diizeydedir. Bu tir destekler, 6gretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirebilmesi
ve akademik kariyerini ilerletebilmesi agisindan oOnemlidir. Bununla birlikte, 6gretim
elemanlarinin uluslararasi bilimsel etkinliklere daha fazla katihm saglamasi ve projelerine
daha fazla kaynak aktarilmasi, programin akademik kalitesini artirabilir. Ogretim uyelerinin
daha fazla bilimsel arastirma ve projelerde yer alabilmeleri igin bltce desteginin artirilmasi
onerilmektedir. Ayrica, bu desteklerin sirdirilebilirligi icin ek kaynak yaratma stratejileri
gelistirilebilir

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.



Degerlendirmeniz: Altyapi ve techizatin temini, bakimi ve isletilmesi icin gerekli parasal
kaynaklar Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii'niin merkezi biitcesinden saglanmaktadir.
Sosyal Bilimler Enstitisi’'ne tahsis edilen bitce, teorik ve uygulamali derslerin
surdirilebilmesi icin gerekli ekipmanlarin ve malzemelerin saglanmasi, makine ve techizatin
dizenli bakimi gibi konulari kapsamaktadir. Ayrica, projeksiyon cihazi, internet baglantisi gibi
o6gretim donanimlarinin periyodik olarak gdzden gecirilmesi ve aksakliklarin giderilmesi de bu
bltce ile gergeklestiriimektedir. Program igin altyapi ve techizat destegi yeterli diizeydedir.
Siniflarda kullanilan modern araglar ve dizenli bakimlar, egitim ve arastirma faaliyetlerinin
aksamadan yurutilmesini saglamaktadir. Programin mevcut altyapisi, egitim amaglarina
ulasmak ve 6grencilerin akademik gelisimlerini desteklemek igin uygun gorinmektedir.
Dersliklerdeki teknolojik donanimlarin daha da gelistirilmesi ve arastirma projeleri igin
kullanilacak yeni techizatin eklenmesi, 6grencilerin daha iyi bir 6grenim deneyimi yasamasini
saglayabilir.

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi igin gereken altyapi ve
techizatin temini, diizenli bakimi ve isletilmesi icin Sosyal Bilimler Enstitlisii Afyon Kocatepe
Universitesi Rektérliigii merkezi biitcesinden finansman saglanmaktadir. Bu destek, teorik ve
uygulamali derslerin sirdirtlebilmesi icin gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine
ve techizatin bakimi, uygulamali dersler igin gerekli malzemelerin saglanmasi gibi ihtiyaglari
karsilamaktadir. Ayrica, dersliklerde bulunan projeksiyon cihazlar ve diger donanimlar
diizenli olarak gozden gegirilmekte ve sorunlara aninda midahale edilmektedir. Programin
altyapisi ve techizat destegi, derslerin verimli bir sekilde ylritiilmesini saglamaktadir. Gerekli
bltce ve destekler sayesinde uygulamali dersler de dahil olmak lzere donanim ihtiyaglari
karsilanmaktadir. Ancak, daha ileri teknolojiye ve yenilik¢i egitim materyallerine yatirim
yapilmasi, programin gelismesine katki saglayabilir. Daha modern egitim teknolojilerine
yatirim yapilmasi ve mevcut altyapinin dizenli olarak glincellenmesi 6nerilmektedir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, enstitii, fakiilte, béliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve program egitim amagclarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi, “2547 sayih Yiiksekégretim Kanunu”
hiikimlerine uygun olarak organize edilmis bir yapiya sahiptir. Universite organizasyonu
Rektér, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu ile yiritilmektedir. Sinif Egitimi
Tezli Yiksek Lisans Programi’nin yonetimsel yapisi, Enstitli Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulu



aracihgiyla karar almaktadir. Programin giktilarinin gergeklestirilmesi ve egitim amaglarina
ulasilmasi icin karar alma sirecleri, enstitli ve fakilte dizeyinde ilgili kurullar tarafindan
diizenlenmektedir. Programin karar alma siregleri, kurumsal yapinin gereksinimlerine uygun
bir sekilde diizenlenmistir. Rektorliik, enstiti ve diger birimlerin koordinasyonu, program
¢iktilarinin etkin bir sekilde uygulanmasini saglamaktadir. Ancak karar alma sireglerinin daha
seffaf ve katilimci bir sekilde izlenmesi, programin gelisimine katkida bulunabilir. Karar alma
sureglerinde 6grenci ve 6gretim Uyelerinin daha fazla katiliminin saglanmasi ve bu siireglerin
izlenebilirligi artinllarak raporlanmasi dnerilmektedir.

SONUC

Giiglii Yonler: Sinif Egitimi Tezli Ylksek Lisans Programi, egitim amaglarina ve program
ciktilariyla uyumlu yapilandirilmis bir mifredat sunmaktadir. Ders icerikleri, teorik ve
uygulamali bilgileri dengeli bir sekilde 6grencilere aktarmak (izere tasarlanmistir. Programda
kullanilan modern araglar, bilgisayar altyapisi ve laboratuvar olanaklari, 6grencilerin egitim
ve arastirma silreclerini desteklemektedir. Kitlphane altyapisi, genis basili ve elektronik
kaynak yelpazesi ile 6grencilere glgli bir akademik destek sunmaktadir. Ayrica, 6gretim
kadrosunun deneyimi ve akademik nitelikleri, programin kalitesini glglendiren unsurlar
arasinda yer almaktadir.

Gelistirmeye Acik Yonler: Bazi siiregler, 6zellikle strekli iyilestirme g¢alismalari ve 6grenci geri
bildirimlerinin sistematik bir sekilde kayit altina alinmasinda eksiklikler gostermektedir.
Mezuniyet kosullari, 68renci degisimi ve bilimsel hazirlik programlarina yonelik daha fazla
firsat saglanmasi énerilmektedir. Ogrencilerin &gretime katkisi konusu eksik birakilmis olup,
bu siireglerin daha iyi yapilandiriimasi gerekmektedir. Ayrica, altyapi ve techizat destegi ile
ilgili olarak ileri teknolojiye ve yenilik¢i materyallere yatirim yapilmasi programin gelisimini
destekleyecektir.

Genel Degerlendirme: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi, genel anlamda gigli bir
akademik yapiya sahiptir. Egitim plani, 6gretim kadrosu ve altyapi olanaklari, 6grencilerin
akademik basarilarini desteklemek amaciyla uygun bir sekilde tasarlanmistir. Ancak, bazi
sureglerin iyilestirilmesi ve daha fazla 6grenci destegi saglanmasi programin genel kalitesini
artiracaktir. Surekli iyilestirme surecglerinin daha etkin izlenmesi ve paydas katiliminin
artirilmasi, programin siirdiirilebilirligine katki saglayacaktir.



