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0.1. PROGRAMA  GENEL 

1.  Bilgileri

Prof. Dr. Gökhan 

Bölüm 

iktisat@aku.edu.tr

0 (272) 218 2056

2. Program 

 Doktora

3.  Türü

 türü,  

4. Yönetim 

Rektör

Enstitülerden Sorumlu Rektör 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdür 

 Ana Bilim  

5.   Tarihçesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  Anabilim    Doktora  1995  

itibaren faaliyetine devam etmektedir.

6. Önceki Yetersizliklerin ve Gözlemlerin  Yönünde  Önlemler

  ait daha önce bir öz   Bu nedenle herhangi bir 

yetersizlik ve/veya gözlem   bilgi 



1.1-Programa kabul edilen      (bilgi, beceri 

ve  öngörülen sürede edinebilecek  sahip   

kabulünde göz önüne  göstergeler izlenmeli ve   göre  

Programa  kabulü, Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Lisansüstü 
   yer alan  kabul ve   göre  Bu 

konuda bir   objektif    gelmektedir

 güçlü bir 

1.2- Yatay ve dikey   kabulü, çift ana dal, yan dal ve    

ile  kurumlarda ve/veya programlarda  dersler ve  kredilerin 

 uygulanan politikalar  olarak  ve  

Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Lisansüstü    
 göre standart bir 

 güçlü bir 

1.3-Kurum ve/veya program   kurumlarla   ve kurulacak 

 ile    edecek ve  önlemler 

Program  için;   takibini   Birimi, ulusal 

 takibini ise Farabi     Afyon Kocatepe 

Üniversitesi yönetmeliklerine göre 

 güçlü bir 

 ders ve kariyer   yönlendirecek  hizmeti 

verilmelidir.

 Doktora   hizmetleri lisansüstü    (YÖK) ve 
Afyon Kocatepe Üniversitesi   ve   belirtilen esaslar  
yürütülmektedir.

 güçlü bir 



 program  tüm dersler ve  etkinliklerdeki   

adil ve  yöntemlerle ölçülmeli ve 

 ölçme ve  Afyon Kocatepe Üniversitesi   ve   
 göre  

 güçlü bir 

 mezuniyetlerine karar verebilmek için,   tüm  

yerine  belirleyecek güvenilir yöntemler  ve  

Mezuniyet  Afyon Kocatepe Üniversitesi   ve    göre 

 güçlü bir 

2-PROGRAM  AMAÇLARI

 her program için program    

   uygundur.

 güçlü bir 

2.2-Bu amaçlar;    bir gelecekte  istenen kariyer 

hedeflerini ve mesleki beklentileri  

 Doktora  

 güçlü bir 

2.3-Kurumun, fakültenin ve bölümün özgörevleriyle uyumlu 

 Doktora   teori ve   küresel rekabete  mezunlar 

 hedeflemek olarak  olup program, mikro ve makroekonomik  

 uyumlu amaçlar  kurum, fakülte ve bölüm özgörevleriyle  

  

 güçlü bir 



  iç ve   sürece dahil ederek belirlenmelidir.

Program    bir iç   ile bölüm   ve  

  için  yönü olarak  

   bir 

2.5-Kolayca    

 güçlü bir 

 iç ve   gereksinimleri  uygun  

güncellenmelidir.

 güçlü bir 

3-PROGRAM ÇIKTILARI

3.1-Program  program    için gerekli bilgi, beceri ve 

  tümünü  ve ilgili (MÜDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) 

  da içerecek biçimde  Programlar, program  

  olmak  kendilerine özgü ek program  

Program  program   uyumlu  

 güçlü bir 

3.2-Program   düzeyini dönemsel olarak belirlemek ve belgelemek için 

 bir ölçme ve  süreci  ve  

Program  her biri için   olmak üzere,  düzeyini dönemsel olarak belirlemek 

ve belgelemek için 2024-2025   itibaren program  dair  

ölçmek  genellikle  devresi sonunda   hedeflere  

   dersi veren  üyesi ve programa   bulunulan 

 Testi uygulanacak 

   bir 



3.3-Programlar mezuniyet   olan  program  

 

 güçlü bir 

 

4.1-Kurulan ölçme ve  sistemlerinden elde edilen   sürekli 

 yönelik olarak    

Ölçme ve  sistemleri, 08.03.2021 tarihli Afyon Kocatepe Üniversitesi  

Yönergesinde 

 güçlü bir 

4.2-Bu    Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ile ilgili alanlar olmak üzere,  

  tüm  ile ilgili, sistematik bir biçimde  somut verilere  

Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ile ilgili alanlar ile    tüm  kapsayan, sistematik bir 

biçimde  somut verilere   

   bir 

 PLANI

5.1-Her  program   ve program  destekleyen bir   

    bu ölçütte verilen ortak  ve disipline özgü  

içermelidir.

 Doktora    ortak  ve disipline özgü  içerecek  

 Buna göre programda; güz ve bahar dönemlerinde verilmek üzere  uygun temel 

  16 adet ders 

 güçlü bir 



     yöntemleri, istenen bilgi, beceri ve 

   garanti edebilmelidir.

 güçlü bir 

   biçimde  güvence  alacak ve sürekli 

  bir  yönetim sistemi 

 güçlü bir 

  en az bir  ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi  temel 

bilim  içermelidir.

 Doktora    240 AKTS'den  temel bir bilim  

 güçlü bir 

5.5-En az bir buçuk  ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi  temel 

(mühendislik, fen,  bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek  içermelidir.

 güçlü bir 

  teknik  bütünleyen ve program   genel 

 

 teknik  bütünleyen ve program   teorik ve  genel 

 verilmektedir.

 güçlü bir 

 önceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri  ilgili  

ve gerçekçi  ve  içerecek bir ana  deneyimiyle,  hale 

getirilmelidir.

 güçlü bir 



 KADROSU

 kadrosu, her biri yeterli düzeyde olmak üzere,    

  üniversiteye hizmeti, mesleki  sanayi, mesleki  ve 

  sürdürebilmeyi  ve  tüm  kapsayacak biçimde 

 yeterli 

 güçlü bir 

 kadrosu yeterli niteliklere sahip  ve  etkin bir  

sürdürülmesini,  ve  

 güçlü bir 

 üyesi atama ve yükseltme kriterleri    ve 

 yönelik olarak  ve  

 güçlü bir 

7-ALTYAPI

 laboratuvarlar ve  teçhizat,   ve program   

için yeterli ve  yönelik bir atmosfer   

 güçlü bir 

 ders  etkinlikler  olanak veren, sosyal ve kültürel 

gereksinimlerini  mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki  

destekleyen ve  üyesi   uygun  mevcut 

Üniversite genelindeki 55   ve 36  kulübü, sosyal ve kültürel 

gereksinimleri  mesleki faaliyetlere ortam  mesleki  destekleyen ve 

 üyesi   bir  içinde faaliyet  

 güçlü bir 



7.3-Programlar  modern mühendislik    

  Bilgisayar ve enformatik     

destekleyecek   ve  üyelerinin bilimsel ve   için yeterli 

düzeyde 

Program,  Üniversitenin merkezi olarak  bilgisayar ve enformatik  

program süreci boyunca   

 güçlü bir 

 sunulan kütüphane    ve program   

için yeterli düzeyde 

Ulusal toplu katalog, nadir eserler, referans  ansiklopediler gibi   ile 

tezler, projeler ve süreli  kütüphane web sitesinde yer alan 

http://tarama.aku.edu.tr/yordambt/yordam.php adresi, her katta tarama yapabilmeyi  tarama 

 Cep Kütüphanem, Multimedya Salonu, E-Kütüphane – Bilgisayar  

Konferans Salonu, Grup   gibi   

 güçlü bir 

  ve   gerekli güvenlik önlemleri  

 Engelliler için  düzenlemesi  

    önlemleri, ilgili mevzuat  Sosyal Bilimler Enstitüsü  

 Üniversite merkez kampüsünde engelli  için  düzenlemesi  

Üniversitem YÖK   2020  Engelsiz Üniversite  Türkiye 

 

 güçlü bir 

8-KURUM  VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Üniversitenin idari    parasal kaynaklar ve  izlenen strateji, 

 kalitesini ve bunun sürdürülebilmesini  düzeyde 

Üniversitenin idari  büyük oranda genel bütçe   

 güçlü bir 



8.2-Kaynaklar, nitelikli bir  kadrosunu çekecek, tutacak ve mesleki  

sürdürmesini  yeterlilikte 

 güçlü bir 

8.3-Program için gereken  temin etmeye,  yapmaya ve  yetecek parasal 

kaynak 

 güçlü bir 

8.4-Program gereksinimlerini  destek personeli ve kurumsal hizmetler 

 Teknik ve idari kadrolar, program   destek verecek  ve 

nitelikte 

 güçlü bir 

 VE KARAR ALMA 

 kurumunun organizasyonu ile rektörlük, fakülte, bölüm ve varsa  alt 

birimlerin kendi içlerindeki ve  tüm karar alma süreçleri, program  

 ve    destekleyecek  düzenlenmelidir.

 güçlü bir 

10-PROGRAMA ÖZGÜ ÖLÇÜTLER

10.1-Programa Özgü Ölçütler 

Programa  akreditasyon  lisansüstü programa özgü ölçütlerine  

 için veri 

 güçlü bir 

SONUÇ

Genel olarak   Doktora   vurgulanan kriterlerin pek  
yerine  görülmektedir. Bir kaç uygulama ise henüz istenen düzeyde  Bu anlamda 

 Doktora   yönlerini güçlendirmesi ile daha fazla istenen bir konuma  


