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LiSANSUSTU PROGRAMLAR iCiN 6Z DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BILGILER

Degerlendirmeniz:

Cografya Tezli Yiksek Lisans Programi 0z degerlendirme raporunun bu kisminda verilen
bilgiler yeterli ve anlasiir mahiyettedir. Burada verilen bilgilerin glincellenmis olmasi ve
onceki yetersizliklerin giderilmesi hususunda alinmasi gereken tedbirlerin tespit edilmesi
programin glgli yoninu olusturmaktadir.

OLCUTLER
1-OGRENCILER

1.1-Ogrenci Kabulleri: Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davraniglari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz 6niine alinan géstergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz:

Programa, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi'nde yer alan
hikimler cercevesinde 6grenci kabulii yapildigi anlasiimaktadir. Programa kabul edilen
ogrencilerin kabuliinde gbz o6nline alinan kriterlerin izlendigi ve bunlarin yillara goére
gelisiminin degerlendirildigi tespit edilmistir. Programa alinan 6grenci ve mezun sayilari ile
ogrencilerin giris derecelerine dair son 5 yila ait bilgiler tablolar egliginde takdim edilmistir.

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi: Bilimsel Hazirhk Programindaki her bir 06grenciye
uygulanacak program ayrintili olarak belirlenmisg, yayimlanmig ve uygulaniyor olmahidir.

Degerlendirmeniz:

Raporda, Bilimsel Hazirlik Programindaki her bir 6grenciye uygulanacak program, Afyon
Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi’niin web sitesinde yayimlanmis olan ilgili
yonetmelik maddeleri c¢ergevesinde ayrintili olarak belirtilmistir. Ancak rapordaki Tablo
1.1’den anlasildigl kadariyla son 5 yilda program dahilinde bilimsel hazirhk dersi alan
herhangi bir 6grenci mevcut degildir. Dolayisi ile bdyle bir programin uygulaniyor olmasi da
s6z konusu degildir.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel 6grenci
ve yatay gecisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gecis, 6grenci degisimi
uygulamalan ile bagka kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
kurallar ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz:
Programda, Lisansusti Egitim-Ogretim yénetmeliginin 12. maddesine gére yatay gecis yoluyla 6grenci
kabulii yapiimakta ve 14. maddesine gore ise 6grenci degisimi uygulanmaktadir. Ozel 6grenci ve



yatay gecisle Ogrenci kabull, tezsiz ve tezli programlar arasi gegis, 6grenci degisimi
uygulamalarn ile baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan kurallar
ve politikalarla ilgili olarak yeterli tanimlama yapilmistir.

1.4- Danmismanlik ve izleme: Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarini yénlendirecek,
gelisimlerini izleyecek ve varsa tez veya proje ¢alismalarini yonetecek danismanhk hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz:

Programda, Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek, gelisimlerini
izleyecek ve tez/proje galismalarini ydonetecek danismanlik hizmeti verildigi anlagilmaktadir. Son 5
yilda program hocalari tizerindeki danigmanlik dagilimlari tablo ile gosterilmistir.

1.5- Basan Degerlendirmesi: Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilari  seffaf, adil ve tutarh ydntemlerle Olgilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz:

Programda, ogrencilerin ders basarilarinin, sinav, 6dev, sunum veya proje odevleri gibi
araglarla olgllmekte oldugu ve program kapsamindaki derslerdeki basarilarinin seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lglildigi anlagiimaktadir.

1.6- Mezuniyet Kosullari: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin
gerektirdigi tim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Programda, 6grencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek glivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
oldugu anlasilimaktadir. Son 5 yilda programdan mezun olan 6grenci sayilarinin tablo halinde
sunulmasi programin gii¢li yanini olusturmaktadir.

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaclari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren acik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢ yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Program Egitim Amaglari: Degerlendirilecek her yiiksek lisans/doktora/sanatta yeterlik
programi icin, program mezunlarinin gelecekte erismeleri ya da kargilamalari istenen



kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerden olusan program
egitim amaglari olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Programin egitim amaclar agiklayici ve anlasilir bir sekilde tanimlanmistir. Program egitim
amaglari, programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini
ve mesleki beklentileri tanimina uygun bir sekilde belirtilmistir. Bu hususta kanit mahiyetinde
internet erisim linkleri verilmistir.

2.2-Kurum Ozgérevleriyle Tutarlilik: Program egitim amaglari (a) kurumun, enstitiiniin ve
ana bilim/sanat dalinin 6zgorevleriyle uyumlu olmali ve (b) programin web sayfasinda
yayimlanmig olmahidir.

Degerlendirmeniz:

Programin belirledigi misyon, vizyon ve hedefleri Afyon Kocatepe Universitesi ile Sosyal
Bilimler Enstitlisi'niin misyon ve vizyon hedefleriyle uyumludur. Program igin belirtilen
PEA’lar, Universitenin ézgdrevleriyle iliskilendirilerek tablo halinde sunulmustur.

2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Yontemi: Program egitim amaclari
(c) programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)
programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

Degerlendirmeniz:

Programin dis paydaslarinin listesi kanit olarak verilmis, programin egitim amaglarinin i¢ ve
dis paydaslarlarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmesi ve bu gereksinimler
dogrultusunda uygun araliklarla glincellenmesine dair agiklamalar yapilmis ancak bu hususta
yeterli kanit verilmemistir. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimlerini tespiti ile ilgili
kanitlar sunulmamis olmasi programin gelisime agik yonini olusturmaktadir.

2.4-Program Egitim Amaclarina Ulagma: Egitim amaclarina ulasildigini belirlemek ve
belgelemek igin kullanilan bir dlgme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor
olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program egitim amaclarina ulasildigi kanitlanmalidir.

Degerlendirmeniz:

Programin egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir 6lgme
ve degerlendirme sirecinin  mevcudiyeti ifade edilmis ve bu baglamda
https://obs.aku.edu.tr/ adresi kanit olarak gésterilmistir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).



Olgme: Bu olglte iliskin 6lgme, program giktilarina erisim dizeylerini saptamak
Uzere gesitli yontemler kullanilarak yaratilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).
Degerlendirme: Bu dlcgite iliskin degerlendirme, dlgcmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme siireci, program giktilarina erisim dizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek (izere alinacak kararlar ve
ylritilecek eylemlerde kullanilmalhidir (FEDEK, 2017).
3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program ciktilari, program
egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK,
ECZAKDER ve TPD) degerlendirme ciktilarini da igerecek bigcimde tanimlanmalidir.
Programlar, egitim amaclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine ozgii ek giktilar
tanimlayabilirler.

Degerlendirmeniz:

Program ciktilari, Tirkiye Yiksekdgrenim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ciktilari esas alinarak
hazirlanmis olup, programin egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerini kapsamaktadir. TYYC-program yeterlilik iliskisi ve program c¢iktilarinin
program egitim amacglariyla uyumlulugu tablolarla gésterilmistir ve erisim linkleri verilmistir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program ciktilarinin saglanma
dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Degerlendirmeniz:

Programda, program ciktilarinin 6grenciler tarafindan ne derecede kazanildigi sinav, ddev,
proje, vb. gibi 6lgme araglari Uzerinden degerlendiriimekte olup, bdylece 6grenci
¢ahsmalarinin esas alindig sistematik bir olgiim gergeklestirilebilmektedir. Raporda, 6grenci
ders degerlendirme anketi ile 6grencilerin almis olduklari derslerin program ciktilarini ne
derece sagladigl, dersin ne gibi becerileri kazandirdig, icerik ve kapsaminin yeterliligi ile ilgili
bilgilerin  sorgulandigi  belirtilmekte olup bu uygulama programin gigli  yanini
olusturmaktadir. Ancak bunun kanitlarla desteklenmesi daha da giliglendirecektir.

3.3-Program Ciktilarina Ulagsma: Mezuniyet agsamasina gelmis olan 6grencilerin program
¢iktilarini sagladiklari kanitlanmahdir.

Degerlendirmeniz:

Program ciktilarinin 6grenme ciktilari ile ne sekilde uyumlu oldugu ve saglandigi egitim-6gretim bilgi
sisteminde program ciktilari matrisinde agik¢a gorilmekte hangi 6grenme ¢iktisinin hangi program
ciktisina karsilik geldigi ve ne derece katki sagladig takip edilmektedir. Bu dogrultuda 6grencilere
bilgilerini arttirmaya yonelik teorik bilgiler verilmekte, uygulamal derslerle ve arazi galigmalarinda da



ogrenciler mezuniyet sonrasi hayata hazirlanmaktadir. Bu hususta mezuniyet agamasina gelmis
olan 6grencilerin program ciktilarini ne Olgide sagladiklarini gosteren bir anket galigmasi
icerigi olusturulmasi programin gelistirmeye agik yoniini olusturmaktadir.

4-SUREKLI iYILESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Bu iyilestirme
calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
actk alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayali olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Programda, egitim o6gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi
kapsaminda sirekli iyilestirme galismalari yapildigi anlasiimaktadir. Programin glicli ve zayif
yonleri ile firsatlan ve tehditleri tespit edilmistir. Programda egitim 6gretim kalitesinin
artirlmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda uygun stratejilerin gelistirilmesi
ile ilgili iyilestirme tedbirlerinin tespit edilmesi programin glgli yoni olarak
degerlendirilebilir.

5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir lisanststu dersin yariyil kredi degeri, bir yariyil devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar
saatinin yarisinin toplamidir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden bagarili sayillma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullar1) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmahdir.

Degerlendirmeniz:

Programin, egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani (mifredati)
mevcut olup bu egitim planinin igerigine dair kanitlar takdim edilmistir. Bu baglamda
programin egitim plani ile birlikte programi tamamlama kosullari, dersler, kredi-saat miktari,
derslerden basarili sayilma kosullari vs. belirtilmistir. Ayrica programin ders tanitim formlari
teferruath bir sekilde verilmistir. Bltlin derslerin izlencelerinin kanit olarak verilmesi
programin glcli yanini olusturmaktadir.

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti

edebilmelidir.

Degerlendirmeniz:



Programda egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemleri ayrintili bir sekilde
belirtilmistir. Programda kullanilan egitim yontem ve tekniklerinin uygun ve yeterli oldugu
gorilmustir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin ongorildigiu bicimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yo6netim sistemi
bulunmahdir.

Degerlendirmeniz:

Programda egitim planinin 6ngoriildiigi bicimde uygulanmasina iliskin strekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sisteminin var oldugu anlasiimaktadir. Sirecin saghkli
isledigine yonelik yeterli kanit sunulmamis olmakla birlikte 6grenci danismanliklarinin bu
husustaki yetki ve sorumluluklarina vurgu yapiimistir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu
sayl, (a) her biri yeterli diizeyde olmak ilizere, 6gretim {liyesi-o6grenci iligkisini, 6grenci
danismanligini, tez yoneticiligini/dénem projesini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iligkili sanayi ve kamu kuruluslari ile iliskileri
siirdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Raporda sunulan Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti ve Ogretim Kadrosu Analizi baslikli tablolardan
da anlisildigi Gizere program, egitim-6gretim faaliyetlerini basarili bir sekilde yliriitecek sayida
ve yeterlilikte 6gretim kadrosuna sahiptir. Ayrica yukarida belirtilen hususlara dair ilgili
tablolarda agiklayici bilgiler de mevcuttur.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve
programin etkin bir sekilde sirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir. Ogretim (iiyelerinin genel anlamda yeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin ¢esitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.

Degerlendirmeniz:

Programin 6gretim kadrosunun nitelik bakimindan yeterliligi, kanit dosyasi igerisinde yer alan
Ogretim kadrosu analizi ve 6zgeg¢mis bilgilerine dair tablolardan anlasilmaktadir. Bu durum
programin glcli yonini olusturmaktadir.

6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim iiyesi atama ve vyiikseltme kriterleri yukarida
siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.



Degerlendirmeniz:

Programda, ogretim (iyesi atama ve yiikseltme faaliyetleri Afyon Kocatepe Universitesi
Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Yénergesinde belirtilen kriterlere gore
yapiimaktadir.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gorevlisi yiikiimliiliikleri
seklinde veya kurumun sagladigi destek/burs karsiiginda kurumdaki lisans ve diger
egitimlere destek olarak yaptiklar (laboratuvar asistanligi, egitim asistanlig, sistem
sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 6grenim ve arastirma
faaliyetlerine olanak verecek diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Raporda, programa kayith 6grencilerin arastirma gorevlisi yukimlulikleri seklinde veya
kurumun sagladigi destek/burs karsihginda kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek
olarak yaptiklar etkinlikler gibi bir uygulama olmadigi belirtilmektedir.

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma igin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat: Siniflar,
laboratuvarlar, 6zel amagh odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger techizat, egitim
amaclarina ve program g¢iktilarina ulasmak igin yeterli, 68renmeye ve aragtirmaya yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahidir.

Degerlendirmeniz:

Program o6grencilerinin derslerde kullanimina yonelik 3 derslik ve 1 laboratuvar bulunmakta
olup; egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak icin yeterli, 6grenmeye ve
arastirmaya yonelik bir atmosferin saglandigi anlagilmaktadir.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Afyon Kocatepe Universitesi kampisiinde dgrencilerin kullanimina acik kiiltiirel ve sportif
faaliyetler icin pek ¢ok saha ve salonlar bulunmaktadir. Ogrencilerin ihtiyaglari ve talepleri
takip edilerek kampusteki olanaklarin genisletilmesi programin gelistiriimeye agik yanini
olusturmaktadir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik



altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
liyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Bilgisayar ve enformatik altyapilarinin, programin yiritilmesi igin yeterli oldugu; saglanan
imkan ve destekler sayesinde Ogretim elemanlarinin derslerini verimli bir sekilde
yuratebilmelerinin yani sira alanlarindaki bilimsel gelismeleri takip etmeleri ve vyayinlara
erigmelerinin de saglanabilmekte oldugu anlasiimaktadir.

7.4-Kiitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari program egitim amaglarina ve
program ciktilarina ulagmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Kutiphanede mevcut basili ve elektronik kaynaklar ile veri tabanlarinin nicelik ve niteligi iyi
diizeydedir. Program 06grencilerine sunulan kltlphane olanaklar egitim amacglarina ve
program ciktilarina ulagsmak igin yeterli dizeydedir.

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghgi ve
glivenligi 6nlemleri alinmig olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Degerlendirmeniz:

Ogretim ortaminda ve &grenci labaratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemlerinin alinmis
oldugu gorilmektedir. Ayni zamanda engelliler igin alt yapi diizenlemeleri yeterlidir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Bir devlet Universitesi olan Afyon Kocatepe Universitesi’'nin biitcesi, ilgili yasal diizenlemelere
uygun olarak her yil TBMM Plan ve Bitge Komisyonu’'nda Universiteler igin yapilan bitge
gorismelerinin ardindan belirlenmektedir. Egitim programlari ve Yiksek Lisans program
bltcesi Sosyal Bilimler Enstitlisi butgesi icerisinde yer almaktadir. Programin parasal
kaynaklari ve harcamalari tablo lzerinde gosterilmistir. Bu durum programin gigli yonina
olusturmaktadir.

8.2-Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir dgretim
kadrosunu gekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmahdir.



Degerlendirmeniz:

Programin 6gretim kadrosu igin yeterli imkan saglandigi anlasilmaktadir. Akademik Tesvik
Odenegi’nin yani sira, ulusal ya da uluslarasi bilimsel etkinliklere katilim igin yolluk yevmiye
destegi saglandigi, projeler icin ihtiya¢ duyulan finansal destegin TUBITAK ve BAP tarafindan
karsilanmakta oldugu belirtilmistir.

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Degerlendirmeniz:

Program icin gereken altyapi ve techizatin temini, bakimi ve isletilmesi igin saglanan parasal
destek Universite Rektorliigii biitcesinden, ilgili mevzuatlar cercevesinde temin edilmektedir.

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Degerlendirmeniz:

Program, ihtiyaca gore Afyon Kocatepe Universitesi ve Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesindeki
bitln teknik, idari ve mali personelden destek alabilmektedir. Bu personelin gérev tanimlari
ve kadro yapilanmasina dair giincel bilgiler tablo halinde takdim edilmistir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, enstitii, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
g¢iktilarinin gergeklestiriimesini ve program egitim amaglarina ulasiimasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz:

Programin, ana bilim dali, enstiti ve Universite Ust yodnetimiyle yonetimsel iligkisi
organizasyon semasinda gosterilmistir.



