LiSANSUSTU PROGRAMLAR iCiN 6Z DEGERLENDIRME OLGUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BILGILER

1. iletisim Bilgileri
Program ile ilgili iletisim kurulabilecek sorumlu kisiyi (Ana Bilim/Sanat Dali Baskani ya da onun
tayin edecegi bir kisi) belirtiniz; adini, telefon ve faks numaralarini ve e-posta adresini veriniz.

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Bagkani
Telefon Numarasi: 0507 226 61 06 / 0272 218 2245
iletisim: sandikcimustafa@aku.edu.tr

2. Program Basliklan

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bilim Uzmani
3. Programin Tiirii

Tezli Yiksek Lisans

4. Yonetim Yapisi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiksek Lisans Programi, Sosyal Bilimler
Enstitlisi’ne bagl bir program olarak faaliyetlerini slrdiirmektedir. Bu cercevede Afyon
Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerini
ylriten Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi yonetim
yapisi Sekil 1’de sunulmustur.

e ————————————

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Anabilim Dal Bagkanhg

Anabilim Dali Baskanlig
sekreteri

Ogretim dyeleri

Sekil 1. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal1 Yonetim Yapisi



5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Tezli Yiiksek Lisans Programi, Afyon Kocatepe Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitlisi blinyesinde 2019 yilinda agilmistir. Bu kapsamda programa 2019-
2020 Egitim-Ogretim yili gliz yariyilindan itibaren 6grenci alimina baslanmistir. Gastronomi ve
Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinin normal siiresi 4 yariyil olup,
programin azami suresi 6 yariyildir. Programda kadrolu olarak goérev yapan bir (1) Profesor
Doktor, iki (3) Docent Doktor, bir (1) Arastirma Gérevlisi Doktor , ti¢ (4) Ogretim Gérevlisi ve
bir (1) Arastirma Gorevlisi olmak lizere on (10) 6gretim elemani bulunmaktadir. Bunun yani
sira Ozellikle programin 6zelliginden dolayl, mifredattaki bazi derslerin yiritiilmesinde,
tiniversite biinyesinde bulunan Miihendislik Fakdiltesi ve iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi gibi
kurumlardaki ilgili anabilim dallarinda goérev yapan 06gretim U(yelerinden de destek
alinmaktadir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Kaldirlmasi Yéniinde Alinan Onlemler

Bir onceki 6z degerlendirme sirasinda programda bir takim yetersizlikler ve/veya gozlemler
bildirildiyse, bunlarin timunG teker teker yaziniz ve her birisi icin alinan dnlemleri ayri ayri
belirtiniz. Bir 6nceki 6z degerlendirme sirasinda saptanan yetersizlikler ve/veya gozlemler, tim
programlar icin ortak olsalar da (kurumsal kaygilar gibi), her programa ait 6z degerlendirme
raporunda bunlardan ayri ayri s6z edilmelidir. Program ilk defa degerlendirilecek ise, bu
baslikta sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.



OLCUTLER
1-OGRENCILER
Son bes yilda programa alinan bilimsel hazirlk 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun
sayilarini gbsteren Tablo 1.1’i doldurunuz.
Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / Mezun [2020] [2021] [2022] [2023] [2024]
Bilimsel Hazirlik - - - - -
Ogrencisi
Ogrenci 20 16 13 20
Mezun - - 5

1.1-Ogrenci Kabulleri

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dal Tezli Yiiksek Lisans Programina 6grenci kabulii, Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 6. Maddesinin (b) bendi ve
7. maddesi (b) bendi uyarinca yapilmaktadir.

Buna gore 6. Maddenin (b) bendi kapsaminda, tezli yliksek lisans programlarina basvurabilmek igin
adaylarin tasimasi gereken kosullar asagidaki gibidir:

Madde 6 — (b) Tezli yiksek lisans programlarina basvurabilmek icin adaylarin;

1) ilanda belirtilen kesin kayit tarihi itibariyla ilgili lisans mezuniyet/gecici mezuniyet belgesine (veya
barkodlu e-Devlet giktisi) ya da lisans mezuniyet transkriptine sahip olmalari gerekir.

2) Basvurdugu programin ilan edilen puan tiirinde ALES’ten en az 55 puan veya GRE ya da GMAT gibi
sinavlardan buna esdeger bir puan almis olmalari gerekir.

3) Egitim dili bir yabanci dilde olan tezli yiksek lisans programlarina basvurabilmek icin adayin
basvurdugu programin yiiriitiildiigii yabanci dilde olmak kaydi ile OSYM tarafindan diizenlenen yabanci
dil sinavlarinin birinden 100 {izerinden en az 55 puan ya da OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen
uluslararasi yabanci dil sinavlarindan bu puanin esdegeri bir puan alinmasi gerekir. Lisans egitimini
%100 yabanci dilde egitim yapan bir béliimde tamamlayan 6grenciler yabanci dil sinavindan muaftir.
Bilim alani bir yabanci dil olan programlar icin ise o dilde yukarida belirtilen sinavlarin birinden en az
80 puan almis olmasi gerekir.

4) Guzel Sanatlar Faklltesi ve Konservatuvarca yiritilen lisanslisti programlara 6grenci kabullinde
ALES’e katilmis olma kosulu aranmaz.

5) Doktora/sanatta vyeterlik/tipta uzmanlik/dis hekimliginde uzmanlik/veteriner hekimliginde
uzmanlik/eczacilikta uzmanhk mezunlarinin yiksek lisans programlarina basvurularinda ALES sarti
aranmaz ve bu adaylarin degerlendirme islemleri icin;

Senato tarafindan mezun oldugu lisansiistii programa giristeki puan tiri veya uzmanlik alani dikkate
alinmaksizin, 55’ten diisiik 75’ten fazla olmamak tizere bir puan belirlenir ve ilgili programin sartlarinda
ilan edilir.

Bu adaylar daha 6nceden aldigi puan tlri veya doktora/sanatta yeterlik/uzmanlik alanindan, farkh bir
alanda basvuru yapabilir.

ilan edilen puan, puan tiiriine bakilmaksizin ALES puani olarak hesaplamalara dahil edilir.



6) Konservatuvar programlari ile Glizel Sanatlar Fakiltesinin sadece 6zel yetenek sinavi ile 6grenci
kabul eden programlarinin enstitllerdeki anasanat ve anabilim dallarindaki 6gretim dili Tirkce olan
programlarina basvurularda Devlet hastanesi veya Devlet Universitesi hastanesinden alinmis saglik
raporu ile belgelenmesi sartiyla; diizeltilmemis engeli en az %70 veya dizeltilmis engeli en az %40 ve
Gzeri olan isitme engelli adaylarda, engel diizeyi %50 ve Uzeri olmak Uzere zihin yetersizligi bulunan
engelli adaylarda ve engel diizeyi %40 ve lizeri “yaygin gelisimsel bozukluk” (Otizm spektrum
bozuklugu/cocukluk otizmi/atipik otizm, Rett Sendromu, Asperger Sendromu) tanisi bulunan engelli
adaylarda basvuru yapabilmeleri icin yabanci dil puani aranmaz. Bu adaylar yabanci dil puani olarak
Universite tarafindan aranan yabanci dil taban puani sartini saglamis sayilir.

Yiiksek lisans programina 6grenci kabulli 7. maddenin (b) bendi uyarinca gerceklestiriimektedir. Bu
dogrultuda uygulanacak esaslar sunlardir:

b) Tezli ylksek lisans programlarina basvuran adaylarin;

1) EABD/EASD kurulunun 6nerisi Uzerine EYK'nin belirledigi en az lg kisiden olusan juri tarafindan
bilimsel degerlendirme sinavina katilmis olmalari,

2) Basari degerlendirmesinde; ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES
puani karsihginin %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %20’si, bilimsel degerlendirme sinavi
sonucunun %30’u toplaminin 100 Gzerinden en az 60 puan olmasi,

3) Egitim dili/bilim alani bir yabanci dilde olan tezli yiksek lisans programlarinda basari
degerlendirmesinde; ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani
karsihginin %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %15’i, yabanci dil sinav puaninin veya esdegerligi
kabul edilen sinav puaninin %15’i ve bilimsel degerlendirme sinavi sonucunun %20’si toplaminin 100
Uzerinden en az 60 puan olmasi,

4) Konservatuvar ve glzel sanatlar alanlarinda basari degerlendirmesinde; lisans mezuniyet not
ortalamasinin %40’1 ve bilimsel degerlendirme sinavi sonucunun %60’1 toplaminin, 100 lizerinden en
az 60 puan olmasi gerekir.

Tablo 1.2a Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

o ALES Yiizdelik
ALES puan tiriine Dilim ALES Puani Kavit Yaptiran
Akademik Yil ¥ gore kabul edilen LAyt Yap
v . En En En En Ogrenci Sayisi
ogrenci sayisi - .. .. ..
disik | yiksek | dastk | yiksek

[2023-2024] 10 28 40,5 56 81
[2022-2023] 10 31 42 63 83 9
2021-2022 16 32,022 | 39,330 | 64,044 | 78,661 16
2020-2021 16 31,887 | 36,274 | 63,774 | 72,548 16
2019-2020 20 31,518 42,75 63,036 | 83,502 20

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.



Tablo 1.2b Doktora/Sanatta Yeterlik Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

ALES Yizdelik
ALES puan tlrune ALES Puani

Dilim
Akademik YiI ¥ | gére kabul edilen Kayit Yaptiran
. . En En En En Ogrenci Sayisi
ogrenci sayisi

disik | yuksek | dastk | yiksek

[icinde
bulunulan yil]
[1 6nceki yil]
[2 6nceki yil]
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

GRE puan tiurline goére o6grenci kabul eden programlar igin asagidaki tablolar da
doldurulmalidir:
Tablo 1.2c Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

GRE Yizdelik
GRE puan tirline GRE Puani

Dilim
Akademik Yil V) goére kabul edilen Ifauylt Ya?ptlran
v . En En En En Ogrenci Sayisi
Ogrenci sayisl

disik | yuksek | disik | yiksek

[iginde
bulunulan yil]
[1 6nceki yil]
[2 6nceki yil]
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
Tablo 1.2d Doktora/Sanatta Yeterlik Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

GRE Yizdelik
GRE puan tirune GRE Puani

Dilim K Y
Akademik YII ® | gdre kabul edilen Kayit Yaptiran
e : En En En En Ogrenci Sayisi
Ogrenci sayisl

dusuk | yuksek | dastk | yuksek

[icinde
bulunulan yil]
[1 6nceki yil]
[2 6nceki yil]
[3 6nceki yil]
[4 6nceki yil]
jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinda bilimsel hazirlik
programi uygulanmaktadir. ilgili programa 6grenci kabuliinde lisans egitimini gastronomi ve
mutfak sanatlari, yiyecek icecek isletmeciligi ve aile ekonomisi ve beslenme 6gretmenligi alani
disinda tamamlayan 6grencilere bilimsel hazirlik programi uygulanmaktadir. Her egitim-
0gretim yilinda anabilim dalinda 6grenci alimi igin ilana ¢ikma siirecinde ilan agiklamasinda



ilgili alanlar disindaki 6grenciler igin bilimsel hazirlik programi uygulanacagl bilgisi
belirtilmektedir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiksek Lisans Programina alan disindan
basvuruda bulunan 6grencilere uygulanacak bilimsel hazirlik programinin belirlenmesinde
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bélimiinde yer alan temel dersler dikkate alinarak bilimsel
hazirlik mifredati olusturulmustur. Bilimsel hazirlik mufredati Gliz Donemi 4 ders ve 16 AKTS,
Bahar Donemi 4 ders ve 17 AKTS olmak lGzere toplam 8 ders ve 33 AKTS’den olusmaktadir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinda bilimsel hazirlik
programina 6grenci kabulii, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Sinav
Yoénetmeligi’nin 14. Maddesi hiikiimleri esas alinarak yiritiilmektedir. ilgili madde asagida
sunulmustur.

MADDE 14

(1) Lisanslisti programlarina kabul edilen adaylarin bilimsel eksikliklerini gidermek amaciyla
EABD/EASD baskanhgi tarafindan bilimsel hazirlik programi agilabilir. Hangi adaylara bilimsel
hazirlik programi uygulanacagi ve bilimsel hazirlik programinin uygulama esaslari, 5 inci madde
geregince enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlarin diger aciklayici bilgiler kisminda
belirtilir.

(2) Bilimsel hazirlik programinda alinmasi zorunlu olan dersler; yiksek lisans icin lisans
programlarindan, doktora/sanatta yeterlik icin ise lisans ve/veya yiiksek lisans derslerinden
alinabilir. Bu kapsamda her yariyil icin (g ders veya 15 AKTS’den az, alti ders veya 30 AKTS’den
fazla olmamak Ulzere bilimsel hazirlik programi, yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik
programlariicin anabilim dalinin 6zelligine gore ayri ayri veya yiiksek lisans ve doktora/sanatta
yeterlik programlarina yonelik ortak tek bir mufredat olarak EABD/EASD tarafindan
olusturularak ilgili kurullarin onay! ile kesinlesir. Bu dersler ilgili lisanslisti programi
tamamlamak igin gerekli gorilen derslerin yerine gegmez ve lisanslstl programdaki agirhkli
not ortalamasina etki etmez.

(3) Bilimsel hazirlik programindaki bir 6grenci, bilimsel hazirlik derslerinin yani sira enstitu
EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK'nin onayi ile lisansustli programa yonelik dersler de
alabilir. Bu durumda alinan dersler sorumlu oldugu derslerin yerine sayilmaz ve transkriptine
islenmez.

(4) Bilimsel hazirhk programi ile ilgili devam durumu, dersler ve sinavlar, ders notlari,
derslerden basarili sayilma kosullari, ders tekrari, kayit silme ve benzeri konularda bu
Yonetmeligin ilgili hiikiimleri uygulanir.

(5) Ogrenci bilimsel hazirlik siiresi icinde kayith oldugu anabilim/anasanat dali biinyesinde
acllmayan dersleri, icerikleri ayni olmak kaydi ile EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK karari
ile Universite icerisinden baska bir anabilim/anasanat dalindan alabilir.

(6) Bilimsel hazirlik programinda gecirilecek siire en ¢ok iki yariyildir. Yaz 6gretimi bu siireye
dahil edilmez. Bu siire donem izinleri disinda uzatilamaz ve programda gegcirilen siire yliksek
lisans veya doktora programi siirelerine dahil edilmez.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dah Tezli Yiksek Lisans Programina yatay ve diger
gecisler ile ilgili kurallar ve politikalar Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim Ogretim ve


https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Sinav Yonetmeligi'nin ilgili maddeleri dogrultusunda gerceklestiriimekte olup ilgili hususlara
(6zel 6grenci, 6zel sartli 6grenci ve yatay gecisle 6grenci kabulli, 6grenci degisimi uygulamalari)
yonelik maddeler asagida yer almaktadir.

Ozel 6grenci kabulii MADDE 9 — (1) Bir yiiksek lisans, doktora ya da sanatta yeterlik programina
kayith olan 6grenciler, diger ylksekdgretim kurumlarindaki lisanslistl derslere kayith oldugu
EABD/EASD baskanhginin onayi ile 6zel 6grenci olarak kabul edilebilir.

(2) Lisansustu derslere kabul edilen 6grencilerin 6zel 6grenci olarak aldigi ve basarili oldugu
derslerin muafiyet islemleri kayitli oldugu EABD/EASD baskanligi tarafindan, bu Yonetmelikte
belirtilen hikiimler ¢cergevesinde yurataldr.

(3) EABD/EASD’ler igin 6zel 6grenci kontenjanlari, enstitiiniin 6grenci alimlari icin en son ilana
ctkilan kontenjan sayisinin %50’sini gecemez.

(4) Ozel 6grenciler, kabul edildigi programlardaki gecerli miifredatta belirlenen ve mezuniyete
hak kazanabilmek icin agilan derslerin toplam sayisinin en ¢ok %50’sini alabilirler. S6z konusu
O0grencilere; derslere devam kosullari, sinavlar, basari notu, ders tekrari ve diger konular
hakkinda 6grencinin ders aldigi programa iliskin bu Yo&netmelikte belirtilen hikimler
uygulanir.

(5) Ozel 6grencilik statiisii sona eren égrenci igin, yazili basvurusu halinde aldigi dersleri veya
basari durumunu gosterir bir belge diizenlenir. Bu 6grencilere diploma veya sertifika verilmez.

Ozel sarth 6grenci kabulii

MADDE 10 — (1) Ozel sarth dgrenci kontenjanlar tezli ve tezsiz yiiksek lisans, doktora ve
sanatta yeterlik programlari igin agilabilir ve ilgili programa basvuru dénemlerinde her bir
program i¢in azami alti 6grenci ile sinirhdir. Belirtilen azami saylyi asmamak kaydiyla
EABD/EASD onerisi, enstitt kurulu karari ve Senato onayi ile ilgili programa 6zel sarth 6grenci
kabul edilir. Ozel sarth égrenci basvurulari, enstitiiniin lisansiistii egitim icin ilan ettigi basvuru
takvimi icerisinde Ozel Sarth Ogrenci Basvuru Formu ile birlikte alinir.

(2) Ozel sarth 6grenci kapsaminda basvurabilecekler ve basvuru icin gereken belgeler
sunlardir:

a) Gaziler; gazilik belgesi.
b) Birinci derece sehit yakinlari; birinci derece sehit yakinlari oldugunu belirtir belge.

c) Engelliler; engelli 6g8renci basvurusu icin engel durumuna goére tim viicut fonksiyon
kayiplarinin en az %40’indan yoksun olduklarini gésterir yetkili saglik kuruluglarindan aldiklari
engelli saglik kurulu raporu.

(3) Ozel sarth 6grenci kontenjan dagilimi her gruptan azami olarak; gaziler icin 2, birinci derece
sehit yakinlari icin 2, engelliler icin 2 seklinde olup, 6zel sarth 6grenci kontenjani kapsaminda
basvuran tiim adaylarin siralamasi, ilan edilen ilgili 6zel sarth 6grenci kontenjani icerisinden
ayrica yapilir. S6z konusu siralama olcltlerine iliskin tim sireclere iliskin kriterler diger
basvuru yapan adaylarla aynidir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Yabanci uyruklu veya bir alt egitimini yurt disinda tamamlayan égrenci kabulii

MADDE 11 — (1) Lisanslistl 6grenim gormek isteyen yabanci uyruklu veya bir alt egitimini yurt
disinda tamamlamis T.C. uyruklu 6grenci kabull, ayrica bir sinav yapilmaksizin, EABD/EASD
kurulunun &nerisi ve EYK karari ile gerceklesir. Ogrenci, ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda
belirlenen 6grenim (cretini 6demekle ylikimlidir. Ancak Tirkiye Cumhuriyeti’'nden veya
kendi devletinden burslu oldugunu belgeleyen 6grenciler 6grenci katki payini 6demekle
yukimla degildir.

(2) Universitenin taraf oldugu ikili anlasmalara dayali olarak, lisansiistii 6grenim gdérmek tizere
miracaat eden yabanci uyruklu veya bir alt egitimini yurt disinda tamamlayan Tirkiye
Cumbhuriyeti vatandasi adaylar, ayrica bir sinav yapilmaksizin EABD/EASD kurulunun goériisti ve
EYK karari ile 6grenci olarak kabul edilirler.

(3) Yabanci uyruklu veya bir alt egitimini yurt disinda tamamlayan Turkiye Cumhuriyeti
vatandasi adaylar icin ALES puani kosulu aranmaz. Lisans diplomasiyla basvuran adaylarin not
ortalamasinin 4’lik not sisteminde en az 2,00; yliksek lisans diplomasiyla basvuran adaylarin
not ortalamasinin 4’lik not sisteminde en az 2,50 olmasi, doktora/sanatta yeterlik
programlarina basvuru yapacak adaylarin anadili disindaki bir yabanci dil sinavindan en az 55
puan almis oldugunu belgelemesi gerekir.

(4) Basvurular, gerekli belgelerle enstitii tarafindan ilan edilen basvuru siresi icerisinde,
sahsen ya da posta yolu ile enstitliye veya enstitiiniin resmi mail adresine yapilir.

(5) Kayitlar her yil akademik takvimde belirlenen enstitiiye 6grenci kayit baslangicindan ders
kayit haftasinin son gliniine kadar yapilir. Adaylar, asagida belirtilen belgeleri siiresi icinde
enstitliye teslim ederek kesin kayitlarini yaptirirlar. Basvuru sirasinda ve/veya kesin kayit
esnasinda Yabanci Uyruklu Ogrenci Basvuru Formu ekinde, enstitiiye teslim
edilmesi/ulastiriimasi gerekli belgeler sunlardir:

a) Bir alt egitimini Turkiye’de tamamlayan yabanci uyruklu 6grenci igin basvuru ve kesin kayit
belgeleri:

1) Diploma veya mezuniyet belgesi onayl sureti.

2) Not dokiim belgesi onayli sureti.

3) Pasaport onayl fotokopisi.

4) Ogrenim mesruhatli giris vizeli pasaport 6rnegi (kesin kayitta).

5) Egitim dili Turkce disinda bir programdan mezun olan adaylardan resmi kurumlarin
gerceklestirmis oldugu Tirkce seviye tespit sinavi basari puaninin en az 60 (B2) oldugunu
gosterir belge (kesin kayitta).

6) Egitim dili Tlirkce disinda olan bir programa basvurularda, programin yiritilecegi
egitim dilinden olmak YOK merkezi yabanci dil sinavlari ile esdegerligi kabul edilen
yabanci dil sinavlarindan en az 55 puan veya OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen
uluslararasi yabanci dil sinavlarindan bu puan muadili bir puan almis oldugunu gosterir
belge. %100 ilgili yabanci dilde egitim veren bir programdan mezun olan adaylarda, ayni
dilde egitim verilecek lisansiistli programlara basvurularda ise bu puan sarti aranmaz.

7) Goc¢ idaresi Baskanligi tarafindan diizenlenen kimligin fotokopisi (kesin kayitta).

8) 2 adet fotograf (kesin kayitta).



9) Universite Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen 6grenci katki payinin yatirildigina dair
banka dekontu (kesin kayitta-burslular harig).

10) Doktora/sanatta yeterlik programlarina basvuru yapacak adaylarin OSYM tarafindan
esdegerligi kabul edilen ve anadili disindaki bir yabanci dil sinavindan en az 55 puan almis
oldugunu gosteren yabanci dil belgesinin onayli sureti.

b) Bir alt egitimini Turkiye disinda tamamlayan 6grenci basvuru ve kesin kayit belgeleri:

1) Diploma veya mezuniyet belgesinin onayli sureti (Tiirkce terciimesi veya ingilizce
sureti).

2) Saglik alanlari igin (klinik uygulamasi olmayanlar harig) kayit tarihinden itibaren 1 yil
icinde YOK’ten alinacak diploma denklik belgesi. ilgili belgenin belirtilen siirede enstitiiye
teslim edilmemesi halinde 34 lincli madde hiikiimleri uygulanir.

3) T.C. uyruklu 6grenciler icin mezuniyete kadar YOK’ten alinacak diploma denklik
belgesi.

4) YOK tarafindan verilen taninma belgesi (Miilteci égrenciler harig).

5) Not dékiim belgesi onayli sureti (Tiirkce terciimesi veya ingilizce sureti).
6) Pasaport onayli fotokopisi.

7) Ogrenim mesruhatli giris vizeli pasaport érnegi (kesin kayitta).

8) Resmi kurumlarin gerceklestirmis oldugu Tirkce seviye tespit sinavi basari puaninin
en az 60 (B2) oldugunu gosterir belge (kesin kayitta). Anadili egitim verilen lisansiisti
programin dilinde olan bir programdan mezun olan adaylarda ilgili lisanslistli programa
basvurularda bu belge istenmez. Bunun yerine, egitim yuritilecek ilgili lisansusti
programin dilinde olmak tizere, YOK merkezi yabanci dil sinavlari ile esdegerligi kabul
edilen yabanci dil sinavlarindan en az 55 puan veya OSYM tarafindan esdegerligi kabul
edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan bu puan muadili bir puan almis oldugunu
gosterir belge istenir (kesin kayitta). %100 ilgili yabanci dilde egitim veren bir
programdan mezun olan adaylarda, ayni dilde egitim verilecek lisansiistli programlara
basvurularda ise en az 55 puan sarti aranmaz.

9) 2 adet fotograf (kesin kayitta).

10) ilgili mevzuat hiikiimlerine gére belirlenen 6grenci katki payinin yatirildigina dair
banka dekontu (kesin kayitta-burslular harig).

11) Doktora/sanatta yeterlik programlarina basvuru yapacak adaylarin OSYM tarafindan
esdegerligi kabul edilen ve anadili disindaki bir yabanci dil sinavindan en az 55 puan almis
oldugunu gosteren yabanci dil belgesinin onayli sureti.

(6) Kayitlari yapilan ve bu maddede belirtilen kriterler kapsaminda Tirkce yeterlik belgesi
olmayan adaylar Universitenin Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinde Tiirkce
hazirlik sinifina alinirlar. ilgili belgeyi getiren égrencilerin ders kayitlari yapilir. Bu programda
gecirilen stre, bu Yonetmelikte belirtilen yiksek lisans veya doktora/sanatta yeterlik programi
suresine dahil edilmez.

(7) Kayitlari yapilan adaylarin, ilgili EABD/EASD kurulunun gorisi dogrultusunda, lisansist
programi ylritebilecekleri diizeyde bilimsel yeterlige sahip olup olmadiklari degerlendirilir.



llgili adaylar yetersiz olmalari durumunda bilimsel hazirlik programina alinirlar. Bilimsel hazirhk
programi uygulamalarinda 14 linci madde hikiimleri uygulanir.

(8) Yabanci uyruklu veya bir alt egitimini yurt disinda tamamlayan 6grenci alimina iliskin diger
esaslar EYK kararlariyla belirlenir.

Yatay gecis ve programlar arasi gegis
MADDE 12 -

(1) Baska bir yiliksekdgretim kurumunda oOgrenime baslayan ylksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik Ogrencisi, enstiti blnyesinde yurutilen yliksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik programlarina EABD/EASD kurulunun uygun goérisu ve EYK karari ile
kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacagi zorunlu dersler ve
muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun goriisu Gzerine EYK tarafindan karara baglanir.

(2) Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanhginin 6nerisi ve EYK karari dogrultusunda her
yariyilin baslangicindan bir ay 6ncesinde belirlenir ve enstitlinln internet sayfasinda ilan edilir.

(3) Enstitl tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siiresi dahilinde 6grenci basvurulari
alinir. Basvuru sonuglari EABD/EASD kurulu onerisi ve EYK karari ile kesinlestirilerek, kayit
tarihleri ile birlikte enstitl tarafindan ilan edilir. Yatay gecis basvurusu icin 6grencinin;

a) Ayni programda veya program adi farkli olmakla birlikte ders icerikleri 6rtiisen diger
bir ylksekogretim kurumundaki lisanslsti programlarda kayith olmasi,

b) Tezsiz yiksek lisans programi icin bir yariyih tamamlamis, ancak ikinci yariyilina
baslamamis olmasi,

c) Tezli yliksek lisans programi icin en az bir yariyili tamamlamis, ancak dérdiinci
yariyitlina baslamamis olmasi,

¢) Doktora/sanatta yeterlik programi icin en az bir yariyil tamamlamis, ancak yedinci
yariyillina baslamamis olmasi,

d) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,

e) Bu Yonetmelikte yliksek lisans programi igin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da
GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina sahip olmasi,

f) Bu Yonetmelikte doktora/sanatta yeterlik programi icin belirtilen ALES puanina veya
GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina iliskin kosulunu
ve asgari yabanci dil puani kosulunu tasimasi,

g) Disiplin cezasi almamis olmasi gerekir.
(4) Yatay gecise/programlar arasi gecise iliskin esaslar sunlardir:

a) Farkli tezli lisanslstli programlar arasinda yatay gecis ile 6grenci kabul edilmez.
Program isimleri farkl, ders icerikleri ayni olan lisanslistli programlara yatay geciste
EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK karari gerekir.

b) Orgiin 6gretimden uzaktan 6gretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarina yatay
gecis ile ogrenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan 6gretim veya tezsiz yiksek lisans
programlarindan 6rglin 6gretim tezli programlara yatay gegis kabul edilmez.



c) Baska bir yuksekdgretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisansisti
ogrenim goren Universitenin arastirma gorevlileri, gérev yaptiklari bélimde bir
lisansustli program acilmasi durumunda, yatay gegis kosullari aranmaksizin, ilgili
EABD/EASD kurulunun uygun gorisi ve EYK karari ile s6z konusu programa yatay gecis
yapabilir.

¢) Arastirma gorevlisi kadrosunda olanlar haric, yatay gecisi kabul edilen 6grenci, 6grenci
katki payini 6demek zorundadir.

d) Yatay gecisler ancak Enstitli tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siresi
dahilinde yapilr.

e) Yatay gegis basvurularinda; 6grencinin kayitl oldugu programa giriste kullandigi

ALES puaninin %50’si, devam ettigi programdaki not dokim belgesindeki basari
ortalamasinin

%401 ve yiiksek lisans igin lisans; doktora igin ise yliksek lisans mezuniyet notunun %10’u
alinarak elde edilen puana goére en yiksek puandan en disutk puana goére bir siralama
yapilarak kayit hakki kazananlar ilan edilir.

Yatay gecis basvurusu icin gerekli belgeler

MADDE 13 — (1) Noter veya kayith oldugu yliksekdgretim kurumlari tarafindan onaylanmis
olmak kosulu ile asagidaki belgeler ile basvuru yapilir:

a) Yatay gecis basvuru dilekgesi.
b) Ogrenci belgesi.

c) Yuksek lisans programina basvuru icin lisans; doktora/sanatta yeterlik programina
basvuranlar icin ise lisans ve yliksek lisans diplomalarinin onayli sureti veya barkodlu e-
Devlet ciktisi.

¢) ALES (veya GRE ya da GMAT sinavi) sonug belgesi.

d) Doktora ve sanatta yeterlik i¢in yabanci dil sinavindan en az 55 puan almis oldugunu
gosteren belge.

e) 2 adet fotograf.

f) Kayith oldugu programdan aldigi derslere iliskin not dokiim belgesinin asli ya da sureti
ile onayli ders icerikleri.

g) Yuksek lisans programina basvuru icin lisans; doktora/sanatta yeterlik programina
basvuranlar icin ise lisans ve yiksek lisans not dokiim belgesinin asli ya da sureti. g)
Disiplin cezasi almadigina dair belge.

h) Yurt disinda bulunan yiiksekégretim kurumlarindan basvuru olmasi halinde YOK
tarafindan verilecek taninirlik belgesi.



Tablo 1.3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Bilimsel
Yatay Gecis Hazirlik Ortak Diploma T .
Akademik Yil ¥ Yapan Programindan Programi Ogrenci Degisim Ogrenci
2y . Sayisi
Ogrenci Sayisi Alinan Sayisi
Ogrenci Sayisi
2023-2024
2022-2023
2021-2022 1 - - -
2020-2021 1 - - -
2019-2020 1 - - -

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

Baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari varsa, bu kurumlarda alinmis
dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan kurallar ve politikalari

anlatiniz.
Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemleri 6zetleyiniz.

Tablo 1.4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler
Universite Ulke

Tablo 1.5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer
Erasmus+ Bilgilendirme Toplantisi 11.10.2023 Turizm Fakiiltesi-Z-08
Erasmus+ Ogrenci Sta]ngrejkethhgl 01.06.2022 Cevrimici
Oryantasyon Egitimi
Zorunlu Oryantasyon Programi 06.10.2021 Egitim Fakaltesi Abdullah Kaptan
Konferans Salonu

Tablo 1.6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi

Gittigi Ulke ve Universite

Toplam

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi lilke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam




Tablo 1.8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
Giden 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi

Gittigi Universite

Toplam
Tablo 1.9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri
Program Sinif Sayi

Geldigi liniversite

Toplam

1.4- Danismanlik ve izleme

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari planlamasi konularinda 6grenci gelisiminin izlenmesini
saglayan ve tez/proje calismalarini yonetecek danismanlik hizmetleri Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nin ilgili konuyu diizenleyen 17.
Maddesi hiikiimleri dogrultusunda yiriitiilmektedir. ilgili madde asagida sunulmustur.

Danismanlik Hizmetleri MADDE 17 — (1) Her 6grenciye en geg birinci yariyilin sonuna kadar,
akademik takvimde belirtilen sire icinde alacagi derslerin belirlenmesi, kayit islemleri ve tez
calismalari igin 6grencinin de gorisu alinarak, EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK’nin onayi
ile Universite kadrosunda bulunan bir &gretim Uyesi danisman olarak atanir. Danisman
atanincaya kadar bu gorevi EABD/EASD baskani yiritir. Tez konusu belirlendikten sonra, tez
calismasi niteliginin birden fazla danismani gerektirdigi durumlarda, EABD/EASD kurulunun
gerekgeli dnerisi ve EYK’'nin onayi ile ikinci tez danismani atanabilir. ikinci tez danismani
Universite kadrosu disindaki 6gretim lyeleri arasindan da atanabilir. ikinci tez danismanina
danismanlik licreti 6denmez.

(2) Danisman degisiklik onerileri igin ayni usul uygulanir fakat 6grenci tez asamasinda ise
yuksek lisans programlarindaki 6grenciler igin en ge¢ dérdiinci yariyilin sonuna kadar, doktora
programlarindaki 6grenciler igin en ge¢ sekizinci yariyilin sonuna kadar, butlinlesik doktora
programlarinda ise en ge¢ onuncu yariyilin sonuna kadar EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve
EYK'nin onayi ile danisman degisikligi yapilabilir. Bu durumdaki 6grencilerin mevcut tez
konularinin degisip degismeyecegi hususu EABD/EASD kurul kararinda belirtilir. Danisman
degisikligi ile ilgili bu maddede belirtilmeyen ve ortaya ¢ikacak farkl ve 6zel durumlar hakkinda
EYK yetkilidir.

(3) Ogrencinin alacagi derslerin belirlenmesi, tez ¢calismalari, atanan danisman tarafindan
yarGtilir. Danisman, lisanslisti programda acilmasi kararlastirilan dersler arasindan,
O0grencinin alacagi dersleri belirler.

(4) Altiaydan fazla yurt icinde veya yurt disina baska bir kuruma goérevlendirilen danismanlarin
EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK'nin onayi ile danismanlik gorevleri sonlandirilarak ilgili
Ogrenciye/6grencilere yeni bir danisman atanir.

(5) Tezsiz yuksek lisans programinda EABD/EASD baskanhgi her 6grenci igin ders segiminde ve
donem projesinin yurutilmesinde danismanlik yapacak bir 6gretim Uyesini veya Senato


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

tarafindan belirlenen niteliklere sahip doktora derecesine sahip bir 6gretim gorevlisini en gec
birinci yariyilin sonuna kadar belirler.

(6) Tezli yliksek lisans ve doktora programlari igin 6gretim Gyesi basina diisen tez danismanhgi
en fazla 14, tezsiz ylksek lisans programlari icin ise tezli yliksek lisans ve doktora programlari
harig¢ en fazla 16’dir. Ancak YOK ile yapilan protokol dahilinde ve Universite sanayi is birligi
cercevesinde ylritllen lisanslisti programlar icin bu kontenjan %50’ye kadar artirilabilir.
Halihazirda ongoriilen Ust sinirin Gzerinde danismanliklari bulunan 6gretim Uyeleri, sayilar bu
sinirin altina diisene kadar yeni danismanlik alamazlar.

(7) Universitede iken kurum degistiren, baska bir kurumda gorevlendirilen veya emekliye
ayrilan 6gretim Uyelerinin tez asamasindaki 6grencileri igin baslamis olan tez danismanliklari
stire¢ tamamlanincaya kadar devam eder. Ancak ilgili EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK'nIn
onay! ile danisman degisikligine gidilebilir. Eger 6grenci ders asamasinda ise ilgili 6gretim
dyesinin danismanhgi EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK'nin onayi ile degistirilir.

Tablo 1.10 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Toplam
YL|DR|YL|DR|YL|DR|YL|DR|YL|DR|YL|DR]| YL | DR
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI 2 3 1
Dog. Dr. Sabri CELIK 1 2 2
Dog. Dr. Hiiseyin PAMUKCU - 1 2
Dog. Dr. Asuman PEKYAMAN 1 2 2
Prof. Dr. Ahmet BAYTOK 1 1 -
Prof. Dr. Elbeyi PELIT 1 1 ]
Dog. Dr. Ali AVAN 1 - -
Dog. Dr. Gonca AYTAS 1 - -
Prof. Dr. Ozcan ZORLU 1 - -
Dog. Dr. Esra Gul YILMAZ 1 - -
Dr. Ogr. Uyesi Erdal OZER 2 2
Dr. Ogr. Uyesi Bilge AKDENIz 1 1 1
Dr. Ogr. Uyesi Hidayet KISLALI - 1 2
Dr. Ogr. Uyesi Hatice YILMAZ 1 1
Dr. Ogr. Uyesi Himeyra TORE 1 1 1
BASAT
Toplam 13 15 14
OGRENCIi DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN S\l
YL | DR
2024
2023
2022




2021
2020
Artik Yil

Ogrencilerin tez/proje yaziminda, 6dev, makale vb. haziriginda, calismalarindaki benzerlik
oranini belirlemek adina Turnitin, intihal.net gibi programlar énerilmekte ve kullanilmaktadir.
Ayrica 6grenciler akademik galismalarinda kullanilan milakat, anket, duyusal analiz vb. soru
formlar ile ilgili Afyon Kocatepe Universitesi bilimsel arastirma ve etik kuruluna
basvurmaktadir.

1.5- Basari Degerlendirmesi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, Tirkiye Yiiksekdégretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve
Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketindeki icerik ve siireclere uygun olarak sinav,
ddev, sunum ve proje o6devleri gibi araclarla 6lciilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki
basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar
olacagl, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil baginda sistemde tanimlanarak
ogrenciye ilan edilmektedir. ilgili ders igin 6grencilerin sorumlu olacaklari ara sinav, édevler,
projeler, sunumlar, dénem sonu sinavi gibi yontem/aracglar ve basari oranlarina etkileri
tanimlanmaktadir. Ogrencilere verilen &devler, projeler ve sunumlar ders basari
degerlendirmesinde ara sinav ve donem sonu sinav notlarina yansitilmaktadir. Yariyil
icerisinde yapilmasi gereken tliim sinavlarin programlari once taslak olarak hazirlanmakta,
O0grencilerden ve 6gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini
almakta Enstiti Yonetim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese
duyurulmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’'nin 26.
maddesince tim sinavlar 100 puan lzerinden degerlendirilir. Ara sinav ve yariyil sonu sinav
notlarinin ders basari puaninin hesaplanmasinda esas alinacak katki oranlari, dersin
yiritiiciisi tarafindan enstitiiye yazili olarak bildirilir. Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi
veren O0gretim elemani tarafindan belirlenir ve harf notu olarak takdir edilir. Bu amacla bagil
degerlendirme ve mutlak degerlendirme yéntemlerinden istatistiksel olglitlere gére uygun
olan yéntem kullanilir. Basari 6lcme ve degerlendirme yéntemleri Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiistli Egitim- Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi esaslarina gére degerlendirilmektedir.
Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile
basariyi tanimlayan 6zel kosullar ydonetmelik cercevesinde tanimhdir.

1.6- Mezuniyet Kosullar

Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nin 42. maddesi
mezuniyet kosullarini tanimlamaktadir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli
Yiksek Lisans Programi mezuniyet kosullari, yonetmeligin ilgili hikimlerine gore
yuritilmekte olup s6z konusu hitkiimler asagida belirtilmistir.

MADDE 42 - (1) Bilimsel hazirlikta gecen siire haric olmak Uzere, tezli yiliksek lisans
programinin  normal tamamlama siresi her vyariyil kayit vyaptirihp yaptirilmadigina
bakilmaksizin en az iki yariyil ders ve en az iki yariyil tez calismasi olmak lizere dort yariyildir.
Azami sire alti yariyil olup, mezuniyete hak kazanabilmek icin 6grencinin en az 120 AKTS'yi
tamamlamasi gerekir. Ancak Ogrenci kayith oldugu programdaki almasi gereken tim
derslerden basarili olmasi, tez konusu veya alani ile ilgili, danismaninin da ortak yazar olarak



yer aldigi bir makalenin TR Dizinde (ULAKBIM) ya da diizenli olarak en az bes yildir yayimlanan
uluslararasi veritabanlari/endekslerce taranan hakemli dergilerden birinde yayimlanmasi ya
da yayina kabul edilmesi (DOI numarasi alinmasi) kosulu ile Gglnci yariyilin sonunda tez
savunma sinavina girebilir. Bu durumdaki 6grenci, tez savunmasina girebilmesi igin ilgili
makalesinin dergide yayimlanan tam metnini (yayimlandigi derginin kiinye, tarandigi endeks
bilgileri ve benzeri) veya ilgili makalenin DOI numarasini ve yayimlanacak tarihini iceren kabul
mektubunu, bir dilek¢e ekinde enstitliye sunmakla yikimltdir. Bu durumdaki 6grenci eger
tez savunmasindan basarili olmussa yayimlanan s6z konusu bu makale, EYK karari ile
O0grencinin doérdincl yariyilda alacagl uzmanlik alan dersi ve tez ¢alismasi derslerinin yerine
sayilir. Boylelikle 68rencinin mezun olabilmesi igin gerekli olan 120 AKTS tamamlanmis olur.

(2) Ogrenci, azami dért yariyil sonunda égretim planinda yer alan kredili derslerini en az CC ve
seminer dersini YT (yeterli) basari notuyla tamamlamak durumundadir.

(3) Tezli ylksek lisans programinda 6grencinin basarili sayilabilmesi icin, aldig1 tim derslerden
CC veya bunun lzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez
calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

(4) Universite tarafindan, afet ve salginlarda tez asamasindaki yiiksek lisans programlari
ogrencilerine, talepleri halinde bir donem, afet veya salginin asamasina goére tekrar
basvurmalari durumunda bir donem daha olmak lzere en fazla iki dénem ek siire verilebilir,
verilen bu ek siireler azami stireden sayilmaz.

Yiiksek lisans tez calismasinin sonuglanmasi

MADDE 43 — (1) Tezli yiksek lisans programindaki 6grenci, tezini Senatonun belirledigi yazim
kurallarina uygun bir bicimde hazirlar ve jiri 6niinde s6zli olarak savunur. Sanat ¢alismasi
yapan 6grenci ise sanatsal ¢alismasini jliriye sunar ve tezini jiri 6nlinde s6zIUi olarak savunur.

(2) Yuksek lisans tezleri savunmaya alinmadan 6nce 6grenci, tezin istenen sayida niishasini tez
danismanina teslim eder. Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yoniinden yazili olarak
belirttigi gorlsl ile tezin nishalarini ve dijital kopyasini tez juri atama formu ile birlikte
EABD/EASD baskanligi araciligiyla talep ettigi tez savunma tarihinden en ge¢ 30 glin 6nce
enstitliye ulastirir. Enstiti s6z konusu teze iliskin intihal yazilim programi raporunu, tez
degerlendirme formu ile birlikte juri Gyelerine bildirir. Rapordaki verilerde gergek bir intihalin
tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek lGizere EYK’ya gonderilir. Talep edilen sinav
tarihi dikkate alinarak, EYK tarafindan onaylanip kesinlesen sinav tarihi, danismana ve diger
juri Gyelerine bildirilir. Sinav tarihi kesinlestikten sonra ilgili EABD/EASD baskanligi ve enstiti
tarafindan internet sayfalari ya da ilan panolari araciligiyla sinav yeri ve tarihi ilan edilir. Tez
jurisi, EYK tarafindan atandigi tarihten itibaren en erken on giin, en ge¢ 30 gilin icinde
toplanarak savunma sinavini gerceklestirir. S6z konusu sinavin elektronik ortamda cevrimicgi
olarak gerceklestirilecek olmasi durumunda 67 nci madde hiikiimleri uygulanir.

(3) Yiksek lisans tez jurisi, tez danismani ve ilgili EABD/EASD kurulunun goériisi, EABD/EASD
baskanliginin 6nerisi ve EYK onayi ile atanir. Jiri, biri 6grencinin tez danismani, en az biri de
Universite disindan olmak {izere {i¢ asil ve biri Universite disindan olmak Uzere iki yedek
O0gretim Uyesinden, iki danismanli tezlerde ise biri 6grencinin tez danismani, en az biri de
Universite disindan olmak Uizere bes asil ve biri Universite disindan olmak (izere iki yedek
ogretim Uyesinden olusur. Onerilen jiri Gyelerinin uzmanlik alanlar ile &grencinin tez
konusunun ilgili olmasi gerekir.



(4) Zorunlu nedenlerle juriye katilamayacak lyeler gerekcelerini, savunma sinavindan énce
EABD/EASD baskanligi aracihigiyla enstitliye bildirir. Gerekgesiz bir sekilde tez savunma
sinavina katilmayan veya mazeretleri EYK tarafindan uygun bulunmayan jiri Gyesi 6gretim
Uyelerine EYK karart ile bir yil stire ile yeni 6grenci danismanhgi verilmez.

(5) Yuksek lisans tez sinavi, tez calismasinin sunulmasi ve bunu izleyen soru-cevap
bolliiminden olusur. Tezin sunum kisimlari 6gretim elemanlari, lisansistli 6grenciler, alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katiimina agik olarak yapilr.

(6) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra jiri, tez ¢alismasi hakkinda salt gcogunlukla kabul,
ret veya duzeltme karari verir. Bu karar EABD/EASD baskanliginca tez sinavini izleyen lg gin
icinde enstitliye tutanakla bildirilir.

(7) Tezi hakkinda diizeltme karari verilen 6grenci tez savunma tarihinden itibaren en geg l¢ ay
icinde gerekli dizeltmeleri yapar ve tezini sinav tarihinden 15 giin 6nce jiri Gyelerine ulastirir.
Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yéniinden yazili olarak belirttigi gérisu, talep edilen
sinav tarihi ile tezin nlshalarini ve dijital kopyasini, intihal yazihm programi raporunu
EABD/EASD baskanhgi araciligiyla talep edilen savunma tarihinden en az 10 glin 6nce enstitiye
teslim eder. Ogrenci, ti¢ aylik siire kosulunu asmayacak bir tarihte ayni jiiri éniinde tezini
yeniden savunur.

(8) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra jiri, tez calismasi hakkinda, salt cogunlukla kabul
veya ret karari verir. Bu karar EABD/EASD baskanliginca tez sinavini izleyen (g giin iginde
enstitlye tutanakla bildirilir.

(9) Tezi ilk savunmada veya diizeltme sonrasinda reddedilen 6grencinin talep etmesi ve ilgili
alanda tezsiz ylksek lisans programi bulunmasi durumunda, tezsiz ylksek lisans programinin
ders kredi ylikd, proje yazimi ve benzeri asgari kosullarini yerine getirmek kaydiyla, kendisine
tezsiz yliksek lisans diplomasi verilir.

Tezli yiiksek lisans diplomasi

MADDE 44 — (1) Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla,
tezinin dijital kopyasi ve en az li¢ adet ciltlenmis niishasi ile YOK Ulusal Tez Merkezince gerekli
gorilen diger belgeleri tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay icinde enstitliye teslim eden
ve tezi EYK tarafindan onaylanan 6grenciye tezli yliksek lisans diplomasi verilir. Mezuniyet
tarihi tezin sinav jiri komisyonu tarafindan imzalanan nishasinin enstitliye teslim edildigi
tarihtir. EYK basvuru halinde teslim siiresini en fazla bir ay uzatabilir. Ogrenci bu kosullar
yerine getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz, 6grencilik haklarindan
yararlanamaz.

(2) Sanat calismasi yapan bir 6grenci, tez ¢calismasinin yani sira, calismalarini aciklayan ve
belgeleyen bir dosyay! enstitliye teslim eder.

(3) Tezli yuksek lisans diplomasi tizerinde, 6grencinin kayith oldugu EABD/EASD programinin
YOK tarafindan onaylanmis adi bulunur.

(4) Tezin tesliminden itibaren (g ay icinde yiksek lisans tezinin bir kopyasi elektronik ortamda,
bilimsel arastirma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmak (izere enstitii tarafindan YOK
Baskanligina gonderilir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali 6grenci ve mezun
sayllari Tablo 1.11’de verilmistir.



Tablo 1.11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik Yil* Tezsiz | Tezli Doktora/Sanatta Tezsiz | Tezli Doktora/Sanatta
Yiksek | Yuksek . Yiksek | Yiksek .
. . Yeterlik . . Yeterlik
Lisans | Lisans Lisans | Lisans
2023-2024 20 2
2022-2023 10 6
2021-2022 16 6
2020-2021 16 -
2019-2020 20 -

Yicinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

2-PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
2.1-Program Egitim Amaglari

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinin Egitim Amaglari
Tablo 2.1’de sunulmustur. Program egitim amaclari https://sosbil.aku.edu.tr/program-
tanitimlari/ adresinde yayinlanmaktadir.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari*
No Program Egitim Amaglari
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari alaninda lisans derecesine sahip 6grencilerin akademik
PEA1 | gelisimlerine katki saglamak, bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak gastronomi alanda
¢alismalar yapilmasini saglamaktir.
Gastronomi ile diger disiplinler arasindaki iliskileri ortaya ¢ikartmak, ulusal ve uluslararasi
PEA2 | mutfaklar hakkinda arastirma yapmak ve 6grencilere alanlari ile ilgili arastirma yapma
yetkisini kazandirmaktir.
PEA3 | Yiyecek icecek sektdriinde ve gastronomi alaninda girisimci olmasina katki saglamaktir.

*Program egitim amaclari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve
mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. "Yakin
gelecek"ten kasit, 3-5 yil sliresinde bir zamandir. Program egitim amaclarinin yazim sekli ana
bilim/sanat dali 6zgorevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin kariyerlerine odakli
olmahdir.

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarlilik

Program egitim amaclarinin belirlenmesi siirecinde Afyon Kocatepe Universitesi’nin misyon ve
vizyonu, Sosyal Bilimler Enstitisi’nin misyon ve vizyonu dikkate alinmis ve her bir program
egitim amacinin anabilim dalinin misyon ve vizyonu ile iliskilendirilmesi hedeflenmistir. ilgili
iliskiler Tablo 2.2’de sunulmustur.



Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Enstitii, Ana Bilim/Sanat Dali Vizyon ve
Misyonu ile Uyumu

AFYON KOCATEPE

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

GASTRONOMI VE MUTFAK
SANATLARI

UNIVERSITES! ANA BiLiM/SANAT DALI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Ulusal ve
uluslararasi
taninirhga
sahip, ylksek
katma
degerde
bilimsel bilgi
Sosyal Ureten,
bilimler Ulkenin ve
alaninda, bé')lgeni'n
bilimsel bilgi ek°”°|m'k'
Uretmek ve SI?[JSIZZer
Bilimsel topluma gelisimine Gastronomi
arastirma ve sunmak; etik yon vererek ve Mutfak
egitim (;/evin-"lani rekabet S?natlzrl Gastronomi
i H egeriere nin
Evrensel faaelllzlaeﬂz:,lrd sihip, gucunu bila:r:sel b?lgi ve Mutfak
duzeyde strekli alanindaki agt.;c.lracalk ireten ve S?natlzn
bilimsel artirarak gelismelere e toplum raninda
bilgi bs| | hakim, arastirmalari faydasina blllrnsel bilgi
tretmek olgese : destekleyen; . treten,
Progra ! kalkinmaya "e!.e§t|r-e| yeni bilimsel sunan, et!k sosyal ve
g mesleki katki sunan diistinebilme knoloiik ve insani iiltdrel
m ?gldan venilikci ! yetenegi olan ve tle n0|0JI. degerlere I.u turle
Egitim ¢agdaslaryl projelerle bireyler ge |§me erl sahip, g? isme eri
Amaglar | 2 rekabet ulusal yetistirmek; Veelf(;ﬁsnaq?km elestirel yogi;:ir:;e
| (PEA) ed.ebl.lef?, dizeyde el ereklerini iyi ddstnebilme arastirmalari
nitelikli girisimci uluslararasi | & bilen: y yetenegi §'k g
bireyler Universiteler dizeyde e | olan, toplum te|§V| ed ekr.w,
yetistirmek arasinda yer kendi Zyren.;e refahini a anlm all
ve bolgesel almak ve SEmTRE uzey e. gelistirici uygu :cm)a ar
kalkinmaya usun vadede ilkemizin alanindaki bilimsel a hakim
katki uluslararasi rekabet uyguIAarpalara arastirma m.ez.unlar.
saglamaktir. i L hakim faalivetlerind yetistiren bir
taninir bir gtctnt arastirmacila y anabilim dali
tniversite arttiricr, r, 6gretim e bulunan olmaktir.
haline efplam elemanlari ve adaylar
gelmektir. ;:Ifizzlr?cli is diinyasina yetistirmektir
i da yonetici
atr);lal;:rsrila yetistiren;
faaliyetlerind verel, ulusal
ve
bulunr?aktlr. uluslararasi
Olgcekte
sosyal
bilimler
alanina giren
plan, politika
ve

gelismelerde
s0z sahibi




olaninsan
kaynagi
yetistiren bir
kurum
olmaktir.

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari  alaninda lisans
derecesine sahip 6grencilerin
akademik gelisimlerine katki
PEAL. saglamak, bilimsel arastirma
yontemlerini kullanarak
gastronomi alanda galismalar
yapilmasini saglamaktir.

Gastronomi ile diger
disiplinler arasindaki iliskileri
ortaya cikartmak, ulusal ve
uluslararasi mutfaklar
PEA2. hakkinda arastirma yapmak
ve 6grencilere alanlariile ilgili
arastirma yapma yetkisini
kazandirmaktir

Yiyecek icecek sektoriinde ve
PEA3. gastronomi alaninda girisimci
olmasina katki saglamaktir.

PEA4.

PEAS.

PEAG.

2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Yéntemi

i) Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi i¢ paydaslar
arasinda; o6grenciler, 6gretim elemanlari, enstitii midirligi ve birimleri, turizm fakiiltesi
dekanlig1 ve birimleri ile rektorlikk ve birimleri olmak tizere 5 temel paydas bulunmaktadir.

I¢ Paydaglar: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Tezli Yiiksek Lisans Programi ogrencileri,
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii 6gretim yeleri, Turizm alanindaki diger yiiksek
lisans programlarmin (Turizm Isletmeciligi, Turizm Rehberligi) 6grencileri, Turizm alanindaki
diger yiiksek lisans programlarmin (Turizm Isletmeciligi, Turizm Rehberligi) 6gretim
elemanlari, Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii, Sosyal Bilimler Enstitiisii Idari Birimleri
(Enstitii Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk), Turizm Fakiiltesi Dekanlig1, Afyon
Kocatepe Universitesi Rektorliigii seklindedir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans Programinin dis paydaslart
ise yasal kuruluslar, mezunlar, sektor isletmeleri, sektdr dernekleri ve birlikleri ile diger
tiniversitelerdeki Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 anabilim dallarindan olusmaktadir.
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi dis paydaslar
Tablo 2.3’de gosterilmistir.



Tablo 2.3 Dis Paydaslar

GASTRONOMIi VE MUTFAK SANATLARI ANA BiLiM DALI TEZLi YUKSEK LISANS PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad*

Calistigl Kurum

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanligi, Yiiksek Ogretim
Kurumu, Olgcme, Segme ve Yerlestirme Merkezi
Baskanligi)

Mezunlar

Sektor isletmeleri

Meslek Odalari/Birlikler (ZAFTODER)

Diger Universitelerin Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Anabilim Dallari

Sami SOLMAZ Emir Murat Ozdilek Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Madura
Stleyman KARAKUS Afyonkarahisar Belediyesi, Belediye Baskan
Yardimcisi

Fehmi Cem YUCEL

Ankara Turist Rehberleri Odasi Baskani

Hamza KALKAN

Afyonkarahisar Profesyonel Ascilar Dernek Baskani

Unal OZGEN Akrones Thermal & Spa Convention Sport Hotel
Genel Mudiru
Oziim IPEK Double Tree By Hilton Afyonkarahisar Genel Miidiirii
Hakan SiYAH Grand Ozgiil Termal Tatil Kdyli Genel Midiiri
Ali GUMUSHAN ikbal Thermal Hotel & Spa Genel Miidiirii
Ramazan KAYA Jura Hotels Afyon Thermal Genel Miduri
Umit UYSAL Korel Termal Resort Clinic & Spa Genel Miduri

Mustafa ACAR

NG Afyon Wellness & Convention Genel Midiri

Hamdi ERZINCANLI

NG Afyon Wellness & Convention (Mezun)

Ahmet YAVUZ

Sandikh Termal Park Resort & Spa Convention Center
Genel Mudiru

Kerim GENELIOGLU

Thermal Resort Orucoglu Oteli Genel MidUri

Muzaffer AKTAR

The WaterMall Gastronomi Eglence Alisveris Merkezi

Suleyman ASKIN

ASPA Gida A.S.

Metin PANCAR

Salim Usta

*Liste alfabetik olarak siralanmustir.

i) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi program
egitim amagclariin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarin katkilar1 Tablo 2.4 ve Tablo 2.5’de
sunulmustur.

Tablo 2.4 Program Egitim Amaclarinin Belirlenmesinde I¢ Paydaslarin Katkist

Ogrencilerin programa iliskin goriis ve onerileri,

a) ders igerisinde,
Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Tezli Yiiksek Lisans
Programi 6grencileri

b) akademik danigmanlarla yapilan ikili goériismeler

c) {Universite kalite koordinatorliigii tarafindan gergeklestirilen anket ile
almmakta ve bu anketlerdeki goriis ve oOneriler anabilim dali kurulunda
tartigtlmaktadir.



Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Boliimii 6gretim
iyeleri

Turizm alanindaki diger
yiiksek lisans programlarinin
(Turizm Isletmeciligi, Turizm

Turizm alanindaki diger
yiiksek lisans programlarinin
(Turizm Isletmeciligi, Turizm
Rehberligi) 6gretim
elemanlari,

Sosyal Bilimler Enstitiisii
Miidirligi

Sosyal Bilimler Enstitiisti
Idari Birimleri (Enstitii
Sekreterligi, Ogrenci Isleri,
Ayniyat, Tahakkuk),

Turizm Fakiiltesi Dekanligi

Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorligi

Anabilim dali 6gretim elemanlar: dersleri etkin olarak siirdiirmekte, boliim
kurulu toplantilarinda 6gretim amaglari ile goriis ve Onerilerini sunmaktadir.
Iyilestirmeye yonelik oneriler kayit altina alinarak uygulamaya yonelik
girigimlere baglanilmaktadir.

Diger anabilim dali 6grencilerinin, anabilim dali &grencileri ile etkilesimi
stirecinde ve/veya ¢esitli kanallar (akademik danigsman, enstitl sekreterligi vb.)
ile dile getirdigi istek, goriis ve Oneriler degerlendirilmektedir.

Enstitii biinyesinde ders veren diger dgretim elemanlarmin goriisleri, birebir
iletisim ortaminda dikkate alinmaktadir. Tlgili 6gretim elemanlarindan bazilari da
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 anabilim dalinda ders yiiriiterek katk:
saglamaktadir.

Egitim-0gretim  kalitesinin  gelistirilmesi ve hukuksal degisikliklerin
uygulanmasi hususunda katki saglamakta, ayrica Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Anabilim Dali tarafindan 6ngoriilen iyilestirme ¢aligmalarinda temel
destek noktasini olugturmaktadir.

Program 6gretim amaglari dogrultusunda egitim-6gretim altyapisinin teknik ve
teknolojik donanimlarla hazir hale getirilmesi, 6gretime iligkin destek unsurlarin
(temizlik, 1s1, 151k vb.) gergeklestirilmesini saglamaktadir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dalinda egitim-6gretim faaliyetleri
yogunlukla Turizm Fakiiltesinde gerceklestirilmektedir. Bu dogrultuda dekanlik,
egitim-6gretim altyapisinin teknik ve teknolojik donanimlarla hazir hale
getirilmesi, Ogretime iliskin destek unsurlarin (temizlik, 1s1, 151k vb.)
gerceklestirilmesini saglamaktadir.

Boliime ogrenci kabul kontenjanlarinin yillik olarak onaylanmasi, akademik
kadronun iyilestirilmesi, boliime biitce saglanmasi, diger akademik birimlerden
Ogretim elemani temin edilmesi, sosyal olanaklarin saglanmasi hususlarinda
katk1 saglamaktadir.

Tablo 2.5 Program Egitim Amaclarinin Belirlenmesinde Dig Paydagslarin Katkist

Egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesi ve egitim-6gretimde gilincellestirmeler,

Yasal Kuruluslar

iyilestirmeler yapilmasi hususunda belirlenen yasa ve yonetmeliklere gore anabilim

dalmin program egitim amaglar1 sekillenmektedir.

Mezunlarin aldiklar1 egitimin ¢alisma hayatinda kendilerine sagladigi katki ve

Mezunlar

kazanimlarinin  degerlendirilmesi,

program egitim amaglarinin belirlenmesi ve

glincellenmesinde bir arag olarak kullanilmaktadir.

Sektor Isletmeleri

Meslek Odalari ve
Birlikler

Egitim amagclarina ulasilmasi hususunda igverenlere amaglarin dl¢iilmesi ve amaglarin
gelistirilmesi hususunda anketler yapilmaktadir.

Meslek odalar1, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans
egitiminde mezun 6grencilerin hedeflerini ve kriterlerini belirleyen kuruluslardir. Bu

kapsamda meslek odalarinin kriterleri amaglar belirlenirken dikkate alinmaktadir.

Diger Universitelerin
Gastronomi ve
Mutfak Sanatlari
Anabilim Dallar1

Dis paydaslardan olan diger tniversitelerin Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim
Dallarinda yapilan uygulama ve faaliyetler bolim 0Ogretim elemanlar1 ya da ilgili
iiniversitenin web sitesinden takip edilmektedir. Boliim i¢in faydali olacag: diisiiniilen
uygulama ve faaliyetler boliim 6gretim elemanlari tarafindan degerlendirilmektedir.



iii) Program Egitim Amaclarinin I¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi program
egitim amaglari, 6grencilerin yakin gelecekte ulasabilecekleri mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan
cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, boliim 6gretim elemanlarinin goriiglerinin alinmast
vb.) elde edilen bilgiler, Anabilim Dali Kurulu tarafindan degerlendirildikten sonra karara
baglanmakta; gerekli durumlarda Enstitii Midiirliigiine sunulmaktadir.

Program Egitim Amaclarinin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme
Yontemi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1t Anabilim Dalinda dis paydaslarin gereksinimlerine

gore glincelleme yontemleri agagidaki sekildedir;

v MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluglarca getirilen yeni diizenlemeler
dogrultusunda gerekli degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

v' Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda, program igeriginde ne gibi
zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda anabilim dali baskanligi ve oOgretim
elemanlar1 arasinda fikir aligverisleri yapilmaktadir. Bununla birlikte 2020 yilinda
yasanan koronaviriis salgini nedeniyle uygulamadaki 6gretim plani dogrultusunda
program egitim amaclarina yonelik c¢iktilarinin saglikli bir sekilde degerlendirilmesi
miimkiin olmamistir. Bu dogrultuda yeni 6gretim planini tamamlayacak mezunlarla,
ilerleyen siliregte gereksinim durumuna gore Ogretim amaglarinda giincelleme
yapilmasi ongoriilmektedir.

v' TUADER, Meslek Odalar1 ve Birliklerden gelen talepler ve turizm alaninda yasanan
teknolojik gelismeler gozetilerek miifredat giincellemesi yapilmasi faaliyet siirecleri
igerisinde dikkate alinmaktadir.

v" Diger Universitelerin Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali miifredati
donemsel olarak takip edilmekte, kiyaslama teknigi ile program egitim amaglarini
tyilestirici unsurlar tespit edilmesi durumunda anabilim dali miifredatina uygulanmasi
icin ¢alismalar gerceklestirilmektedir.

v" Sektor temsilcileri anabilim dali 6grencileri ile bulusturulmakta ve sektoriin isleyisi,
giincel uygulamalar ve gelecege yonelik egilimler hakkindaki paylagimlarindan elde
edilen bilgiler boliim kurullarinda goriisiilmekte, degerlendirilmekte ve gerekli
degisiklikler/dlizenlemeler yapilmaktadir.

2.4-Program Egitim Amagclarina Ulagsma

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinda egitim
amaglarina ulasmayi takip amagli, mezun bilgi sistemi, sosyal medya araglar1 ve mezunlarla
iletisimi gerceklestirmek amaciyla teknoloji temelli iletisim araglar1 kullanilmaktadir.
Mezunlar ile mezuniyet sonrasi iletisim kurularak kariyer gelisimleri izlenmektedir. Programin
heniiz ii¢ yillik bir program olmasi, mezun sayisinin yeterli seviyede olmamasi, pandemi
doneminde Ogrencilerle yasanan iletisim sorunlari nedeniyle program Ogretim amaclarina
ulagsma konusunda yeterli ¢alisma yapilamamustir.

3-PROGRAM CIKTILARI
Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).



Olgme: Bu olglte iliskin 6lgme, program giktilarina erisim diizeylerini
saptamak lizere cesitli yontemler kullanilarak yiratilen veri ve kanit
tanimlama, toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu dlgite iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin
ve kanitlarin cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme sireci, program giktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonugclar programi iyilestirmek (izere alinacak kararlar ve
yurutilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1- Program Ciktilarin1 Belirleme Yontemi, Program Ciktilary, Program Ciktilarimin
Program Egitim Amaglariyla Uyumu

i) Program giktilarini belirleme ve periyodik olarak gézden gegirme ve giincelleme yéntemi:
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans program c¢iktilarinin
olusturulmas: siirecinde anabilim dali kurul toplantisinda 6gretim {iyeleri tarafindan tartigilarak
program c¢iktilar1 belirlenmistir. Belirlenen program c¢iktilari Tablo 3.1°de sunulmustur.
[lerleyen siiregte program ¢iktilarinin degerlendirilmesine iliskin anket linki olusturularak i¢ ve
dis paydaslar ile paylasilmistir. I¢ ve dis paydaslarin tamamina yakin bir kismi belirlenen
program ¢iktilarmin uygun oldugu yéniinde goriis bildirmistir. lyilestirme c¢alismalar:
kapsaminda ilerleyen siirecte i¢ ve dis paydaslardan tekrar goriis alinarak program ¢iktilarinin
giincellenmesi yoOniinde karar alinmistir. Program egitim amaglarina iligkin i¢ ve dis
paydaslardan gelen goriislerden 6rnekler kanitlar kisminda sunulmustur.

ii) Program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve
TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri
ve davraniglardan olusmalidir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curS
unit=421964#

Tablo 3.1 Program Ciktilar:

No Program Ciktisi

Ozgiin diisiinme ve arastirma yapmak i¢in Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alanindaki ve
PC1 | yakin disiplinlerdeki kavramlar, kuramlar, ilkeler, olgular ve paragdimalar hakkinda bilgi
sahibidir.

PC2 | Genel ve alanina 6zgii arastirma yontemleri hakkinda bilgi sahibidir.

PC3

Uygun arastirma yontemlerini kullanarak alani ile ilgili 6zgiin arastirmalar tasarlar ve
gergeklestirir, sonuglart agik ve anlagilir bir sekilde sunar.

Gastronomi ile ilgili gelismeleri bilimsel ve diger kaynaklardan takip eder ve literatiire
katk1 yapar.

Gastronomi ile alakali isletmelerin sorunlarini tespit eder, sistematik bir sekilde ¢ozer ve
alternatif ¢oziimler gelistirir.

PC4

PCS

PC6 | Alani ile ilgili karmasik, 6ngoriillemeyen ve yeni stratejik yaklasimlar gerektiren hizmet
siireglerini ve igleri baskalariyla ve bagimsiz olarak ¢ozer ve yonetir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alaninda mesleki bilgi, beceri ve yetkinligini artirmak i¢in
kendi kendine 6grenir.

PC7



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=421964
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=421964

Alam ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinlikleri yasam boyu 6grenme bilinciyle giinceller ve

Hik gelistirir.

PC9 | Farkli iilkelerin veya bolgelerin gastronomi kiiltiiriinii tanir ve ayirt eder.

PC10 | Bireylerarasi etkin iletisim kurar ve grup caligmasi yapar.

PCI11 Alani ile'ilgili sorumluluklarin yerine getirilmesinde etik ilkeler ve yasal diizenlemeler
cercevesinde uygulamalarda bulunur.

PC12 Alani ile ilgili isleri gerceklestirirken insan sagligini, siirdiiriilebilirligi ve dogal ¢evreyi

dikkate alir.

Bilgi Beceri YetKinlik

iii) Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin timinii
eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen
bazinda ayrintili bir gapraz iligski tablosu kullanilmahdir.

Ornegin miihendislik ile iliskili herhangi bir yiiksek lisans programinin ciktilarinin asagida
siralanan 12 MUDEK yiiksek lisans ciktisi ile uyumlu yazilmasi gerekmektedir:

1.

10.

11.

12.

Alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine ve derinlemesine ulasir,
bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular.

Mihendislikte uygulanan glincel teknik ve yontemler ile bunlarin kisitlari hakkinda
kapsamli bilgi sahibidir.

Belirsiz, sinirli ya da eksik verileri kullanarak, bilimsel yontemlerle bilgiyi tamamlar ve
uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri bir arada kullanabilir.

Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkindadir, ihtiya¢ duydugunda
bunlari inceler ve 6grenir.

Alani ile ilgili problemleri tanimlar ve formiile eder, ¢cézmek igin yontem gelistirir ve
¢Ozlimlerde yenilikci yontemler uygular.

Yeni ve/veya 6zgln fikir ve yontemler gelistirir; karmasik sistem veya stiregleri tasarlar
ve tasarimlarinda yenilikgi/alternatif ¢cozimler gelistirir.

Kuramsal, deneysel ve modelleme esasl arastirmalari tasarlar ve uygular; bu siirecte
karsilasilan karmasik problemleri irdeler ve ¢ozliimler.

Disiplin ici ve cok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisabilir, bu tir takimlarda liderlik
yapabilir ve karmasik durumlarda ¢6ziim yaklasimlari gelistirebilir; bagimsiz ¢alisabilir
ve sorumluluk alr.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyl B2 Genel Diizeyinde kullanarak, s6zli ve yazil
iletisim kurar.

Calismalarinin siirec¢ ve sonuclarini, o alandaki veya alan disindaki ulusal ve uluslararasi
ortamlarda sistematik ve acik bir sekilde yazili ya da s6zIi olarak aktarir.

Mihendislik uygulamalarinin sosyal, cevresel, saglik, glivenlik, hukuk boyutlariile proje
yonetimi ve is hayati uygulamalarini bilir ve bunlarin mihendislik uygulamalarina
getirdigi kisitlarin farkindadir.

Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda ve mesleki tim
etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gozetir.



Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)
adresinden ulagilabilir.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
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e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e  Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu goésterir.

iv) Program ciktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program
ciktilarinin program egitim amaclarina erisilmesini nasil destekledigini, aralarindaki iliskileri de
belirterek, aciklayiniz. Tablo 3.3’0 doldururken program egitim amaglari ve program
¢iktilarinin sayisi kadar satir ve stitun eklenmelidir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu
Program Ciktilari (PC)

Program Egitim
Amaglarn (PEA)

PEA1 Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 alaninda
lisans derecesine sahip
ogrencilerin akademik
gelisimlerine katki 4 5 5 5 s 5 5 1 1 1 5 5
saglamak, bilimsel
aragtirma yontemlerini
kullanarak gastronomi
alanda caligmalar
yapilmasini saglamaktir.

PEA2 Gastronomi ile
diger disiplinler
arasindaki iligkileri ortaya
¢ikartmak, ulusal ve
uluslararas1 mutfaklar 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5
hakkinda arastirma
yapmak ve 6grencilere
alanlar ile ilgili arastirma
yapma yetkisini
kazandirmaktir

PEA3 Yiyecek igecek
sektoriinde ve gastronomi 4 5 5 5 5 3 3 4 a 4 5 5
alaninda girigimcli
olmasina katki aglamaktir.

*Uyum diizeyleri 1 (cok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

pc1| pPc2 | pc3 Ipca |Pcs IPce |Pc7 |Pcs |Pco |PciofpciifPci2

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program giktilarinin saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi program
ciktilar1 Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ve i¢ ve dis paydas gorisleri
dogrultusunda belirlenmistir. Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Programi program ¢iktilarinin
giincellenmesi kapsaminda, TYYC 7. Diizey Lisansiistii Ciktilar1 diizenli olarak izlenmekte ve
yapilan degisikliklerin ¢iktilara yansitilmasi saglanmaktadir. Ayrica i¢ ve dis paydaslardan
anket formlar1 ile doniisler alinarak giincellemeler yapilmistir. Program o6zdegerlendirme



lisansiistii diizeyde 2022 yil1 itibariyle raporlanmaya baslanmistir. Program ¢iktilarina iliskin
paydas degerlendirmeleri gelecek donemlerde de sistematik olarak devam ettirilecektir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi program
c¢iktilarinin madde bazinda donemsel olarak takibinde miimkiin oldugunca somut kanitlar elde
edilmeye calisilmakta olup gelecekte sistematik olarak devam ettirilmesi planlanmaktadir.

Buna iligkin kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri Tablo 3.4’de yer almaktadir.

Tablo 1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine Iliskin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

Program Ciktilar Olcme ve Degerlendirme Siireci
Ozgiin diisiinme ve arastirma yapmak
igin Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Jed P,r ogran Clktllarm? Ulasma
PC1 | alanindaki ve yakin disiplinlerdeki l.)as'l'lg{pdakl R 3L6 i yer 2.0 ol
kavramlar, kuramlar, ilkeler, olgular ve e Olqulm.elfte ve degeﬂendlmeler
paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir. gorge dsfitalima T
Genel ve alamina 0Ozgii arastirma | 3.3 Program Ciktilarina Ulagsma
PC2 yontemleri hakkinda bilgi sahibidir. baslhigindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
ile ol¢lilmekte ve degerlendirmeler
gerceklestirilmektedir.
3.3 Program Ciktilarina Ulasma
Uygun arastlrma yéntemlerini baShglndaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
PC3 kullanarak alam ile ilgili o6zgin | ile élgﬁlmglfte ve degerlendimeler
arastirmalar tasarlar ve gergeklestirir, | gerceklestirilmektedir.
= sonuglart agik ve anlasilir bir sekilde | Dersler kapsaminda gergeklestirilen
5 sunar. bilimsel yayinlar.
E 3.3 Program Ciktilarina Ulagsma
O basligindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
p PC4 ile 6l¢iilmekte ve degerlendirmeler
~ Gastronomi ile ilgili gelismeleri bilimsel | ger¢eklestirilmektedir.
8 ve diger kaynaklardan takip eder ve | Dersler kapsaminda gergeklestirilen
e literatiire katki yapar. bilimsel yayinlar.
E 3.3 Program Ciktilarina Ulagsma
IS basligindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
M PCs Gastronomi ile alakali isletmelerin | ile Ol¢iilmekte ve degerlendirmeler
sorunlarin1 tespit eder, sistematik bir | gerceklestirilmektedir.
sekilde cozer ve alternatif g¢oziimler | Dersler kapsaminda gergeklestirilen
gelistirir. bilimsel yayinlar.
3.3 Program Ciktilarina Ulasma
e . basligindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
PC6 éelanl 11'e ltl glh.l.(limfllk’ Or;gorulerrliey | ile 6lgiilmekte ve degerlendirmeler
c yeni s ratej 1% yaklagimrar gere Ll gerceklestirilmektedir.
hizmet siireclerini ve isleri bagkalariyla ..
ve bagimsiz olarak ¢ozer ve yonetir. D‘e.r sller_apsmiiade aredegiinlan
bilimsel yayinlar.
Gastronomi ve Mutfak  Sanatlar1 | 3.3 Program Ciktilarina Ulasma
PC7 alaninda mesleki bilgi, beceri ve | basligindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
yetkinligini artirmak icin kendi kendine | ile 6l¢iilmekte ve degerlendirmeler
Ogrenir. gergeklestirilmektedir.




Dersler kapsaminda gerceklestirilen
bilimsel yayinlar.

PC8

Alam1 ile ilgili bilgi, beceri ve
yetkinlikleri yasam boyu Ogrenme
bilinciyle giinceller ve gelistirir.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma
basligindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
ile dl¢iilmekte ve degerlendirmeler
gergeklestirilmektedir.

PC9

Farkli  ilkelerin veya bdlgelerin
gastronomi kiiltiiriinii tanir ve ayirt eder.

3.3 Program Ciktilarina Ulagsma
basligindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
ile 6l¢iilmekte ve degerlendirmeler
gerceklestirilmektedir.

PC10

Bireylerarasi etkin iletisim kurar ve grup
calismasi yapar.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma
basligindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
ile dl¢lilmekte ve degerlendirmeler
gergeklestirilmektedir.

PC11

Alam ile ilgili sorumluluklarin yerine
getirilmesinde etik ilkeler ve yasal
diizenlemeler cercevesinde
uygulamalarda bulunur.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma
baslhigindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
ile 6l¢iilmekte ve degerlendirmeler
gerceklestirilmektedir.

PC12

Alam ile ilgili isleri gergeklestirirken
insan saghigini, strdirilebilirligi ve
dogal gevreyi dikkate alir.

3.3 Program Ciktilarina Ulagsma
basligindaki Tablo 3.6’da yer alan dersler
ile 6l¢iilmekte ve degerlendirmeler
gergeklestirilmektedir.

Bilgi Beceri

Yetkinlik

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla Tablo 3.5’te belirtilen
arag ve tekniklerin kullanilmasi ve elde edilen bulgularin/kanitlarin yani sira mezun durumdaki
ogrencilere anket uygulanarak dolayl veriler elde edilmesi planlanmaktadir. Sonraki asamada
Tablo 3.5%¢ iligkin kanitlar ve anketler anabilim dali kurulunda degerlendirilerek gerekli
lyilestirmeler saglanacaktir.

Tablo 2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi Olgiitleri

Program Ciktilar

Saglanma Diizeyi Olciitleri i

Ozgiin diisiinme ve arastirma yapmak
icin Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
alanindaki ve yakin disiplinlerdeki
kavramlar, kuramlar, ilkeler, olgular ve
paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir.

Ozgiin diisiinme ve arastirma yapmak icin
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
alanindaki ve yakin disiplinlerdeki
kavramlar, kuramlar, ilkeler, olgular ve
paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir.

Genel ve alanina Ozgii arastirma
yontemleri hakkinda bilgi sahibidir.

Genel ve alanina 6zgii arastirma
yontemleri hakkinda bilgi sahibidir.

Uygun arastirma yontemlerini
kullanarak alan1 ile ilgili 06zgiin
arastirmalar tasarlar ve gerceklestirir,
sonuglart agik ve anlasilir bir sekilde
sunar.

Uygun arastirma yontemlerini kullanarak
alani ile ilgili 6zgiin arastirmalar tasarlar
ve gerceklestirir, sonuglari agik ve
anlagilir bir sekilde sunar.
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PC4

Gastronomi ile ilgili gelismeleri bilimsel
ve diger kaynaklardan takip eder ve
literatiire katki yapar.

Gastronomi ile ilgili gelismeleri bilimsel
ve diger kaynaklardan takip eder ve
literatiire katki yapar.




PC5

Gastronomi ile alakali isletmelerin
sorunlarini tespit eder, sistematik bir
sekilde cozer ve alternatif c¢oziimler
gelistirir.

Gastronomi ile alakal1 igsletmelerin
sorunlarimni tespit eder, sistematik bir
sekilde ¢ozer ve alternatif ¢oztimler
gelistirir.

PC6

Alanu ile ilgili karmagik, ongdriillemeyen
ve yeni stratejik yaklasimlar gerektiren
hizmet siireclerini ve isleri baskalariyla
ve bagimsiz olarak ¢ozer ve yonetir.

Alan ile ilgili karmagik, 6ngoriillemeyen
ve yeni stratejik yaklasimlar gerektiren
hizmet siireglerini ve isleri bagkalariyla
ve bagimsiz olarak ¢ozer ve yonetir.

PC7

Gastronomi ve Mutfak  Sanatlar
alaninda mesleki bilgi, beceri ve
yetkinligini artirmak i¢in kendi kendine
Ogrenir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alaninda
mesleki bilgi, beceri ve yetkinligini
artirmak i¢in kendi kendine 6grenir.

PC8

Alam1 ile ilgili bilgi, beceri ve
yetkinlikleri yasam boyu 6grenme
bilinciyle giinceller ve gelistirir.

Alamn ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinlikleri
yasam boyu 6grenme bilinciyle giinceller
ve gelistirir.

PC9

Farkli iilkelerin veya bolgelerin
gastronomi kiiltlirlinii tanir ve ayirt eder.

Farkli  ilkelerin  veya  bdlgelerin
gastronomi kiiltiiriinii tanir ve ayirt eder.

PC10

Bireylerarasi etkin iletisim kurar ve grup
calismasi yapar.

Bireylerarasi etkin iletisim kurar ve grup
calismasi yapar.

PC11

Alam ile ilgili sorumluluklarin yerine
getirilmesinde etik ilkeler ve yasal
diizenlemeler cercevesinde
uygulamalarda bulunur.

Alam ile ilgili sorumluluklarin yerine
getirilmesinde etik ilkeler ve vyasal
diizenlemeler ¢ergevesinde uygulamalarda
bulunur.

PC12

Alan1 ile ilgili isleri gerceklestirirken
insan saghgmi, strdirilebilirligi ve
dogal cevreyi dikkate alir.

Alani ile ilgili isleri gerceklestirirken insan
saghigini, strdiriilebilirligi ve dogal
cevreyi dikkate alir.

Bilgi Beceri

Yetkinlik

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinda
program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla mevcut durumda yliriitiilen
siirec mezunlarin kariyer durumlarini Anabilim Dali Baskanligi tarafindan takibi seklinde
yuriitiilmektedir. Bununla birlikte ilerleyen siirecte Tablo 3.5’te belirtilen 6lgme ve
degerlendirme yontemlerine iliskin bulgularin sistematik olarak takibi yiiriitiilecektir. Bu
dogrultuda elde edilen sonuglar Anabilim Dali Kurulu'nda degerlendirilerek iyilestirme
stireglerine veri olarak kullanilacaktir. Degerlendirme siirecine yonelik sistematik yaklasim
Sekil 2°de belirtilmektedir. Degerlendirmeye ait sonuglara ise 3.3. Program Ciktilarina Ulagma
baslig1 altinda yer verilmistir.
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Sekil 2. Program Ciktilarimin Saglanma Diizeyine Iliskin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

Program ¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilmasi planlanan bir diger yontem mezun
durumdaki 6grencilerden anket yolu ile program ciktilarina yonelik degerlendirmeler ve
istatistiki veriler elde edilmesidir. Mezun durumdaki dgrencilerden anket yolu ile program
ciktilarina yonelik degerlendirmeler alinmasi faaliyetinin bundan sonraki siiregte yillik olarak
yapilmasi hedeflenmektedir.

3.3-Program Ciktilarina Ulagsma: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin program
ciktilarini sagladiklari kanitlanmalidir.

i) Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiy1 saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim
ve uygulamalari ayrintili olarak acgiklayiniz.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans program ciktilarinin
olusturulmas: siirecinde anabilim dali kurul toplantisinda 6gretim tiyeleri tarafindan tartisilarak
program c¢iktilar1 belirlenmistir. Belirlenen program c¢iktilari Tablo 3.4’de sunulmustur.
Ilerleyen siiregte program ¢iktilarmin degerlendirilmesine iliskin anket linki olusturularak i¢ ve
dis paydaslar ile paylasilmistir. I¢ ve dis paydaslarin tamamma yakin bir kism1 belirlenen
program ciktilarmin uygun oldugu yoniinde goriis bildirmistir. lyilestirme g¢alismalari
kapsaminda ilerleyen siirecte i¢ ve dis paydaslardan tekrar goriis alinarak program ¢iktilarinin
giincellenmesi yoOniinde karar alinmistir. Program egitim amaglarina iliskin i¢ ve dis
paydaslardan gelen goriislerden 6rnekler kanitlar kisminda sunulmustur.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi program
¢iktilarina ulagsma kapsaminda ¢iktilar ile uyumlu derslerin karsilastirmali analizi Tablo 3.6’da
sunulmustur.



Tablo 3.6. Program Ciktilar1 ile Uyumlu Derslerin Karsilastirmah Analizi

Program Ciktilar

Program Ciktilarina Uyumlu Dersler

Ozgiin diisiinme ve arastrma yapmak icin
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alanindaki ve

- Yemek Antropolojisi ve Sosyolojisi
- Gastronomi ve Turizm

PC1 | yakin disiplinlerdeki kavramlar, kuramlar, | - Gastronomi ve Iletigsim
ilkeler, olgular ve paragdimalar hakkinda bilgi | (Kanitlar: alana iliskin makale, bildiri,
sahibidir. seminer vb.)
Genel ve alanina 6zgii arastirma yontemleri | - Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Yaymn
hakkinda bilgi sahibidir. Etigi
- Gastronomi Tarihi Aragtirmalari
PC2 :
- Seminer
- Uzmanlik Alan Dersi
- Tez Hazirlik Caligmasi
- Seminer
- Uzmanlik Alan Dersi
PC3 Uygun arastirma yontemlerini kullanarak | - Tez Hazirlik Calismast
alani ile ilgili 6zgiin arastirmalar tasarlar ve | - Makale
gerceklestirir, sonuglar1 agik ve anlagilir bir | - Tez
sekilde sunar. - Bildiri
- Gastronomide yeni egilimler
PC4 Gastronomi ile ilgili gelismeleri bilimsel ve | - Gastronomide Uriin Gelistirme
diger kaynaklardan takip eder ve literatiire | - Tez hazirlik ¢aligmasi
katki yapar. - Uzmanlik alan dersi
- Menii Miithendisligi
- Siirdiiriilebilirlik ve Gida Politikalari
PC5 | Gastronomi ile alakali isletmelerin sorunlarmi | - Ogrenci arastirma raporlari
tespit eder, sistematik bir sekilde c¢ozer ve | - Yiyecek Icecek Uretiminde Verimlilik
alternatif ¢oztimler gelistirir. Y Onetimi
- Yiyecek Icecek Isletmelerinde Y&netim
ve Liderlik
Alani ile ilgili karmasik, ongoriilemeyen ve | - Yiyecek Igecek Isletmeciligi
PC6 | yeni stratejik yaklagimlar gerektiren hizmet | - Yiyecek igecek Isletmelerinde Yonetim
stireglerini ve isleri baskalariyla ve bagimsiz | ve Liderlik
olarak ¢ozer ve yonetir. - Orgiit Kiiltiirii
(Kanit: Mezun anketleri sonuglari)
- Gastronomide Uriin Gelistirme
- Yerel Mutfakta Alan Arastirmalari
(- Doktora yapan 6grenci sayist
PC7 - Akademisyen olan mezun sayisi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alaninda | - Mezun anketleri sonuglari
mesleki bilgi, beceri ve yetkinligini artirmak | - Ogrenci etkinlikleri
icin kendi kendine 6grenir. - Ders i¢i uygulamalar ve kanitlar)
- Stirdiiriilebilirlik ve Gida Politikalar
- Gastronomi ve Dijitallesme
PC8 | Alami ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinlikleri | (Ders i¢i uygulamalar ve kanitlar

yasam boyu 6grenme bilinciyle giinceller ve
gelistirir.

- Ogrenci etkinlikleri
- Mezun anketleri sonuglari)




- Diinya Mutfak Kiiltiirii )
- Inanglarin Mutfak Kiltiirii Uzerine Etkisi

Farkli iilkelerin veya bolgelerin gastronomi | - Uluslararasi Gida Mevzuati

Peo kiiltiiriinti tanir ve ayirt eder. (Kantlar: - Ders notlar
- Mezun anketleri sonuglari
- Ogrenci etkinlikleri)
- Gastronomi ve letisim
PC10 Bireylerarasi etkin iletisim kurar ve grup (Ders ici uygulamalar ve kanitlar
¢alismast yapar. - Mezun anketleri sonuglari
- Ogrenci etkinlikleri)
- Siirdiiriilebilirlik ve Gida Politikalar
Alam1 ile ilgili sorumluluklarn yerine | - G_@a Hijyeni ve Teknolojisi ;
PCIL getirilmesinde  etik ilkeler ve yasal | - Bilimsel Arastirma Y6ntemleri ve Yayin

diizenlemeler cergevesinde uygulamalarda | Etigl
bulunur. (Kanitlar: Ders i¢i uygulamalar ve kanitlar

- Mezun anketleri sonuglari)

- Siirdiiriilebilirlik ve Gida Politikalar1
L . ) - Gida Hijyeni ve Teknolojisi

Alam ile ilgili isleri gergeklestirirken insan | _ sastronomik Kimlik ve Destinasyon
PC12 sa}ghglm, stirdiiriilebilirligi ve dogal cevreyi Gelistirme

dikkate alir. (Kanitlar: Mezun anketleri sonuglari

- Ders i¢i uygulamalar ve kanitlar)

ii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, mezuniyet asamasina gelmis olan
ogrencilerin o program ciktisina ne diizeyde ulastiklarini agiklayiniz ve bununla ilgili kanitlari
Ozetleyiniz.

Program ¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu ¢iktilara
ulastiklart diisiiniilmektedir. Derslerin lgme degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore 6grencilere; ara sinav, yartyil/yilsonu sinavi,
biitlinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara
smav ve yartyil/yilsonu simavi yapilir. Sinavlar yazili, sézlii ve/veya uygulamali yapilabilecegi
gibi seminer, proje ve bilimsel bir calisma (kitap bolimi, makale, bildiri vb.) olarak
gerceklestirilir. Ilgili gretim elemaninin talebi ve anabilim dali baskanliginin 6nerisi ile birim
yonetim kurulu sinav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari
notuna katkisint yariyilin ilk iki haftasi igerisinde belirleyerek ilan edebilmektedir. Ders
gorevlendirme ve sinav degerlendirme formlari1 kanit (3.3. Yiiksek Lisans Ders Gorevlendirme
Tablosu) olarak eklenmistir. Program c¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilmasi
planlanan bir diger yontem mezun durumdaki 6grencilerden anket yolu ile program ¢iktilarina
yonelik degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde edilmesidir. Mezun durumdaki 6grencilerden
anket yolu ile program ¢iktilarina yonelik degerlendirmeler alinmasi faaliyetinin bundan
sonraki siirecte yillik olarak yapilmasi hedeflenmektedir.

iii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak lizere, o cikti ile iliskilendirilebilecek ve o ¢iktinin
saglandiginin kaniti olarak ayrica gosterilecek belgeleri (6grenci calismalari, bunlara iliskin
yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program giktilari
arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.



Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi program
¢iktilarinin her biri i¢in ¢iktinin karsilandigina dair kanitlayict belgeler listesi karsilastirmali
olarak Tablo 3.7’ de sunulmustur.

Tablo 37. Program Ciktilarinin Karsilanmasi ve Kanitlayici Belgeler Iliskisi

Program Ciktilari Kamtlar
Ozgiin dﬁs_iinme ve aragtirma yapmak i.c;in ek
Gastronqml ve Mutfa_k Sanatlar1 alanindaki ve | _ Akademisyen olan mezun sayist
PC1 yakm disiplinlerdeki k_avramlar, kuram'lar3 - Yiiksek lisans tezleri
11ke_le_r, _olgular ve paragdimalar hakkinda bilgi | o T e
sahibidir.
- Ders notlari
. .. . - Bilimsel Arastirma Y ontemleri ve Yayimn
PC2 Genel ve al.amna o.zg.u.arastlrma yontemleri E o
hakkinda bilgi sahibidir. - Semi
eminer
- Turizm Aragtirmalari
Uygur} a}ra.st‘lr{na ) yontemlerini  kullanarak | _ \jakale
PC3 alam ile 1}g.111 Ozgiin arastirmalar tasarlar ve | _Tez
gerceklestirir, sonuclar1 agik ve anlasilir bir o
X - Bildiri
sekilde sunar.
Gastronomi ile ilgili gelismeleri bilimsel ve | - Gastronomide yeni egilimler
PC4 | diger kaynaklardan takip eder ve literatiire | - Tez hazirlik ¢alismasi
katki yapar. - Uzmanlik alan dersi
- Menii Miithendisligi
PCs Gastronomi ile alakali isletmelerin sorunlarini | - Ogrenci E}raStlm{f} raporlar
tespit eder, sistematik bir sekilde ¢ozer ve | - Yiyecek Icecek Uretiminde Verimlilik
alternatif ¢oztimler gelistirir. Y onetimi
Alan ile ilgili karmagsik, ongoriilemeyen ve
PC6 | yeni stratejik yaklagimlar gerektiren hizmet | - Mezun anketleri sonuglari
stireclerini ve isleri baskalariyla ve bagimsiz
olarak ¢ozer ve yoOnetir.
- Doktora yapan dgrenci sayisi
- Akademisyen olan mezun sayisi
PC7 | Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alaninda | - Mezun anketleri sonuglari
mesleki bilgi, beceri ve yetkinligini artirmak | - Ogrenci etkinlikleri
icin kendi kendine 6grenir. - Ders i¢i uygulamalar ve kanitlar
Alam ile ilgili bilgi, beceri ve yetkinlikleri | - Ders i¢i uygulamalar ve kamtlar
PC8 | yasam boyu 6grenme bilinciyle giinceller ve | - Ogrenci etkinlikleri
gelistirir. - Mezun anketleri sonuglari
. , . . . | - Ders notlar1
PCY F ﬁrk“h"u!kelerm veya bolgelerin gastronomi | _\roun anketleri sonuglari
kiiltiiriini tanir ve ayirt eder. . c e
- Ogrenci etkinlikleri
. . - Ders i¢i uygulamalar ve kanitlar
PC10 Bireylerarasi etkin iletisim kurar ve grup | _ nezun anketleri sonuclart
SEUEHERIEE - Ogrenci etkinlikleri
Alan1 ile ilgili sorumluluklarin yerine
getirilmesinde  etik ilkeler ve yasal | - Ders i¢i uygulamalar ve kamitlar
PCl1 | 2. : .
diizenlemeler ¢ercevesinde uygulamalarda | - Mezun anketleri sonuglari
bulunur.




Alan ile ilgili isleri gerceklestirirken insan
PC12 | saghgim, siirdiiriilebilirligi ve dogal cevreyi
dikkate alir.

- Mezun anketleri sonuglari
- Ders i¢i uygulamalar ve kanitlar

4-SUREKLI IYILESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Bu iyilestirme
calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
acik alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinda meydana
gelen gelismeler dogrultusunda programin miifredat1 giincel konular igerecek sekilde belli
donemlerde giincellenmistir. Bununla birlikte program o6zdegerlendirme ¢alismalarinin
basladigi donemde Covid-19 pandemisi nedeniyle siirekli iyilestirmeyi saglayacak bazi
verilerin temini miimkiin olmamistir. 2021-2022 egitim-6gretim yilinda Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinda 6grenim goren 6grencilerin egitsel
performans degerlendirme anketleri Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Koordinatorliigii
tarafindan gergeklestirilmis ve sonuglar anabilim dali kurulunda tartisilarak ileriye yonelik
tyilestirme Onerileri olusturulmaya baslamistir. Bu dogrultuda ilgili donemde gergeklestirilen
anketler degerlendirildiginde ogrencilerin, Ogretim elemanlarinin egitsel performans
degerlendirmeleri yiiksek c¢ikmistir. Programda ilerleyen yillarda daha kapsamli iyilestirme
calismalarinin yapilmasina yonelik olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmasi, program
egitim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriisme formu
araciligiyla gorlis ve Onerilerin alinmis ve buna yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapilmistir. Dis paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, diger {niversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden bdliim program ciktilarinin ve program egitim
amaglariin belirlenmesi konularinda goriis ve onerilerinin alinmasi hedeflenmekte olup elde
edilen sonuclar dogrultusunda program egitim amaglari, program ¢iktilari, miifredat ve diger
egitim 6gretim alanlarinda iyilestirmeler gergeklestirilecektir.

5-EGITiM PLANI

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans programi miifredatinda
yer alan derslere Tablo 5.1°de yer verilmistir. Programi tamamlama kosullar1 (devam, dersler,
kredi-saat miktar1, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili say1lma kosullari, ders tekrari,
tez veya proje tamamlama kosullar1) tanimlanmis olup Afyon Kocatepe Universitesi Bologna
Bilgi Paketinde belirtilmistir.

Tezli yiiksek lisans programinda 6grencinin basarili sayilabilmesi i¢in, aldig1 tiim derslerden
CC veya bunun lizerinde bir not almasi1 ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez
calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir. Buna ek olarak Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore ilgili programda
bulunan toplam 120 AKTS kredinin basarilmasi ve “tez savunmasindan” basarili sayilmasi
gerekmektedir. Bu sartlar1 yerine getiren 6grenciler mezun olma kosullarin1 saglamis olacaktir.
Bilimsel hazirlikta gecen siire hari¢ olmak iizere, tezli yiliksek lisans programinin normal
tamamlama siiresi her yariyil 6grencinin kayit yaptirilip yaptirilmadigina bakilmaksizin en az
iki yartyil ders ve en az iki yariyil tez ¢aligmasi olmak iizere dort yariyildir. Azami siire altt
yariyil olup, mezuniyete hak kazanabilmek i¢in 6grencinin en az 120 AKTS’yi tamamlamasi
gerekmektedir. Ogrenci, azami dért yarryil sonunda 6gretim planinda yer alan kredili derslerini
en az CC ve seminer dersini YT (yeterli) basar1 notuyla tamamlamak durumundadir. Tezli
yiiksek lisans programinda 6grencinin bagarili sayilabilmesi i¢in, aldig1 tiim derslerden CC veya



bunun iizerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez ¢alismasi
derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir. Dort yariyil sonunda 6gretim planinda yer alan
kredili derslerini en az CC ve seminer dersini YT (yeterli) basar1 notuyla tamamlayamayan,
azami siireler icinde tez ¢alismasinda basarisiz olan, tez savunmasina girmeyen veya tez
savunma sinavi sonucunda tezi basarisiz bulunarak reddedilen, tezi hakkinda diizeltme karari
verilen ve tez savunma tarihinden itibaren en geg li¢ ay sonunda diizeltme yapilmis tezini ayni
jiiri 6nilinde yeniden savundugu halde basarisiz bulunan, tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen
ve en geg li¢ ay sonunda ayni jiiri 6nilinde tezini mazeretsiz olarak yeniden savunmayan, tez
savunma sinavinda basarili oldugu halde tezin, Enstitii tez yazim kurallarina uygun ve istenen
sayida ciltlenmis kopyalarin1 ve gerekli diger belgeleri bir ay igerisinde (EYK karari ile en fazla
bir ay daha uzatilabilir) teslim etmeyen ve Senato tarafindan belirlenmis hakli ve gegerli
mazeret beyan eden azami siiresini doldurmamis olanlar disinda yukarida belirtilen tez teslim
stiresini dolduran, bilimsel hazirlik programinda iki yartyil sonunda basarili olamayan,
ogrencinin Enstitii ile ilisigi kesilir.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmig ve uygulaniyor
olmalidir.

Egitim planinda yer alan ders, seminer, tez/proje ve bunlarin kredilerini gésteren Tablo 5.1’
ve sinif blylkliklerini gdsteren Tablo 5.2’yi doldurunuz. Bu tablolari doldururken yeteri kadar
satir ekleyebilirsiniz.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans programi miifredatinda
yer alan dersler Tablo 5.1°de verilmistir.

Tablo 5.1 Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal Tezli Yiiksek Lisans Egitim

Plam
Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) ® @
.. Alanina Alanina Genel TOPLAM
Donem | Ders Kodu ve Adi Uygun Temel (Uygun Egitim** [Diger |Kredi/
Ogretim* Ogretim**  [* AKTS
Birinci |[GMS-701 Uzmanlik Alan Dersi 9 9
Birinci |GMS-705 Tez Hazirlik Calismasi 1 1
Birinci |GMS-709 Bilimsel Ar;.1§t.1rma Y ontemleri 5 5
ve Yayin Etigi

Birinci |- Se¢meli 1 5 5
Birinci |- Se¢meli 11 5 5
Birinci |- Se¢meli 111 5 5
Ikinci |GMS-702 Uzmanlik Alan Dersi 9 9
Ikinci |GMS-706 Tez Hazirlik Caligmasi 1 1
ikinci |GMS-700 Seminer 5 5
Ikinci |- Se¢meli IV 5 5
Ikinci |- Se¢meli V 5 5
Ikinci |- Secmeli VI 5 5
Ugiincii |GMS-703 Uzmanlik Alan Dersi 9 9
Uciincii (GMS-707 Tez Caligmasi 21 21
Dérdiincii (GMS-704 Uzmanlik Alan Dersi 9 9
Dérdiincii (GMS-708 Tez Caligmasi 21 21




Gastronomi Tarihi

Se¢meli |GMS-710 5
Arastirmalari
Se¢meli |GMS-711 Turizm Ekonomisi 5
Se¢meli (GMS-712 Gastronomide Yeni Egilimler 5
. Yemek Antropolojisi ve
Secmeli (GMS-713 Sosyolojisi 5
Secmeli [GMS-714 Gastronomide Uriin Gelistirme 5
Sec¢meli [GMS-715 Menii Miihendisligi 5
) ) Yiyecek Icecek Isletmelerinde
Segmeli |GMS-716 Maliyet YOnetimi 5
. i Yiyecek Igecek Isletmelerinde
Segmeli |GMS-717 Yonetim ve Liderlik S
Se¢meli [GMS-718 Gastronomi ve Turizm 5
Se¢meli [GMS-719 Gastronomide Pazarlama 5
Se¢meli (GMS-720 Tiirk Mutfak Kiiltiirii 5
Se¢meli |GMS-721 Gastronomide Web Tasarimi 5
Se¢meli |GMS-722 Uluslararas1 Gida Mevzuati 5
Se¢meli [GMS-723 Yiyecek Igecek Isletmeciligi 5
Se¢meli |GMS-724 Gastronomi ve Iletisim 5
. Yiyecek Igecek Uretiminde
Segmeli \GMS-725 Verimlilik Yonetimi §
Se¢meli |[GMS-726 Diinya Mutfak Kiiltiirii 5
. Siirdiiriilebilirlik ve Gida
Se¢meli |GMS-727 Politikalart 5
. Gastronomik Kimlik ve
Segmeli |GMS-728 Destinasyon Geligtirme >
Se¢meli [GMS-729 Orgiit Kiiltiirii 5
Secmeli |GMS-730 Yerel Mutfakta Alan 5
Aragtirmalari
Secmeli [GMS-731 Gastronomide Mekan Tasarimi1 5
ve Sunum
Se¢meli |GMS-732 Gida Katki Maddeleri 5
Se¢meli [GMS-733 Gastronomi ve Sosyal Medya 5
Secmeli |GMS-734 Gastronomide E-pazarlama 5
Secmeli [GMS-735 Gida Hijyeni ve Teknolojisi 5
. Inanglarm Mutfak Kiiltiirii
Se¢meli |GMS-736 Ugzerine Etkisi 5
Se¢cmeli |[GMS-737 Ozel Durumlarda Beslenme 5
Secmeli [GMS-738 Gastronomide Dijitallesme 5
Uzmanlk Alan Dersi 36
Tez Hazirlik Calismasi 2
Tez Calismasi 42
Doénem Projesi
Seminer
PROGRAMDAKI
TOPLAMLAR © 85 35 1A
MEZUNIYET ICIN GENEL 120
TOPLAM
TOPLAMLARIN GENEL %71 9629 %100

TOPLAMDAKI YUZDESI




Tezli
Mezuniyet i¢in Program
Genel Toplam bu igin: En 21 Kredi® / 120 AKTS
satirlardan uygun  |diisiik
olanini saglamalidir |kredi/AKT
S kredisi
Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Program Adi]
Mevcut L
Dersin Yilda |Ortalama [Dersin Tirii (1)
Kodu Dersin Ad1 Agilan |Sube
Sube |Biiyikligi| Teorik |Uygulama|Laboratuvar|Diger
Sayisi
Giiz Bilimsel Arastirma 1 |14 %100 |- . .
Yontemleri
Giiz Gastronomide Yeni 1 |u %100 |-
Egilimler
. Yemek Antropolojisi ve 0
Giiz Sosyolojisi 1 12 % 100
Yiyecek Igecek
Giiz Isletmelerinde Maliyet 1 7 % 100 |-
Kontrol Yontemleri
. Gida Hijyeni ve 0 )
Giiz Teknolojisi 1 10 % 100
. Inanglarin Mutfak Kiiltiirii 0
Giiz Uzerine Etkileri 1 11 %100 |-
Gz 705 Tez Hazirlik Caligmasi 1 18 % 100
Gz 707 Tez Hazirlik Caligmasi 1 13 % 100
Gz 701 Uzmanlik Alan Dersi 1 18 % 100
Giiz 703 Uzmanlik Alan Dersi 1 20 % 100
Bahar Bilimsel Arastirma 1 14 %100 |- . .
Yontemleri
Bahar Gastronomi ve Iletisim 1 12 % 100
Bahar Gastronomlk Klml!k ve |y 14 % 100
Destinasyon Gelistirme
Bahar Yerel Mutfaklarda Alan 1 14 % 100
Aragtirmalari
Bahar Gastronomide E- 1 7 % 100
Pazarlama
Bahar Gida Hijyeni ve 1 6 % 100
Teknolojisi
Bahar Seminer 1 13 % 100
Bahar 702 |Uzmanlik Alan Dersi 1 18 % 100
Bahar 704 |Uzmanlik Alan Dersi 1 15 % 100
Bahar 706 |Tez Hazirlik Calismasi 1 15 % 100
Bahar 708 |Tez Hazirlik Calismasi 1 19 % 100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).




Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans programi miifredati,
Ogrencinin meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmesine olanak saglayacak
sekilde hazirlanmistir. Miifredatta yer alan her bir ders program ¢iktilarini destekleyecek
nitelikte hazirlanmistir. Program ¢iktilarinin miifredatta yer alan her bir derse katkis1 Tablo
5.3’de sunulmustur.

Tablo 5.3 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plam
Ders

Kodu Ders Ad1 PCl1 PC2 PC3 ‘ PC4 ‘ PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PCi0 PCl11 PC12
GMS-701 Uzmanlik Alan Dersi 4 4 5) 5) 5) 5) 5) 3 4 4 8 3
GMs-705 | Lez Hazirlik 4 4 5 5 5 5 5 3 4 4 3 3

Calismast

Bilimsel Arasgtirma
GMS-709 Yontemleri ve Yayin 1 2 3] 5 5 4 5} 5} 1 1 2 1
Etigi
2.Yariyil Ders Plam
Ders Ders Ad1

__Kodu___________ ___ I N
GMs-70 | Uzmanik Alan Derst |, 4 4 5 5 5 5 3 5 4 4 4

GMs-706 | ez Hazirlik 4 4 5 5 5 5 5 3 4 4 3 3
Caligmasi
GMS-700 | Seminer 4 4 5 5 5 5 5 3 4 4 3 3
3.Yariyil Ders Plam
Ders
3 4 5
Kodu Ders Adi PC2 PC ‘ PC4
GMS-703 Uzmanlik Alan Dersi 4 4 5 5 5 5 5 3 4 4 3 3
GMS-707 Tez Caligmasi 4 4 4 5 5 5 B 3 5 4 4 4
4.Yariyll Ders Plam
Ders
Kodu Ders Ad1
GMS-704 Uzmanlik Alan Dersi 4 4 5 5 5 5 5 3 4 4 3 3
GMS-708 Tez Caligmast 4 4 4 5 5 5 5 3 5 4 4 4
Ef)[fu Ders Adi PC1 PC2 PC3 ‘ PC4 ‘ PC5 PC6 PC7 PC8 PCY9 PC10 PCll PCI2
GMs-710 | Gastronomi Tarihi 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Arastirmalart
GMS-711 Turizm Ekonomisi 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
GMs-712 | Gastronomide Yeni 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Egilimler
GMs-713 | Yemek Antropolojisi 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ve Sosyolojisi
GMs-714 | Gastronomide Urlin 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Gelistirme
GMS-715 | Menii Miihendisligi 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Yiyecek Igecek
GMS-716 | isletmelerinde 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Maliyet Yonetimi
Yiyecek Igecek
GMS-717 | isletmelerinde 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Yo6netim ve Liderlik
GMs-71g | Gastronomi ve 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Turizm
GMs-719 | Gastronomide 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Pazarlama
GMS-720 | Tiirk Mutfak Kiiltiirii 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
GMs-721 | Gastronomide Web 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Tasarimi
GMs-722 | Uluslararasi Gida 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Mevzuati
GMs-723 | Yiyecek Ioecek 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Isletmeciligi
GMs-724 | Gastronomi ve 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Tletisim




Yiyecek Igecek

GMS-725 | Uretiminde 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Verimlilik Yonetimi

GMs-726 | Diinya Mutfak 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Kiiltiirt
Siirdiirtilebilirlik ve

GMS-727 | e o 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Gastronomik Kimlik

GMS-728 | ve Destinasyon 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Gelistirme

GMS-729 | Orgiit Kiltiirii 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

GMs-730 | Yerel Mutfakta Alan 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Aragtirmalari

GMs-731 | Gastronomide Mekan | 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Tasarlml ve Sunum

GMS-732 | GidaKatki Maddeleri | 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

GMs-733 | Gastronomive Sosyal |, 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Medya

GMs-734 | Castronomide E- 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
pazarlama

GMs-735 | Gida Hijyeni ve 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Teknolojisi
Inanglarm Mutfak

GMS-736 | Kiltiirii Uzerine 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Etkisi

GMs-737 | Ozel Durumlarda 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Beslenme

GMs-73g | Gastronomi ve 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Dijitallesme

* jliski diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

Egitim planinda yer alan tim derslerin igeriklerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun
olarak veriniz.
Egitim planinda yer alan tiim derslerin igerikleri Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi
Paketi’nde yer almaktadir.
Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki
sayfayi gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

= Bo6lim, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin kredisi ve AKTS kredisi

= Ders (katalog) igerigi

*  Onsart(lar)

= Ders kitabi (kitaplar) ve/veya diger gerekli malzeme

= Dersin amaglari

= Dersin 6grenim ciktilari

* jslenen konular

= Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri

=  Bu tanimi hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=421063
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=421063

Afyon Kocatepe Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Programi
Ders Tanitim Formu

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=421063#



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=421063

GMS-709 BILIMSEL ARASTIRMA YONTEMLERT VE YAYIN ETiG1
Yaryil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 GMS-709 BILIMSEL ARASTIRMA YONTEMLERE VE YAYIN ETIG 3 3 5

E—
Dersin Dili:
Tiirkce
Dersin Diizeyi:

Yilksek Lisans
Dersin Staj Durumu:

Yok
Boliimii/Programi:

Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLI)
Dersin Tiril:

Zorunlu
Dersin Amaci:

Odrencilerin aragbrma terimleri, kavramlan, siired, teknikleri hakkuinda bilgilenmelerini safjlamak ve bir alan galismasi ile arastirma yapma yeteneklerini gelistirmektir.
Ders fcerigi:

Aragtirma slrecini genel hatlari ile agiklama; Birincil ve ikincil kaynaklardan veri elde etmeyi &jretme; Verilerin analizinde kullanilan testler konusunda bilgi verme; Nitel ve nicel

aragtirmalari ayirt edebilme becerisi kazandirma. ; Grnek bir alan aragtirmasinin yapilis sirecini §gretme; Bir aragtrmayi rapor halinde sunma becerisi kazandirma.

On Kosullan:
Dersin Koordinatérii:
Doc. Dr. Ali AVAN
Dersi Veren:
Doc. Dr. Ali AVAN
Dersin Yardimcilar:
Yok
| Dersin Kaynaklan |
Ders Notlan : Teorik Anlatim, Soru ve Cevap, Uygulamall Ornek Aragbrmalar
Kaynaklan : Ankan, R., (2007) Arastirma Teknikleri ve Rapor Hazirlama, 7. Baski, Asil Yayin Dadiim A.S., Ankara.<BR>Dinler, Z., (2014): "Bilimsel
Diékiimanlar : Aragtirma ve e-Kaynaklar”, 8. Baski, Ekin Kitapevi Yayinlan, Bursa<BR>Altunigik, R.,Cogkun R., Bayraktaroglu, S., Yildinm, E. (2000) Sosyal
Odevler :  Bilimlerde Aragtirma Yéntemleri SPSS Uygulamal, Sakarya Yayincilik, Sakarya<BR>Karasar, N., (2012): "Bilimsel Aragtirma Y&ntemi:
Sinavlar : Kavramlar, Ilkeler, Teknikler”, 23. Nobel Yayin Dagitm.
[ Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : 30 Egitim Bilimleri : 0
Milhendislik Bilimleri : 0 Fen Bilimleri : 0
Miihendislik Tasarimi : 0 Saglik Bilimleri : 0
Sosyal Bilimler : 70 Alan Bilgisi : 0
|Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirlik Dékiimanlar
1 Temel + bilgi nedir, bilimsel

bilgl, bilimin amac ve dzellikler

Bilimse| arastirma sirecl ve arastirma konusu secllmesl

Bilimse| arastirmada yayin etidl

Elestirel kaynak inceleme, hipotez gelistirme

Bilim ve bilimsel aragorma; Bllimlerin siniflandinimasi

(Akslyomatik Bilimlar, Pozitif Bllimler)

[ Sosyal bilimlerde farkl yaklagimiar; Olgucu Bilim Yaklasimi,
Yorumlayia Bilim Yaklagimi, Elestirel Bilim Yaklasima

[LIENSR N

7 Bilimse| arastirmada verl; Birincl ve Ikincll verl, arastirmalarda
dlgme ve dlcekler; dlgek tilrlerl; dlgmede hata kaynaklan

g Ara Sinav

9 Aragbrma evreni ve drnekleme; dmekleme slired ve
tekniklerl; olasiliia dayal drnekleme tekniklerl, olasilija dayal
almayan drnekleme tekniklerl

10 Micel analiz Nicel analizlere girts, verl hazirl
stred

11 Gegerlik ve Givenirlik analizleri, analiz tekniklerinin
siniflandinimasi, hipotez test ve temel kavramiar

12 Farklibklan Incelemeye yénellk analiz teknikleri; Parametrik
analiz teknikleri, parametrik olmayan analiz teknikler

13 Hliskileri incelemeye yonelik analiz teknikler; Ki-Kare testi,
Korelasyon analizi, Regresyon analizi; Faktir analizi

14 Genel Tekrar ve Dederlendirme

15 Final Sinawvi

Dersin O C
Sira No Agiklama
Q01 Arastirma siirecini genel hatlan le bilir.
o2 Verllerin analizinde kullanian testler bilir.
Qo3 Nitel ve nicel arastrmalan aywt eder.
Go4 ek bir alan arastirmasini yapar.
Q05 Bir arastirmayi rapor halinde sunar.

Sira No Agiklama

P09 Farkl Olkelerin veya bélgelerin gastrenomi kilthrind tanr ve ayirt eder.

PO8 Alan lle llglli bilgl, beceri ve yetkinlikler yasam boyu ddrenme bilinclyle glinceller ve gelistirlr.

PO? ‘Gastronom| ve Mutfak Sanatlan alaninda mesleki bilgl, beceri ve yetkinlifini arbrmak icin kendi kendine 8drenir.

P12 Alan lle llglli isler gerceklestirirken insan safjiin, sirdirilebilirligl ve dodal cevreyl dikkate alir.

P11 Alani lle llglli sorumluluklann yerine getiflmesinde etk ilkeler ve yasal dizenlemeler cercevesinde uygulamalarda bulunur.

POS lle alakal ‘tespit eder, bir sekilde giizer ve alternatif gtizlimler gerligtirir.

P03 Uygun arastirma yantemberini kullanarak alani ile ilgili 6zgln aragbrmalar tasarlar ve gergeklestinic, sonuclan agik ve anlagilir bir sekilde sunar.

PO2 Genel ve alanina Gzgl arastirma yontemleri hakkinda bilgi sahibidir,

P01 Uegiin dissiinme ve arastirma yapmak igin Gastranomi ve Mutfak Sanatlan we yakin kuramlar, ilkeler, olgular ve paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir.
P06 Alani lle ilgili karmasik, dngorllemeyen ve yeni stratejik yaklasimlar gerektiren hizmet sireclerinl ve isleri bagkalanyla ve bafimsiz olarak cizer ve yonetir.

P10 Bireyleraras: etkin iletisim kurar ve grup calismas: yapar.

PO4 Gastranom| [le llgill gelismeleri bilimsel ve difier kaynaklardan takip eder ve literatlre kath yapar.




|ﬂ|s-m UZMAMNLIK ALAN DERSI
Yarnyl Kodu At T+U Kredi AKTS
1 GMS-701 UZMAMLIK ALAN DERS B o 9

Dersin Dili:

Tiirkee

Dersin Diizeyi:

Yilksek Lisans

Dumill Staj Durumu:
ok

namml.tmgram
Gastronomi ve Mutfak Sanatian (YL) (TEZLE}

Dersin Tiiri:

Zarunlu

Dersin Amaci:

Bu dersin amaa, éfrencinin belifedidi konu fizerinde literatiir taramasinin yapilmass, arasbrma icin modelin belidenmesi, tez Snerisi gelistirilmesi, tez bélimlerinin olusturulmasin
sagjlamak ve plan dahilinde tez yazimi icin alt yapinin hazidanmasidir.

Ders Igerigi:

Literatiir taramas:, aragtirma konusunun belirlenmesi, araghirma planmin beliflenmesi, aragtrma alt yapsinn hazrlanmas: ve araghrma siireclerinin takip edilmesi.

On Kosullar::

Dersin Koordinatirii:

Wak

Dersi Veren:

Dog, Dr. Sabri CELIK

Dr. Ofr. Oyesi Asurman PEKYAMAN
Dog. Dr. Mustafa SANDIKCI
Dersin Yardimcilan:

Wak
| persin
Ders Motlan Ogrencinin belirledidi konu ile alakah makale, ter kitap ders notu olarak kullarulabilmektedir.
Kaynaklar: Belirlenen alan ile ilgii makale, tez, kitap.
Diékiimanlar
Odevier
Sinawvlar ¢ Dersin Sainaw Yokbur.
[pers Yapisi
Matematik ve Temeal Bilimlar Egitim lilimleri
Miihendislik Bilimleri Fen Bil
Miihendislik Tasarimi Saghk -ilm&ﬂ
Sosyal Bilimlaer H Alan Bilgisi : 100
Gn Hazirlik Dikiimanlar
Bilimsel rapor yazma ve sorun géame
Dibilgisini etkin kullanma
Bagemsiz caligma ve disiplinier arzs projaler
Bilimsel etik kurallarma uyum
Prablem ghizme
: Probliem ciizme
i: Prablem cizme
Prablem ctizme
Prablem gizme va sergulama
Prablem cizme wa sorgulama
Problem giizme ve sorgulama
Prablem gizme v sergulama
Prablem cizme wa sorgulama
14 Tez gariismesi: Prablem ciizme ve sergulama
[ Dersin grenme Ciktilan
Sira No Agiklama
©a1 Mewvcut bilimsel aragirma bakig apsina kars: elegtirel bir bakig ags: geligtirebibr.
a2 Taplanan verileri mevout alaayazn minda yorumlayabilecektir,
003 ‘Aragbrma bulgulan igdinda gelecae yinelik Sngiellerde bulLnatilecektir,
B4 Gargakdagtirdifli arastirma sonuganni paydagiara paylasabiieositic
[ Ogrenme Giktilan
Sira No Agiklama
L] Farkd iilkelenin waya bakgelesin gastronomi kistonlini tamr we ayirt eder,
FOB Alars il ilgii bilgi, beceri ve yetkinlikleri yasam boyu ddrenme blincyle giincalier ve gelistire.
PO7 Gastronomi ve Mutfak Sanatlan alaninda meskeki bilgi, becen ve yetkinligini arurmak ign kendi kendine Sgrenir.
P12 Alarw ike ilgil iger gercoidestiriken insan sadhdine, strdirllebilirligi ve dodal pevreyi dikkate abr,
FLL Alars il ilgli sorumlubuklann yerine getirimesinde etik ilkeler ve yasal dis bulurur.
PS5 Gastronomi e elakal igketmelerin sornlann tespit eder, sistematik bir gekilde cizer ve allernatif gienmier gerlstiric.
Fo3 Wrygun arastrma yintemberini kullanarak alar ile lgik Szgiin arastirmalar tasarlar ve gerceidestine, scnudan acik ve anlagibr bir sekide sunar.
P2 Genel ve alaruna dzgi aragbrma yintamiar hakkinda bilgi sahibidir.
Fol tizgin digonme ve arastema yapmak igln Gastronomi ve Mutfak Sanatlan e yakin d , kuramiar, ikeler, olgular ve paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir.
P05 Alarw ile ilgi karmagik, Gngenilemeyen ve yeni stratejic yakdagmlar gerektiren hizmet surwdenn- v igleni bdskalarrvia ve badimsiz clarak gizer e yinetin,
P10 Bireylararas: etiin iletigim kurar ve grup caligmas: yapar.
P4 Gastrenomi de ilgili gelignelen biimsel ve dijer kaynaklardan takip eder we literatirs katko yapar.

[ Degerlendirme Digitleri | [AKTS Hesaplama fcerigi |
Yarmyil Calismalan Sayisi Katk Etkinlik Sayisi Siiresi  Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 0 w0 Ders Stresi 1 14 14
Kisa Sinav 0 W0 Siraf Diga €. Siresi 1 14 14
Odey 0 %0 Odevier ] o ]
Devam o 20 SunurmfSeminer Hanrama o o o
Uygulama 1 %100 Ara Sinaviar 0 o [
Proje 0 w0 Uygulama 0 o ]
“ranyil Sonu Sinav 0 %0 Laboratuvar 0 o ]
Toplam 108 Proie o ] o

Yartyil Sonu Sinav 0 o [
Toplam Is Yiikii 28
AKTS Kredisi 1

[ Dersin B4 Cilktal Bgr. Caketil |

| Kaths Diszeyi: 1: Cok Disiik 2: Diisik 3: Orta 4: Yilksek 5: Cok yliksek |
POL | POZ | P03 | P04 POS | POG PO7 POB POS P10

Tam 4 | 4 | 4 | 4 | 4| 4 4 4| a]|a
o1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Bo2  a 4 4 4 &4 4 4 4 4 4
603 4 | 4 | 4| 4| 4| 4 4 4| 4a]|a

(G044 | 4 | 4 | 4| 4 4 4 & 4 4




GMS-507 GASTRONOMIDE YENI EGILIMLER
Yaryil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 GMS-507 GASTRONOMIDE YENI EGILIMLER 3 3 5
—_—
Dersin Dili:
Tirkce
Dersin Diizeyi:
Yiksek Lisans
Dersin Staj Durumu:
Yok
Béliimii/Programi: .
Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLI)
Dersin Turii:
Segmeli
Dersin Amaci:
Diinyada degisen yemek killtiirleri, aliskanliklar, yiyecek-igecek sunum ve pisirim teknikleri, farkli lezzet deneyimleri ve yeni trendler hakkinda bilgi vermek
Ders fcerigi:
Gastronomide Yeni Egilimler
On Kosullan:
Dersin Koordinatéri:
Yok
Dersi Veren:
Dr. Odr. Uyesi Asuman PEKYAMAN
Dersin Yardimcilan:
Yok
| Dersin Kaynakian |
Ders Notlari :
Kaynaklar :+  Gastronomi Trendleri, Milenyum ve Otesi, Hilya KURGUN, Detay Yayinclik<BR>Gastronomi Bilimi, Mehmet SARIISIK, Detay Yayincilik,
Dékiimanlar : 2017.<BR>Gastronomi ve Turizm (Kavramlar-Uygulamalar-Uluslararasi Mutfaklar-Regeteler), Hillya KURGUN ve Demet BAGIRAN OZSEKER,
Odevler : Detay Yayinalik
Sinavlar :
| Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri H
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi H Saglik Bilimleri 1 20
Sosyal Bilimler + 50 Alan Bilgisi : 30
|Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Déokiimanlar
1 Gastronomide yenl efilimler ve trendler Makale arasbrmasi
2 Yenl beslenme aliskanhklan Uzerine aragtirmalar Makale, tez, dergl, gazete aragtirmalar
3 Raw Food vb. yenl beslenme trendleri ve geleneksel Makale vb. basil yayin ve web
beslenme arastirmalan
4 Bitkisel ve hay | yatjlar lle farkh Makale, kitap, gazete vb. basili yayin
kullanimi incelemes]
5 Gida Oretiminde yenl trendler Makale arashrmas|
& Deneyimsal ylyecek-igecek tlketiml Makale araghrmasi
7 Geleneksel ve modern restoranlar Makale araghrmas
8 ARA SINAV
9 Yenilebllir cigekler Makale arashrmasi
10 Yenilebllir bocekler Makale, kitap vb. basili yayin ve web
aragtirmalan
11 Gida ferafi uygulamalar Makale, kitap vb. arasbrmalar, sektér
incelemes]
12 | alaninda teknolojik vi gelisimi Makale araghrmas ve sektdr Incelemes|
13 Gastrenomi alaninda yeni hijyen uygulamalan Makale arashrmas ve sektdr Incelemes|
[ Dersin Grenme Ciktilan
Sira No Aciklama
Go1 yenl efilimler hatdanda bilgl sahibl olur, tanimlar ve agiklar
a0z Gastronomi alamnda eski ve yenl uygulamalan billr ve agiklar
003 Dinyadaki yeme-igme kiltdrleri ve efilimler! hakkinda bilgi sahibi olur
OG04 Gastronomi alamndaki gelisim stired ve yeni edilimleri agklar
Gos alanimin geligimine katk saljl k fikir, Sner ve projeler geligtirebili
Go6 Fast Food, Skow Food ylyecek akimlar hakkinda bilgi sahibi olur
oo7 Gida guvenlifinde yenl yaklagimilar v gida Israfi vb. konularda bilgi sahibi olur
Gos Yeme insan etkileri bilgi sahibi olur
foli:] Gzel besh vie diyet hakkinda bilgl sahibl alur
o0 ‘Yenl gidalar ve ylyecek trendlerl hakkinda bilgl sahibl elur
| Programin Ggrenme Ciktilan
Sira No Agiklama
PO Farkli Glkelerin veya bélgelerin gastronomi kiltlrind tarr ve ayirt eder.
Po8 Alani lle llgili bilgl, becer ve yetkinlikler yagam boyu Gdrenme bilinciyle glnceller ve geligtir.
Po7 Gastronomi ve Mutfak Sanatlan alaninda mesleki bilgl, beced ve yetkinlifinl arbrmak igin kendi kendine 8grenir.
P12 Alan lle ilgili isleri gergeklestirirken insan sadlhifini, sirdlrilebilididi ve dodal gevreyi dikkate alr.
P11 Alani lle ilgill sorumiulukl yerine getinlmesinde etik keler ve yasal der gergevesinde bulumnur.
POS lle alakali sk ler | tespit eder, bir sekilde gbzer ve alternatif cézlmber gerlistivir.
PO3 Uygun aragtirma yontemberini kullanarak alani le lgili szgln tasarlar ve ger ", sonuclan agik ve anlagilir bir gekilde sunar.
PO2 Genel ve alamna 6zl arastirma yontemler hakkonda bilgl sahibidir.
POL Gzgiin ve yapmak icin vie Mutfak Sanatian e yakin kuramiar, ilkeler, olgular ve paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir.
POG Alani lle llgili karmagik, dngorilemeyen ve yenl stratefik yaklagimlar gerektiren hizmet slreclerinl ve Isler baskalanyla ve bafimsiz olarak ¢izer ve yonetir.
_V¥TTFSSeeeSSeee
P10 Bireylerarasi etkin lletisim kurar ve grup calismas: yapar.
PO4 Gastronomi lle llgill gelismelen bilimsel ve difer k taklp eder ve literatlre katk yapar.




|eMs-700
Yaril Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 GMS-700 SEMINER 2 0 B

Dersin Dili:

Tirkee

Dersin Diizeyi:
Yilksek Lisans

Dersin 5taj Durumu:
Yok

Baldmii/Programi: .

Gastronomi ve Mutfak Sanatian (YL) (TEZLT)

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amaci:

Yapilacak tez calsmasinda gincel konulan takip etmek ve bilgi aktanmunin gergeklestiiimesi.

Ders igerigi:

Ofrencdiler yapilacak tez calismasindaki giincel kenulan takip edecek ve bilgi aktanmini gergeklegtireceklerdir.
On Kosullar::

Dersin Koordinatirii:
Yok
Dersi Veran:

Doc. Dr. Hilseyin PAMUKCU
Dersin Yardimcilan:

Yok
| persin

Ders Notlan : Teorik Anlabm, Interaktif Konu Sunumu, Soru-Cevap

Kaynaklar H

Dikiimanlar :  Belirenen konu ile ilgili makale, tez, kitap ve bildiriler.

Odevier H

Sinaviar
[Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri B

Miihendislik Bilimleri H Fen leri B

Miihendislik Tasarimi H Saghk Bilimleri B
Sosyal Bilimler H Alan Bilgisi : 100
|pers

Hafta Konu On Hazirhik Diskiimanlar

1 Tez Kenusu Aragbrmas!

2 Tez Kenusu Aragbrmas!

3 Karu Tle gik Literatiir Takibi

4 Deferendme

5 Rapar Hazirlama Ve Sunma

& Literatiir Takisi

7 Makale Inceleme

8 Ara Sinav

9 Defjeriendime ve Ger Bildirim

10 Rapar Hazirlama Ya Sunma

11 Literatiir Takibi

12 Makale nceleme

13 Makale Inceleme

14 Genel Tekrar ve Dederlendirme

15 Final Smaws

[ Dersin 64 Ciktilary |
SraNo  Aciklama

a1 Bus dersin sanunda edrencler yapilacak tez gaksmasndaki gincel kanulan takip edecek ve bilgl aktanmin gergeidestireceklendi.

| Programin Gfrenme Ciktilan |
SraNo  Aciklama

PO Farid iilkelern vaya bélgelerin gastronomi kiltnind tamir ve ayirt eder,

FOB Alars ile ilgi bilgi, beceri ve yetiinlidlri yasam boyu ddrenme biinciyle ginceller ve pelitiric.

7 Gastronomi e Mutfak Sanatlan alaninda meskeki bilgi, beceri ve yetkinligini arirmak igin kendi kendine Sgranir.

P12 Alars ile iigh iglesi frirken insan sadbdine, sidirilebilidigi ve dodal gevreyi dikkate abr,

P11 Alara ile ilgi yerine etik ilkeher ve yasal bulunur.

POS i e alakal i tespit eder, sistematik bir sekilde cizer ve atternatif cizumier gerlistinir,

P03 Uygun araghrma yintemierini kullanarak alara ile ilgik Szgdn arastinmalar tasarlar ve gerceilestine, sonugian acik ve anlagibr bir gekide sunar.
POz Genel ve alanina Gegd aragbrma yintemier hakkinda bilgi sahibidir.

POl Czgiin disinme ve aragtema yapmak igin Gastronomi ve Mutfak Sanatlan atanindald ve yakin disiplenlerdeki kvrambar, kuramiar, Skelar, olgular ve paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir,
PO Alare ile ilgi karmagik, Gnganilemeyen ve yen stratejic yaidagmlar gerektiren hizmet sireclerini ve islesi bagkalariyla ve bagimsiz larak glizer ve yinetir,
P10 Biraylararas! etkin iletigim kurar ve grup galigmas: yapar.

] Gastronomi e ilgili geligmaler blimsel ve difer kaynaklardan takip eder va literatire kath yapar,

| Sigitier | [ers Toeri : |
Yariyl Calismalan Sayist Katki  Etkinlik Sayist Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %30  Ders Sresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0  Sif Digi C. Siiresi 14 3 42
Odev 1 %30 Odevier 1 28 28
Devamn 0 %0  Sunum/Seminer Hazrlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinaviar 1 18 18
Proje 0 %0  Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %40  Laboratuvar 0 0 0
Toplam 1o Proje 0 0 0
Yartyl Sonu Sinavi 1 20 20
Toplam 15 Yiikii 150
AKTS Kredisi 5

[ Dersin 6, [ Bgrenme ¢ |

| Katk Diizeyi: 1: Cok Dilsiik 2: Diigiik 3: Orta 4: Yilksek 5: Cok yilksek |
|po1|Poz2 P03 Po4 PO5 | PO6 P07 POB P09 P10
Tam| 3 [3[3 /3|33 /3 3 3|3]




GMS-505

TURiZM EKONOMisi

Yaryil Kodu

Adi T+U Kredi

1 GMS-505

TURIZM EKONOMIST 3 3 5

Dersin Dili:
Tirkge
Dersin Diizeyi:
Yilksek Lisans

Dersin Staj Durumu:
Yok

Béliimii/Programi:

Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLI)

Dersin Tiirii:
Segmeli

Dersin Amaci:

turizm sektbrinlin genel ekonomi Uzerinde yarattg etkileri anlamak ve sektériin ekonomik etkilerinin nasil olustuunu ortaya koymak.

Ders Icerigi:

Turizm sektiriniin genel yapisi, turizm arzi ve genel dzellikleri, turizm talebi ve genel ézellikler, turizmin parasal ve reel ekonomik etkileri, turizm sektériinde fiyat olusumu ve piyasa
tipleri, turizm sektdriinde dengeyi etkileyen faktérler

On Kosullan:

Dersin Koordinatérii:
Doc. Dr. AHMET BAYTOK
Dersi Veren:

Doc. Dr. AHMET BAYTOK
Dersin Yardimcilar:

Yok
| Dersin Kaynakian
Ders Notlan : Teorik anlabim, konu sunumu, soru-cevap
Kaynaklan :  Ders Kitabi .
Dokiimanlar :  1.0lal, H. ve Timur, A. (1988), Turizm Ekonomisi, Izmir, Ofis Matbaaciik Sti.
Odevler -
Sinavlar : Onerilen Kaynaklar:
2.Lundberg, D.E., Krishnamoorthy, M. ve Stavenga, M.H. (1995), Tourism Economies, New York: John Wiley & Sons, Inc.
3.1ghz, 0. Ve Kozak, M. (2002), Turizm Ekonomisi, Ankara, Turhan Kitabevi
4.Yaga, O. (2003), Turlzm Ekonomisi, Ankara, Detay Yayincilik.
| pers Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : 10 Egitim Bilimleri H
Miihendislik Bilimleri H Fen Bilimleri H
Miihendislik Tasarimi H Saghk Bilimleri H
Sosyal Bilimler 1 30 Alan Bilgisi H 1
|Dl|'l Konulan
Hafta Konu On Hazirlik Dékiimanlar
1 Turizme Genel Yaklasim 3
2 Turizm Arzi ve Arzin Analizi 3
3 Turizm Arz ve Arzin Analizi 3
4 Turizm Talebl 3
5 Turizm Talebl 3
[} Turizmin Moneter Ekonomik Exkileri 3
7 Turizmin Moneter Ekonomik Exkileri 3
8 Ara Sinav 3
9 Turizmin Reel Ekonomik Etkileri 3
10 Turizm Sektirinde Fiyat Olugumu 3
1 Turizm Sektarinde gordlen piyasa tipler 3
12 Turizm Sektérinde gérllen plyasa tpler 3
13 Turizm Sektériinde Dengeyi Etkileyen Fakttrler 3
14 Turizm Sektérinde Dengeyi Etkileyen Faktérler 3
[ Dersin Bgrenme Ciktilan
Sira No Aciklama
001 Turlzm sektdrinin genel yapsin agiklar
002 Turlzm arzi ve talebinl elusturan unsurlan billr ve arz ve talebin dzelliklerinl agklar
003 Turlzm sektérinln parasal ve reel ekonomik etkilerini bilir ve aciklar
004 Turlzm sektorlinde fiyat olusumunu ve piyasa tiplerini agiklar
[olil3 Turlzm sektiriinde dengeyl etidleyen faktirler billr ve etkilerinl yorumlar
| Programin G§renme Ciktilan
Sira No Aciklama
] Farkl dlkelerin veya bélgelerin gastronomi kiltirOn( tanir ve ayirt eder.
PO& Alani fle llgli bilgl, beced ve yetkinlikler yagam boyu 88renme bilinclyle glinceller ve gelistirle.
PO7 Gastronomi ve Mutfak Sanatlan alarinda meslekl bilgl, becer ve yetkinlifini arbrmak igin kendi kendine 8drenir.
P12 Alani lle llglli isleri gergeklestirirken insan safjigim, strddrilebilirligi ve dodal cevreyl dikkate alir.
P11 Alani ile ilgili sorumluluklann yerine getiriimesinde etik ilkeler ve yasal ler cergevesind bulunur.
POS lle alakal ksh lerd | tesplt eder, bir sekilde ciizer ve alternatif cziimler gerligtirir.
PO3 Uygun arastirma yontemberini kullanarak alani Be llgili Gzaln arastrmalar tasarlar ve gergeklestinr, sonuglan acik ve anlasibr bir sekilde sunar.
PO2 Genel ve alamna Gzgl arastirma yontemlerl hakkinda bilgl sahibidir.
PO1 Gegiin disiinme ve arastirma yapmak igin | v Mutfak i v yakin k lar, kuramlar, llkeler, clgular ve paragdimalar hakkinda bilgl sahibidir.
POG Alani fle llgli karmagik, dngorillemeyen ve yenl stratefik yaklagimlar gerektiren hizmet slreclerini ve Islerl baskalanyla ve bafimsiz olarak cizer ve yinetir.
P10 Bireyleraras: etkin lletisim kurar ve grup ¢alismas: yapar.

Gastronomi le iigili gelismeler! bilimsel ve diger kaynaklardan takip eder ve literatire katki yapar.



GMS-509 YEMEK ANTROPOLOJiS VE SOSYOLOJisi
Yaryil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 GM5-509 YEMEK ANTROPOLOJISI VE SOSYOLOJISI 3 3 5

—
Dersin Dili:
Tlrkee
Dersin Diizeyi:
Yilksek Lisans
Dersin Staj Durumu:
Yok
Béllimii/Programi:
Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLI)
Dersin Tiril:
Segmeli
Dersin Amaci:
Insanodlunun temel fizyolojik ihtiyaclar arasinda yer alan yeme igme faaliyetlerinin toplumsal boyutta ve kiiltdrel anlamda sosyoloji ve antropoloji temelinde dederlendiriimesi
Ders icerigi:
Besin sisteminin toplumsal boyutlan, insan gegiminin kikenleri, modern besin sisteminin gelisimi, besinler ve yeme lizerine sosyolojik yaklagimlar, yemek yemenin toplumsal
drglitlenmesi, yemek aile ve topluluk, disarida yemek yemenin sosyolojisi ve antropolojisi, yemek sadlik ve refah, beslenme bigimi ve saghga iliskin dedisen algilamalar, yiyecede
lligkin riskler, endiseler ve korkular, rejim, ya§ ve beden imgesi, besinlere yénelik tercih etme ve kaginma bigimleri, etin bilinmeyen anlamlar, vejetaryen secenedi, seker ve
kerleme, kiiltirel miras olarak yemek, codrafi isaretleme.
n Kosullan:

Dersin Koordinatéiri:

Dog. Dr. Sabri GELIK scelik@aku.edu.tr
Dersi Veren:

Dog. Dr. Sabri CELIK

Dersin Yardimcilan:

Yok
[ Dersin Kaynakian
Ders Notlan : Teorik Anlabim, Soru ve Cevap
Kaynaklar : Yemek Sosyolojisi Ve Antropolojisi
Dékiimanlar :
Odevier :
Sinavlar :
| Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler  : Egitim Bilimleri H
Milhendislik Bilimleri H Fen Bilimleri H
Milhendislik Tasarimi H Saglik Bilimleri H
Sosyal Bilimler 1 20 Alan Bilgisi : 80
[pers Konutan
Hafta Konu On Hazirlik Dékiimanlar
1 Ders Taniom Ve Uygulama, Dederlendirme Bllgilerinin
Oirenciye Agklanmas:. Dersin Mifredat Iindeki Onemi ve
Didier Dersler {le Besin
I I b | Insanin ol
beslenme bigimlerinin tarihsel kikenlerl.
2 Gida Calismalannin Tarihsel Gelisimi, Tlrklye'de Gida ve Literatiir Taramas: Historical badkground of Turkish gastronomy from andent times until todayAll Batu, Heysem S.
Beslenme Sosyolojis Batu
3 Gida Caligmalan ve Sosyelajl Literatilr Taramas:
4 Gida ve Besl lojisinde Teorik Literatiir Taramas:
5 Modern Besin Sisteminin Ortaya Cikisi Literatiir Taramas:
8 Disarida Yemek Olgusu ve Disanda Yemek Yemenin Nedenleri L iteratik Taramas
7 ‘Yeme-Iigme Pratikleri ve Anlamiar, Gindelik Beslenme Literatiir Taramas:
Ihtiyaglar, Diyet ve Safilik Perspektifinden Yeme-lgme
Pratikleri
] Ara Sinav
9 Yemek A lojlsl Kavrami, Toplumsal Islevier] |teratlr Tarama
10 Rejim, ya ve beden imgesi, $eker yemenin kiltlrel ve
toplurnsal anlamlan
11 Etin kiltlrel toplumsal anlamlan.
12 Vejetaryen olmak, et yemeyl tercih etmemenin kiltirel ve
toplumsal anlamian.
EE Kiileirel miras olarak yemek ve yemedin codrafi isaretiemesl.
14 Final Sinawi
| Dersin grenme Ciktilan
Sira No Aciklama
001 Yiyecek ve (geceklerin tarihl, ulusal ve uluslararasi mutfak kiltirerl ve codrafyalan, kiltlrel alt yapsi ve Uretim asamalan konusunda bilgl sahibl olur
002 Diinyada ga inin dedisimi ve tarihsel bakis agesi lle deferdendirir
003 Basim-yayim, lletisim, sosyolojl, kiresellesme, Uretim ve tiketim lle gasf | daki lliskiler! bilir.
004 ve polojik analizinl yapar
| Programin Bgrenme Ciktilan
Sira No Aciklama
POS Farkli Glkelerin veya bélgelerin gastrenomi kiltlrlnd tanr ve ayirt eder.
PO& Alani ile llglli blgl, becer ve yetkinlikler yagam boyu 6drenme bilinciyle glinceller ve geligtivie.
PO7 Gastronomi ve Mutfak Sanatlan alarenda meslekl bilgl, becer ve yetkinlifini arbrmak igin kendi kendine édrenir.
P12 Alani ile ilgili isler ger Insan safjligini, i 1§l ve dodal gevreyl dikkate alir.
P11 Alani lle llglli sarumlulukl yerine getirimesinde etik ikeler ve yasal ler gerce ind bulunur.
POS lle alakal ish leril | tesplt eder, bir sekilde ghzer ve alternatif cozlimler gerlistirir.

PO3 Uygun arastirma yontemberind kullanarak alani lle gl Gzgln arasbrmalar tasarlar ve gergeklestinr, sonuclan agik ve anlagilir bir sekilde sunar.

PO2 Genel ve alanina dzgil aragtirma ydntemieri hakkinda bilgi sahibidir.

POL Urglin ditsinme ve arastima yapmak igin e Mutfak ve yakin , kuramlar, ilkeler, olgular ve paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir,
PO& Alani ile llgili karmagik, ngarllemeyen ve yenl stratejik yaklasimlar gerektiren hizmet slreclerinl ve islerl bagkalaryla ve bafimsiz olarak ctzer ve yonetir.

P10 Bireyleraras: etkin iletisim kurar ve grup calismas: yapar.

PO4 Gastronomi (ke llgill gelismeler! bilimsel ve differ kaynaklardan taklp eder ve literatlire katki yapar.



|B|s-su YIYECEK ICECEK ISLETMELERINDE MALIYET YONETIMI
Yarml Kodu Adi T+U Kredi
1 GMS-515 YIYECEK IGECEK ISLETMELERINDE MALIYET YONETIMI 3 3 5

Dersin Diliz

Tiirkee

Dersin Diizeyi:

Wilksek Lisans

Dersin Staj Durumu:

Yok

BolimiifProgram: .

Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLT)

Dersin Tiinii:

Secmedi

Dersin Amaci:

Turizm Isletmelerinin faaliyet siireler boyunca karsilastiklan maliyet unsuaninin neler oldudu ve bu maliyetlerin isketmelerin ySnetimlerinee alinan ya da alinacak kararlan,
gamm;amk plankan ve iletme sirackerinin sonuclanni nasi etkilediding gistermek ve isletmelerin bu siirecleri nasi yanebebi i y i
Ders iz

1)Malivet algusunu ve maliyet tirkerini sretmek. 2 J0retilen bir hizmetin maliyetini olusturan bilesenler 83 retmek. 3Malivet hesaplama yantemlerini Gdretmek. 4)¥anetim
rmuhasebesi sirecini ve sleyisin vermek, 5pMaliyet-Hacim-Kar analizlerini yapabilmeyi ddretmek. 6)Kara Gecis Analizini yapabilmeyi ve Standart Maliyet olgusunu Séretmek, 7)
Biltceleme ve bitceleme uygulamalanmi Giretmek. 8)Maliyet my inden Yénetim irve gecis siirecini ve maliyetlerin nasil yinetileceklerini farkli yntemler yantemier
kullanarak Ggretmek.

On Kosullar:

miektir,

Dersin Koordinatirii:
Yok

Dersi Veran:

Dog. Dr. Mustafa SANDIKCT
Dersin Yardimcilan:

Yok
Dersin
Ders Notlan Teorik anlabm, Konu Sunumu, Soru-Cevap ve Omek Gezami.
Kaynaklarn Ders Kitabi:
Dikiimanlar 1)Biyiskmirza, Kamil (2008), Maliyet ve Yanetim Muhasehesi, Gazi Yaynevi, 12. Bask, Ankara,
Ddevier 2)Sakrak, Miinir (1997), Maliyet Yonetimi, Yasa Yaynevi, istanbul.
Sinavlar 3)Haaristemodlu, Ristern ve Minir Sakrak (2002), Maliyet inde Giincel ., Tilirkmen Yayinevi.
4)Karciolu, Resat, Stratejik Maliyet Yénatimi, Maliyet ve Yanetim Muhasebesinde Yeni Yaklagimlar, AKSF Yayinevi,
Onerilen Kaynaklar:
1)Giiredin, Ersin ve Digerer (2007), Uygulamal Maliyet ve Yénetim Muhasebesi, Ankan Basim, Yaym ve Dadihm.
2}Peker, Alparslan (1988), Modern Yanetim Muhasebesi, Muhasebe Enstitisi Yayinlan, Tstanbul,
3)¥urdakul, Cafilar, Maliyet ve Yanetim Mubasebesi Uygulamalar, Gazi Yayinevi, Ankara,
| Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : 30 Egitim Bilimleri H
Miihendislik Bilimleri H Fen Bilimleri H
Miihendislik Tasanmi H Saghk Bilimleri H
Sosyal Bilimler : 70 Alan Bilgisi H
[Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirik Dikiimaniar
1 KAVRAMSAL CERCEVE- Maliyet Muhasabesi 3
2 KAVRAMSAL CERCEVE- Yanetim Muhasebesi 3
3 KAVRAMSAL CERCEVE- Finansal, Maliyet ve Yonetim 3
Muhasebesi Arasindaki Tigki
4 Maliyet Yanetimi va Stratejik Malivet Yonetimi/ Tanim, 3
Kapsam, Uygulama,
5 Turizm Igktrmeleninga maliyet Yaklagmian 3
6 Diger Turizm [gletmelerinde Maliyetierin Dagtimi 3
? Otel Igletmalerinde Malivetierin dadrbrm 3
] Ara Sinav 3
9 Tam Zamanmga Uretim ()T} Ortamenda Makyet ve Yanatm 3
Muhasebesf Tamim, Kapsam, Uygulama,
10 Eaga bag nokliasi 3
11 Faalyat Tabanh Yonetim/Faaliyet tabanh Maliyetleme/Sirece 3
Daryal Faaliyet Tabank Malivetiene)’ Tarm, Kapsam,
Uygulama.
12 Faaliyet Tabanh Bltgeleme/ Tanim, Kapsam, Uygulama, i
13 Is Analileri . 3
14 Maliyet-Sats. Digkileri Analis 3
15 Vilksek maliyetiore Genel Yaklagim
| Dersin Ggrenme Ciktilan
SrraMo  Aciklama
Gai Malyet clgusu ve maliyet blegenlerini Bdreni ve agiklar
a2 Uretilen bir hizmetin malivetini alisturan unsurian agrenic
003 Maliyet hesaplama yintemierini bilic
a4 Maliyat ve Yanetim Muhasebes baglantsine kurar ve Yinatim Muhasebesi igheyis slirecini granir
1?05 MaliyetHacimiar Analizlerini yapabilir
006 Kara Gegig Analiesini yapabilr
Qﬂ? Standart Malh “Yankemi ile wapakilic
0B Maliyet Yanetiminde ileri tekniklari (Faaliyet Tabanli ve Heded Marid Yagam Dinemi Boyunca (evre Maliyetien Yanetioi Kalite Maliye esi Yanatini

Lojistik Mallyetiame v uygular

Ogrenme Giktilan
Sira No Aciklama
POS Farkdh iilkdierin waya bolgelerin gastronomi kilkinling tamr ve ayit edar,
g Alare ile ilgh bilg, beceri ve yetkinlileri yasam boyu Bdrenme bilingyle giinceler ve gelitine.
7 Gastronomi wa Mutfak Sanatlan alaminda meskeki bilgi, becen ve yetkinligini arirmak idn kendi kendine G&ranir,
Fi2 Alare ile ilgh igler gergokdestirirken insan sadhdine, slrdibilebiirigi ve dodal gewreyi dikkate abr,
Pil Alara ile ilgli sorurlubaklann yerine getirilmesinde etik ilkeler ve yasal bulurur.
IS Gastronomi e alakal isketmelerin sorunlann kespit eder, sistematik bir sekilde gizer ve alternatif cizimler gerlstin,
k] i araghima yintamiarini kullanarak alani lle il s2gdn arastirmalar taearar ve gergekleting, sonudan acik ve anlagibe bir sekide sunar.
P2 Ganal ve alarina 2gd araghrma yintamilar hakkinda bilgl zahibidin,
o1 (rgiin disinme ve aragtema yapmak igin Gastronomi wa Mutfak Sanatian atanindaki ve yakin disiplenlerdeki kavramiar, kuramiar, ikelar, aloular ve parsgdmalar hakkinda bilgi sahibidir,
PO Aare ile ilgi karmagik, Srgonilemeyen ve yani stratejic hizmet o i ve e wa badimsiz clarak ghizes ve yinetir,
F10 Birayleraras) ation iletigim kurar ve oup calgmas: yapar,

P4 Gastroneni de ilgii gelismaler biimsel ve difer kaynaklardan takip eder ve literative katia yapar.



|sms-521 GASTRONOMIDE PAZARLAMA
Yaryil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 GMs-521 GASTRONOMIDE PAZARLAMA 3 3 5

Darsin Dili:

Tiirkge

Dersin Dilzeyi:

Yilksek Lisans

Dersin Staj Durumu:

Yok

Bilimii/ Program: X
Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLI}
Dersin Tiirid:

Secmeli
Dersin Amaci:

Turizm sektirindeki pazarama uygulamalarin éretmek, aynca Gdrencilerin bir turizm igketmesinin pazarlama stratejileri ve pazarlama plarnin unsurannin aynntlann anlayp
turizm érgitierinin pazarlama stratejfi ve planlarinin gigli we zayif yonlerini degerlendirme olanadi elde etmesini sadlamak.

Ders igerigi:

Ogrencilere turizm pazarlamasi ve turizm pazar!ama karmasini olugturan unsurlar, turizm endiistrisinde pazar bald irme ve pazar bélir i jileri, pazarlama
stratejileri ve plan wnsurlan, p jilerinin giichil ve zayf yinleri, turizm isletmelerinin gergeklestindifi tanibm ve tutundurma faaliyetieri, turlzm igletmelerinde
Griin yagam siired, tiketici memnuniyeti ve tiketic ;kayeuen konulannda teorik bilgiler verilmektedir.

On Kosullar:

Dersin Koordinatorii:
. Gr. Oyesi ALT AVAN
Dersi Veren:

D Ogr. Oyesi ALL AVAN
Darsin Yardimcilan:

Yak
| Dersin Kaynaklar
Ders Notlari : Teorik anlabm, Soru ve Cevap i ]
Kaynaklan ¢ . Hacodlu, N. (2005) Turizm Pazardamas, 5. Baski, Nobel Yayin Dagibm, Ankara<BR>2. fgéz, 0. (2001) Turizm Isletmelerinde Pazarlama
Dékiimanlar t Tikeler ve Uygulamalar Genisletilmis 2. Bas, Turhan Kitabevi Yayinlan, Ankara 2. Haooflu, N, (2005) Turizm Pazarlamasi, 5. Baski, Nobel
Odevier £ Yayin Daditm, Ankara<BR>1 Kozak, N. (2006) Turizm Pazarlamas, Detay Yayinalk, Ankara.
Sinaviar :
[ Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri H Fen Bilimleri
Miihendislik Tasanmi H Saghk Bilimleri
Sosyal Bilimler : 30 Alan Bilgisi 2 70
|Ders Konuk
Hafta Konu On Hazidik Dikiimanlar
! Turizm F kawrami, Turizm 3
kil Turizm Gzellikleri va farkh yanler
2 Turizm pazanni clugturan makra ve mikro cevie unsurlan 3
Turizm pazadamasnda sektir gevresi ve faaliyet gevresinin
incelenmaesi,
k] Pararlama planamaann yararlan Turizmde pazarlama 3
plamlamas) v planiama sirecdnin anakzi
* Turiem paaramasnda pazar bilimiendima sirecive
yareran Pazar blimlendirmenin kagullan ve bilimiendime
‘Blgitlerinin anakzi Turizm pazarlamasinda pazar hexdefleme
5 Turizm irilind ve turzm drining clugturan unsuriann 3
incelenmesi Turizm Oriiniin dzefiklen ve turizm drGnlerinin
anandnimas
&

Turizm ibrlind alarak turizm balgesi (destinasyon] ve turizm
bélgesini clugturan unsurlann analiz Turiom pazedamasnda
‘yeni Uriin gelistirme Turistik drimin yagam siirecinin anakzi

7 Turizm sektiirlnde aracdar ve aradlan kullanma nedanesi 3
Turizm sektirunda dadtim kanalannimn iglevierini ve dagtim
kanah akusturma segeneklenini incoleme

8 Asa Sinav 1
] Defjertendime Ve Geribidirim k]
0 Turizm irlindnde fiyatin anemi, fivatlamay aticleyan 3

unsurlann analis Turizn ssktrings fiyatlamann amaclan ve
fiyatiama sired Turlzm igletmelerinin uygulzdi]i fiyatama

paltikaian

11 Turizm A, 3
Karmas| ve tuluneurma karmas el:klewn unsurlar

1z Turistik tliketim, turistik tiketimin Gzeliden Turistik 3

‘tiiketiciler, tiketiclern giduleri ve siflandmimas: Turizmde
sahn akma sived ve satin alma davrarsslan

13 Turizmde Pazadama Karmasi Elemandan — Insan (devami) 3
Tilketici memnuniyeti, Wketid mamnuniyetinin dnemi, tketid
tatminini Glgmenin yarartanTuketic tatmni Gkim teknikleri-
Baklenti ve Performans Analii = fmem-Perfarmans
Analizi

1% Gened tekrar ve dederlendirme 3

[Dersin® Cikhilan

SiraNo  Aciklama

a1 Turizm pazarlamas ve burizm perariama kermasin ciugiuran uasurlan bilir,

a2 Turizm endiistrisinde pazar bidumkendirme ve pazar bélimlendirme stratejilerin uygular.

Ga3 Turizm ¥ ve plani !
004 Pazariama stratejilerivin gl ve zayil yinlering analiz eder,
005 Turizm ighatmelerinds tanim ve tutundunma fasliyeterin amlz edar,
Q06 Turistik irtnkesin yasam siirecini Bdrenerek farkh atiinlidini attine stratefler Gretir.
o7 Tiiketicilerin turlzm Drdnlerinden memnuniyet dizeylerin tespit edar ve memnuniyeti arthne fasliyetien Lyguiar.
o] Tilketici gikayetleri kargsinda atkik czimler dretir
‘Bgrenme Ciktilan
SiraNo  Aciklama
Pog Farkil iilkederin veya balgelesin gastronomi KOG tanir ve ayit eder.
(] Alare ila il bilgi, beceri va yatiinlidiari yagam boyu dranme bilingyie olncaler va galistire,
PO7 Gastronomi we Mutfak Sanatlan alaninda meskeki bilgi, becer ve yetkinli@ini arirmak idn kendi kendine Sgranir.
P12 Alare ile g islesi gergskdestirirkan insan sadifing sirdietlebilirlifi ve dodal gevreyi allﬂcatealur
P11 Alare ile ilgh sarumluiuklann yerine getidimesinde etik ikeler ve yasal di bulurr.
o5 #e alakal tespit ader, sistematil bir gekiide cizer ve alternatif cieimier gerlitiri.
PO3 Uygun araghrma yirtemlerini kullanarak alara ile gl Szgin arastirmalar tasarlar ve gerceldestine, sonugian acik ve anlagibr bir sekide sunar.
P2 Ganel ve alarna Gzl aragtrma yortemieri hakkinda bilgs sahibidir,
PoL (Gzgin dosonme ve arasterna yapmak icin Gastronceni ve Mutfak Sanatlan alanindaki ve yakin disiplenlerdeki kavramlar, kuramiar, dkeler, slgular ve paragdimalar hakkinda bilgi sahibidir,
POE Alar ile ilgli karmagik, e yeni strateji hizmet sireclerini ve isleri bagkalanyla ve badimsiz clarak gizes ve yiinetir,
P10 Bireyleraras atiin iletizim kurar ve grup calgmas: yapar,

P4 Gastronomi de iigill geligmeler biimsel ve difer kaynaklardan takip eder ve iterative katk yapar.



|6Ms-523 TURK MUTFAK KOLTURD |
Yarmyl Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 GMS-523 TURK MUTFAK KULTURD 3 3 5

Dersin Dili:
Tiirkce
Dersin Diizeyi:
Yilksek Lisans
Dersin Staj Durumu:
Yok
Bélliimil/Programi: .
Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLI)
Dersin Tiiril:
Secmeli
Dersin Amaci:
Tirk mutfak kiiltiirini gegmisten { Orta Asya , Selcuklu, Osmanl dénemi)giniimiize gelinceye kadarki siirec icinde inceleyerek tanitmak. Glinlimiiz mutfak kiiltirind yérelere gére
ara;nr;nak incelemek ve gegmis dénemlerle baglantisim kurmak. Uygulama calismalan yaparak Tirk Mutfagdinin zenginliklerini somutlaghrmak ve biitiinlestirmek.
Ders Icerigi:
16. Orta Asya, Selcuklu ve Osmanh mutfak kiiltirinin dzelliklerini siralar. 2. Bélgesel mutfak kiiltUrlerinin Gzelliklerini tarur ve uygular
n Kosullar:

Dersin Koordinatérii:

Yok

Dersi Veren:

Dr. Odr. Uyesi Asuman Pekyaman
Dersin Yardimcilar:

Yok
| Dersin Kaynaklan |
Ders Notlar : Teorik Anlabim, Soru- Cevap
Kaynaklari : Haliei, N. Turk Mutfagji, Ofjlak Yayinlari, 2009.<BR>Halici, N. Tlirk Mutfagi, Oglak Yayinlari, Istanbul, 2009. - Savkay, T. Osmanl Mutfad,
Didkiimanlar t Sekerbank Yayinlan, Istanbul, 2000.
Odevler H
Sinavlar :
| Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Editim Bilimleri H
Miihendislik Bilimleri H Fen Bilimleri H
Miihendislik Tasarimi H Saglik Bilimleri H
Sosyal Bilimler H Alan Bilgisi : 100
IDlr! Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Dersin amaclan ve igeridiinin verimesi, Calsma planlannin 2
hazirlanmasi, Tiirk Mutfainin Tarihsel gelisimi
2 Orta Asya, Selguklu ve Osmanh Mutfadinin dzellikleri 2
3 Orta Asya yemeklerl uygulamasi 2
4 Selguklu donemi yemeklerini hazirlama ve sunumu 2
5 Osmanli Mutfalli Yemeklerl, Hazirlanmasi ve servisi 2
-] Ege Bolgesi Mutfak Kiltirl Ozellikderl, Yemeklerinl Hazrlama 2
vie Servisi
7 Akdeniz Bolgesi Mutfak KOitind Ozellikler], Yemekierini 2
Hazirlama ve Servisi
8 Ara Sinav 2
9 Ara sinav 2
10 MarmaraBolgesi Mutfak Kirtdrl Ozellikleri, Yemekderini 2
Hazirlama ve Servisi
11 {¢ AnadoluBiigesi Mutfak Kittird Ozelliklerl, Yemeklerini 2
Hazirlama ve Servis
12 Bati Karadeniz Bélges| Mutfak Kiltird Ozellikleri, Yemeklerini 2
Hazirlama ve Servis
13 Dofju Karadeniz Bélges Mutfak Kiftiird Ozellikier], 2
‘Yemeklerinl Hazirlama ve Servisi
14 Glneydodiu Anadolu BalgesiMutfak Kiltiri Ozellikleri, 2
‘Yemeklerinl Hazirlama ve Servisi
15 Final
| Dersin Bgrenme Ciktilan
SiraNo  Aciklama
001 Tiirk mutfak kiltlrind gecmisten [ Orta Asya , Selouklu, Osmanl dénemi)ginimize gelinceye kadarki siire Iginde inceleyerek tamir
002 Glinlmiz mutfak kiltdrind yorelere gore aragormak incelemek ve gecmis dénemlerle badlantisin kurmak
003 Uygulama caksmalan yaparak Tirk Mutfad Inl v bltUnkestirmek
[ Programin Brenme Ciktilan
Sira No Aciklama
P09 Farkll Oikelerin veya bélgelerin gastrenomi kiltirlnd tanr ve ayirt eder.
PO8 Alani ile ilgii bilgi, beceri ve yetkinliklen yasam beyu ddrenme bilinciyle ginceller ve gelitirir.
PO7 Gastronomi ve Mutfak Sanatlan alaninda mesleki bilgl, becer ve yetkinlifini arbrmak icin kend kendine égrenir.
P12 Alarni lle llgili Igler gerc Insan safjligin, slrdd 1l ve dodjal cevreyl dikkate alir.
P11 Alari lle llgili sorumiulukl yerine getirimesinde etik ikeler ve yasal der gerg ind bulunur.
POS lle alakal ksk lerd | tespit eder, bir sekiide gizer ve alternatif gozlmler gerligtirir.
PO3 Uygun aragtirma yontemberinl kullanarak alani lle ilgili zgln aragbrmalar tasarlar ve gerceklestinr, sonuclan acik ve anlasihir bir sekilde sunar.
PO2 Genel ve alanina Gzl arastirma yontemberl hakkinda bilgl sahibidir.
POL Ozgiin dilsiinme ve arastima yapmak icin Gastronom ve Mutfak | wiz yakin k lar, kuramilar, ikeler, cloular ve paragdimalar hakkinda bilgl sahibidir.
PO& Alari ile llglli karmasik, dnarilemeyen ve yenl stratejik yaklasimlar gerektiren hizmet sireclerinl ve isler baskalanyla ve bafimsiz olarak ctzer ve yonetir.
P10 Bireylerarasi etkin iletisim kurar ve grup calismas: yapar.

PO4 Gastronomi (ke [lgili gelismeler bilimsel ve difer k taklp eder ve katki yapar.



|B|s-m YEREL MUTFAKTA ALAN ARASTIRMALARI
Yarmyl Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 GM5-516 YEREL MUTFAKTA ALAN ARASTIRMALART 3 3 5

Yilksek Lisans

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi: .
Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLT)
Dersin Tiirii:

Secmeli
Dersin Amaci:
Bu dersin amaci gastronomiye iligkin teorik ve teknik bilginin geligtii i, gasl i i giincel izhenil i ve sektorde becerisinin
kazandinimasidir.
Ders fgerigi:
Kavrami, inin Tarihi Geligimi, Kimyasal Duyular ve Sinflandinimas), Uluslararas: Lezzet Faktarler, Gida e Mevzuab ide Gincel
e s i ve Otelcilik Okullan
On Kosullari:

Dersin Koordinatirii:
Yok

Dersi Veren:

Dog. Dr. Mustafa SANDIKCT
Dersin Yardimailan:

Yok

[Dersin |
Ders Notlan : Teorik Anlatim, Interaktif Konu Sunumu, Soru-Cevap

Kaynaklan H

Diskiimanlar : Hjalager, M. A., Richards, G.Tourism and y.L ige, 2003.<BR>Sanigik, M.,
Ddevier : Yayinalik. 2015<BR>Giirsoy, D., Deniz Giirsoy'un Gastronomi Tarihi, fstanbul: Olak Yaynabk, 2015
Sinavlar H

i, Ankara: Detay

| Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri H Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi H Saghk Bilimleri

Sosyal Bilimler 20 Alan Bilgisi

3=

[Ders

Hafta Konu On Hazirlik Dikiimanlar
1 Gastronoen Kavrami

2 Gastronominin Tarihi Galigimi

k] Gastronominin Tarihi Geligimi

a Kiryasal Duyular ve Saiflandmimas:

5 Kimyasal Duyular ve Smiflandnimas:

& Uluslararas Lezzet Faktareri
7

8

L J

Uluslararas Lezzet Faktireri
Ara Sinay
Deferiendrme ve Gen Bildirim
10 Gida Kanunlan ve Mevzual
11 ‘Gida Kanunlan ve Mavzuat
1z Gastronomide Gilincel Yaklagimlar ve Uyguiamalar,
13 Gastronomi ve Otelclik Okullan
14 Gened Tekrar ve Dederlendirme
15 Final Smaw

| Dersin B Ciktilan

SiraMo  Aciklama

a1 Gastronomi Kavraminn anlagimasin sadiar,

Gz Gastronomi tarihgesinin antagimasn sadlar.

QGB Kimyasal duyular va smiflandirimas: hakknda bilgi edinimesini sadlar.

004 Uluslararas lezzet faktirieri hakkinda bilgi edinilmesini sadlar.

a5 Kemunun Bneminin e glinoed anlama ve uygulama becerisl kazandinr,

[Programin Ggrenme Ciktilan

Sira No Aciklama

PO Farid iilkelern vaya balgelenin gastronomi kiltinind tamir ve ayrt eder,

PoB Alars ile ilgi bilg, beceri ve yetiinlikleri yasam boyu Sdrenme bilinciyle giinceler ve pelistirr.

o7 Gastronomi ve Mutfak Sanatlan alaninda mesleki bilgi, becen ve yetkinligini arirmak iin kendi kendine 8&renir.

P12 Alars ile iigh iglesi i insan sadhgins, sirdimilebilirii ve dodal gevreyi dikkate abr.

P11 Alars ile ilgii yerine etik ilkeler ve yasal bulunur.

PO i alaical tespat ader, sistomatik bir sekilda coaer ve alternatif coaumier gerlitinr,

PO3 Uygun aragbrma yintemierini kullanarak alar ile ilgik Szgidn arsshrmalar tasarlar ve gergeidestine, sonugian acik ve anlagibr bir sekide sunar,

POz Genel ve alaning B2gd aragbrma yiatemier hakkinda bilgs sahibidir,

oL Uagin diinme ve aragtema yapmak igin Gasironomi va Mutfak Sanatlan atanindakd ve yakin disiplenlerdeki kavramlar, kuramiar, fkeler, olgular ve parsgdimalar hakkinda bilgi sahibidir,
PO Alare ile ilghi karmagik, Gngon we yeni stratejic gerektiren hizmet slireclerini ve igleri bagkalayla ve badimsiz olarak gozer ve yénetir,
P10 Biraylararasi etkin iletigim kurar ve grup caligmas) yapar,

PO Gastronomi e ilgili gelismeleri biimsel va difer kaynaklardan takip eder va literatira katio yapar,

| Sigitier | [ers Toeri : |

Yarmyil Calismalan Sayist Katki  Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %30  Ders Siresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0  Sinef Digt C. Siiresi 14 3 42
Odev 1 %40 Odevier 1 28 28
Devam 0 %0  Sunum/Seminer Hazrlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinaviar 1 18 18
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyll Sonu Sinavi 1 %30  Laboratuvar 0 0 0
Toplam 1o Proje 0 0 0

Yariyl Sonu Sinawv 1 20 20

Toplam Is Yiikii 150

AKTS Kredisi 5

[Dersin & [ Bgrenme ¢ |

| Katki Diszeyi: 1: Cok Dilsisk 2: Diigiik 3: Orta 4: Yilksek 5: Cok yiiksek |
|po1|Po2|Po3 | P04 POS P06 PO7 POB P09 P10

Tam| 3 |33 [3 3[3 3 3 3 3]




|Gms-529 YIYECEK iCECEK iSLETMECILIGT
Yaryil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 GMS-529 YIYECEK ICECEK ISLETMECILIGE 3 3 5

Darsin Dili:

Tirkge

Dersin Dizeyi:

Yiiksek Lisans

Dersin Staj Durumu:

Yok

Baliimii/Program:: .
Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLT)
Dersin Tiiri:

Segmeli

Dersin Amaci:

Bu dersin amaa, agidama endikstr yiyecek igacek i inde caligacak yiyecek icecek hizmetleri yénetimi alaninda uluslararasi standartiarca belidenen temel
bilgi, beceri, teknik ve ig igin gerekli davraniglan kazandirmakbr,

Ders igerigi:

1. Yiyecek igecek faaliyetleri konusunda teorik bilgi verilmesi, 2. Yiyecek igecek endistrisi icin yGnetim vizyonu 3. Yénetim i beslenme ve mend yinetimi
bilgisi kazandnimas, 4. Yiyecek icecek igletmelerinde standart malivet analizi ilmesine ve fiyatiama silerini olanak 5. Uretim ve servis stireglerini
anlama yetisi kazandinimas hedeflenmektedir.

On Kosullari:

Dersin Koordinatirii:

Dog. Dr. MUSTAFA SANDIKCT
Dersi Veren:

Dog. Dr. MUSTAFA SANDIKCT
Dersin Yardimcilan:

Yok

| Dersin
Ders Notlan
Kaynaklar
Dikiimanlar
Odevier
Sinaviar

Teorik Anlatim, Soru-Cevap _ ]
Tiirksoy, A. (1997) Yiyecek Igecek Hizmetler Yonetimi. Akara: Turhan Kitapewi <BR>Sakmen, A. { 2003) Yiyecek ve igecek Yanetimi.
Ankara: Detay Yayinciik

[Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler
Mithendislik Bilimleri Fen Bilimleri
Miihendislik Tasanm H Sa ilimleri
Sosyal Bilimler : 10 Alan Bilgisi

Egitim Bilimleri

|n-'| Konulan
Hafta Konu On Hazirlik Dakiimaniar
fiyacak igecek endistrisne girig.

iyecek igecek isletmeleringe orgenizsyon.

iyacek igecek igletmeleringe yanetim ve fenksiyonian.
iryacak igecek igetmelerinde pazartama.

Beslenme, mendl ve yonetimi.

Stendart iretim makyetier ve fyatiama stratejileri,
Oretim icin hazriik,

Ara Sinav

9 Deferiendime ve Gen Bildirim

10 iyacek icecek sarvisi.

11 sanitasyon ve g2 givensdi

1z Dizayn, dizenieme ve ckipman yénetimi.

13 iyacek icecek igietmelerinde finansal yanetim,

14 Genel Tekrar.

[Dersin &5 Ciktilan

SiraNo  Agiklama

o0L iyacek igecek faallyetien kanusunda teceik bilgs sahibi ciur,

a2 Wipncek igroek endistrisi icin yénatim virnyanu kazanir,

B03 inetin fankslyonlan, beslenme ve mend yanetimi haklnda bilgi sahibi ahir,

004 iyecek igecek igiemeiennge standart maiyel analiz yapabilir ve fiyatiama stratejilerin kevrar,
005 Uretim va sens simagerini anlama yetis' kazarr.

[Programin Bgrenme Ciktilan

SraNo  Agiklama

O3 Fari ilketenin veya blgelenin gasiranami KBLOMnG Tanir ve ayat eger.,

FOB Alare ile ilgii bilgi, beceri v yetiinlikleri yasam boyu Bdrenme bilincyle plinceler ve pelstiri,

PO? Gastrenomi ve Mutfak Sanatlan alaninda meskaki bilgi, boser ve yetkinligini arirmak igin kendi kendine Sgranir,

P12 Alary ile g iglesi insan sadiafine, sirdiralebilirlii ve dofjal gevreyi dikkate ali.

1L Alare ile gl yesing etik ilkeher ve yasal bulurr.

FO5 Gastronomi e alakah igletmelerin soruntannn tespit eder, sistematik bir gekilda gozer ve atternatif ciziimier gerligtinr,

Fo3 Uygun aragirma yintemieini kullanarak alan lle igik Sz2gin arastirmalar tesarler ve gengeidestiric, sonuglen agik v anlagilr bir sekide sunar.

P2 Ganed ve alening sizgd aragbrma yéntemier hakkinda bilgi sahibidir,

POl (irgin disinme ve arastema yapmak icin Gastronomi ve Mutfak Sanatlan atanindals ve yakin disiplenlerdeki kavramlar, kuramiar, ikeler, algular ve paragdmalar hakkinda bilgi sahibidir,
PO5 Alare ile ilgi karmagik, drgorilemeyen ve yeni stratejis yakdagmiar gerektiven hizmet sireclerini ve isleri bagkalanyla ve badimsiz clarak céizer ve yiinetir,
P10 Bireyleraras etn iletigim kurar ve grup caligmas: yapar,

P4 Gastronomi e ilgili gelismaleri biimsel va difer kaynaklardan takip eder va literatire katio yapar.

mm s W e
e

s e

| Olgiitieri | [axTs Tgerigi ]

Yariyil Galismalan Sayisi Katla  Etkinlik Sayis1 Siiresi Toplam is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Siresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0 Siruf Dig C. Siresi 14 3 42
Odev 0 %0 Odever 1 15 15
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 A Sinaviar 1 5 5
Proje 0 %0 Uygulama o 0 0
Yaryil Sonu Sinawvi 1 %60 Laboratuvar 0 o L]
Toplam ron Proje 0 0 0

Yaryil Sonu Sinavi 1 5 5

Toplam Is Yiikii 109

AKTS Kredisi 4

[Dersin 6, [ Bgrenme C Kathilan |
| Katis Dizeyi: 1: Cok Disiik 2: Diisik 3: Orta 4: Yiiksek 5: Cok yiiksek |
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|eMs-517 YIYECEK ICECEK ISLETMELERINDE YONETIM VE LIDERLIK
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 GMS-517 YIYECEK ICECEK ISLETMELERINDE YONETIM VE LIDERLIK 3 3 5

Dersin Dili:
Tiirkce
Dersin Dilzeyi:
Yiksek Lisans
Dersin Staj Durumu:
Yok
Bollimii/Programi:
Gastronomi ve Mutfak Sanatlan (YL) (TEZLI)
Dersin Turi:
Segmeli
Dersin Amaci:
Turizm Igletmelerinde liderlik davranisinin stratejik énemini incelemek, liderlik teorileri cergevesinde liderlik davranisin analiz etmek, liderlik davraniginin dider Srgiitsel dediskenlerle
iliskisini incelemek ve tartismak.
Ders Icerigi:
Liderlik kavrami, Tliskili oldugiu kavramiar, Liderligin genel &zellikleri, Orglitsel Fonksiyonu, Ozellikler yaklasimi, Davranigsal Yaklagimlar, Durumsallik Yaklagimlari, Lider Uye dedjigim
Tearisl, Karizmatik Liderlik, Dénistlrlicl Liderlik, Stratejik Liderllk, Hizmetkar Liderlik, Hizmet Liderlifii, Etik liderlik, Otantik Liderlik, Ruhani Liderlik, Turizm i;\etmelennde vaka
gall;malan, Turizm igletmelerine yéinelik makale incelemesi
n Kosullari:

Dersin Koordinatérii:
Yok

Dersi Veren:

Doc. Dr. Ahmet BAYTOK
Dersin Yardimailan:

Yok
[ persin kaynakian |
Ders Notlan :  Teorik Anlatim, Interaktif Konu Sunumu, Scru-Cevap
Kaynaklan H
Dokiimanlar : L Yukl, G. (2010). Leadership in Organizations (7.Ed.). New Jersey, Prentice Hall. <BR>2. Bass, B.M. (1990). Bass & Stogdill's
Odevler : Handbook of Leadership, (3.Ed.) NewYork, Free Press.<BR>3. Northouse, P.G. (1997). Leadership, Thousand Oaks, California, Sage
Sinavlar :  Publications Inc.
| Ders Yapisi |
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri H Fen Bilimleri H
Miihendislik Tasarimi H Saghk Bilimleri H
Sosyal Bilimler : 50 Alan Bilgisi : 50
ID-H Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dakiimanlar
1 Liderligiin kavramsal Cercevesi (Liderllk kavrarm, lliskill oldugiu
kavramlar)
2 Liderfigin kavramsal Cergevesi (Liderlifin genel azelikler,
Grglitsel Fonksiyonu)
3 Klasik Liderlik Teorlleri (Ozellikler yaklasimi, Davranissal
‘Yaklagimlar)
4 Klasik Liderlik Teorlleri {Durumsallik Yaklasimlan)
5 Cafjdas Liderlik Teorileri (Lider Uye dedisim Teorsi,
Karizmatik Liderlik)
& Cafidas Liderlik Teorilerl (Dénistiriici Liderlik, Stratejik
Liderlik)
7 Cafjdas Liderlik Teorileri (Hizmetkar Liderlik, Hizmet Liderligi)
8 Ara Sinav
] Defjerlendirme ve Gerl Bildirim
10 Cafjdag Liderlik Teorileri (Etlk iderik, Otantik Liderilk, Ruhani
Liderfik)
11 Turizm slebmelerinde vaka galismalan
12 Turizm Igletmelerine yonellk makale incelemest
13 Turizm igletmelerine yonelik makale incelemesi
14 Genel Tekrar ve Dederlendirme
15 Final Sinavi
| Dersin Bgrenme Ciktilan
Sira No Aciklama
o1 Liderligin kavramsal cercevesini bilir.
002 Liderlik tecrilerinin tlrlerini anlar.
Qo3 Klasik liderlik ile cafjdas liderlik tirler arasinda ayrim yapabilir.
| Programin Bgrenme Ciktilan
Sira No Aciklama
P09 Farkl Olkelerin veya bélgelerin gastrenomi kittlrind tanir ve ayrt eder.
P08 Alani lle llgili bilgl, becer ve yetkinlikleri yagam beyu 68renme bilinciyle glnceller ve gelistirir.
PO7 Gastronomi ve Mutfak Sanatlan alaninda mesleki bilgl, becer ve yetkinliini arbrmak icin kendi kendine édrenir.
P12 Alani ile llglli isleri gerceklestirirken insan safliding, strdOrdlebiliFligl ve dodal cevreyl dikkate alir,
P11 Alani ile llgili sorumlulukl yerine getidlmesinde etik ikeler ve yasal der cergy ind bulunur.
POS lle alakal ik leril | tesplt eder, bir gekiide gtizer ve alternatif céziimler gerligtirir.
P03 Uygun aragtirma yintemberind kullanarak alam He lgili Gzgln tasarlar ve ger i lan agik ve anlagiir bir sekilde sunar.
POZ Genel ve alanina Gzgl arastirma yontemlber hakkenda bilgl sahibidir.

POL Ozglin dilstinme ve aragtirma yapmak igin | we Mutfak | wiz yakin k lar, kuramilar, llkeler, elgular ve paragdimalar hakkinda bilgl sahibidir.
P06 Alan ile ilgili karmagik, dngdrllemeyen ve yeni stratejik yaklasimlar gerektiren hizmet siireclerini ve islerl bagkalaryla ve bafimsiz olarak cizer ve yinetir.
P10 Bireylerarasi etkin iletisim kurar ve grup calismas: yapar.

P04 Gastronomi lle ligili gelismeler bilimsel ve diger kaynaklardan takip eder ve literatire katki yapar.



Yariyil Dersin Kodu Dersin Adi T+U Ulusal Kredi AKTS

Dersin Detaylari

Dersin Dili

Dersin Dlzeyi Tezsiz Yuksek Lisans / Tezli Yuksek Lisans / Doktora / Sanatta Yeterlilik

Bolimii / Programi

Ogrenim Turi NO/i6/ud

Dersin Tiri Zorunlu/Seg¢meli yazilabilir.

Dersin Amaci Ders ile 6grencilere kazandirilmak istenen hedefleri ifade eden birkag ciimle yazilabilir.

Dersin icerigi Dersin amacindan ve derste islenecek konulardan yola gikilarak birkag ctimlelik kisa bir tanim yazilabilir.
On Kosullari

Dersin Koordinatori
Dersi Verenler
Dersin Yardimcilari
Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Ogrencilerin kullanabilecekleri kitaplar, ders notlari ve makaleler yazilabilir. En fazla 5-6 adet kaynak
yazilmasi yeterlidir.

Dokiimanlar

Odevler

Sinavlar

Matematik ve Temel %

Bilimler

Miihendislik Bilimleri %

Miihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam %100

AKTS Hesaplama igerigi
Etkinlik Sayisi Sure Toplam is Yiikii

(Saat)

Ders Siiresi (x14)

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgu staj (varsa)

Alan Caligmasi

Sinif Digi Ders Calisma Suresi
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi

Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : .....



Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Aciklama
01 Dersi basari ile tamamlayan égrencilerin kazanacaklari bilgi, beceri ve yetkinlikler yazilmalidir. Ogrenme
¢iktilarinin sayisi genelde 4- 8 arasinda olmali, 6grenme ciktilari tanimlanirken aktif fiiller kullanilmaldir.

Programin Ogrenme Program giktilarinin sayisi genelde 10- 15 arasinda olmali, TYYC program yeterlilikleri ile uyumlu
Ciktilan tanimlanmalidir.

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

Ders Konulari
Hafta Konu | On Hazirlik

ARASINAV

V| |(N[([||D[WIN|-

16 FINAL

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkis

Katki Diizeyi | 1=Cok Diisiik | 2=Diisiik | 3=Orta 4=Yiiksek | 5=Cok Yiksek

5.2-Egitim Planini Uygulama Y6ntemi:

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programinda,
Ogrencilerin kazanimlarinin en {ist diizeye ¢ikarilabilmesi i¢in teorik ve uygulamali egitim bir
arada yiriitiilmektedir. Bu kapsamda, derslerde teorik anlatimin yani sira projeler, sunumlar vb.
faaliyetler gerceklestirilmektedir. Derslerin yiiriitiilmesinde Gastronomi ve Mutfak Sanatlari



egitiminde konunun 6grencilere daha iyi anlatilmasi igin sektor isletmelerinden Ornekler, is
hayatindaki giincel ve ger¢ek uygulamalar dersin sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan 6grencilere
aktarilmakta, ayn1 zamanda belirli araliklar ile 6grencilerin bilimsel etkinliklere katilmas1 tesvik
edilmektedir. Ogretim yoéntemlerinde teknolojik imkanlardan miimkiin oldugunca
yararlanilmakta, bu dogrultuda bir¢ok derste gorsel olanaklar ile 6gretim pekistirilmektedir.
Dersler ilk iki yartyilda 6grencilere verilmekte ve yariyil igerisindeki dersler 14 hafta

tizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100 puan iizerinden degerlendirilmekte ve basari
katsayis1 4.0 {izerinden hesaplanmaktadir. Derslerin degerlendirilmesi siirecinde, ara sinav ve
donem sonu siavlarin da dersin igerigine bagl olarak dgrencilerin uygulamalar1 ve projeleri
de degerlendirmeye alinarak motivasyonlarmin daha yiiksek olmas1 hedeflenmektedir. Ogretim
plan1 dogrultusunda boliimde kullanilan 6gretim yontemleri sunlardir;

e Teorik (kavramsal) bilgi aktarimi
Teknoloji destekli gorsel anlatim
Soru-cevap ve problem ¢ozme teknigi
Ders igi tartisma ve beyin firtinasi
Seminer vb. etkinlikler
Bilimsel etkinliklere katilim

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayal, modiiler,
probleme dayal, ko-op uygulamali gibi) anlatiniz. Egitim planini derslerin/moddllerin alinma
sirasini gosterecek bicimde veriniz.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi:

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans Programi i¢in egitim
plani, Anabilim Dali1 Bagkan1 ve 6gretim {iyelerinden olusan Anabilim Dal1 Kurulu tarafindan
siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tim 6gretim {iiyelerini egitim plan1 konusunda
bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda calismalarini
yiiriitmektedirler. Ilgili akademik yilda acilmasi planlanan derslere Ogretim elemani
gorevlendirmesi Anabilim Dali Kurul karari ve Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin onay1 ile
gerceklestirilmektedir. Giiz ve bahar yariyillar1 sonunda yapilan Kurul toplantilarinda, o
yartyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil icin de goriis ve oneriler alinmaktadir.
Egitim planinin ytiriitiilmesinde akademik acilis ve kapanis toplantilarina ilave olarak boliimde
gorevli tam zamanli, yar1 zamanl ve ders saati {icretli 6gretim {yeleri ile belirli araliklarla
toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda enstitii yOonetiminden, Ogretim
iyelerinden ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere gore planlama yapilmaktadir.

Egitim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme, 6grenme ¢iktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢in her derse ait ders planit Bologna
Bilgi Paketine tanimlanmaktadir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek
Lisans Programi egitim plan1 Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi ile
yuriitiilmektedir. Egitim planinda yer alan tiim derslere ait bilgiler (ders ¢iktilari, ders igerikleri,
ders kaynaklar1 vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile giincellenmektedir. Ayrica
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi ders igeriklerini
paylasma, duyurular vb. igin enstiti web sayfas1 ve AKU OBS ders yonetim sistemi
kullanilmaktadir.



6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu say,
(a) her biri yeterli diizeyde olmak iizere, o6gretim lyesi-6grenci iligkisini, 6grenci
danismanligini, tez yoneticiligini/donem projesini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iligkili sanayi ve kamu kuruluglar ile iliskileri
surdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.
Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.a’da belirtilen etkinlikleri yiritecek ve programin tiim
alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterliligini irdeleyiniz. Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Program Adi]
TZ,YZ, Toplam Etkinlik Dagilimi ©)
. AG Son iki Dénemde Verdigi Dersler ] ) _—
Ogretim Elemaninin Adi Soyads veya (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Yili)) @ tisans | Lisansuistd Arastirma | Diger @

BO Ogretimi | Ogretimi

GMS-730/5/ Bahar 2023-24
GMS-118/4/Bahar 2023-2024
TRZ-328/4/Bahar 2023-2024
GMS-208/4/Bahar 2023-2024
GMS-412/30/ Bahar 2023-2024
TRi-834/5/Bahar/2023-2024
Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI TZ |GMS-111/2/Guz 2023-2024 75 25
GMS-411/30/Giiz 2023-2024
GMS-323/4/Gliz 2023-2024
GMS-221/3/Gliz 2023-2024
TRI-822/5/Guz 2023-2024
GMS-716/5/Gliz 2023-2024

Yemek Antropolojisi ve Sosyolojisi
Gastronomik Kimlik ve Destinasyon
Yoénetimi

Rekreasyon

Girigimcilik

Dog. Dr. Sabri CELIK TZ | Deniz Uriinleri 70 30
Gastronomi ve Yiyecek Tarihi
Gida Guvenligi ve Hijyeni

Et ve Et Uriinleri

Yiyecek icecek Otomasyonu
Yemek Kultur ve Toplum

TRI-712 (LisansUstii)-3/1/1
GMS-712(Lisansstl)--3/1/1
GMS-119-3/1/1
GMS-203-2/1/2

Dog. Dr. Asuman PEKYAMAN TZ GMS-724(Lisansiistd)-3/2/1 60 40
SD426-3/2/4
SD444-4/2/4
GMS216-3/2/2
Dog. Dr. Huseyin PAMUKGU TZ
Prof. Dr. Ahmet BAYTOK TZ
Prof. Dr. Elbeyi PELIT TZ

Prof. Dr. Ozcan ZORLU TZ




GMS-709 (Lisansustu)/5/1/1
GMS-709 (Lisansiistii)/5/2/1
SD-414 (Lisans)/5/8/4
TRZ-332 (Lisans)/5/6/3
GMS-124(Lisans-N0O)/3/2/1
GMS-124(Lisans-i0)/3/2/1
Doc. Dr. Ali AVAN TZ |ALN-902 (Lisans-NO)/2/4/2 77 23
ALN-902 (Lisans-i0)/2/4/2
TRI-709 (Lisansustii)/5/1/1
TRZ-325 (Lisans)/5/5/3
TRZ-323 (Lisans)/4/5/3
TRZ-215 (Lisans)/3/3/2
SD-415 (Lisans)/5/7/4

Dog. Dr. Esra GUL YILMAZ TZ
Prof. Dr. ibrahim KILIC

(1) TZ: Tam zamanl &gretim Uyesi veya gérevlisi, YZ: Yari zamanli veya ek gérevli 6gretim tyesi veya gérevlisi, AG: Arastirma gdrevlisi, BO:
Burslu 6grenci

(2) Her 6gretim elemani igin son iki ddnemde verdigi tim dersleri (lisans ve lisanslstl, normal ve ikinci 6gretim dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

(3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

(4) Uzun sureli izinleri “Diger” stitununda gosteriniz.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]
Mezun Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Duzeyi (ylksek, orta, distik, yok)
Ogretim Tz Aldigi Oldugu .. Dis
.. veya Son Kurum |Kamu/Ozel| ... .. Bu .
Elemaninin | Unvani Son N Ogretim .| Mesleki Paydaslara
1 YZ ve Sektor .. |Kurumdaki Arastirmada .
Adi ( , |Derece . .. | Deneyimi .. |Kuruluslarda Verilen
@ Mezuniyet | Deneyimi Deneyimi
Danismanlikta
Yih

Mustafa Prof. . . .

SANDIKCI Dr. TZ Dr | AKU-2008 35 32 30 Yiksek Yiksek Yok
. : Dog. .
Sabri CELIK Dr TZ DR AKU-2009 5 27 27 Orta Orta Orta
Asuman Dog. Dog. .
PEKYAMAN| Dr. TZ Dr. AKU-2008 24 24 Orta Orta Orta
Hiseyin Dog. Dog. Sakarya
paMukcu | or. | 2| or. | Oni-2017 > 3 Orta Orta Orta
Ahmet Prof. Prof. .
BAYTOK Dr. TZ Dr. AKU-2006 - 27 27 Orta Orta Orta
Hasan
Hiiseyin P{;‘r’f' 1z Plg‘lff‘ U,Bfszrgas ; 22 22 Orta Orta Orta
SOYBALI ’ ’ ’

Gonca Dog. Dog. | Gazi Uni.-

AYTAS Dr. TZ Dr. 2008 12 12 Orta Orta Orta
Ali AVAN D[;’f' 1z DD"f' AKU 2015 - 14 14 Orta Orta Orta

Elbeyi Prof. Prof. | Gazi Uni.- .

PELIT Dr. TZ Dr. 2008 7 14 12 Orta Yiiksek Orta
Ozcan | Doc. | ;| DOG | \isonr3| 15 13 14 Orta Orta Dtk
ZORLU | oDr. Dr. ' :

. Dr. Dr.
Esra GUL L s Anadolu -
YILMAZ "Ogr.. TZ _Qgr.. Uni- 2013 7.5 12 13 Orta Orta Dusuk
Uyesi Uyesi
ibrahim | Prof. Prof. | Ankara
KILIC or. | 4| or. | Uni-2008 ” 23 12 Orta Orta Orta

(1) Tabloyu programdaki her 6gretim Uyesi ve gorevlisi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda
guncellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir. Etkinlik derecesi son yil (ziyaretten 6nceki yil) ile 6nceki iki yilin ortalamasini
yansitmahdir.

(2) TZ: Tam zamanh 6gretim Uyesi veya gorevlisi,YZ: Yari zamanli veya ek gorevli 6gretim Uyesi veya gorevlisi




6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal ve
programin etkin bir gsekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir. Ogretim iiyelerinin genel anlamda yeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin gesitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.
Ogretim kadrosunun sahip olduklari niteliklerin yeterliligini ve programin sirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yéniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olgiit 6.2’ de belirtilen
Ozellikleri de g6z 6niine alarak irdeleyiniz.
Ders vermekle yUkiimli olan tam zamanli, yari zamanli ve ek gorevli 6gretim Uyesi ve 6gretim
gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfayi gegmemeli ve en az
asagidaki hususlari igermelidir:

= Adi, soyadi ve unvani

= Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

= Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri

* Digeris deneyimi (Ogretim, kamu/6zel sektér, vb.)

= Danismanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli baslh yayinlari

= Son bes yilda tamamladigi projeler ve bu projelerdeki gérevleri

» (Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldig édiller

= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

= Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

PROF. DR. MUSTAFA SANDIKGI OZGEGMIi$ EKLENECEK

OZGECMIS
ADI- SOYADI Sabri (;ELiK
UNVANI Doktor Ogretim Uyesi
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans IO.I';eBI.cFi.Iik,\ﬁi;?m Turizm Isletmeciligi- ve Cukurova Universitesi 1997
Yiksek lisans SBE isletme (Y6netim ve Organizasyon) Dumlupinar Universitesi 2001
Doktora SBE isletme (Pazarlama) Kocatepe Universitesi 2009
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 15.09.1997
Kurumdaki hizmet siresi 26 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogr. Gor. A.K.U. Sandikli M.Y.O. 1997
Ogr. Gér. Dr. A.K.U. Sandikli M.Y.O. 2009
Yrd. Dog. Dr. A.K.U. Turizm isletmeciligi ve Otelcilik
2011
YO
Dr.Ogretim Uyesi A.K.U. Turizm Fakdiltesi 2013
DIGER i$ DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan
Cesme Ali Doruk Kahraman Otel Ayl Asistan Yonetici
Aran Mensucat San. Ve Tic. A.S. 1yl ithalat ihracat Sorumlusu

DANISMANLIKLAR




vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi .. -
Doktora Bitis Tarihi
2010 Yilksek Lisans !(onaklamail§letmeler|nde Nepotizm ile Orgiitsel Bagllik Arasindaki Iliskinin 2012
Incelenmesi
2011 Viiksek Lisans Zlnflr Ot.el. I§I<.etmeler|nde Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projelerinin 2013
Degerlendirilmesi
2014 Yiiksek Lisans \(erll NI-.|a|k|n Turizmin Gelisimine Yonelik Algisi ve Destegi: Afyonkarahisar 2016
Ornegi
2015 Yilksek Lisans Afyo.nkar:.ahlsar da gastr.cToml s.unur:nunun gel@tlrllmesu UNESCO gastronomi 2017
kenti Gaziantep rehberliginde bir degerlendirme
2017 Yiiksek Lisans Ftlk iklimin orgutsel yaraticiliga etkisi: Gastronomi turizmi dernegi (GTD) Uyesi 2019
isletmelerde bir aragtirma
2018 Yilksek Lisans Konaklama §ekt?ru kvL.JmeIenmesmm rekabet glicli Uzerine bir degerlendirme: 2020
Afyonkarahisar drnegi
2020 Viiksek Lisans ékllll'smtemlevrm kulla'm.lmlmln mevcut durumunun turizm 4.0 ve gastronomi 4.0 2022
lizerinden degerlendirilmesi
2020 Viiksek Lisans Afyonkar"ahls.ar termalfurlzm §ektorunde destinasyon yonetimi ve pazarlamasi 2022
¢abalari tizerine bir degerlendirme
2020 Yiiksek Lisans Afyonlfarah|sar In inang turizmi potansiyelinin degerlendiriimesine yonelik 2022
nitel bir ¢alisma
2020 Vitksek Lisans Qsmanll.r.n-l.thakhkulturunun gastronomi turizmi agisindan degerlendirilmesi: 2023
Istanbul ili 6rnegi
2021 Doktora Gastronomi Rotalarinin Olusturulmasinda Turist Rehberlerinin Roll Devam Ediyor
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
Afyon Gastronomi Dernegi 2023 Yénetim Kurulu Uyesi
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
yil Gorev Baslangig tarihi Bitig Tarihi
2019 Bolim Bagkan Yrd. 2019 2020
2021 Bolim Baskani 2021 2022

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. Gelik, S., Sandikci, M., Cerit, A. (2020). Esnaf Lokantalarinda Otantiklik: As¢i Bacaksiz Ornegi. Journal of Tourism and Gastronomy Studies,
8(2), 1291-1305.
2. Celik, S., Kart, N. ve Sandikci, M. (2021). Yerel Restoran isletmecilerinin Afyonkarahisar’in” UNESCO Gastronomi Sehri “Unvanina Yénelik
Goruglerinin Degerlendirilmesi, Tlrk Turizm Aragtirmalari Dergisi, 5(4): 2300-2319.
3. Gelik, S., Kaya, T. ve Sandikci, M. (2021). Somut olmayan kiltiirel miras Grtini olarak téren keskegi geleneginin yoresel sunum farkhhklari.
Uluslararasi Turk Diinyasi Turizm Arastirmalari Dergisi, 6(2), 258-274.
. Baydeniz, E., Cilginoglu, H., Celik, S. (2023). The Moderated Mediation Role of Surface Acting and Deep Acting in The Effect of Customer
Mistreatment on Emotional Exhaustion Mediated Cognitive Rumination, Istanbul Business Research. (ESCI)
5. Celik, S., Tiirkoglu, T., Baydeniz, E., Sandikci, M. (2023). Teknoloji Kabul Modeli Baglaminda Ogrencilerin Davranigsal Niyetine Etki Eden
Etmenlerin Belirlenmesi. Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Turizm Fakiiltesi Dergisi, 26(1).
6. Baydeniz, E., Kilici, L., & Celik, S. (2023). Yerel Mutfak Algisi Gastro Aktivite ve Gastro Deneyimin Destinasyon Marka imajina Etkisi:
Afyonkarahisar Ornegi. Safran Kiiltiir ve Turizm Arastirmalari Dergisi, 6(1), 133-153.

H

Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. Celik, S. ve Yalgin, B. (2018). Termal Turizm ve isletmeciligi Editor, Detay Yayincilik, Ankara.

2. Celik, S. (2019). Afyonkarahisar: Kirk Hatimli Sifali Asure, Bir Yerin Tabaktaki Kimligi icinde Bolim (Editér: Melahat Yildirim Sagilik ve Samet

Cevik), Detay Yayincilik, Ankara.

3.Sandikci, M, Soybali, H. H., Celik, S. ve Basat, H. T. (2020). Afyonkarahisar Kultiir Turizmi, Gazi Kitapevi, Ankara

4.Celik, S. (2020). Rekreasyona Giris, Turizm isletmelerinde Rekreasyon ve Animasyon icinde Béliim (Editér: Songiil Ozer), Akademisyen
Kitabevi, Ankara.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1. Celik, S., Kart, N., Sandikci, M. (2021). Yerel Restoran isletmecilerinin Afyonkarahisar’in "UNESCO Gastronomi Sehri" Unvanina Yénelik
Goruslerinin Degerlendirilmesi. Tirk Turizm Arastirmalari Dergisi, 4(4), 2300-2319. (Kontrol No: 7302176).



2.Celik, S., Curoglu, O. B., ve Sandikci, M. (2021). Bélgede Yasayanlarin Yéresel Mutfak Kiltiirii ile ilgili Algisinin Belirlenmesi: Sakarya ili
Ornegi, Journal of Gastronomy, Hospitality, and Travel, DOI: 10.33083/joghat.2021.98, 4(2), 626-636, ISSN: 2619-9548.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1. Sandikci, M., Soybali, H. H., Celik S., Tore Bagat, H. (2018). Kiltur Turizmi Kapsaminda Afyonkarahisar Mutfagi. Innovation and Global
Issues in Social Sciences l1I, 789-799. (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin No:4284019).

OZGECMIS
ADI- SOYADI ASUMAN PEKYAMAN
UNVANI DOC. DR.
Dogum Tarihi 08.04.1978
Yabanc Dil ALMANCA | Sinav: UDS | Puan: 55 | Y1l: 2002
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim /program Universite Tarih
DOKTORA SOSYAL BILIMLER AFYON KOCATEPE 2008
ENSTITUSU/ISLETME UNIVERSITESI
YUKSEK LiSANS SOSYAL BILIMLER ANADOLU UNIVERSITESI 2002
ENSTITUSU/TURIZM
ISLETMECILIGI
LISANS TURIZM VE OTEL ANADOLU UNIVERSITESI 1998
ISLETMECILIGI
YUKSEKOKULU/TURIZM VE
OTEL ISLETMECILIGI PR.
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 28.07.2000
Kurumdaki hizmet siiresi 24yl
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
YARDIMCI DOCENT/DR. OGRETIM UYESI TURIZM FAKULTESI 2012
ARASTIRMA GOREVLISI TURIZM FAKULTESI 2000-2008
DiGER i$ DENEYIMi
Calisilan Kurum /isletme | Calisma siiresi | Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR (yalnizca son 5 yil icerisindeki danigmanliklari belirtiniz)
Yil Yuk[s)illitl,(:::ns/ Tez Ad1 Bitis Tarihi
2023 Yiiksek Lisans | Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Kapsaminda Diigilin Devam
Yemekleri: Afyonkarahisar Ornegi ediyor
2023 Yiiksek Lisans | Mutfak Seflerinin Lezzet Algisi ve Lezzet Eslestirmesi
Kapsaminda  Gorislerinin  Belirlenmesine  Yonelik Deyam
N ediyor
Fenomenolojik Bir Calisma
2022 Yiiksek Lisans | Yesil pazarlama kapsaminda otel isletmelerinin yiyecek ve
icecek departmanlarinda uygulanan atik yonetimi: 2022
Afyonkarahisar ili 6rnegi
2022 Yiiksek Lisans | Restoran isletmelerindeki fiziksel kanitlarin miisteri
T - o 2022
memnuniyetine etkisi: Afyonkarahisar ili 6rnegi
2022 Yiiksek Lisans | Otel Isletmelerinde Kullanilan Motivasyon Araclarinin
Isgoren Performansina Etkisi: Afyonkarahisar ili'ndeki Bes 2022
Yildizh Otel isletmelerinde Bir Uygulama
2019 Yiiksek Lisans | Termal otel isletmelerinde hizmet kalitesinin 6nem-
performans analizi ile dlclilmesi: Afyonkarahisar ili 2019
ornegi




2019 Yiiksek Lisans | Téren yemeklerinin bilinirligi (zerine kusaklar
arasindaki farkhliklarin belirlenmesine yonelik bir 2019
arastirma: Afyonkarahisar ili 6rnegi

PATENTLER /(")DIHJLLER (var ise belirtiniz) (yalnizca son bes y1l)
Yil Patent / Odiil Ad1 | Alan (tip, mithendislik, turizm vb.) Kurum

*: Daha patent sahibi iseniz liitfen satir arttiriniz

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR* (var ise belirtiniz)

Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev
AKUTURMED 2022 Uye
*: Daha fazla kurum /kurulusa tlye iseniz liitfen satir arttiriniz

AKADEMIK GELISIM (Konferans / kongre vb. etkinliklere katilim)* (yalnizca son bes y1)

Tarih Kongre Adi (varsa) sunulan konu
11.12.2020- Gastronomi Sehri Afyonkarahisar Iline Afyon Kocatepe
1. Uluslararasi | . o . S o1 3s
12.12.2020 . . | Universitesi Turizm Fakiiltesinin sagladig1 katkilar ve
Afyonkarahisar Gastronomi . . -
Gastronomi alaninda yapilan akademik etkinlikler hakkinda
Calistay1 o .
bilgilendirme

* Ulusal ve Uluslararasi etkinlikleri kapsamaktadir.

KURUMSAL VE MESLEKIi HIZMETLER (Gorevler) (yalnizca son 5 yili belirtiniz)
Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi
2020 Boliim Baskanlig: 2017 2020

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR
A. Uluslararasi1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

Pekyaman, Asuman ve Savas Ozbey, 2023, "Metaverse Deneyimi: Gastronomi Kapsaminda Sanal Ortamlarda
Bulunusluk Hissinin Olgiilmesi", Social Science Development Journal 2023 September Volume: 8 Issue: 39 pp: 322-338
Doi Number : http://dx.doi.org/10.31567 /ssd.984

Pekyaman, Asuman ve Ayfer Kocabas, 2023, "Yiyecek icecek isletmelerinde Mobbing Kapsaminda “The Menu” Film
Analizi", RESS Journal Route Educational & Social Science Journal, Volume 10/Issue 5, September 2023. Doi Number:
http://dx.doi.org/10.17121 /ressjournal.3449

Seving¢ Hiircan, Pekyaman Asuman ,2022, “Yerel Yemek Tiiketim Motivasyonlarinin Tekrar Ziyaret Niyetine Etkisi:
Afyonkarahisar’daki Restoran isletmeleri Uzerine Bir Arastirma”, Journal Of Gastronomy And Travel Research, 6(2),
357-378.

Pekyaman Asuman, Ciftci, Nazmiye, Sandikc1 Mustafa, (2018) “Akademisyenlerin Tatil Tercihlerini Etkileyen Faktorler:

Afyon Kocatepe Universitesi Ornegi”. Gankir1 Karatekin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiis{i Dergisi, 9(2), 1-18.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

Ozdamar Mehmet, Pekyaman Asuman (2022). Gastronomic Canvas: Plate. Determining The Opinions Of Kitchen Chefs
On Plate Presentations. Gastronomik Tuval: Tabak. Tabak Sunumlarina iliskin Mutfak Seflerinin Gériislerinin
Belirlenmesi. GANUD ULUSLARARASI GASTRONOMI, BESLENME VE DIYETETIK KONGRESI-III (Tam Metin
Bildiri/S6zli Sunum)

Pekyaman Asuman, Curoglu Omer Berke (2021). Alternatif Gida Kaynagi Olarak Yenilebilir Béceklerin Kullanim Alanlari
Uzerine Bir Aragtirma. 2. Uluslararasi Turizmde Yeni Jenerasyonlar ve Yeni Trendler Kongresi (Tam Metin Bildiri/Sézlii
Sunum)

Pekyaman ,Asuman, Aliyeva Aysel , 2018, Bakii'yii Ziyaret Eden Arap Turistlerin Destinasyon Imaji Algilar1. 100. Yilinda
Azerbaycan Cumbhuriyeti Uluslararasi Kongresi, 26.05.2018, Eskisehir


http://dx.doi.org/10.31567/ssd.984
http://dx.doi.org/10.17121/ressjournal.3449

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

Pekyaman, Asuman, 2023, Gastronominin Gizemli Sehri Afyonkarahisar Mutfag, "Afyonkarahisar'da Gastronomi ve
Toren Yemekleri", Afyonkarahisar, Karaman Ofset Matbaacilik, ISBN: 978-605-73243-6-8

Pekyaman, Asuman, 2023, Gastronominin Gizemli Sehri Afyonkarahisar Mutfag), "Afyonkarahisar'da Gastronomi
Festivalleri ve Etkinlikleri", Afyonkarahisar, Karaman Ofset Matbaacilik, ISBN: 978-605-73243-6-8

Pekyaman Asuman, Karaca Yusuf, (2022), Turistik Satin Alma Davranisinda Destinasyon Imaji ve Markanin Rolii. Lap
Lambert Academic Publishing, Moldova, ISBN :978-620-5-50093-4

Pekyaman, Asuman, 2022, Tiirkiye Turizm Ansiklopedisi Takim-16 Cilt(Stirdirilebilir Gastronomi/Eko Gastronomi,
standart regete kullanimi, dogum turizmi),Ankara: Detay Yayincilik, ISBN: 978-605-254-564-5

Pekyaman, Asuman, 2022, Afyonkarahisar ve Turizm (Gastronomi Turizmi), Ankara: Detay Yayincilik, ISBN: 978-605-
254-712-0

Pekyaman, Asuman, 2019, Turizm Ansiklopedisi Tiirkiye: Turizm ve Agirlama Endiistrisinin Temel Kavramlari, Bolim
adi:(Sarap Turizmi, Sarap Tadimi, Sarap Terimleri).Detay Yayincilik, Editér: icéz, Orhan, Uysal, Muzaffer, Basim sayisi:1,
Sayfa Sayis1 758, ISBN:978-605- 254-085-5, Tiirk¢e (Ansiklopedi Maddesi)

Pekyaman, Asuman, 2018, Termal Turizm ve isletmeciligi, Boliim adi:(Termal Turizm Isletmelerinde Miisteri {liskileri
Yonetimi)., Detay Yayincilik, Editor: Celik, Sabri Yal¢in, Bilal, Basim sayisi:1, Sayfa Sayis1 334, ISBN:978-605-254-028-
2, Tirkce(Bilimsel Kitap)

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

PEKYAMAN Asuman, Tas Muhlise Ayca (2024). OSMANLI SARAY VE HALK MUTFAGINDA KULLANILAN SUNUM ARAC
GERECLERININ GUNUMUZ MUTFAGI ILE KARSILASTIRILMASI. Motif Akademi Halkbilimi Dergisi, -17(46), 893-915.,
Doi: 10.12981/mahder.1437280

PEKYAMAN Asuman, BAYDENIZ Erdem (2020). Hizmet Kalitesinin Onem Performans Analizi ile Olgiilmesi:
Afyonkarahisar ili Bes Yildizh Termal Otel Ornegi. Giincel Turizm Arastirmalar1 Dergisi, 4(2), 173-199., Doi:
10.32572/684536

PEKYAMAN Asuman (2018). Turist Rehberlerinin Tur Cazibesini Artirmada Yararlanabilecekleri Bir Arag¢ Olarak
Efsaneler: Afyonkarahisar Efsaneleri Ornegi. Turist Rehberligi Dergisi (TURED) - Journal of Tour Guiding (JOTOG), 1(2)

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

PEKYAMAN ASUMAN, SEVINC HURCAN ARIFE (2021). Yerel Yemek Tiiketim Motivasyonlarinin Tekrar Ziyaret Niyetine
Etkisi: Afyonkarahisar'daki Restoran Isletmeleri Uzerine Bir Arastirma. 21. ULUSAL TURIZM KONGRESI (Tam Metin
Bildiri/S6zli Sunum)

PEKYAMAN ASUMAN, YILMAZ HATICEAliyeva Aysel (2019). Sehir Turizminin Canlandiriimasinda Gastronomi
Miizeleri ve Afyonkarahisar’da Bir Gastronomi Miizesi Onerisi. 20.Ulusal Turizm Kongresi, 150-158. (Tam Metin
Bildiri/S6zli Sunum)

OZGECMIS
ADI- SOYADI Hiiseyin PAMUKCU
UNVANI DOC. DR.
Dogum Tarihi 22.09.1986
Yabanc Dil ingilizce | Sinav: UDS | Puan: 56,25 | Yil: 2012
ALINAN DERECELER
Alinan Boélim/program Universite Tarih
Derece
On lisans Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik ngde O.melj Halisdemir 2007
Universitesi
Lisans Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Mustafa Kemal Universitesi 2011
Yiiksek lisans | Isletme Afyon Kocatepe Universitesi 2014




Doktora | Turizm isletmeciligi | Sakarya Universitesi | 2017

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 12/02/2021

Kurumdaki hizmet siiresi 1yl 4 ay

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Doktor Ogretim Uyesi Turizm Fakiiltesi Subat 2021-2022
Dogent Doktor Turizm Fakiiltesi Subat 2022-...

DiGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan

Kastamonu Universitesi / Arastirma Gérevlisi Turizm Fakiiltesi 2013-2018

Kastamonu Universitesi / Doktor Ogretim Uyesi Turizm Fakiiltesi 201-2021

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1
Doktora

Tiitlinct, B. (2019). Likya Yolu'nu Yiiriiyen Turistlerin Memnuniyet Diizeyi, Yiiksek
2019 Yiiksek Lisans Lisans Tezi, Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali, Kastamonu.

2. Alpaslan, K. (2019). Yoresel Yemeklerde Molekiiler Gastronomi Kullanimyi,
2019 Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Tezi, Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm
isletmeciligi Anabilim Dali, Kastamonu.

3. Dagdelen, S. (2020). UNESCO Yaratici Sehirler Ag1 Gastro-Turist Profilinin
Belirlenmesi: Gaziantep ve Hatay Ili Ornegi, Yiikksek Lisans Tezi, Kastamonu

2020 Yiksek Lisans Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm Isletmeciligi Anabilim Dals,
Kastamonu.
4. Kanbur, E. (2021). A ve B Kisilik Tiplerinin Hiizlin Turizmi Deneyimlerine Etkisi:
2021 Yiiksek Lisans Tarihi Sinop Cezaevi Miizesi, Yiiksek Lisans Tezi, Kastamonu Universitesi Sosyal

Bilimler Enstitiisii Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali, Kastamonu.

5.Canbulat, 0. (2021). Hekimlerin Turistik Davranislarinda Sosyal Medyanin Etkisi,
2021 Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Tezi, Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm
isletmeciligi Anabilim Dali, Kastamonu.

6. Tane, C. (2022). Geleneksel Kizak Sporunun Turizme Kazandirilmasi, Yiiksek
2022 Yiiksek Lisans Lisans Tezi, Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm isletmeciligi
Anabilim Dali, Kastamonu.

7. Kalayci, C. (2022). Helal Konseptli Otellerde Sunulan Animasyon Hizmetlerinin
2022 Yiiksek Lisans Miisteri Memnuniyetine Etkisi, Yiiksek Lisans Tezi, Kastamonu Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali, Kastamonu.

8. Cam, 0. (2022). Turistlerin sraf Egilimlerine iliskin Yonetici Algilari, Yiiksek
2022 Yiiksek Lisans Lisans Tezi, Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm Isletmeciligi
Anabilim Dali, Kastamonu.

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan y1l Gorev
Turizm Akademisyenleri Dernegi 2015 TUADER
(TUADER)
SATUMED 2021 Uye
AKUTURMED 2022 Yonetim Kurulu Bagkani

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Anabilim Dali Baskani: Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Turizm Isletmeciligi Anabilim Dal
Turizm Isletmeciligi Doktora Programi, Turizm Isletmeciligi Yiiksek Lisans Programi ve inang¢ Turizmi Isletmeciligi
Yiiksek Lisans Programi (2018-2020)

Béliim Baskani: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Turizm isletmeciligi Béliimii (2018-2020)

Fakiilte Kurulu Uyesi: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Fakiilte Kurulu (2018-2020)

Koordinatér: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Bologna Birimi (2020-2021)

Komisyon Baskanligi: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Staj Komisyonu (2018-2021)

Komisyon Baskanligi: Burs ve Yardim Komisyonu (2018-2021)

Komisyon Baskanhigi: Béliim Muafiyet ve intibak Komisyonu (Turizm isletmeciligi Béliimii) (2018-2021)

Komisyon Baskanhigi: Akademik Tesvik Puani Belirleme Komisyonu (Turizm Isletmeciligi Béliimii) (2018-2021)

Kurum Koordinatérii: YOK Lisans Destek Bursu Programi Turizm Fakiiltesi (2017-2021)




Strateji Gelistirme Kurulu ve Strateji Gelistirme Ekibi Uyesi: (2019-2021)

Komisyon Uyesi: Akademik Kadrolara Atama ve Gorev Uzatma On Degerlendirme (2018-2021)

Komisyon Uyesi: Dis iliskiler ve Proje Komisyonu (2018-2021)

Komisyon Uyesi: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Dis iliskiler ve Proje Komisyonu ve Sosyal, Kiiltiirel,
Sportif Faaliyetler Komisyonu (2016-2019)

Komisyon Uyesi: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Staj Komisyonu (2014-2017)

Komisyon Uyesi: Kastamonu Universitesi Turizm Fakiiltesi Kismi Zamanl Ogrenci Secme Komisyonu (2014-
2017;2018-2021)

Takim Uyesi: Afyon Kocatepe Universitesi 2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Program Degerlendirme, Turizm
isletmeciligi Boliimii Oz Degerlendirme Takim Uyesi

Takim Uyesi: Afyon Kocatepe Universitesi 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Program Degerlendirme, Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Bsliimii Oz Degerlendirme Takim Uyesi

Akademik Paydags: TEKNOFEST 2022 Teknoloji Yarismalari Insanlik Yararina Teknoloji Yarismasi Hakem Uyesi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. ULUSLARARASI HAKEMLI DERGILERDE YAYIMLANAN MAKALELER

A.1Sarag, 0., Pamukgu, H., Ulama, S. ve Batman, 0. (2019). Students’ Perception of City Branding: The Case of Kastamonu
and Kastamonu University, TURIZAM, 23(1), 34-52. https://www.doi.org/10.5937 /turizam23-20881

A.2 Aydogdu, A, Yasarsoy, E. ve Pamukcu, H. (2020). The Suitability of Disabled Friendly Holiday Accommodation in
Turkey: The Case of Kastamonu Hotels, journal of Global Business Insight, 5(1), 19-32.
https://www.doi.org/10.5038/2640-6489.5.1.1092

A.3 Pamukgu, H. ve Sarusik, M. (2020). Suggestions for Standardization of Halal Tourism in Hospitality Industry, Journal
of Islamic Marketing, 12(2), 389-407. https://doi.org/10.1108/JIMA-04-2019-0078 (ESCI)

A.4. Pamukgu, H.; Sarag, 0.; Aytugar, S.; Sandikei, M. (2021). The Effects of Local Food and Local Products with
Geographical Indication on the Development of Tourism Gastronomy. Sustainability, 13, 6692.
https://doi.org/10.3390/su13126692 (SSCI)

A.5. Pamukeu, H. Caliskan, G. ve Yasarsoy, E. (2021). Coronavirus (COVID-19) and Crisis Management in
Accommodation Businesses. International Journal of Hospitality & Tourism Systems, 14 (Special Issue), 99-110. ISSN:
0974-6250 (Scopus).

A.6. Yasarsoy, E., Caliskan, G. ve Pamukgu, H. (2022). The Place and Importance of Digital Reputation Management in
Tourism Establishments, Journal of Tourism and Development, 39, 41-63. https://doi.org/10.34624/rtd.v39i0.30336
(Scopus).

A.7. Baydeniz, E., Tiirkoglu, T., Aytekin, E., Pamukgeu, H., Sandikci, M. (2023). Investigation of Effective Factors on WOM
In the Context of Reasoned Action Theory of Tourists Preferring Local Restaurants, Journal of Hospitality and Tourism
Insights, https://doi.org/10.1108/JHTI-12-2022-0601 (ESCI).

A.8. Caliskan, G., Yayla, I. ve Pamukcu, H. (2023). The use of augmented reality technologies in tourism businesses from
the perspective of UTAUT2, European Journal of Innovation Management https://doi.org/10.1108/EJIM-04-2023-
0271, (SSCI).

B. ULUSLARARASI BiLiMSEL. TOPLANTILARDA SUNULAN VE BIiLDiRi KiTABINDA TAM METIiN BASILAN
BIiLDiRILER

B.1 Cicek, B., Pamukgu, H. ve Tanrisever, C. (2017). Basarili Bir Destinasyon Olusturma Siirecinde Kastamonu Ornegi, 3.
Uluslararasi Tiirk Diinyast Turizm Sempozyumu, 20-22 Nisan 2017, 908-922, ISBN: 978-9967-9038-5-2, Kirgizistan,
Biskek.

B.2 Misirly, i. ve Pamukgu, H. (2017). Tiirk Turizminin Mevcut Durumu ve Gelecekteki Egilimler, 3. Uluslararas: Tiirk
Diinyast Turizm Sempozyumu, 1085-1095, 20-22 Nisan 2017, ISBN: 978-9967-9038-5-2, Kirgizistan, Biskek.

B.3 Biiylikmehmetoglu, N., Pamukgu, H. ve Tanrisever, C. (2019). Kastamonu Merkezde Bulunan Kaya (Anit) Mezarlarin
Turizm Potansiyeli Ac¢isindan Degerlendirilmesi, 5. Uluslararast Tiirk Diinyast Turizm Sempozyumu, 397- 411, 13-15
Haziran 2019, ISBN: 978-601-7300-82-1, Kazakistan, Taraz.

B.4 Misirly, I. ve Pamukgu, H. (2017). Tiirk Turizminin Mevcut Durumu ve Gelecekteki Egilimler, 3. Uluslararasi Tiirk
Diinyasi Turizm Sempozyumu, 1085-1095, 20-22 Nisan 2017, ISBN: 978-9967-9038-5-2, Kirgizistan, Biskek.

B.5 Biiytikmehmetoglu, N., Pamukgu, H. ve Tanrisever, C. (2019). Kastamonu Merkezde Bulunan Kaya (Anit) Mezarlarin
Turizm Potansiyeli Agisindan Degerlendirilmesi, 5. Uluslararas: Tiirk Diinyasi Turizm Sempozyumu, 397- 411, 13-15
Haziran 2019, ISBN: 978-601-7300-82-1, Kazakistan, Taraz.



B.6 ipek, G., Gokee, A., Pamukeu, H. ve Yayla, 1. (2022). Otel ve Restoran Mutfak Calisanlarinin Hizli Yemek (Fast Food)
ve Hazir Gida Tiiketim Aliskanliklarinin Belirlenmesi Uzerine Bir Arastirma: Afyonkarahisar Ornegi, V1. International
Gastronomy Tourism Studies Congress, 761- 770, 6-9 Ekim 2022, ISBN: 978-605-4444-24-3, Afyonkarahisar.

B.7 Sandikci, M. Pamukgu, H., Oktay, K. ve Kilig, B. (2022). Afyonkarahisar Sehrinin Bilinirliginde Gastronomik
Unsurlarin Roli, VI. International Gastronomy Tourism Studies Congress, 1129-1156, 6-9 Ekim 2022, ISBN: 978-605-
4444-24-3, Afyonkarahisar.

C. ULUSAL / ULUSLARARASI KiTAPLAR veya KITAPLARDAKI BOLUMLER

C.1 Pamukgu, H., Canbolat, C. ve Biiyiikdzer, H. K. (2017). Gida Teknolojileri ve Gastronomi. Sarusik, M. (Ed), Tiim
Yénleriyle Gastronomi Bilimi iginde (s. 141-166), Ankara: Detay Yayincilik, ISBN: 978-605-9440-93-6.
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2022 Yiiksek Lisans Sosye}l medya fenomen-lermm destinasyon tercihi lizerindeki 2022
etkisi: Kusaklar arasi bir karsilastirma
Gobeklitepe arkeolojik kaz1 alani'nin bélgeye yonelik turizm
2023 Yiiksek Lisans talebinin gelisimine etkisi: Turist rehberlerinin bakis a¢isiyla 2023
bir degerlendirme




Ortadgretim yiyecek-icecek hizmetlerine yonelik mesleki

2023 Yitksek Lisans egitim ve isletmelerde beceri egitiminin orgiite uyuma etkisi

2023

PATENTLER /ﬁDﬁLLER (var ise belirtiniz) (yalnizca son bes y1l)
Yil Patent / Odiil Ad1 | Alan (tip, mithendislik, turizm vb.) Kurum

*: Daha patent sahibi iseniz liitfen satir arttiriniz

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR* (var ise belirtiniz)
Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev

*: Daha fazla kurum /kurulusa tiye iseniz liitfen satir arttiriniz

AKADEMIK GELISIM (Konferans / kongre vb. etkinliklere katilim)* (yalnizca son bes yi)

Tarih Kongre Adi (varsa) sunulan konu

2020 IV. International Applied Social | The Effects of Brand Value on Destination Trust and
Sciences Congress Destination Attachment: The Case of Eskisehir

2020 IV. International Applied Social | Using Literary Assets for Destination Marketing: An
Sciences Congress Example on Hattat Ahmet Karahisari

7. International Symposium on | Edebi Miras Turizminin Destinasyon Pazarlamasindaki
2019 Academic Studies in Educational | Rolii: Kavramsal Bir Degerlendirme

and Social Sciences
7. International Symposium on | Could a Transformational Leader Enhance Employee
2019 Academic Studies in Educational | Commitment? A Study on Hotel Employees in Bodrum

and Social Sciences
Innovation and Global Issues V| Turist Rehberligi Ogrencilerinin Yaz Stajina Yénelik
2019 Gortslerinin ~ Degerlendirmeleri:  Afyon Kocatepe
Universitesi Ornegi

* Ulusal ve Uluslararasi etkinlikleri kapsamaktadir.

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler) (yalnizca son 5 yili belirtiniz)
Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi
2023 Dekan Yardimciligl 27.08.2023 05.04.2024

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

B. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

Al.Zorlu 0., Candan T. (2023). “The Impact of Social Media Influencers on Destination Preferences: A Cross-
Generation Comparison”, Journal of Tourism Leisure and Hospitality, 5(1), 53-61.

A2. Pelit E., Zorlu 0. (2022). “Kiiltiirleraras1 Duyarhhigin Kariyer Beklentilerine Etkisi: Turizm Rehberligi
Ogrencileri Uzerinde Bir Arastirma”, Turist Rehberligi Dergisi 5(2), 142-160.

A3. Zorlu 0., Baytok A., Avan A. ve Inci E. (2021). How Servant Leaders Psychologically Empower Their
Followers”, Tourism: An International Interdisciplinary Journal, 69(4), 505-526.

A4. Zorlu O. Avan, A. ve Baytok, A. (2019). “Perceived Organizational Support and Organizational
Identification: The Mediating Role of Fit to Organization”, Turizm Akademik Dergisi, 6(1), 277-291.

A5.Zorlu, O., Avan, A. ve Baytok, A. (2019). “The Effect of Servant Leadership on Psychological
Empowerment and Organizational Identification”, Journal of Business Research Turk, 11(1), 293-309.

A6. Avan A, Uyar A., Zorlu O. ve Ozmen A. (2019). “The Effects of Servicescape on the Emotional States and
Behavioural Responses of Hotel Guests”, Anatolia: An International Journal of Tourism and Hospitality
Research, 30 (3), 303-315.

A7. Zorlu 0., Bal S. (2019). “Otel Isletmelerinde Algilanan Orgiitsel Destek ve Orgiite Uyumun Algilanan
Hizmet Performansina Etkisi”, ASOSJOURNAL (The Journal of Academic Social Science), 7(88), 122-139.



B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan

Bildiriler

B1. Zorlu 0., Avan A., Ugan A., Mercan R. (2020). “The Effects of Brand Value on Destination Trust and
Destination Attachment: The Case of Eskisehir”. IV. International Applied Social Sciences Congress, 22-
24 Ekim 2020, izmir, 363-376

B2.Zorlu, 0. Avan, A. ve Baytok, A. (2020). “Using Literary Assets for Destination Marketing: An Example on
Hattat Ahmet Karahisari”, IV. International Applied Social Sciences Congress, 22-24 Ekim 2020, {zmir,
676-685.

B3. Zorly, 0. Avan, A, ve Baytok, A. (2019). “Edebi Miras Turizminin Destinasyon Pazarlamasindaki Rolii:
Kavramsal Bir Degerlendirme”, 7. International Symposium on Academic Studies in Educational and
Social Sciences, 15-17 Kasim 2019, Ankara, 746-760.

B4. Baytok, A, Zorlu, O. ve Avan, A. (2019). “Could a Transformational Leader Enhance Employee
Commitment? A Study on Hotel Employees in Bodrum”, 7. International Symposium on Academic
Studies in Educational and Social Sciences, 15-17 Kasim 2019, Ankara, 728-745.

B5. Pelit E., Kabakulak A., Zorlu 0. (2019). “Turist Rehberligi Ogrencilerinin Yaz Stajina Yonelik Goriislerinin
Degerlendirmeleri: Afyon Kocatepe Universitesi Ornegi”, Innovation and Global Issues V, 02-04 May1s
2019, Ankara, 837-850.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

C1.1. Zorly, O. Avan, A, Baytok, A., ve Bayraktaroglu E. (2023). “Leadership Approaches in Global Hospitality
and Tourism”, Hershey, USA: IGI GLOBAL Publishing. (Editorlii kitap)

C1.2. Zorly, 0., Acun Kéksalanlar, A. ve Akyurt Kurnaz, H. (2022). “Turist Rehberleri ve Rehber Adaylari Igin
Anadolu'da Tiirk Islam Dénemi Mimari Yapilar”, Canakkale: Paradigma Akademi Yayinlar. (Editorlii
kitap)

C1.3. Baytok, A., Zorlu, 0. Avan, A, Boyraz, M. (2021). “Otel I',s‘letmelerinde Cevre Yénetimi”, Ankara, Detay
Yayincilik.

C1.4. Zorly, 0., Akyurt Kurnaz, H. (2021). “Turist Rehberligine Yénelik Mimari Yapilar I”, Ankara, Detay
Yayincilik. (Editorlii kitap)

C1.5. Zorlu 0. (2023). “Ksenofanes” Ed.: T. F. Cakmak, O. Giizel, Anadolu Diistiniirleri, icinde:70-86, Ankara:
Detay Yayincilik.

C1.6.Zorlu 0. (2022). “Miskinhaneler” Ed.: 0. Zorlu, A. Acun Kéksalanlar, H. Akyurt Kurnaz, Turist Rehberleri
ve Rehber Adaylar1 Icin Anadolu'da Tiirk Islam Dénemi Mimari Yapilar, icinde: 403-415, Canakkale:
Paradigma Akademi Yayinlari.

C1.7. Zorlu 0. (2022). “Spor Turizmi” Ed.: A. Baytok, A. Avan, Afyonkarahisar ve Turizm, icinde: 157-181,
Ankara: Detay Yayincilik.

C1.8.. Zorlu 0. (2021). “Gastronomi Sehri Afyonkarahisar” Ed: F. Istanbullu Dinger ve M. Altinay Ozdemir,
Yaratict Turizm ve Turizmde Yaraticihk Cilt I, iginde: 173-194, istanbul: Nobel Akademik Yayincilik
Egitim Danismanlik Tic. Ltd. Sti.

C1.9 Zorlu O. (2021). “Sintoizm ve Turizm”, Ed: A. Vatan, Turizm ve fnang, icinde: 285-326, Canakkale:
Paradigma Akademi Yayinlari.

C1.10. Zorlu O. ve Ates M. (2021). “Mezarlar ve Mezarhklar’, Ed: O. Zorlu, H. Akyurt Kurnaz, Turist
Rehberligine Yénelik Mimari Yapilar I, iginde: 219-240, Ankara: Detay Yayincilik.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

D1. Zorlu 0., Ucan Dag A. (2023). “Otel isletmelerinde Bilgi Odakh Liderligin Orgiitsel Ogrenmeye EtKisi:
Destinasyonlar Arasi Bir Karsilastirma”, Journal of Tourism and Gastronomy Studies, 11(2), 1537-1560.

D2. Zorlu 0., Dagh K. (2020). The Effects of Labour Rights on Organizational Trust: Case of Kusadasi1 Hotels”,
Alanya Akademik Bakis Dergisi, 4(2), 411-423.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

El. Ozkan O., Zorlu O. ve Avan A. (2019). “Sehir Turizminde Kiiltiirleraras1 Duyarhligin Arz Yénlii
Degerlendirilmesi: Afyonkarahisar Uzun Carsi Esnafi Ornegi”. 20. Ulusal Turizm Kongresi, Eskisehir, 16-
19 Ekim 2019, 302-308.

E2. Zorlu 0., Avan A. ve Selek F. (2019). “Profesyonel Turist Rehberlerinin Kiiltiirleraras: Yetkinliklerinin
Belirlenmesi: Antalya Ili Ornegi”, 2. Turizm Rehberligi Kongresi, Kusadasi, Aydin, 29-30 Nisan 2019, 53



6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim
tyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yoénetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
calismalarinin yer aldig dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica basvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital kopyay! iceren juri sayisi kadar
tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder.

llan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On inceleme
ve Degerlendirme Komisyonunca on incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanlhginda,
ilandaki unvanlar da dikkate alinarak, en az li¢ 6gretim lyesinden olusan On inceleme ve
Degerlendirme Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yoénergede atanma igin sart kosulan asgari
kosullari saglayip saglamadigi yéniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. On
gorilen asgari kosullari saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari
kosullar agisindan dosyas! reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi glin igerisinde
Komisyona sunulmak Uzere itirazlarini Rektérlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ¢ gin
icerisinde karara baglar. Kabul edilen basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinin ilgili maddesine gére siire¢ baslamis olur.
Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik
atamalarda adaylar igin bir hak olusturmaz.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gorevlisi yiikiimliiliikleri seklinde
veya kurumun sagladigi destek/burs karsihginda kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek
olarak yaptiklari (laboratuvar asistanligi, egitim asistanhgi, sistem sorumlulugu, 6dev
hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 6grenim ve aragtirma faaliyetlerine olanak
verecek diizeyde olmalidir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiksek Lisans Programinda 6grencilerin
arastirma gorevlisi yukimlulikleri seklinde veya kurumun sagladig1 destek /burs karsiliginda
kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar asistanligi, egitim
asistanhgi, sistem sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi) herhangi bir etkinlik
bulunmamaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma i¢in Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat: Siniflar,
laboratuvarlar, 6zel amagh odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger techizat, egitim
amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak igin yeterli, 6grenmeye ve arastirmaya yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Programin altyapisini program egitim amaclari ve ciktilarini desteklemeleri acisindan
irdeleyiniz. Sirasiyla asagidaki alanlari ve techizati anlatiniz.

i) Siniflar
Tablo 7. 1a Program Tarafindan Kullanilan Siniflar
Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Blyuklugi (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
2 Enstitl Derslik 2 25 20 20
2 Enstitl Derslik 2 30 24 48
2 Enstitl Derslik 2 35 36 74
Zemin Fakulte Z-12 30 24 48



https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/
https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

Zemin Fakilte Toplanti Salonu 30 16 16
2 Fakiilte Amfi 60 50 100
2 Fakulte B-1 45 38 38
ii) Laboratuvarlar, Ozel Amacli Odalar
Tablo 7.1b Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar
Bulundugu Laboratuvar Mekanin Adi Buyikligi | Sira/Masa | Ogrenci
Kat No (Derslik/Lab) (m?) Sayisl Kapasitesi
1 1 Lab-1 65 50 50

iii) Techizat: Lisanststl 6grencilerinin egitim veya arastirma amagli olarak kullandiklari baslica
techizati bu bolimde listeleyip agiklayiniz.

Kullanilan dersliklerin her birinde barkovizyon, barkovizyon perdesi, dersi veren o6gretim
elemaninin kullanimi igin internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ve ergonomik 6grenci masalari
ve siralar1 yer almaktadir. Her dersligin disariya agilan pencereleri havadar ve aydinlik bir ortam
saglamaktadir.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim iyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

i) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans Programina kayitli olan
ogrenciler egitim ve 6gretim amach agirlikli olarak Turizm Fakiiltesi binasinin olanaklarini
kullanmaktadir. Ogrencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri icin atistirmaliklar ve cesitli
sicak soguk iceceklere ulagabilecekleri ve vakit gegirebilecekleri fakiilte kantini bulunmaktadir.
Fakiilte bahgesinde Tiirkiye’nin yedi bolgesini temsil eden yedi (7) adet altisar kisilik kamelya
bulunmaktadir. Ayrica kampiis igerisinde yer alan {iniversite 6grencilerinin kullanimina agik
Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de 6grencilerin sosyallesmesi icin hizmet
vermekte olan isletmelerdir. Universite dgrencileri, akademik personel ve mezunlara hizmet
veren Sosyal Tesis ii¢ (3) tanesi suit olmak iizere 14 oda (34 yatak kapasiteli) ve 350 kisilik
restorana sahiptir. Ogrencilere 6gle ve aksam yemegi hizmeti sunan merkezi yemekhane iig (3)
katta toplam 3000 kisi hizmet kapasitelidir. Kampiis icerisinde her fakiiltede 6grenciler i¢in
kantin planlanmis olup, merkezi kafeterya olarak Vadi kafe hizmet vermektedir. Kantinler ve
Vadi kafede 6grencilere aperatif yiyecekler, hazir gidalar ve fotokopi hizmeti sunulmaktadir.
Ayrica Vadi kafede cesitli meniiler ile pide, kofte, kiinefe vb. imkanlar sunulmaktadir. Merkezi
Yemekhane yaninda yer alan Degirmen kafede de her tiirlii yeme-igme hizmeti butik biife
tarzinda sunulmaktadir.

Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet igerisinde bulunabilecekleri gesitli alanlarda
basketbol sahalari, yiizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kosma alanlari, kapali spor
salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir. Bununla birlikte {iniversite yonetimi 6grencilerin
kuliip ve topluluklar olusturmasini desteklemektedir. Bu kapsamda 55 topluluk ve 36 kuliip
bulunmaktadir.

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla her y1l may1s ayinda
tiniversite tarafindan geleneksel bilim, kiiltiir, sanat ve spor senlikleri diizenlenmektedir.
Senlikler kapsaminda gerceklestirilen panayir, spor turnuvalari ve gosterilerde biiyiik cosku
yasanmaktadir. Diger yandan bireyler ¢ok yonlii yetistirilmesi hedefi dogrultusunda kiiltiir ve
sanat etkinliklerine de agirlik verilmektedir. Universite biinyesinde bulunan, Atatiirk Kongre
Merkezi (AKM), Dr. ibrahim M. Riza Cergel Kiiltiir Merkezi ve akademik birimlerde yer alan
salonlar bu tiir etkinlikler i¢in kullanilmaktadir. Bununla birlikte, Tiirkiye’nin en biiyiik miizik



miizesi olma 6zelligini tasryan Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari
Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi de dgrencilerin iicretsiz ziyaretine acik tutulmaktadir.

Ogrencilerin sportif ihtiyaclarin1 karsilamak amaci ile yine ANS kampiisii igerisinde
Kapal1 spor salonunda sporcu kondisyon merkezi agilmis, gece 1siklandirmali 3 adet kort ve
futbol sahas1 hizmete sunulmustur. Bu olanaklarin yan1 sira 6grenciler igin asagida listelenen
tesisler/alanlar tahsis edilmistir.

* Duvar calismalarina uygun 2 adet acik Tenis Kort-1 adet kapali tenis kortu

» 2 adet Kapali Spor Salonu (1000+500 kisilik seyirci kapasitesi)

* Donanimli Jimnastik Salonu

* Dans, Tiyatro, Drama, Halk Oyunlar1 vb. aktiviteler i¢in ¢ok amagli Aynal1 Salon

* 1 adet acik Basketbol Sahasi

* 1 adet acik Plaj Voleybol Sahas1

* 1 adet acik Plaj Futbol Sahas1

* 1 adet atletizm pisti

* 6.000 kisilik seyirci kapasitesine sahip agik stat

« 1 adet FIFA standartlarinda agik suni ¢im sahasi

* 1 adet kapal1 futbol sahasi(hali saha)

* 1 adet doviis sporlar1 salonu

+ 1 adet masa tenisi salonu

i) Programda derse giren Ogretim iyelerinin biiyilkk kismi Turizm Fakiiltesi’nde gorev
yapmaktadir. Ogretim elemanlarinin kendilerine ait genelde birer ve ikiser kisilik ofisleri
bulunmaktadir. Ofisler olduk¢a genis ve havadar, aym1 zamanda Ogrencilerin ihtiyag
duyduklarinda kolayca erisebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve tasarlanmigtir. Ogretim
elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar,
diziistii bilgisayar, yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa
tizeri kirtasiye ekipmanlari gibi olanaklar saglanmaktadir. Ayrica, kirtasiye malzemesi destegi
de verilmektedir. Ogretim elemanlarma saglanan destekler gerek bilimsel arastirma
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gerekse 6gretim amagh derslerin yliriitilmesinde ihtiya¢ duyulan
talebi karsilayacak niteliktedir.

Idari ve destek personelin biiyiik kismi Sosyal Bilimler Enstitiisii'nde gérev yapmaktadir.
Enstitli binasinda ofis biiytikliikleri ve imkanlar1 idari gérevleri aksatmayacak yeterliliktedir.
Idari personelin her birine ait masa, sandalye, keson, kitaplik ve masa {istii bilgisayarinin yan1
sira ikiser adet misafir koltugu bulunmaktadir. Diger yandan idari personelin kullanimi i¢in
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) yazilimi, Ek-Ders Otomasyon programi, Mali Yénetim Sistemi,
Kamu Personel Harcamalar1 Yonetim Sistemi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Personel
Yonetim Sistemi ve E-Bildirge Programi gibi programlar lisansh olarak saglanmaktadir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklar saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amagclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
Uyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

i) Ogrencilere modern araglar1 kullanmay1 6grenmeleri icin birtakim olanaklar sunulmaktadir.
Sunulan uzaktan egitim ortami ile ilgili kritik siireclere iliskin kullanim kilavuzu ve ¢esitli
videolar yayinlanmaktadir. Programa kayitli 6grenciler Turizm Fakiiltesi bilgisayar
laboratuvarini kullanabilmektedir. Ayrica Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ile
Enformatik Boliim Bagkanligi laboratuvarlarimin = 6grenciler tarafindan  kullanilmasi
miimkiindiir. Kampiis igerisinde Ogrencilere kullanici tanimli {icretsiz internet imkani
sunulmaktadir. Kiitliphanede abone olunan veri tabanlari hem kampiis igerisinde hem de



uzaktan erisim olarak 6grenci i¢in kullanimina agiktir. Ayni zamanda kiitliphane binasinda
basili kaynaklara erisimin yam sira kiitiiphane binasinda bulunan bilgisayarlarda elektronik
kaynaklara aninda erisim olanagi sunulmaktadir. Ogrencilere dev ve projelerin hazirlanmasi
stirecinde farkli kaynaklardan bilgi temini ve bilgi sentezi (tablo, grafik vb. araglar ile farkli
bilgilerin siiziilerek yeni bilgilerle desteklenmesi) zorunlu kilinmakta ve sunum siirecinde
ogrencilerden barkovizyon ve bilgisayar kullanimi talep edilmektedir.

ii) Hem 6grencilerin hem de dgretim elemanlarinim kullanimima sunulan Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS), sinav degerlendirme sonuglarinin islenmesi ve ilan edilmesi, ders bilgilerinin girilmesi
ve glincellenmesi, 6grenciler ile mesajlasma, danigmanlik faaliyetlerine iliskin degerlendirme,
mezuniyet islemleri vb. i¢in kullanilmakta olup, bilgi ve belgeler elektronik ortamda
depolanmaktadir. Ogretim elemanlar1 ve idari personel tarafindan kullamlan Elektronik Belge
Yonetim Sistemi (EBYS) ise egitim—0gretim siireglerine iliskin yapilan yazigmalarin kayit
altina alinmasi, 6gretim sonuglarinin iist yonetime iletilmesi, list yonetimden dgretim siirecine
iliskin bilgi ve belgelerin alinmasi ve dgretim siirecine iliskin diger hususlarda kullanilmakta
olup, bilgi ve belgeler elektronik ortamda depolanmaktadir.

7.4-Kiitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklan program egitim amaclarina ve
program ciktilarina ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
Universitenin en énemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin 6zverili, kararli ve her tirli
imkani seferber eden bir prensip anlayisi ile calismaktadir. Bu amacgla, teknolojik gelismelere
paralel olarak gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, Universite ve
arastirmacilara hizmet verilmektedir. Bltlin bu c¢alismalarin sonucunda (niversite ve
arastirmacilar icin olusturulan koleksiyonda bulunanlara Tablo 7.4a ve 7.4b’de yer verilmistir.
Kitliphanede bulunan basili yayinlar, streli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane
kaynaklari 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Ayrica kiitiiphane icinde bulunan genel
calisma alanlar, grup ¢alisma odalari, 7/24 calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi
(otomatik 6diin¢-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-
cikti  hizmetinden 06grencilerimiz faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kitliphane
olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla kitiiphane girisinde
engelli giris yollari, kat planlarini gosteren Braille alfabeli pano, anonslu asansor ve bina
icerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

Tablo 7.4a Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 170.167

Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) 1.001

Tezler 3470
Merkez Kitiphane Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje 23

vb.)(kayit/miizikal, proje vb.)

Nadir Eserler (Matbu) 1534

Nadir Eserler (El Yazmasi) 57
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar

TOPLAM | 177.179
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
o E-kitap (abone + satin) 4.466.926

Merkez Kutliphane

E-dergi (abone) 50.002




| E-tez (abone) 5.912.246
TOPLAM 10.429.197
Tablo 7.4b Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari
VERITABANLARI
AYEUM (Arastirma Yéntemleri Egitim ve Nature Journals
Uygulama Merkezi)
Bmj Journals Ovid - LWW
Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage
EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect
Elsevier e - Book Scopus
Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link
IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin
IGI Global VETIS
IThenticate Wiley Online Library
idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library
intihal.net World eBook Library
JSTOR Archive Journal Content WoS - Web of Science
Legal Online Veri Tabani
Mendeley
DENEME VERITABANLARI
The Company of Biologists

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghg ve
glivenligi 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

i) Programda ilave glvenlik dnlemlerini gerektirecek bir durum bulunmamakla birlikte genel
guvenlik 6nlemleri alinmaktadir. Kampis girisinde glivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayni
zamanda, Universite girisinde turnikeler de yer almaktadir. Turizm Fakilte binasi girisinde de
gorev yapan toplamda 4 giivenlik gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina ici ve cevresi 21 adet
giivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer
Kampisi’nde yer alan tim akademik, idari ve sosyal amacli binalarda 26735 sayili Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda, yangin onlemleri alinmis
durumdadir. ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve
ilkyardim ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlari kolay gérilebilen alanlara asilmis; ecza
dolaplariise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampdis icerisinde, Rektorliik
Binasinda yer alan Mediko Sosyal Merkezi hem Universite calisanlari hem de 6grencilere saglhk
hizmetleri sunmaktadir. Bu merkezde, 6grenciler ile calisanlarin beden ve ruh sagliklarinin
korunmasi amaciyla c¢alismalar yapilmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne basvuruda
bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili
saglik kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri kapsaminda, sosyal glivencesi
bulunmayan 6grencilerin tim tedavi giderleri, blitce olanaklari 6lclslinde Universitemizce
karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak, Afyon Kocatepe Universitesi is Saghgi ve s
Guvenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin givenlik dlzeyinin
yukseltilmesi konusunda galismalarina devam etmektedir.
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ii) Engelliler i¢in alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi, engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda, fakiilte ve {niversite
genelinde engelliler igin genis ¢apli diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da
Universitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik gorilmiistir.
Ayrica Turizm Fakiltesi binasi engellerle ilgili gergeklestirmis oldugu mekanda erisim
diizenlemeleri neticesinde “TURUNCU BAYRAK” adayi olmustur. Kampds igerisindeki her
binada engelliler icin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planini gbsteren kabartmali
yonlendirme sistemleri, bina girislerinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina icerisinde bir adet
engelli asansori bulunmaktadir. Bina girislerinde tekerlekli sandalye rampasi, binalarin
icerisinde engelli asansori ve engelli lavabolari bulunmaktadir.

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dal Tezli Yiiksek Lisans Programinin biit¢esi Sosyal
Bilimler Enstitlisi bitgesi icerisinde yer almaktadir. Sosyal Bilimler Enstitlisi blitcesi her yil
Temmuz ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi’'na iletiimekte, ilgili daire
baskanhgl mali yilsonunda (Aralik ay1) Sosyal Bilimler Enstitlisli biitcesini netlestirmekte ve
takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitce onayina bagl olarak) onaylamaktadir. Enstiti bltcesi
icerisinde mali yil stiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina
bildirilmektedir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali Tezli Yiksek Lisans program
biitcesi gelirlerinin tamami Déner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi
biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir.



Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Sosyal Bilimler Enstitiisii]

Mali Y1l [Onceki yil] 52;%‘;;‘;‘:3 [Sonraki yil]

: (Gergeklesen) (Biit¢elenen) (Biitcelenen)
Harcama Kalemi (TL) (TL) (TL)
Ucretler ® 16.945.347,40 19.289.000,00 22.499.000,00
Yolluklar 46.867,49 60.000,00 100.000,00
Hizmet alimlari - - -
Tiiketim mallar1 ve malzemeleri 11.876,51 58.953,00 78.000,00
alimlar
Bakim ve onarim giderleri - - -
Yatirim harcamalari - - -
Déner Sermaye gelirleri @ - - -
Ogrenci harglarindan diisen pay © 1.427.796,67 2.022.905,05 2.816.000,00
Diger (9100/2000 BURSLAR 1.545.565,00 1.258.000,00 -

*Parasal Kaynak ve Harcamalar Anabilim Dal1 bazinda hesaplanmamaktadir. Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin
genel kaynak ve harcamalarin1 gostermektedir.

8.2-Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmalidir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Anabilim Dali’'nin 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-
orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim planlamalari Turizm Fakdltesi Dekanligi ve
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolim Baskanligi’'nin ortak galismalariile her yil belirlenmekte
ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektérliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci
bildirilmektedir. Rektorlik makami onayi ve merkezi bitce olanaklari dogrultusunda, bolime
kadro tahsisi gerceklestiriimekte ve tahsis slrecinde kadro tahsisine iliskin biitce de
saglanmaktadir. Bunun yani sira, bolim 6gretim elemanlarina cesitli akademik ve mesleki
gelisim olanaklari sunulmaktadir. Anabilim dali 6gretim elemanlarina Afyon Kocatepe
Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(BAP) tarafindan ylritmekte olduklari projeler icin ihtiyac duyduklari finansal destekler
saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansisti tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai milkiyet
haklari destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta
ve uygun goriilen projeler BAP koordinatorligiinde yiritiilmektedir. Ogretim elemanlarinin
ve idari personelin niteliklerinin artirilmasi noktasinda Universite uzaktan egitim yonetim
sistemi Uzerinden hizmet ici egitimler dizenlenmekte ve s6z konusu bu egitimlere katilim
sonrasinda sinavlar uygulanmaktadir.

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Programda ihtiya¢ duyulan altyapi ve donanimin temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Sosyal Bilimler Enstitlst ve Turizm Fakiltesi Dekanhgl Afyon Kocatepe
Universitesi Rektérligi merkezi biitcesinden finansman talep etmektedir. Tiim temin, bakim
ve isletim sireglerinin finansmani rektorlik merkezi bltceden gelen tahsisler ile
gerceklestirilmektedir.



8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Programa destek veren idari personel Sosyal Bilimler Enstitiisii'ne bagli olarak gorev
yapmaktadir. Enstitiide genel ve idari hizmetlerde 5, yardime1 hizmetlerde 2 ve stirekli isci
olarak 1 kisi olmak iizere 8 idari personel istihdam edilmektedir. Enstitiide 5 yi1l ve alt1 hizmet
stiresi olan 3, 11-15 yil hizmet siiresi olan 2, 21-25 yil hizmet siiresi olan 3 idari personel
bulunmaktadir. Enstitii idari personelinden %37,5°1 ortadgretim, %12,5’1 6n lisans ve %50’si
lisans mezunudur. Dolayisiyla idari personelin ¢ogunun egitim diizeyi yiiksek ve deneyimli
olduklar1 sdylenebilir. Bununla birlikte enstitii idari personeli ¢evrimi¢i ve yiiz yiize olmak
tizere ¢esitli konularda diizenlenen egitim seminerlerine katilim gostermektedir. Enstitii
biinyesinde teknik personel bulunmamakla birlikte, ihtiya¢ olmas1 halinde Bilgi Islem Daire
Baskanlii, Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi birimlerinden hizmet almmaktadir.
Enstitiide gorev yapan tiim idari personel i¢in yaptiklar igler ile ilgili gorev tanimlari yapilmis
olup, faaliyetlerini bu dogrultuda siirdiirmektedirler. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim
Dal’nin sekreterligi gorevi ise Turizm Fakiiltesinde ¢alisan idari personel tarafindan
yiiriitiilmektedir. ilgili personel kamuda 20 yildir gérev yapan deneyimli bir kisidir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

Afyon Kocatepe Universitesi, egitim-6gretim faaliyetlerine 10 Kasim 1992 tarihinde
baslamistir. Afyon Kocatepe Universitesi; 13 (ontig) fakiilte, 3 (ii¢) enstiti, 4 (dért) yiiksekokul,
14 (ondort) meslek yiksekokulu, 30 (otuz) uygulama ve arastirma merkezi, 25 (yirmi bes)
laboratuvar ile egitim-6gretime devam etmektedir. Sekil 3a, Afyon Kocatepe Universitesi
organizasyon semasini gdstermektedir. Sosyal Bilimler Enstitiisii, Afyon Kocatepe Universitesi
blnyesinde lisansustl diizeyde egitim 6gretim faaliyetini sirdiren 3 (li¢) enstitiden birisidir.
Sosyal Bilimler Enstitiisii 11.11.1993 tarihinde Afyon Kocatepe Universitesi’nin kurulus yasasi
ile birlikte kurulmustur. Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde
Cografya, Cagdas Turk Lehgeleri, Egitim Bilimleri, Felsefe, Felsefe ve Din Bilimleri, Gastronomi
ve Mutfak Sanatlari, iktisat, islam Tarihi ve Sanatlari, isletme, Kamu Hukuku, Maliye, Miizik,
Sanat ve Tasarim, Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi, Sosyoloji, Tarih, Temel Egitim, Temel islam
Bilimleri, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm Rehberligi, Tlrk Dili ve Edebiyati, Tlrkce ve
Sosyal Bilimler Egitimi, Uluslararasi Ticaret ve Finansman alanlarinda tezli ylksek lisans egitimi
yiritilmektedir. Bunun yani sira enstitiide; Cografya, iktisat, isletme, Maliye, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi, Sosyoloji, Tarih, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Tlrkce ve Sosyal Bilimler
Egitimi dallarinda doktora egitimi verilmektedir. Ayrica enstitiide, Egitim Bilimleri (UE), isletme
(10), Kamu Hukuku (i0), Maliye (i0), Tarih (i0) ve Turizm Rehberligi (i0) Anabilim Dallarinda
tezsiz yliksek lisans programlari mevcuttur.

Sosyal Bilimler Enstitiisiinde her bir Anabilim dalinin yapacaklari temel faaliyetlere iliskin is
akis suirecleri hazirlanmistir. “Ogrenci Kabul Edilecek Programlar ile ilgili Taleplerin Enstitiiye
lletilmesi, Danisman Atamalarinin Enstitiiye iletilmesi, ilgi Yariyilda Acilacak (Okutulacak)
Derslerin Enstitiiye iletilmesi, Tez Savunma Sinavlarinin Tarih ve Jirilerinin Enstitiiye iletilmesi,
Yeterlik Sinavlarinin, Tarih ve Jirilerinin Enstitiiye iletilmesi ve TiK Sinavlarinin Tarih ve
Jurilerinin Enstitiiye iletilmesi” basliklari ile hazirlanan is akis siirecleri ayrintilh bir sekilde
belirtilmistir. ilgili sireclerde hangi durumlarda Anabilim dali kurul karari gerektigi ve enstitiiye
ne sekilde iletilecegi aciklanmistir. is akis semalari enstitii web sayfasinda bulunmaktadir.
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Programin, ana bilim/sanat dali, enstitii ve iniversite Ust yonetimiyle yonetimsel iliskisini de
organizasyon semasi kullanarak agiklayiniz.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi, Sosyal Bilimler
Enstitiisti biinyesinde yer alan Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim dalina bagh olarak
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek
Lisans Programinin kurulus ve yapr igerisindeki yeri Sekil 9b’de verilmistir.



Tablo 9b. Birim Organizasyon Semasi

——pmmmm e

Gastronomi ve Mutfak Sanatlan
Anabilim Dah Baskanhg

Anabilim Dali Bagkanlig:

Ogretim Gyeleri

Sonug: Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi 3 yildir faaliyet gosteren bir programdir.
Kuruldugu giinden giiniimiize kadar, program egitim ve 0gretim faaliyetlerini giinlin sartlarina
uygun olarak gilincelleme kapsaminda iki kez miifredat giincellemesi gerceklestirmistir.
Program sadece 3 yillik bir gegmise sahip olmasi sebebiyle ¢ok fazla mezunu bulunmamaktadir.
Hazirlanan 6zdegerlendirme raporunda da eksiklerin ortaya g¢ikmasi son derece faydali
olmustur. Bu dogrultuda, tespit edilen zayifliklar ve gelistirmeye agik yonler sunlardir:

e Erasmus kapsaminda hi¢bir iiniversite ile anlagsma olmamasi,

e Erasmus kapsaminda degisim hareketliligi ile 6grenci gonderilememesi,

e Mezun 6grencilerin takibine yonelik bir sistem gelistirilmesi,

e Program egitim amaclar1 ve program ¢iktilarina ulasildiginin tespiti kapsaminda
verilerin toplanmast,

e Danigmanlik hizmetlerinin saglikli yiiriitiilmesini saglama amagh sistematik siireclerin
olusturulmasi,

e Ders kayit, tez Onerisi ve tez savunmasi siireglerinin saglikli yiriitilmesi igin zaman
cizelgesi ve is akis semalarinin hazirlanmast,

e Siirekli iyilestirmeyi saglama kapsaminda tiim siireglerin giincellenmesi ile ilgili her
donem sonunda ilgili donemin performansina yonelik degerlendirme toplantilarinin
yapilmasi. GUNCELLENMELI



Bu dogrultuda 6zdegerlendirme raporunda zayiflik olarak tespit edilen alanlara yonelik
2023-2024 egitim dgretim yilindan itibaren tespitler dogrultusunda iyilestirmeler yapilmasi
planlanmaktadir.



