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LISANSUSTU PROGRAMLAR iCiN OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA AIT BILGILER
1. iletisim Bilgileri:
Egitim bilimleri bolim baskani: Prof. Dr. Giirbiz Ocak

http://www.aku.edu.tr gocak@aku.edu.tr

EPO Doktora (Dr.) Programina ait web sitesi: https://ebil.aku.edu.tr/

2. Program Bagliklari:

Doktora programi, tezli yliksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler igin toplam yirmi
bir krediden ve bir egitim-6gretim donemi 60 AKTS’den az olmamak kosuluyla en az yedi
ders, seminer, yeterlik sinavi, tez 6nerisi ve tez calismasi olmak Ulzere en az 240 AKTS

kredisinden olusur.

Egitim Programlari ve Ogretim alaninda Programi basariyla tamamlayan ve danismaninin
rehberliginde hazirladigl doktora tezini tamamlayan mezunlara Egitim Programlari ve

Ogretim alaninda “doktora diplomasi” ve “bilim doktoru” unvani verilir.

3. Programin Tiirii:

Program, Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programidir. Programi tamamlama siiresi,
bilimsel hazirlikta gecen sire hari¢ 6grencinin kaydoldugu programa iliskin derslerin verildigi
donemden baslamak lzere, her donem igin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz
yariyil olup, azami tamamlama stiresi ise 12 yariyildir. Doktora programi icin gerekli kredili

dersleri ve seminer dersini basariyla tamamlamanin azami siiresi ise dort yariyildir.

4. Yonetim Yapisi:

Program, Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim dali, Sosyal Bilimler Enstitiisiine baglidir.
5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler:

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi, Kiitahya Dumlupinar Universitesi ile ortak
olarak 2013 vyilinda agiimistir. 2013-2021 yillari arasinda aktif olan program, Tirkiye
genelinde ortak lisansistli programlarinin kapatilmasi karari dogrultusunda 2021 yilinda

kapatilmistir. 2022 yilinda ise Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde tekrar agilmis ve eyliil


https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=5016e0b96e984cf1e3002f365298f38f5a2b6c12
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=5016e0b96e984cf1e3002f365298f38f5a2b6c12
https://ebil.aku.edu.tr/

ayinda ilk 6grencilerini almigtir. Programin normal siresi 8 yariyil, azami siresi 12 yariyildir.
Programda kadrolu olarak gbérev yapan bir (1) Profesor Doktor, Ug¢ (3) Dogent Doktor, iki (2)
Doktor Ogretim Uyesi ve bir (1) Arastirma Gorevlisi olmak lizere yedi (7) 6gretim elemani

bulunmaktadir. (https://ebil.aku.edu.tr/akademik-kadro/)

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programina ait 6z degerlendirme raporu ilk kez

hazirlanmistir.


https://ebil.aku.edu.tr/akademik-kadro/

OLCUTLER
1-OGRENCILER

Son bes yilda programa alinan bilimsel hazirlik 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun
sayilari asagidaki Tablo 1.1’de verilmistir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari
Ogrenci / Mezun | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024

Bilimsel Hazirhk - -

Ogrencisi

Ogrenci 4 ) 11 >
(7 kisi AF ile)

Mezun 1 2 2 5 4

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programina son bes yilda alinan égrenci ve
mezun sayllarina bakildiginda programa alinan 6grenci 4-5 arasinda degismektedir. Mezun
sayilari da 1 ile 5 arasinda oldugu gériilmektedir. Ozellikle 2022-2023 egitim-dgretim yilinda
0grenci ve mezun sayisinda, 6grenci affi nedeninden dolayi artis olmustur. Bununla beraber

son bir yilda da mezun sayisinin artmaya basladigi gérilmektedir.

1.1-Ogrenci Kabulleri:

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi c¢iktilari (bilgi,
beceri ve davraniglar)) ongoériillen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahlidir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére
gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa hangi nitelikte ve hangi siiregle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz. ALES puan
turlerini (sayisal/esit agirlikli/s6zel), kabullerde esas alinan ALES puani, lisans ve/veya yliksek
lisans not ortalamasi ve bilimsel degerlendirme sinavi yiizdelerini belirtiniz. Tablo 1.2’ye son
bes yila iliskin ALES puanlarini, yizdelik dilimleri ve programa yeni kayit yaptiran 6grenci
sayilarini yaziniz. Programa kabul edilen 6grencilerle ilgili gostergelerin ve olcitlerin yillara
gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz.

Egitim Programlar ve Ogretim doktora programin misyonu, bilimsel yéntem ve etik
ilkeleri 6n planda tutarak yaptigi calismalarla/yayinlarla egitim programlari ve Ogretim
alanina 6zgin katkilar getirebilen arastirmacilar yetistirmektir.

Programin genel amaglari ise sunlardir:



e Yiksek lisans programi ile kazanilan kuramsal bilgilerin genisletilerek uygulamaya
doniik kapsamli arastirmalar yapilabilmesi igin bireylere gerekli derinlikte bilgi, beceri,
yontem ve bakis agisi saglamak.

e Program gelistirme alaninda bilgisini derinlestirmek isteyen bireylere arastirma
temelli bir egitim-6gretim sunarak hem bireylerin arastirma yapma becerilerini
gelistirmek hem de alanin gelisimine katki saglamak.

e Basta Milli Egitim Bakanligl olmak Uzere, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ile
Ozel kurum ve kuruluslarin egitimle ilgili birimlerinde gorev yapmak Uzere Program

Gelistirme uzmanlari ve Egitim Fakiltelerine bilim insanlari yetistirmek.

Yukarida belirtilen amaglara ulasabilmek igin programa 6grenci kabulleri de titizlikle
yiritilmektedir. Programa ogrenci kabuliinde Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nde yer alan égrenci kabul ve kayit sartlari dikkate

alinmaktadir (https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=>5).

Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Ydnetmeligine gére doktora
programlarina basvurularda;

Doktora programlarina basvurabilmek icin adavlarin;

1) Tlanda belirtilen (https://soshil.aku.edu.tr/2024/07/11/2024-2025-egitim-ogretim-yili-
guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-
tiklayiniz/) kesin kayit tarihi itibartyla ilgili tezli yiiksek lisans diplomasina (veya barkodlu e-
Devlet ¢iktis1) sahip olmalar1 veya hazirlik siiflar hari¢ en az on yaryil siireli tip, eczacilik,
dis hekimligi ve veteriner fakiiltesi diplomasi (veya barkodlu e-Devlet ¢iktis1), ya da Saglik
Bakanliginca diizenlenen esaslara gore bir laboratuvar dalinda kazanilan uzmanlik yetkisine
sahip olmalar1 gerekir.

2) Bagvurduklar1 programin ilan edilen puan tiiriinde ALES’ten en az 55 puan veya
GRE ya da GMAT gibi sinavlardan buna esdeger bir puan almis olmalar1 gerekir.

3) Anadili disindan olmak kaydi ile OSYM tarafindan diizenlenen yabanci dil
sinavlarmin birinden 100 iizerinden en az 55 puan ya da OSYM tarafindan esdegerligi kabul
edilen uluslararast yabanci dil sinavlarindan bu puanin esdegeri bir puani almig olmalart
gerekir.

4) Egitim dili bir yabanci dilde olan doktora programlarina bagvurabilmek ig¢in
basvurduklar1 programin yiiriitiildiigii yabanc1 dilde, OSYM tarafindan diizenlenen yabanci
dil smavlarmnin birinden 100 iizerinden en az 65 puan ya da OSYM tarafindan esdegerligi
kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan bu puanin esdegeri bir puan, bilim alani bir
yabanci dil olan programlar icin ise o dilde yukarida belirtilen sinavlarin birinden en az 80
puan almis olmalar1 gerekir.

Basari degerlendirmesinde;

Doktora programlarina basvuran adaylarin;


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1) EABD kurulunun onerisi {izerine EYK’nin belirledigi en az {i¢ kisiden olusan jiiri
tarafindan yapilacak bilimsel degerlendirme sinavina katilmis olmalar1 gerekir.

2) ALES puam veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldiklar1 puanin ALES
puam karsihiginin %50’si, yiiksek lisans mezuniyet not ortalamasinin %15’i, yabanc dil
sinav puaninin veya esdegerligi kabul edilen sinav puaninin %15’i ve yapilacak bilimsel
degerlendirme sinavi sonucunun %20’si toplaminin, 100 iizerinden en az 70 puan olmasi
gerekir.

3) 2547 sayili Kanunun 50 nci maddesinin birinci fikrasiin (d) bendi uyarinca
aragtirma gorevlisi kadrosunda olup yiiksek lisans egitimlerini tamamlayarak mezuniyete hak
kazananlarin, bu Yonetmelikteki doktora programlarina basvuru sartlarin1 saglamalari
kaydiyla yiiksek lisans egitimine devam ettikleri ve bitirdikleri programin bulundugu anabilim
dalinda doktora programinin bulunmasi durumunda, mezuniyetlerini takip eden ilk lisansiisti
programa bagvuru doneminde talep etmeleri halinde kayitlar1 sinavsiz  olarak
yapilir. Aragtirma gorevlileri i¢in kullanilan bu kontenjan ilgili doktora programinin genel
kontenjani diginda tutulur.

3) Lisansiistii programlarda basar1 siralamasi; kontenjan sayisi kadar asil kayit hakki
kazananlar belirlenir. Basar1 degerlendirmesinde baraj notu ile asil kayit hakki kazananlar
olarak belirlenenler arasinda kalanlar i¢in de yedek kayit hakki verilir ve enstitii tarafindan
ilan edilir. Listeler en yliksek puandan en diisiik puana dogru siralama yapilarak olusturulur.

4) Lisansiistii programlar icin yapilacak bilimsel degerlendirme sinavina girmeyen aday
basarisiz sayilir.

5) Lisansiistii programlara basvuru yapan Ogrenci adaylarinin, lisans/yiiksek lisans
diploma not ortalamalar1 degerlendirmeye alinirken, Senato tarafindan kabul edilen 100’lik
not cevirim tablolar1 kullanilir. Eger Senato tarafindan kabul edilen 100’lik not ¢evirim
tablolar1 mevcut degilse, YOK’iin 100’liik not sistemi karsilign kabul edilen not ¢evirim
tablolar1 kullanilir.

(2) Afet ve salginlar gibi olaganiistii durumlarda, adaylarin basar1 degerlendirmelerinde
uygulanan bilimsel degerlendirme sinavi, Senato kararina istinaden yapilmayabilir. Bu
kapsamda, birinci fikrada belirtilen tezsiz yiiksek lisans, tezli yliksek lisans, doktora, sanatta
yeterlik ve biitlinlesik doktora programlarina kabul esaslarinda belirtilen bilimsel
degerlendirme smavina iliskin hesaplanan agirlikli notun diger sinav/not tiirlerine gore
dagiliminin ne sekilde olacagi Senato tarafindan belirlenir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programina kayit yaptiran ogrencilerin
sayilari, bu 6grencilere ait en yiksek ve en distk ALES puanlari ve bu puanlara karsilik gelen
basari siralari ile programin kontenjanlari Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 1.2 Doktora Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

L ALES Yizdelik
. ALES puan tirdne . ALES Puani
Akademik . . Dilim Kayit Yaptiran
1) gore kabul edilen N i
vil sgrendi sayis En En En En Ogrenci Sayisi
dislik | yuksek | dustk | yuksek
2023-2024 6 39,44 42,28 79,89 84,57 5
2022-2023 5 31,92 43,32 63,91 86,63 4
2021-2022 - - - - - -
2020-2021 - - - - - -
2019-2020 5 33,19 37,8 66,38 75,71 4




1.1. Kanitlar:

1-Tablo 1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilar

2-Tablo 2. Doktora Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

3. Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1.2-Bilimsel Hazirhk Programi:

Bilimsel Hazirlik Programindaki her bir 6grenciye uygulanacak program ayrintili olarak
belirlenmis, yayimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programa yapilan basvurularda, hangi kosullarda Bilimsel Hazirlik Programi uygulanarak
0grenci kabul edilecegini, Bilimsel Hazirlik Programi uygulanacak o6grencilerin alacaklar
derslerin belirlenme yontemini, Bilimsel Hazirhk Programi basari olgltlerini ve bu
Ogrencilerin programa kabulu ile ilgili esaslari anlatiniz.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik programi
uygulanmakta ve dgrencilere uygulanan égretim plani, Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal

Bilimler Enstitlisu Web sayfasinda yayimlanmaktadir. igili plana,

https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari/ adresinden

ulasilabilir. Bilimsel hazirlik programina alinma kosullari Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiistli Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda su sekilde yiritiilmektedir

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5):

Lisanslstli programlarina kabul edilen adaylarin bilimsel eksikliklerini gidermek
amaciyla EABD/EASD baskanligi tarafindan bilimsel hazirlik programi agcilabilir. Hangi
adaylara bilimsel hazirhk programi uygulanacagi ve bilimsel hazirlik programinin uygulama
esaslari, 5 inci madde geregince enstitli tarafindan ilan edilen kontenjanlarin diger aciklayici
bilgiler kisminda belirtilir.

Bu kapsamda Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik
programina alinacak 6grencilerin sarti su sekildedir:

“Egitim Programlari ve Ogretim tezli yiiksek lisans programi mezunlari disindaki
adaylar icin bilimsel hazirhik programi uygulanacaktir.”
(https://sosbil.aku.edu.tr/2024/07/11/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-
bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/
https://sosbil.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/25/2024/07/24-25-GUZ-DONEMI-
SOSYAL-BILIMLER-ENSTITUSU-DOKTORA-PROGRAMLARI-OGRENCI-ALIM-ILANI.pdf)

Bilimsel hazirlik programinda alinmasi zorunlu olan dersler; yiiksek lisans i¢in lisans
programlarindan, doktora/sanatta yeterlik icin ise lisans ve/veya yiiksek lisans derslerinden
alabilir. Bu kapsamda her yariyil i¢in li¢ ders veya 15 AKTS’den az, alti ders veya


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sosbil.aku.edu.tr/2024/07/11/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/
https://sosbil.aku.edu.tr/2024/07/11/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-sosyal-bilimler-enstitusu-lisansustu-ogrenci-alim-ilani-ve-takvimi-icin-tiklayiniz/

30 AKTS’den fazla olmamak {izere bilimsel hazirlik programi, yiiksek lisans ve
doktora/sanatta yeterlik programlar1 i¢in anabilim/anasanat dalimin  6zelligine gore
ayr1 ayr1 veya yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarina yonelik ortak tek bir
miifredat olarak EABD/EASD tarafindan olusturulan ilgili kurullarin onayi ile kesinlesir. Bu
dersler ilgili lisansiistli programi tamamlamak icin gerekli goriilen derslerin yerine gegmez ve
lisansiistli programdaki agirlikli not ortalamasina etki etmez.

Bilimsel hazirlik programindaki bir 6grenci, bilimsel hazirlik derslerinin yani sira
EABD/EASD bagkanligiin onerisi ve EYK’nin onayz ile lisansiistii programa yonelik dersler
de alabilir. Bu durumda alinan dersler sorumlu oldugu derslerin yerine sayilmaz
ve transkriptine islenmez.

Bilimsel hazirlik programi ile ilgili devam durumu, dersler ve sinavlar, ders notlari,
derslerden bagarili sayilma kosullari, ders tekrari, kayit silme ve benzeri konularda bu
Yonetmeligin ilgili hilkiimleri uygulanir.

Ogrenci bilimsel hazirlik siiresi iginde kayith oldugu anabilim/anasanat dali biinyesinde
acilmayan dersleri, icerikleri ayn1 olmak kaydi ile EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK
karari ile Universite igerisinden baska bir anabilim/anasanat dalindan alabilir.

Bilimsel hazirlik programinda gegirilecek siire en ¢ok iki yariyildir. Yaz 6gretimi bu
stireye dahil edilmez. Bu siire dénem izinleri disinda uzatilamaz ve programda gegirilen siire
yiiksek lisans veya doktora programi siirelerine dahil edilmez.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik programinda
O0grencilerin gliz doneminde almasi gereken dersler, “Bilimsel Arastirma Yéntemleri ve Yayin
Etigi, Program Gelistirme ve Dederlendirme ve Egitimde Nitel Arastirmaya Giris” dersleri;
bahar déneminde ise “Gelismis Ulkelerde Egitim, Test Gelistirme Teknikleri ve Ogretim
Kuramlari” dersleridir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik programinda her
yariyil icin Uger ders belirlenmis olsa da AKTS toplaminin 15 oldugu gorilmustir. Egitim
Programlari ve Ogretim doktora programinda bilimsel hazirlik programindaki derslerin AKTS
kredilerinin uygun oldugu gériilmustir. Clinki Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5)'nin

14/2. maddesine gore bilimsel hazirlik programinda alinmasi zorunlu olan dersler; yiksek
lisans icin lisans programlarindan, doktora/sanatta yeterlik icin ise lisans ve/veya ylksek
lisans derslerinden alinabilir. Bu kapsamda her yariyil icin lg¢ ders veya 15 AKTS’den az, alti
ders veya 30 AKTS’den fazla olmamak lizere bilimsel hazirlik programi, yiiksek lisans ve
doktora/sanatta yeterlik programlari icin anabilim dalinin 6zelligine gére ayri ayri veya
yuksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlarina yonelik ortak tek bir mifredat olarak
EABD/EASD tarafindan olusturularak ilgili kurullarin onayi ile kesinlesir. Bu dersler ilgili

lisansistl programi tamamlamak igin gerekli goérilen derslerin yerine gegmez ve lisansisti


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

programdaki agirlikh not ortalamasina etki etmez. Bilimsel hazirlik programindaki bir 6grenci,
bilimsel hazirlik derslerinin yani sira enstitii EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK’'nin
onayi ile lisansistli programa yonelik dersler de alabilir. Bu durumda alinan dersler sorumlu

oldugu derslerin yerine sayllmaz ve transkriptine islenmez.

1.2. Kanitlar

1.2.1 Bilimsel hazirhk programi ile ilgili: https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-

bilimsel-hazirlik-programlari

1.2.2. Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1.3-1. Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma:

Ozel 6grenci ve yatay gegisle 6grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gegis, 6grenci
degisimi uygulamalari ile baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari,
bu kurumlarda alinmig dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
kurallar ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ozel 6grenci ve yatay gecisle dgrenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gegis, 6grenci
degisimi uygulamalarinda uygulanan kurallar ve politikalari anlatiniz. Tablo 1.3’lG son bes yil
icin doldurunuz.

Ozel 6grenci ve yatay gecis ve programlar arasi gecis ile 6zel 6grenci kabuliinde Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esas alinmaktadir. ilgili

yonetmelik maddelerine adresinden ulasilabilir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Yatay gecis ve programlar arasi gegis, adi ge¢en yonetmeligin 12 ve 13. maddelerine
gore diizenlenmektedir. Buna gore;

Baska bir vylksekogretim kurumunda 06grenime baslayan yiliksek lisans veya
doktora/sanatta vyeterlik Ogrencisi, enstiti blinyesinde yuritulen vylksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik programlarina EABD/EASD kurulunun uygun gortsi ve EYK karari ile
kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacagl zorunlu dersler ve
muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun gorist UGzerine EYK tarafindan karara baglanir.
Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanliginin onerisi ve EYK karari dogrultusunda her
yariyitlin baslangicindan bir ay oncesinde belirlenir ve enstitiiniin internet sayfasinda ilan

edilir. Enstiti tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siresi dahilinde 6grenci


https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari
https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-bilimsel-hazirlik-programlari
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

basvurulart alinir. Basvuru sonuglari  EABD/EASD kurulu 6nerisi ve EYK karar ile

kesinlestirilerek, kayit tarihleri ile birlikte enstitl tarafindan ilan edilir.

EPO doktora programina yatay gegis basvurusu igin 6grencinin;

a) Ayni programda veya program adi farkli olmakla birlikte ders igerikleri Ortiisen
diger bir yiiksekdgretim kurumundaki lisansiistii programlarda kayitli olmasi,

b) Tezsiz yiiksek lisans programi icin bir yartyili tamamlamis, ancak ikinci yariyilina
baslamamis olmasi,

c) Tezli yiiksek lisans programi i¢in en az bir yartyili tamamlamis, ancak doérdiincii
yariyilina baglamamis olmasi,

¢) Doktora/sanatta yeterlik programi icin en az bir yariyilh tamamlamis, ancak
yedinci yariyilina baslamamis olmasi,

d) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,

e) Bu Yonetmelikte yiiksek lisans program icin belirtilen ALES puanina veya
GRE ya da GMAT gibi smnavlardan aldigi puaninin ALES puam karsih@ina sahip
olmasi,

f) Bu Yonetmelikte doktora/sanatta yeterlik programi icin belirtilen ALES
puanina veya GRE ya da GMAT gibi smavlardan aldigi puaninin ALES puam
karsiigina iliskin kosulunu ve asgari yabanci dil puam kosulunu tasimasi,

g) Disiplin cezas1 almamis olmasi gerekir.

Yatay gecise/programlar arasi gegise iligskin esaslar sunlardir:

a) Farkli tezli lisansiistii programlar arasinda yatay gecis ile 6grenci kabul edilmez.
Program isimleri farkli, ders igerikleri ayni olan lisansiistii programlara yatay geciste
EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK karar1 gerekir.

b) Orgiin dgretimden uzaktan dgretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarina yatay
gecis ile oOgrenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan Ogretim veya tezsiz yiiksek lisans
programlarindan Orgilin 6gretim tezli programlara yatay ge¢is kabul edilmez.

c) Baska bir yiiksekogretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisansiistii
ogrenim goren Universitenin arastirma gorevlileri, gorev yaptiklarr boliimde bir lisansiistii
program agilmast durumunda, yatay ge¢is kosullart aranmaksizin, ilgili EABD/EASD
kurulunun uygun goriisti ve EYK karari ile s6z konusu programa yatay gecis yapabilir.

¢) Arastirma gorevlisi kadrosunda olanlar hari¢, yatay gecisi kabul edilen 6grenci,
ogrenci katki payim1 6demek zorundadir.

d) Yatay gecisler ancak Enstitii tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve bagvuru siiresi
dahilinde yapilir.

e) Yatay gecis basvurularinda; 6grencinin kayitli oldugu programa giriste kullandigi
ALES puanmnin %50’si, devam ettigi programdaki not dokiim belgesindeki basari
ortalamasimin %40’1 ve yliksek lisans i¢in lisans; doktora icin ise yiiksek lisans mezuniyet
notunun %10’u alinarak elde edilen puana gore en yiiksek puandan en diisiik puana gore bir
siralama yapilarak kayit hakki kazananlar ilan edilir.

Ozel o6grenci kabulii ise adi gecen yonetmeligin 9. maddesine gore
diizenlenmektedir. Buna gore;

Bir yiksek lisans, doktora ya da sanatta yeterlik programina kayith olan 6grenciler,
diger vyuksekogretim kurumlarindaki lisansustli  derslere kayith oldugu EABD/EASD

baskanliginin onayi ile 6zel 6grenci olarak kabul edilebilir. Lisanslistii derslere kabul edilen



Ogrencilerin 6zel 6grenci olarak aldigi ve basarili oldugu derslerin muafiyet islemleri kayith
oldugu EABD/EASD baskanhgi tarafindan, bu Yonetmelikte belirtilen hikimler ¢ergevesinde
yurGtulir. EABD/EASD’ler igin 6zel 68renci kontenjanlari, enstitinin 6grenci alimlari igin en
son ilana c¢ikilan kontenjan sayisinin %50’sini gecemez. Ozel 6grenciler, kabul edildigi
programlardaki gecerli mifredatta belirlenen ve mezuniyete hak kazanabilmek icin agilan
derslerin toplam sayisinin en ¢ok %50’sini alabilirler. S6z konusu 6grencilere; derslere devam
kosullari, sinavlar, basari notu, ders tekrari ve diger konular hakkinda 6grencinin ders aldigl
programa iliskin bu Yonetmelikte belirtilen hiikiimler uygulanir. Ozel 6grencilik statiisii sona
eren Ogrenci i¢in, yazili basvurusu halinde aldig dersleri veya basari durumunu gosterir bir
belge diizenlenir. Bu 6grencilere diploma veya sertifika verilmez.

Tablo 3’te sunuldugu gibi Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda ortak
diploma programi ve degisim 6grencisi bulunmamaktadir. 2021-2022 egitim-6gretim yilinda
yatay gecis yapan 6grenci mevcut olup sayisi Ug ile; 2022-2023 egitim-6gretim yilinda da 1
ogrenci ile sinirhdir.

Tablo 1. 3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Vatay Gecis Bilimsel .
. Yapan Hazirlik Ortak Dlgloma . Degisim Ogrenci
Akademik Yil (1) - . Programindan | Programi Ogrenci
Ogrenci Sayisl
Sayisi N Allnian Sayisi
Ogrenci Sayisi
2023-2024 - - - -
2022-2023 1 - -
2021-2022 3 - - -
2020-2021 - - - -
2019-2020 - - - -
2018-2019 - - - -
2017-2018 - - - -
1.3-1 Kanitlar:

1- Tablo 3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri
2- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yoénetmeligi:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

1.3-2. Ogrenci Hareketlilikleri:

Baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari varsa, bu kurumlarda
alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan kurallar ve
politikalari anlatiniz.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinin Polonya, Ukrayna, Cezayir, Giiney
Afrika, Kirgizistan, Kosova ve Libnan’daki toplam sekiz Universite ile Erasmus anlasmasi
bulunmaktadir (Tablo 4). Programda 0Ogrenci hareketliligi programlari (Farabi, Mevlana,
Erasmus) kapsaminda gelen ve giden 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 1.4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Jerzy Korczak School of Pedagogy in Warsaw Polonya
Oleksandr Dovzhenko Hlukhiv National Pedagogical University Ukrayna
University Sétif 2 Cezayir
University of Johannesburg Guney Afrika

Kyrgyz -Turkish Manas University Kirgizistan
University "Ukshin Hoti" Prizren Kosova
Lebanese American University Libnan
Taras Shevchenko National University Ukrayna

Ogrenci hareketliligi programlarina ydnelik Uluslararasi iliskiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan (niversite genelindeki tim 6grenciler icin diizenlenen
toplantilar Tablo 5’te sunulmustur. Sosyal Bilimler Enstitisiinde Erasmus Programi
KoordinatorlGgu Dog. Dr. Koray Kasapoglu tarafindan ylrittlmektedir.

(https://uim.aku.edu.tr/erasmus-koordinatorleri/). Ayrica Farabi ve Mevlana Programi

Koordinatorlikleri de program hizmet sunmaktadir.



https://uim.aku.edu.tr/erasmus-koordinatorleri/

Tablo 1. 5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

Erasmus+ 6grenim ve staj hareketlilikleri
11.10.2023 Egitim Faklltesi (ylzylze)
hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme

Erasmus+ degisim Programlari hakkinda

bilgilendirme ve ysnlendirme 28.09.2022 Egitim Fakiltesi (yUzyuze)

Erasmus+ Degisim Programlari hakkinda
29.09.2022 Egitim Faklltesi (ylzylze)
bilgilendirme

Erasmus+ Ogrenci Ogrenim ve Staj

06.11.2021 Gevrimigi
Hareketliligi Oryantasyon Programi
Erasmus+ Ulke Bazli Deneyim Paylasim 04.07.2021 ve
Cevrimigi
Toplantisi 11.07.2021
2021-22 Bahar Donemi Erasmus Basvurulari
27.09.2021 Cevrimigi

Bilgilendirme Toplantisi

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler:

Erasmus ve diger 6grenci hareketliligi programlarina 6grencileri tesvik i¢cin 2023-2024
egitim 6gretim yili giiz ddneminde bilgilendirme konferansi AKU Erasmus birimi yetkilileri
tarafindan yapilmis olup bu konuyla ilgili yine 6grenciler dijital iletisim yollariyla ve fakilte
web sitesinden duyurular yoluyla surekli bilgilenilmektedir. Ornegin

https://afegitim.aku.edu.tr/2023/02/23/erasmus-ogrenci-blended-intensive-program-

hareketliligi-ilani-vranje-sirbistan/ adresinden Erasmus+ Ogrenci Blended Intensive Program

Hareketliligi ilani (Vranje, Sirbistan) ilanina ulasilabilir. Sirecle ilgili yeterli rehberlik
yapilmaktadir. Ornegin Tablo 5’te gérildiigi tzer;

28.09.2022 tarihinde Erasmus+ Degisim Programlari hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme
yapilmistir.

29.09.2022 tarihinde Erasmus+ Degisim Programlari hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme
yaptimistir.

11.10.2023 tarihinde Erasmus+ 0grenim ve staj hareketlilikleri hakkinda bilgilendirme ve
yonlendirme yapilmistir.

Egitim Programlar1 ve Ogretim doktora programinda; Erasmus, Mevlana ve Farabi

programlar1 kapsaminda giden ve gelen 6grenci bulunmamaktadir.



https://afegitim.aku.edu.tr/2023/02/23/erasmus-ogrenci-blended-intensive-program-hareketliligi-ilani-vranje-sirbistan/
https://afegitim.aku.edu.tr/2023/02/23/erasmus-ogrenci-blended-intensive-program-hareketliligi-ilani-vranje-sirbistan/

Tablo 1.6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Ulke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen Ogrenci bilgileri

Geldigi tlke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Gniversite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Gniversite
Program Sinif Sayi

Toplam -

1.3-2 Kanitlar:

1-Tablo 4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler
2-Tablo 5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

3-Tablo 6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
4-Tablo 7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
5-Tablo 8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi
6-Tablo 9 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

7- Erasmus+ Ogrenci Blended Intensive Program Hareketliligi ilani (Vranje, Sirbistan)
https://afegitim.aku.edu.tr/2023/02/23/erasmus-ogrenci-blended-intensive-program-
hareketliligi-ilani-vranje-sirbistan/



https://afegitim.aku.edu.tr/2023/02/23/erasmus-ogrenci-blended-intensive-program-hareketliligi-ilani-vranje-sirbistan/
https://afegitim.aku.edu.tr/2023/02/23/erasmus-ogrenci-blended-intensive-program-hareketliligi-ilani-vranje-sirbistan/

1.4- Danismanlik ve izleme:

Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarini yonlendirecek, gelisimlerini izleyecek ve varsa
tez veya proje ¢alismalarini yonetecek danismanlik hizmeti verilmelidir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren, dgrencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan ve tez/proje c¢alismalarini yonetecek danismanlik hizmetlerini
Ozetleyiniz. Tablo 1.10’u son bes yil igin doldurunuz.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda danismanlik hizmetleri, Afyon
Kocatepe Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nin 17. maddesine

g('j re sunulmaktadir. (https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTu r:S&MevzuatTertip:S)

Bu kapsamda su islemler yapilmaktadir:

Her 6grenciye en gecg birinci yariyilin sonuna kadar, akademik takvimde belirtilen slire
icinde alacagl derslerin belirlenmesi, kayit islemleri ve tez calismalar igin 6grencinin de
gorust alinarak, EABD/EASD kurulunun &nerisi ve EYK’nin onayi ile Universite kadrosunda
bulunan bir 6gretim Uyesi danisman olarak atanir. Danisman atanincaya kadar bu gorevi
EABD/EASD baskani yiritir. Tez konusu belirlendikten sonra, tez ¢alismasi niteliginin birden
fazla danismani gerektirdigi durumlarda, EABD/EASD kurulunun gerekgeli Onerisi
ve EYK’nin onayi ile ikinci tez danismani atanabilir. ikinci tez danismani Universite kadrosu
disindaki 6gretim Gyeleri arasindan da atanabilir. ikinci tez danismanina danismanlik tcreti
6denmez. Danisman degisiklik dnerileri icin ayni usul uygulanir fakat 6grenci tez asamasinda
ise yiksek lisans programlarindaki 6grenciler icin en ge¢ dordiinci yariyilin sonuna kadar,
doktora programlarindaki 6grenciler icin en geg sekizinci yariyilin sonuna kadar, bitinlesik
doktora programlarinda ise en ge¢ onuncu yariyilin sonuna kadar EABD/EASD kurulunun
Onerisi ve EYK’'nin onay! ile danisman degisikligi yapilabilir. Bu durumdaki 6grencilerin
mevcut tez konularinin degisip degismeyecegi hususu EABD/EASD kurul kararinda belirtilir.
Danisman degisikligi ile ilgili bu maddede belirtiimeyen ve ortaya cikacak farkli ve o6zel
durumlar hakkinda EYK vyetkilidir. Ogrencinin alacag derslerin belirlenmesi, tez ¢alismalari,
atanan danisman tarafindan vyurdtdlir. Danisman, lisanslisti  programda acilmasi
kararlastirilan dersler arasindan, 6grencinin alacagl dersleri belirler. Alti aydan fazla yurt
icinde veya yurt disina baska bir kuruma gorevlendirilen danismanlarin EABD/EASD
kurulunun oOnerisi ve EYK'nin onayl ile danismanhk gorevleri sonlandirilarak ilgili
ogrenciye/6grencilere yeni bir danisman atanir. Tezsiz yliksek lisans programinda

EABD/EASD baskanhgi her 6grenci icin ders segiminde ve donem projesinin ylritilmesinde


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

danismanlik yapacak bir 6gretim Uyesini veya Senato tarafindan belirlenen niteliklere sahip
doktora derecesine sahip bir 6gretim gorevlisini en geg birinci yariyilin sonuna kadar belirler.
Tezli yliksek lisans ve doktora programlari icin Ogretim (iyesi basina disen tez
danismanhgl en fazla 14, tezsiz yliksek lisans programlari icin ise tezli yliksek lisans ve
doktora programlar hari¢ en fazla 16’dir. Ancak YOK ile yapilan protokol dahilinde ve
Universite sanayi is birligi cercevesinde yiiriitilen lisansiistii programlar icin bu kontenjan
%50’ye kadar artirilabilir. Halihazirda 6ngorilen Gst sinirin Gzerinde danismanliklari bulunan
Ogretim Uyeleri, sayilar bu sinirn altina disene kadar yeni danismanlik alamazlar.
Universitede iken kurum degistiren, baska bir kurumda gérevlendirilen veya emekliye ayrilan
O0gretim Uyelerinin tez asamasindaki 6grencileri igin baslamis olan tez danismanliklari siireg
tamamlanincaya kadar devam eder. Ancak ilgili EABD/EASD kurulunun oOnerisi
ve EYK'nin onayi ile danisman degisikligine gidilebilir. Eger 6grenci ders asamasinda ise ilgili
Ogretim Uyesinin danismanlhigi EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK'nin onayi ile degistirilir.
Bununla birlikte akademik danismanlar, 6grencileri kariyer hedefleri dogrultusunda
ydnlendirebilmektedirler. Ogrenciler danismanlarinin rehberliginde kariyer gelisimlerini
stirdirmektedirler. Ogrenciler danismanlari ile sirekli iletisim halindedirler. Ayrica,
belirlenen takvime gore Ogrencilerin tez Onerisi verme, tez jlrisi atama vb. sirecleri de
Sosyal Bilimler Enstitlisii tarafindan da takip edilmektedir. Ogrenci danismanliklarinin giris

yilina gore dagilimi asagida sunulmustur (Tablo 10).



Tablo 1. 10 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCIi DANISMANLIKLARI
SAYI
o EPO- EPO- | EPO-
GIRIS YILI DANISMAN TEZSiZ TEZLI DR
YL YL
Prof. Dr. Giirbiiz Ocak 12 3 2
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 18 2 1
Dog. Dr. Eray Egmir 17 2 2
Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem 17 3
2023-2024 Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN 17 4
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE 18 3
Dog. Dr. M. Enes SAGAR 1
Prof. Dr. Giirbiiz Ocak 19 4 5
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 20 5 3
Dog. Dr. Eray Egmir 20 7 3
Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem 18 8
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan YURTSEVEN 31 8
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE 2 1
Dr. Ogr. Uyesi Emine Akkas Baysal 2
Dr. Ogr. Uyesi Hasan Kizilkaya 3
Dog. Dr. M. Enes SAGAR 1
Dog. Dr. Ahmet Murat UZUN 1
2022-2023 Dog. Dr. Erhan UNAL 2
Dog. Dr. Esra TEKEL 1
Dog. Dr. Mehmet KOCYIGIT 1
Dr. Or. Uyesi AHSEN ELA KIZILKAYA 3
Dr. Ogr. Uyesi BURAK OLUR 3
Dr. Ogr. Uyesi M SAMI KOYUNCU 1
Dr. Ogr. Uyesi ME EMIN TURKOGLU 1
Dr. Ogr. Uyesi ONUR ULUDAG 2
Prof. Dr. Ahmet Ali GAZEL 1
Prof. Dr. Biilent AYDOGDU 2
Prof. Dr. Ijlal OCAK 1
Prof. Dr. Giirbiiz Ocak 17 4 -
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 16 5 -
Dog¢. Dr. Eray Egmir 19 4 -
Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Emin Tiirkoglu 19 1
Dog¢. Dr. Ahmet Murat Uzun 1 -
Dog¢. Dr. Mehmet Kogyigit 1 -
2021-2022 Dr. Ogr. Uyesi Cahit Erdem 1 -
Dr. Ogr. Uyesi Cumhur Giingér 1 -
Dr. Ogr. Uyesi Emine Akkas Baysal 2 -
Dr. Ogr. Uyesi Hasan Kizilkaya 1 -
Dr. Ogr. Uyesi Mahmut Sami Koyuncu 1 -
Dr. Ogr. Uyesi Miicahit Giiltekin 1 -
Prof. Dr. Giirbiiz Ocak 11 2
Dog. Dr. Koray Kasapoglu 10 -
Dog. Dr. Eray Egmir 9 -
2020-2021 Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Emin Tiirkoglu 8
Dr. Ogr. Uyesi Cahit ERDEM -
Prof. Dr. Aytunga OGUZ
Dog. Dr. Nihal Tunca GUCLU




Egitim Programlari ve Ogretim doktora programi miifredatina gére dgrenciler her bir
yariyilda Uzmanlik Alan Dersi (8 saat), ilk iki yariyilda Tez Hazirlik Calismasi (1 saat) ve son iki
yariyillda ise Tez Calismasi (1 saat) derslerini almaktadir. Bu dersler icin ders programinda
O0grenci ve danisman igin uygun olan saatler belirtilmektedir. Bu kapsamda 6grenciler ilgili
derslerin programda belirtilen giin ve saatlerinde danismanlari ile goérismelerini
gerceklestirmektedirler. Ayni zamanda ikinci yariyilda 6grencilerin zorunlu olarak aldiklari
Seminer dersinde dersi yiriten ogretim Uyesi tarafindan tezin altyapisinin hazirlanmasi

amaciyla gesitli calismalar yapilmaktadir.

Ogrencilerin tez/proje yaziminda onlara destek olan birimler ve yayin etigi ile ilgili
su ¢calismalar yapilmaktadir:

Ogrencilerin tez yaziminda 6grencilere Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulu destek olmaktadir. Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5)'nin

19/¢ bendi geregince tez konusu 6nerilerinde ise gerekli oldugu hallerde Universitenin ilgili
etik kurulundan alinmis Etik Kurulu Onay Belgesi tez 6nerisi kabul tarihinden, tezin savunma
tarihine kadar enstitliye teslim edilmektedir. S6z konusu Etik Kurulu Onay Belgesi en geg tez
savunma sinavi igin jiri atama formu ile birlikte enstitliye gonderilmektedir. Belirtilen stirede
Etik Kurulu Onay Belgesini enstitliye teslim etmeyen Ogrenci tez savunma sinavina
girememektedir. Yine ayni yonetmeligin 43/2. maddesi geregince teze iliskin intihal yazihm
programi raporunun da enstitiiye ulastirilmasi gerekmektedir. Bu amacla 6gretim Uyelerinin
kullanimi igin Turnitin ve iThenticate yazilim programlari bulunmaktadir.

Her ogretim Uyesine AKU Kitiiphane birimi tarafindan turnitin kullanim izni
verilmekte, 6gretim Uyeleri danismanhgini yaptigl 6grencilerinin intihal raporlarini almalar
icin sinif agcmakta ve oOgrenciler kolaylikla ve Ucretsiz olarak sistemi kullanabilmektedir.

Ornegin turnitin sisteminde kayitli olan 6grencilerin bir sayfasi séyledir:
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Odevler Ogrenciler Not Defteri Kutaphaneler Takvim Tartigsma Tercihler

GORUNTULENIYOR: ANASAYFA > EPO TEZSIZ-TEZLI > OGRENCILER

Bu sayfa hakkinda

Ogrenci listesi sinifiniza kayit olan ogrencileri gosterir Ogrenci eklemek icin 6drenci ekle baglantisina tiklayimiz. Sinifiniza e-posta géndermek isterseniz,
ogrencinin adina tiklayiniz.

sayfa: [1]2

Ogrenciler

Kaydoldu Ogrenci adi Kullanici Numarasi I
05-Tem-2024 Mehtap Akun 1166131060 1
10-Oca-2024 Cemil ATAS s 1158335387 (
09-Oca-2024 Ozlem ATAS s 1158299767
13-Haz-2024 Taylan Tufan bulut - 1165541115 1
29-Haz-2024 Taylan Tufan BULUT i 1165874773 i
09-Oca-2024 Burcin Dagdelen = 1158299741 I
09-Oca-2024 Emre Dincer . 1158301075 «
09-Oca-2024 Ahsen DINCER 2 1158302347
13-Haz-2024 Ozlem duman s 1165541020 (
13-Haz-2024 Esma emirosmanoglu f 1165541067 ¢
13-Haz-2024 Muhittin gok : 1165541047 I
09-Oca-2024 Yeliz GOKSOY : 1158302890 \
09-Oca-2024 Elif Gomlekci - 1158300493 ¢

1.4.Kanitlar:

1- Tablo 10 Giris Yilina Gore Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

2- Turnitin sayfasi

1.5- Basari Degerlendirmesi: Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilari  seffaf, adil ve tutarl yéntemlerle olgiilmeli ve
degerlendirilmelidir.
Ogrencilerin  derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin  hangi yéntemlerle
degerlendigini 6zetleyiniz.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinda ogrenci basarisinin
degerlendirilmesinde kullanilan sinavlarda Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-

Ogretim ve Sinav  Yodnetmeligi'nin  25-26  maddeleri  dikkate  alinmaktadir

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5).

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
ve Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketindeki icerik ve siireclere uygun olarak

sinav, 6dev, sunum ve proje 6devleri gibi araglarla 6lglilmektedir. Bu dogrultuda Basari 6lgme
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ve degerlendirme ydntemleri, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim-Ogretim ve
Sinav Yénetmeligi esaslarina goére degerlendirilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilari,
Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketindeki icerik ve siireclere uygun olarak sinav,
odev, sunum ve proje o6devleri gibi araglarla &lgiilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki
basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar
olacagl, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak
ve/veya dénem basinda 6grenciye 6gretim elemani tarafindan duyurularak ilan edilmektedir.
llgili ders icin 6grencilerin sorumlu olacaklari ara sinav, édevler, projeler, sunumlar, dénem
sonu sinavi gibi ydntem/araclar ve basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Ogrencilere
verilen ddevler, projeler ve sunumlar ders basari degerlendirmesinde ara sinav ve dénem
sonu sinav notlarina yansitilmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tim sinavlarin
programlari once taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim elemanlarindan
gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Enstitii Yonetim Kurulu onayini
aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir. Ogrencinin basarisi, yariyil
basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araglarinda aldigl notlarin belirtilen oranlar
dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyll sonunda 6grencilerin 100 Gzerinden
elde ettikleri notlar, genel basari diizeyi de gz 6nline alinarak, harf notuna donustiirtilmekte
ve dortlik sistemdeki karsiliklari hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda, Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansusti Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nde tanimlanan harf araliklari su
sekildedir.

Basari Notu Katsayilari:

AA: 4,00, BA: 3,50, BB: 3,00, CB: 2,50, CC: 2,00, DC: 1,50, FF: ve DZ: 0,00.

100’luk Sistemdeki Karsiligi:

AA: 90-100, BA:85-89, BB: 75-84, CB:70-74, CC:65-69, DC: 50-64, FF: 49 ve alti.

Diger harf notlari sunlardir:

a) YT (yeterli): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlik alan dersi, proje,
tez calismalari ve benzeri calismalarda basarili oldugunu gosterir.

b) YZ (yetersiz): Not ortalamalarina katilmayan ders, seminer, uzmanlk alan dersi,
proje, tez calismalari gibi calismalarda basarisiz oldugunu gosterir.

c) DZ (devamsiz): Kredili derslerde devam kosulunu saglamayan 6grencilere verilir ve

basari ortalamasina katilr.



Ogrencilerin derslerdeki basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketinde

(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) yer alan ders izlencelerine uygun olarak sinav (ara

sinav, kisa sinav, yariyil sonu sinavi), 6dev, devam, uygulama ve proje gibi Olgme-
degerlendirme aracglari ile &lcilmektedir. Ogrencilerin  derslerdeki  basarilarinin
degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi
veren Ogretim Uyesi tarafindan Enstitliye ilgili yariyill baslarinda yazili olarak bildiriimekte,
Ogrenci Bilgi Sistemine tanimlanarak ve/veya dénem basinda 6grencilere 6gretim Uyesi
tarafindan duyurularak ilan edilmektedir. ilgili ders icin dgrencilerin sorumlu olacaklari sinav
(ara sinav, kisa sinav, yariyill sonu sinavi), 6dev, devam, uygulama ve proje gibi 6lgme-
degerlendirme araglari ve bunlarin ders gecme notuna katkisi tanimlanmaktadir. Ogrencilere
verilen odevler ve projeler, basari degerlendirmesinde ara sinav ve dénem sonu sinav
notlarina yansitilabilmektedir. Dénem icerisinde yapilacak tim sinavlarin programlari dnce
taslak olarak hazirlanmakta, o©grencilerden ve ©6gretim (Uyelerinden alinan donitler
dogrultusunda son halini almakta, Enstitli Yonetim Kurulu onayi ile kesinlesmekte ve enstitii
Web sayfasinda seffaf bir bicimde ilan edilmektedir

(https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/).

Basarinin degerlendiriimesinde Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi'nin 26. maddesi dikkate alinmaktadir. Tim sinavlar 100 puan lizerinden
degerlendirilir. Ogrencinin bir dersten basari notu, dersi veren 6gretim iyesi tarafindan
belirlenir ve harf notu olarak takdir edilir. Bu amagla bagil degerlendirme ve mutlak
degerlendirme yontemlerinden istatistiksel Olcltlere gore uygun olan yontem kullanilir.

Basari notlarinin ifade ettikleri basari dereceleri ve katsayilari yukarida gosterilmistir:

Egitim Programlan ve Ogretim doktora programinda 6grencilerin basari

degerlendirmesi; ders sayilari ve AKTSleri, yeterlilik sinavi, tez calismalarinin yiiriitiilmesi

kapsaminda tez izleme komitesi (TiK) calismalari, tezinin sonuclanmasi ve yayin sarti

asamalarinda gergeklestirilmektedir. Bu asamalarla ilgili is ve islemler yine Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gore yiiriitiilmektedir. Buna
gore yonetmelik kapsaminda basari degerlendirilmesi su sekildedir:

Ders Sayilari ve AKTS leri

“Doktora programi, tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler i¢in en az
sekiz ders ve 24 kredi ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik ¢alismasi ve tez ¢alismasi
olmak {iizere toplam en az 240 AKTS kredisinden ve yeterlik sinavindan olusacak sekilde
diizenlenir. Seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez ¢alismasi dersleri kredisiz
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olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Derslerini ve seminerini basartyla
tamamlayan 68renci doktora yeterlik asamasina gecebilir.

Diger yiiksekdgretim kurumlarinda yiiriitilmekte olan doktora programlarindan,
danismanin 6nerisi ile EABD baskanliginin goriisii ve EYK nin onay1 ile 6grenciler en fazla
iki ders alabilirler. Kapatilan ya da Ogretim elemani kosulunu saglayamayan lisansiistii
programlarda bu kosul aranmaz.

Danigsmanin 6nerisi, EABD bagkanliginin goriisii ve EYK’nin onayi ile lisans/yiiksek
lisans dersleri alinabilir. Ancak bu dersler ders yiikiine ve doktora kredisine sayilmaz.

Doktora programlarin1 tamamlama siiresi, bilimsel hazirlikta gecen siire harig
Ogrencinin kayit oldugu programa iligskin derslerin verildigi donemden baslamak iizere, her
donem i¢in kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz yariyil olup, azami tamamlama
siiresi ise on iki yariyildir. Doktora programi i¢in gerekli kredili dersleri ve seminer dersini
basartyla tamamlamanin azami siiresi ise dort yartyildir.

Doktora programinda, dgrencinin basarili sayilabilmesi icin, aldig: tiim derslerden CB
veya bunun iizerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢aligmasi ve tez
calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

Doktora yeterlik sinavlarinda basarili olan 6grenciler, kayit yaptirarak tez onerisi kabul
edildikten sonra en az ii¢ yariyil siire kullanmalari, ii¢ kez TiK’e girmeleri ve doktora kayit
tarihinden sonra olmak iizere, AHCI, SCI, SCI-EXPANDED, SSCI veri tabanlari/endeksleri
tarafindan taranan dergilerden birinde tez konular1 veya alanlar ile ilgili; danismaninin da
ortak yazar olarak yer aldig1 en az bir makalesinin yayimlanmasi veya yayima kabul edilmesi
(DOI numarast alinmasi) kosulu ile yedinci yariyilin; biitiinlesik doktora programinda ise
dokuzuncu yariyilin sonunda tez savunma sinavina girebilirler. Bu durumdaki 6grenci, tez
savunmasi icin istenen belgelerle birlikte erken mezuniyet i¢in yayin sartina iliskin EYK
tarafindan belirlenen kanitlayici belgeleri de Enstitiiye sunmakla yiikiimliidiir. Ogrencinin tez
savunmasinda basarili olmas1 halinde, s6z konusu makale EYK karar1 ile 68rencinin sekizinci
yariyilda alacagi uzmanlik alan dersi ve tez ¢calismasi derslerinin yerine sayilir.

Yeterlilik Sinavi

Doktora yeterlik smmavinin amaci, 6grencinin temel konular ve kavramlar ile doktora
caligmasiyla ilgili bilimsel arastirma derinligine sahip olup olmadiginin dl¢iilmesidir.

Bir 6grenci bir yilda en fazla iki kez yeterlik sinavina girebilir. Ancak ikinci kez yeterlik
simavina girecek Ogrencinin ilk yeterlik sinav tarihinden itibaren en az 6 ay siire ge¢cmis
olmasi zorunludur.

Bu Yonetmeligin 46 nc1 ve 47 nci maddelerinde belirtilen kosullart saglayip yeterlik
sinavina girmek isteyen 6grenci, bu istegini sinav tarihinden en az 15 giin 6nce yazili olarak
ilgili EABD baskanligina bildirir. EABD bagkanlig1 6grencinin s6z konusu talebini EYK
onayina sunmak lizere list yazi ekinde enstitiiye bildirir. EYK tarafindan onaylanan tarihler
enstitii internet sayfasinda ilan edilir. Ongoriilen siireler disinda, Senato tarafindan belirlenen
hakli ve gecerli mazeretler kapsamina girmeyen bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

Doktora programina yiiksek lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci en ge¢ besinci
yariyilin, lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci ise en ge¢ yedinci yariyilin sonuna kadar
yeterlik sinavina girmek zorundadir.

Doktora yeterlik sinavi, her anabilim dali i¢cin EABD kurulunun goriisiine istinaden
EABD baskanliginca 6nerilen ve EYK tarafindan onaylanan ve 3 yil siireyle gorev yapan bes
kisilik doktora yeterlik komitesi tarafindan diizenlenir ve ylirtitiiliir. Komite farkli alanlardaki
sinavlar1 hazirlamak, uygulamak ve degerlendirmek amaciyla her bir 68renci i¢in en az ikisi
Universite disindan olmak iizere, damismani dahil bes asil, biri Universite disindan olmak
tizere iki yedek ogretim liyesinden doktora yeterlik sinav jlrilerini olusturur. Yeterlik



smavinin sozIli boliimleri 6gretim elemanlari, lisansiistii 6grenciler, alanin uzmanlarindan
olusan dinleyicilerin katilimina agik olarak yapilir.

Doktora yeterlik sinavi, yazili ve sozlii olarak iki bolim halinde yapilir. Doktora
yeterlik sinavi basar1 degerlendirmesi her smav i¢in kendi i¢inde ayri1 ayri yapilir ve yazil
siav1 bagaramayan 6grenci sozlii sinava alinmaz. Her bir smav tiiriiniin basar1 notu 70 puan
ve lzeridir. Bu dogrultuda Ogrencinin yazili ve sozlii sinavlardaki nihai basar1 durumu
degerlendirilirken, her bir jlri tyesinin 100 tam puan iizerinden verdigi notlar,
ayr ayri dikkate alinarak, 6grencinin basarili veya basarisiz olduguna salt ¢ogunlukla karar
verilir. Yeterlik sinavina giren 6grencinin yeterlik sinavi sonucu, bir tutanak araciligi ile
EABD baskanligina bildirilir. EABD bagkanlig1, sonucu yeterlik sinavini izleyen 3 giin iginde
enstitiiye yazili olarak bildirir. Doktora yeterlik smavinin yazili ve/veya sozlii sinavinda
basarisiz olan 6grenci bir sonraki yeterlik sinavi doneminde hangi siav tiliriinden/tiirlerinden
basarisiz olmussa tekrar sinava alinir. Yeterlik smav jiirisi, yeterlik sinavini basaran bir
Ogrencinin, ders yiikiinli tamamlamis olsa bile, toplam kredi miktarinin ii¢te birini gegmemek
kosuluyla fazladan ders/dersler almasini isteyebilir. Ogrenci, ilgili EYK karartyla belirlenecek
dersleri mezuniyete kadar basarmak zorundadir. Zorunlu nedenlerle jiiriye katilamayacak
tiyeler, gerekgelerini yeterlik sinavindan énce EABD bagskanlig1 araciligi ile enstitiiye yazili
olarak bildirir.

Tez izleme Komitesi (TiK) Calismalari

Yeterlik smnavinda basarih bulunan 6grenci icin, EABD Kkurulunun goériisiine
istinaden EABD baskanh@imin o6nerisi iizerine EYK’nin onay1 ile 1 ay icinde TIiK
olusturulur.

TIK, ii¢ 6gretim {iyesinden olusur. Komitede tez danigmani ve en az biri ilgili EABD
disindan veya baska bir Universiteden olmak iizere toplam ii¢ iiye yer alir. Varsa ikinci tez
danmigmam da komite toplantilarina katilir, ancak TIK iiyesi olamaz.

Doktora yeterlik sinavini basar1 ile tamamlayan 6grenci, en erken ii¢ ay, en ge¢ 6 ay
icinde, yapacag1 arastirmanin amacini, yontemini ve c¢alisma planin1 kapsayan tez Onerisini
TIK 6niinde Ogretim elemanlar, lisansiistii 6grenciler ve alanm uzmanlarindan olusan
dinleyicilerin katilimina agik sekilde sozlii olarak savunur. Ogrenci, tez dnerisi ile ilgili yazil
bir raporu sozlii savunmadan en ge¢ 15 gilin once komite iiyelerine ulastirir. Gegerli bir
mazereti olmaksizin tez Onerisi savunmasina belirtilen siirede girmeyen Ogrenci basarisiz
sayilir. Duruma iliskin TIK tarafindan hazirlanan tutanak EABD baskanliginca en ge¢ 3 giin
icinde enstitliye bildirilir.

TIK, &grencinin sundugu tez Onerisi ile ilgili kabul, ret veya diizeltme kararini salt
cogunlukla verir. Bu karar EABD bagkanlifinca tez onerisi savunmasini izleyen 3 giin i¢inde
enstitiiye tutanakla bildirilir. Diizeltme i¢in 1 ay siire verilir. Bu siire sonunda kabul veya ret
yoniinde salt cogunlukla verilen karar EABD bagkanliginca tez dnerisi savunmasini izleyen 3
giin i¢inde enstitliye tutanakla bildirilir.

Tez Onerisi savunmasina giren ve dnerisi reddedilen 6grenci, yeni bir tez konusu segcme
hakkina sahiptir. Bdyle bir durumda kendisine yeni bir danisman ve TIK atanabilir. Programa
ayni danismanla devam etmek isteyen 0grenci yeni bir tez konusu 6nermek kosuluyla 3 ay
icinde, danigsmani ve tez konusu degisen bir 6grenci ise 6 ay iginde tekrar tez Onerisi
savunmasina alinir.

Tez onerisi kabul edilen grenci icin TiK, Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik aylari
arasinda birer defa olmak iizere yilda en az iki kez toplanir. Ogrenci toplanti tarihinden en geg
30 giin once komite iiyelerine yazili bir rapor sunar. Bu raporda o ana kadar yapilan
calismalarin 6zeti ve bir sonraki dénemde yapilacak ¢alisma plan1 belirtilir. Ogrencinin tez
calismasi komite tarafindan YT (yeterli) veya YZ (yetersiz) olarak belirlenir ve hazirlanan bir
tutanakla EABD bagkanliinca en geg 3 giin i¢inde enstitiiye bildirilir.



Ogrencinin tez savunmasina girebilmesi igin dordiincii fikrada belirtilen zaman
dilimlerinde TiK’e girmesi ve en az ii¢ TIK raporunun basarili olmas1 gerekir. TIK e iliskin
Tez Izleme Komitesi Formu ekindeki belgelerle EABD baskanlig: iist yazisi araciligi ile
enstitilye gonderilir. Tez onerisi savunma siirecinde yapilan TIiK toplantilari, dgrencinin
mezuniyet sartinda aranan TIK toplantisi sayisina dahil edilmez.

Tez calismalarinin yiiriitiilmesi

Doktora programindaki bir &grenci, tezini Senato tarafindan belirlenen mevcut tez
yazim kurallarina uygun bir bicimde yazmak ve jiiri onlinde sozlii olarak savunmak
zorundadir. Doktora tezleri savunmaya alinmadan 6nce 6grenci, tezin istenen sayida niishasini
tez danigmanina teslim eder. Danisman, yazim kurallarina uygunlugu yoniinden yazili olarak
belirttigi goriisli ile tezin niishalarim1 ve dijital kopyasini tez jiiri atama formu ile birlikte
EABD baskanlig1 araciligiyla talep ettigi tez savunma tarihinden en ge¢ 30 giin dnce enstitiiye
ulastirir. Enstitii s6z konusu teze iliskin intihal yazilim programi raporunu jiiri iiyelerine
bildirir. Rapordaki verilerde gergek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar
verilmek {lizere EYK’ye gonderilir. Talep edilen sinav tarihi dikkate alinarak, EYK tarafindan
onaylanip kesinlesen smav tarihi, danigmana ve diger jiiri liyelerine bildirilir. Sinav tarihi
kesinlestikten sonra ilgili EABD bagkanlig1 ve enstitli tarafindan internet sayfalari ya da ilan
panolar1 aracilifiyla sinav yeri ve tarihi ilan edilir. Tez jiirisi, EYK tarafindan atandigi tarihten
itibaren en erken 10 giin, en ge¢ 30 giin i¢inde toplanarak savunma sinavini gergeklestirir.

Doktora tez jiirisi, tez danismani ve EABD kurulunun goriisii, EABD bagkanliginin
onerisi ve EYK’nin onay1 ile gorevlendirilir. Jiri, danigman dahil {i¢ii 6grencinin tez izleme
komitesinden olmak iizere bes 6gretim iiyesinden olusur. Jiiri iiyelerinin az ikisi Universite
disindan olmak zorundadir. Universite disindan gérevlendirilecek jiiri liyeleri igin birer tane
de yedek jiiri iiyesi belirlenir. Ikinci tez danismani oy hakki olmaksizin jiiride yer alabilir.
Onerilen jiiri iiyelerinin uzmanlik alanlar1 ile 8grencinin tez konusunun ilgili olmasi gerekir.

Doktora tez jiirisi, EYK tarafindan onaylanan tarihte toplanarak savunma sinavini
gerceklestirir. Zorunlu nedenlerle jiiriye katilamayacak {iyeler, gerekgelerini savunma
smavindan 6nce EABD baskanlig1 aracilifiyla enstitliye bildirir. Gerekgesiz bir sekilde tez
savunma sinavina katilmayan veya mazeretleri EYK tarafindan uygun bulunmayan jiiri iiyesi
ogretim tiyelerine EYK karari ile 1 yil siire ile yeni 6grenci danigmanlig verilmez.

Tez savunma smavi, tez caligmasimin sunulmasit ve bunu izleyen soru-cevap
boliimiinden olusur. Tezin sunum kisimlar1 6gretim elemanlari, lisansiistii 6grenciler, alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik olarak yapilir.

Tez savunma sinavinin tamamlanmasindan sonra jiiri, dinleyicilere kapali olarak, tez
hakkinda salt cogunlukla kabul, ret veya diizeltme karar1 verir. Bu karar EABD baskanliginca
tez savunma sinavini izleyen 3 giin iginde enstitiiye tutanakla bildirilir. Tezi kabul edilen
ogrenciler bagarili olarak degerlendirilir.

Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen 6grenci alti aylik siireyi agsmayacak baska bir
tarihte ayni jiiri 6niinde tezini yeniden savunur. Bu kapsamdaki 6grenciler en gec 6 ay iginde
gerekli diizeltmeleri yapar ve tezini belirlenecek yeni tez savunma sinav tarihinden en geg 20
gilin Once jiiri iiyelerine ulastirir. Bu durumdaki 6grenci, tezine iliskin danigsmanin, yazim
kurallarina uygunlugu yoniinden yazili olarak belirttigi goriisii, talep edilen smav tarihi ile
tezin niishalarin1 ve dijital kopyasini ve intihal yazilim programi raporunu EABD bagkanligt
araciligiyla talep edilen savunma tarithinden en az 10 giin 6nce enstitiiye teslim eder.

Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen ve en ge¢ 6 ay iginde ayni jiiri Oniinde tezini
yeniden savunmayan oOgrencinin tezi reddedilmis sayilir. Jirinin duruma iliskin olarak
hazirlayacagi tutanak EABD bagkanliginca 3 giin i¢inde enstitiiye teslim edilir.



Yayin Sarti

Doktora 6grencilerinin tez savunmasina girebilmesi i¢in, doktora kayit tarihinden sonra
olmak {izere, doktora tez konusu ya da alani ile ilgili olmak kosuluyla danigsmaninin da ortak
yazar olarak yer aldigi, en az bir makalesinin Web of Science (WOS) veya Scopus veri
tabanlari/endeksleri tarafindan taranan hakemli dergilerden birinde ya da en az iki
makalesinin ERIC veya TR Dizin (ULAKBIM) tarafindan taranan hakemli dergilerden
birinde yayimmlanmasi veya yaymma kabul edilmesi (DOI numarasi alinmasi) ya da bir
makalesinin ERIC veya TR Dizin (ULAKBIM) tarafindan taranan hakemli dergilerden
birinde yayimlanmasina veya yayima kabul edilmesine ilave olarak katildigi
ulusal/uluslararas1 sempozyum veya kongrelerde en az bir bildirisinin tam metin olarak basil
veya dijital ortamda yayimlanmasi sart1 aranir. Ogrenci tez savunmasi igin istenen belgelerle
birlikte yayin sartina iligkin EYK tarafindan belirlenen kanitlayicit belgeleri de Enstitiiye
sunmakla yilikiimliidiir.

1.5. Kanitlar:

1- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Ve Sinav Yoénetmeligi:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-

2- Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi Sayfasi:

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

3- AKU SBE Web sayfasi: (https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/

1.6- Mezuniyet Kosullari: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.
Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.11'i
doldurunuz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verme ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirleme siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim

ve Sinav Yonetmeligi'nin 51. maddesi ile tanimlanmistir.

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5).

Buna gore;

Doktora programindaki bir 6grenci, tezini Senato tarafindan belirlenen mevcut tez
yazim kurallarina uygun bir bicimde yazmak ve jliri Oniinde sozlii olarak savunmak
zorundadir. Doktora tezleri savunmaya alinmadan 6nce 6grenci, tezin istenen sayida niishasini
tez danigmanina teslim eder. Danigman, yazim kurallaria uygunlugu yoniinden yazili olarak
belirttigi goriisii ile tezin niishalarimi ve dijital kopyasini tez jliri atama formu ile birlikte
EABD bagkanlig1 araciligiyla talep ettigi tez savunma tarihinden en ge¢ 30 giin dnce enstitiiye
ulastirir. Enstitii s6z konusu teze iliskin intihal yazilim programi raporunu jiiri iiyelerine
bildirir. Rapordaki verilerde gercek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar
verilmek tizere EYK’ye gonderilir. Talep edilen sinav tarihi dikkate alinarak, EYK tarafindan
onaylanip kesinlesen smav tarihi, danigmana ve diger jiiri liyelerine bildirilir. Sinav tarihi


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
https://sosbil.aku.edu.tr/category/sinav-duyurulari/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

kesinlestikten sonra ilgili EABD bagkanlig1 ve enstitii tarafindan internet sayfalar1 ya da ilan
panolar1 araciligtyla sinav yeri ve tarihi ilan edilir. Tez jiirisi, EYK tarafindan atandigi tarihten
itibaren en erken 10 giin, en ge¢ 30 giin i¢inde toplanarak savunma sinavini gergeklestirir. S6z
konusu smmavin elektronik ortamda c¢evrimi¢i olarak  gergeklestirilecek  olmasi
durumunda 67 nci madde hiikiimleri uygulanir.

Doktora tez jiirisi, tez danisman1 ve EABD kurulunun goriisii, EABD baskanliginin
onerisi ve EYK’nin onay1 ile gorevlendirilir. Jiiri, danigman dahil {igii 6grencinin tez izleme
komitesinden olmak iizere bes dgretim iiyesinden olusur. Jiiri iiyelerinin az ikisi Universite
disindan olmak zorundadir. Universite disindan gérevlendirilecek jiiri iiyeleri igin birer tane
de yedek jiiri iiyesi belirlenir. Ikinci tez danismani oy hakki olmaksizin jiiride yer alabilir.
Onerilen jiiri iiyelerinin uzmanlik alanlari ile dgrencinin tez konusunun ilgili olmas1 gerekir.

Doktora tez jiirisi, EYK tarafindan onaylanan tarihte toplanarak savunma sinavini
gerceklestirir. Zorunlu nedenlerle jiiriye katilamayacak {iyeler, gerekgelerini savunma
simnavindan 6nce EABD bagskanlig1 araciliiyla enstitiiye bildirir. Gerekgesiz bir sekilde tez
savunma sinavina katilmayan veya mazeretleri EYK tarafindan uygun bulunmayan jiiri iiyesi
Ogretim iiyelerine EYK karar1 ile 1 y1l siire ile yeni 6grenci danigsmanligi verilmez.

Tez savunma sinavi, tez ¢aligmasinin sunulmast ve bunu izleyen soru-cevap
boliimiinden olusur. Tezin sunum kisimlar1 6gretim elemanlari, lisansiistii 6grenciler, alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik olarak yapilir.

Tez savunma sinavinin tamamlanmasindan sonra jiiri, dinleyicilere kapali olarak, tez
hakkinda salt ¢ogunlukla kabul, ret veya diizeltme karar1 verir. Bu karar EABD bagkanliginca
tez savunma sinavini izleyen 3 giin i¢inde enstitiiye tutanakla bildirilir. Tezi kabul edilen
ogrenciler basarili olarak degerlendirilir.

Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen 6grenci alti aylik siireyi agmayacak baska bir
tarthte ayni jiiri Oniinde tezini yeniden savunur. Bu kapsamdaki 6grenciler en gec 6 ay iginde
gerekli diizeltmeleri yapar ve tezini belirlenecek yeni tez savunma sinav tarihinden en ge¢ 20
glin Once jiir1 iiyelerine ulastirir. Bu durumdaki 6grenci, tezine iliskin danismanin, yazim
kurallarima uygunlugu yoniinden yazili olarak belirttigi goriisii, talep edilen sinav tarihi ile
tezin niishalarmi ve dijital kopyasini ve intihal yazilim programi raporunu EABD baskanlig1
aracilifiyla talep edilen savunma tarihinden en az 10 giin dnce enstitiiye teslim eder.

Tezi hakkinda diizeltme karar1 verilen ve en ge¢ 6 ay icinde ayni jiiri oniinde tezini
yeniden savunmayan oOgrencinin tezi reddedilmis sayilir. Jirinin duruma iliskin olarak
hazirlayacagi tutanak EABD bagkanliginca 3 giin i¢inde enstitiiye teslim edilir.

Ogrenci bu kosullari yerine getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz,
ogrencilik haklarindan yararlanamaz. Egitim Programlar ve Ogretim doktora programinda
6grenci sayilari ve mezun sayilari Tablo 11’de verilmistir.



Tablo 1.11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilan Mezun Sayilari
Akademik Y1l Tfazsu Tezli Yiksek Doktora/Sa TFZSIZ Tezl| Doktora/San
Yiksek . natta Yiksek Yiksek .
. Lisans . . . atta Yeterlik
Lisans Yeterlik Lisans Lisans
2023-2024 99 19 5 66 15 4
22 11
2022-2023 100 (36 6grenci (7 6grenci 75 7 5
de af ile) de af ile)
2021-2022 70 26 - 34 4 2
2020-2021 40 29 (2 ozel 11 8 2
ogrenci)
2019-2020 19 19 5 16 13 1

licinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
Ogrencilerin mezuniyetlerine nasil karar verildigini ve programin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildiginin nasil belirlendigini 6zetleyiniz.

Egitim Programlan ve Ogretim doktora programinda 6grencilerin mezuniyetlerine

Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligine gore karar

verilmektedir(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&Mevzuat

Tertip=52-2-). Bu doktora 6grencisi su kosullari saglamak durumundadir;

Doktora programi, tezli ylksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler icin en az
sekiz ders ve 24 kredi ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik ¢alismasi ve tez ¢alismasi
olmak Uzere toplam en az 240 AKTS kredisinden ve yeterlik sinavindan olusacak sekilde
dizenlenir. Seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik calismasi ve tez c¢alismasi dersleri kredisiz
olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir. Derslerini ve seminerini basariyla
tamamlayan 6grenci doktora yeterlik asamasina gecebilir. Doktora programlarini tamamlama
suresi, bilimsel hazirlikta gecen sire hari¢ 6grencinin kaydoldugu programa iliskin derslerin
verildigi donemden baslamak (zere, her donem icin kayit yaptirip yaptirmadigina
bakilmaksizin sekiz yariyil olup, azami tamamlama siresi ise 12 yariyildir. Doktora programi
icin gerekli kredili dersleri ve seminer dersini basariyla tamamlamanin azami siiresi ise dort
yariyildir. Doktora programinda, 6grencinin basarili sayilabilmesi icin, aldig1 tim derslerden
CB veya bunun lizerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez

calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-

Ders donemini basari ile tamamlayan 6grenci doktora yeterlik sinavina girmeye hak
kazanir. Doktora programina yiiksek lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci en geg besinci
yariyilin, lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci ise en geg¢ yedinci yariyillin sonuna kadar
yeterlik sinavina girmek zorundadir. S6z konusu sinava girme kosul ve sinav sirecine, basari
sartina vb. gibi durumlara iliskin tim hususlar Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim
ve Ogretim Yonetmeliginin ilgili maddelerinde yer almaktadir. Yeterlik sinavinda basarili
bulunan, tez énerisini ve tezini Afyon Kocatepe Universitesi Lisansisti Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginin ilgili maddeleri kapsaminda belirtilen sartlari yerine getirerek savunan ve
basarili olan 6grenci mezuniyete hak kazanmis olur. Yalniz 6grencinin tez savunmasina
girebilmesi i¢cin Yonetmelikte belirtilen yayin sartini yerine getirmesi gerekmektedir. Buna ek
olarak eger 6grenci 8 yariyildan 6nce mezun olmak isterse (en az 3 TiK’e girmis olmak kosulu
ile 7. yariyil sonunda) yine ilgili Yonetmelikte belirtilen erken mezuniyete iliskin yayin sartini
yerine getirmesi gerekmektedir. Bu durumdaki 6grenci eger tez savunmasindan basarih
olmussa, yayimlanan s6z konusu bu makale ile EYK karari ile 6grencinin sekizinci yariyilda
alacagl uzmanlik alan dersi ve tez calismasi derslerinin yerine sayilir. Boylelikle 6grencinin
mezun olabilmesi igin gerekli olan 240 AKTS tamamlanmis olur.

Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla, doktora
tezinin dijital kopyasi ve en az ii¢ adet ciltlenmis niishasi ile YOK Ulusal Tez Merkezince
gerekli gorilen diger belgeleri tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay icinde enstitiiye
teslim eden ve tezi EYK tarafindan onaylanan 6grenciye doktora diplomasi verilir. EYK
basvuru halinde teslim siiresini en fazla bir ay daha uzatabilir. Ogrenci bu kosullari yerine
getirinceye kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz.

Bu kosullari saglayan 6grenciler mezun olma hakkini kazanmis olur.

1.6. Kanitlar:

1- Tablo 11 Ogrenci ve Mezun Sayilan

2- Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40346&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=52-2-

2-PROGRAM EGiTiM AMAGLARI

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.
Bu programin amaci, bilimsel yontem ve etik ilkeleri 6n planda tutarak vyaptigi
calismalarla/yayinlarla egitim programlari ve 6gretim alanina 6zgin katkilar getirebilecek
arastirmacilar yetistirmektir.
2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinin egitim amaglari Tablo 12’de

sunulmustur.  Program egitim amagclan, https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ ve

https://sosbil.aku.edu.tr/program-tanitimlari/ adreslerinde yayimlanmaktadir. Mevcut

egitim amaclari, Tablo 12’'deki gibi glincellenmistir.
2.2. Kanitlar:
1-Tablo 12 Program Egitim Amaglari

Tablo 12 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

Yiksek lisans programi ile kazanilan kuramsal bilgilerin genisletilerek uygulamaya
PEA1 | donuk kapsamli arastirmalar yapilabilmesi icin bireylere gerekli bilgi, beceri, yontem
ve bakis agisini saglamak.

Program gelistirme alaninda bilgisini derinlestirmek isteyen bireylere arastirma
PEA2 | temelli bir egitim-6gretim sunarak hem bireylerin arastirma becerilerini gelistirmek
hem de alanin gelisimine katki saglamak.

Basta Milli Egitim Bakanligi olmak lizere, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ile
PEA3 | 6zel kurum ve kuruluslarin egitimle ilgili birimlerinde gérev yapmak Uzere program
gelistirme uzmanlari ve egitim fakiltelerine bilim insanlari yetistirmek

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir.

Program egitim amaclarinin belirlenmesi siirecinde Afyon Kocatepe Universitesi’nin
misyon ve vizyonu, Sosyal Bilimler Enstitlisii’'niin misyon ve vizyonu dikkate alinmis ve her bir
program egitim amacinin anabilim dalinin misyon ve vizyonu ile iliskilendirilmesi

hedeflenmistir. S6z konusu iliskiler Tablo 13’te sunulmustur.

2.3. Kanitlar:

1- Program Egitim Amaglarinin Kurum, Enstiti, Ana Bilim Dali Vizyon ve Misyonu ile Uyumu



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/
https://sosbil.aku.edu.tr/program-tanitimlari/

Tablo 13 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Enstitii, Ana Bilim Dali Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

yapilabilmesi icin bireylere gerekli bilgi, beceri, yontem

Yiiksek lisans programi ile kazanilan kuramsal bilgilerin
genisletilerek uygulamaya dontk kapsamli arastirmalar
ve bakis agisini saglamak.

tim

-0gre

Program gelistirme alaninda bilgisini derinlestirmek

isteyen bireylere arastirma temelli bir egitim
sunarak hem bireylerin arastirma becerilerini

gelistirmek hem de alanin gelisimine katki saglamak.

Basta Milli Egitim Bakanhgi olmak tzere, kamu

kuruluglarin egitimle ilgili birimlerinde goérev yapmak

Uzere program gelistirme uzmanlari ve egitim

kurumlari, sivil toplum kuruluslari ile 6zel kurum ve
fakiltelerine bilim insanlar yetistirmek

)
m
>
=

PEA2

o
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>
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Misyon: Evrensel dizeyde bilimsel bilgi Gretmek, mesleki agidan
cagdaslariyla rekabet edebilen, nitelikli bireyler yetistirmek ve
bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyon: Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi stirekli
artirarak bolgesel kalkinmaya katki sunan, yenilikgi projelerle
ulusal diizeyde girisimci iniversiteler arasinda yer almak ve uzun
vadede uluslararasi taninir bir tiniversite haline gelmektir.

SBE

Misyon: Sosyal bilimler alaninda, bilimsel bilgi Gretmek ve
topluma sunmak; etik ve insani degerlere sahip, alanindaki
gelismelere hakim, elestirel disiinebilme yetenegi olan bireyler
yetistirmek; ulusal ve uluslararasi diizeyde kendi alaninda
Ulkemizin rekabet giclnd arttirici, toplum refahini gelistirici
bilimsel arastirma faaliyetlerinde bulunmaktir.

Vizyon: Ulusal ve uluslararasi taninirhga sahip, yiksek katma
degerde bilimsel bilgi lreten, llkenin ve bolgenin ekonomik,
sosyal ve kiltiirel gelisimine yon vererek rekabet glcini
arttiracak bilimsel arastirmalari destekleyen; yeni bilimsel ve
teknolojik gelismeleri ve piyasanin ekonomik gereklerini iyi bilen;
evrensel diizeyde alanindaki uygulamalara hakim arastirmacilar,
ogretim elemanlari ve is diinyasina da yonetici yetistiren; yerel,
ulusal ve uluslararasi 6lgekte sosyal bilimler alanina giren plan,
politika ve gelismelerde s6z sahibi olan insan kaynagi yetistiren
bir kurum olmaktir.

EPO ABD

Misyon: Egitim programlari ve Ogretim alaninda evrensel
dizeyde bilgi (retebilen, bilgiyi yorumlayabilen, alanla ilgili
gelismeler dogrultusunda sorunlara bilimsel yontemlerle ¢6ziim
Ureterek toplumsal katki dizeyi ylksek bilim uzmanlar
yetistirmek.

Vizyon: Egitim programlari ve 6gretim alaninda etik ilkeler ve
bilimsel bilgi temeli dogrultusunda 6zglin arastirmalar
gerceklestirebilecek dizeyde bilim uzmanlan yetistirerek,
bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi strekli
artirarak, ulusal ve uluslararasi bilinirligi yliksek bir program
olmak.




2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora programinin i¢ paydaslari; programa kayitl
ogrenciler, anabilim dalinin 6gretim Uyeleri, Sosyal Bilimler Enstitlisi Mudurlugla ve idari
birimleri (Enstitli Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Tahakkuk ve Ayniyat) ile Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorlugi’diir.

Programin dis paydaslari ise yasal kuruluslar (Yiksekégretim Kurulu, Olgme, Se¢cme ve
Yerlestirme Merkezi Bagkanligi, Milli Egitim Bakanligi vb.), mezunlar, dernekler (Egitim
Programlari ve Ogretim Dernegi), diger liniversitelerde Egitim Programlari ve Ogretim tezli
ylksek lisans programini yiriten anabilim dalinin 6gretim Gyeleri, program gelistirme
uzmanlari ve 6gretmenlerdir. Dis paydaslara iliskin liste Tablo 14’te sunulmustur.

2.4. Kanitlar:
1- Tablo 14 Dis Paydaslar

Tablo 14 Dis Paydaslar
EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIM DOKTORA PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI
Ad-Soyad* Cahstigi Kurum
Dumlupinar Universitesi Egitim Fakiiltesi
Prof. Dr. Aytunga OGUZ Egitim Bilimleri Bolim{

Egitim Programlari ve Ogretim ABD

Adnan Menderes Universitesi Egitim Fakdltesi
Prof. Dr. Kerim GUNDOGDU Egitim Bilimleri Bolimii

Egitim Programlari ve Ogretim ABD

Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Serkan BOYRAZ Egitim Bilimleri BSlimi

Egitim Programlari ve Ogretim ABD

Simeyye Mercan TUNCER Afyonkarahisar Selcuklu ilkokulu Rehber Ogretmen
Yusuf AKGUN Afyonkarahisar Mehmet Akif Ersoy ilkokulu Mudiiri
Ferat PARK Afyonkarahisar Cobanlar Koca6z Ortaokulu Rehber

Ogretmen

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Egitim  Programlant  ve  Ogretim  doktora  programina iliskin  bilgiler

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/ ve  https://sosbil.aku.edu.tr/program-tanitimlari/

adreslerinde yayimlanarak kamuoyuna sunulmustur.
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2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

ic ve dis paydaslar ile siirekli bilgi alisverisinde bulunularak ihtiyaglari belirlenmekte,
belirlenen ihtiyaglar anabilim dali kurul toplantilarinda tartisilarak onceliklendirilmektedir.
Program egitim amaclari, anabilim dali kurul toplantilarinda 6gretim Uyeleri tarafindan
tartisilarak belirlenmistir. Ardindan program egitim amaclari, olusturulan gevrimici anket
formu ile i¢ ve dis paydaslar ile paylasiimis, i¢c ve dis paydaslarin program egitim amaglarinin
uygunlugunu degerlendirmeleri istenmistir. ic ve dis paydaslarin tamamina yakininin
belirlenen program egitim amaclarini uygun bulmustur. ilerleyen siirecte ic ve dis

paydaslardan tekrar goris alinarak program egitim amaclarinin glincellenmesi yoninde karar

alinmustir.



3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari: | Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu olgite iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak
Uzere gesitli ydontemler kullanilarak yuratalen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu olgite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme sireci, program ciktilarina erisim dizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve
yuratilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program giktilari, program
egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiini
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK,
ECZAKDER ve TPD) degerlendirme ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir.
Programlar, egitim amagclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine ozgii ek ciktilar
tanimlayabilirler.

i) Program ciktilarini belirleme ve periyodik olarak gézden gegirme ve giincelleme yontemini
anlatiniz.

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi ciktilari, 2023 yili icerisinde TYYC
yeterliliklerine, Milli Egitim Bakanhg amaclari misyon ve vizyonu Olgutleri ve ilgili
akreditasyon kurulusunun ciktilari dikkate alinarak bunlara gore glincellenmistir. Ciktilar
belirlenirken anabilim dali kurul toplantisinda 6gretim (yeleri tarafindan tartisilarak
belirlenmistir. Daha sonra program ciktilarinin uygunlugunun degerlendirilmesine iliskin
cevrimici bir anket formu olusturularak ic ve dis paydaslar ile paylasiimistir. i¢c ve dis
paydaslarin tamamina yakini belirlenen program ciktilarini uygun bulmustur.

ii) Program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER
ve TPD) tanimina uymal ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi,
beceri ve davranislardan olusmalidir.

Program ciktilari 3.1 kanitlarda yer alan kanitta yer alan Tablo 3.1’ de sunulmustur.

3.1. Kanitlar:

1-Tablo 3.1.- Program Ciktilari:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=068&c
urSunit=422427#
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Tablo 3.1 Program Ciktilar:

No Program Ciktisi
Egitim Programlari ve Ogretim yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak Egitim Programlari

PC1 ve Ogretim alanindaki giincel ve ileri diizeydeki bilgileri, 6zgiin disiince ve/veya arastirma
ile uzmanlik diizeyinde gelistirir, derinlestirir ve bilime yenilik getirecek 6zglin tanimlara
ulasir.

PC2 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki yeni bilgilere sistematik bir bicimde yaklasir ve
alaniyla ilgili ileri dlizeyde arastirma yapar.

PC3 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki yeni ve karmasik fikirlerin elestirel analizini,
sentezini ve degerlendirmesini yapar.

PCa Bilime yenilik getiren yeni bir bilimsel yontem gelistirir ya da bilinen bir yontemi farkh bir
alana uygular; bu noktada 6zgiin bir arastirmayi tasarlar ve gerceklestirir.
Bilime yenilik getiren, yeni bir bilimsel ydntem gelistiren ya da bilinen bir yontemi bir alana

PC5 uygulayan yayinlanabilir 6zgiin bir calismayla Egitim Programlari ve Ogretim alanina ve
bilime katkida bulunur.

PC6 Ulusal ve/veya uluslararasi hakemli dergilerde Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili
bilimsel makale yayinlayarak alanindaki bilginin sinirlarini genisletir.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki calismalarini bagimsiz veya bir takim iiyesi olarak

PC7 e
yurutur.

PC8 Yaratici ve elestirel diisindr; sorun ¢6zme ve karar verme gibi Ust dlzey zihinsel siirecleri
kullanarak Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili yeni fikir ve yontemler gelistirir.

PCO Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki egitim ve 6gretim etkinliklerinde
kolaylastirici/yonlendirici olur.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki 6gretim siireglerini etkilesimli ve etik zeminde

PC10 o e
sardardr.

PGC11 | Egitim Programlari ve Ogretim alaninda uzman bir topluluk iginde &zgiin gériislerini savunur.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki ulusal ve uluslararasi tim c¢alismalarda kiltirel

PC12 e S
farkhhklari g6z 6ninde bulundurarak iletisim kurar.

PC13 Akademik ve profesyonel baglamda teknolojik, sosyal ve kiltiirel ilerlemeleri topluma
tanitarak bilgi toplumu olma sirecine katkida bulunur.

PC14 Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili karsilasilan sorunlarin ¢éziimiinde stratejik karar
verme slreclerini kullanarak ilgili kisi ve kurumlarla islevsel etkilesim kurar.

PC15 Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili toplumsal, bilimsel ve etik konularda ¢éziim

Uretir ve bu degerlerin gelisimini ulusal ve uluslararasi diizlemde destekler.

iii) Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin
timini eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkh bir sekilde tanimlanmissa,
bilesen bazinda ayrintili bir capraz iliski tablosu kullanilmalidir.

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi program ciktilari TYYC ye gére hazirlanmis
olup TYCC program yeterlilikleri ile iliskisi belirlenmistir. Aralarindaki iliskiler 3.2 No’lu
kanittaki Tablo 3.2’de belirtildigi Gizere iliskilendirilmistir.
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Tablo 3.2 TYYG-Program Yeterlilikleri lligkisi (https

Program Yeterlilikleri
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Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu goésterir.

iv) Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program
ciktilarinin program egitim amaclarina erisilmesini nasil destekledigini, aralarindaki iliskileri
de belirterek, aciklayiniz. Tablo 3.3’U doldururken program egitim amaglari ve program
ciktilarinin sayisi kadar satir ve stitun eklenmelidir.

iv) Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program
ciktilarinin program egitim amaclarina erisilmesini nasil destekledigini, aralarindaki iliskileri
de belirterek, aciklayiniz. Tablo 3.3’U doldururken program egitim amaclari ve program
ciktilarinin sayisi kadar satir ve situn eklenmelidir.



Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumu Kanit 3.3’teki Tablo 3.3."te
verilmistir.

3.1. Kanitlar:
3-Tablo 3.3- Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Egitim Amaclari (PEA)
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Program Ciktilari (PC) PEA1 PEA2 PEA3
Egitim Programlari ve Ogretim yiiksek lisans yeterliliklerine
dayali olarak Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki
PC1 glincel ve ileri dizeydeki bilgileri, 6zgiin duslnce ve/veya 5 3 5
arastirma ile uzmanhk dizeyinde gelistirir, derinlestirir ve
bilime yenilik getirecek 6zglin tanimlara ulasir.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki yeni bilgilere
PG2 sistematik bir bicimde yaklasir ve alaniyla ilgili ileri diizeyde 5 5 5
arastirma yapar.
Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki yeni ve karmasik
PC3 fikirlerin elestirel analizini, sentezini ve degerlendirmesini > 4 4
yapar.
Bilime yenilik getiren yeni bir bilimsel yontem gelistirir ya da
PG4 bilinen bir yontemi farkli bir alana uygular; bu noktada > > 5
0zglin bir arastirmayi tasarlar ve gerceklestirir.
Bilime yenilik getiren, yeni bir bilimsel yontem gelistiren ya
PC5 da bilinen bir yontemi bir alana uygulayan ngmlanabilir 5 4 5
0zglin bir calismayla Egitim Programlari ve Ogretim alanina
ve bilime katkida bulunur.
Ulusal ve/veya uluslararasi hakemli dergilerde Egitim
PC6 Programlari ve Ogretim alani ile ilgili bilimsel makale > 4 5
yayinlayarak alanindaki bilginin sinirlarini genisletir.
PC7 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki ¢alismalarini 5 4 5
bagimsiz veya bir takim Uyesi olarak yuratar.
PC8 Yaratici ve elestirel diisiniir; sorun ¢ézme ve karar verme 5 5 5




gibi Ust dlzey zihinsel slirecleri kullanarak Egitim
Programlari ve Ogretim alani ile ilgili yeni fikir ve yéntemler
gelistirir.

PCY Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki egitim ve &gretim 5 4 4
etkinliklerinde kolaylastirici/yénlendirici olur.

PC10 Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki 6gretim siireglerini 5 5 5
etkilesimli ve etik zeminde strdirir.

PC11 Egitim Programlari ve Ogretim alaninda uzman bir topluluk 5 5 5
icinde 6zglin gorislerini savunur.

Egitim Programlari ve Ogretim alanindaki ulusal ve
PC12 uluslararasi tim c¢alismalarda kultarel farklihklar goz > > >
onilnde bulundurarak iletisim kurar.

Akademik ve profesyonel baglamda teknolojik, sosyal ve
PC13 kiilturel ilerlemeleri topluma tanitarak bilgi toplumu olma 5 5 4
siirecine katkida bulunur.

Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili karsilasilan
PC14 sorunlarin ¢6ziiminde stratejik karar verme siireglerini 5 5 5
kullanarak ilgili kisi ve kurumlarla islevsel etkilesim kurar.

Egitim Programlari ve Ogretim alani ile ilgili toplumsal,
PC15 bilimsel ve etik konularda ¢6ziim Uretir ve bu degerlerin 5 5 5
gelisimini ulusal ve uluslararasi diizlemde destekler.

*Uyum dizeyleri 1 (¢ok diistik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program ¢iktilarinin saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir o6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak Uzere, saglanma dizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini anlatiniz ve bu
surecin isletildigine dair kanitlari sununuz. Bu amagcla kullanilan 6lgme ve degerlendirme
sureci sistematik olmal, dogrudan 6lglim yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde,
agirlikhh olarak 6grenci calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler
ve/veya 6grenci ders basari notlari gibi, dolayli 6lcim yontemlerine dayali strecler yeterli
sayllmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da
bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim programlari
icin ayristirilmis sonuclar verecek sekilde uygulanmalidir.

Program  ciktilari,  Afyon Kocatepe  Universitesi  Bologna  Bilgi  Paketinde

(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) yer alan ders izlencelerine uygun olarak sinav (ara

sinav, kisa sinav, variyll sonu sinavi), 6dev, devam, uygulama ve proje gibi Olgcme-
degerlendirme araclari ile 6lcilip degerlendiriimektedir. Ogrencilerin derslerdeki
basarilarinin degerlendiriimesinde hangi araclarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar
olacagi, dersi veren Ogretim Uyesi tarafindan Enstitlye ilgili yariyil baslarinda yazili olarak
bildirilmekte, Ogrenci Bilgi Sistemine tanimlanarak ve/veya dénem basinda ogrencilere
Ogretim Uyesi tarafindan duyurularak ilan edilmektedir. Program ciktilarini dlgme ve

degerlendirme sireci sistematik olup bu siirecte sadece anketler ve/veya 6grenci ders basari
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notlari kullanilarak dolayl 6lcme degil, ayni zamanda 6grenci calismalari ve somut veriler
tizerinden dogrudan élgme de yapilmaktadir. Ogrencilere verilen édevler ve projeler, basari
degerlendirmesinde ara sinav ve donem sonu sinav notlarina yansitilabilmektedir.
Ogrencilere ara sinav ve/veya dénem sonu sinavi olarak verilen ddev ve/veya projelerin)
degerlendirilmesinde kullanilan araglar (6rnegin proje degerlendirme) kanit 3.2 de
sunulmustur.

3.2 Kanitlar:
1- Proje Degerlendirmede Kullanilan Olgiitler

Degerlendirme Anahtan

Boliim Puan
Baslik 5
Arastirmanin baglami ve arka plani agikga tanimlanmis 5
Atf kullanilmis 5
AMAC ve ONEM 20
Arastirma amaci net ve 6z bir sekilde ifade edilmis 10
Arastirmanin akademik, sosyal veya pratik Gnemi vurgulanmis 10
PROBLEM CUMLESI ve ALT PROBLEMLER 25
Arastirma problemini agik ve anlagilir bir ciimle ile ifade edilmis 5
Problem climlesinin arastirma amaci ile uyumlu olmasi 5
Ana problemi destekleyen ve detaylandiran uygun alt problemlerin tanimlanmasi 10
Her bir alt problemin, ana arastirma sorusuna katkida bulunacak sekilde formiile
edilmis olmasi 5
YONTEM 40
Arastirma deseni uygun mu? 10
Evren ve drneklem segimi 10
Orneklemin amaca uygunlugu 10
Veri toplama yontemi 5
Veri toplama araglari 5

3.3-Program Ciktilarina Ulasma: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin program
ciktilarini sagladiklari kanitlanmahidir.

i) Program ciktilarinin her biri icin, o ¢iktiyl saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Derslerden basarili olan 6grencilerin program ciktilarina ulastigl diistintilmektedir. Mezuniyet
asamasina gelmis olan 6grencilerin program ciktilarina ulasma durumu, kullanilan geleneksel
ve ¢agdas dlcme araclari ile anlasilabilmektedir. Programda 6grencilerin almalari gereken her
bir dersin kazanimlari, program ciktilarina uygun olarak belirlenmektedir. Olcme araglari,
belirtke tablosu hazirlanarak gelistirilmektedir. Belirtke tablolarinda program kapsaminda yer
alan bir dersin icerigi ile kazanimlari iliskilendirilmekte, 6lcme aracinda yer alacak maddeler
(sorular) bu tabloya gore belirlenmektedir. Béylece olgme aracinin kapsam gecerligi de
saglanmaktadir. Ogrenciler, 6lgcme aracinda yer alan maddeleri dogru yanitladikca bu, dersin



kazanimlarina ulastiklari hakkinda fikir vermektedir. Dersin kazanimlarina ulasan 6grencilerin
iliskili program giktilarina da ulasabildiklerine karar verilmektedir.

ii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, mezuniyet agamasina gelmis
olan Ogrencilerin o program ciktisina ne diizeyde ulastiklarini agiklayiniz ve
bununla ilgili kanitlari 6zetleyiniz.

Doktora programi, tezli yiksek lisans derecesi ile kabul edilmis 6grenciler igin en az sekiz ders
ve 24 kredi ile uzmanlik alan dersi, seminer, tez hazirlik galismasi ve tez galismasi olmak
Uzere toplam en az 240 AKTS kredisinden ve yeterlik sinavindan olusacak sekilde diizenlenir.
Seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik galismasi ve tez galismasi dersleri kredisiz olup basarili
veya basarisiz olarak degerlendirilir. Derslerini ve seminerini basariyla tamamlayan 6grenci
doktora yeterlik asamasina gegebilir. Doktora programlarini tamamlama stresi, bilimsel
hazirlikta gecen sire harig 6grencinin kaydoldugu programa iliskin derslerin verildigi
dénemden baslamak lzere, her dénem igin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin sekiz
yariyil olup, azami tamamlama stiresi ise 12 yariyildir. Doktora programi icin gerekli kredili
dersleri ve seminer dersini basariyla tamamlamanin azami stiresi ise dort yariyildir. Doktora
programinda, ogrencinin basarili sayilabilmesi icin, aldigi tim derslerden CB veya bunun
Uzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik ¢alismasi ve tez g¢alismasi
derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir. Ders donemini basari ile tamamlayan 6grenci
doktora yeterlik sinavina girmeye hak kazanir. Doktora programina yiiksek lisans derecesi ile
kabul edilen 6grenci en geg¢ besinci yariyilin, lisans derecesi ile kabul edilen 6grenci ise en ge¢
yedinci yariyilin sonuna kadar yeterlik sinavina girmek zorundadir. S6z konusu sinava girme
kosul ve sinav slirecine, basari sartina vb. gibi durumlara iliskin tim hususlar Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeliginin ilgili maddelerinde yer almaktadir.
Yeterlik sinavinda basarili bulunan, tez ®nerisini ve tezini Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeliginin ilgili maddeleri kapsaminda belirtilen sartlari
yerine getirerek savunan ve basarili olan 6grenci mezuniyete hak kazanmis olur. Yalniz
O0grencinin tez savunmasina girebilmesi icin Yonetmelikte belirtilen yayin sartini yerine
getirmesi gerekmektedir. Buna ek olarak eger 6grenci 8 yariyildan 6nce mezun olmak isterse
(en az 3 TiK’e girmis olmak kosulu ile 7. yariyil sonunda) yine ilgili Ydnetmelikte belirtilen
erken mezuniyete iliskin yayin sartini yerine getirmesi gerekmektedir. Bu durumdaki 6grenci
eger tez savunmasindan basarili olmussa, yayimlanan soz konusu bu makale ile EYK karari ile
O0grencinin sekizinci yariyilda alacagi uzmanlik alan dersi ve tez calismasi derslerinin yerine
sayilir. Boylelikle 6grencinin mezun olabilmesi icin gerekli olan 240 AKTS tamamlanmis olur.
Tez savunma sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla, doktora tezinin
dijital kopyasi ve en az li¢ adet ciltlenmis niishasi ile YOK Ulusal Tez Merkezince gerekli
gorilen diger belgeleri tez sinavina giris tarihinden itibaren bir ay icinde enstitiiye teslim
eden ve tezi EYK tarafindan onaylanan 6grenciye doktora diplomasi verilir. EYK basvuru
halinde teslim siiresini en fazla bir ay daha uzatabilir. Ogrenci bu kosullari yerine getirinceye
kadar mezuniyet islemlerine baslanmaz, égrencilik haklarindan yararlanamaz. Ogrencinin
derslerde edindikleri bilgilerle bilimsel bir arastirma yuritebilmesi programin ciktilarindan
biridir. Bununla ilgili olarak dersler kapsaminda yuritilen arastirmalarin, bilimsel yayinlara
cevrilmesi kanit olarak sunulabilir. Bununla ilgili kanit sunulmustur.

iii) Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, mezuniyet agamasina gelmis
olan oOgrencilerin o program giktisina ne diizeyde ulastiklarini agiklayiniz ve
bununla ilgili kanitlari 6zetleyiniz.



- Arastirma odevleri
- Portfolyo gorevleri
- Ogrenci sunumlari
- Makale okuma- derste tartisma

3.3 Kanitlar:

1- Bilimsel Yayinlar (http://cije.cumhuriyet.edu.tr/tr/pub/issue/58514/707035)
2- Bilimsel Yayinlar (https://dergipark.org.tr/tr/pub/ajesi/issue/86393/1442197)



http://cije.cumhuriyet.edu.tr/tr/pub/issue/58514/707035
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ajesi/issue/86393/1442197

4-SUREKLI iYiLESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahidir. Bu iyilestirme
calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin tiim gelismeye
acik alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.
Programin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlari olmak {zere, tim gelismeye acik alanlari
ile ilgili stirekli iyilestirme g¢alismalariniza yonelik yaklasim ve uygulamalarinizi agiklayiniz.
Yapilan sirekli iyilestirme c¢alismalarinin sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere
dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi
veriniz.

Kurmus oldugunuz 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligl ile programda son 3-5 yil
icinde somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek icin
yaptiginiz iyilestirme g¢alismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme igin
olusturulan ¢6zim onerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gerceklestiriime zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Egitim Programlari ve Ogretim doktora Programi’nda verilen her dersin &gretim
elemani kendi dersini planina uygun olarak yiritmekte, sireci izlemekte ve ihtiyac
duydugunda bolim baskanina danismaktadir. Bolim 6gretim Uyeleri arasinda siirekli bir
iletisim ve isbirligi vardir. Bu kapsamda her déonem basinda toplantilar yapilmakta ve ders
yukleri, dagilimlari, igerikler, dlgme degerlendirme islemleri gibi durumlar glindeme alinarak

toplantilarda goristlmektedir. 04.03.2024 tarihinde yapilan bir toplanti tutanagi séyledir:

TOPLANTI TUTANAGI

2023-2024 egitim 6gretim yil bahar yariyili baslangici icin Egitim Bilimleri bolimi 6gretim
Uyeleri (Ek 1’de imzalari bulunan) ile asagidaki glindem maddelerini gériismek lzere 05.02.2024 Sali
glni saat 12:00’da Béliim Baskani Prof. Dr. Glrbiz OCAK baskanhginda 115 nolu toplanti salonunda
toplanti yapilacaktir.

Glindem Maddeleri

2023-24 Bahar doneminin degerlendirilmesi

2023-24 Giiz donemi Ogrenci Memnuniyet Anket sonuglarinin degerlendirilmesi

Ders izlencelerinin giincellenmesi ve sinav akreditasyonlarinin yapilmasi

Diger fakiltelere devam eden 6grencilerin formasyon derslerinin ve sinavlarinin goriisilmesi
Egitim fakiltesi secmeli derslerin degerlendirilmesi

o vk wnN ek

Goris ve temenniler



ALINAN KARARLAR

1. Toplanti, bolim baskani Prof. Dr. Glirbliz OCAK’in acilis konusmasiyla baslatiimistir. 2023-
2024 bahar yariyilina yonelik degerlendirmeler yapilmis, toplantiya katilanlar tarafindan gegen
donem herhangi bir sorun yasanmadigi, derslerin ve sinavlarin planlandigi gibi tamamlandigi
belirtilmistir.

Ardindan bélim baskani Prof. Dr. Girbiiz OCAK tarafindan program glincellenmeleri hakkinda
bilgi verilmistir. Egitim Felsefesi-Egitim Sosyolojisi derslerinin bazi béliimlerden kaldirildigi
belirtilmistir.

2. Bolim baskani Prof. Dr. Girbiz OCAK 2023-2024 6grenci memnuniyet anketi sonuglari
hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Bu kapsamda genel ortalamamin iyi diizeyde oldugu, bazi
diistk olan olgitlerde iyilestirme yapilmasi gerektigi vurgulanmistir.

3. Bolim baskani Prof. Dr. Gilirbliz OCAK tarafindan ders izlencelerinin kontrol edilip
giincellenmesi gerektigi belirtilmistir. Ancak bazi 6gretim lyeleri, glincelleme yapilmasina ragmen
eski tarihli izlencelerinin aynen obs sisteminde gorlindigi soylenmistir. Eski derslere ait bilgi
paketlerinin silinmesi kararlastirildi. Sorunu ¢6zlilmeyenlerin bélim baskanligina bildirmeleri
istendi. Ayrica bazi 6gretim Uyeleri, diger fakiltelerin lisans segmeli formasyon derslerinde ders
izlence glincellemelerinde program ciktilari, diger fakiilte programlarinin ciktilari oldugu icin, ders
ciktilariyla eslestirilemedigi soylendi.

4. Bolim baskani Prof. Dr. Girbiiz OCAK tarafindan sinav akreditasyon islemlerinin bu dénem
yapilmasi vurgulandi.

5. Diger fakiiltelerin lisans segmeli formasyon derslerinin uzaktan yapilacagi, sinavlarinin ortak
yapilacagl belirtildi. Bu nedenle ayni dersi veren 6gretim Uyelerinin ortak ders izlencesi takip
etmesi kararlastirildi. Sinavlarin yonetmelikte yer aldigi gibi uzaktan yapilmasi ve gegme notunun
60 olarak uygulanmasi kararlastirildi.

6. Egitim Fakultesi segmeli derslerin gecen ddnem bazi derslerin eklendigi ancak bunlarin
onlimiizdeki yil uygulanmaya baslayacagi belirtildi. Bu donem agilan segmeli derslerin devam
edildigi soylendi.

7. Toplantiya katilan 6gretim Uyelerinin iyi dilekleri ile toplanti sonlandi.

Prof. Dr. Gurbiiz OCAK
Egitim Bilimleri Bolim Bagkani
04.03.2024

Toplantiya Katilanlar




Toplantidan énce sinav akreditasyonu kapsaminda Olgme Degerlendirme Ana Bilim
Dali 6gretim lyesi Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Sami Koyuncu tarafindan tiim dniversite
personeline online Egiticilerin Egitimi kapsaminda online 06.10.2023 tarihinde seminer
verilmis, islemlerin nasil yapilacagi hususunda bilgilendirme yapimisti.

(https://uemyoders.aku.edu.tr/almsp/u/activities-dashboard?completed=1).
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Sinav akreditasyonu islemleri ile ilgili 04.03.2024 Tarihinde yukarida belirtilen
toplantida 6gretim Uyeleri tarafindan sinav akreditasyonlari sisteminde sorun oldugu

bildirilmis, toplantida karar baglanmistir.

Daha sonra akreditasyon islemleri sirecinde toplu aktarim o6zelligi getirilerek bu

sorun giderilmistir.
Ayrica surekli iyilestirme kapsaminda su calismalar yapilmaktadir:

° Her yil programda o6grenim goren oOgrencilere uygulanan performans
Olcltlerinin analizi yapilmaktadir. Bu sayede 6grencilerin goriislerine gére 6gretim Uyelerinin
glcli ve gelistirilebilecek yanlari analiz edilmektedir.

° Ogrencilere 6dev ve proje calismalari verilmektedir ve bu calismalar sirekli
iletisim halinde bulunularak dénitler verilmektedir. Ogrencilerin sorun yasadigi ya da ihtiyag
duydugu anlarda gerekli destek ve yardimlar gerek danismanlari gerek ogretim Uyeleri
gerekse Universite kitlphanesi gibi merkezlerde verilmektedir.

. Program ciktilari ile ders 6grenme ciktilari glincellenmis ve karsilasilan bir

sorun varsa diizeltilmesi saglanmistir.


https://uemyoders.aku.edu.tr/almsp/u/activities-dashboard?completed=1

° Ogretim Uyeleri performans raporlari  kapsaminda degerlendirmeler
yapilmakta ve iyilestirmeye acik kisimlara yonelik calismalar yapilmaktadir. Ornegin; 2023-
2024 Akademik Yili Giiz Dénemi Egitsel Performans Ol¢egi Sonuglarina iliskin Degerlendirme
Raporu soyledir:

AKU Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Béliimii
2023-2024 Akademik Yili Giiz Dénemi Egitsel Performans Olgegi Sonuglarina iliskin

Degerlendirme Raporu

o 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Giiz déneminde Egitim Bilimleri Bélimi EPO ABD’ye
bagh tezli/tezsiz ylksek lisans ve doktora programlarinda yurutilen her bir derse iliskin
Egitsel Performans Olcegi sonuglari incelenmis ve su degerlendirmelerde bulunulmustur:

. Egitim Programlari ve Ogretim (UO) (YL) (TEZSiZ) programinin genel ortalamasinin 5
Uzerinden 4,82 olup fakiilte ortalamasinin (4,68) ve Universite ortalamasinin (4,19) Uzerinde
oldugu goriilmektedir. Ayrica, Egitim Programlar ve Ogretim (YL) (TEZLi) programinin da
genel ortalamasinin 5 (zerinden 4,44 olup fakilte ortalamasinin (4,68) ve Universite
ortalamasinin (4,19) lizerinde oldugu gorilmektedir.

° Egitsel Performans Olceginde yer alan “Ogrencilerin dersle ilgili ihtiyaglarina (sorular,
kaynaklar, glincel gelismeler vb.) duyarli davranma”, “Sinavda islenmis konularin tamamini
yansitan sorular sorma”, “Sinav, ddev, proje vb. ¢alismalarda yeterli siire verme”, “Notlari
dgrencilere zamaninda duyurma” ve “Ogrencileri objektif bir bicimde degerlendirme yapma”
gibi Olgltlerin en yilksek ortalamaya sahip oldugu goérilmdistir. “Ders saatleri disinda
o0grenmeyi pekistirmek icin yardimci kaynaklar ve teknikler (YouTube, Kahoot, Kisisel blog
vb.) kullanma” ve “Ders saatleri disinda dersle ilgili olarak 6grencilerine zaman ayirma”
Olcltlerinin en dlslik ortalamaya sahip oldugu gortlmistir. Buna gore yiksek ortalamaya
sahip belirtilen o6lcttlerin devam edilmesine; diisiik ortalamaya sahip olcitlerin diizeltilmesi

hususunda dikkat edilmesinin gerekli oldugu sonucuna varilmistir.

4. Kanitlar:

1- Toplanti tutanagi

2- Uzaktan egitim seminer ekrani: https://uemyoders.aku.edu.tr/almsp/u/activities-
dashboard?completed=1

3-2023-2024 Akademik Yili Giiz Dénemi Egitsel Performans Olgegi Sonuglarina iliskin
Degerlendirme Raporu



https://uemyoders.aku.edu.tr/almsp/u/activities-dashboard?completed=1
https://uemyoders.aku.edu.tr/almsp/u/activities-dashboard?completed=1

5-EGiTiM PLANI

Kredi: Bir lisanslistii dersin yariyil kredi degeri, bir yariyil devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar
saatinin yarisinin toplamidir.

AKTS Kredisi: | Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.
Egitim planinda yer alan dersler, seminer, tez/proje ve bunlarin kredilerini gosteren Tablo
5.1%i ve sinif baydkliklerini gosteren Tablo 5.2’yi doldurunuz. Bu tablolari doldururken yeteri
kadar satir ekleyebilirsiniz.

Programin egitim amaclari ve program ciktilari, Bologna stireci kapsaminda Turkiye
Yiksekdgretim yeterlilikleri cercevesi (TYYC) ve Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Alan

Yeterlikleri kapsaminda, derslerin amag, hedef, icerik ve 6lgme ve degerlendirme ciktilari

Ogretim slirecinde uygulanmaktadir.

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora programi icin belirlenen egitim plani, ders ve sinif
biyuklikleri derslerin program ciktilari ile iliskileri kanitlarda sunulmustur. ilgili dersleri

alarak 240 AKTS’yi tamamlayan 6grenciler mezuniyet kosullarini saglamaktadir.

5.1 Kanitlar:

1- Tablo 5.1 EPO Doktora Programi Egitim Plani
2- Tablo 5.2 Ders ve Sinif Bliyukliikleri

3- Tablo 5.3 Ders-Program Ciktisi iliskisi

Tablo 5.1 Doktora Egitim Plani

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) ¥ )
Yaryil, Alanina
i ¥ Ders Kodu ve Adi Alanina Uygun Temel | Uygun Gve.n.el . TOPLA_‘M
Dénem na . . | Egitim | Diger Kredi/
Ogretim Ogreti | ..
. AKTS
m
I. Yariyil| Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri 3/4 3/4
/ Gz ve Yayin Etigi
I. Yariyil|  Secmeli | (Segmeli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Giz secilecektir)
I. Yariyil|  Seg¢meli Il (Se¢cmeli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Giz secilecektir)
I. Yariyil | Segmeli lll (Se¢meli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Giz secilecektir)




I. Yariyil|  Se¢meli IV (Segmeli ders havuzundan 3/4 3/4
/ Guz secilecektir)

II. Yariyil|  Se¢meli V (Se¢cmeli ders havuzundan 3/4 3/4

/ Bahar secilecektir)

II. Yariyil|  Se¢meli VI (Segmeli ders havuzundan 3/4 3/4

/ Bahar secilecektir)

Il. Yariyil|  Sec¢meli V (Se¢cmeli ders havuzundan 3/4 3/4

/ Bahar segilecektir)

II. Yariyil|  Se¢meli V (Se¢cmeli ders havuzundan 3/4 3/4

/ Bahar segilecektir)

Uzmanlik Alan Dersi 144

Tez Hazirlik Calismasi 2

Tez Calismasi 54

Seminer 4

Programdaki Toplamlar 10 222 8 - 240

Mezuniyet icin Genel Toplam 240 240

Toplamlarin Genel Toplamdaki Yizdesi % 4.2 | %92,5 | %3,3 - %100

Mezuniyet icin Genel Toplam bu satirlardan uygun

olanini saglamalidir

Doktora/Sanatta Yeterlik
Programi igin: En distk
kredi/AKTS kredisi

24 Kredi/ 240 AKTS

SECMELI DERSLER HAVUZU

1 Egitimde Nitel Arastirma Tasarlama 3/4 3/4
2 Program Gelistirmede ihtiya¢ Analizi 3/4 3/4
3 Bilgi Toplumu ve Egitim 3/4 3/4
4  |Egitimde Guincel Tartismalar 3/4 3/4
5  |Etkili Ogretim Uygulamalari 3/4 3/4
6 Egitimde Program Degerlendirme 3/4 3/4
7 Program Gelistirme Uygulamalari 3/4 3/4
8 Cagdas Turk Egitim Sisteminin Sorunlari 3/4 3/4
9 Kiiresellesme ve Ogretmen Egitimi 3/4 3/4
10 |Ogrenme ve Ogretme Modelleri 3/4 3/4
11 |Olgme Araglarinin Gelistirilmesi 3/4 3/4
12 |Ogretim Tasarimi 3/4 3/4
13 |Egitim Programi Teorisi 3/4 3/4
14  |Turkiye'de Ogretmen Yetistirme 3/4 3/4
Notlar:

*Alanina uygun temel 6gretim dersleri, matematik ve temel bilimler ile ilgili derslerdir.
**Alanina uygun 6gretim dersleri ise temel mihendislik, fen, saglik, vb. bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek dersleridir.

***Genel egitim dersleri, egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusundaki derslerdir.

(1) Her ders, seminer dersi, proje ve tez galismasi igin ders kredisini (tez calismasi ve diger kredisiz dersler igin "0") ve AKTS kredisini
“Kredi/AKTS” seklinde veriniz.
(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda dagitilabilir.
(3) Toplamlari hesaplarken, zorunlu derslerin hepsi, segmeli dersler ise sadece egitim planinda yer aldigi sayida kullaniimalidir.
(4) Tez galismasi ve diger kredisiz dersler harig.



Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[Egitim Programlan ve Ogretim Doktora]

Mevcut Dersin Turg
. Yilda | Ortalama
Dersin .
Dersin Adi Acilan Sube
Kodu Sube | Biyuklgi
y & Teorik | Uygulama | Laboratuvar | Diger
Sayisi
EPO-817 S?syal B|I|r'nler|nde Ara'svt.lrma 1 5 Kisi %100
Yontemleri ve Yayin Etigi
EPO-818 |Egitimde Nitel Arastirma Tasarlama 1 5 Kisi %100
EPO-819 Program Gelistirmede ihtiyag Analizi 1 5 Kisi %100
EPO-823 [Egitimde Program Degerlendirme 1 5 Kisi %100
EPO-824 | Program Gelistirme Uygulamalari 1 5 Kisi %100
EPO-826 (Kiiresellesme ve Ogretmen Egitimi 1 5 Kigi %100
EPO-830 [Egitim Programi Teorisi 1 5 Kisi %100
EPO-831 [Tiirkiye'de Ogretmen Yetistirme 1 5 Kisi %100
EPO-828 [Olgcme Araglarinin Gelistirilmesi 1 5 Kisi %100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).

Tablo 5.3 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plani

Sosyal
Bilimlerinde
EPO-
AEEEmE g s g |5 s s 5 s |5 |8 | o5
817 Yontemleri 5 5 5 5
ve Yayin
Etigi
Program
EPO- A
e T 5 5 5 | 4| s 3 3 5 5 3 3 3 | 3
819 e lhtiyag
Analizi
Kiresellesm
EPO- eve
. 4 5 4 4 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5
826 Ogretmen
Egitimi
Egitim
EPO-
830 Programi 5 4 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 4 4
Teorisi




Olgme
EPO- Ara'gla!r!nm 4 |a a a4 4 5 4 a 4 4 q 5 5 4 4
828 Gelistirilmes

i
EPO- Uzmanllk. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
801 Alan Dersi
EPO- Tez Hazirlik 5 |5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
809 Cahismasi

2.Yariyil Ders Plani

EPO- Turkiye'de
831 Ogretmen 54 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4
Yetistirme
Program
EPO- Gelistirme
4 5 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 4 4
824 Uygulamala
ri
Egitimde
EPO- Program
= . 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 5
823 Degerlendir
me
Egitimde
EPO- Nitel
4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4
818 Arastirma
Tasarlama
EPO- .
Seminer 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
800
EPO- Uzmanlik
. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
801 Alan Dersi
EPO- Tez Hazirlik
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
809 Galismasi

3.Yariyil Ders Plani

EPO- Tez Hazirhik
811 Calismasi

EPO- Uzmanhk
803 Alan Dersi

4.Yanyil Ders Plani

EPO- Tez
812 Calismasi




EPO-
804

5.Yariyil

Uzmanhk
Alan Dersi

Ders Plani

EPO- Tez
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
813 Calismasi
EPO- Uzmanhk
. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
805 Alan Dersi

6.Yariyil

Ders Plani

EPO- Tez
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
814 Calismasi
EPO- Uzmanhk
. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
806 Alan Dersi
7.Yariyil Ders Plani

EPO- Tez
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
815 Calismasi
EPO- Uzmanhk
) 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
807 Alan Dersi
7.Yariyil Ders Plani

EPO- Tez
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
816 Calismasi
EPO- Uzmanhk
. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
808 Alan Dersi

Egitim planinda yer alan tim derslerin igeriklerini sonraki sayfada belirtilen formata uygun
olarak veriniz. Ders izlenceleri igin kullanilacak format her ders igin ayni olmali, verilen bilgi
ders basina iki sayfayi gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:
= Bo6lim, kod ve ders adi
Zorunlu/se¢meli ders bilgisi
Dersin kredisi ve AKTS kredisi
Ders (katalog) icerigi
Onsart(lar)
Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amaglari
Dersin 6grenim giktilari



* jslenen konular

= Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim giktilarinin program ciktilari ile olan iligkileri
=  Bu tanimi hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Egitim planinda yer alan tim derslerin igerikleri Bologna Bilgi Sisteminde yer almaktadir.
Derslerin igeriklerine bu web adresinden ulasilabilmektedir.

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ko-op uygulamali gibi) anlatiniz. Egitim planini derslerin/moddllerin alinma
sirasini gosterecek bicimde veriniz.

Egitim planinda yer alan zorunlu ve se¢cmeli dersler, programin egitim amaglari ve
program ciktilari ile értiismektedir. Ogrencilerin programi tamamladiklarinda hedeflenen
program ciktilarina sahip olmalari icin derslerin igerikleri, akisi, kullanilacak materyaller,
Onerilen kaynaklar, ders notlari ve her konuya uygun 6gretim yontemleri, teori ve uygulama
dersleri sorumlu 6gretim elemani tarafindan hazirlanmaktadir. Egitim planindaki dersler,

yuksek lisans egitimi tamamlamis bir bilim uzmaninin tagimasi gereken nitelikler géz éniinde

bulundurularak diizenlenmistir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin 6ngoériildiigii bicimde uygulanmasini
glivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi
bulunmahidir.

Egitim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasinin nasil glivence altina alindigini ve siirekli
gelisiminin nasil saglandigini anlatiniz. Burada, programi ylriten ana bilim/sanat dalinin, ana
bilim/sanat dali bolim baskanhgl diizeyinde ve/veya 0Ogretim elemanlarindan olusan
komiteler araciligiyla, lisanslisti program 6gretim planinin sirekli gézetimini ve gelisimi
saglayan bir sistem kurmus olmasi beklenmektedir.

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora derslerine dgretim liyelerinin atanmasi, anabilim dali
karari ve enstitiinin onay! ile yapilmaktadir. Gliiz ve bahar dénemlerinde diizenlenen
akademik kurul toplantilarinda, egitim planlarinin uygulanmasina dair gortsler ve oneriler
alinmaktadir. Ayrica, bolimde gorev vyapan 0gretim Uyeleriyle bu doénemlerde
gerceklestirilen toplantilarda, derslerin genel degerlendirmesi yapilmakta ve 6grenci, fakilte

ve bolim yonetiminden gelen geri bildirimler dogrultusunda diizenlemeler yapilmaktadir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=422427

Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi'nde, her dersin kodu, adi, kredisi, amaci,
icerigi, 6grenim ciktilari, degerlendirme oOlgltleri gibi bilgiler, dersi veren 6gretim elemani
tarafindan hazirlanan ders izlenceleri bulunmaktadir. Her donem basinda bu bilgiler
gincellenmekte olup, 6grenciler akademik danismanlarinin rehberliginde ders segimlerini

yapmaktadirlar.

Ogrenciler ders secimlerini tamamladiktan sonra, akademik danismanlari tarafindan kontrol
edilip onaylanmaktadir. Ogrenciler, Ogrenci Bilgi Sistemi'nden ve Afyon Kocatepe
Universitesi Bologna Bilgi Paketi'nde yer alan ders iceriklerini inceleyebilmektedir. Mezuniyet
asamasindaki 6grencilerin mezuniyet sartlarini yerine getirip getirmedikleri ve 6gretim
planina uygun dersleri alip almadiklari, akademik danismanlari, Anabilim Dali Baskani ve

Boliim Baskani tarafindan kontrol edilmektedir.

5.3 Kanitlar

1- Bologna Bilgi Paketi



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=422427

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu
sayl, (a) her biri yeterli diizeyde olmak ilizere, 68retim Uyesi-o6grenci iligkisini, 6grenci
danismanligini, tez yoéneticiligini/donem projesini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iliskili sanayi ve kamu kuruluslarn ile iliskileri
siirdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim liyesi-6grenci iliskisini,
0grenci danismanhigini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve
isverenlerle iliskiyi strdirebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterlidir.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

s Toplam
2 Etkinlik
sy i © s (3)
Ogretim § Son iki Ddnemde Verdigi Dersler =l
Elemaninin | @ (Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Yili) () el €l =
Adi Soyadi | < = E| T
N SRR
N ©l<|°
EGT701/3/Bahar/2023-2024
EGT701/3/Gliz/2023-2024 EYT709/3/Bahar/2023-2024
EPO709/3/Guiz/2023-2024 EGT702/0/Bahar/2023-2024
EPO724/3/Guz/2023-2024 PF144/3/Bahar/2023-2024
EGT721/3/Gliz/2023-2024 EPO823/3/Bahar/2023-2024
Glrblz 17 EGT715/3/Gliz/2023-2024 EGT715/3/Bahar/2023-2024 30|20
OCAK TMB203/2/Gliz/2023-2024 MBB232/2/Bahar/2023-2024
RPD201/2/Giiz/2023-2024 OE204/2/Bahar/2023-2024
PF147/3/Guz/2023-2024 PF150/5/Bahar/2023-2024
EPO828/3/Guiz/2023-2024 EPO817/3/Bahar/2023-2024
EPO817/3/Guz/2023-2024 EPO717/3/Bahar/2023-2024
EDU203/2/Gliz/2023-2024
MBG247/2/Guz/2023-2024 |EDU302/2/Bahar/2023-2024
FMB103/2/Giiz/2023-2024 |IMMB104/2/Bahar/2023-2024
TSMB103/2/Gliz/2023-2024 |EPO818/3/Bahar/2023-2024
Koray !EPO730/3/GUZ/2023-2024 PFF144/3/Bahar/2023-2024
KASAPOGLU TZ IMMB203/3/Gliz/2023-2024 |SMB202/3/Bahar/2023-2024 60(30]|10
PF147/3/Gliz/2023-2024 PF202/3/Bahar/2023-2024
EGT719/3/Guz/2023-2024 EPO729/3/Bahar/2023-2024
PF151/3/Gliz/2023-2024 EGT719/3/Bahar/2023-2024
EPO819/3/Gliz/2023-2024 PF150/5/Bahar/2023-2024
EGT713/3/Guz/2023-2024




OE0104/2/Bahar/2023-2024
SOSMB104/2/Bahar/2023-2024
PF144/3/Bahar/2023-2024
MBB218/2/Bahar/2023-2024
EGT710/3/Bahar/2023-2024
OMB204/3/Bahar/2023-2024 80|20
EPO716/3/Bahar/2023-2024
PF150/5/Bahar/2023-2024
EPO824/3/Bahar/2023-2024
EGT706/3/Bahar/2023-2024

EEF315/2//Glz/2023-2024
OMB103/2/Giiz/2023-2024
MBG217/2/Gliz/2023-2024
EGT710/3/Guiz/2023-2024
EPO826/3/Gliz/2023-2024
PF147/3/Guz/2023-2024
SBMB203/3/Guiz/2023-2024
PF151/3/Guz/2023-2024
EPO711/3/Glz/2023-2024
EGT706/3/Giiz/2023-2024

Eray EGMIR | TZ

EPO830/3/Giiz/2023-2024 |EP0714/3/Bahar/2023-2024
EGT712/3/Guz/2023-2024  |EGT712/3/Bahar/2023-2024
SMB103/2/Guz/2023-2024 |OMB104/2/Bahar/2023-2024
Cahit 17 EGT726/3/Guz/2023-2024  |EGT726/3/Bahar/2023-2024
ERDEM ING719/2/Guz/2023-2024 MBB226/2/Bahar/2023-2024
EPO731/3/Giiz/2023-2024  |SMB202/3/Bahar/2023-2024
MBG245/2/Glz/2023-2024 |PF202/3/Bahar/2023-2024

PF150/5/Bahar/2023-2024

80|20

EGT702/1/Glz/2023-2024
RPD103/2/Guz/2023-2024
PF201/3/Guz/2023-2024
MBG231/2/Gliz/2023-2024
PF151/3/Guz/2023-2024
Ramazan 17 PF149/2/Gliz/2023-2024
YURTSEVEN EGT711/3/Glz/2023-2024
EPO732/3/Gliz/2023-2024
SBMB201/2/Gliz/2023-2024
AEO0201/2/Gliz/2023-2024
SMB203/2/Guz/2023-2024

RPD102/2/Bahar/2023-2024
PF144/3/Bahar/2023-2024
EDU202/2/Bahar/2023-2024
MBB232/2/Bahar/2023-2024
PF202/3/Bahar/2023-2024
PF150/5/Bahar/2023-2024 80|20
EGT711/3/Bahar/2023-2024
FMB202/2/Bahar/2023-2024
iIMMB202/2/Bahar/2023-2024
RPD202/2/Bahar/2023-2024
EGT714/3/Bahar/2023-2024

PF303/3/Guiz/2023-2024
EGT722/3/Guz/2023-2024  |PF150/5/Bahar/2023-2024

PF303/3/Guiz/2023-2024 EGT722/3/Bahar/2023-2024
MBG215/2/Gliz/2023-2024 |SMB104/2/Bahar/2023-2024
OEO101/2/Giiz/2023-2024 |0OEO102/2/Bahar/2023-2024
TZ |[FMB101/2/Giiz/2023-2024 |SOSMB102/2/Bahar/2023-2024 | 80 | 20
IMMB101/2/Giiz/2023-2024 |TSMB104/2/Bahar/2023-2024
PF145/3/Guz/2023-2024 PF144/3/Bahar/2023-2024

PF201/3/Guz/2023-2024 MBB216/2/Bahar/2023-2024
OMB101/2/Guz/2023-2024 |PF202/3/Bahar/2023-2024

Mustafa
Enes TEPE

(1) TZ: Tam zamanli 6gretim Uyesi veya gorevlisi, YZ: Yari zamanli veya ek gorevli 6gretim Uyesi veya gorevlisi,
AG: Arastirma gorevlisi, BO: Burslu dgrenci

(2) Her 6gretim elemani icin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (lisans ve lisansisti, normal ve ikinci 6gretim
dahil) siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

(3) Etkinlik dagihmini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigcimde yizde olarak veriniz.

(4) Uzun sireli izinleri “Diger” stiitununda gosteriniz.



Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Egitim Programlari ve Ogretim Doktora]

Deneyim Siresi, Yil Etkinlik Du“ze"y| (viksek, orta,
9 dusuk, yok)
T7 o Mezun
Ogretim 2 & | Oldugu Son = © © £
Elemani Adi |Unvan vz S| Kurumve 5 s E|EE 'g E 25 -rgo L =
@ o | 2| Mezunivet |E S 3B 3| 33| w3 = 8T g
N CR5dE 25| S| % | 522
g Yili 2l:o & >;Q ES g m>§
e ~ a
Atatlrk
Gurbiiz OCAK PrDorf' Tz | 1 | Universitesi | gy, 33 20vil | viksek |Yiksek | Yok
(2003)
Koray .
KASAPOGLU | b, Orta Dogu
12 Teknik 15.5 . .
TZ | 1] . . o 0 15.5vil Yok Yiksek | Dusuk
Dr. Universitesi Yil
(2014)
Afyon
Eray EGMIR Dog. TZ| 1 “K(.)cate.pe. 5vil 16.5 11.5vil Yok Yiksek Yok
Dr Universitesi Yil
(2016)
Do Anadolu 15
Cahit ERDEM S 11z| 1 | Oniversitesi | 15 vil 14 vil Yok Yiksek | Dustk
Dr Yil
(2018)
Dr Afyon
Ramazan o Kocatepe 15,5 ..
VURTSEVEN Sge; TZ | 2 Universitesi 13,5 Vil Vil 2yl Yok Yiksek Yok
y (2020)
Dr Afyon
Mustafa Enes| ...~ Kocatepe 13
TEPE Sge; TZ | 2 Universitesi 11vil Vil 1vil Yok Orta Yok
y (2022)

(1) Tabloyu programdaki her 6gretim lyesi ve gorevlisi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz.  Kurum  ziyareti sirasinda glincellestirilmis tablolarin  saglanmasi
gerekmektedir. Etkinlik derecesi son yil (ziyaretten 6nceki yil) ile dnceki iki yilin ortalamasini
yansitmalidir.

(2) TZ: Tam zamanh 6gretim Uyesi veya gorevlisi,YZ: Yari zamanli veya ek gorevli 6gretim
Uyesi veya gorevlisi.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendiriimesini ve gelistiriimesini
saglamalidir. Ogretim (iiyelerinin genel anlamda vyeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin gesitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.




Ogretim kadrosunun sahip olduklari niteliklerin yeterliligini ve programin sirdiriilmesi,
degerlendiriimesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olciit 6.2’de
belirtilen 6zellikleri de gbz 6nline alarak irdeleyiniz.

Ogretim kadrosu program icin yeterli niteliklere sahiptir. Ogretim tiyeleri alanlarinda
dizenli olarak bildiri, yayin ve proje treten kisilerden olugsmaktadir.

6.2 Kanitlar:
1- Ozgegmisler

Prof. Dr. Glirbiz OCAK: https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=5016e0b96e984cf1e300236529838f5a2b6c12

Dog. Dr. Eray EGMIR: https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=bcc7d8462603d4af93243¢106d98ab259910372¢

Dog. Dr. Koray KASAPOGLU: https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=1225e14713c8f8cd04ee138e2d325dcecd25dadf

DOg. Dr. Cahit ERDEM: https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=f88fff0382d1ddee507e5146aaa39984f74e1135

Dr. Oér UyeSl Ramazan YURTSEVEN: https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=b3fb260dfbfased1505efd77bfIc33ebc6973ca2

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Enes TEPE: https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=2dag37e77669¢2755725eaaab654231b91 fAadca

6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim liyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida
siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.
Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’de belirtilen hususlari da goz éniine
alarak agiklayiniz.

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim
Uyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayih Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yoénetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
calismalarinin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. ilan edilen kadroya
basvuran adaylarin dosyalari, rektor tarafindan belirlenecek 6n inceleme ve degerlendirme
komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanhginda, ilandaki unvanlar
da dikkate alinarak, en az ii¢ &gretim Uyesinden olusan On inceleme ve Degerlendirme
Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma icin sart kosulan asgari kosullari
saglayip saglamadigi yéniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. Ongériilen
asgari kosullari saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar
acisindan dosyasl reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi gilin icerisinde
Komisyona sunulmak Uzere itirazlarini Rektorlige yaparlar. Komisyon yaplilan itirazi l¢ gin
icerisinde karara baglar.

6.3 Kanitlar:
1- Atama ve Yiikseltme Kriterleri

https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/



https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=5016e0b96e984cf1e3002f365298f38f5a2b6c12
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=bcc7d8462603d4af93243c106d98ab259910372c
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=1225e14713c8f8cd04ee138e2d325dcec425da4f
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=f88fff0382d1ddee507e5146aaa39984f74e1135
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=b3fb260dfbfa5ed1505efd77bf9c33ebc6973ca2
https://bys.aku.edu.tr/cv.php?cvGonder=2da837e77669e2755725eaa4b654231b91f4adca
https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gérevlisi yikiimliliikleri
seklinde veya kurumun sagladigi destek/burs karsihiginda kurumdaki lisans ve diger
egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar asistanhgi, egitim asistanhgi, sistem
sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 6grenim ve arastirma
faaliyetlerine olanak verecek diizeyde olmaldir.

Ogrencilerin arastirma gérevlisi yiikiimlilikleri seklinde veya kurumun sagladigi destek /burs
karsihginda kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar
asistanligl, egitim asistanhgi, sistem sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi)
etkinliklerde uygulanan kural ve politikalari anlatiniz. Bu etkinliklerin 6grencilerin egitimine
ve arastirma faaliyetlerine nasil katkida bulundugunu ve ne kadar engel oldugunu Tablo 6.1
yardimiyla irdeleyiniz.

Programda bdyle bir uygulama yoktur.

7.1 Kanitlar
1-Tablo 7.1a
2- Dersligin Goriintisi
Tablo 7. 1a Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

I ..
Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) BuyuklGgi (m?) Slrz/al;?;u'( Ogrenci Kapasitesi
1 Semlner,Sannu 1(114 60 18 20
no’lu salon)




i) Laboratuvarlar, Ozel Amacli Odalar

Egitim Programlari ve Ogretim Doktora Programi'nda o6grenciler, derslerde aktif olarak
bilgisayar laboratuvarini kullanmasalar da, ders saatleri icinde veya disinda fakiltede
bulunan bilgisayar laboratuvarlarindan yararlanabilirler. Bu laboratuvarlar, tim 6grencilerin
kullanimina aciktir. Laboratuvarlara Tablo 7.1b’de sunulmustur.

7.1 Kanitlar
3- Tablo 7.1b Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Tablo 7.1b Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Blyikligt | Sira/Masa Ogrenci

Bulundugu Kat Laboratuvar No Mekéanin Adi (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi

1 218 Bilgisayar Laboratuvari

iii) Techizat: Lisanslstli 6grencilerinin egitim veya arastirma amach olarak kullandiklari
baslica techizati bu béliimde listeleyip aciklayiniz.

Kullanilan derslikler herkesin birbirini gérecegi ve beyin firtinasina olanak verecek sekilde

yuvarlak masa ve sandalyeler ile projeksiyon cihazina, projeksiyon perdesine, dersi veren




O0gretim elemaninin kullanimi igin internet baglantisina, beyaz yazi tahtasina sahiptir.
Derslikler egitim ve 6gretim ile arastirmalarin verimli ve etkin siirdiriilebilmesi amaciyla
ergonomik acidan uygun, fizyolojik ve psikolojik da rahat ve uyumlu uygun bir atmosferde
tasarlanmistir. Bu seminer salonlari ayni zamanda lisansistli 6grencilerin tezleri
savunmalarini ve seminer dersi kapsaminda gesitli sunumlarini gergeklestirmeleri igin de
kullanilmaktadir. Dolayisiyla bu dersliklerin/seminer salonlarinin teorik egitim amagl
dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin ve sunumlarin sirdirilmesi agisindan

yeterli dlizeydedir.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim lyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmahdir.

i) Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren alan ve altyapilari Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Egitim Fakiltesinde 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri igin, atistirmaliklar ve
cesitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri fakiilte kantini
bulunmaktadir. Fakilte bahgesinde Tirkiye'nin yedi bdlgesini temsil eden yedi adet altisar
kisilik kamelya bulunmaktadir. Ayrica kampds icerisinde yer alan Universite 6grencilerinin
kullanimina acik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de 6grencilerin sosyallesmesi
icin hizmet vermekte olan isletmelerdir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde
bulunabilecekleri cesitli alanlarda basketbol sahalari, ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis
kortlari, kosma alanlari, kapali spor salonlari, fithess merkezi bulunmaktadir. Ders disi sosyal
ve bilimsel etkinlikler igin Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore Konferans Salonu,

Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, ibrahim Kiigiikkurt

Konferans Salonu, M. Riza Cercel Kiltir Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.

ii) Ogretim (iyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan
ofis olanaklarini anlatiniz.

Fakiiltede, her 6gretim Uyesi ve idari personel icin kullanilabilir ofis alani bulunmaktadir.
Ogretim elemanlarinin ofislerinde calisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masadistii
bilgisayar, yazici, kitaplik, misafirler icin sandalye veya koltuklar, sehpa, giysi dolabi, internet

ve telefon gibi olanaklar saglanmaktadir. Ancak 6gretim lyelerinin biylk bir kismi odasini bir



baska Ogretim Uyesi ile paylasmak durumundadir. Bu da ofislerin kullanim verimliligini

disurebilmektedir. Bunun gelistirilmesi gereken bir yon oldugu séylenebilir.

7,3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve aragtirma
icin gereken modern araglar kullanma olanaklar saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amagclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
Uyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

i) Ogrencilere modern araglari kullanmayi 6grenmeleri icin saglanan olanaklari anlatiniz.

Fakultede 6grencilerin kullanabilecegi bilgisayarlar ve ders kitaplari vardir. Bunlarin araglarin

arttirilmasi gerektigi sdylenebilir.

i) Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik

altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlari, ofislerinde internet baglantisina sahiptir. Her 6gretim elemaninin
masalstl bilgisayari bulunmaktadir. Cesitli elektronik veri tabanlarina erisim saglanarak
sureli yayinlar, e-dergiler, e-tezler, e-gazeteler ve e-kitaplara ulasilabilmektedir. Ayrica,
Turnitin, iThenticate ve Mendeley gibi yazilmlar da 6gretim elemanlarinin kullanimina
sunulmaktadir. Universite biinyesinde elektronik veri tabanlari ve c¢esitli yazilimlar
konusunda yiz ylze ve online egitimler diizenlenmektedir. Bu egitimlerin yapay zeka

uygulamalar gibi yeni alanlara yonelik olmasi saglanabilir, bu bir gelisme olarak agiklanabilir.

7.4-Kitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari program egitim amaglarina ve
program ciktilarina ulagsmak igin yeterli diizeyde olmalidir.
Ogrencilere sunulan kiitiphane olanaklarini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Kitiiphanesi, 1999 yilindan beri basili yayinlar, siireli yayinlar,
elektronik kaynaklar ve diger kitiphane kaynaklari ile &grencilerin kullanimina
sunulmaktadir. Ayrica kiitiiphane, veritabanlarina uzaktan erisim imkanlari da sunmaktadir.

Uzaktan erisime iliskin vetis sayfasi kanitlarda sunulmustur.

Kitlphane icinde genel calisma alanlari, grup calisma odalari, bilgisayar salonu, self-check

cihazi (otomatik odiing-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve



fotokopi-cikti hizmetleri 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Ayrica 6zel gereksinimli
bireylerin kitliphane imkanlarindan faydalanabilmeleri igin engelli giris yollari, anonslu

asansor ve her katta 6zel tuvaletler bulunmaktadir.

7.4 Kanitlar

1- Tablo 7.4a Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar
2- Tablo 7.4b Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

3- Kiitliphane Websitesi

4- Vetis Sayfasi

Tablo 7.4a Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 157954 | Adet
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) 1001 | Cesit
Tezler 5421 | Adet
Merkez Kiitiiphane
Kitap Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2950 | Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1534 | Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 | Adet
Islami flimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yaymlar 12213 Adet
TOPLAM 181130
KUTUPHANE BILGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4439551 | Adet
Merkez Kiitiiphane E-dergi (abone) 44861 | Adet
E-tez (abone) 5515336 | Adet
TOPLAM 9.999.748



https://kutuphane.aku.edu.tr/
https://tarama.aku.edu.tr/vetisbt/?dil=tr&p=0

Tablo 7.4b Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma YoOntemleri Egitim ve | Nature Journals

Uygulama Merkezi)

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses

EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis  Online  Journals
(Informaworld)

IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

Idealonline Elektronik Veritabani Wiley E-Book Library

Intihal.net World eBook Library

JSTOR Archive Journal Content WoS - Web of Science

Legal Online Veri Tabani

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

The Company of Biologists

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghg ve
glivenligi 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler i¢in altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.
i) Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan is saghgl ve giivenlik
onlemlerini, program tliriinin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek aciklayiniz.

Kampis girisinde glivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayni zamanda, Universite girisinde
turnikeler yer almaktadir. Fakiilte binasi girisinde de gorev yapan toplamda bes givenlik
gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina ici ve cevresi 14 adet glvenlik kamerasi ile 24 saat
izlenmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisi’nde yer alan tim
akademik, idari ve sosyal amach binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda yangin onlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda

Egitim Fakultesi binasi da dahil olmak Uzere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse40
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31

dolumu yapilan yangin tipleri ile birlikte olasi bir yangin durumunda uygulanmasi gereken
yonergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi
blinyesinde bir adet kampus ici kullanim amach itfaiye araci bulunmaktadir. Ayrica tim
akademik ve idari birimlerde Yangin ve ilkyardim ekipleri olusturularak, yangin talimatlari
kolay gorilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi is kazalarinin (yangin ve
ilkyardim dahil) énlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile is Saghg ve Givenligi Kurullari Hakkinda
Yonetmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nun
31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karari ile Afyon Kocatepe Universitesi is Saglig ve is
Guvenligi Birimi kurulmustur. ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari
birimlerde Yangin ve ilkyardim ekipleri olusturularak, ilk yardim talimatlari kolay gérilebilen
alanlara asilmig; ecza dolaplari ise kullanima tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak
kampus icerisinde, Rektorlik Binasinda yer alan Mediko Sosyal Merkezi hem (Universite
calisanlari hem de 0Ogrencilere saglik hizmetleri sunmaktadir. Bu merkezde, 6grenciler ile
¢alisanlarin beden ve ruh sagliklarinin korunmasi amaciyla ¢alismalar yapmaktadir. Mediko
Sosyal Merkezi'ne basvuruda bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik ve tedavi
gerektiren durumlarda ise ilgili saglik kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri
kapsaminda, sosyal glivencesi bulunmayan 6grencilerin tiim tedavi giderleri, blitce olanaklari
Olclisiinde (niversitemizce karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe
Universitesi Is Saghgi ve is Guvenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin
glvenlik dizeyinin yilkseltilmesi konusunda c¢alismalarina devam etmektedir. Kampis
genelinde alinmis olan ilkyardim tedbirleri, Egitim fakiltesi binasinda da alinmis olup,

ilkyardim talimatlari asilmis ve ecza dolabi kullanima sunulmustur.

ii) Engelliler icin alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi, 6zel gereksinimli bireyler icin gerceklestirdigi calismalar
sonucunda "Engelsiz Universite" Belgesi almistir. Fakiilte ve (iniversite genelinde genis capli
diizenlemeler yapilmis olup, bu cabalar (iniversitemize 2020 yilinda "Engelsiz Universite
Odiilleri"nde birincilik getirmistir. Fakilte binasinda engelliler icin hissedilebilir engelli yollari,
her katta bina planini gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli
sandalye rampasi ve bina icerisinde bir adet engelli asansérii bulunmaktadir. Universitemiz

YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler icin fakiilte ve



Universite genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur. Egitim fakultesi binasi igerisinde bir
adet engelli asansori bulunmaktadir. Bireylerin bina icerisinde Ust katlara ¢ikmasi igin
kullanilan engelli asansériine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu ile
ulasilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayni hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve
diger engelli bireyler icin dizayn edilmis ekipman icin kolay hareket imkani saglamaktadir.
Bina icerisinde bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir. ilgili lavabo uygulama binasi zemin

katta yer almaktadir.

7.5 Kanitlar




8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Programin bitcesinin olusturulma siirecini ve bu sirece kurumun (enstitli, Universite,
mitevelli heyet vb.) sagladig destegi ve bu destegin stirdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz.

Egitim Programlari ve Ogretim ana bilim dal tezli yiiksek lisans programi, Afyon Kocatepe
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde yer almaktadir. Enstitiiniin biitcesi her yil
Temmuz ayinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'na sunulmakta ve ilgili daire baskanhgi,
mali yilsonunda (Aralik ay1) biitceyi netlestirmekte ve takip eden yilin basinda (merkezi bitge
onayina bagl olarak) onaylamaktadir. AKU Sos. Bil. Enstitii biitcesi kapsaminda mali yil

boyunca gelir ve giderler izlenmekte ve ilgili daire baskanligina rapor edilmektedir.

Programin biitgesi ise gelirlerinin tamami doéner sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe
Universitesi merkezi biitcesinden destek alarak olusturulur ve Egitim Fakdiltesi'ne baghdir.
Afyon Kocatepe Universitesi, devlet bir tniversitedir ve her yil ilgili yasal diizenlemelere
uygun olarak TBMM Plan ve Bitce Komisyonu'nda Universiteler icin yapilan bltce
gortismeleri sonrasinda butcesi belirlenmektedir. Daha sonra bu bitce, Universitemizin
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan Universite birimleri arasinda gereksinimler ve

talepler g6z 6niinde bulundurularak dagitilmaktadir.

Programa 6zgii ayri bir biitce raporu mevcut degildir. Egitim Programlari ve Ogretim Yiiksek
Lisans program butcesi Sosyal Bilimler Enstitliisi biltcesi icerisinde yer almaktadir. Enstitii
biitcesi icerisinde mali yil stresince gelir ve giderlerin takibi yapilmaktadir. Asagida Tablo
8.1'de Sosyal Bilimler Enstitlisi'ne ait 2023 yili "parasal kaynaklar ve harcamalar" tablosu
sunulmustur. 2024 ve 2025 yillarina ait bilgiler ise Sosyal Bilimler Enstitlsi'nden talep

edilerek temin edilmistir.

Programi ylriten ana bilim/sanat dali icin Tablo 8.1'i doldurunuz.



Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[EPO Tezli YL]

[2024-Basvurunun

Mali Yil [2023-Onceki yil] vapildh yil] [2025-Sonraki yil]
. (Gergeklesen) (Bitcelenen) (Bitcelenen)
Harcama Kalemi (L) (L) (Tl
Ucretler® 16.945.347,40 19.289.000,00 22.499.000,00
Yolluklar 46.867,49 60.000,00 100.000,00
Hizmet alimlar - - R
Tuketim mallari ve malzemeleri alimlar | 11.876,51 58.953,00 78.000,00

Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

Déner Sermaye gelirleri ?

Ogrenci harglarindan diisen pay ©®

1.427.796,67

2.022.905,05

2.816.000,00

Diéer (4)100/2000 BURSLAR

1.545.565,00

1.258.000,00

(1) Ogretim Uyelerinin ek ders, déner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
(2) Doner sermaye gelirlerinden ana bilim/sanat dali kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz

(3) Bgrenci harclar fonundan ana bilim/sanat dali kullanimi igin ayrilan miktari yaziniz.

(4) Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.1. Kanitlar:

1 AKU BAP Birimi erisim linki: https://ebap.aku.edu.tr/

2-AKU BAP Birimi Yonetmelik linki: https://bap.aku.edu.tr/yonetmelik/

8.2-Biitcenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu cekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte

olmalidir.

Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma acisindan bitgenin yeterliligini irdeleyiniz.
Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi icin saglanan parasal destegi aciklayiniz.

Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro

gelisim planlamalari Sosyal Bilimler Enstitlisii ve Egitim Bilimleri Bolim Baskanligi’'nin ortak

calismalari ile her vyil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi

Rektorligli’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorlik makami onayi ve merkezi

biitce olanaklari dogrultusunda bolime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde

tahsise iliskin bltce de saglanmaktadir. Bunun yani sira bolim 6gretim elemanlarina gesitli

akademik ve mesleki gelisim olanaklari sunulmaktadir. Ogretim elemanlarina, her yariyilda

bir ulusal ya da uluslararasi

bilimsel

etkinlige katilim

icin yolluk-yevmiye destegi

saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin projeler icin ihtiya¢c duyduklari finansal destekler

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel Arastirma Projeleri



https://ebap.aku.edu.tr/
https://bap.aku.edu.tr/yonetmelik/

Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiisti tez projeleri,
tematik projeler, fikri ve sinai milkiyet haklari destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP
tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler BAP koordinatorligiinde
yurutulmektedir. Ayrica akademik personellerin ERASMUS K103 ve 107 personel hareketliligi
kapsaminda program (lkelerinde yer alan alaninda segkin Universitelerden egitim almasina
ya da ders vermesine imkan saglayan faaliyetler de saglanmaktadir. Ayrica bitce Olglisiinde
tez savunmalari gergeklestiriimekte ayni zamanda projelendirilmesi durumunda lisanslsti
tez arastirmalari da bilimsel arastirma projeleri (BAP) kapsaminda desteklenmektedir.

Programi, Afyon Kocatepe Universitesi'ne baglh bir Devlet Universitesi olmasi
sebebiyle sinirli biitce kaynaklarina sahip oldugu diisiiniilmektedir. insan kaynaklari yénetimi
stratejileri, kurumumuz Personel Daire Baskanligi ve Strateji Daire Baskanlhgl tarafindan
belirlenen norm kadro sayilari ve atama kriterlerine gore planlanmaktadir. Programdaki
O0gretim elemanlarinin maaslari ve ek ders Ucretleri fakllte bltcesinden karsilanmaktadir.
Ogretim Uyelerinin maaslari, 657 sayili Devlet Memuru Kanunu ve akademik personel icin
belirlenen lcret hesaplama usullerine gére hesaplanmaktadir. Ek ders Ucretleri ise 2547
sayili Kanun'un Ek Ders Usulii ve Esaslari'na gore diizenlenmektedir. Ogretim elemanlarinin
mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla, her yil sadece bir ulusal bilimsel toplantiya
katihmi icin yolluk ve yevmiye destegi verilmektedir. Programdaki 6gretim elemanlarinin
mesleki gelisimlerini desteklemek ve arastirma faaliyetlerini tesvik etmek adina yilda en az iki
ulusal ve bir uluslararasi olmak lzere toplamda (¢ bilimsel faaliyet icin tesvik 6denegi
saglanmasi 6nem tagimaktadir.

Ogretim elemanlarinin TUBITAK ve BAP projeleriyle ek gelir elde etme ve techizat
saglama imkanina sahiptirler. Ayrica, 14 Aralik 2015 tarihli Bakanlar Kurulu karariyla
yirirlige giren Akademik Tesvik Odenegi Yénetmeligi'ne gére 6gretim Uyelerimiz, projeler,
arastirmalar, yayinlar, tasarimlar, sergiler, patentler, atiflar, tebligler ve aldiklari akademik
odiller gibi akademik faaliyetler icin akademik tesvik 6denegi almaktadirlar. Ayrica, 6gretim
elemanlarinin talepleri dogrultusunda dizenli olarak (yilda bir kez) kutiphaneye kitap
alimlar yapilmaktadir.

8.2. Kanitlar:

1-Tablo 8.1 Ogretim Uyelerine Saglanan Yolluk Destekleri



8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Altyapi ve teghizati temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal destegi
anlatiniz.

Universite tarafindan enstitii icin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin
sirdirulebilmesi amaciyla gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi icin yeterli diizeydedir.
Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her dénem
belirli araliklarla goézden gegirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale
imkanina sahip olunmaktadir.

Programin ihtiya¢ duydugu altyapi ve ekipmanlarin temini, ilgili altyapinin ve
ekipmanin bakimi ve isletiimesi icin, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi
biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan tahsis edilen bu biitce,
teorik ve uygulamali derslerin devam ettirilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin temini,
makine ve tecghizatin diizenli bakimi, uygulamal dersler igin gerekli malzemelerin saglanmasi
ve paket programlarin kiralanmasi icin yeterli diizeydedir. Asansor gibi techizatlarin periyodik
bakimi da bu bitceden karsilanmaktadir. Ayrica, dersliklerde kullanilan 6gretim ekipmanlari
(projeksiyon cihazlari, perdeler vb.) diizenli olarak gbzden gecirilmekte ve olasi sorunlara hizli
bir sekilde midahale edilmektedir. Bu konularda bitce planlamasi her dénem basinda
yapiimakta olup, saglanan biitcenin yetersiz oldugu durumlarda, isleyisin aksamamasi icin
niversite yonetiminden ek biitce destegi talep edilmektedir. Ogretim elemanlari, BAP

projeleri araciligiyla makine ve techizat temin edebilmektedirler.

8.3. Kanitlar:
1-Sosyal Bilimler Enstitiisii mali bilgiler tablosu gorseli

2-AKU BAP Birimi: https://ebap.aku.edu.tr/index.php

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi konusunda
bilgi veriniz.

Sosyal Bilimler Enstitlisi'nde Enstiti Maddrd, iki Enstiti Mudari Yardimcisi, Enstitd
Sekreteri, lg¢ bilgisayar isletmeni, iki memur, bir sirekli isci ve bir destek personeli olmak

Uzere toplam 11 personel gorev yapmaktadir. Bu personel sayisi, program gereksinimlerini


https://ebap.aku.edu.tr/index.php
https://ebap.aku.edu.tr/index.php

karsilamak igin yeterli destek personelinin saglandigini gostermektedir. Bununla birlikte,
bolimlerin 6z degerlendirme raporlarinin, 06zellikle bitge ile ilgili kisimlarinin enstiti
personeli tarafindan degerlendirilmesi, degerlendirmenin daha saglkli bir temele oturmasini
saglayacaktir. Bu degerlendirme siirecinde, Egitim Bilimleri ve Ogretim Programina destek
veren idari ve teknik personel sayisi yeterli sayidadir.

idari ve teknik personelin giincelligini korumalari ve yetkinliklerini artirmalari igin
Sosyal Bilimler Enstitlislinde idari personele yonelik 25.03.2021, 01.04.2021 ve 08.04.2021
tarihlerinde sireleri 45 dakika ila 1 saat arasinda degisen yiz ylize ya da g¢evrimigi egitimler

dizenlenmistir.

8.4. Kanitlar

13-AKU Sosyal Bilimler Personel Gérev Tanimlari.pdf : https://sosbil.aku.edu.tr/

14-Personelin katildig1 egitim bilgileri.pdf: https://sosbil.aku.edu.tr/



https://sosbil.aku.edu.tr/
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9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yuksekodgretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma sirecleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Rektorlik, enstitli, fakllte, bolim, enstiti ana bilim dal ve varsa diger alt birimler
dizeyindeki tim karar alma sireglerini anlatiniz ve bunlari program giktilarinin
gercgeklestirilmesi ile egitim amaglarina ulasiimasi agilarindan irdeleyiniz. Enstiti midirinin
ve midldr yardimcilarinin ve enstitinlin Universite igerisindeki yerini gosteren bir
organizasyon semasl hazirlayiniz ve semayi Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada
enstitinin bagl oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor
yardimcisi, enstitli midura gibi).

Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programinin, ana bilim dali, enstitii ve
Universite Ust yonetimiyle yonetimsel iliskisine dair sunulan organizasyon semasinda
gorilebilecegi gibi, is akisi birbirilerine bagh ve organize sekilde ilerlemektedir.:

Enstiti Midiri, Afyon Kocatepe Universitesi list ydnetimi tarafindan belirlenen vizyon,
misyon, amag ve ilkelere uygun olarak; Enstitlinin vizyonu ve misyonu dogrultusunda gerekli
tim idari ve akademik/egitim-6gretim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun
olarak yuratilmesi amaciyla ¢alismalarin planlanmasi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi ve
denetlenmesinden; 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi cercevesinde egitim-6gretim basta olmak lzere Enstitlinliin akademik konularini
gorismek ve karara baglamaktan sorumlu iken Enstitii Midir Yardimcilari bu gorevlerde
mudire yardimci  olmaktan sorumludur. Enstiti Danisma Kurulu, Yiiksekogretim
Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasina iliskin Yénetmelik ve Afyon Kocatepe
Universitesi Danisma Kurullari Yénergesi uyarinca Enstitiiniin egitim-6gretim faaliyetleri
basta olmak (izere yiritilen faaliyetlerin tim paydaslara etkin bir sekilde ulastirilmasi ve
gelistirilmesinin saglanmasinda tavsiye niteliginde goris bildirmekle yUkimlidir. Enstiti
Kalite Sorumlusu, Universitedeki egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin i¢ kalite glivencesini olusturmak; dis degerlendirme ve
akreditasyon sireclerinde rehberlik etmektedir. Anabilim Dali Baskani, ilgili Mevzuat
Cercevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi Ust yodnetimi tarafindan belirlenen vizyon,
misyon, amag ve ilkeler dogrultusunda; enstitliniin vizyon ve misyonunu gergeklestirmek igin
egitim-ogretimin ve idari islerin etkinlik, verimlilik ve etik ilkelerine gore planlanmasi,
orgiitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar alinmasi ve denetlenmesini
saglamaktadir. Enstitli Sekreteri de (st yoneticileri Enstiti Midiri ve Enstiti Madir
Yardimcilari gibi ilgili Mevzuat Cercevesinde, Afyon Kocatepe Universitesi iist yénetimi
tarafindan belirlenen vizyon, misyon, amac ve ilkeler dogrultusunda; enstitlinlin vizyon ve
misyonunu gerceklestirmek icin egitim-6gretimin ve idari islerin etkinlik, verimlilik ve etik
ilkelerine gore planlanmasi, orgitlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar
alinmasi ve denetlenmesi slreclerinde midir ve midir yardimcilarina yardim etmektedir.
Ogrenci isleri Gorevlisi, ilgili mevzuat cercevesinde Enstitii 6grencilerinin egitim-6gretim
konularindaki is ve islemlerinin dogru ve zamaninda yapilmasini saglamaktir. Yazi isleri
Gorevlisi, ilgili mevzuat geregince Enstitiide yazi isleri gérev kapsamina giren islerin saghkli ve
dizenli bir sekilde yaritilmesini saglamaktadir. Tahakkuk Gorevlisi, ilgili mevzuat
cercevesinde Birim Mali islemleri ile ilgili gorevleri yerine getirmektedir. Tasinir Kayit
Yetkilisi, ilgili Mevzuat Cergevesinde, Birim Tasinir islemleri ile ilgili gbrevleri yerine getirmek



ile gorevlidir. Yardimci Hizmetliler, ilgili mevzuat gergevesinde genel temizlik ve evrak nakil
isleri gorevini yerine getirmek; ¢alisma odalarinda tehlikeli olabilecek ocak, isitici, ¢ay
makinesi gibi cihazlari kullanmamak, mesai bitiminde bilgisayar, yazici gibi elektronik aletleri
kontrol etmek, kapi ve pencerelerin kapali tutulmasini saglamakla yukidmluddr. Tim bu is
akisi Egitim Programlan ve Ogretim Tezli Yiksek Lisans Programin program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek niteliktedir.

9. Kanitlar:

1-Enstitl organizasyon semasi

M Enstitii Midiiri Enstiti Yonetim §i§
Kurulu :

Enstitli Danisma
Kurulu

Enstitli Mid0r Enstitd Midir
Yardimcisi Yardimcisi

Kalite

Sorumlusu

Anabilim Dali Enstitl
Bagkanhklan NN  Sekreteri

Tahakkuk ve Taginir Kayit Yardimci
Satin Alma Yetkilisi Hizmetler

Ogrenci isleri



