ISLETME ANABILIM DALI URETIM YONETIMI ve PAZARLAMA TEZLi YUKSEK
LISANS PROGRAMI AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU

0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Oz degerlendirme raporunda programa ait bilgiler agik kamitlayici belgeleriyle sunulmustur.
Karsiliyor

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) ongériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Karsiliyor

1.2-Yatay ve dikey gegisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve &6grenci degisimi
uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve
uygulaniyor olmalidir.

Programa iliskin yatay ve dikey gecis ve baska kurumlardan alinan kredilerin
degerlendirilmesine iligskin politikalar ayrintili olarak ilgili mevzuatta diizenlenmistir.

Karsiliyor

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Karsiliyor

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Programa iliskin verilen danismanlik hizmetlerinin yeterli diizeyde oldugu goriilmektedir.
Karsiliyor

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programin uyguladigi dlgme ve degerlendirme yontem ve kriterlerinin adil ve tutarli oldugu
gorilmiistiir.

Karsiliyor

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Uretim ydnetimi ve pazarlama tezli yiiksek lisans programimdan mezun olmak icin gerekli
sartlar ilgili mevzuatta ayrintili olarak diizenlenmis ve uygulanmaktadir.

Karsiliyor
2-PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Programin egitim amaglar1 ana hatlariyla tanimlanmistir.



Karsiliyor

2.2-Bu amaglar; programimn mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

Karsiliyor

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.
Karsiliyor

2.4-Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Karsiliyor

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programin egitim amaglar1 Bologna Bilgi Sistemi {izerinden yayimlanmis olup, rahatlikla
erisilebilmektedir.

Karsiliyor
3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgli ek program ¢iktilart
tanimlayabilirler.

Program ¢iktilarinin egitim amagclartyla uyumu 6z degerlendirme raporunda gdsterilmistir.
Karsiliyor

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olugturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyi donemsel olarak dl¢iilmektedir.
Karsiliyor

3.3-Programlar mezuniyet asamasma gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Programda mezuniyet agsamasina gelmis olan 6grenciler, alaninda uzman 3 6gretim iiyesinden
olusan jiiri 6niinde hazirladiklar1 tezi savunmus olmalidirlar.

Karsiliyor
4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin stirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Programin siirekli iyilestirilmesine iliskin herhangi bir bilgi veya kanit sunulmamastir.
Kargilamiyor

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bi¢imde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

Karsilamiyor

5-EGITIM PLANI



5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) olmalidir. Egitim plani1 bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

Karsiliyor

5.2. Egitim planmin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Karsiliyor

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Karsiliyor

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi igermelidir.

Karsilamiyor

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Karsiliyor

5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitlinleyen ve program amagclar1 dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Karsiliyor

5.7-Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gergekei kisitlart ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.

Karsiliyor
6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-dgrenci iliskisini,
Ogrenci danigsmanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Programda hizmet veren 6gretim iiyelerinin unvan ve sayilar1 programa iliskin raporda ayrintili
olarak verilmistir. Ogretim tiyesi sayisinin yeterli oldugu goriilmektedir.

Karsiliyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programm etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadrosunun 6zgecmisleri incelendiginde nitelik bakimdan yeterli olduklar
goriilmektedir.

Karsiliyor

6.3-Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Karsiliyor



7-ALTYAPI

7.1-Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Karsiliyor

7.2-Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Karsiliyor

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalar1 icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Programin bilgisayar ve enformatik altyapisinin yeterli diizeyde olmadig1 goriilmektedir.
Karsilamiyor

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amagclarma ve program ciktilarma
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Merkez Kiitiiphanesi'nin olanaklarindan {iniversitenin tiim
ogrencileri licretsiz yararlanabilmektedir. Merkez kiitiiphanenin erisime sundugu kaynak tiirleri
ve sayilar1 6z degerlendirme raporunda verilmistir. Bu kaynaklarin egitim amacglarina ve
program ¢iktilarina ulagsmada yeterli oldugu goriilmektedir.

Karsiliyor

7.5-Ogretim ortaminda ve Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik &nlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi'nin 2020 yilinda "Engelsiz Universite" alaninda birincilik ddiilii
bulunmaktadir. Bu anlamda ilgili programin da engelliler icin gerekli altyapiyr sagladig:
goriilmektedir.

Karsiliyor

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Bu konuda yeterli kanitla ulagilamamustir.
Kargilamiyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Programin Ogretim elemanlarini ¢ekecek. Tutacak ve mesleki gelisimlerini siirdlirmelerini
saglayacak bir biitce olanagi oldugu ifade edilmistir.

Karsiliyor



8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Bu konuda yeterli bilgi bulunmamaktadir.
Kargilamiyor

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Karsiliyor
9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program g¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Programa iligskin raporda organizasyon semasi verilmis olmasina ragmen, programa iligkin tiim
karar alma siiregleri gosterilmemektedir.

Kargilamiyor
10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Uretim Yonetimi ve Pazarlama programma o6zgii olgiitlerin saglanmasinda dgretim plani
dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢iimii igin
ara sinavlar ve donem sonu sinavlari, seminer ve tez savunmasi gibi somut dl¢im yontemleri
kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin 6l¢iimiinde
siavlara ek olarak ddev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun
sunumu, grup aktiviteleri ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da
smavlar icerisinde degerlendirilmektedir.

Karsiliyor
SONUC

Programa iligskin 6zdegerlendirme raporu genel olarak degerlendirildiginde gerekli kriterlerin
biiylik 6lciide saglandig1 goriilmektedir. Akran degerlendirme raporunda ilgili kisimlarda da
belirtildigi iizere programin bazi uygulamalarinin gelistirilmeye ihtiyact bulunmaktadir.
Raporda belirtilen bu yonlerin gelistirilmesiyle programin daha giicli bir hale gelecegi
ongoriilmektedir.



