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LISANSUSTU PROGRAMLAR iGiN OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BiLGILER

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Ylksek Lisans Programi 6z degerlendirme raporunda ilgili
Olgutler altinda programin yeterlilikleri ve gelistirilebilir yonleri agisindan degerlendirilmeler
yapilmis oldugu ve ilgili kanitlarin paylasildigi gériilmistiir. Ogrencilerin programa girisi,
egitim o6gretim suregleri, bu siireglerde kullanilan 6lgme araglari ayrintilariyla ele alinmstir.
Programin egitim amagclari ve program ciktilari verilmis ve 6grencilerin bu standartlari
saglamasi sorumlu oldugu ders, proje/ddev vs. tamamlamalar ile iliskilendirilmistir.
Ayrintilariyla paylasilan ders izlenceleri ve 6gretim elemanlarinin deneyim ve c¢alismalarinin
yer aldigi 6zgecmisleri programin glicli yani olarak ele alinabilir. Ancak bundan sonraki
O0zdegerlendirme raporlar icin karar alma ve uygulama sireclerini kayit altina almak,
Olgeklere yonelik acgiklamalari kanitlarla zenginlestirmek programin gelistiriimeye acik
yanidir.



OLCUTLER
1-OGRENCILER

1.1-Ogrenci Kabulleri: Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi
hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve davranislari) 6ngériilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz 6niine alinan goéstergeler izlenmeli ve bunlarin
yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli YlUksek Lisans programina alimlar Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansuisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore akademik basari
siralamasina gore yapilmaktadir. Adaylarin akademik basari diizeyi, ALES puaninin % 50'si,
lisans mezuniyet notunun % 20'si ve Enstitl tarafindan olusturulan jirinin yapmis oldugu
yazili / so6zli sinav notunun % 30'u toplanarak belirlendigi icin programin kazandirmayi
hedefledigi ciktilari program boyunca edinebilecek hazir bulunusluga sahip 6grencilerin
programa alimlari s6z konusu olacaktir. Bu programin gicli yonidur.

1.2-Bilimsel Hazirhlk Programi: Bilimsel Hazirhk Programindaki her bir 6grenciye
uygulanacak program ayrintili olarak belirlenmis, yayimlanmis ve uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiiksek Lisans programinda bilimsel hazirlik programi
uygulanmamaktadir. Bu da programin gelistirmeye acik yonadir.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma: Ozel 6grenci
ve yatay gecisle 0grenci kabulii, tezsiz ve tezli programlar arasi gecis, 6grenci degisimi
uygulamalarn ile baska kurumlar ve/veya programlarla ortak diploma programlari, bu
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
kurallar ve politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Yatay ve Dikey Gegisler, Ogrenci Degisimi programlari hakkinda ayrintili
bilgiye yer verilmistir. Bu konuyla ilgili mevzuat kanit olarak sunulabilirdi. Erasmus programi
kapsaminda 6grenci hareketliligi devamliligi saglamak igin programda 6grencilere gerekli
bilgilendirmeler yapilmaya devam edilmelidir.

1.4- Danismanlik ve izleme: Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarini ydnlendirecek,
gelisimlerini izleyecek ve varsa tez veya proje ¢alismalarini yonetecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nde yer alan madde 17'ye goére; her 6grenciye en geg birinci yariyillin sonuna
kadar, akademik takvimde belirtilen siire icinde alacagi derslerin belirlenmesi, kayit islemleri
ve tez calismalari icin 6grencinin de gorisi alinarak, EABD kurulunun onerisi ve EYK'nin onayi
ile Universite kadrosunda bulunan bir 6gretim liyesi danisman olarak atanir. Danismanliklarin
gerek 6gretim Uyeleri gerek danisanlar nezdinde verimli bir sekilde strdirilmesi icin yapilan
calismalar programin gliclii yonuddir.



1.5- Basari Degerlendirmesi: Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger
etkinliklerdeki basarilari  seffaf, adil ve tutarh yontemlerle olgiilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Oz degerlendirme raporunda ayrintilarina yer verilen, Afyon Kocatepe
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde belirtilen esaslara gore
Olcme ve degerlendirme siiregleri adil ve tutarl bir sekilde yurutilmektedir. Bu konuya ait
kanitlara 6z degerlendirme raporunda yer verilebilir.

1.6- Mezuniyet Kosullari: Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek glivenilir yontemler gelistirilmis
ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'ne gore programda egitim géren 6grencilerin mezun olabilmek icin 120 AKTS'yi
en gec¢ azami slire icerisinde tamamlamasi, aldigl derslerden basarili sayilmasi, tezini tez
yazim kilavuzuna uygun bir sekilde tamamlamasi ve belli kriterlerde akademik calisma
yapmasi gibi sartlar ayrintilariyla 6z degerlendirme raporunda yer verilmistir.

2-PROGRAM EGITiM AMAGLARI

Program Egitim Amaclari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren acik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birkag¢ yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Program Egitim Amaglari: Degerlendirilecek her yiiksek lisans/doktora/sanatta yeterlik
programi igin, program mezunlarinin gelecekte erismeleri ya da karsilamalari istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerden olusan program
egitim amaglari olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi icin Sosyal Bilimler
Enstitisd’nin kurumsal misyonu ile Yiuksekogretim Kurulu tarafindan Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC) 7. Dizey (Yuksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri dikkate alinarak mezunlarin akademik
basari ve mesleki kariyerlerine yénelik egitim amaclari belirlenmistir. Oz degerlendirme
raporunda belirtildigi gibi slire¢ boyunca i¢c ve dis paydaslarin gorusleri alinarak program
egitim amaglarini glincel tutmak yerinde bir ¢galisma olacaktik.

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarhilik: Program egitim amaglari (a) kurumun, enstitiiniin ve
ana bilim/sanat dalinin 6zgorevleriyle uyumlu olmali ve (b) programin web sayfasinda
yayimlanmis olmalidir.



Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Anabilim Dali
misyon ve vizyonlari ile program egitim amaglari genel olarak nasil bir iligki icinde olduklar
tablo 2.2 de verilmistir. Her bir egitim amaci icin degerlendirilme yapilmasi programin
gelistiriilmeye agik yanidir. Ayrica konuyla ilgili link 6z degerlendirme raporunda ilgili baslik
altina eklenebilir.

2.3-Program Egitim Amaglarini Belirleme ve Giincelleme Yéntemi: Program egitim amaglari
(c) programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)
programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli YL Programi egitim amaclarinin belirlenmesinde
ve/veya glincellenmesinde dis paydas gorislerine basvuruldugu belirtilmis. Yani sira ic
paydas goruslerinin stirece dahil edilmesinde fayda vardir. Bu siireglerin kayit altina alinmasi
ve bir dahaki rapor déneminde kanit olarak sunulmasi programin gelismeye acik yonudiir.
Ayrica bu madde kapsaminda Afyon Kocatepe Universitesi ve Sosyal Bilimler Enstitiisi
misyon ve vizyonuna nereden erisilecegi gosterilmistir.

2.4-Program Egitim Amaclarina Ulasma: Egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor
olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program egitim amaglarina ulasildigi kanitlanmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programinin egitim amaclari (iniversite ve
enstitl misyon ve vizyonlariyla uyumlu olarak, i¢ ve dis paydaslarin gorislerinin katkilariyla
belirlenmektedir ve gerekli glincellemeler yapilmaktadir. 1.6 da verilen programdan mezun
olma sartlarinin haricinde programdan mezun olanlarin egitim amaglarini sagladiklarini
belirleme adina kullanilan bir arag olmadigi gérilmektedir.

3-PROGRAM CGIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu olcite iliskin 6lgme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak
Gzere cesitli yontemler kullanilarak yurdtilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu Olcite iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme sireci, program ciktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuclar programi iyilestirmek izere alinacak kararlar ve
ylritilecek eylemlerde kullanilmahdir (FEDEK, 2017).



3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yéntemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program
Egitim Amaglariyla Uyumu: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar, kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeler olan program ciktilari, program
egitim amagclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii
kapsamali ve YOKAK tarafindan yetkilendirilen ilgili akreditasyon kuruluslarinin (MUDEK,
TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK,
ECZAKDER ve TPD) degerlendirme ciktilarini da igerecek bigcimde tanimlanmalidir.
Programlar, egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine o6zgii ek ciktilar
tanimlayabilirler.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Ylksek Lisans Programi program ciktilari, ilgili ydnetmelikler
kapsaminda, programin egitim amaclari ile iliskili olarak Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler
Cercevesi TYYC dikkate alinarak belirlenmistir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program giktilarinin saglanma
diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahidir.

Degerlendirmeniz:  Program c¢iktilarinin saglanma dulzeyini belirlemek igin kullanilan
herhangi bir o6lcme ve degerlendirme araci bulunmadigl icin bu oOlglit programin
gelistirilmeye agik yonaddar.

3.3-Program Ciktilarina Ulasma: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin program
ciktilarini sagladiklari kanitlanmahidir.

Degerlendirmeniz: Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerden tamamlamasi beklenen
derslerin program ciktilari ile iliskileri verilmistir. Ayrica 6grencilerin program ciktilarini
sagladiklarini 6lgebilecek bir ara¢ bulunmamaktadir.

4-SUREKLI IYILESTIRME

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Bu iyilestirme
calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak lizere, programin tiim gelismeye
acitk alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Degerlendirmeniz: Programin siirekli iyilestiriimesine yoénelik kurulan o6lgme ve
degerlendirme sistemleri; ic ve dis paydaslardan goriis alma, akademik kurul toplantilari,
birim toplantilari, 6grenci anketleri, donem basi planlama ve degerlendirme toplantilar
olarak belirtilmistir. Programin gelismesine buytk katki saglayacak bu ydntemlerin
uygulanmaya devam edilmesi ve bu sireglerin kayit altina alinmasi programin gelistirilmeye
acik yanidir.



5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir lisansiistli dersin yariyil kredi degeri, bir yariyll devam eden bir dersin
haftalik teorik ders saatinin tamami ile haftalik uygulama veya laboratuvar
saatinin yarisinin toplamidir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi: Programi tamamlama kosullari
(devam, dersler, kredi-saat miktari, ders sinavlari, ders notlari, derslerden basarili sayilma
kosullari, ders tekrari, tez veya proje tamamlama kosullari) tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.

Degerlendirmeniz: Her bir ders icin hazirlanan tanitim formunda

=  Bolum, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢meli ders bilgisi

= Dersin kredisi ve AKTS kredisi

= Ders (katalog) icerigi

*  Onsart(lar)

= Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme

= Dersin amaglari

= Dersin 6grenim ciktilar

* jslenen konular

= Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iligkileri

= Bu tanimi hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi
Bilgilerine yer verilmistir. Ayrica Bologna bilgi paketi araciigl ile 6grenciler derslerin
izlencelerine kolaylikla ulasabilmektedir. Bu bilgilerin agiklik ve erisilebilirligi programin giiglu
tarafidir.

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim
yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti
edebilmelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yontemlerini (derse
dayali, modiler, probleme dayali, ko-op uygulamali gibi) ayrintilariyla verilmistir. Egitim
fakiltesi 6gretim Uyelerinin bu konulardaki bilgi ve deneyimine dayanarak programda
kullandiklari 6gretim yontemlerinin etkinligine gliven duyulacaktir. Ancak bu konuda kanit
niteliginde ¢calismalar yapmak programin gelistirilmeye acik bir yonidur diyebiliriz.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi: Egitim planinin ongorildiigi bicimde uygulanmasini
glivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yo6netim sistemi
bulunmahdir.

Degerlendirmeniz: Egitim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasinin ve giivence altina
alinarak sirekli gelisimini saglamak icin birimde gorevli 6gretim Uyelerinin katihmlariyla



akademik kurul toplantilari yapilmaktadir. Ayrica Enstiti Anabilim Dali Bolim Baskanliginin
ve Enstitinln onayiyla kararlar alinmaktadir.

6-OGRETiIM KADROSU

6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi: Ogretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu
sayl, (a) her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim liyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tez yoneticiligini/dénem projesini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
arastirma etkinliklerini, programla iligkili sanayi ve kamu kuruluslar ile iliskileri
siirdiirebilmeyi saglamali ve (b) programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde olmalidir.

Degerlendirmeniz: . Bu Ol¢lit icin 6gretim elemanlarinin son iki donemde verdigi dersler,
lisansistli 0gretime ayirdigi zaman ve alaninda yaptigl calismalarda deneyim ve etkinlik
dizeyleri kanit olarak sunulmustur. Sinif Egitimi Yiiksek Lisans Programinin etkin bir sekilde
ylrittlmesi icin 6gretim kadrosunun gerekli yeterlilik ve deneyime sahip oldugu acikca
gorilmektedir.

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal ve
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglamalidir. Ogretim iiyelerinin genel anlamda vyeterlilikleri; egitimleri, arastirma
alanlarindaki yayin ve deneyimleri, konularinin ¢esitliligi, mesleki deneyimleri,
tamamladiklari projeleri, 6gretme becerileri ve deneyimleri, iletisim becerileri, daha etkin
programlar gelistirme yoniindeki heyecanlari gibi hususlarla degerlendirilebilir.

Degerlendirmeniz: Ol¢iit 6.1’de verilen 6gretim elemanlarinin genel bilgi ve deneyimleri bu
olciit kapsaminda ayrintilariyla birlikte verilmistir. Ogretim elemanlarin  6zgegmisleri
incelendiginde Sinif Egitimi Yiiksek Lisans programinin etkin bir sekilde yirutilmesi igin gerek
sartlarin saglanabildigi gérilmektedir.

6.3-Atama ve Yiikseltme: Ogretim iiyesi atama ve vyiikseltme kriterleri yukarida
siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz:  Ogretim (yesi atama ve vyikseltme faaliyetleri Afyon Kocatepe
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Ydnergesi esas alinarak yapilmaktadir.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi: Ogrencilerin arastirma gorevlisi yiikiimlilikleri
seklinde veya kurumun sagladigi destek/burs karsiiginda kurumdaki lisans ve diger
egitimlere destek olarak yaptiklari (laboratuvar asistanhgi, egitim asistanhgi, sistem
sorumlulugu, 6dev hazirlama ve okuma vb. gibi) etkinlikler onlarin 6grenim ve arastirma
faaliyetlerine olanak verecek diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Bu olcit icin gerekli bilgi sunulmadigi icin 6grencilerin 6g8retime destegi
konusunda programin eksiklikleri oldugu anlasiimaktadir. Ogrencilerin tamamlamakla



yukimll olduklari ders, proje, 6dev vs. yani sira programin veya anabilim dalinin egitim
Ogretim slireglerine yeterlilikleri diizeyinde katki saglamalari programin gelistiriimeye agik
yonuddir.

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma icin Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Techizat: Siniflar,
laboratuvarlar, 6zel amagh odalar (soguk/temiz odalar gibi) ve diger teghizat, egitim
amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak icin yeterli, 6grenmeye ve arastirmaya yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal bilimler Enstitiisiinde yiiriitilmekte
olan Sinif Egitimi Yiiksek Lisans programi dogasi geregi 6zel amacli oda veya laboratuvara
ihtiyac duymamaktadir. Ancak Egitim Fakiltesinin Sinif Egitimi Lisans programina sundugu
yeterli genislige ve standartlara sahip dersliklerden faydalanabildi gozlemlenmistir.

7.2-Diger Alanlar ve Altyapi: Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren,
sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim lyesi iligskilerini canlandiran uygun altyapi
mevcut olmalidir.

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi kampiisiinde dgrencilerin kullanimina agik
kiltlrel etkinlikler icin konferans salonlari, sosyal ve sportif faaliyetler icin saha ve salonlar
vs. bulunmaktadir. Ogrencilerin ihtiyaglari ve talepleri takip edilerek kampiisteki imkanlarin
genisletilmesi programin gelistiriimeye agik yanidir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi: Programlar 6grencilerine 6grenim ve arastirma
icin gereken modern araglari kullanma olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik
altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢calismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Ylksek Lisans programinin bilgisayar ve enformatik altyapisi
ogrencilerin 6grenim ve arastirma ihtiyaglarini karsilamaya yonelik hizmet vermektedir. Olgiit
7.2 degerlendirmesinde belirtildigi gibi 0grencilerin ihtiyaclari dogrultusunda hizmet
verebilmek icin 6grencilerin bu konuda taleplerini takip etmekte fayda vardir. Bu ihtiyac
belirleme sirecleri ve sonrasinda yapilacak iyilestiriimeler kayit altina alinarak bir sonraki
O0zdegerlendirme dénemi i¢in programin glcld bir yani olarak sunulabilir.

7.4-Kiitiiphane: Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari program egitim amaglarina ve
program giktilarina ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.



Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesinin basili yayinlar, siireli yayinlar,
elektronik kaynaklar ve diger kitiphane kaynaklari bakimindan oldukga genis bir erisim
agina sahip oldugu kanitlariyla birlikte verilmistir.

7.5-Ozel Onlemler: Ogretim ortaminda ve arastirma laboratuvarlarinda gerekli is saghg: ve
glivenligi 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Degerlendirmeniz: Is sagligi ve giivenligi icin iniversite biinyesinde alinan genel énlemler ile
Sinif Egitimi Yilksek Lisans programi 6gretim ortamlari da givenli hale getirilmistir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek: Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Sinif Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Program biitcesi Sosyal Bilimler Enstitisu
bitcesi icerisinde yolluk yardimi olarak yer alindigi belirtilmistir.

8.2-Biitcenin Ogretim Kadrosu Agcisindan Yeterliligi: Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim
kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim elemanlarina ulusal ya da uluslararasi bilimsel etkinliklere
katilim igin yolluk-yevmiye destegi saglandigi ve projeler igin ihtiya¢ duyulan finansal
destegin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan karsilanmakta
oldugu belirtilmistir.

8.3-Altyapi ve Techizat Destegi: Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini
yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim ortamlarinda kullanilan projeksiyon cihazi, perde, akilli tahta
gibi techizatin bakimli ve galisir vaziyette oldugu gorilmustiir. Bu konuda bitge destegi
yapildigini géstermektedir.

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi: Program gereksinimlerini karsilayacak destek
personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini
saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Degerlendirmeniz:  Program kapsaminda idari ve teknik personel sayisi programin
ihtiyaclarini saglama agisindan yeterli sayida ve nitelikte oldugu belirtilmistir. Bu olgiitiin
kanitlarla desteklenmesi uygun olcaktir.



9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, enstiti, fakilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
ciktilarinin gergeklestirilmesini ve program egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek
sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz:  Universite Organizasyon Semasi ve Birim organizasyon semasi soz
konusu Olcit icin verilmistir. Ancak karar alma silireglerinin program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve program egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek nasil bir etkisi
olduguna dair agiklamaya yer verilmemistir.



