MALIYE ANABILIM DALl YEREL YONETIMLER VE MALIYESi 1l. OGRETiIM TEZSiz YUKSEK LiSANS
PROGRAMI iCiN Gz DEGERLENDIRME OLCUTLERI

0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BiLGILER

1. iletisim Bilgileri
Program ile ilgili sorumlu kisi Maliye Anabilim Dali Baskani Prof. Dr. isa Sagbas’tir. isa Sagbas’a iliskin
iletisim bilgileri asagida sunulmaktadir.

Telefon no: 0505 818 03 77

e-mail adresi: isasagbas@yahoo.com

2. Program Basliklari
Yerel Yénetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

3. Programin Tiiru
Programin tiirl tezsiz ylksek lisanstir.

4. Yonetim Yapisi

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Maliye Anabilim dalina bagli bir program olarak faaliyetlerini stirdirmektedir. Bu ¢ercevede Afyon
Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerini yiriiten bu
programin organizasyon yapisi sekil 1’de sunulmustur. Yerel Yénetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz
Yiiksek Lisans Programi anabilim dali baskanliklari altinda yer almaktadir.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Afyon Kocatepe Universitesi I.i.B.F Fakiiltesi biinyesinde yer alan Maliye béliimiine, Sosyal Bilimler
Enstitisiine bagli olarak Maliye Anabilim Dali kapsaminda 2018-2019 Egitim-Ogretim yili giiz
déneminden gegerli olmak Uzere Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiksek Lisans
Programi agilarak 6grenci alinmaya baslanmistir. Programi diger lisansistl programlardan ayiran en
onemli husus programin Tirkiye Belediyeler Birligi ile protokol imzalanarak kayit yaptiran
ogrencilerine harg destegi saglamis olmasidir.

Program kapsaminda son vyillarda yapilan degisiklikler 6grencilerin programa kayit oldugu ilk
yariyilinda “Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi” ile “Yonlendirilmis Calisma (Danismanlik)” dersleri ve
ikinci yariyilinda ise “Donem Projesi” ile “Yonlendirilmis Calisma (Danismanlik)” derslerini almalaridir.
Ayrica En az 10 06grenciye bir O6gretim Uyesi danisman olarak atanacak olup, bu dogrultuda
“Yonlendirilmis Calisma (Danismanlik)” ve “Dénem Projesi” dersleri, atanan bu danisman tarafindan
yurutilecektir. Degisiklikler ile ilgili kanitlar EK-1'de sunulmustur.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Kaldirilmasi Yéniinde Alinan Onlemler
Program ilk kez degerlendirilecektir.



OLCUTLER

1-OGRENCILER

Son bes yilda programa alinan O6grenci ve mezun sayilarini Tablo 1.1’de yer almaktadir.
Ogrenci sayilarina iliskin veriler Sosyal Bilimler Enstitiisi’nden alinmistir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Oérenci / Mezun 2018 2019 2020 2021 2022
Bilimsel Hazirhk | - - - - R
Ogrencisi

Ogrenci 8 12 - - _
Mezun - 2 15 - -

1.1-Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii Lisansuistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nde yer alan 6grenci kabul ve kayit sartlari gecerli olacaktir. Bu dogrultuda, Yerel
Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz YiiKsek Lisans Programi, herhangi bir lisans
diizeyinde egitimini tamamlamis kisiler icin planlanmistir. Afyon Kocatepe Universitesi
Lisansiisti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’ne gére Sosyal Bilimler Enstitiisi’niin tezsiz yiiksek
lisans programlarina basvurularda; lisans not ortalamasinin %100’G alinarak elde edilen
toplam puanlara gére siralama yapilir. ilgili ydnetmelik EK-2’de sunulmustur.

1.2-Bilimsel Hazirlik Programi

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi kapsaminda bilimsel hazirlik
programi bulunmamaktadir.

1.3- Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma

Ozel 6grenci ve yatay gecisle dgrenci kabuliinde Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Lisansisti Egitim-Ogretim sinav yonetmeligi esas alinmistir. Ogrencilerin yatay gecis ile kabuliinde
ilgili yonetmeligin 12. ve 24. maddeleri esas alinmaktadir.

Madde 12: Baska bir yiksekogretim kurumunda 6grenime baslayan yiksek lisans veya
doktora/sanatta yeterlik 6grencisi, enstitli biinyesinde yuritilen yiksek lisans veya doktora/sanatta
yeterlik programlarina Enstitli Anabilim/Sanat Dali (EABD/EASD) kurulunun uygun goérisi ve Enstiti
Yénetim Kurulu (EYK) karari ile kabul edilir. Ogrencinin 6grencilik siiresi dikkate alinarak, alacagi
zorunlu dersler ve muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun gorusu Uzerine EYK tarafindan karara
baglanir. Yatay gecis kontenjanlari EABD/EASD baskanliginin 6nerisi ve EYK karari dogrultusunda her
yariyilin baslangicindan bir ay 6ncesinde belirlenir ve enstitiiniin internet sayfasinda ilan edilir.
Enstiti tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siresi dahilinde 6grenci basvurulari alinir.
Basvuru sonuclari EABD/EASD kurulu 6nerisi ve EYK karar ile kesinlestirilerek, kayit tarihleri ile
birlikte enstiti tarafindan ilan edilir. Yatay gegis basvurusu icin 6grencinin;

a) Ayni programda veya program adi farkli olmakla birlikte ders icerikleri oOrtlisen diger bir
ylksekogretim kurumundaki lisanslistl programlarda kayith olmasi,

b) Tezsiz yiiksek lisans programi icin bir yariyilli tamamlamis, ancak ikinci yariyilina baslamamis olmasi,

c) Tezli yiiksek lisans programi icin en az bir yariyil tamamlamis, ancak doérdinci yariyilina
baslamamis olmasi,




¢) Doktora/sanatta yeterlik programi icin en az bir yariyili tamamlamis, ancak yedinci yariyilina
baslamamis olmasi,

d) Basarisiz oldugu dersinin bulunmamasi,

e) Bu Yonetmelikte yiiksek lisans programi igin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da GMAT gibi
sinavlardan aldigi puaninin ALES puani karsiligina sahip olmasi,

f) Bu Yonetmelikte doktora/sanatta yeterlik programi icin belirtilen ALES puanina veya GRE ya da
GMAT gibi sinavlardan aldigl puaninin ALES puani karsihgina iliskin kosulunu ve asgari yabanci dil
puani kosulunu tasimasi,

g) Disiplin cezasl almamis olmasi, gerekir.
(4) Yatay gecise/programlar arasi gegise iliskin esaslar sunlardir:

a) Farkh tezli lisansistl programlar arasinda yatay gecis ile 6grenci kabul edilmez. Program isimleri
farkli, ders igerikleri ayni olan lisansuistu programlara yatay geciste EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve
EYK karari gerekir.

b) Orgiin 6gretimden uzaktan 6gretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarina yatay gecis ile 6grenci
kabul edilebilir. Ancak uzaktan 6gretim veya tezsiz yiiksek lisans programlarindan érgilin 6gretim tezli
programlara yatay gecis kabul edilmez.

c) Baska bir ylksekogretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalinda lisansiistii 6grenim goren
Universitenin arastirma gorevlileri, gorev yaptiklari bolimde bir lisansisti program acilmasi
durumunda, yatay gecis kosullari aranmaksizin, ilgili EABD/EASD kurulunun uygun gorusu ve EYK
karari ile s6z konusu programa yatay gecis yapabilir.

¢) Arastirma gorevlisi kadrosunda olanlar harig, yatay gecisi kabul edilen 6grenci, 6grenci katki payini
odemek zorundadir.

d) Yatay gegisler ancak Enstiti tarafindan ilan edilen kontenjanlar ve basvuru siresi dahilinde yapilir.

e) Yatay gecis basvurularinda; 6grencinin kayith oldugu programa giriste kullandigi ALES puaninin
%50'si, devam ettigi programdaki not dokim belgesindeki basari ortalamasinin %401 ve yiiksek lisans
icin lisans; doktora igin ise ylksek lisans mezuniyet notunun %10’u alinarak elde edilen puana gore en
ylksek puandan en diisiik puana gore bir siralama yapilarak kayit hakki kazananlar ilan edilir.

Ders saydirma ve intibak islemleri

Madde 24: (1)Daha 6nce kaydi silinmis veya lisanslstli programlara kabul edilen 6zel 6grencilerin
veya baska bir programda/yiiksekégretim kurumunda lisansusti 6grenci statlsiinde ders almis
Ogrencilerin, kabul edildikleri lisansiisti programinda alinmasi gereken derslerin toplam sayisinin
%50’sini gegmemek kosuluyla (tez hazirlik, tez ¢alismasi, uzmanlik alan ve seminer dersleri harig) ders
saydirma talepleri her yariyilin kayit yenileme baslangicindan itibaren en geg¢ (¢ hafta igerisinde
EABD/EASD tarafindan alinir. Basarili olduklari derslerin notlariyla birlikte ders intibaklari EABD/EASD
kurulunun 6nerisi ve EYK karariyla yapilir.

(2) Lisansustl programlara kabul edilen yiksek lisans 6grencilerinin, daha 6nce tezsiz ylksek lisans
programinda aldiklari dersler, EABD/EASD kurulunun onerisi ve EYK karariyla tezli yiksek lisans
programindaki derslerin yerine sayilabilir. Bu sekilde dersleri sayilan 6grencilerin notlariyla birlikte
ders intibaklari yapilir. intibak edilecek ders sayisina iliskin birinci fikradaki kural uygulanir.



(3) 12nci madde geregi EABD/EASD programlarina yatay gecis yapan oOgrencinin baska bir
yuksekogretim kurumunda alinan dersi/dersleri EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK karariyla yatay
gecis yaptigi programindaki dersin/derslerin yerine sayilabilir. Bu sekilde dersin/derslerin kodlari,
adlari ile birebir sayilan dersin/derslerin basari notlari icin Universitenin uyguladig 4’lik not sistemi
karsihgindaki harf notu uygulanir. AKTS kredileri mevcut programdaki AKTS kredilerine intibak edilir.

(4) 16nc1 maddenin dordinci fikrasi geregi EABD/EASD kurulunun onerisi (izerine EYK tarafindan
uygun gorulen kosullarda, baska bir yiiksekégretim kurumundan alinan dersin/derslerin kodlari,
adlari ile AKTS kredileri birebir sayilan dersin/derslerin basari notlari icin Universitenin uyguladig
4’lik not sistemi karsiligindaki harf notu uygulanir.

(5) Ders saydirmaya iliskin diger esaslar EYK kararlariyla belirlenir.

Yatay ve Diger Gegisler, Ogrenci Degisimi, Ortak Diploma ve Ders Sayma ile ilgili kanit EK-2’de
sunulmustur. Ayrica Tablo 1.3’de sunuldugu gibi yatay ve diger gecis ortak diploma programi ve
degisim 6grencisi bulunmamaktadir.

Tablo 1.3 Yatay ve Diger Gegis, Ortak Diploma ve Degisim Bilgileri

Bilimsel
Yata Gegis | Hazirlik Ortak Diploma .. . o .
Akademik YiI Yapayn o Programindan | Programi C)grenci Degisim Ogrenci
Ogrenci Sayisi | Alinan Sayisi Saysi
Ogrenci Sayisi
2022 - - - -
2021 - - - -
2020 - - - -
2019 - - - -
2018 - - - -

Yicinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
Maliye lisanststi programlar kapsaminda programa kayith oOgrenciler tablo 1.4te belirtilen
Ulkelerdeki anlagmali tGniversitelerde egitim gorebilmektedir.

Tablo 1.4 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
University St Kliment Ohridski - Bitola Makedonya
Titu Mairescu University Romanya
Alexandru loan Cuza University Of lasi Romanya
Technicka Univerzita V Kosiciach Slovakya

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi kapsaminda diizenlenen

herhangi bir Erasmus bilgilendirme toplantisi bulunmamaktadir. Bunlara yonelik toplantilari
Uluslararasi iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan (iniversite genelindeki tim
ogrencilere hitap etmek amaciyla diizenlenen toplantilardan bazilari tablo 1.5’de sunulmustur.

Tablo 1.5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer




Erasmus+ Degisim Programi Kapsaminda

. L T 09.11.2021 | Abdullah Kaptan Konferans Salonu
Gidecek Ogrenciler icin Oryantasyon Toplantisi

Erasmus + Ulke Bazli Deneyim Paylagim

04.07.2021 | Cevrimigi
Toplantisi

2021-2022 Erasmus basvurular bilgilendirme

27.09.2021 | Cevrimigi
toplantisi

Yerel Yoénetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiksek Lisans Programi kapsaminda Erasmus
hareketliligi ve Farabi Programi ile giden ve gelen 6grenci bulunmamaktadir.

1.4- Danismanlik ve izleme

Yerel Yénetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi danismanlik hizmetleri
lisansisti Egitim Ogretim Yonetmeligi (YOK) ve Afyon Kocatepe Universitesi Egitim- Ogretim ve sinav
yonetmeliginde belirtilen esaslar dogrultusunda yiritilmektedir.

Lisansisti Egitim Ogretim Yonetmeligi (YOK) madde 18: (1) Enstitii anabilim/anasanat dali bagkanlig
her 6grenci icin kendi Universite kadrosunda bulunan bir tez danismanini ve danismanla 6grencinin
birlikte belirleyecegi tez konusu ile tez bashgini ilgili enstitliye onerir. Tez danismani ve tez onerisi
enstitl yonetim kurulu karariyla kesinlesir. Tez danismaninin 6grencinin programi icinde ne zaman
atanacagi senato tarafindan kabul edilen yonetmelikte belirtilir. Ancak tez danismaninin, en geg ikinci
yariyilin sonuna kadar atanmasi zorunludur.

(2) Tez danismani, senatonun belirleyecegi niteliklere sahip 6gretim (yeleri arasindan segcilir.
Yiiksekdgretim kurumunda belirlenen niteliklere sahip 6gretim Uyesi bulunmamasi halinde Universite
senatosunun belirledigi ilkeler c¢ercevesinde enstiti yonetim kurulu tarafindan baska bir
yliksekogretim kurumundan 6gretim Uyesi danisman olarak secilebilir. (Degisik clmleler: RG-
1/3/2017-29994) Dis hekimligi, eczacilik, tip ve veteriner fakiilteleri anabilim dallari hari¢ doktora
programlarinda 6gretim Uyelerinin tez yonetebilmesi icin, basariyla tamamlanmis en az bir yiliksek
lisans tezi ydonetmis olmasi gerekir. Tez ¢alismasinin niteliginin birden fazla tez danismani gerektirdigi
durumlarda atanacak ikinci tez danismani, Universite kadrosu disindan da en az doktora derecesine
sahip kisilerden olabilir.

Afyon Kocatepe Universitesi Egitim- Ogretim ve sinav yonetmeligi Madde 17: (1) Her 6grenciye en
gec¢ birinci yariyiin sonuna kadar, akademik takvimde belirtilen siire icinde alacagl derslerin
belirlenmesi, kayit islemleri ve tez calismalar icin Ogrencinin de gorlst alinarak, EABD/EASD
kurulunun 6nerisi ve EYK’ nin onayi ile Universite kadrosunda bulunan bir 6gretim lyesi danisman
olarak atanir. Danisman atanincaya kadar bu goérevi EABD/EASD baskani yiritir. Tez konusu
belirlendikten sonra, tez calismasi niteliginin birden fazla danismani gerektirdigi durumlarda,
EABD/EASD kurulunun gerekgeli dnerisi ve EYK’ nin onayi ile ikinci tez danismani atanabilir. ikinci tez
danismani Universite kadrosu disindaki 6gretim {yeleri arasindan da atanabilir. ikinci tez
danismanina danismanlik tcreti 6denmez.

(2) Danisman degisiklik 6nerileri icin ayni usul uygulanir fakat 6grenci tez asamasinda ise yiksek
lisans programlarindaki 6grenciler icin en ge¢ dordiinci vyariyilin sonuna kadar, doktora
programlarindaki o6grenciler icin en geg¢ sekizinci yariyiin sonuna kadar, bitlinlesik doktora
programlarinda ise en ge¢ onuncu yariyilin sonuna kadar EABD/EASD kurulunun dnerisi ve EYK'nin
onay! ile danisman degisikligi yapilabilir. Bu durumdaki 6grencilerin mevcut tez konularinin degisip
degismeyecegi hususu EABD/EASD kurul kararinda belirtilir. Danisman degisikligi ile ilgili bu maddede
belirtilmeyen ve ortaya c¢ikacak farkli ve 6zel durumlar hakkinda EYK yetkilidir.



(3) Ogrencinin alacag derslerin belirlenmesi, tez calismalari, atanan danisman tarafindan yiritdlir.
Danisman, lisansustli programda acilmasi kararlastirilan dersler arasindan, 6grencinin alacagi dersleri
belirler.

(4) Alti aydan fazla yurt iginde veya yurt disina baska bir kuruma gorevlendirilen danismanlarin
EABD/EASD kurulunun oOnerisi ve EYK’'nin onayi ile danismanlik gorevleri sonlandirilarak ilgili
Ogrenciye/6grencilere yeni bir danisman atanir.

(5) Tezsiz yiiksek lisans programinda EABD/EASD baskanhgi her 6grenci icin ders seciminde ve donem
projesinin ylritilmesinde danismanlik yapacak bir 6gretim liyesini veya Senato tarafindan belirlenen
niteliklere sahip doktora derecesine sahip bir 6gretim gorevlisini en gec birinci yariyilin sonuna kadar
belirler.

(6) Tezli yuksek lisans ve doktora programlari igin 6gretim Uyesi basina disen tez danismanhgl en
fazla 14, tezsiz yuksek lisans programlari icin ise tezli yiksek lisans ve doktora programlari hari¢ en
fazla 16’dir. Ancak YOK ile yapilan protokol dahilinde ve Universite sanayi is birligi cercevesinde
yuratilen lisanststi programlar igin bu kontenjan %50’ye kadar artirilabilir. Halihazirda 6ngorilen
Ust sininn tzerinde danismanliklari bulunan 6gretim Gyeleri, sayilar bu sinirn altina disene kadar
yeni danismanlik alamazlar.

(7) Universitede iken kurum degistiren, baska bir kurumda gérevlendirilen veya emekliye ayrilan
O0gretim Uyelerinin tez asamasindaki 6grencileri icin baslamis olan tez danismanliklari slreg
tamamlanincaya kadar devam eder. Ancak ilgili EABD/EASD kurulunun onerisi ve EYK'nin onayi ile
danisman degisikligine gidilebilir. Eger 68renci ders asamasinda ise ilgili 6gretim tyesinin danismanligi
EABD/EASD kurulunun 6nerisi ve EYK'nin onayi ile degistirilir.

Ogrenci danismanliklarin dagilimi konusunda programda ders asamasinda ders veren dgretim uyeleri
tablo 1.10’da verilmistir.

Tablo 1.10 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCIi DANISMANLIKLARI
SAYI
GIRIS YILI DANISMAN Tezs 1 DR
zYL
2022 -
Prof. Dr. Hasan Hiseyin Bayrakl 2
Prof. Dr. Gilsiim Giirler Hazman 2
Prof. Dr. isa Sagbas 1
2021
Dog. Dr. Ceyda Kiikrer Mutlu 2
Prof. Dr. ihsan Cemil Demir 3
Prof. Dr. Kamil Gling6r 2
Prof. Dr. Hasan Hiseyin Bayrakli 3
2020
Prof. Dr. Kamil Gling6r 3




Prof. Dr. ihsan Cemil Demir 4
Prof. Dr. Gulsim Gurler Hazman 2
Prof. Dr. Harun Cansiz 2
Dog. Dr. ismail Cigerci 2
Prof. Dr. isa Sagbas 15
2019
Dog. Dr. Ceyda Kikrer Mutlu 15
Prof. Dr. Kamil Gling6r 4
Prof. Dr. Hasan Hiseyin Bayrakli 1
2018
Prof. Dr. ihsan Cemil Demir 1
Dog. Dr. Ceyda Kikrer Mutlu 1
Prof. Dr. Hasan Hiseyin Bayrakli 3
Prof. Dr. isa Sagbas 3
Prof. Dr. Harun Cansiz 3
Prof. Dr. Kamil Glingor 4
Artik yil
Prof. Dr. Gilsiim Gurler Hazman 4
Prof. Dr. ihsan Cemil Demir 4
Dog. Dr. Ceyda Kikrer Mutlu 4
Prof. Dr. Abdulkerim Galiskan 4

1.5- Basari Degerlendirmesi
Basari 6lcme ve degerlendirmeleri Afyon Kocatepe Universitesi Egitim- Ogretim ve sinav
yonetmeliginin 37. ve 38. Maddelerine esas alinarak yapilmaktadir.

Tezsiz yiiksek lisans programlarinda ders yiikii

MADDE 37 — (1) Tezsiz yiiksek lisans programi, toplam 30 krediden ve 60 AKTS kredisinden az
olmamak kosuluyla en az 10 ders ile dénem projesi dersinden olusur. Donem projesi dersi kredisiz
olup YT (yeterli) veya YZ (yetersiz) olarak degerlendirilir.

(2) Ogrenci donem projesinin alindigi yariyilda dénem projesine kayit yaptirmak ve yariyil
sonunda EABD/EASD’ye yazili rapor vermek zorundadir.

(3) Ogrenci lisans egitimi sirasinda alinmamis olmasi kosuluyla lisans derslerinden ya da diger
yliksekogretim kurumlarinda yiritilmekte olan lisans programlarindan danismanin  Onerisi,
EABD/EASD kurulunun gorisi ve EYK karart ile en ¢ok (g ders alabilir.

(4) Ogrenciler diger yiiksekégretim kurumlarinda vyiritilmekte olan yiiksek lisans
programlarindan ders alamazlar. Kapatilan ya da 6gretim elemani kosulunu saglayamayan lisansisti
programlarda bu kosul aranmaz.



1.6- Mezuniyet Kosullari

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Mezuniyet kosullari icin Afyon
Kocatepe Universitesi Egitim- Ogretim ve sinav ydnetmeliginin 38 ve 39. Maddelerine esas
alinmaktadir.

Tezsiz yiiksek lisans programlarinin siiresi

MADDE 38 - (1) Tezsiz yliksek lisans programini tamamlama siresi, bilimsel hazirlikta gegcen
slire harig, kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi dénemden baslamak tizere, her donem igin
kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin en az iki yariyil, en ¢ok (g yariyildir.

(2) Tezsiz yuksek lisans programinda bir 6grencinin basarili sayilabilmesi igin aldigi tim
derslerden CC veya bunun {izerinde bir not almasi ve donem projesinden ve yonlendirilmis ¢alisma
derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

Tezsiz yiiksek lisans diplomasi

MADDE 39 —(1) Kredili derslerinden ve donem projesinden basarili olmak kaydiyla donem
projesinin dijital kopyasi ile en az bir adet ciltlenmis niishasini dénem projesini basariyla tamamladigi
tarihten itibaren bir ay icinde enstitliye teslim eden 6grenciye EYK karariyla tezsiz ylksek lisans
diplomasi verilir. Mezuniyet tarihi dénem projesinin imzalanan nishasinin enstitliye teslim edildigi
tarihtir. EYK basvuru halinde teslim siresini en fazla bir ay daha uzatabilir. Bu kosullari yerine
getirinceye kadar 6grencinin mezuniyet islemlerine baslanmaz. Ogrenci 6grencilik haklarindan
yararlanamaz.

(2) Tezsiz ylksek lisans diplomasi Uzerinde, 06grencinin kayith oldugu EABD/EASD’
deki programin YOK tarafindan onaylanmis adi bulunur.

(3) Tezsiz yuksek lisans programina devam edenler, enstitliniin tezli lisanslisti programlarinin
amag ve igerikleri ayni olmak kosuluyla ve tezli yiksek lisans programi igin belirlenmis olan asgari
kosullari yerine getirmek kaydiyla tezli yiksek lisans programina gecis yapabilirler. Bu durumda tezsiz
ylksek lisans programinda alinan dersler EYK karariyla tezli yiiksek lisans programindaki derslerin
yerine sayilabilir.

Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.11’de sunulmustur.
ilgili veriler Sosyal Bilimler Enstitiisi’nden alinmistir.

Tablo 1.11 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Tezsiz | Tezli Tezsiz | Tezli

Akademik YiI* Yikse | Yukse | Doktora/Sanatt | Yukse | Yiikse | Doktora/Sanatt
k k a Yeterlik k k a Yeterlik
Lisans | Lisans Lisans | Lisans

2022

2021 - -

2020 - 15

2019 12 2

2018 8 -

1i(;inde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Tezsiz ylksek lisans programinin amaci, 6grenciye mesleki konularda derin bilgi kazandirmak
ve mevcut bilginin uygulamada nasil kullanilacagini géstermektir. Yerel Yonetimler ve Maliyesi Yiiksek
Lisans Tezsiz Programinin amaci ise 6grencinin bilimsel arastirma yaparak bilgilere erisme, bilgiyi



degerlendirme ve yorumlama yetenegini kazanmasini amaglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda
Ogrencilerin Yerel Yonetimler ve Maliyesi alanindaki temel teorik bilgilerini ileri diizeye tasimak,
ogrencilerin hukuki olaylari mali araglar kullanarak formile edebilme ve agiklayabilme yetenegini
gelistirmek ve uluslararasi literatiirdeki glincel gelismeleri takip edebilecek, yeterli bilgi ve beceriye
sahip maliyeciler yetistirmek hedeflenmektedir.

2.1-Program Egitim Amaglari:
Programin egitim amacglari Tablo 2.1’de sunulmustur.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglar

PEAL Diinyada ve Tiirkiye’de yerel yénetimler ve bunlarin mali idareleri hususunda basarili model
ve uygulamalarin arastirilmasi ve incelenmesini saglamaktir.

PEA2 Yerel yonetimler ve maliyesi alanlarindaki teorik ve uygulamaya dair gelismelerin ¢cok yonli
analiz edilmesinde yol gosterici olmaktir.

PEA3 Turkiye’de yerel yonetimler ve maliyesi ile ilgili mevzuatin derinlemesine analiz edilmesi,
uygulamadaki sorunlarin arastirilmasi ve ¢6ziim 6nerilerinin Gretilmesine katki saglamaktir.

2.2-Kurum Ozgorevleriyle Tutarlilik:
Program egitim amaclarinin belirlenmesi siirecinde Afyon Kocatepe Universitesinin misyon ve
vizyonu sosyal bilimler enstitisinin misyon ve vizyonu dikkate alinmis ve program egitim
amaglarinin anabilim dalinin misyon ve vizyonu ile iliskilendirilmesi hedeflenmistir. S6z konusu iligki
Tablo 2.2’de sunulmustur.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Enstitii, Ana Bilim/Sanat Dali Vizyon ve
Misyonu ile Uyumu

'ﬁFY.ON . KOCATEPE SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU MALIY.E.
UNIVERSITESI ANA BILIM DALI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Bilimsel Ulusal ve Mali mevzuata | Akademik
aragtirma ve  Sosyal bilimler  uluslararasi hakim, maliye | ortamda,
egitim alaninda, bilimsel taninirhga  sahip, alaninda yeni | o6zgln ve
Evrensel faaliyetlerind bilgi Uretmek ve  Yuksek katma  gelismeleri  takip | bagimsiz
dizeyde e kaliteyi  topluma degerde  bilimsel eden ve hizli | galismalar
bilimsel bilgi ~ strekli sunmak; etik ve bilgi Ureten, degisime ayak | yurutebilecek
Uretmek, artirarak insani degerlere Ulkenin ve bolgenin  uydurabilen, ve alana
mesleki bolgesel sahip, alanindaki ekonomik, sosyal analitik disinme | gergeklestirdig
Program agidan kalkinmaya gelismelere hakim, ve kaltirel ve sorun g¢ozme | i arastirmalar
E§|t|m cagdaslaryl katki sunan,  elestirel diisiinebilm gelisimine yon  yetenegine sahip, | ile onemli
A I a  rekabet yenilikgi e yetenegiolan  vererek rekabet  ¢agini bilimsel
maclar edebilen, projelerle bireyler yetistirmek; glclnu arttiracak  sekillendirebilecek katkilarda
1 (PEA) nitelikli ulusal ulusal ve uluslararasi  bilimsel potansiyele sahip, | bulunabilecek
bireyler dlzeyde duzeyde kendi arastirmalari mali, sosyal ve | nitelikte
yetistirmek girisimci alaninda destekleyen; yeni  ekonomik arastirmaci ve
ve bolgesel Universiteler tlkemizin rekabet bilimsel ve konularda ileri | uygulayicilar
kalkinmaya arasinda yer  giiciinii arttirict,  teknolojik dizeyde bilgi ve | yetistirmek,
katki almak ve  toplum refahini gelismeleri ve beceri kazanmis, | arastirma ve
saglamaktir. uzun vadede  gelistirici bilimsel piyasanin ekonomi ortaya ¢ikan | egitim
uluslararasi arastirma faaliyetleri k gereklerini iyi  ekonomik iliski ve | kapasitemizle
taninir bir  de bulunmaktir bilen; evrensel olaylari yorumlayip | akademik
Universite diizeyde alanindaki  degerlendirebilece dinyanin
haline uygulamalara k ileri diizey | ayrilmaz bir




gelmektir. hakim bilgilere sahip | pargasi olmak

arastirmacilar, bireyler ve
Ogretim elemanlari  yetistirmektir. toplumumuzu
ve is dunyasina da ve tlkemizi
yOnetici yetistiren; ilgilendiren
yerel, ulusal ve mali konularda
uluslararasi Olgekte arastirmalar
sosyal bilimler yapilmasina
alanina giren plan, katkida
politika ve bulunmaktir.
gelismelerde  s6z
sahibi olan insan
kaynagi yetistiren
bir kurum olmaktir.

PEAL. X X X X

PEA2. X X X X X

PEA3. X X X X X

2.3-Program Egitim Amagclarini Belirleme ve Giincelleme Yéntemi: Program egitim amaglari
(c) programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmeli ve (d)
programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
gilincellenmelidir.

i) Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

YEREL YONETIMLER VE MALIYESI TEZSiZ YUKSEK LiSANS/TEZLi YUKSEK LiSANS/DOKTORA/SANATTA
YETERLIK PROGRAMI DIS PAYDAS LiSTESI

Ad-Soyad* Calistigi Kurum

Prof. Dr. Ethem Kadri Pektas Afyon Kocatepe Universitesi/iiBF

Dog. Dr. Mustafa Taytak Usak Universitesi / [IBF

Dog. Dr. Ozgiir Emre Kog Hitit Universitesi / IiBF

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Hatipoglu Afyon Kocatepe Universitesi/Hukuk Fakiiltesi

2.4-Program Egitim Amaglarina Ulasma
Yerel Yénetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Egitim amaglarina ulasilma
durumu izlenmemektedir.

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1- Program Ciktilarini Belirleme Yontemi, Program Ciktilari, Program Ciktilarinin Program Egitim
Amaglariyla Uyumu

Program ciktilari program egitim amaclarini gergeklestirecek sekilde yapilandirilmis ve Tablo 3.1'de
sunulmustur.

Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Ciktisi

Daha Once alaninda almis oldugu lisans egitimini genisletmesi ve derinlestirmesi ile birlikte

Pc1 bilimsel arastirma yaparak bilgiye ulasabilmektir

Alaninin gerektirdigi bilisim ve iletisim araglarini kullanma ve gelistirme vyetisine sahip
PC2

olmaktir.
PC3 Alanina veya alaniyla ilgili diger sosyal bilimlere ait verileri toplar, topladigi bu verileri analiz

ederek bilimsel bir calisma hazirlayabilmektir.

PC4 Alani ile ilgili karsilastigi sorunlari arastirma yontemlerini kullanarak bu sorunlara ¢6zim




Onerileri gelistirme yetisine sahip olmaktir.

Alani ile ilgili yapacagi bilimsel ve akademik calismalarinda etik degerlere uygun hareket

PGS etmektir.

Yerel Yonetimler ve Maliyesi 1l. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi kapsaminda TYY(C-Program
Yeterlilikleri iliskisine Akii Maliye Béliim Baskanligi idari sayfasindan ulasilmistir.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi
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Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumu ve program giktilarinin program egitim
amaclarina erisilmesini nasil destekledigi, aralarindaki iligkiler incelenmistir. inceleme sonuglarina
iliskin bilgiler Tablo 3.3."te sunulmustur.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilari (PC)
Program Egitim Amaglar PC1 PC2 PC3 PCA PCS
(PEA)
PEA1 5 3 3 4 5
PEA2 4 4 5 5 5
PEA3 3 4 5

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (gok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2- Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci: Program ¢iktilarinin saglanma
dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan bir
olgme ve degerlendirme siireci bulunmamaktadir.



3.3-Program Ciktilarina Ulagma:

Yerel Yonetimler ve Maliyesi tezsiz yiksek lisans programi kapsamindaki 6grenci profili daha ¢ok
muhasebe meslek mensubu, belediye calisani, avukat, kentlesme ile ilgili calisma yapan cgesitli meslek
mensuplari gibi yerel yénetimler hakkinda uzmanlasmak isteyen kisilerden olusmaktadir. Bu nedenle
program ciktilarina ne diizeyde ulasildigini 6lgmek ve kanitlamak cok mimkiin degildir.

Diger taraftan program, ozellikle ilce belediye baskanlari, yardimcilari ve belediyelerin idari- mali
biriminde c¢alisan kisilerin basta yerel yonetimlerin gelirleri ve bunlarin yonetimi ile ilgili mali
konularda kendilerini gelistirmelerine olanak saglamaktadir

4-SUREKLI iYiLESTIRME

Yerel Yonetimler ve Maliyesi tezsiz yliksek lisans programinin egitim amacglarina ulasiimasi maksadiyla
egitim planinin iyilestirilmesi hususunda gilincellemeler yapilmaktadir. Yapilan diizenlemeler ile
mifredatlarin birinci yariyiinda “Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi” ile “Yonlendirilmis Calisma
(Danismanhk)” dersleri; ikinci yariyiinda ise “Yonlendirilmis Calisma (Danismanlik)” ve “Dénem
Projesi” dersleri zorunlu olarak bulunacaktir. Ogrenci programa kayit oldugu ilk yariyihinda “Arastirma
Yontemleri ve Yayin Etigi” ile “Yonlendirilmis Calisma (Danismanlik)” dersleri ve ikinci yariyilinda ise
“Dénem Projesi” ile “Yonlendirilmis Calisma (Danismanlik)” derslerini alacaktir. En az 10 68renciye bir
Ogretim lyesi danisman olarak atanacak olup, bu dogrultuda “Yénlendirilmis Calisma (Danismanlik)”
ve “Donem Projesi” dersleri, atanan bu danisman tarafindan yiritllecektir. Son olarak sosyal bilimler
enstitindn belirledigi ve ilan ettigi kurallara uygun olarak D&nem Projesini teslim etmeyen
Ogrencilerin mezuniyet islemleri baslatilamayacak olup, azami sirenin dolmasi (li¢linci yariyilhn
sonunda; final sinavlari son glind) ile birlikte Enstit ile ilisigi kesilecektir.

5-EGITiM PLANI
5.1-Egitim Plani (Miifredat) ve Egitim Planinin igerigi

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans miifredatinda yer alan derslere Tablo
5.1’de yer verilmistir. Programi tamamlama kosullari (devam, dersler, kredi, saat miktari, ders
sinavlari, ders notlari, dersten basarili sayilma kosullari, ders tekrari, doktora yeterlilik sinavinin
basarili sayilma kosullari ve tez tamamlama kosullari) tamamlanmis olup Afyon Kocatepe Universitesi
Bologna bilgi paketinde belirtilmistir. Program mifredatina iliskin link asagida verilmistir.

https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-program-mufredatlari/

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programi miifredatinda yer alan derslere
Tablo 5.1’de yer verilmistir.

Tablo 5.1 Tezsiz Yuiksek Lisans/Tezli Yiiksek Lisans/Doktora/Sanatta Yeterlik Egitim Plani
[Program Adi]

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) .
Vil ﬁlanlna Alanina G | TOPLA
L Ders Kodu ve Adi ysun Uygun fe.n'e . M
Dénem Temel aoo . | EBitim** | Diger .
Oéretim Ogretim N Kredi/
e * AKTS
- YYM-701 ARASTIRMA YONTEMLERI VE
1/6Uz YAYIN ETIGi 3/6 3/6
. YYM-703  YONLENDIRILMIS  CALISMA
1/GUz 1 1
/6U (DANISMANLIK) /2 /2



https://sosbil.aku.edu.tr/anabilim-anasanat-dali-program-mufredatlari/

Se¢meli havuzdan 5 ders segilecektir.

1/GUz SECMELI DERS | 3/6 3/6
1/GUz SECMELI DERS I 3/6 3/6
1/GUz SECMELI DERS Il 3/6 3/6
1/GUz SECMELI DERS IV 3/6 3/6
1/GUz SECMELI DERS V 3/6 3/6
;/BAHA YYM- 702 DONEM PROJESI 1/6 1/6
1/BAHA | YYM- 704 YONLENDIRILMIS CALISMA 1/9 1/6
R (DANISMANLIK)

Se¢meli havuzdan 5 ders segilecektir.
;/BAHA SECMELI DERS | 3/6 3/6
;/BAHA SECMELI DERS Il 3/6 3/6
é/BAHA SECMELI DERS 1l 3/6 3/6
é/BAHA SECMELI DERS IV 3/6 3/6
F1{/BAHA SECMELI DERS V 3/6 3/6

SECMELi DERS HAVUZU

YYM_?OS.. Idare.ler AI-‘-aSI . Hizmet 3/6 3/6

BolUsiimi ve Yerinden Yonetim

YYM-7.06 Yerel Idarelerde Mali 3/6 3/6

Denetim

YYM-707 Yerel Yonetimlerde Yonetim 3/6 3/6

Hukuku

YYM-708 imar Hukuku 3/6 3/6

YYI\./I.-709 Yerel Yonetimlerde Biitce 3/6 3/6

Politikasi

YYM-?lO Yerel Yonetimlerde Stratejik 3/6 3/6

Yoénetim

YYM-71% Yere! 'Yonetlm Gelirlerinin 3/6 3/6

Ekonomik Analizi

YYM-712 Yerel Yonetim

Harcamalarinin Ekonomik Analizi

YYI\/!-71§ Go¢ ve Yerel Yonetim 3/6 3/6

Maliyesi

YYM-714 Yerel Idare Gelirleri ve Vergi 3/6 3/6

Cezalari

YYM-715 Yerel YoOnetimlerin Mali 3/6 3/6

Sorunlari

YYM-716 Kent Sosyolojisi 3/6 3/6

YYM-717 AB ve Yerel Yonetimler 3/6 3/6

YYM-718 Kent ve Siyaset 3/6 3/6

YYM-719 Kamu ihale Hukuku 3/6 3/6

YYM-7.29 Belediyelerde Proje 3/6 3/6

Yoénetimi

YYM-721 Belediye Yapisi ve Mevzuati 3/6 3/6

YYM-722 Kriz Yonetimi 3/6 3/6




YYM-723 Bele.dlyel.erde Hizmet 3/6 3/6
Pazarlamasi Teknikleri
YYM-724 Ulkelerarasi Karsilastirmal
2 U elerarasi Karsilagtirmali 3/6 3/6
Yerel Yonetimler
YYM-72 Belediyeler B
YM-7 5 elediyelerde utce 3/6 3/6
Yonetimi
YYM-726 Kamu Politikasi Analizi 3/6 3/6
YYM-727 Vergi Sug ve Cezalari 3/6 3/6
YYM-7 idareler Ar Hizmet
YM-705 Idareler Arasi Hizme 3/6 3/6
BollsiimuU ve Yerinden Yonetim
PROGRAMDAKi TOPLAMLAR * 60 6 24 90
MEZUNIYET iCIN GENEL TOPLAM 90
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %66 %7 %27 | %100
Mezuniyet Doktora/Sanatta Yeterlik Programi i
icin Genel igin: En dusuk kredi/AKTS kredisi
Toplambu  ['7ezli Program icin: En diisiik )
satirlardan kredi/AKTS kredisi
uygun olanini - . .
4 Tezsiz Program igin: En dusik .(4)
saglamalidir kredi/AKTS kredisi 36 Kredi™ / 90 AKTS
Notlar:

*Alanina uygun temel 6gretim dersleri, matematik ve temel bilimler ile ilgili derslerdir.

**Alanina uygun 6gretim dersleri ise temel mihendislik, fen, saglik, vb. bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek dersleridir.

***Genel egitim dersleri, egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusundaki derslerdir.

(1) Her ders, seminer dersi, proje ve tez galismasi igin ders kredisini (tez galismasi ve diger kredisiz dersler igin "0") ve AKTS kredisini
“Kredi/AKTS” seklinde veriniz.

(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda dagitilabilir.

(3) Toplamlari hesaplarken, zorunlu derslerin hepsi, se¢meli dersler ise sadece egitim planinda yer aldigi sayida kullaniimalidir.

(4) Tez galismasi ve diger kredisiz dersler harig.

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

Mevcut Ortalam Dersin Turu ()
Dersin Yilda a Sube
Dersin Adi Acilan L
Kodu Sube I?uyuklug Teor | Uygulam | Laboratuv | Dig
Sayisi u ik a ar er
ARASTIRMA YONTEMLERI
YYM-70L 1 Ve vAVIN ETIG ! 25 100
YONLENDIRILMIi$ CALISMA
YYM-703 (DANISMANLIK) 1 25 75 25
YYM-702 | DONEM PROJESI 1 25 75 25
YONLENDIRILMi$ CALISMA
YYM-704 (DANISMANLIK) 1 25 75 25
idareler Arasi Hizmet
YYM-705 | Bolisimi ve Yerinden | 1 25 100
Yonetim
YYM-706 Yerell Idarelerde  Mali 1 55 100
Denetim
Yerel Yonetimlerde
YYM-707 .. 1 25 100
Yoénetim Hukuku




YYM-708 | imar Hukuku 1 25 100

Yerel Yonetimlerde Biitce

YYM-703 Politikasi

1 25 100

yym-710 | Yerel ~ Yonetimlerde | 25 100
Stratejik Yonetim

YYM-711 Yerel Yo.netlm .Gfehrlermln 1 55 100
Ekonomik Analizi

Yerel Yonetim
YYM-712 | Harcamalarinin Ekonomik | 1 25 100
Analizi

Go¢ ve Yerel Yonetim

YYM-713 Maliyesi

1 25 100

YYM-714 Yere! Idare Gelirleri ve L 55 100
Vergi Cezalari

Yerel Yonetimlerin Mali

YYM-715 1 25 100
Sorunlari

YYM-716 | Kent Sosyolojisi 1 25 100

YYM-717 | AB ve Yerel Yonetimler 1 25 100

YYM-718 | Kent ve Siyaset 1 25 100

YYM-719 | Kamu ihale Hukuku 1 25 100

YYM-720 B?Iedl‘ye‘lerde Proje 1 55 100
Yonetimi

YYM-721 Belediye Yapisi ve 1 55 100
Mevzuati

YYM-722 | Kriz Yonetimi 1 25 100

YYM-723 Belediyelerde ‘ H|z'met 1 55 100
Pazarlamasi Teknikleri
Ulkelerarasi

YYM-724 | Karsilastirmal Yerel | 1 25 100
Yonetimler

YYM-725 B?Iedl‘ye'lerde Bltce 1 55 100
Yonetimi

YYM-726 | Kamu Politikasi Analizi 1 25 100

YYM-727 | Vergi Sug ve Cezalari 1 25 100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 laboratuvar gibi).

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans miifredati akademik kariyerin
sirdaridlmesin olanak saglayacak sekilde hazirlanmistir. Mifredatta yer alan her bir ders, program
ciktilarini destekleyecek nitelikte belirlenmistir. Mlfredatta yer alan derslerin program ciktisi ile olan
iliskisi en kisa siirede Afyon Kocatepe Universitesi Bologna bilgi paketinde tanimlanacaktir.




Ders program cikti iliskisi Tablo 5.3'te yer almaktadir. Ders - program cikti iliskisi en kisa siirede Ders
bologna bilgi paketinde de tanimlanacaktir.

Tablo 5.3 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1. Yariyil Ders Plani
PC |PC | PC | PC | PC
Ders Kodu Ders Adi 1 2 3 a 5
YYM-701 ARASTIRMA YONTEMLERI VE YAYIN ETIGi 5 |5 |5 |5 |5
YYM-703 YONLENDIRILMIS CALISMA (DANISMANLIK) 5 5 5 5 5
2. Yariyil Ders Plani
PC |PC | PC | PC | PC

Ders Kodu Ders Adi 1 2 3 a 5
YYM-702 DONEM PROJESI 5 5 5 5 5
YYM-704 YONLENDIRILMIiS CALISMA (DANISMANLIK) 5 5 5 5 5
Segmeli Ders Havuzu

YYM-705 ic!grelgr Arasl Hizmet Bolisimi ve Yerinden 5 5 5 5 5

Yonetim

YYM-706 Yerel idarelerde Mali Denetim 5 5 5 5 5
YYM-707 Yerel Yonetimlerde Yonetim Hukuku 4 4 4 4 5
YYM-708 imar Hukuku 4 4 4 5 4
YYM-709 Yerel Yonetimlerde Biitge Politikasi 4 4 4 4 4
YYM-710 Yerel Yonetimlerde Stratejik Yonetim 4 4 3 4 4
YYM-711 Yerel Yonetim Gelirlerinin Ekonomik Analizi 5 5 5 4 4
YYM-712 Yerel Yonetim Harcamalarinin Ekonomik Analizi | 5 5 5 5 5
YYM-713 Gog ve Yerel Yonetim Maliyesi 5 5 5 5 5
YYM-714 Yerel idare Gelirleri ve Vergi Cezalar 3 4 3 4 3
YYM-715 Yerel Yonetimlerin Mali Sorunlari 4 4 4 4 5
YYM-716 Kent Sosyolojisi 4 5 4 4 5
YYM-717 AB ve Yerel Yonetimler 5 5 5 5 5
YYM-718 Kent ve Siyaset 5 5 5 5 5
YYM-719 Kamu ihale Hukuku 4 4 4 4 4
YYM-720 Belediyelerde Proje YOonetimi 5 5 5 5 5
YYM-721 Belediye Yapisi ve Mevzuati 5 5 5 5 5
YYM-722 Kriz Yonetimi 4 4 4 4 5
YYM-723 Belediyelerde Hizmet Pazarlamasi Teknikleri 5 5 5 5 5
YYM-724 Ulkelerarasi Karsilastirmali Yerel Yénetimler 4 4 4 4 4
YYM-725 Belediyelerde Biitce Yonetimi 5 5 5 5 5
YYM-726 Kamu Politikasi Analizi 5 5 5 5 5
YYM-727 Vergi Sug ve Cezalari 4 3 3 4 4

* jliski diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz
Yiksek Lisans Ders Taniim formu bulunmamaktadir.

5.2-Egitim Planini Uygulama Yontemi
Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programinda, dgrencilerin béliimden ve
O0gretim planindan kazanimlarinin en Ust diizeye cikarilabilmesi icin teorik ve uygulamali egitim bir



arada ydriatidlmektedir. Buna dayali olarak derslerde teorik anlatimin yani sira sunum seklinde
faaliyetler de gergeklestiriimektedir. Maliye egitiminde konunun daha iyi anlasiimasi igin 6grencilere
gilincel bilgiler dersin sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan aktarilmaktadir. Dersler ilk iki yariyill olup
15’er hafta islenmektedir. Dersler 100 puan lizerinden degerlendiriimekte ve basari katsayisi 4.0
Uzerinden hesaplanmaktadir. Derslerin degerlendirilmesi sireci sinav seklinde olabilecegi gibi derse
gore degisiklik gdstermekle birlikte bilimsel bir yayin hazirlama seklinde de olabilmektedir. Ogretim
plani dogrultusunda bolimde kullanilan 0Ogretim yontemleri; teorik bilgi aktarimi, tartisma,
seminer/sunum vb. seklindedir. Egitim plani uygulama yontemi ders yurGttcisinin inisiyatifinde
bulundugundan standart bir dl¢it bulunmamaktadir. Bu sebeple kanit sunulamamaktadir.

5.3-Egitim Plani Yonetim Sistemi

Yerel Yoénetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programi icin egitim plani
anabilim dal baskani ve 6gretim Uyelerinden olusan anabilim dali kurulu tarafindan incelenmektedir.
Bu kurul tiim 6gretim Gyelerini egitim plani konusunda bilgilendirmekte ve akademik kurulda alinan
kararlar dogrultusunda calismalarini yiiriitmektedir. ilgili akademik yilda acilmasi planlanan derslere
o0gretim Uyeleri gorevlendirmesi Anabilim Dali kurul karari ve sosyal bilimler enstitlisiiniin onayi ile
gerceklestirilmektedir. Gliz ve bahar yariyillari sonunda yapilan kurul toplantilarinda o yariyillarin
degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil icinde goris ve oneriler alinmaktadir. Egitim planinin
ylratilmesinde akademik acilis ve kapanis toplantilarina ilave olarak boliimde gorevli tam zamanli ve
ders saati lcretli 6gretim elemanlari ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir. Diizenlenen bu
toplantilarda enstitli yonetiminden 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere
gore planlama yapilmaktadir.

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programi ders igeriklerine
Bologna Bilgi Paketinden ulasilamamaktadir.

6-OGRETiM KADROSU
6.1-Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak (izere, 6gretim (yesi-6grenci iliskisini, égrenci
danismanhigini, Gniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
slrdilrebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterlidir.

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programinda gorevli 6gretim kadrosu

ylk Ozeti ve 6gretim kadrosu analizi her bir 6gretim lyesi icin ayri ayri hazirlanmis ve Tablo 6.1 ve
Tablo 6.2’de sunulmustur.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Maliye]
. Toplam etkinlik
Ogretim TZ,YZ, | Son iki yanyilda verdigi dersler (Dersin | dagihms’®
elemaninin DsU* kodu/kredisi/yariyili/yili)? Ogreti i
adi ve soyadi greti | Arastir Eilge
m ma r
Prof. Dr. Hasan vz VERGI USUL !TIUKUKU (MHUK- 50 50
Huseyin BAYRAKLI 705/3/2021-2022 GUZ)
Prof. Dr. Hasan vz VERGI SUC VE ) CEZALARI  (MLY- 50 50
Huseyin BAYRAKLI 715/3/2020-2021 GUZ)
Prof. Dr. Hasan vz VERGI YARGILAMA SURECI  (MLY- 50 50
Huseyin BAYRAKLI 823/3/2021-2022 GUZ)




Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Maliye]
Deneyim siiresi, yil Etkinlik duzeyi” (yuksek, orta, disik,
Ogretim Aldigi Mezun yok)
Ig TZ, oldugu
elemant unv | vz son son Kamu/ | .. . Bu Dis
nin  adi akade . Ogreti .
ani DS . kurum ve | Ozel kurumd | Mesleki paydaslara
ve Ly mik . . m . Arastirma .
1 U] mezuniy sektor | aki kuruluslar verilen
soyadi unvan .| deneyi . da
et Yili deneyi ; deneyi da danismanh
mi m mi kta
Hasan
Hiseyin Prof Prof Anadolu
B A ' Universit | 42 42 42
BAYRAK | Dr. Dr. )
¥ esi /1986
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[MALIYE]
Ogretim Toplam etkinlik
elemaninin | T2YZ, | Son iki vyariyilda verdigi dersler (Dersin | dagihms’®
adi ve | DSU' | kodu/kredisi/yariyili/yih)? Ogreti | Arastir Dige
soyadi m ma r*
isa SAGBAS | TZ VERGI TEORISI (ML207/3/2021-2022 GUZ) %100
isa SAGBAS TZ VERGI TEORISI (i.0) (ML207/3/2021-2022 GUZ) %100
. . SOSYAL BILIMLERDE ARASTIRMA YONTEMLERI o
Isa SAGBAS Tz VE YAYIN ETIiGi (MLY 817/3/ 2021-2022 GUZ) %100
. . ARASTIRMA YONTEMLERI VE YAYIN ETIGI o
Isa SAGBAS | T2 (MHUK 701/3/ 2021-2022 GUZ) %100
. N BiLIMSEL ARASTIRMA YONTEMLERI VE YAYIN 0
Isa SAGBAS | T2 ETiGi (MLY 709/3/ 2021-2022 GUZ) %100
isa SAGBAS TZ DONEM PROJESI (MHUK 702/0/2021-2022 GUZ) | %50 %50
. N MALIYE POLITIKASI 1I (ML304/ 3/2021-2022 0
Isa SAGBAS TZ BAHAR) %100
. N MALIYE POLITIKASI I (i.0.) (ML304/ 3/2021- 0
Isa SAGBAS TZ 2022 BAHAR) %100
. N GONULLULUK  GALISMALARI  (SD210/2/2021- | .
Isa SAGBAS TZ 2022 BAHAR) %50 %50
. N GONULLULUK CALISMALARI (i.001, .
Isa SAGBA; | T2 $D210/2/2021-2022 BAHAR) %50 [ %30
. " VERGI TEORISI ANALiZi (MHUK 707/3/2021- |,
Isa SAGBAS TZ 2022 BAHAR) %100
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[MALIYE]
Ogretim Unva 17, | Aldig Mezun Deneyim siiresi, yil Etkinlik duzeyi™ (yuksek, orta, dustk,
elemani n YZ, | son oldugu yok)




nin  adi DS | akade son Kamu/ Osreti Bu Dig
ve 0 | mik kurum ve | ozel 8t 1 kurumd | Mesleki paydaslara
1 . . m X Arastirma i
soyadi unvan mezuniye | sektor .| aki kuruluslar verilen
.| deneyi . da
tyih deneyi mi deneyi da danismanh
mi ! mi kta
Birmingh
isa Profes Profes | am 3yl 5 . . .
. . . i i 29 YIL 29 YIL YUKSEK YUKSEK YUKSEK
SAGBAS or or Universit ay
y - 1999
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[MALIYE]
Bsreti Toplam etkinlik
gretim T2z, |Son iki vyaryida verdigi dersler (Dersin | dagihm®
elemaninin DsU! kodu/kredisi/yariyili/yil)? Ogreti | Arast Dig
adi ve soyad yariyili/y greti rastir 4|ge
m ma r
Harun CANSIZ | TZ HAZINE iSLEI\/ILERi (SD405 /3/2011-2022 GUZ) 50 50
Harun CANSIZ | TZ HAZINE iSLEI\/ILERi (IO) (SD405 /3/2011-2022
.. 50 50
GU2)
Harun CANSIZ | TZ KAMU MALIYESI VE VERGI TEORISI 70 30
(15L201/3/2021-2022 GUZ)
Harun CANSIZ | TZ DEVLET BUTCESi (ML201/3/2021-2022 GUZ) 70 30
Harun CANSIZ | T2 DEVLET BUTCESI (.0.) (ML201/3/2021-2022 GUZ | 70 30
Harun CANSIZ | TZ TURKIYE’'DE MALI YAPI (SD203/3/2021-2022
. 50 50
GU2)
Harun CANSIZ | TZ TURKIYE'DE MALI YAPI (i) (5D203/3/2021- [ o
2022 GUZ)
Harun CANSIZ | TZ TURKIYE’DE KAMU MALI YONETIMI 50 50
(MLY820/3/2021-2022 GUZ)
Harun CANSIZ | T4 BORC YONETIMI (MLY713/3/2021-2022 GUZ) 100
Harun CANSIZ | TZ BUTCE POLITIKASI (ML306/3/2021-2022 BAHAR) | 70 30
Harun CANSIZ | TZ BUTCE POLITIKASI (1.0.) (ML306/3/2021-2022
70 30
BAHAR)
Harun CANSIZ | TZ ULUSLARARASI VERGI HUKUKU (SD410/3/2021- 70 30
2022 BAHAR)
Harun CANSIZ | TZ ULUSLARARASI  VERGI  HUKUKU (1.6 [ 20
(SD410/3/2021-2022 BAHAR)
Tz MAHALLI IDARELER MALIYESI (ML208/3/ | 100
Harun CANSIZ BAHAR/2021-2022)
T2 MAHALLI IDARELER MALIYESI (i.0.) (ML208/3/ | 100
Harun CANSIZ BAHAR/2021-2022)
Harun CANSIZ | TZ HAZINE iSLEI\/ILERi (MLY830/3/2021-2022
50 50
BAHAR)
Harun CANSIZ | TZ KAMU MALI YONETIMI (MLY722/3/2021-2022
50 50
BAHAR)
Harun CANSIZ | TZ DEVLET BORCLANMASI (ML205/3/2021-2022 | 100
YAZ)
Harun CANSIZ | TZ MALIYE POLITIKASI | (ML303/3/2021-2022 YAZ) 100

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[MALIYE]




Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi~ (yUksek, orta, dusuk,
.l . Mezun yok)
Ogretim Aldig .
TZ, oldugu
elemani son
Unv YZ, son Kamu/ | .. . Bu Dis
nin  adi akade . Ogreti .
ani DS . kurum ve | Ozel kurumd Mesleki paydaslara
ve 5 mik . . m . Arastirma .
1 U mezuniyet | sektor | aki kuruluslar verilen
soyadi unvan .| deneyi . da
Yih deneyi ) deneyi da danismanh
mi m mi kta
Celal
Harun prof | 72 | Prof Bavar | 59 29 29
CANSIZ Universite
si/ 2002
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[MALIYE]
Bireti Toplam etkinlik
gretim TzYZ, | Son iki vyaryilda verdigi dersler (Dersin | dagilim’®
elemaninin DSU' | kodu/kredisi/yariyili/yili) Ogreti | Arast Dig
adi ve soyadi yariyt/y gret rastir 4|ge
m ma r
KAMIL TZ AVRUPA BIRLIGI VE MALI UYUM (SEC) %70 %30
GUNGOR (SD303/3/2020-2021 Giiz) ? ?
KAMIL TZ AVRUPA BIRLIGI VE MALI UYUM (SEC) (i.0.) %70 %30
GUNGOR (SD303/3/2020-2021 Giiz) ? ?
KAMIL VERGI SUC VE CEZALARI (MHUK-710/3/ 2021- 0 o
GUNGOR Tz 2022 Giiz) %70 %30
KAMIL TZ TURKIYE VE AB DE VERGI POLITIKALARI VE %50 %50
GUNGOR UYGULAMALAR (MLY-714/3/2021-2022 Giiz) ? ’
KAMIL TZ AB'DE VERGI HUKUKU VE TURKIYE (MLY- %50 %50
GUNGOR 825/3/2021-2022 GUZ) ’ ?
KAMIL TZ GENEL VERGI HUKUKU (ML209/3/2021-2022 0 o
GUNGOR GU2) %70 [ %30
KAMIL TZ ISLAM EKONOMISI VE FINANSI (ALN902(i.i.B.F.) %70 %30
GUNGOR /2/2021-2022 GUZ) ° °
KAMIL TZ TURK VERGI SISTEMI (IKT314/3/2021-2022 | , .
GUNGOR GU2) %70 [ %30
KAMIL TZ TURK VERGI SISTEMI (UTF309 /3/2021-2022 | , .
GUNGOR Guz) %70 %30
KAMIL TZ TURK VERGI SISTEMI (ISL315/ 3/ 2021-2022 | ,
N 7 9
GUNGOR Guz) %70 %30
KAMIL LA VERGI YARGILAMA HUKUKU (ML402/3/2021- | , o | .30
GUNGOR 2022 BAHAR) ° o
KAMIL 1z VERGI  YARGILAMA  HUKUKU (1.0 |, 0 | o3
GUNGOR (ML402/3/2021-2022 BAHAR) ° °
KAMIL 1z VERGI  YARGILAMA  HUKUKU 1. O.|, - |,3,
GUNGOR (SD302/3/2021-2022 BAHAR) ° °
KAMIL TZ GENEL VERGI HUKUKU (ISL206/3/2021-2022 | , .
GUNGOR BAHAR) %70 %30




KAMIL TZ AB'DE VERGISEL YAPI VE TURKIYE'NIN UYUMU %50 %50
GUNGOR (MHUK-720/3/2021-2022 BAHAR) ’ ’
KAMIL TZ TURK VERGI SISTEMIi (SBKY420/3/2021-2022 o o
GUNGOR BAHAR) %70 %30
KAMIL TZ ISLETME VERGICILIGI  (MLY-721/3/2021-2022 o o
GUNGOR Bahar) %70 %30
KAMIL TZ ISLAM  EKONOMISi  VE  FINANSI  (SEC) %70 %30
GUNGOR (SD412/3/2021-2022 Bahar) ’ ’
KAMIL TZ ISLAM EKONOMISI VE FINANSI (SEC) i.0. %70 %30
GUNGOR (SD412/3/2021-2022 BAHAR) ’ ’
KAMIL TZ TURK VERGI SISTEMi (ML301/3/2021-2022 YAZ o o
GUNGOR ) %70 | %30
KAMIL TZ AVRUPA BIRLIGI VE TURKIYE (SD303/3/2021- o o
GUNGOR 2022 YAZ) %70 %30
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[MALIYE]
Deneyim siiresi, yil Etkinlik duzeyi~ (ylUksek, orta, dusuk,
. . Mezun yok)
Ogretim Aldig .
lemani T2, son oldugu
€ Unva | YZ, son kurum | Kamu/ | ... = | Bu Dis
nin  adi akade . Ogreti .
ni DS ik ve Ozel m kurumd Mesleki Arastirma paydaglara
ve 1 02 mi mezuniyet | sektor q ] aki kuruluslar p ? verilen
soyadi unvan Yili deneyi e.neyl deneyim | da 2 danismanhk
mi m i ta
Dokuz
Kamil ~—f Profe | .| Profesd | Eyll 29viL | 29yl Yok Yiiksek Yok
Gulngor sor r Universite
si/ 2001
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[MALIYE]
. Toplam etkinlik
Ogretim 12, dagilims®
elemaninin YZ, | Son iki varyilda verdigi dersler (Dersin
DSU | kodu/kredisi/yariyili/yili)® oareti | Arastr | Dige
adi ve soyadi 1 & 3 4g
m ma r
GULSUM GURLER TESVIK HUKUKU (MHUK-723/ 3/ 2021-2022 | .
HAZMAN Tz GUz) %50 %50
GULSUM GURLER | Tz | MALIYE POLITIKASI (MLY-711/ 3/ 2021-2022 |, .
HAZMAN GUZ) %50 %50
GULSUM GURLER | TZ | VERGILEMENIN EKONOMIK ANALiZi (MLY-822/ wso | %so
HAZMAN 3/2021-2022 GUZ) 0 0
GULSUM GURLER | TZ | MALIYE POLITiKASI I (N.©O.) (ML303 / 3/ 2021- %4100
HAZMAN 2022 GU2) 0




GULSUM GURLER | 7z

MALIYE POLITIKASI | (i.0.) (ML303 / 3/ 2021-

.. %100
HAZMAN 2022 GUZ) 0
GULSUM GURLER [ Tz | KAMU MALIYESINDE GUNCEL SORUNLAR (N.0O.) %100
HAZMAN (SD401 / 3/ 2021-2022 GU2) °
GULSUM GURLER [ Tz | KAMU MALIYESINDE GUNCEL SORUNLAR (i.0.) %100
HAZMAN (SD401 / 3/ 2021-2022 GU2) 0
GULSUM GURLER | TZ | DEVLETIN DUZENLEYiCi ROLU (MLY-717/ 3/ wso | %so
HAZMAN 2021-2022 BAHAR) 0 0
GULSUM GURLER | Tz | DEVLETIN DUZENLEME FONKSIYONU (MLY- 829/ owso | %so
HAZMAN 3/2021-2022 BAHAR) 0 °
GULSUM GURLER | TZ | KAMU EKONOMISI (N.O.) (ML210/ 3/ 2021-2022 %100
HAZMAN BAHAR) °
GULSUM GURLER | TZ KAMU EKONOMISI (i.0.) (ML210/ 3/ 2021-2022 %100
HAZMAN BAHAR) 0
GULSUM GURLER | Tz | KURESEL MALI GELISMELER (i.0.) (ML304/ 3/ %100
HAZMAN 2021-2022 BAHAR) °
GULSUOM GURLER | Tz | KURESEL MALI GELISMELER (N.0.) (ML304/ 3/ %100
HAZMAN 2021-2022 BAHAR) 0
GULSUM GURLER [ Tz | ARASTIRMA YONTEMLERI VE YAYIN ETiGi owso | %so
HAZMAN (MHUK-701/ 3/ 2021-2022 BAHAR) 0 0
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[MALIYE]
. Etkinlik d[]zeyi3 (yuksek, orta, dusik,
Mezun Deneyim siresi, yil
Aldigi | oldugu vok)
Ogretim TZ,
son son
elemanin | Unv | vz, Kamu/ | ~. .. | Bu Dis
akade kurum N Ogreti .
In adi ve | ani DS ) ozel kurumd Mesleki paydaslara
1 .o | mik ve R m . Arastirma .
soyadi u . sektor | aki kuruluslar verilen
unvan mezuniy . deneyi . da
deneyi ] deneyim | da danismanhk
et Yili . mi .
mi | ta
GULSUM PRO DEU
GURLER | F. TZ | PROF. 2005’ 20 16 20 YOK YUKSEK YOK
HAZMAN | DR.
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[MALIYE]
T o 3
Ogretim TZ, N N Toplam etkinlik dagilimi
elemaninin YZ, Son iki yariyilda verdigi dersler Arast Di
. . n 2 | .. . rastir ig
adi ve soyad 1DSU (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yil) Ogretim na o




iHSAN CEMIL DEMIR | TZ MALI SOSYOLOJi (MHUK-711/ 3/ 2021-
2022 GUZ) %50 %50
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ KAMU MALIYESINE GIRiS | (N.0.) (ML101/ %100
3/2021-2022 GUZ) °
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ KAMU MALIYESINE GiRiS I (i.0.) (ML101/ %100
3/2021-2022 GUZ) °
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ TURK VERGI SISTEMI | (N.O.) (ML301 / %100
3,5/ 2021-2022 GUZ) °
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ TURK VERGI SISTEMI 1 (i.0.) (ML301 / 3,5/ %100
2021-2022 GUZ) °
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ GELIR  VERGILERI  ANALiZIi  (MLY-
710/3/2021-2022 GUZ) %50 %50
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ YEREL YONETIMLER VE MALIYESITA
GUNCEL SORUNLAR (MHUK- 722/ 3/2021- | %50 %50
2022 BAHAR)
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ SERVET VE HARCAMA VERGILERi ANALIZi
(MLY-718/ 3/ 2021-2022 BAHAR) %50 %50
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ KAMU MALIYESINE GIRiS Il (N.0.) (ML106/ | %100
3/2021-2022 BAHAR)
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ KAMU MALIYESINE GiRis Il (i.0.) (ML106/ | %100
3/2021-2022 BAHAR)
iHSAN CEMIL DEMIR | Tz TURK VERGI SISTEMI Il (N.6.) (ML302 / | %100
3,5/ 2021-2022 BAHAR)
iHSAN CEMIL DEMIR | Tz TURK VERGI SISTEMI 11 (i.0.) (ML302 /3,5/ | %100
2021-2022 BAHAR)
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ GENEL VERGI HUKUKU (HUK230/3/2021- | %100
2022 BAHAR)
iHSAN CEMIL DEMIR | Tz GENEL VERGI HUKUKU (HUK230/3/2021- | %100
2022 YAZ)
iHSAN cEmiL DEMIR | T2 sﬁ;/;u MALIVESI (HUK229/3/2021-2022 %70 %30
iHSAN CEMIL DEMIR | TZ VERGI HUKUKUNDA GUNCEL SORUNLAR
(MLY-828/3/ 2021-2022 BAHAR) %50 %50
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[MALIYE]
. Etkinlik d[]zeyi3 (yuksek, orta, dusik,
Mezun Deneyim siiresi, yil
Aldig Idug yok)
Ogretim TZ, Son'g' gonugu
elemanin | Unv | Yz, Kamu/ | .. .. Bu Dis
akade kurum . Ogreti .
in adi ve | ani DS . ozel kurumd Mesleki paydagslara
1 > | mik ve . m . Arastirma .
soyadi u . sektor | aki kuruluslar verilen
unvan mezuniy .| deneyi . da
vil deneyi mi deneyim | da danismanhk
ety mi i ta
IHSAN PRO DEU
CEMIL F. TZ | PROF. 2002; YOK YUKSEK YOK
DEMIR DR.
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[MALIYE]
TZ,Y Toplam etkinlik
Ogretim elemaninin Z Son iki yariyilda verdigi dersler dagihims®
adi ve soyadi DSU | (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yili)? Ogreti | Arastir | Dige
! m ma rt
CEYDA KUKRER MUTLU TZ | GELIR VERGILERI ANALIizZi (MHUK | , o
.. %50 %50
706/3/2021-2022 GUZ)
. PiYASA BASARISIZLIKLARI VE DEVLET | %100
CEYDA KUKRER MUTLU TZ .
(MLY-712/3/GUZ/2021-2022)




. DEVLET BORGLANMASI | %100
CEYDA KUKRER MUTLU TZ (ML205/3/2021-2022 GUZ)
N DEVLET BORCLANMASI (.0.) | %100
CEYDA KUKRER MUTLU TZ (ML205/3/2021-2022 GUZ)
CEYDA KUKRER MUTLU TZ VERGI CEZA HUKUKU | 0
(ML401/3/2021-2022 GUZ) %70 %30
CEYDA KUKRER MUTLU TZ VERGI  CEZA  HUKUKU  (i.0) | .
(ML401/3/2021-2022 GUZ) %70 %30
CEYDA KUKRER MUTLU TZ VERGI iCRA HUKUKU | o
(ML308/3/2021-2022 BAHAR) %70 %30
CEYDA KUKRER MUTLU TZ VERGI  ICRA  HUKUKU  (i.0.) %70 %30
(ML308/3/2021-2022 BAHAR)
CEYDA KUKRER MUTLU TZ VERGI UYUSMAZLIKLARI VE ¢OzZUM
YOLLARI  (MHUK-723/3/2021-2022 | %50 %50
BAHAR)
CEYDA KUKRER MUTLU TZ KAMU  ALACAKLARI  TAKIiBiNDE
HACIZ (MLY-831/3/2021-2022 | %50 %50
BAHAR)
SERVET VE HARCAMA VERGILERI | %100
CEYDA KUKRER MUTLU TZ ANALIZI  (MHUK-715/3/2021-2022
BAHAR)
. GUMRUK  VERGILERI  (SD314/3/ | %100
CEYDA KUKRER MUTLU TZ 2020-2021 BAHAR)
. GUMRUK VERGILERI (i.0.) | %100
CEYDA KUKRER MUTLU T (SD314/3/2020-2021 BAHAR)
. GENERAL TAX LAW (ING212/3/2021- | %100
CEYDA KUKRER MUTLU TZ 2022 BAHAR)
. TURK VERGI SISTEMI Il | %100
CEYDA KUKRER MUTLU (ML302/3,5/2021-2022 YAZ)

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[MALIYE]
o Etkinlik d[]zeyi3 (yuksek, orta, dusik,
Deneyim siiresi, yil
i . Mezun yok)
Ogretim Aldig .
TZ, oldugu
elemani son
Unva | Yz, son Kamu/ | ... .. | Bu Dig
nin  adi akade i Ogreti .
ni DS ) kurum ve | o6zel kurumd Mesleki paydaslara
ve ~> | mik . . m . Arastirma .
it u van mezuniye | sektor deneyi aki kuruluslar da verilen
soyadl unva tYili deneyi mi deneyi da danismanh
mi mi kta
Kamu
A I
C?yda Doge Dogent "n?do Y (19 yil) )
Kikrer nt TZ Doktor Universit ) 7 yil 7yl orta yuksek orta
Mutlu esi /2012 | Ozel (3
yil)
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[MALIYE]
Bireti Toplam etkinlik
retim . .o, . v 3
& TZYZ, | Son iki variyilda verdigi dersler (Dersin | dagihmi
elemaninin DSU* kodu/kredisi/yariyili/yih)? Ogreti | Arast Dig
adi ve soyadi yariyiliyy greti rastir 4|ge
m ma r




ISMAIL TURK VERGI SISTEMi (SD301/3/2021-2022 o o
CIGERCI Tz GUz) %70 %30
gg?l:(-:l Tz KAMU MALIYESI (HUK229/3/2021-2022 GUZ) %70 %30
gg?l:(-:l Tz KAMU MALIYESI (SD209 /3/2021-2022 GUZ) %70 %30
ISMAIL TZ MALI DU$UNCELER TARIHI | %100
CIGERCI (SD403/3/2021/2022 GUZ)
ISMAIL TZ MALI DUSUNCELER TARIHI (IO) %100
CIGERCI (SD403/3/2021/2022 GUZ)
ISMAIL TZ KAMU MALiI YONETIMI (MHUK510/3/2021- o o
CIGERCI 2022 GUZ) %50 | %50
ISMAIL TZ PARAFISKAL VE DUZENLEYiCI KURUMLAR %70 %30
CIGERCi (SD311/3/2021-2022 GUZ) ° °
ISMAIL TZ PARAFISKAL VE DUZENLEYiCi KURUMLAR (IO) %70 %30
CIGERCi (SD311/3/2021-2022 GUZ) ’ ’
ISMAIL Tz BUTGE  TEKNIKLERI  (MLY716/3/2021-2022 | , .
CIGERCI GUz) %50 | %50
IS.I\H/IAIL. TZ KAMU GIRISIMLERI MALIYESI (SD402/3/2021- %70 %30
CIGERCI 2022 BAHAR)
IS.I\H/IAIL. TZ KAMU GIRISIMLERI MALIYESI (1.0.) %70 %30
CIGERCI (SD402/3/2021-2022 BAHAR)
IcsllglsRH&I Tz MALIYE TARIHI (ML202/3/2021-2022 BAHAR) %70 %30
ISMAIL TZ MALIYE TARIHI (IO) (ML202/3/2021-2022 o o
CIGERCI BAHAR) %70 | %30
IS.I\H/IAIL. TZ YEREL YONETIMLER MALIYESI %50 %50
CIGERCI (MLY719/3/2021-2022 BAHAR)
EEAEA;LG T KAMU EKONOMISi (ML210/3/2021-2022 YAZ) | %100
ISMAIL TZ MALIYE POLITIKASI 1l (ML304/3/2021-2022 %100
CIGERCi YAZ) ’
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[MALIYE]
. Etkinlik dt'Jzeyi3 (yuksek, orta, disuk,
Deneyim siresi, yil
yok)
Ka
o L TZ o
Ogretim Aldig mu
elemani ! son Mezun  oldugu | /
nin  adi Unv | Y2 akade son kurum ve | 6ze | Ogreti Bu . Drs
ani , . . kurumd | Mesleki paydaslara
ve mik mezuniyet Yili I m ) Aragtirm .
1 DS | aki kurulusla verilen
soyadi > | unvan sek | deneyi . ada
U N . deneyi rda danismanh
tor mi .
mi kta
den
eyi
mi
ismail Dog. Dog. Celal Bayar
. TZ . 17 17 17
Cigerci Dr. Dr. Universitesi/2017




Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[MALIYE]
Bareti Toplam etkinlik
gretim TzYZ, | Son iki yaryilda verdigi dersler (Dersin | dagihms?®
elemaninin DSU* kodu/kredisi/yariyili/yili) Ogreti | Arast Dig
adi ve soyadi yariytii/y greti | Arastir | Dige
m ma r
ALI BALKI TZ KAMU MALIYESI (ALN901/2/2021-2022 GUZ) %70 %30
ALi BALKI TZ KAMU MALIYESI VE VERGI TEORISI o o
(IKT207/3/2021-2022 GUZ) %70 %30
ALi BALKI TZ KARIYER PLANLAMA (SD113/2/2021-2022 GUZ) | %70 %30
ALl BALKI TZ KA.RIYER PLANLAMA (1.0.) (SD113/2/2021-2022 %70 %30
GUZ)
ALi BALKI TZ KAMU HARCAMA HUKUKU (SD407/3/2021- o o
2022 GUZ) %70 %30
ALi BALKI TZ KAMU HARCAMA HUKUKU (IO) o o
(SD407/3/2021-2022 GUZ) %70 %30
ALi BALKI TZ MALI SOSYOLOJi (SD413/3/2021-2022 GUZ) %70 %30
ALl BALKI TZ M.ALI SOSYOLOJI (1.O.) (SD413/3/2021-2022 %70 %30
GUZ)
ALi BALKI TZ i i iSi -
VERGI PSIKOLOIISI (ALN902/2/2021-2022 %70 %30
BAHAR)
ALi BALKI TZ i PSI isi (i.0. -
VERGI PSIKOLOJISI (1.0.) (ALN902/2/2021-2022 %70 %30
BAHAR)
ALl BALKI TZ TURK VERGI SISTEMI-II (IKT314/3/2021-2022 %70 %30
BAHAR)
ALI BALKI TZ VERGI TEORISI (MLY208/3/2021-2022 BAHAR) %70 %30
ALl BALKI TZ MESLEKI YABANCI DIL-Il (SD202/3/2021-2022 %70 %30
BAHAR)
ALi BALKI TZ MESLEKiI YABANCI DiL-1l (i.0.) (SD202/3/2021- o o
2022 BAHAR) %70 %30
ALI BALKI TZ ARASTIRMA YONTEMLERI (SD312/3/2021-2022 %70 %30
BAHAR)
ALi BALKI TZ ARASTIRMA YONTEMLERI (i.6.) o o
(SD312/3/2021-2022 BAHAR) %70 %30
ALi BALKI TZ VERGI DENETIMI (SD416/3/2021-2022 BAHAR) %70 %30
ALl BALKI TZ VERGI DENETIMI (1.O.) (SD416/3/2021-2022 %70 %30
BAHAR)
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[MALIYE]
y Deneyim siiresi, yil E::(I)nhk dizeyi® (yuksek, orta, dusuk,
Ogretim Aldigi eztm y
TZ, oldugu
elemani son
Unv YZ, son Kamu/ . Bu Dig
nin  ad akade N Ogreti .
ani DS . kurum ve | ozel kurumd Mesleki paydaslara
ve > | mik . N m . Arastirma .
1 U mezuniye | sektor denevi aki kuruluslar da verilen
soyad unvan tYili deneyi ] ¥ deneyim | da danismanh
mi m i kta




Dr. br Afyon
Ogr. o Kocat
Aligalka | 28" | 1z | ogr. rocatepe 1, 7 7
Uyes Uvesi Universit
I
i v esi /2021

6.2-Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosu programin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi icin yeterli niteliklere sahiptir. Ayrica her
bir 6gretim lyesinin niteliklerine iliskin detayli bilgiler YOK Akademik bilgi sisteminde giincel olarak
bulunmaktadir. ilgili link asagida verilmistir Ayrica Maliye anabilim dalinda gérevli 6gretim Giyelerinin
O0zgecmisleri asagida sunulmustur.

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/

0zZGECMIS
ADI- SOYADI HASAN HUSEYIN BAYRAKLI
UNVANI PROF. DR.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boélum/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Hukuk istanbul Universitesi 1978

Yiksek lisans

Yerel Yonetimler ve Maliyesi

Doktora ABD (Biltiinlesik Doktora) Anadolu Universitesi 1986
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 25/12/1979
Kurumdaki hizmet siresi 42 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Yrd. Dog. 1986
Dog. Dr. 1994
Prof. Dr. 1999
DIGER i$ DENEYiMi
Galisilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan

Avukat Birosu 1978-1979 Stajyer




DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ | Tez Adi . .
Bitis Tarihi
Doktora

2021 Viiksek Lisans Sahte Ve MuhteV|yajc'| Itlbarlylfa Ya.\r'nlt'lu I?.ae!ge Dizenleme Ve i
Kullanma Suglarinin Onlenmesine lliskin Bir Inceleme

2018 Viiksek Lisans Maden-Uretiminden Al.mar?.l?evle:c- Hakkina iliskin Algi ve )
Beklentiler : Afyonkarahisar Ili Ornegi

2011 Yiksek Lisans Adli Vergi Cezalarinda Denetimli Serbestlik Sistemi 2011

2009 Yiiksek Lisans Vergi Hukukunda Peceleme 2009

2008 Viiksek Lisans Tirk Ceza I-'Iukull'<undUaT Ve Vergi Ceza Hukukunda Tekerriir 2008
(Afyonkarahisar Ornegi)

5007 Vitksek Lisans TUrki.y.e‘d? Vergi Suc Ve Cezalarinin _Algilanmasi_Uzerine 5007
Ampirik Bir Calisma
Turkive'de  Ozel Okul Oncesi  Egitim, ilkégretim Ve

2007 Yiuksek Lisans Ortadgretim Kurumlarinin _Vergiler Ve Vergi Tesvikleri | 2007
Karsisindaki Konumu (Ege Bolgesi Uygulama Sonuclari)

1999 Vitksek Lisans Miikelleflerin Vergi Karsisindaki Davranislari (Afyon ili Anket 1999
Calismasi)

. . Gumrik  Birligi  Surecinde  Turk  Vergi  Sisteminin

1996 Yiiksek Lisans 1996

Uyumlastiriimasi
. . Tirk Ve Alman  Gelir _Vergisinde Odeme _ Giiciinii

1996 Yiiksek Lisans - 1996
Gerceklestirmede Kullanilan Araclar
Vergi Alacaklarinin Tahsilinde Mal Bildirim YukimlulGga Ve

2020 Doktora Buna Aykiri Hareketlerin Yaptinmi: Afyonkarahisar ili | -
Uygulama Sonuglari

2006 Doktora Tarkiye'de vu.k.sekééretim finansman_politikalari_ve kurum 2006
basarisina etkisi

1996 Doktora Esnek lretim sistemlerinin isletme performansina etkileri ve 1996
Vestel A.S. érnegi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adi | Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi

Uye olunan yil Gorev



https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=zqI_ZOq-b18GC2rT9c2JGlIzfSx4fGpBXv3zDkBEc5dbSRFTBMXWxWsQqH72QpM5
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=NtBAevXNhYaNqJFoAcdBdmGrz2d_VbXpt6FRX4HRzkZrtQoClMVpdkE-dpi50GII
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=wBmNpkQC9Nhi90NLW7E7-XrJvtDmUIPmnspFDYyFhGg1s4K1zVURtSe8P-GptZmx
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=wBmNpkQC9Nhi90NLW7E7-XrJvtDmUIPmnspFDYyFhGg1s4K1zVURtSe8P-GptZmx
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=ePX_SaJ0b35Gq45swKG3lMgIYhtTjn5TeK7ehDW3Xa6qlDZBFMSC_puGOATPuShQ
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=ePX_SaJ0b35Gq45swKG3lMgIYhtTjn5TeK7ehDW3Xa6qlDZBFMSC_puGOATPuShQ
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=ePX_SaJ0b35Gq45swKG3lHvAf5YU_k5jVa4s2v6trCtAPaIlGQH5iG7wufkPFtXu
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=ePX_SaJ0b35Gq45swKG3lHvAf5YU_k5jVa4s2v6trCtAPaIlGQH5iG7wufkPFtXu
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=ePX_SaJ0b35Gq45swKG3lHvAf5YU_k5jVa4s2v6trCtAPaIlGQH5iG7wufkPFtXu
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=UjlM15wKZGQW6TLC0pvCty7vkBy509YmWc0UVDTWGpBOaZVFw4X7-9ECqwxFOKD1
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=UjlM15wKZGQW6TLC0pvCty7vkBy509YmWc0UVDTWGpBOaZVFw4X7-9ECqwxFOKD1
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=hcgrYffRbz0Z44UJEuLtwaHLgUG3_3BLcJbtgU1fmbfkg5KKQPwhb8pcXvJ53_Fl
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=hcgrYffRbz0Z44UJEuLtwaHLgUG3_3BLcJbtgU1fmbfkg5KKQPwhb8pcXvJ53_Fl
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=hcgrYffRbz0Z44UJEuLtwa463gVXmVefuhDss5cGqaTFPE11N373fE91LC9_8lUi
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=hcgrYffRbz0Z44UJEuLtwa463gVXmVefuhDss5cGqaTFPE11N373fE91LC9_8lUi
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=ePX_SaJ0b35Gq45swKG3lPFuXAG3E4OPagq5LFD8BKlMn2JPIyKFIthFsZORQ-N5
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=ePX_SaJ0b35Gq45swKG3lPFuXAG3E4OPagq5LFD8BKlMn2JPIyKFIthFsZORQ-N5
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=-L8ilcwn9ZRRc_YMKxXW1i9VHEvSWm3fm7Iq3hgMzA0U-7W6g1Ey-kbwkeq4X0lF
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=-L8ilcwn9ZRRc_YMKxXW1i9VHEvSWm3fm7Iq3hgMzA0U-7W6g1Ey-kbwkeq4X0lF
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/SearchTezWS?key=-L8ilcwn9ZRRc_YMKxXW1i9VHEvSWm3fm7Iq3hgMzA0U-7W6g1Ey-kbwkeq4X0lF

TURMOB 2001 Yeminli Mali Musavir

Afyon Barosu 1980 Avukat

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi | Bitis Tarihi
2016 Hukuk Fakiltesi Dekani 2016 2021
2013 Hukuk Fakiltesi Kamu Hukuku Bolim Baskani 2013 2021

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

1. Genel Vergi Hukuku, Yayin Yeri:Kisisel Yayin, Basim Sayisi:8, Sayfa Sayisi:308, Yil: 2021

2. Vergi icra Hukuku , Yayin Yeri: Celepler Matbaacilik Basim Ve Yayin, Basim sayisi:5, Sayfa sayisi:198,
ISBN:978-605-2099-19-3, Yil: 2019

3. Vergi Ceza Hukuku, Yayin Yeri: Kisisel yayin, Basim sayisi:4, Sayfa sayisi:358, ISBN:978-605-67141-
7-7,Yil: 2018

4. Hukukun Temel Kavramlari, Yayin Yeri: Kisisel Yayin, Basim sayisi:12, Sayfa sayisi:208, ISBN:978-
605-67141-5-3, Yil: 2018

5. Vergi Hukuku, Bolim Adi: Uluslararasi Vergi Hukuku, Uyiimez Mustafa Erkan, Bayrakli Hasan
Hiseyin, Oz Ersan, Basaran Yavaslar Funda, Aydin Erkan, Ferhatoglu Emrah, Ustiin Umit Siileyman,
Yayin Yeri: Anadolu Universitesi, Editér: Mustafa Erkan Uyiimez, Basim Sayisi:1, Sayfa Sayisi:202,
Isbn:978-975-06-2895-5, Yil: 2018

6. Vergi Yargilama Hukuku, Yayin Yeri: Kisisel Yayin, Basim sayisi:6, Sayfa sayisi:224, ISBN:978-605-
67141-8-4, Yil: 2018

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Demokratik Anayasada Vergilendirme Yetkisi Hasan Hiiseyin Bayrakli, Mehmet Hatipoglu, Yayin
Yeri: Ord .Prof. Dr. Ali Fuat Basgil’xxin Anisina Armagan , 2019

2. Vergi Alacaklarinin Takibinde Teminat isteme Ve Vergi Davasina Konu Olmasi

Hasan Hiseyin Bayrakh, Mehmet Hatipoglu, Yayin Yeri : Ord. Prof. Dr. Ali Fuat Basgil’xxin Anisina
Armagan, 2019

3. Vergi Kacakeilik Suclarina Tesebbiis Hasan Hiseyin Bayrakli, Yayin Yeri : Tlrkiye Adalet Akademisi
Dergisi, 2019

4. izaha Davet Ve izah Uzerine Yapilacak islemlerin Davaya Konu Olmasi, Mehmet Hatipoglu, Hasan
Hiseyin Bayrakli, Yayin Yeri : indni Hukuk Fakiiltesi Dergisi , 2018

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

0zZGECMIS

ADI- SOYADI isa SAGBAS

UNVANI Prof. Dr.



https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=qDYjkASGtnlsw1tJLkx2EQ&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=6BB69AB7E407C764
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=984BD933EF5FE4AD
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=mX-mZ2pECm8kahSvk0vnUw&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=6BB69AB7E407C764
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=984BD933EF5FE4AD
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=eaEr7dujDcES5-rVJsN6OQ&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=6BB69AB7E407C764
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=8ne7v7sieiFjpr2-qvekbw&no=nT3KGP3694fUamKe2z0D-w
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=984BD933EF5FE4AD
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=6BB69AB7E407C764
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=6BB69AB7E407C764

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bo6lim/program Universite Tarih
On lisans

Lisans Maliye Ankara Universitesi 1991
Yiksek lisans Public Finance University of Birmingham 1995
Doktora Public Finance University of Birmingham 1999

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

Kurumdaki hizmet siiresi

Kurumda alinan unvanlar

Birim

Tarih

Profesor

Maliye

2007

DIGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme

Calisma suresi

Pozisyon/Unvan

Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Mudurligi

3yil5ay

Memur

DANISMANLIKLAR

yil Yiuksek Li Tez Ad
1 iiksek Lisans/ | Tez Adi Bitis Tarihi
Doktora
Tarkiye'de Katma Deger Vergisinin Tuketim Esitsizligi
2015 | Doktora urety 8 gistnin TUketim E1SIZIE 1 5020

Uzerine Etkisi: Bir Similasyon Analizi

2020 Doktora

Asimetrik Bilginin Neden Oldugu Maliyetin Tahmini:
Tiirkiye Otomobil Sektodrii Ornegi

2020 Doktora

Vergi Odemeyi Aciklamada Beklenti Teorisi

2020 Doktora

Tirkiye’de Vergi Tahsisine Dayali Bolgesel Net Mali
Yansimanin Analizi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adi | Alan

Kurum




UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKIi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi | Bitis Tarihi

2019 Turizm Fakultesi / Dekan 29.04.2019 -

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Sagbas, I. Ve Celik, E. (2021). Vergi Uyumu Deneylerinin Dis Gegerliligi Uzerine Bir Degerlendirme,
Vergi Raporu, Sayi1 266, 171-186.

2. Sagbas, I. Ve Yayla, Y.E. (2021). Tiirkiye’de Bolgesel Katma Deger Vergisi Yiikiiniin Yakinsama
Analizi ile Degerlendirilmesi, Vergi Raporu, Sayi 264, 61- 75.

3. Sagbas, | ve Balki, A. (2020). Asimetrik Bilgi Baglaminda Ekonomi ve Fizik Bilimi iliskisi, Maliye
Dergisi, Say1 179, 55- 70.

4.Daskaya, N &Sagbas, | (2019) Consumption Inequality in Turkey: An Empirical Study, Consumption
and Consumption Research Journal, 11(1), 23-42.

5. Kolukisa, R. ve Sagbas, R. (2020). Orta Gelir Grubu Gelir Dagilimi Esitsizliginin Hesaplanmasi:
Afyonkarahisar Vaka Calismasi, Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Dergisi,
22(2), 204-219.

6. Celik, E. ve Sagbas, i. (2020). Ortak Mallarin Yénetilmesi ve Ortaklarin Trajedisi, Turkuaz
Uluslararasi Sosyo-Ekonomik Stratejik Arastirmalar Dergisi, 2(2), 39-50.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélumler

1. Sagbas, i. Ve Cigerci, i. (2020). Tiirkiye’de Kamu Harcamalarinin (2000-2018) Déneminde Yapisal
Degisim ve Gelisimi, 1 -17 ,(Ed. isa SAGBAS) Kamu Harcamalarinin Ekonomik Analizi, Bursa: Ekin
Yayinevi, ISBN:978-625-7983-29-7

2.Sen, H., Sagbas, | (2020) Vergi Teorisi ve Politikasi, Baris Arikan Yayinlari, Ankara

3. Sagbas, I. (2021) Managin Central Local Fiscal Relations in Turkey, Seckin Yayincilik, Ankara

4. Sagbas, I., Daskaya, N. Ve Aytemir, O.E. (2020). Egitim Ve Saglk Harcamalari-Olcek Ekonomileri
iliskisi: Yatay Kesit Analizi, 221 -232. ,(Ed. isa SAGBAS) Kamu Harcamalarinin Ekonomik Analizi, Bursa:
Ekin Yayinevi, ISBN:978-625-7983-29-7.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.Egmir, R. T. ve Sagbas, i. (2021). ATM Bankacilik Sistemi Ve Regiilasyonlar, Giimriik ve Ticaret
Dergisi, 8(24), 24-36.

2.Sagbas, i. Ve Kaya, O.K.A. (2020) , Sosyal Medyada Vergi Algisi, Maliye Arastirmalari Dergisi, 6(1),
21-34,

3. Sagbas, i., SArug, N.T. ve Tunali, C.B. (2018). How Do Universities Contact their Alumni? Practices
of the Best Universities in the World University Rankings. Yuksekogretim Dergisi, 8(3), 334-345.



https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=fZ_vd9bw1r1MXaD7ScWvdg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://vergiraporu.com.tr/ReadArticle.aspx?Id=d9ed4a83-7c06-4d5f-84e0-e1310140e229
https://vergiraporu.com.tr/ReadArticle.aspx?Id=d9ed4a83-7c06-4d5f-84e0-e1310140e229
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=r-vTcBU7JjbxmzCgE_EezQ&no=q3SMeouSUM6tBWypaNs06Q
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=M69gKVe6TSUUFgNAipV9dw&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=ELHQeXLmHHrbKAKmW79bog&no=5Eaxq5GEK5ukOf71Zpm7dA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=ELHQeXLmHHrbKAKmW79bog&no=5Eaxq5GEK5ukOf71Zpm7dA

4. Sagbas, 1., Celik, E. (2019).Turk Sivil Havayolu Tasimaciliginda Regtilasyonlarin Sektore Etkisi (2003-
2017), Maliye Dergisi, 176, 152-171.

5. Sagbas, i. Ve Balki, A. (2018). Saglk Sektorii Regiilasyonlarinin Kamu veya Ozel Hastane Tercihleri
Uzerine Etkisi: Turkiye Calismasi, Vergi Diinyasi, Say1 448, 20-29.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

0zZGECMIS
ADI- SOYADI HARUN CANSIZ
UNVANI Prof. Dr.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bo6liim/program Universite Tarih

On lisans

Lisans Maliye Anadolu Universitesi 1988-1992
Yiiksek lisans Maliye Afyon Kocatepe Universitesi 1994-1996
Doktora Maliye Celal Bayar Universitesi 1998-2002

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

Kurumdaki hizmet siresi

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Yrd. Dog. Maliye
Dog. Dr. Maliye 2013
Prof. Dr. Maliye

DIiGER iS DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ | Tez Adi

Bitis Tarihi
Doktora $




2020 Yiksek Lisans Covid-19'Un Merkezi Yonetim Bitcesine Etkileri

5019 Viiksek Lisans De"nizli (;ar(.iak ile. Afyonkarahisar Dazkl.rl ilcelerindeki 2019
Mukelleflerin Vergi Algilarinin Incelenmesi

5017 Viiksek Lisans Tijrkiye.‘de (;ij‘ll‘e§menin (:5nle'nmesinde Yesil Bltceleme 2017
Ve Maliye Politikasi Tedbirleri

2013 Viiksek Lisans Bolgesel Kalkinma Ajanslarinin Proje-Faaliyet Destekleri 2013
Ve Tirkiye'nin Kalkinma Siirecindeki Onemi

irdurdlebilir Kalk v Yonetimi A

5013 Viiksek Lisans Surc.jur.L.J ebilir Ka '|r1m.a "e FeYre 'one imi Acisindan 5013
Yesil Butgelemeye lliskin Tirkiye'deki Uygulamalar
Yoksullugun Azaltil Mikro Kredi I I

2013 Viiksek Lisans o .su ugun zailmz.a.smdva. ikro Kredi Uygulamalarinin 2013
Yeri: Afyonkarahisar Ornegi

5011 Vitksek Lisans 2098 |.<L'|resel Finansal Krizinin Tiirk Kamu Maliyesine 5011
Etkileri

2010 Viiksek Lisans Ti'J'rkiye‘d(.a.1990 Sonrasi Y_aplla'n Egitim Hfalrcamalarmln 2010
Bltce Politikalari Cercevesinde Incelenmesi

2007 Viiksek Lisans !(amu M‘ali Yonetiminde Hesap Verme Sorumlulugu Ve 2007
Ic Denetim
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanununun

2006 Yiiksek Lisans Tirk Bitge Sistemine Getirdigi Yenilikler Ve Kamu Mali | 2006
Yonetimine Olasi Etkileri

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adi | Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi

Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HIiZMETLER (Gorevler)

yil

Gorev

Baslangig tarihi | Bitis Tarihi

2013

Dazkiri Meslek Yiksekokulu MiduarlGgu 2013 2019

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1...




B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. ..

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. ..

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. ..

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1...

0zZGECMIS

ADI- SOYADI Kamil Glingor
UNVANI Profesor Doktor

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bo6lim/program Universite Tarih
On lisans
Lisans Kamu Yonetimi Konya Selguk Universitesi 1989-1993
Yiksek lisans Maliye /Tezli Yiksek Lisans Afyon Kocatepe Universitesi 1993-1996
Doktora Maliye Dokuz Eyliil Universitesi 1996-2001
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 1993
Kurumdaki hizmet siiresi 28
Kurumda alinan | Birim Tarih
unvanlar

Arastirma Gorevlisi Afyon Kocatepe Universitesi iBF Maliye BSlim(i 1993-1999
Ogretim Gorevlisi Afyon Kocatepe Universitesi IiBF Maliye BSlim(i 1999-2001
Ogretim Gérevlisi (Dr) Afyon Kocatepe Universitesi iiBF Maliye Bélimii 2001-2003
Doktor Ogretim Uyesi Afyon Kocatepe Universitesi iBF Maliye B6limi | 2003-2009
Doktor Ogretim Uyesi Afyon Kocatepe Universitesi iBF Maliye B6limi | 2010-2012
Dogent Afyon Kocatepe Universitesi [iBF Maliye Bélimi | 2012-2018
Profesor Afyon Kocatepe Universitesi iBF Maliye Bélimi | 2018




DIGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiksek Lisans/ | Tez Adi
/ Bitis Tarihi
Doktora
2016 Yiiksek Lisans Tirkiye’de Vergi Denetiminde Etkinlik Sorunu 2018

. . Tiurkiye’de Bilgi ve iletisim Teknolojileri Sektdriine
Yiiksek Lisans . . o 2018
Yonelik Devlet Politikalari ve Ekonomik Blylime

PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odiil Adi | Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HIiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi | Bitis Tarihi

Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
2013 e o 2013 2016
Fakultesi Maliye Bolimu Anabilim Dali Bagkani

Afyon Kocatepe Universitesi Basmakgi Meslek

2014
Yiksekokulu Mudari

2014 2015

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Giingdr, K. “Avrupa Birliginde Subsidiarity ilkesinin Mali Gériinimii Ve Tiirkiye,” Uluslararasi Politik,
Ekonomik Ve Sosyal Arastirmalar Kongresi (ICPESS) 2018 NiGDE.

2. Giingdr, K. “Avrupa Birliginde Subsidiarity Yetki ikamesi ilkesinin Mali Gériinimi ve Tirkiye,”
MECAS IIl, 2018.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélumler



D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Giingdr, K. (2018), Baskanlik: istikrar M1, Kaos Mu? Ayrinti Dergisi, Cilt:6, Say1:54.

2. Giingdr, K. (2018), Katilim Bankaciliginin Tiirkiye’deki isleyisine Dair Bazi Tespitler, Ayrinti Dergisi,
Cilt:5, Sayi:60.

3. Glingor, K. (2018), Ekonomik Dalgalanma Ve Yeni Ekonomi Programinin Hedefleri, Ayrinti Dergisi,
Cilt:6, Say1:67.

4. Giingér, K. (2018), islam Ekomonik Sisteminde Kamu Biitcesi, Ayrinti Dergisi, Cilt:6, Say1:62.

5. Glingdr, K. (2018), Diisiince Ve ifade Hirriyeti, Ayrinti Dergisi, Ayrinti Dergisi, Cilt:5, Sayi:58.

6. Glingdr, K. (2018), Katiim Bankaciliginin Tiirkiye’deki isleyisine Dair Bazi Tespitler, Ayrinti Dergisi,

Cilt:5, Sayi:60.

7. Giingér, K. (2018), islam Ekonomisinin Yeniden insaasi, Ayrinti Dergisi, Cilt:7, Say1:75.

8. Giingér, K. (2020), Kiresellesme Perspeksifinden Bati Medeniyeti Ve islam Toplumu, Ayrinti

Dergisi, Cilt 7, Say1:83.

9. Giingér, K. (2020), Bir Yonetim Modeli Olarak Demokrasi Ve islam Toplumu, Ayrinti Dergisi, Cilt 8

Say1:92.

10. Giingdr, K. (2020), Kiiresellesme Perspeksifinden Bati Medeniyeti Ve islam Toplumu, Ayrinti

Dergisi, Cilt:7, Sayi1:73.

11.Giingor, K. (2020), Bilimsel Arastirma Ve Teknolojik Gelismede Universiteler, Ayrinti Dergisi, Cilt:8,

Say1:87.

12. Mercan, A - Giingér, K. (2020), Mali Kural ve Tirkiye’de Yénetimler Uzerine Etkisi, Journal of

Applied And Theoretical Social Sciences, Cilt:2, Say1:3,1-23.

13. Gungor, K. (2021), Kripto/Dijital Para Ne Kadar Guvenli, Ayrinti Dergisi, Cilt 9, Say1:97.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

0zZGECMIS
ADI- SOYADI GULSUM GURLER HAZMAN
UNVANI PROF. DR.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans - - -

Lisans MALIYE DEU 1999
Yiiksek lisans MALIYE DEU 2001
Doktora MALIYE DEU 2005

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi KASIM 2002

Kurumdaki hizmet siiresi 19

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih




DOKTOR OGRETIM UYESI AKU iiBF 2006
DOCENT AKU iiBF 2012
PROFESOR AKU iiBF 2018

DIGER i$ DENEYiMi

Caligilan Kurum /isletme

Calisma siresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ | Tez Adi . .
Bitis Tarihi
Doktora
2009 VUKSEK LISANS Tirkiye'de Ozel Ormanlarin Ve Ozel Agaclandirmanin 26.04.2009
Olusumunda Tegvikler Ve Vergisel Tesviklerin Rolii o
. . Tirkiye ve segilmis AB Ulkelerinde gelir vergisinin vergileme
2013 YUKSEK LISANS o . . 11.10.2013
teknigi acisindan karsilastirmasi:2008 sonrasi donem analizi
. . I itelikli hi leri Il Urecini
2015 VOKSEK LISANS Sosvya .n.ItEI .I |zme"c. e_r'ln . yere e_§me_ ) stj.recmln 17.12.2015
degerlendirilmesi: Antalya Blylksehir Belediyesi 6rnegl
. . KOBI'l dnelik iklerin KOBI'leri isel |
2016 VOKSEK LISANS O. . ere yoneli '.ce§V|” erl?. OBIl'lerin vergisel davranislarina 23.12.2016
etkisi: Afyonkarahisar 6rnegi
2018 VUKSEK LISANS Tirkiye'de yenilenebilir ?nerjl p!y.asmd.a uygulanan tesviklerin 18.07.2018
yatirimcilar agisindan degerlendirilmesi
Egitim hizmetlerinin idari yerellesme sireci: Turkiye'de
2020 DOKTORA merkezi idare ve belediye yoneticileri agisindan bir | 08.09.2020
degerlendirme
2022 DOKTORA Tirkiye’de Bolgeler Bazinda Vergilerin Kaldirag Etkisi 20.07.2022
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi | Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev




KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi
MALIYE BOLUM BASKAN YARDIMCILIGI 2015
2015 MALIYE BOLUM BASKANLIGI 2015 2018

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Girler Hazman, G. ve Kaya, P. B. (2022). Tiirkiye’de Vergi Esnekligi ve Kamu Kesimi BuyuklGgi
iliskisi, Sosyoekonomi, 30(51), 389-405.

2. Girler Hazman, G. ve Bigaksiz, A. D. (2021). Vergi Yapisi Ve Vergi Yikii ile Ekonomik Biyiime
iliskisinin Biiyiime Modelleri Cercevesinde Degerlendirilmesi, International Journal of Disciplines in
Economics & Administrative Sciences Studies, 7(35), 982-991.

3. Giirler Hazman, G. ve Yayla, Y. E. (2021). istihdam Tesvik Politikalarinin Etkinligi: Tiirkiye ve AB
Karsilastirmasi, Maliye Arastirmalari Dergisi, 7(1), 1-16.

4. Girrler Hazman, G. ve Akbay, G. (2021). Universite Ogrencilerinin Vergi Algilari Uzerine Sosyal
Medyanin Etkileri, International Journal of Public Finance, 6(2), 312-331.

5. Girler Hazman, G., & Karamikli, A. (2020). Proje Bazl Yeni Tesvik Sisteminin AB Tesvik Sistemi ile
Karsilastiriimasi. Gimrik ve Ticaret Dergisi, 7(20), 31-50.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Girler Hazman, G., & Kigikilhan, M. (2017). Egitim Hizmetlerinde Yerellesme Sorunsali Yerel
idareciler Ve Merkezi Yonetim Yetkilileri Agisindan Bolgesel Perspektiften Bir Degerlendirme, 12.
Uluslararasi Egitim Yonetimi Kongresi .

2. Girler Hazman, G., & Kog, S. (2018). Turkiye De Yenilenebilir Enerji Piyasasi Ve Yatirimcilar
Acisindan Tesviklerin Basari Basarisizhigl, izmir Uluslararasi iktisadi Ve idari Bilimler Kongresi .

3. Glrler Hazman, G., & Kog, S. (2017). Turkiye De Yenilenebilir Enerji Piyasasinda Uygulanan Tesvik
Mekanizmalarinin Yatirrmci Goziyle Etkinligi, International Congress Of Energy, Economy And
Security.

4. Girler Hazman, G. (2017). Gegmisten Giiniimiize Belediyelere iliskin Yapilan Reform Calismalarinin
Yerel Aktorlerce Degerlendirilmesi, 2. Uluslararasi Sosyal Bilimler Sempozyumu.

5. Girler Hazman, G. (2019). Tirkiye De Belediyelerin Bor¢lanma Yetkileri Ve Yerel Ozerklikleri,
Uluslararasi Bilimsel Arastirmalar Sempozyumu.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. Maliye Disiplininde Alternatif Bir Bakis Acisi: Mali Sosyoloji, Bolim Adi:Kamu Harcamalarinin

Sosyal Refah Anlayisi Agisindan Analizi, Glrler Hazman Gulsiim, Yayin Yeri:Ekin, Editor:Agcakaya,

Serpil, Basim sayisi:1, Sayfa sayisi:323, ISBN:978-625-7210-81-2, B6lim Sayfalari:127 -154

2. insan ve Medeniyet Arastirmalari 2019, Bolim Adi: Bolgesel Bazli Yatirm Tesvik Sistemi Ve

Ekonomik Nitelikteki Sonuclari, Glrler Hazman Gulsim,Ko¢ Senem, Yayin Yeri:Cizgi Kitabevi,

Editor:Do¢. Dr. Mustafa Uslu, Basim Sayisi:1, Sayfa Sayisi:618, Isbn:978-605-196-345-7, Bolim

Sayfalar1:548 -557

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Gurler Hazman, G., & Aytemir, O. E. (2020). Harcama Vergileri Ve Ekonomik Blylime Arasindaki
iliski 2006 - 2019 Dénemi Tiirkiye Degerlendirmesi. Vergi Sorunlari Dergisi, 43(385), 31-44.

2. Glrler Hazman, G., & Kaya, P. B. (2020). Tirkiye de Kurumlar Vergisinin Kaldira¢ Etkisi . Vergi

Diinyasi Dergisi, 40(470), 6-22.

3. Girler Hazman, G. (2021). Yozlasma, Kamusal Etkililik ve Ekonomik Biiyiime: OECD Ulkeleri

Uzerinde Bir Arastirma, Aksaray Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 13(4), 75-82.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler



1. Gurler Hazman, G., & Kaya, P. B. (2019). 2012/3305 Sayili Tesvik Sistemi Oncesi ve Sonrasi Sektérel
Bazli Bir Degerlendirme. Presented At The Ubek-Icse Uluslararasi Bilim ve Egitim Kongresi, Ankara.

2. Gurler Hazman, G., & Karakus Biyiikben, N. (2019). OECD Uyesi Ulkelerde Harcama Tavanlari Ve
Ekonomik Etkileri. Presented At The Ubek-Icse Uluslararasi Egitim ve Bilim Kongresi, Ankara.

0zZGECMIS
ADI- SOYADI iHSAN CEMIL DEMIR
UNVANI PROF. DR.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bo6lim/program Universite Tarih

On lisans - - -

Lisans MALIYE AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 1992-1996
Yiiksek lisans MALIYE AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 1996- 1999
Doktora MALIYE AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 2005- 2008

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 26.09.2004

Kurumdaki hizmet suresi 18

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
DOKTOR OGRETIM UYESI AKU i.i.B.F. 2011
DOGENT AKU .i.B.F. 2014
PROFESOR AKU i.i.B.F. 2019

DIiGER iS DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan

MILLi EGiTiM BAKANLIGI 1997-2004 (7 YIL) Sinifi Ogretmeni

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ | Tez Adi

Bitis Tarihi
Doktora 3

Gelir idaresi Perspektifinden Tiirk Vergi Sisteminin | 18.06.

2012 | YUKSEK LISANS o
Sorunlari: Ampirik Bir Arastirma 2012




5017 VUKSEK LISANS Zirai Kazanglar.lh"Vergvi‘lendirilmesinde Ciftcilerin Vergi | 12.07.
Algisi: Antalya lli Ornegi 2017
.. . Serbest Meslek Erbaplarinin Vergi Algisi: Ege Bolgesi | 07.07.
2019 YUKSEK LISANS .. ..
Ornegi 2019
2019 VUKSEK LISANS Ag Dissalliklarinin Kamu Maliyesi Agisindan Onemi 16.07.
2019
2019 DOKTORA Tirk Vergi Hukukunda Arama Ve Hukuki Sonuglari 20.12.2019
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adi Alan Kurum
2008 | Yurt Disi Arastirma Bursu | Kamu TUBITAK
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
MALIYE BiLiM KURULU 2019 UYE
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi | Bitis Tarihi
2014 Bayat Myo Yiksekokul Miduri 30.05.2014 1.04.2015
2015 Afyon Meslek Yiksekokul Midiirt 01.04.2015 01.08.2019
2015 Afyon Kocatepe Universitesi MYO Koordinatorii 02.04.2015 01.08.2019
2019 Afyon .Koc:a\t(.a.p.(.e Universitesi Uluslararasi iliskiler 16.09.2019 Devam Ediyor
Merkezi Midri
Afyon Kocatepe Universitesi Bolvadin Uygulamali
2020 . . e 26.10.2020 25.07.2021
Bilimler Yiksekokulu Middri
5021 A?‘\./on Koca:cepe. Universite.siw!BoIvadin Uygulamal 29 06.2021
Bilimler Fakultesi Dekan Vekilligi
2017 Yerel Yonetimler ve Maliyesi ABD Bagkanhgi 30.12.2017 Devam Ediyor
2020 Afyon Kocatepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekan 2022 Devam Ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. DEMIR, i. C.

(2018). Tax Schedules

Experience. Sosyoekonomi, 26(35), 11-29.
B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

From The Perspective Of Taxpayers

Turkey



1. DEMIR IHSAN CEMIL, KAYA PINAR BENGI “Mali Konulardaki Biling Diizeyinin Pozitif Yonde Gelisimi
Bakimindan Ag Dissalligi ve Sosyal Medya Ampirik Bir Calisma,” 6th SCF International
Conference on “Economic and Sociallmpacts of Globalization andLiberalization”, Antalya, 2018.

2. DEMIR iHSAN CEMIL, MALAK MERVE , “Ulasimin Hayati Dissal Maliyeti Oliimli Trafik Kazalari,” 6th
SCF International Conference on “Economic and Sociallmpacts of Globalization
andLiberalization”, Antalya, 2018.

3. DEMIR iHSAN CEMIL, “Tiirk Vergi Sisteminin Klasik Vergileme ilkeleri Bakimindan Analizi,” 6th SCF
International Conference on “Economic and Social Impacts of Globalization and Liberalization”,
Antalya, 2018.

4. DEMIR iHSAN CEMIL, BUYUKBEN NESLIHAN KARAKUS, “6728 Sayili Kanunla Gelen Bir Degisiklik
Muhtasar Ve Prim Hizmet Beyannamesi,” Karadeniz Zirvesi 2. Uluslararasi Sosyal Bilimler
Kongresi, Rize, 2019.

5. DEMIR IHSAN CEMIL, KOC ARSLAN SENEM, “Plastik Poset Kullanimina iliskin Diizenlemeler Ab Ve
Turkiye Uygulamalari,” Karadeniz Zirvesi 2. Uluslararasi Sosyal Bilimler Kongresi, Rize, 2019.

6. DEMIR IHSAN CEMIL, ALi BALKI, “Sociological Effects Of Special Consumption Taxreductions
Empirical Findings,” 34. Uluslararasi Maliye Sempozyumu, Antalya, 2019.

7. DEMIR IHSAN CEMIL, EGMIR RABIA TUGBA, “The Effect Of Electronic Taxation System On
Voluntary Tax Compliance,” 34.Uluslararasi Maliye Sempozyumu, Antalya, 2019.

8. DEMIR IHSAN CEMIL, KIZILKAYA ARZU, “Kiiresel Kamusal Mal Olarak Saglik Hizmetleri: Covid 19
Asisina Yonelik Amprik Bir Calisma”, lll. International Covid 19 and Current Issues Congress,
Online, 2021.

9. DEMIR IHSAN CEMIL, AKBAY GAMZE, “Erdemli Mal Yaklasimi Cercevesinde Maske Kullanim
Zorunlulugu: Amprik Bir Calisma”, Ill. International Covid 19 and Current Issues Congress, Online,
2021.

10. DEMIR [HSAN CEMIL, ERDAL NAGIHAN, “ Tam Kamusal Mal ve Hizmet Olarak Adalet Hizmetlerinin
Toplumsal Algisi: Ampirik Bir Calisma”, 35. Uluslararasi Maliye Sempozyumu, Antalya, 2021.

11. DEMIR iHSAN CEMIL, MALAK MERVE, “ Bir Servet ve Dissallik Vergisi Olarak Motorlu Tasitlar
Vergisinin Toplumsal Algisi: Ampirik Bir Calisma”, 35. Uluslararasi Maliye Sempozyumu, Antalya,
2021.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Bélimler

1. Demir, i.C. (2019). Osmanli Devleti’nde Orfi Vergiler, Bursa: Ekin Yayinevi, Sayfa sayisi:150,

ISBN:978-605-327-914-3,

2. Demir, i.C. (2018). Socio-Scientific Strategies, Bolim Adi:Ways to Reduce Tax Evasion Tendency:

Empirical Findings, Yayin Yeri:Amazon, Editor:ANARKUL URDALETOVA , ALl RIZA GOKBUNAR, DENIZ

ZUNGUN, Sayfa sayisi:142, ISBN:9781731402769, Bolim Sayfalari:125 -143

3. Demir, i.C. ve Kaya P. B. (2018). Sosyal ve Ekonomik Gelisim Stratejileri (2018), Bélim Adi:Vergi

Mifttisleri Perspektifinden Vergi Aflarinin Degerlendirilmesi: Bir Alan Arastirmasi, , Yayin

Yeri:Lambert Academic Publishing, Editér:Ozgiir Emre KOG, Bahadir Bilge AYCAN, Ugur Bilgen, Basim

sayisi:1, Sayfa sayisi:348, ISBN:978-613-9-94771-9, Bolim Sayfalari:90 -112

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.DEMIR, i. C., & BALKI, A. (2020). Ozel Tiketim Vergsi indirimlerinin Sosyolojik Etkileri Ampirik

BUlgular. Vergi Sorunlari Dergisi, 43(384), 31-42.

2.DEMIR, I. C., & EGMIR, R. T. (2019). Elektronik Vergilendirme Sisteminin Vergiye Goniilli Uyum

Uzerindeki Etkisi. Vergi Sorunlari, 42(375), 45-56.

3.DEMIR, i. C., & AKGUL, H. (2019). Vergisel Aramanin Sartlari. Vergi Raporu, 239(8), 19-38.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1.DEMIR, i. C., & BALKI, A. (2019). SOCIOLOGICAL EFFECTS OF SPECIAL CONSUMPTION

TAXREDUCTIONS EMPIRICAL FINDINGS. Presented at the 34. Uluslararasi Maliye Sempozyumu,

ANTALYA.

0zZGECMIS



ADI- SOYADI Ceyda KUKRER MUTLU

UNVANI Dogent Doktor

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Bo6lim/program Universite Tarih
On lisans

Lisans Maliye Esn'(ifsgiizesi Osmangazi | 5,
Yiiksek lisans Maliye Anadolu Universitesi 2005
Doktora Maliye Anadolu Universitesi 2012

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 2014

Kurumdaki hizmet siiresi 7 il

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Yardimci Dogent Doktor i.i.B.F. Maliye Bélimii 2014
Docent Doktor I.i.B.F. Maliye Bélimii 2019

DIiGER iS DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma suresi Pozisyon/Unvan

Dumlupinar Universitesi 1yl Arastirma Gorevlisi
Anadolu Universitesi 9 yil Arastirma Gorevlisi
The University of Tennessee 1yl Arastirma Gorevlisi
The University of British Columbia 1yl Arastirma Gorevlisi

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ | Tez Adi . .
Bitis Tarihi
Doktora
5020 Viiksek Lisans MUkeIIeerr.e uY.gl.J.Ianavr'l vergi cezalarinin caydiricihg: 5020
Afyonkarahisar ili 6rnegi




PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Adi | Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi | Bitis Tarihi
2015 | i.i.B.F. MALIYE BOLUM BASKAN YARDIMCILIGI 2015 2021

2016 | AKU i.i.B.F. DERGISI ALAN EDITORLUGU 2016

2018 | i.i.B.F. MALIYE BOLUMU KOMISYON UYELIGI 2018

2014 | i.i.B.F. MALIYE BOLUMU ERASMUS KOORDINATORU | 2014 Devam ediyor

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Kiikrer Mutlu, C., & Bengi Kaya, P. (2020). Applicability Of A Possible Robot Taxation in Turkey. Research in
Business &Amp; Social Science, 9(5), 269-274.

2. Kiikrer Mutlu, C., & Egmir, R. T. (2020). Turkiye De Bulunan Suriyeli Mltecilerin Calisma Haklari Ve Ekonomik
Faaliyetlerde Vergi Karsisindaki Durumu. Pesa Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi, 6(3), 265-276.

3. Kuakrer Mutlu, C., & Egmir, T. (2018). Perception Of Tax Office Employees For The Use Of Blockchain
Technology In Tax Office . International Journal Of Advanced Research, 6(12), 638—649

4. Kukrer Mutlu, C. (2018). The Requirements For Transfer Pricing Documentation Within The Frame Of Beps
Action Plans . International Journal Of Advanced Research, 6(12), 356-359.

5. Kiikrer Mutlu, C. (2017). Evaluation Of The Turkish Tax Laws On The Taxation Of Turkey S Cruise Tourism And
Cruise Ship Operation. International Journal Of Advanced Research, 5(12), 576-583.

6. Kikrer Mutlu, C. (2017). Road Funding And Heavy Vehicle Charging With Negative Externalities An Empirical
Evidence From Turkey S Road Fund Application. International Journal Of Business And Social Science,
8(10), 1-13.

7. Kitkrer Mutlu, C. (2017). The Assesment Of Take-Over Operations in Customs Entrepots Regime in Terms Of
Value-Added Tax And Corporation Tax. International Journal Of Advanced Research, 5(11), 855—-859.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Kikrer Mutlu, C. (18.09.2020). Digital Service Tax: An Assesment Under The New Regulations In Turkey,

International A E G E A N Symposiums

2. Kikrer Mutlu, C. Ve Egmir, R.T. (15.10.2020). Evaluation Of The Legal Status Of Refugees Under Temporary

Protection In Turkey In Terms Of Taxation, International Congress Of Eurasian Social Sciences- 4

3. Kikrer Mutlu, C. (18.09.2020). An Analytical Study On Visions, Strategic Objectives And Targets Of 11th

Development Plan: Sustainable Cities And Communities In Turkey, International AE G E AN Symposiums

4. Kikrer Mutlu, C. Ve Kaya, P.B. (15.10.2020). Kuresellesme Ve Teknolojik Gelismeler Sirecinde Dordinci

Sanay! Devrimi, Otomasyon, Robotlar Cagi Ve istihdamdaki Gelismeler Robotlarin Vergilendiriimesini Giindeme

Getirir Mi ?, International Congress Of Eurasian Social Sciences- 4

5. Kitkrer Mutlu, C. (10.12.2017). The Problem Of Taxation Of Electronic Commerce in Turkish Tax System, 4th

International Conference On Business And Economics Studies



6. Kikrer Mutlu, C. (27.10.2018). Review Of Road Funding And Heavy Vehicle Charging Mechanisms An

Empirical Evidence From Turkey’scharging Of Heavy Tonnage Vehicles Application, 5th International Annual

Meeting

7. Kiikrer Mutlu, C. (16.09.2017). Home-Based Woman Workers And Adjustment On Taxation Law, Annual

Berlin Conference

8. Kikrer Mutlu, C. (10.12.2017). The Stuation Of The Advertisement On Social Networking Sites Towards The

Brokerage Firm And The Social Media Shareholders Taxation, 4th International Conference On Business And

Economics Studies

9. Kitkrer Mutlu, C. (16.09.2017). Analysis Of The Establishments’xx Tax On The Tax Burden Of companies in

Afyonkarahisar, Proceedings Of Annual Berlin Business Research Conference

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. Kakrer,C. (2017). Tirk Vergi Sisteminde Miikellefin Haklari, Yayin Yeri: Nobel Akademik Yayincilik, Basim
Sayisi:2, Sayfa Sayisi:256

2. Kiikrer Mutlu, C. (2021). Girisim Sermayesi: islam Ekonomisi Acisindan Bir inceleme (Ed: N. Kizilkaya ve B. B.
Akartepe) . istanbul: iktisat Yayinlari.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Kiikrer Mutlu, C., & Durnaoglu, C. (2020). Tiirkiye De Vergi Cezalarinin Caydiricihigl Ve Gonulli Vergi Uyumu
Afyonkarahisar ili Ornegi. Antalya Bilim Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi.

2. Kuikrer Mutlu, C. (2017). Tirkiye De Girisim Sermayesi Fonu Ve Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu Ortakliklarina
Yapilan Yatirimlara Saglanan Vergi Avantajlarinin Analizi. Kesit Akademi Dergisi, 3(12), 240-255.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. KUKRER MUTLU, C. (2020). Girisim Sermayesi Fonuna Saglanan Vergi Avantajlari, islami Finans
Acisindan Girisim Sermayesi

0zZGECMIS
ADI- SOYADI ismail CIGERCi
UNVANI Dog . Dr.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece B6lim/program Universite Tarih

On lisans

Lisans Maliye Afyon Kocatepe Universitesi 1999-2003
Yiiksek lisans Maliye Afyon Kocatepe Universitesi 2005-2007
Doktora Maliye Celal Bayar Universitesi 2007-2017

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

Kurumdaki hizmet sliresi

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ars. Gor. Maliye 2005
Dr. Ogr. Uyesi Maliye 2018

DIiGER iS DENEYiMi




Calisilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiksek Lisans/ | Tez Adi
/ Bitis Tarihi
Doktora
2021 Viiksek Lisans Bir D|§5ﬁ|l|k Ornegl Olarak Ekokoyler: Tirkiye Ve Bazi 2021
Avrupa Ulkeleri Karsilagtirmasi
2020 Viiksek Lisans Tirkiye'de Bulunan Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Vergi 2022

Algisi

. . Bir Sosyal Biitce Ornegi Olarak Tiirkiye ve Avrupa Birligi
2019 Yiiksek Lisans . ; . -
Cocuk Universiteleri Karsilagtirmasi

BG K 5 E Sleesi beledi lis Gveleri
5019 Viiksek Lisans B utg.e o %lryazar 181: Ege bolgesi belediye meclis Uyeleri 2021
Gzerine bir calisma

2019 Yiiksek Lisans Cittaslow Sehirlerinde Sosyal Reglilasyon Harcamalari -
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adi | Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi | Bitis Tarihi
2019 Ok“uI“C').r.\cesi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2019 2020
Maddra

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Cigerci, i. Ve Canbay, T. (2021). Nedenleriyle 1980-2010 Yillari Arasinda Yapilan Genel Segimlerin
Tirkiye’de Bltge Agiklarina Etkisi, Tarih Okulu Dergisi, Sayi 53, 2305-2335.

2. CIGERCI, i., & Oglek, i. (2021). Gelecegin Kirsal Turizm Merkezleri Ekokdylerin Dissalliklari Tiirkiye
ve Bazi Avrupa Ulkeleri Karsilastirmasi. Journal of Tourism and Gastronomy Studies, 9(2), 1030-1053.

3.CiGERCI, i., & Egmir, R. T. (2020). Kamu Mali Denetiminde Olasi Blok Zincir Teknolojisinin Denetim
Etkinligi Agisindan Degerlendirilmesi. Maliye Dergisi, (177), 203-217.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan Ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler




1. CIGERCI, i., & GELIK, K. (2018). ibn-i Haldun Perspektifinden Kamu Maliyesi. Presented at the |I.
INTERNATIONAL CONGRESS ON SOCIAL SCIENCES, QUDS.

2. CIGERCI, i., SASMAZ, M. U., & Yayla, Y. E. (2019). Borglanmanin Mutluluk Uzerindeki Etkisi Secilmis
OECDUlkeleri Uzerine Panel Veri Analizi. Presented at the 8 th SCF International Conference on “The
Economic and Social Impacts of the Globalization and Liberalization”, Usak.

3.CIGERCI, i. (2018). Z Kusaginin Vergi Bilinci Universite Ogrencileri Uzerine Amprik Bir Calisma.
Presented at the Il. INTERNATIONAL CONGRESS ON SOCIAL SCIENCES .

4. CIGERCI, i., & DASKAYA, N. (2018). Orta Gelir Tuzagindan Cikista Vergi Politikalarinin Rold.
Presented at the Ill. INTERNATIONAL STRATEGIC RESEARCH CONGRESS .

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar Ve Kitaplarda Bolimler

1. Diinyada Yerel Yénetimler Ve Mali Yapilari. Béliim Adi: Malezya'da Yerel Yénetimlerin idari Ve Mali
Yapisi, Cigerci ismail, Yayin Yeri: Nobel Yayinevi, Editér:Akman Cigdem, Acar ibrahim Attila, Basim
Sayisi:1, Sayfa Sayis1:824, Isbn:978-625-406-935-2, Bolim Sayfalari:625 -644

2. Vergi Ve Sosyoekonomik Goéstergeler Cercevesinde Tiirkiye. Béliim Adi: Afyonkarahisar ili Vergi
Gelirlerinin Ekonomik Agidan Analizi, Cigerci ismail, Ko¢ Senem, Yayin Yeri: Ekin, Editér: Oz Ersan,
Mercan Sehnaz, Buyrukoglu Selcuk, Basim Sayisi:1, Isbn:978-625-7210-34-8, B6lim Sayfalari:71 -84

3. Interdisciplinary Public Finance, Business And Economics Studies Volume Ii. B&lim Adi: Actors in
The Election System And Their Behavioral Tendencies, Cigerci ismail, Yayin Yeri:Peter Lang,
Editor:Akinci Adil, Basim Sayisi:1, Sayfa Sayis1:405, Isbn:978-3-631-83427-5, B6liim Sayfalari:51 -65

4. Kamu Harcamalarinin Ekonomik Analizi. B6lim Adi: Turkiye’de Kamu Harcamalarinin (2000-2018)
Déneminde Yapisal Degisim Ve Gelisimi, Sagbas isa,Cigerci ismail, Yayin Yeri:Ekin, Editér:Sagbas, Isa,
Basim Sayisi:1, Sayfa Sayisi:232, Isbn:978-625-7983-29-7, Boliim Sayfalari:1 -17

5. Bolvadin Arastirmalari Bolim Adi:Kadim Kent Bolvadin’in Sosyo-Ekonomik Analizi, Kayahan
Cantiirk,Cigerci ismail, Yayin Yeri:Egitim, Editor:Cantiirk Kayahan Ve Mustafa Giiler, Basim Sayisi:1,
Isbn:978-605-7557-54-4,

6. Kamu Mali Yénetimi Kapsaminda Mali Denetim Uzerine Secme Konular. Bdlim Adi:Kamu Zararinin
Tespiti Ve Tahsilinde Dis Denetimin Onemi, Cigerci ismail,Giinel Erhan, Yayin Yeri:Savas Yayinevi,
Editér:Mustafa Taytak, ismail Cigerci, Basim Sayisi:1, Isbn:9786052180242,

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1.Cigerci, i. Ve Pehlivan, M. Biitce Okuryazarligi : Ege Bolgesi Belediye Meclis Uyeleri Uzerine Bir
Galisma, Vergi Raporu, Sayi 268, 191-217.

2.Daskaya, N. Ve Cigerci, i. (2022). Tiirkiye’de Bélgelerin Vergi Yiikiiniin Bélgesel Sosyo- Ekonomik
Geligmislik Uzerine Etkisi, Vergi Raporu, Sayi 270, 79-88.

3. CIGERCI, i. (2021). Kusaklar Arasi Vergi Bilinci X Y Ve Z Kusaklari Uzerine Amprik Bir Analiz. Vergi
Sorunlari, (394), 59-75.

4. CIGERCI, i., & BALKI, A. (2020). Sayistaylarin Denetlenmesi Ulke Uygulamalari ve Tiirkiye. Optimum
Ekonomi ve Yénetim Bilimleri Dergisi, 7(1), 235—252.

5. CIGERCI, i., & Egmir, R. T. (2020). insani Gelismislik Endeksi ile Dolayli -dolaysiz Vergiler Arasindaki
iliski Turkiye Ornegi. Sayistay Dergisi, 32(117), 139-153.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan Ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

1. CIGERCI, i., & PEHLIVAN, M. (2021). Etkin Bir Hesap Verme Sorumlulugu Cercevesinde Biitce
Okuryazarhgi. Presented at the UYSAD 6th International Conference on Management and Social
Sciences

OZGECMIS

ADI- SOYADI Ali BALKI

UNVANI Dr. Ogr. Uyesi




ALINAN DERECELER

Alinan Derece

Boliim/program

Universite

Tarih

On lisans

Lisans

iktisat

Hacettepe Universitesi

2004-2008

Yiksek lisans

Maliye

Afyon Kocatepe Universitesi

2009-2012

Doktora

Maliye

Afyon Kocatepe Universitesi

2017-2021

KURUMLA iLGiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

2015

Kurumdaki hizmet siresi

7wl

Kurumda alinan unvanlar

Birim

Tarih

Ogr. Grv.

Dazkiri MYO

2015

Ogr. Grv.

Cay MYO

2021

Dr. Ogr. Uyesi

Maliye

2022

DIGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme

Calisma suresi

Pozisyon/Unvan

Sosyal Glivenlik Kurumu

7 il

Sosyal Glivenlik Denetmeni

DANISMANLIKLAR

Yil Yiksek Lisans/

Doktora

Tez Adi

Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odul Adi

Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLi

MSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi

Uye olunan yil

Gorev




KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi

201 | i¢ Kontrol Sube Miidiir V.
8

2018

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Kiresel Krize Heterodoks Bir Yaklasim: Avusturya Okulu. Abdilkerim CALISKAN, Ali BALKI. Yayin
Yeri: Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 2019.

2. Asimetrik Bilgi Baglaminda Ekonomi ve Fizik Bilimi iliskisi. isa SAGBAS, Ali BALKI. Yayin Yeri: Maliye
Dergisi, 2020.

3. Sayistaylarin Denetlenmesi: Ulke Uygulamalari ve Tirkiye. ismail CIGERCI, Ali BALKI. Yayin Yeri:
Optimum Ekonomi ve Yénetim Bilimleri Dergisi, 2020.

4. Ulke Risk Primi ile Temel Makroekonomik Gostergeler Arasindaki iliski. Serkan GOKSU, Ali BALKI.
Yayin Yeri: Kiitahya Dumlupinar Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 2022.

5. Otomobil Sigorta Sektdriindeki Regiilasyonlarin Sektore Etkisi. Ali BALKI, Serkan GOKSU. Yayin Yeri:
Turkuaz Uluslararasi Sosyo-Ekonomik Stratejik Arastirmalar Dergisi, 2022.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan Ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

1. Testing the Wagner Law in Turkey: 1960 — 2016 Period Analysis with Musgrave’s and Mann’s
Models. ihsan Cemil DEMIR, Ali BALKI (08.05.2018 - 12.05.2018), Yayin Yeri: 33. International
Public Finance Conference, 2018.

2. Sociological Effects of Special Consumption Tax Reductions: Empirical Findings. ihsan Cemil
DEMIR, Ali BALKI (24.04.2019 - 27.04.2019), Yayin Yeri: 33. International Public Finance
Conference, 2019.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar Ve Kitaplarda Boliimler

1. Kamu Harcamalarinin Ekonomik Analizi. B6lim Adi: Tiirkiye’de Sosyal Guvenlik ve Sosyal Yardim
Harcamalarinin Ekonomik Analizi (2009-2018). Ali BALKI, Erhan GELIK. Yayin Yeri: EKIN, Editér: isa
SAGBAS, Basim sayisi:1, Sayfa sayisi:232, ISBN:978-625-7983-29-7, Boliim Sayfalari: 65 -92. 2019.

2. Asimetrik Bilginin Neden Oldugu Maliyetin Tahmini: Tiirkiye Otomobil Sigorta Sektérii Ornegi. Ali
BALKI, Yayin Yeri: Ekin Yayinevi, Basim sayisi:1, Sayfa sayisi:152, ISBN:978-625-8117-27-1. 2022.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Saghk Sektérii Regiilasyonlarinin Kamu veya Ozel Hastane Tercihleri Uzerine Etkisi: Tiirkiye
Calismasi. isa SAGBAS, Ali BALKI. Yayin Yeri: Vergi Diinyasi, 2018.

2. Tirkiye’de Wagner Kanunu’nun Sinanmasi: 1960-2016 Dénemi Analizi. ihsan Cemil DEMIR, Al
BALKI. Yayin Yeri: Vergi Raporu, 2019.

3. Ozel Tiketim Vergisi indirimlerinin Sosyolojik Etkileri: Ampirik Bulgular. ihsan Cemil DEMIR, Ali
BALKI. Yayin Yeri: Vergi Sorunlari, 2020.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan Ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

6.3-Atama ve Yiikseltme

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atanma Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim Uyeligi kadrolarina
basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi ve
Afyon Kocatepe Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénergesi kapsaminda istenilen bilgi ve
belgeler ile akademik ¢alismalarin yer aldig1 dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica basvuru
sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyay! iceren jiri sayisi kadar
tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder.



ilan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektér yardimcisinin baskanliginda, ilandaki
unvanlar da dikkate alinarak, en az li¢ 6gretim lyesinden olusan On inceleme ve Degerlendirme
Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma icin sart kosulan asgari kosullari saglanip
saglamadigl yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektérliige sunar. On goériilen asgari kosullari
saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi
reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi gilin icerisinde Komisyona sunulmak {zere
itirazlarini Rektorlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ¢ giin igerisinde karar baglar. Kabul edilen
basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesinin ilgili
maddesine gére siirec baslamis olur. ilgili ydnergeye https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-
yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/  adresinden  ulasilabilmektedir. Puanlamaya dayali 6n
degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar icin bir hak
olusturmaz.

6.4-Ogrencilerin Ogretime Destegi

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programinda &égrencilerin kurumun
sagladigl destek/burs karsiliginda kurumdaki lisans ve diger egitimlere destek olarak yaptiklari
herhangi bir etkinlik bulunmamaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Egitim veya Arastirma i¢in Ogrencilerin Kullandigi Alanlar ve Teghizat

Yerel Yonetimler ve Maliyesi programi dersleri iiBF'de islenmektedir.

Yerel Yonetimler ve Maliyesi tezsiz yiiksek lisans programi 6grencilerinin glinin sartlarina uygun
yeterli teorik bilgi alabilmeleri ve becerilerini gelistirebilmeleri fiziksel ve teknik altyapi 6nemlidir.
Bunu saglamak icin Tablo 7.1.a’da gosterildigi gibi [IBF biinyesinde, Maliye Bélimii ve b&lim altinda
acilan lisansistl programlardaki 6grencilerinin kullanabilmesi icin toplam 3024 6grenci kapasiteli 39
derslik ve Universitemize biiyiikk emek vermis olan Prof. Dr. Sabri Bektére’nin adinin verildigi 183
kisilik oturma kapasitesine sahip konferans ve toplanti salonu bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin
her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim elemaninin kullanimi igin
internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile 6grenci masalari ve siralari yer almaktadir. Derslikler egitim
ve 6gretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi icin atmosfer agisindan uygundur. Fakilte blinyesinde
yer alan teorik egitim amach dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin strdirilmesi
acisindan vyeterli diizeydedir. Program tarafindan kullanilan siniflar ve buyikler Tablo 7.1a’da
sunulmustur.

i) Siniflar
Tablo 7. 1a Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat | Mekan Adi (Derslik) Buyuklugu (m?) Sira Sayisl Ogrenci Kapasitesi
2 Enstitl Derslik 2 25 20 20
2 Enstitl Derslik 2 30 24 48
2 Enstitl Derslik 2 35 36 74
1 Fakilte 112 - 15 15
1 Fakilte 117 - 15 15

7.2-Diger Alanlar ve Altyapu:

Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programi égrencilerinin ders aralarinda
sosyallesebilmeleri icin, atistirmaliklar ve c¢esitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit
gecirebilecekleri fakilte binyesinde kantin bulunmaktadir. Bunun disinda kampds icerisinde yer alan
Universite 6grencilerinin kullanimina agik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de 6grencilerin



sosyallesmesi icin hizmet vermekte olan isletmelerdir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde
bulunabilecekleri cesitli alanlarda basketbol sahalari, yizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari,
kosma alanlari, kapali spor salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir. Ders disi sosyal ve bilimsel
etkinlikler icin Atatirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore Konferans Salonu, Erdal Akar
Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, ibrahim Kiigiikkurt Konferans Salonu, M. Riza
Cercel Kulttr Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.

7.3-Modern Araglar ve Bilgisayar Altyapisi

Her bir 6gretim Uyesinin kullanmasi igin ofislerinde bilgisayar ve yazici bulunmaktadir. Bunun disinda
egitim-ogretim faaliyetleri icin projeksiyon aletleri ve cesitli teknolojik aletler fakiilte binasinda
bulunmaktadir. Fakilte binasinda hem akademik ve idari personelin hem de 6grencilerin kullanimi
icin kablosuz internet baglantisi bulunmaktadir. Teknolojik aletlerin dagilimina iliskin tablo 2021 yili
faaliyet raporundan alinmistir.

Ote yandan, bilgisayar kullanimi gerektiren dersler olmasi durumunda, AKU Enformatik Bolim
Baskanhgi binyesindeki bilgisayar laboratuvarlari egitim icin kullanilabilmektedir.

https://enformatik.aku.edu.tr/

7.4-Kitliphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gdrevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve {niversitenin
en onemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin 6zverili, kararl ve her tirli imkani seferber eden
bir prensip anlayisi ile calismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal
gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, Universite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir.
Bitlin bu c¢alismalarin sonucunda Universite ve arastirmacilar icin olusturulan koleksiyonda
bulunanlara Tablo 7.4a ve Tablo 7.4b’da yer verilmistir.

Kiatiphanede bulunan basili yayinlar, sireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitliphane
kaynaklari 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane icinde bulunan genel calisma
alanlari, grup calisma odalari, 7/24 c¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik
odling-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-cikti hizmetinden
ogrencilerimiz faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kiitliphane olanaklarindan yararlanmalarini
saglamak ve kolaylastirmak amaciyla kitiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina
icerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

Tablo 7.4a Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BIiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 142.310 Adet

Basili Suireli Yayinlar (Dergiler) 1166 Cesit

Tezler 3989 Adet
Merkez Kutliphane

Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2448 Adet

Nadir Eserler (Matbu) 1333 Adet

Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 11090 Adet



https://enformatik.aku.edu.tr/

TOPLAM

162393

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) 4418704 Adet
Merkez Kitliphane E-dergi (abone) 40996 Adet

E-tez (abone) 4840867 Adet
TOPLAM 9300567

Tablo 7.4b Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM  (Arastirma  Yontemleri

Egitim ve | Nature Journals

Uygulama Merkezi)

Bmj Journals
Cab Abstract (ULAKBIM)

EBSCO e - Books

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari

Elsevier e - Book

Emerald e - Journals Premier

Grammarly Premium Aboneligi

IEEE Xplore
IEEE MIT e - Books Library

IGI Global
IThenticate

idealonline Elektronik Veritabani

intihal.net

JSTOR Archive Journal Content

Legal Online Veri Tabani

Mendeley

Ovid - LWW

ProQuest Dissertations & Theses

Sage

ScienceDirect

Scopus

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Springer Link

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

Turnitin
VETIS

Wiley Online Library

Wiley E-Book Library

World eBook Library

WoS - Web of Science

DENEME VERITABANLARI

The Company of Biologists

7.5-Ozel Onlemler
7.5.1. Guvenlik Onlemleri



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse40
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31

7.5.1.1 Kampiiste ve Binada Alinan Giivenlik Onlemleri

Kampus girisinde glivenlik gérevlileri bulunmaktadir. Ayni zamanda, Universite girisinde turnikeler yer
almaktadir. Fakilte binasi girisinde de gorev yapan toplamda dort glvenlik gorevlisi bulunmaktadir.
Ayrica bina i¢i ve gevresi 19 adet glivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave glivenlik dnlemleri gerektirmemektedir.

7.5.2.Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortami ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisi'nde yer alan tim akademik, idari ve
sosyal amach binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda yangin énlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda iiBF binasi da dahil olmak tizere,
binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tipleri ile birlikte olasi bir
yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak idari ve
Mali isler Daire Baskanhgi biinyesinde bir adet kampdis ici kullanim amagli itfaiye araci bulunmaktadir.
Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve ilkyardim ekipleri olusturularak, yangin talimatlari
kolay gorilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi is kazalarinin (yangin ve ilkyardim
dahil) énlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili is Saghg ve Givenligi Kanunu’nun
4.5.,11.,12.,13. maddeleri ile is Saghgi ve Guvenligi Kurullari Hakkinda Yonetmeligin 8. Maddesine
dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayih karari ile
Afyon Kocatepe Universitesi is Sagligi ve is Guivenligi Birimi kurulmustur. iiBF biinyesinde olusturulan
Yangin ve Tahliye ekibi Sekil 7.5.1’de gosterilmektedir.

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi ilave Yangin Onlemleri
Programin gerektirdigi ilave yangin 6nlemleri bulunmamaktadir.
7.5.3.ilkyardim Onlemleri

7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan ilkyardim Onlemleri

ilkyardim hizmetleri kapsaminda tim akademik ve idari birimlerde Yangin ve ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlari kolay gorilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplari ise kullanima
tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampus icerisinde, Rektoérliik Binasinda yer alan Mediko
Sosyal Merkezi hem Universite c¢alisanlari hem de 6grencilere saglik hizmetleri sunmaktadir. Bu
merkezde, Ogrenciler ile galisanlarin beden ve ruh sagliklarinin korunmasi amaciyla c¢alismalar
yapmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne basvuruda bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri tetkik
ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili saghk kuruluslarina sevk edilmektedirler. Saglik hizmetleri
kapsaminda, sosyal giivencesi bulunmayan 06grencilerin tiim tedavi giderleri, bilitge olanaklari
olciisiinde iiniversitemizce karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Universitesi
is Saghg ve Is Glvenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin giivenlik diizeyinin
ylkseltilmesi konusunda calismalarina devam etmektedir. Kampis genelinde alinmis olan ilkyardim
tedbirleri, 1IBF binasinda da alinmis olup, ilkyardim talimatlari asiimis ve ecza dolabi kullanima
sunulmustur. Acil durumlar halinde dnceden belirlenmis olan ve Sekil 7.5.1.’de belirtilen ilk yardim
ekibi panolarda ilan edilmistir.

7.5.4.Engelliler igin Onlemler



Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yénelik gerceklestirmis oldugu calismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve (iniversite genelinde engelliler icin
genis caph diizenlemeler gerceklestirilmistir. Bunun sonucunda da (iniversitemiz “Engelsiz Universite
Odiilleri 2020”de Birincilik Odiliine layik gériilmistiir.

7.5.4.1. Kampis Ortaminda Rampalarin Varlig

Fakilte binasinda engelliler igin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planini gosteren kabartmall
yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina icerisinde bir adet engelli
asansori bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine sahiptir. Bu
kapsamda engelliler icin fakiilte ve Uiniversite genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhgi
Bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.
7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansori Varlig

Bina icerisinde bir adet engelli asansori bulunmaktadir. Bireylerin bina icerisinde Ust katlara ¢ikmasi
icin kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu ile ulasilabilmekte,
asansor her katta zemin ile ayni hizada acilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler igin
dizayn edilmis ekipman igin kolay hareket imkani saglamaktadir.

7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosunun Bulunurlugu
Bina icerisinde zemin katta bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir.

ilgili kanitlar EK-4 ve EK-5 ‘te sunulmustur.

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1- Biitge Siireci ve Kurumsal Destek

Programa ait ayri bir biitce raporu bulunmamaktadir. Sosyal Bilimler Enstitlisii genel mali bilgileri
kanit icerisinde yer alan belgenin 3.1 MALI BILGILER bashg altinda sunulmustur. 2022 ve 2023 yilina
ait bilgiler ise Sosyal Bilimler Enstitlisi'nden talep edilerek alinmistir.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans programi

Mali il [Onceki yil] \[Zijl‘;“lg;ﬁ]” [Sonraki yil]

Harcama Kalemi (Gergeklesen) (Butgelenen) (Butgelenen)
(TL) (TL) (TL)

Ucretler 2.728.510 4.802.881 10.597.953
Yolluklar 11.830 15.900 30.000
Hizmet alimlari 800 800 5.000
Tuketim mallari ve malzemeleri alimlar 17.620 11.950 55.000
Bakim ve onarim giderleri 4.000 5.000 15.000
Yatirim harcamalari - - -
Déner Sermaye gelirleri - - -




Ogrenci harglarindan disen pay 101.352 114.449 505.000

Diger 401.700 665.550 -

8.2-Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

Programa ait ayri bir bitce raporu bulunmamaktadir. Sosyal Bilimler Enstitlisii genel mali bilgileri
kanit icerisinde yer alan belgenin 3.1 MALI BILGILER basligi altinda sunulmustur. Ayrica anabilim dali
dgretim elemanlarina Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gésteren Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi (BAPK) tarafindan yiritmekte olduklari projeler icin ihtiya¢ duyduklari
finansal destek saglanmaktadir. Ayni zamanda 6gretim elemanlarinin ve idari personelin niteliklerinin
arttirilmasi noktasinda Universite uzaktan egitim yonetim sistemi Uzerinden hizmet igi egitimler
diizenlenmektedir. Bu egitimlere katilim sonrasi ise sinavlar diizenlenmektedir.

8.3-Altyapi ve Teghizat Destegi

Programa ait ayri bir biitce raporu bulunmamaktadir. Sosyal Bilimler Enstitlsli genel mali bilgileri
kanit icerisinde yer alan belgenin 3.1 MALI BILGILER bashg altinda sunulmustur. Programda ihtiyag
duyulan altyapi ve donanim temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve isletilmesi amaciyla Sosyal
Bilimler Enstitiisii ve [IBF Dekanhgi Afyon Kocatepe Universitesi Rektodrligii merkezi bitgesinden
finansman talep etmektedir. Tim temin bakim ve isletim sireglerinin finansmani rektorlik merkezi
blitceden gelen tahsisler ile gerceklestiriimektedir. Tablo 109 Sosyal Bilimler Enstitlisti mali bilgilerini,
Tablo 114 iiBF Mali bilgilerini icermektedir.




3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuglar:
Table 109: Biit¢e Uygulama Sonuglar

Toplam KBO'ye TBO ye
KBO Biitge H. Gire Giire
K Odenegi ama Harcama Harcama
(TBO) (%) (%)
[0
622397613356 444 33 13.01.01 5003 | -—70=6 | 9652111 93.143.75 2757 9650
Temizlik Malzemesi Mal Alma
£2.239.757.3152.444 33 02.00.02.2002 | = 3.000.00 197631 12939 99.2
Kirtasiye
622397633158 444 33 13.00.02.1001 | o+12 5.712.00 5.277.88 1608 84,13
MNormal Ogretim
62,239 757.3152 444,33 13.01.50.03 3.213,040,72 - -
Uzaktan Egitim Ek ders
62.239.763.3158 444.33.13.01.01.5003 | 324392 | 3L640.00 23.396.08 283 73,94
Posta ve telgraf giderleni
62.239.757.3352 (0133.2.03.,05.20.01 300.00 800,00 0 0 g
Biiro ve 15 vern makine ve techizat
ahmlan 0 2.000.00 2.000.00 - 100
62.239.757.3352.0033.1.03.07.10.02
Makine techizat bakim ve onanm
gideleri 0 2.000.00 2.000.00 - 100
62,239,757 3352.0033.2.03.07.10.02
Yurtigi Gegict Gérev Yolluklan
62.239.757.3352 (033 2.03.,03_10.01 207630 8.830.00 6.753.70 3z5 764
52|5ayfa

Bask ve cilt riderlen

62.239.757.33 52,0033 2,03.02.10,05 0 2.000.00 2.000:00 - 100

Biiro Malzemest Ahmlan

62,239,757, 3352 0033.2 03 02.10.02 0 1.200.00 1.200.00 - 100
Toplam 14.855,19 | 15370311 | 5.351.888.64




3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclar
Tablo 114: Biit¢e Uygulama Sonuglan

Toplam KBO'ye TBOye

. Biitge Giire Gire
CELg KBO Odenegi EIATCA D Harcama | Harcama

(TBO) (%) (%)
62.239.756.3351.444 38.02.01.01 12.407.135,00 | 12.407.135.00 | 11.206.420,77 83 93
62.239.756.3351.444 38.02.02.01 1.823.888.00 1.823.888.00 | 1.704.463,90 93 93
62.239.756.3351.444 38.02.02.04 2.176.00 2.176.00 309448 ald42 al42
62.239.756.3351.444 38.02.03.02 19.363,00 19.363.00 19.347,11 099 99
62.239.756.3351.444.38.02.03.03 B.157,00 2.E1895 5.338,05 b5 189
62.239.756.3351.444.38.02.03.05 1.200,00 1.200.00 0,00 Yol %ol
62.239.756.3351.444 38.02.03.07 17.215,00 17.215,00 16.929 60 bR a8
62.239.756.3351.444.38.02.03.08 6.846,00 6.846,00 6.801,66 ) )
62.239.759.3354.444 38.13.01.01 447.544 86 447.544 B6 394,008 43 YoBR aBE
62239 760.3355 444 38.13.01.01 185.380,00 185.3590.00 185.074 68 Y89 k)
SE.900.9038.13263 444 38.13.03.08 1.760,00 1.760.00 1.760.00 100 100

Toplam 14.920.674,86 | 14.915.336,81 | 13.543.238,08 Y90 a2

8.4-Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmaktadir. Teknik
ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve niteliktedir. Bu baglamda,
Sosyal Bilimler Enstitlist idari personel gorev tanimlari, hassas gorevler listesi ve is akis surecleri
tanimlanmistir. Bu bilgiler ile ilgili kanitlara https://sosbil.aku.edu.tr/yonetim/ linkinden ulasmak
mimkundr..

https://sosbil.aku.edu.tr/yonetim/

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Universitemizin yénetimsel aktivitelerini yerine getiren ve tiim akademik ve idari birimleri gdsteren
Organizasyon semasl Tablo 9.a’da gosterilmistir. Bu Tablo da Rektor ve Rektdr yardimcilarina bagli
olan birimler, rektorliik islerinin ylritilmesinde goérev alan kurullar ve Rektoérliige bagh egitim
birimleri ayrintili olarak gésterilmistir. Yerel Yonetimler ve Maliyesi Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans
programinin bagh oldugu Enstitliniin organizasyon semasi ise Tablo 9.b’da gosterilmistir


https://sosbil.aku.edu.tr/yonetim/
https://sosbil.aku.edu.tr/yonetim/

Tablo 9a. Universite Organizasyon Semasi
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Tablo 9b. Birim Organizasyon Semasi (Programin bagh oldudu ana bilim/sanat dalinin yer aldigi
birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

,,,,,,,,,, Enstitd ¥YSnetim
Kuruia

: Enstiti Damisma
H T Kuruiu

: EnstitG MOadar EnstitG Madar

: Yarcdimciss Yarchmcocrss

H Kalite

Sorumiusu

Anabilim Dals Enstith
Baskanhkiars : Sekreveri

Sgrenci isteri Tahakkuk ve Tasinar Kayrr
Satin Alma Yetkilisi

Yarcimacs
Hizmetler



