0z DEGERLENDIRME OLCUTLERI

0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Uretim Yonetimi ve Pazarlama Tezli Yiiksek Lisans programi Afyon Kocatepe Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme Anabilim Dali biinyesinde 1993 yilinda egitim-dgretim
faaliyetlerine baslamistir. Program o6grencilere isletmelerin lretim yonetimi ve pazarlama
alanlariyla ilgili bilgiyi derleme, analiz etme, yorumlama ve kullanma becerilerini kazandirmayi
amaglamaktadir. Bu kapsamda, programa kabul edilen 6grenciler iki yariyil ders ve iki yariyil
tez hazirlama sireci olmak lzere ilgili miifredati tamamlamalari ve hazirladiklari tezi, Enstiti
Anabilim Dali tarafindan belirlenen jiri 6niinde basariyla savunmalari gerekmektedir.
Programi basariyla tamamlayan 6grenciler Tezli Yiiksek Lisans derecesine sahip olurlar.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=613

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri

Uretim Yénetimi ve Pazarlama Tezli Yiiksek Lisans programina niversitelerin iktisadi ve idari
Bilimler Fakiilteleri, Siyasal Bilgiler Fakiilteleri ve isletme Fakiilteleri biinyesindeki programlar
ile mithendislik egitimi veren fakiiltelerin Endiistri Mihendisligi veya isletme Miihendisligi
programlarinin birinden lisans mezunu olanlar kabul edilmektedir. Yukarida sayilan alanlarin
disinda lisans programi mezunu olanlar igin kontenjanin en fazla %20 lik bolimu ayrilir ve
bunlara bilimsel hazirlik programi uygulanir. Bilimsel Hazirlik Programina 6grenci kabuli icin
Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 14. Madde
hikimleri uygulanacaktir. Programa basvuran adaylarin,

1. Son bes yil igcinde gegerli bir ALES sinavindan Esit Agirlik puan tiriinde en az 55 puan almis
olmalari,

2. Enstitl Anabilim Dali (EABD) Kurulunun Onerisi Gzerine Enstiti Yonetim Kurulunin (EYK)
belirledigi en az (g kisiden olusan jiri tarafindan bilimsel degerlendirme sinavina katiimis
olmalari,

3. Basari degerlendirmesinde; ALES puani veya GRE ya da GMAT gibi sinavlardan aldigi
puaninin ALES puani karsiliginin %50’si, lisans mezuniyet not ortalamasinin %20’si, bilimsel
degerlendirme sinavi sonucunun %30’u toplaminin 100 Uzerinden en az 60 puan olmasi
gerekmektedir.

Basari siralamasi yapilirken kontenjan sayisi kadar asil kayit hakki kazananlar belirlenir. Basari
degerlendirmesinde baraj notu ile asil kayit hakki kazananlar olarak belirlenenler arasinda


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curSunit=613

kalanlar icin de yedek kayit hakki verilir ve enstitli tarafindan ilan edilir. Listeler en ylksek
puandan en diisiik puana dogru siralama yapilarak olusturulur.

https://sosbil.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/2022-2023-GUZ-DONEMI-
SOSYAL-BILIMLER-ENSTITUSU-OGRENCI-ALIM-ILANI-VE-TAKVIMI-1.pdf

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayiniz. Son bes yilda programa
alinan hazirlik sinifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun sayilarini gésteren Tablo

1.1’i doldurunuz.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Akademik YiIt Tezsiz | Tezli Tezsiz | Tezli
vitksek | Viiksek Doktora/Sz?\natta Viiksek | Yiiksek Doktora/S:?matta
. . Yeterlik . . Yeterlik
Lisans | Lisans Lisans | Lisans
[icinde bulunulan
akademik yil] 10 2
[1 6nceki yil] 10 5
[2 6nceki yil] 11 7
[3 6nceki yil] 11 7
[4 6nceki yil] 12 1

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
saylilarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.
Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

ALES Yuzdelik

ALES puan tiiriine Dilim ALES Puani Kavit Yaotiran
Akademik Yil gore kabul edilen O"ZenciF;a .
Ogrenci sayisl En En En En & y
disik | yiksek | distk | ylksek
liginde 10 6590 | 82,85 10
bulunulan yil]

[1 6nceki yil] 10 56,56 75,78 10
[2 6nceki yil] 11 56,68 76,90 11
[3 6nceki yil] 11 57,56 76,69 11
[4 6nceki yil] 12 66,91 83,84 12

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.



1.2-Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gegis Ders Muafiyet Uygulamalari

Programa yatay gecisle ilgili hiikiimler Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi'nin 12. ve 13. maddeleriyle belirlenmis olup, lisansiistl programlarda cift
ana dal ve yan dal imkani bulunmamaktadir. Bagska kurumlardan alinmis ders ve kredilerin
intibak edilmesinde Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'nin 24. maddesi hikimleri uygulanir.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

1.2.2 Yatay gegis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.

Tablo 1.4 Muadfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

B . Universite
Universite Universite
Basari
Basari Basari Diger Karsiliklar
Notu
Katsayisi Notu
Araligi
4,0 AA A Mikemmel / Excellent >3,50 90 -100
3,5 BA B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85-89
3,0 BB C iyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60-69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
FX-F
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29




1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

1.3. Ogrenci Degisimi

Programin Erasmus + Ogrenci hareketliligi kapsaminda farkli Universitelerle anlagmalari
bulunmaktadir. Erasmus + kapsaminda belirli donemlerle 06grencilerle bilgilendirme
toplantilari yapilmaktadir.

https://uim.aku.edu.tr/2021/10/25/2021-2022-akademik-yili-bahar-donemi-erasmuska103-
avrupa-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-universite-yerlestirmeleri-ve-oryantasyon-toplantisi/

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklari belirtiniz.

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Heinrich-Heine-Universitaet Duesseldorf Almanya
Friedrich Schiller University of Jena Almanya
Trakiyski Universitet - Trakia University Bulgaristan
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI italya
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SALERNO italya
Czestochowa University of Technology Polonya
UNIWERSYTET LODZKI Polonya
Malopolska School of Economics in Tarnow Polonya
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroclawiu Polonya
ISAG - European Business School Portekiz

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.
Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.
Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Glke ve Universite

Program Sinif Sayi
Uretim Yonetimi ve
italya- UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI Pazarlama Tezli Yiiksek 1 1
Lisans

Toplam 1




Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi lilke ve Universite Program Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Gniversite Program Sinif Sayl

Toplam

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Gniversite Program Sinif Sayi

Toplam

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4. Danismanhik Hizmetleri

Programa kayith 6grencilere birimimizden veya birimimiz disindan uzman 6gretim Uyeleri
tarafindan tez ve arastirma sireglerini yonetecek danismanlik hizmeti verilmektedir.

1.4.2 Ogretim Uyelerinin danismanlk hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak
aciklayiniz.
Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCIi DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2021 Prof. Dr. Yusuf KARACA 1
2021 Prof. Dr. Suayip OZDEMIR 1
2021 Prof. Dr. Fatih ECER 1
2021 Dr. Ogr. Uyesi Asparslan OZMEN 2
2021 Dr. Ogr. Uyesi Ayse AYGUN 0zGOZ 1
2021 Dr. Ogr. Uyesi Berfu iLTER 1
2021 Dr. Ogr. Uyesi H. Fulya YUKSEL 1
2021 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet DEMIRTAS 1
2021 Dr. Ogr. Uyesi Tiilin CAKIR 1
2020 Dr. Ogr. Uyesi Asparslan OZMEN 1
2020 Prof. Dr. Yusuf KARACA 1
2020 Prof. Dr. Fatih ECER 1
2020 Prof. Dr. Erkan AKAR 1
2020 Dog. Dr. Fikret YAMAN 1
2020 Dog. Dr. Ahmet UYAR 2




2020 Dr. Ogr. Uyesi Asparslan OZMEN 1
2020 Dr. Ogr. Uyesi Fuat 0z 1
2020 Dr. Ogr. Uyesi Onur KAFADAR 2
2019 Prof. Dr. Suayip OZDEMIR 1
2019 Prof. Dr. Yusuf KARACA 1
2019 Prof. Dr. Erkan AKAR 1
2019 Prof. Dr. Fatih ECER 1
2019 Dog. Dr. Fikret YAMAN 2
2019 Dog. Dr. Ahmet UYAR 1
2019 Dr. Ogr. Uyesi Asparslan OZMEN 1
2019 Dr. Ogr. Uyesi Ayse AYGUN 0zG0Oz 1
2019 Dr. Ogr. Uyesi Berfu ILTER 1
2019 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet DEMIRTAS
2018 Prof. Dr. Suayip OZDEMIR 2
2018 Prof. Dr. Yusuf KARACA 2
2018 Dog. Dr. Ahmet UYAR 1
2018 Dr. Ogr. Uyesi Asparslan OZMEN 2
2018 Dr. Ogr. Uyesi Ayse AYGUN 0zG0Oz 1
2018 Dr. Ogr. Uyesi Berfu ILTER 1
2018 Dr. Ogr. Uyesi Fuat 0Z 1
2018 Dr. Ogr. Uyesi H. Fulya YUKSEL 1
ARTIK YIL Prof. Dr. Yusuf KARACA 1
ARTIK YIL Dog. Dr. Fikret YAMAN 2
ARTIK YIL Dog. Dr. Ahmet UYAR 1
ARTIK YIL Dr. Ogr. Uyesi Asparslan OZMEN 3
ARTIK YIL Dr. Ogr. Uyesi Ayse AYGUN 0zG0Oz 1
ARTIK YIL Dr. Ogr. Uyesi H. Fulya YOKSEL 1
ARTIK YIL Prof. Dr. Erkan AKAR 1

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarh yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5. Basari Degerlendirmesi

Programa kayitl ogrencilerin aldiklari ders veya yaptiklari etkinliklerle ilgili basarilarinin
degerlendiriimesinde kullanilacak ilkeler Afyon Kocatepe Universitesi Lisansistii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 26. Madde hiikiimleri uygulanir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmaldir.

1.6. Ogrencilerin Mezuniyeti
EABD/EASD lisansusti 6gretim planlari, lisansiisti programdan mezun olunabilmesi igin

alinmasi gereken zorunlu/se¢cmeli dersler, tez, seminer ve benzeri calismalari ile kredi
toplamlaridir. Bu 6gretim planlari Senato tarafindan kararlastirilan asgari muhtevaya uymak



sartl ile enstiti kurulunda gorisilerek onaylanir. Programin 6gretim plani kanitlarda
sunulmustur. Programdan mezun olabilmek icin asagidaki ilkeler takip edilmelidir:

1. Bilimsel hazirlikta gegen sire hari¢ olmak Uzere, tezli yliksek lisans programinin normal
tamamlama stiresi her yariyil kayit yaptirilip yaptirilmadigina bakilmaksizin en az iki yariyil ders
ve en az iki yariyll tez galismasi olmak Uzere dort yariyildir. Azami siire alti yariyil olup,
mezuniyete hak kazanabilmek igin 6grencinin en az 120 AKTS’yi tamamlamasi gerekir.

2. Ogrenci, azami dort yariyil sonunda 6gretim planinda yer alan kredili derslerini en az CC ve
seminer dersini YT (yeterli) basari notuyla tamamlamak durumundadir.

3. Tezli yuksek lisans programinda 6grencinin basarili sayilabilmesi igin, aldigi tim derslerden
CC veya bunun uzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik galismasi ve tez
calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

4. Universite tarafindan, afet ve salginlarda tez asamasindaki yiiksek lisans programlari
ogrencilerine, talepleri halinde bir donem, afet veya salginin asamasina gore tekrar
basvurmalari durumunda bir donem daha olmak lzere en fazla iki donem ek sire verilebilir,
verilen bu ek siireler azami slireden sayilmaz.

Programdan mezuniyetle ilgili sayilan hiikiimler Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 42 ve 43, maddelerinde
diizenlenmistir: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

2.1 EABD/EASD lisansisti 6gretim planlari, lisansisti programdan mezun olunabilmesi icin
alinmasi gereken zorunlu/se¢cmeli dersler, tez, seminer ve benzeri calismalari ile kredi
toplamlaridir. Bu 6gretim planlari Senato tarafindan kararlastirilan asgari muhtevaya uymak
sartl ile enstiti kurulunda gorisilerek onaylanir. Programin ogretim plani kanitlarda
sunulmustur. Programdan mezun olabilmek icin asagidaki ilkeler takip edilmelidir:

1. Bilimsel hazirlikta gegen sire hari¢ olmak Uzere, tezli yliksek lisans programinin normal
tamamlama stiresi her yariyil kayit yaptirilip yaptirilmadigina bakilmaksizin en az iki yariyil ders
ve en az iki yariyll tez calismasi olmak Uzere dort yariyildir. Azami slire alti yariyil olup,
mezuniyete hak kazanabilmek igin 6grencinin en az 120 AKTS’yi tamamlamasi gerekir.

2. Ogrenci, azami dort yariyil sonunda 6gretim planinda yer alan kredili derslerini en az CC ve
seminer dersini YT (yeterli) basari notuyla tamamlamak durumundadir.

3. Tezli yuksek lisans programinda 6grencinin basarili sayilabilmesi icin, aldigi tiim derslerden
CC veya bunun lzerinde bir not almasi ve seminer, uzmanlik alan, tez hazirlik calismasi ve tez
calismasi derslerinden YT (yeterli) notu almasi gerekir.

4. Universite tarafindan, afet ve salginlarda tez asamasindaki yiiksek lisans programlari
ogrencilerine, talepleri halinde bir donem, afet veya salginin asamasina gore tekrar
basvurmalari durumunda bir donem daha olmak (izere en fazla iki donem ek siire verilebilir,
verilen bu ek siireler azami slireden sayilmaz.



Programdan mezuniyetle ilgili sayilan hiikiimler Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiisti Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 42 ve 43, maddelerinde
diizenlenmistir: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek igin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

1.6.3 Bu yontem(ler)in glivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.
2-PROGRAM EGiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaclari: Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gergeklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmahidir.

2.1.1 Programin egitim amaglarini burada listeleyiniz.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari
PEAL Musteri odaklilik anlayisi gergevesinde isletmelerin Uretim yonetimi ve pazarlama
sorunlarina yaratici ¢gdzimler ireten mezunlar yetistirmek

PEA2 Uretim yonetimi ve pazarlama alanlariyla ilgili akademik personel yetistirmek
PEA3

PEA4

PEA5

PEA6

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

2.2.1 Program egitim amaclari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina
uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir.
"Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil stresinde bir zamandir. Program egitim amaclarinin yazim
sekli bolim o6zgorevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin kariyerlerine odakh
olmahdir.



Ornegin, 13 Mart 2020-12 Mart 2022 tarihleri arasinda gecerli olmak iizere TUADER-TURAK
tarafindan akredite edilen Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakiiltesinin Gastronomi ve
Mutfak Sanatlari lisans programinin egitim amacglari (PEA) soyle belirtilmistir:

= PEA1: Mezunlarimiz meslek hayatinda teknolojik, sosyal ve etik sartlar gozeterek
turizm, hizmet ve yiyecek icecek sektorlerinde, kamu ve 6zel kuruluslarda gorev alirlar.

= PEA2: Program mezunlari as¢l yardimcisi, ascl, bas ascl, yiyecek icecek servis elamani,
gastronomi yazari, yemek stilisti ve fotografcisi, restoran isletmecisi, mutfak egitimcisi,
yiyecek icecek danismanhig gibi gérevlerde etkin bir lider ve uyumlu bir takim Uyesi
olarak meslek hayatini stirdirirler.

= PEA3: Mezunlarimiz siirekli egitim anlayisi ile akademik gelisimlerine devam eder ve
kamu ve Universitelerin ihtiyac duydugu alanlarda basarili bir sekilde gorev alirlar.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgérevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi  dzgorevlerini su sekilde
tanimlamaktadir: Sosyal bilimler alaninda, bilimsel bilgi Gretmek ve topluma sunmak; etik ve
insani degerlere sahip, alanindaki gelismelere hakim, elestirel dislinebilme yetenegi olan
bireyler yetistirmek; ulusal ve uluslararasi diizeyde kendi alaninda tlkemizin rekabet gliclni
arttirici, toplum refahini gelistirici bilimsel arastirma faaliyetlerinde bulunmaktir. Ozgérevler
Sosyal Bilimler Enstitlistiniin Web sitesinde yayimlanmustir:

https://sosbil.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/

Program egitim amaclarinin fakilte 6zgorevleriyle uyumu Tablo 2.2'de degerlendirilmistir.

2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bélimin 6zgorev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

Sosyal Bilimler Enstitlisi’'nin misyonu ve vizyonu Tablo 2.2’de ve yukaridaki linkte verilmistir.
2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Sosyal Bilimler Enstitlisi’niin misyon ve vizyonu, Enstitli Web sayfasinda yayimlanmaktadir.

2.3.3 Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorevleriyle
(misyonuyla) ne ol¢lide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin
bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri
aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar) kullanmaniz onerilir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, B6liim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu
ISLETME
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU ANA BiLiIM/SANAT
DALI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon | Vizyon
Program y y y Y y Y
Egitim Evrensel Bilimsel Sosyal bilimler Ulusal ve
Amaglari diizeyde arastirma ve alaninda, uluslararasi
(PEA) bilimsel bilgi egitim bilimsel bilgi taninirhga sahip,
Gretmek, faaliyetlerinde lretmek ve ylksek katma



https://sosbil.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/

mesleki kaliteyi strekli topluma degerde bilimsel
acidan artirarak sunmak; etik ve bilgi Greten,
¢agdaglariyla bolgesel insani degerlere Ulkenin ve
rekabet kalkinmaya sahip, alanindaki boélgenin
edebilen, katki sunan, gelismelere ekonomik, sosyal
nitelikli yenilikgi hakim, elestirel ve kulturel
bireyler projelerle ulusal diistinebilme gelisimine yon
yetistirmek diizeyde yetenegi olan vererek rekabet
ve bolgesel girisimci bireyler glicini arttiracak
kalkinmaya Universiteler yetistirmek; bilimsel
katki arasinda yer ulusal ve arastirmalari
saglamaktir. almak ve uzun uluslararasi destekleyen; yeni
vadede dizeyde kendi bilimsel ve
uluslararasi alaninda teknolojik
taninir bir Glkemizin gelismeleri ve
Universite rekabet gliclinii piyasanin
haline arttirici, toplum ekonomik
gelmektir. refahini gelistirici gereklerini iyi
bilimsel bilen; evrensel
arastirma diizeyde
faaliyetlerinde alanindaki
bulunmaktir. uygulamalara
hakim
arastirmacilar,
Ogretim
elemanlari ve ig
diinyasina da
yOnetici
yetistiren; yerel,
ulusal ve
uluslararasi
Olgekte sosyal
bilimler alanina
giren plan,
politika ve
gelismelerde so6z
sahibi olan insan
kaynagi yetistiren
bir kurum
olmaktir.
: Yiksek
PEAL Dzl:('e(cs:::;e De:ezsde Yiksek Derecede | Yiksek Derecede
Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu
PEA2. thrj:zz:;e Dzl::zzze Yiiksek Derecede | Yiiksek Derecede
Uyumlu Uyumlu Uyumlu Uyumlu

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programdan mezun olan bir¢cok aday girisimci olarak kendi isletmelerini kurmakta, isletmelerin
Uretim yonetimi ve pazarlama fonksiyonlarinda cesitli gorevler icra etmekte ve cesitli
Universitelerde arastirmaci ve 6gretim elemani olarak gorev almaktadirlar. Programin hentiz



bir mezun takip sistemi olmamakla birlikte, bu konudaki ¢alismalar devam etmektedir.
Programin egitim amaglari ic ve dis paydaslarin ihtiyag ve beklentilerine yonelik olarak

belirlenmektedir.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

URETIM YONETIMI ve PAZARLAMA TEZLI YUKSEK LISANS PROGRAMI DIS PAYDAS LiSTESIi

Ad-Soyad* Calistig Kurum

Ali SENEL

Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odasi/Genel
Sekreter

Mehmet TANIR

Afyonkarahisar Kiiltir ve Turizm il Midarlaga/il

Madara
. MEB  Afyonkarahisar ~TOKi  Sosyal  Bilimler
Kemal CEKIC Lisesi/Midiir
Ali ZENGIN ilim Yayma Cemiyeti/Afyonkarahisar Sube Baskani

Hasan OZPINAR

Taspinar Dergisi/Editér/ Afyonkarahisar Merkez
Mevlevihane Muzesi/Miize Mudri

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.4.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullaniimis olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program egitim amaclari kolaylikla erisebilir bir bicimde Afyon Kocatepe Universitesi Bologna
Bilgi Sistemi Gzerinden yayinlanmaktadir.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curS

unit=613#

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:

Olgme:

Degerlendirme:

Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Bu dlglte iliskin 6lcme, program ciktilarina erisim diizeylerini saptamak
Uzere cgesitli yontemler kullanilarak yiritilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme stirecidir (FEDEK, 2017).

Bu o6lcute iliskin degerlendirme, 6lcmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin c¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.




Degerlendirme siireci, program ciktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lzere alinacak kararlar ve
yurutilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulagsabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

3.1. Program Giktilari

Uretim Yoénetimi ve Pazarlama Tezli Yiksek Lisans programinin ¢iktilari su sekilde
tanimlanmistir:

PC1: isletmelerin iretim y®netimi-pazarlama fonksiyonlari alanlarindan birinde uzmanlik
diizeyinde gereken bilgilere sahiptir.

PC2: Uretim ydnetimi-pazarlama fonksiyonlari ile iliskili olarak disiplinler-arasi etkilesimin
farkindadir.

PC3: Uretim yonetimi-pazarlama ile iliskili olarak gérev aldigi konularda ekip calismasi yapar
ve ekibi ile bilgilerini paylasir.

PC4: is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglamak.

PC5: Uretim yonetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldigi alanlarda bagimsiz
arastirma ve ¢alisma yapar, projelere katki verir ve sorumluluk alir.

PC6: Uzmanlk alani ile iliskili olarak gorev aldigi alanlarda isletmenin vizyon, amag ve
hedeflerini belirler.

PC7: Uretim ydnetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldig alanlar kapsaminda
sahip oldugu bilgileri sorgular.

PC8: Uretim ydnetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldigi alanlarda sahip oldugu
birikimini ve 6nerilerini her tirll iletisim aracini kullanarak aktarabilir, gerektigi durumlarda
bunu en az bir yabanc dili kullanarak yapabilir.

PC9: Uretim yénetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gorev aldigi alanlarda mesleki
paylasima ve dayanismaya aciktir.

PC10: Uretim y®netimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldigi alanlarda veri girisi
ve analizi yapabilecek diizeyde bilgi teknolojilerini kullanabilir.

PC11: Uretim yonetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gorev aldigi alanlarda is ve
toplumsal etik degerlere uygun davranir.



PC12: Uzmanlik alanlari ile iliskili olarak gorev aldig1 alanlarda paydaslarla iliskileri analiz eder
ve yurutar.

PC13: Uretim y®netimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldigi alanlarda 6zgiin ve
katki saglayici 6neriler yapar.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilar ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymal ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan olusmalidir.

Tablo 3.1 Program Ciktilar

No Program Ciktisi

PC1 isletmelerin Uretim y®netimi-pazarlama fonksiyonlari alanlarindan birinde uzmanlk
diizeyinde gereken bilgilere sahiptir.

PC2 Uretim yonetimi-pazarlama fonksiyonlari ile iliskili olarak disiplinler-arasi etkilesimin
farkindadir.

PC3 Uretim yonetimi-pazarlama ile iliskili olarak gérev aldigi konularda ekip calismasi yapar ve
ekibi ile bilgilerini paylasir.

PC4 is yasaminin rekabetci dinamiklerini kavrama, beklentilere hazir hale gelmesini saglamak.

PC5 Uretim ydnetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldig alanlarda bagimsiz
arastirma ve calisma yapar, projelere katki verir ve sorumluluk alir.

PC6 Uzmanlik alaniileiligkili olarak gérev aldigi alanlarda isletmenin vizyon, amag ve hedeflerini
belirler.

PC7 Uretim ydnetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldigi alanlar kapsaminda
sahip oldugu bilgileri sorgular.

Uretim ydnetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldigi alanlarda sahip oldugu
PC8 birikimini ve Onerilerini her tiurlG iletisim aracini kullanarak aktarabilir, gerektigi
durumlarda bunu en az bir yabanci dili kullanarak yapabilir.

PC9 Uretim ydnetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldigi alanlarda mesleki
paylasima ve dayanismaya agiktir.

PC10 Uretim yonetimi ve pazarlama alanlari ile iliskili olarak gérev aldigi alanlarda veri girisi ve
analizi yapabilecek diizeyde bilgi teknolojilerini kullanabilir.

PC11 Uretim ydnetimi ve pazarlama alanlariile iliskili olarak gérev aldigi alanlarda is ve toplumsal
etik degerlere uygun davranir.

PC12 Uzmanlik alanlariile iliskili olarak gorev aldigi alanlarda paydaslarla iliskileri analiz eder ve
yaratar.

PC13 Uretim ydnetimi ve pazarlama alanlariile iliskili olarak gorev aldigi alanlarda ézgiin ve katki
saglayici 6neriler yapar.

3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ¢iktilarinin timiinii



eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmigsa, bilesen
bazinda ayrintili bir capraz iliski tablosu kullanilmalidir.

Ornegin Miihendislik Fakiltesindeki herhangi bir lisans programinin ciktilarinin asagida
siralanan 11 MUDEK giktisi ile uyumlu yazilmasi gerekmektedir:

1.

10.

11.

Matematik, fen bilimleri ve kendi dallari ile ilgili mihendislik konularinda yeterli bilgi
birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri mihendislik problemlerini
modelleme ve ¢6zme igin uygulayabilme becerisi.

Karmasik mihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme ydntemlerini segme ve uygulama
becerisi.

Karmasik bir sistemi, stireci, cihazi veya triini gercekgi kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amacgla modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi. (Gergekgi kisitlar ve kosullar tasarimin niteligine gore,
ekonomi, cevre sorunlari, stirdurilebilirlik, Uretilebilirlik, etik, saglik, gtvenlik, sosyal
ve politik sorunlar gibi dgeleri icerirler.)

Muhendislik uygulamalari icin gerekli olan modern teknik ve araglari gelistirme, segme
ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.
Muhendislik problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri
toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

Disiplin ici ve c¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi; bireysel
¢alisma becerisi.

Turkge sozli ve yazil etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini slirekli yenileme becerisi.

Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve stirdirebilir kalkinma hakkinda farkindalik.
Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve
glvenlik Gzerindeki etkileri ile gagin sorunlari hakkinda bilgi; miihendislik ¢dziimlerinin
hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.



Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bolognay/)
adresinden ulagilabilir.

Temel Alan Ulusal Yeterlilik

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz
Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim

ve

Sosyal

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz
Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim

3

Sosyal



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

X X X X X X X X X2 X
Yetkinlikler X X X X X X X X X X Yetkinlikler
Alana Alana
Ozgii X X X X X X X X X sl Ozgii

Bir program yeterliligi,

e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu goésterir.

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iligkileri kullanarak agiklayiniz.
Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilar (PC)
Program
Egitim pc1|Pc2|pPc3| Pca | Pcs | Pce | Pc7 | Pcs | Pco | Pci0 | Pcit | PC12 | PC13
Amaglan
(PEA)
PEAL 5 15 |5 B4 5 B b J B4 b P 4 4
PEA2 5 13 (4B b B B b B B g p |

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2. Program Ciktilarinin Degerlendirilme Siireci

Program ciktilari, dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan ara sinav ve final sinavlari yapilarak
ve/veya 6grencinin proje ve makale uretebilme becerisine bagli olarak degerlendirilmektedir.
Program ciktilarinin degerlendirilmesi iliskin hiikiimler Afyon Kocatepe Universitesi Lisansusti
Egitim  Ogretim ve Sinav  Yénetmeligi'nin  26. Maddesinde  diizenlenmistir:
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program giktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Programda mezuniyet asamasina gelmis olan 6grenciler, alaninda uzman 3 6gretim Uiyesinden
olusan jiri ontinde hazirladiklari tezi savunmus olmaldirlar. Tez savunmasini da basariyla


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm

tamamlayan oOgrenciler, artik kendi alaniyla ilgili bilgiye bilimsel arastirma yodntemlerini
kullanarak erisme, bu bilgiyi derleme, analiz etme ve yorumlama becerilerini
kazanarak bagimsiz  bir arastirma vyurutebilecek yetkinlige ulastiklarini  kanitlamig
olmaktadirlar.

4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
surekli iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmahdir.

Programin surekli iyilestirilmesine iliskin herhangi bir bilgi veya kanita rastlanmamistir.

5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyill boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da ug¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
calismalarinin 6gretim ylkiine esdegerdir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu odlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Programin egitim plani, 1. ve 2. Yariyillarda 3’er zorunlu ve 3’er se¢meli dersten olusmaktadir.
Secmeli dersler, “se¢cmeli dersler havuzundan” 6grenci tarafindan secilmektedir. Bu segcmeli
dersler programin alanina uygun 6gretim derslerinden olusmaktadir. Programin egitim plani
Tablo 5.1’de verilmistir. Programda acilmasi onaylanan dersler iktisadi ve idari Bilimler
Fakiltesi dersliklerinde yapilmaktadir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’ doldurarak veriniz. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel
Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin tiimiine
hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim" kategorisinin ise,
genellikle 2. sinifta baslayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir.

Tablo 5.1 Ogretim Plani

[Uretim Yénetimi ve Pazarlama Tezli Yiiksek Lisans Programi]



Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) (V- )

"Y”' Ders Kodu ve Adi Alanina Uygun| Alanina Genel TOPLAM
Donem _Temel Uvgun e Diger | Kredi/
Ogretim* Ogretim** AKTS
1.YY UYP-701 Uzmanlk Alan Dersi 0 0 0 0 9
1.YY UYP-705 Tez Hazirlik Calismasi 0 0 0 0 1
1YY UYP-709 Bilimsel Ara§t|rtr.1a Yontemleri 0 3 0 0 5
ve Yayin Etigi
SECMELI DERSLER (Se¢meli Dersler
Havuzundan 3 Ders Secilecektir)
1.YY Se¢meli | 0 3 0 0 5
1.YY Segmeli ll 0 3 0 0 5
1.YY Segmeli lll 0 3 0 0 5
2.YY UYP-702 Uzmanlik Alan Dersi 0 0 0 0 9
2.YY UYP-706 Tez Hazirlik Calismasi 0 0 0 0 1
2.YY UYP-700 Seminer 0 2 0 0 5
SECMELI DERSLER (Se¢meli Dersler
Havuzundan 3 Ders Segilecektir
2.YY Secmeli IV 0 3 0 0 5
2.YY Seg¢meli V 0 3 0 0 5
2.YY Secmeli VI 0 3 0 0 5
3.YY UYP-703 Uzmanlik Alan Dersi 0 0 0 0 9
3.YY UYP-707 Tez Calismasi 0 0 0 0 21
4.YY UYP-704 Uzmanlik Alan Dersi 0 0 0 0 9
4.YY UYP-708 Tez Calismasi 0 0 0 0 21
SECMELi DERSLER HAVUZU
UYP-710 Pazarlamada Yeni Yaklagimlar 0 3 0 0 5
UYP-711 Stratejik Pazarlama Yonetimi 0 3 0 0 5
UYP-712 Tuketici Arastirmalari 0 3 0 0 5
uYP-713 HLzar;]:rtlgiLe;melerinde 0 3 0 0 s
UYP-714 Lojistik Yonetimi 0 3 0 0 5
UYP-715 Uretim ve Siire¢ Yénetimi 0 3 0 0 5
UYP-716 Kalite Yonetim Sistemleri 0 3 0 0 5
UYP-717 Yenilik ve Teknoloji Yonetimi 0 3 0 0 5




UYP-718 Verlr'r'1I|I|k-ve- Performans 0 3 0 0 5
Yénetimi
UYP-719 Pazarlama Arastirmalari 0 3 0 0 5
UYP-720 Muisteri iliskileri ve Satis 0 3 0 0 5
UYP-721 internet Ortami ve Pazarlama 0 3 0 0 5
UYP-722 Marka Yonetimi ve Arastirmalari 0 3 0 0 5
UYP-723 Pazarla.ma §orunlar| ve 0 3 0 0 5
Analizleri
UYP-724 Modern Uretim Sistemleri 0 3 0 0 5
UYP-725 Sureg Yonetimi 0 3 0 0 5
UYP-726 Uriin Gelistirme ve Tasarim 0 3 0 0 5
UYP-727 Sektorel Analiz Uygulamalari 0 3 0 0 5
UYP-728 Isci Saghgi Is Glvenligi 0 3 0 0 5
Uygulamalari
PROGRAMDAKI TOPLAMLAR ©) 0 21 0 0 120
MEZUNIYET iCiN GENEL TOPLAM 120
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 0 100 100
Doktora/Sanatta Yeterlik
Programi icin: En dusik 24 Kredi® / 240 AKTS
Mezuniyet icin  |kredi/AKTS kredisi
Genel Toplam bu Tezli Program igin: En dusuk
satirlardan uygun zl 5 I¢in: usu i@
. ve kredi/AKTS kredisi 21 Kredi™ /120 AKTS
olanini saglamalidir
Tezsiz Program igin: En dislik (a)
kredi/AKTS kredisi 30 Kredi™® / 60 AKTS

1Ogretim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.
20gretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élciitlerini sadlama kontrolii égretim
malzemeleri ve égrenci calismalarina bakilarak yapilacaktir.

“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547
sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye y6nelik spor, miizik vb.

>Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullaniimalidir. Se¢meli derslerin ise sadece
oégretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.



Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

BiRINCi YARIYIL
NO |DERS KODU DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM UKL:ES[;L AKTS
1 UYP-701  |[Uzmanlik Alan Dersi 8 0 8 0 9
2 UYP-705  [Tez Hazirlik Calismasi 0 1 1 0 1
3 UYP-709  |Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi 3 0 3 3 5
SECMELI DERSLER (Se¢meli Dersler Havuzundan 3 Ders Segilecektir)
4 - Se¢meli | 3 0 3 3 5
5 - Seg¢meli ll 3 0 3 3 5
6 - Segmeli lll 3 0 3 3 5
TOPLAM 20 1 21 12 30
IKINCi YARIYIL
NO |DERS KODU  |DERS ADI TEORIK | UYGULAMA | TOPLAM UKL:ESSL AKTS
1 UYP-702  [Uzmanhk Alan Dersi 8 0 8 0 9
2 UYP-706  [Tez Hazirhk Calismasi 0 1 1 0 1




3 UYP-700 Seminer 0 2 2 0 5
SECMELI DERSLER (Se¢meli Dersler Havuzundan 3 Ders Segilecektir)
5 - Se¢meli IV 3 0 3 3 5
6 - Secmeli V 3 0 3 3 5
7 - Se¢meli VI 3 0 3 3 5
TOPLAM 17 3 20 9 30
UCUNCU YARIYIL
; ULUSAL
NO [DERS KODU DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM KREDi AKTS
1 UYP-703 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 8 0 9
2 UYP-707 Tez Calismasi 0 1 1 0 21
TOPLAM 8 1 9 0 30
DORDUNCU YARIYIL
. ULUSAL
NO |DERS KODU DERS ADI TEORIK UYGULAMA | TOPLAM KREDi AKTS
1 UYP-704 Uzmanlik Alan Dersi 8 0 8 0 9




2 UYP-708 Tez Calismasi 0 1 1 0 21

TOPLAM 8 1 9 0 30

SECMELI DERSLER HAVUZU
NO |DERS KODU  |DERS ADI TEORIK | UYGULAMA | TOPLAM UKL:ESI;\iL AKTS

1 UYP-710  |Pazarlamada Yeni Yaklasimlar 3 0 3 3 5
2 UYP-711  |Stratejik Pazarlama Yénetimi 3 0 3 3 5
3 UYP-712  [Tuketici Arastirmalari 3 0 3 3 5
4 UYP-713  |Hizmet isletmelerinde Pazarlama 3 0 3 3 5
5 UYP-714  |Lojistik Yonetimi 3 0 3 3 5
6 UYP-715  |Uretim ve Siire¢ Yénetimi 3 0 3 3 5
7 UYP-716  |Kalite Yonetim Sistemleri 3 0 3 3 5
8 UYP-717  |Yenilik ve Teknoloji Yonetimi 3 0 3 3 5
9 UYP-718  |Verimlilik ve Performans Yonetimi 3 0 3 3 5
10 UYP-719  |Pazarlama Arastirmalari 3 0 3 3 5
11 UYP-720  |Misteri iliskileri ve Satis 3 0 3 3 5




12 UYP-721 |internet Ortami ve Pazarlama 3 0 3 3 5
13 UYP-722 Marka Yonetimi ve Arastirmalari 3 0 3 3 5
14 UYP-723  |Pazarlama Sorunlari ve Analizleri 3 0 3 3 5
15 UYP-724  |Modern Uretim Sistemleri 3 0 3 3 5
16 UYP-725 Sureg Yonetimi 3 0 3 3 5
17 UYP-726 Uriin Gelistirme ve Tasarim 3 0 3 3 5
18 UYP-727  |Sektorel Analiz Uygulamalari 3 0 3 3 5
19 UYP-728 |isci Saghgi is Guvenligi Uygulamalari 3 0 3 3 5

1Secmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Segmeli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢cmeli derslerin AKTS kredilerinin toplami
olmalidir.

2Alinabilecek secmeli derslerin (Alan igi/Alan disi) timiini yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢dziimdi, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar



5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde 6gretimini
surdirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program giktilarina erisimi nasil
destekledigini agiklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim
amaclari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullanilmasi dnerilir.
Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plani

Ezz, Ders Adi PC1 PG2 | PG3 PC4 PG5 PC6 PC7 PG8  PC9 PCl0 PGll PC12 PG13

UYP- gsz‘mllk Alan

701 ersi

UYP- Telz Hazirhk

705 Calismasi
Bilimsel

UYP- Ara§t|rma .

209 Yoéntemleri ve
Yayin Etigi
Secmeli Ders

$G301 | Grubu
Guz Yariyih

Uyp. | PAZARLAMADA

710 | YENI 5 (5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 | 5 |5
YAKLASIMLAR

o STRATEJIK

711 | PAZARLAMA 5 |5 |5 |5 |5 |4 |5 [5 |5 |5 5 5 5
YONETIMI

UYP- | TUKETICI

712 | ARASTIRMALARI |4 |4 [4 |5 |5 |5 |5 |3 |4 (5 |4 4 >

UYP. HIZMET

713 | BLETMELERINDE |5 |5 |5 |5 (4 (4 |5 |5 |5 |5 5 5 5
PAZARLAMA

UYP- | URETIM VE

715 | SURECYONETIMI |2 |2 [5 |3 |5 |5 |3 |5 |5 |5 |5 3|5




UYP- YENILIK VE

417 | TEKNOLOJI 4 |4 |4 (4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 4 4 4
YONETIMI

UYP- | PAZARLAMA
719 | ARASTIRMALARI |> [> |3 |5 |5 |5 |5 [5 |5 |5 5 4 5

Uyp. | INTERNET

771 | ORTAMI VEils |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |4 |5
PAZARLAMA

Uyp. | PAZARLAMA

793 |SORUNLARI VEis5 14 |3 |5 |3 |5 |5 (4 |5 |4 4 4 -
ANALIZLERI

UYP- . .
295 SURECYONETIMI | 4 |5 |4 |4 |4 |4 |4 |5 |5 |4 4 5 5

SEKTOREL

UYP- :

227 | ANALIZ 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 [5 |5 |5 |5
UYGULAMALARI

2.Yaniyil Ders Plani

Ders
Kodu

Ders Adi PC1 PC2 | PC3 PC4A PC5 PC6 PC7 PC8 | PC9 PCl0 | PC11 PCl2 PC13

Uzmanlik  Alan

UYP- .
70 Dersi
UYP- ZzﬁrnaSIHazwhk
706 2

UYP- Seminer

700
Segcmeli Ders

$G302 | Grubu . A T N O Y N ] . ] ]
Bahar Yanyili

uyp- | ORUN

726 | GEUSTIRME VE|g |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 5 5 5
TASARIM

L iSCi SAGLIGI i$

728 | GUVENLIGI 4 |4 |4 |4 |4 |4 |5 |4 |4 |4 4 5 5
UYGULAMALARI

UYP- | KALITE YONETIM
716 SISTEMLERI 4 |5 |5 |5 |5 |4 |5 |5 |5 |5 5 5 5




Uyp. | VERIMLILIK  VE

718 | PERFORMANS 5 |5 |5 |5 |4 |4 (4 |4 |4 |5 5 5 4
YONETIMI

UYP- | PAZARLAMA

719 | ARASTIRMALARI |° |5 [3> |5 |5 |5 [5 |5 |5 |5 [5 |4 |5

uyp- | MUSTERI

720 ILISKILERI VEI3 |4 |4 |4 |5 |4 |5 [3 |4 |4 3 4 4
SATIS

uyp- | MARKA

7725 | YONETIMI = VE 4 14 |5 |5 |5 |5 |5 |4 |5 |5 4 4 5
ARASTIRMALARI

Uyp. | PAZARLAMA

773 |SORUNLARL VE |5 14 |3 |5 |3 |5 |5 |4 |5 |4 4 4 -
ANALIZLERI

Uyp. | MIODERN

224 |URETIM a4 Va4 |4 (4 |4 |5 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4
SISTEMLERI

3.Yariyil Ders Plani

Ders

Kody  DersAdi PC1 PG2 | PC3 PC4 PC5

Uzmanlik  Alan - - - -

UYP- .
Dersi -

703

PC6 PC7 PC8

PC9 PC10

PC11

PC12 PC13

UYP- | Tez Calismasi - - - - -
707

4.Yariyil Ders Plani

Ders
Kodu

Ders Adi PC2 | PC3 PC4 PC5

UYP- Uzmanlik  Alan | - - - - -

PC6 PC7 PC8

PC9 PC10

PC11

PC12 PC13

704 Dersi
UYP- = = = = = = = = = = = = =
708 Tez Calismasi

* iligki diizeyleri 1 (gok diisiik) ve 5 (cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir



Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders igin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki
sayfayl gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

=  Bolim, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin AKTS kredisi

*  Onkosul(lar)/eskosul(lar)

= Dersin amaglari

= Dersigerigi

= Ders kitabi (kitaplar) ve/veya diger gerekli malzeme
= Ogretim ydntem ve teknikleri

= Dersin 6grenim ciktilari

* jslenen konular

= Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri
= Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

= Belirtmeyi gerekli gordiigliinlz diger hususlar

Afyon Kocatepe Universitesi
............................... Enstitiisii / Fakiiltesi / Yitksekokulu / Meslek Yiiksekokulu
............................... Béliimii / Programi
Ders Tanitim Formu
Yariyil | Dersin Kodu Dersin Adi T+U  Ulusal Kredi AKTS

Dersin Detaylari \

Dersin Dili

Dersin Diizeyi On Lisans / Lisans / Tezsiz Yiksek Lisans / Tezli Yiiksek Lisans / Doktora / Sanatta Yeterlilik
Bolumu / Programi

Ogrenim Turi NG /i6/Uub

Dersin Turl Zorunlu/Segmeli yazilabilir.

Dersin Amaci Ders ile 6grencilere kazandirilmak istenen hedefleri ifade eden birkag cimle yazilabilir.
Dersin igerigi Dersin amacindan ve derste islenecek konulardan yola gikilarak birkag ciimlelik kisa bir tanim yazilabilir.
On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari




| Dersin Staj Durumu |

Ders Kaynaklari

Ders Notlari

Kaynaklar Ogrencilerin kullanabilecekleri kitaplar, ders notlari ve makaleler yazilabilir. En fazla 5-6 adet kaynak
yazilmasi yeterlidir.

Dokiimanlar

Odevler

Sinavlar

Matematik ve  Temel | %

Bilimler

Miuhendislik Bilimleri %

Mihendislik Tasarimi %

Sosyal Bilimler %

Egitim Bilimleri %

Fen Bilimleri %

Saglik Bilimleri %

Alan Bilgisi %

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari Sayisi % Katki
Ara Sinav

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi
Toplam %100

AKTS Hesaplama icerigi
Etkinlik Sayisi Sure Toplam is Yiikii

(Saat)

Ders Siiresi (x14)

Laboratuvar

Uygulama

Derse 6zgu staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Digi Ders Caligsma Siresi
Sunum / Seminer Hazirlama
Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam is Yiikii AKTS Kredisi : .....

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlar yapabileceklerdir.

Sira No \ Aciklama

01 Dersi basari ile tamamlayan 6grencilerin kazanacaklari bilgi, beceri ve yetkinlikler yazilmalidir. Ogrenme
giktilarinin sayisi genelde 4- 8 arasinda olmali, 6§renme ciktilari tanimlanirken aktif fiiller kullaniimalidir.

02
03
04
05
06

Programin Ogrenme Ciktilari | Program ciktilarinin sayisi genelde 10- 15 arasinda olmali, TYYG program vyeterlilikleri ile uyumlu
tanimlanmalidir.

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Agiklama

Sira No
P1
P2
P3




P4
P5
P6
P7
P8
P9
P10
P11

Ders Konulari
Hafta Konu | On Hazirlik

ARASINAV

16 FiINAL

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

Katki Diizeyi | 1=Cok Diisiik | 2=Diisiik [ 3=Orta 4=Yiiksek [ 5=Cok Yitksek

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Egitim plani, 30 kredi tutarinda alanina uygun 6gretim derslerinden olusmaktadir.

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler tez siirecine kadar edindikleri bilgi ve becerileri kullanarak programin alanina
uygun bir tez hazirlayip, bu tezi 6nceden belirlenmis bir jlri 6ninde savunmakla
ylkimladirler. Bu sayede ilgili bilgi ve becerileri mezun olduktan sonra da kullanmaya hazir
hale getirilmektedirler. Uretim Yénetimi ve Pazarlama Tezli Yiiksek Lisans programinin tez
hazirlamaya iliskin ilkeleri Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin 43. maddesindeki hiikiimler uyarinca uygulanmaktadir.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm



6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danismanhigini, lGiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak

bicimde sayica yeterli olmalidir.

Program kapsaminda egitim verebilecek kurum icindeki 6gretim kadrosu programin etkin bir
sekilde strdurlilmesi igin yeterli sayidadir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten boliimde yer alan tam
zamanli, yari zamanl ve ek gorevli tim 6gretim lyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Program Adi]

Ogretim Elemaninin Adi Soyadi

TZ, Yz,
AG
veya
BO W

Son iki Dénemde Verdigi Dersler

(Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Yil) @)

Toplam Etkinlik Dagilimi ©)

Lisans
Ogretimi

Lisansustu
Ogretimi

Arastirma

Diger

Prof. Dr. Suayip Ozdemir

TZ

ISL-817/3/GUZ/2021-2022
ISL-701/3/GUZ/2021-2022
ISL-850/3/BAHAR/2021-2022
ISL-701/3/BAHAR/2021-2022

%100

Prof. Dr. Yusuf Karaca

TZ

ISL-708/3/GUZ/2021-2022
ISL-829/3/GUZ/2021-2022
1SL207/3/GUzZ/2021-2022
ISL415/3/GUzZ/2021-2022
UYP-720/3/BAHAR/2021-2022
ISL-716/3/BAHAR/2021-2022
ISL-702/0/BAHAR/2021-2022
ISL-208/3/BAHAR/2021-2022
ISL-418/3/BAHAR/2021-2022

%40

%60

Dog. Dr. Ahmet Uyar

TZ

UYP-710/3/GUZ/2021-2022
BKS309/3/GUZ/2021-2022
ALN202/2/GUZ/2021-2022
BKS401/6/GUZ/2021-2022
ISL417/3/GUZ/2021-2022
MUH443/3/GUZ/2021-2022
SD313/3/GUZ/2021-2022
SD405/3/GUz/2021-2022
ALN204/2/BAHAR/2021-2022
BKS308/3/BAHAR/2021-2022
BKS402/3/BAHAR/2021-2022
SD306/3/BAHAR/2021-2022

SD310/3/BAHAR/2021-2022

%92

%8




Dr. Ogr. Uyesi Alparslan Ozmen TZ 1SL413/3/GUZ/2021-2022
1SL319/3/GUZ/2021-2022
UYP-7133/GUZ/2021-2022
ISL314/3/BAHAR/2021-2022
ISL416/3/BAHAR/2021-2022 %67 %33
ISL430/3/BAHAR/2021-2022
IKT218/3/BAHAR/2021-2022
ISL-706/3/BAHAR/2021-2022
UYP-722/3/BAHAR/2021-2022

Dr.Ogr. Uyesi Ayse Aygiin Ozgdz 12 1SL445/3/GUZ/2021-2022
UYP-712/3/G0Z/2021-2022
1SL216/3/BAHAR/2021-2022 %75 %25

UTIF228/3/BAHAR/2021-2022

UYP-700/0/BAHAR/2021-2022

TZ ISL-834/3/GUZ/2021-2022
e UYP-709/3/GUZ/2021-2022
Dr. Ogr. Uyesi Onur Kafadar 0 %100
ISL-852/3/BAHAR/2021-2022

ISL-853/3/BAHAR/2021-2022

Tz ISL421/3/GUz/2021-2022
UTIF207/3/GUZ/2021-2022
UTF-710/3/GUZ/2021-2022
UYP-711/3/GUZz/2021-2022

UTIF-412/3/BAHAR/2021-2022

Dog. Dr. Fikret Yaman %38 %62

ISL-848/3/BAHAR/2021-2022

UTF-717/3/BAHAR/2021-2022

UYP-723/3/BAHAR/2021-2022

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemant.

2Her édretim elemani icin son iki yariyilda verdidi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagiimini, her bir 6Gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Uretim Yonetimi ve Pazarlama Tezli Yiiksek Lisans]

Mezun Deneyim Siresi, Yil Etkinlik Dlzeyi (ylksek, orta, dustk, yok)
. Oldugu
. TZ | Aldig s
Ogretim Elemaninin 0 S Son . Bu Sanayiye
Adi nvantjveya ON | vurum ve | Kamu/Sanayi| Ogretim .| Mesleki )
YZ @ | Derece ) Denevimi | Denevimi Kurumdaki Kuruluslarda Arastirmada Verilen
Mez;xlnlyet ¥ ¥ Deneyimi 3 Danismanlikta
il
Mayor Dis
Ticaret, idari isler
Kirikkale Mudiiri 1995-2022 2000-2022
Suayip Ozdemir Prof.Dr. | TZ | Profesér | Universitesi
1999 1993-1995 27yl 2yl
2yl




Tz Afyon
1993-2022 1993-2022

Kocat
Yusuf Karaca Prof. Dr. Profesor U oca gtpe .
nlggros; est 29yl 29yl
Tz Afyon
Kocatepe 2002-2022 2002-2022
Fikret Yaman Dog. Dr. Dogent P .
Universitesi
2009 20yl 20yl
TZ Akademi
Afyon Dersaneleri,
Mudar 2016-2022 2016-2022
Ahmet Uyar Dog. Dr. Dogent Ul:\‘i)\::seif:si
2014 2006-2008 6yl 6yl
2yl
i Afyon 1993-2022 1993-2022
. Dr. Ogr. Kocat B B
Alparslan Ozmen [' g‘r Doktora 0 t?ca e.tpe.
vesi niversites 291 291
TZ Afyon
. or. Ogr Kocatepe 2002-2022 2002-2022
Ayse Aygiin Ozgéz Lo Doktora | .. . B
Uyesi Universitesi
2011 20yl 20yl
Tz Afyon
or. Ogr Kocatepe 2011-2022 2011-2022
Onur Kafadar a2 Doktora | . . "
Uyesi Universitesi
2020 11yl 11yl

ITabloyu programdaki her égretim Gyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanh, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemant.

3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmaldir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve vyiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltilme kriterleri, Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Atama ve Yikseltilme YoOnergesi ile diizenlenmistir. Yonergeye asagida verilen linkten
ulasilabilmektedir.

https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak i¢cin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Uretim Y®netimi ve Pazarlama Tezli Yiiksek Lisans programinin dersleri Afyon Kocatepe
Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi dersliklerinde yiritiilmektedir. Dersliklere iliskin
teknik bilgiler kanitlarda sunulmustur.



7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 6gretim amaglarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, nitel ve nicel verilere dayah olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi ylriten
bollimin kendi altyapisi degil, program 6grencileri icin destek bélimlerinde kullanilan altyapi
da irdelenmelidir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Biyukligi (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
iiBF 1. KAT 112 NO’LU DERSLIK - 15 15
iiBF 1. KAT 117 NO’LU DERSLIK - 15 15

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim lyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Cagdas bir Universitenin iyi bir egitimin yaninda sosyal etkinlikler yoluyla da olusacaginin
bilincinde olan Universitemiz, bu dogrultuda birgok etkinlige dnderlik etmektedir. Akademik
yil icinde ¢esitli konularda seminer, sempozyum, konferans, panel ve soylesiler
diizenlenmektedir.

Ogrencilerimizin olusturduklari kulliplerde sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler {iniversitemiz
tarafindan desteklenmektedir. Her yil mayis ayinda Universitemizin geleneksel bilim, kiltdr,
sanat ve spor senlikleri dlizenlenmektedir. Senlikler kapsaminda gercgeklestirilen panayir, spor
turnuvalari ve gosterilerde biiylk cosku yasanmaktadir.

Cok yonli bireyler yetistirmenin amaglandigi tGniversitemizde kiltir ve sanat etkinliklerine de
agirlik verilmektedir. Universitemiz biinyesinde bulunan M. Riza Cercel Kiiltir Merkezi,
akademik birimlerimizde yer alan salonlar bu tir etkinlikler igin kullanilmaktadir. Salonlarimiz
O0grenci ve 6gretim elemanlarimizin her tirli kiltirel ve sanatsal etkinligine cevap verecek
kapasite ve donanimdadir. Ogrencilerimiz Afyonkarahisar’da bulunan sinema salonlari ile de
gosterimde olan filmleri takip edebilmektedirler.

Tum kampdislerimizde 0Ogrencilerimizin spor yapmasina imkan veren spor tesisleri de
bulunmakta ve olusturulan takimlarda gen¢ sporcularimiz spor yapabilmektedir.
Ogrencilerimiz futbol, basketbol, voleybol, tenis, masa tenisi badminton, atletizm, ritmik
jimnastik, step dagcilik, boks, gires, tekvando ve karate sporlarini yapabilmekte ve takimlara
girerek turnuvalara katilmaktadirlar.

https://aku.edu.tr/ogrenci/ogrencikampus-yasami/kampus-yasami/



7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Fakilte binasinda hem akademik ve idari personelin hem de 6grencilerin kullanimi igin
kablosuz internet baglantisi bulunmaktadir. Akademik ve idari personelin tiimi kendilerine ait
ofislerinde ¢alismalarini yiritmektedirler. Bu ofisler ya tek ya da iki kisinin kullandig
ogrencilerin gerektiginde ziyaret edebilmeleri icin konumlari merkezi ve ferah ofislerdir.
Ofislerde c¢alisma masalari ve bilgisayarlarin yanisira yazicllar ve kitliphaneler de
bulunmaktadir.

1.3.5. Bilgi Kaynaklar ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 24: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2019 2020 2021
Masaiistii Bilgisayar 55 55 52
Diziistii Bilgisayar 88 85 88
Tablet Bilgisayar 2 2 2
Cep Bilgisayari
Projeksiyon 47 47 47
Slayt Makinesi
Yazici 82 87 87
Fotokopi Makinesi 3 3 3
Tarayici 1 1 1
Faks 1 1 1
Sunucu
Yazilim
Tepegoz
Episkop
Barkot Okuyucu
Baski Makinesi 2 2 2
Fotograt Makinesi 3 3 3
Kamera 21 21 20
Televizyon 8 8 8
Miizik Seti 1 1 1
Diger 25 25
Toplam 339 316 340

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Merkez Kiitiiphanesi'nin olanaklarindan {niversitenin tiim
ogrencileri lcretsiz yararlanabilmektedir. Kiitliphaneye iliskin bilgiler kanitlarda sunulmustur.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Ol¢iit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.
Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Merkez Kitliphane Basili Yayinlar 142.310 Adet




Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) 1.166 Cesit
Tezler 3.989 Adet
Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2.448 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.333 Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 11.090 | Adet
TOPLAM
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4.418.704 Adet
Merkez Kitiiphane E-dergi (abone) 40.996 Adet
E-tez (abone) 4.840.867 Adet
TOPLAM

Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri

Egitim

ve

Nature Journals

Uygulama Merkezi)

Bmj Journals

Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM)

ProQuest Dissertations & Theses

EBSCO e - Books

Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari

ScienceDirect

Elsevier e - Book

Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erisimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dénlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi'nin 2020 yilinda "Engelsiz Universite" alaninda birincilik 6dili
bulunmaktadir.

https://haber.aku.edu.tr/2020/06/24/aku-engelsiz-universite-odullerinde-turkiye-birincisi-
oldu/

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programa iliskin parasal kaynaklar bilgisi Sosyal Bilimler Enstitlisi'nden talep edilmis olup,
ulasilan bilgiler kanitlarda verilmistir.

8.1.1. Programin biit¢esinin olusturulma sirecini ve bu siirece kurumun (fakilte, tniversite,
mitevelli heyet vb.) sagladigl destegi ve bu destegin surdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten bolim icin Tablo 8.1'i
doldurunuz.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[AKU SBE Birim Faaliyet Raporu]

Mali Yil
Harcama kalemi Onceki yil B?\:;Jdrllj?u: Sonraki yil
(Gergeklesen) y"p gy (Butcelenen)
(Butgelenen)

(TL) (U (TL)
Ucretlert? 5.329.580,55 | - -
Yolluklar 6.753,70 15.900,00 30.000,00
Hizmet alimlari - - -
Tuketim mallari ve malzemeleri 11.554.39 ) i
alimlar
Bakim ve onarim giderleri 2.000 - -
Yatirim harcamalari 2.000 - -
Déner Sermaye gelirleri? - : :
Ogrenci harglarindan diisen pay? - - -
Diger* - - -

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.

’Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.



https://haber.aku.edu.tr/2020/06/24/aku-engelsiz-universite-odullerinde-turkiye-birincisi-oldu/
https://haber.aku.edu.tr/2020/06/24/aku-engelsiz-universite-odullerinde-turkiye-birincisi-oldu/

30grenci harglar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.

“Miktar ve kaynak belirtiniz.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektoérlik, fakilte, boliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program giktilarinin
gerceklestiriimesini  ve egitim amaglarina ulasilmasini  destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Programin bagh bulundugu Afyon Kocatepe Universitesi ve Sosyal Bilimler Enstitiisi
organizasyon semalari kanitlarda verilmistir.

9.1.1 Programin, boélim, fakilte ve Universite Ust yonetimiyle yonetimsel iliskisini
organizasyon semasi da kullanarak aciklayiniz. Fakilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve
fakiltenin Universite igerisindeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay! Organizasyon Semas! olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi, dekan gibi).

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi

| senato ] REKTOR :
| Danisma Kurulu
" Meslek Bolum Uygulama ve Kurullar ve Genel
Yiiksekokullar = Aragtirma »
Yiiksekokullar: Baskanliklar Merkezleri Komisyonlar Sekreterlik
o Fen Bilimleri « Bolvadin  Dinar « Afyon © Atatiirk lIkeleri Afyonkara naty Kurullar
© Saphk Bilimleri Uygulamali Bilimler Uygulamali Bilimler  Bagmakgi ve Inkilap Tarihi - A © Fen ve MOhendishk Bilgl Iylem
T ¥ hisar Bilimler! Bllimsel Aragtirma

o Sosyal Bilimler * Eitim ® Deviet « Bayat « Enformatik Ve Yoy ES

® Fen-Edeblyat Konservatuvari « Bolvadin « Tlrk Dill . « Fikrl Molkiyet Haklon

® Gizel Sanatlar ® Sandikh ° Cay ® Hayvan Deneyler!

® Hukuk Uygulamali Bilimler « Dazkint Yerel Etik

 Iktisadi ve Idari ® Yabanc: Diller ® Dinar

Bilimler « Emirdag

© lstami limler ® Iscehisar

* Mihendislik ® Sandikli

« Spor Bilimlerl ® Sinanpasa © Sasin-Vayin ve Halkls

© Teknik ERitim  Sultandagi ongn

® Teknoloji « Suhut b

® Turlzm » Uzaktan Egitim o Strate}l Gellstirme

® Veteriner

© Universite Disiplin

Aktoerya

B Kmiaysnlac

on . o Akademik Tegvik
Dazenieme Denatieme
ve

® Bologna t3gadom
Program Agma ve

Yonetimi

Biri
® Yabanci Dil Destek Birimi

AFYON KOCATEPE UNIVERSITES| ORGANIZASYON SEMASI

* Son Glncelleme Tarihi: 28 Haziran 2021

Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagh oldugu ana bilim/sanat dalinin ve béliimiin
yer aldigi birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)



Enstitii Danisma
Kurulu

Enstitii Miidiir Enstitlii Miidiir
Yardimcisi Yardimcisi

Kalite

Sorumlusu

Anabilim Dal Enstitii
Bagkanliklan Sekreteri

Tahakkuk ve Taginir Kayit Yardimci
Satin Alma Yetkilisi Hizmetler

Ogrenci isleri

10-PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Uretim Yonetimi ve Pazarlama programina 6zgii dlciitlerin saglanmasinda 6gretim plani
dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6lcimdi icin
ara sinavlar ve donem sonu sinavlari, seminer ve tez savunmasi gibi somut olclim yontemleri
kullaniimaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin dlgiimiinde
sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun
sunumu, grup aktiviteleri ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da
sinavlar icerisinde degerlendirilmektedir.

SONUC

Uretim Yénetimi ve Pazarlama Tezli Yiiksek Lisans programina iliskin 6z degerlendirme raporu
tamamlanmis olup, olgltlere iliskin bilgiler asagida 6zetlenmigtir:

Programa ait genel bilgilere Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi sistemi lizerinden
ulasilabilmektedir. Buna karsin, Sosyal Bilimler Enstitlisi’nin Web sayfasinda program
tanitimina iliskin herhangi bir kanita ulagilamamistir.

Programa Ogrenci kabuliinde gbze alinan gostergeler, yatay gegise iliskin hukamler,
O0grencilerin basari durumlarinin degerlendirilmesi ve 6grencilerin mezuniyetlerine karar



verebilmek icin gerekli hitkiimler Afyon Kocatepe Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Sinav
Yonetmeliginde dizenlenmistir.

Erasmus+ 0Ogrenci hareketliligi kapsaminda, anlasmali Universitelere iliskin bilgiler
Universitemiz Web sayfalarinda paylasiimaktadir. Programda iliskin Erasmus+ 0grenci
hareketliligi kapsaminda 1 adet giden 6grenci bulunmaktadir.

Program egitim amaclari programin Bologna sayfasi lzerinden 6zet olarak tanimlanmis
olmakla birlikte, bu amaglarin programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri tanimina uydugu konusunda herhangi bir kanita
ulasilamamistir.

Programin bagh bulundugu Sosyal Bilimler Enstitlisi’niin i¢ ve dis paydaslari Web sitesinde
actk¢a tanimlanmis olmasina karsin, dogrudan programin i¢ ve dis paydaslarina iliskin herhangi
bir bilgiye ulasilamamustir.

Programin i¢c ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi araliklarla
glncellendigine iliskin bir kanita ulasilamamistir.

Program ciktilari programin Bologna sayfasinda agikga belirtilmis olup, program giktilarinin
program egitim amaclariyla uyumuna iliskin bir kanita rastlanmamustir.

Programin sirekli iyilestirilmesi adina zaman zaman EABD ve programa katki veren 6gretim
Uyeleri arasinda toplantilar yapilmasina ragmen, bu ¢abalara iliskin somut bir kanit (rapor,
tutanak vs.) bulunmamaktadir.

Programin egitim plani (mifredat) Sosyal Bilimler Enstitlisii Web sayfasinda yayinlanmaktadir.
Programin egitim plani 30 kredi tutarinda ilgili disipline uygun meslek egitimi dersleri
icermektedir.

Programin kalitesini ve strdurilebilirligini destekleyecek idari ve parasal kaynaklara iliskin
yeterli kanita ulasilamamistir.

Kaynaklarin, nitelikli bir 0Ogretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
sirdirmesini saglayacak yeterlilikte olup olmadigina iliskin herhangi bir kanit
bulunmamaktadir.

Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynaklara iliskin herhangi bir kanita ulasilamamustir.

Programin bagl bulundugu Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile Sosyal Bilimler
Enstitisi ve programin Anabilim Dali Baskanligi'nin kendi iclerindeki ve aralarindaki karar
alma sirecleri, organizasyon semalariyla 6zet olarak sunulmustur.



