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0.1-PROGRAMA AİT BİLGİLER 
1. İletişim Bilgileri 

Prof. Dr. Yusuf KARACA, 02722282115, karaca@aku.edu.tr 

2. Program Başlıkları 

Program başarılı bir şekilde tamamlanıp, program yeterlilikleri sağlandığında İşletme katılım 
bankacılığı alanında Tezli Yüksek Lisans derecesine sahip olunur. 

3. Program Türü 

Tezli Yüksek Lisans 

4. Yönetim Yapısı 

Enstitü yönetim şeması kanıtlayıcı belge içinde verilen linkte yer aldığı şekildedir. 

5. Programın Kısa Tarihçesi ve Değişiklikler 

İslami Finansının gelişmesine paralel olarak “Katılım Bankacılığı” sektörünün artan önemi ve 
ulaştığı ekonomik büyüklük sadece İslam ülkelerinde değil, birçok batı ülkesinin de bu alana 
olan ilginin artmasına vesile olmuştur. Ancak bu alandaki bilgi birikimi kısıtlı katılım bankacılığı 
uygulamaların incelendiği bir sürece dönüşmüş olup daha kapsayıcı bilimsel bir bilgi birikimi 
ve teorik çerçeve ihtiyacı kendini hissettirmektedir. Dünyanın önde gelen birçok ülkesi İslami 
finansal kuruluşlar ihdas etmiş ve önde gelen borsalar daha fazla sermaye çekmek için İslami 
hassasiyetleri dikkate alan “İslami endeksler” oluşturmuşlardır. Türkiye özelinde 1980’li yılların 
ortalarına doğru kurulan özel finans kurumları aracılığıyla İslami kaidelere uygun bankacılık 
uygulamalarıyla tanışılmış ancak insan sermayesinin oluşması ve sürdürülebilir kılınması 
hususunda yetersizlikler kendini hali hazırda hissettirmektedir. Özel finans kurumlarının 
Katılım bankası olarak adlandırıldığı 2005’ten bu yana ciddi kazanımlar elde edilmiş ve İslami 
finans enstrümanları piyasa araçları olarak kullanılmaya başlanmıştır. Ayrıca hazine 
müsteşarlığı devlet borçlanmasında İslami prensiplerle uyumlu enstrümanlar geliştirmiş ve 
sektörün gelişimine katkı sağlamıştır. Tezli yüksek lisans programı ile Katılım Bankacılığı 
alanında akademik birikimin geliştirilerek katılım bankacılığı, piyasa ve ekonomi politikası 
yapıcılarının ihtiyaç duyduğu insan kaynağına katkıda bulunmak hedeflenmektedir. Bu hedef 
ve amaçlar doğrultusunda katılım bankacılığı yüksek lisans programı 2019 tarihinde 
kurulmuştur. 

 

 

 

 



1-ÖĞRENCİLER 
 
1.1-Programa kabul edilen öğrenciler, programın kazandırmayı hedeflediği çıktıları (bilgi, 
beceri ve davranışları) öngörülen sürede edinebilecek altyapıya sahip olmalıdır. Öğrencilerin 
kabulünde göz önüne alınan göstergeler izlenmeli ve bunların yıllara göre gelişimi 
değerlendirilmelidir. 
 
1.1.1. Programa hangi nitelikte öğrenci kabul edildiğini açıklayınız. Son beş yılda programa 
alınan hazırlık sınıfı öğrencisi (varsa), program öğrencisi ve mezun sayılarını gösteren Tablo 
1.1’i doldurunuz. 
Katılım Bankacılığı tezli yüksek lisans programına kabul edilecek öğrencilerde göz önüne alınan 
göstergeler: 
 
Lisans programı mezunu olmak. 
 
Not: İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi programları ile Endüstri Mühendisliği ve İşletme 
Mühendisliği alanları dışındaki lisans mezunları için bilimsel hazırlık programı uygulanacaktır. 
 
Tezli Yüksek Lisans programlarına başvuru başarı değerlendirmesinde; ALES’in (GRE ya da 
GMAT gibi sınavlardan buna eşdeğer bir puanın) %50’si, lisans mezuniyet ortalamasının %20’si 
ve bilimsel değerlendirme (yazılı ve/veya mülakat) puanının %30’unun toplamının, 100 
üzerinden en az 60 puan olması gerekir. Bu kapsamda sıralama en yüksek puandan en düşük 
puana göre yapılarak kayıt hakkı kazananlar ilan edilir. 
 
https://sosbil.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/25/2022/07/2022-2023-GUZ-DONEMI-
SOSYAL-BILIMLER-ENSTITUSU-OGRENCI-ALIM-ILANI-VE-TAKVIMI-1.pdf 

 



 
1.2-Yatay ve dikey geçişle öğrenci kabulü, çift ana dal, yan dal ve öğrenci değişimi 
uygulamaları ile başka kurumlarda ve/veya programlarda alınmış dersler ve kazanılmış 
kredilerin değerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrıntılı olarak tanımlanmış ve 
uygulanıyor olmalıdır. 
(1) Başka bir yükseköğretim kurumunda öğrenime başlayan yüksek lisans veya 
doktora/sanatta yeterlik öğrencisi, enstitü bünyesinde yürütülen yüksek lisans veya 
doktora/sanatta yeterlik programlarına EABD/EASD kurulunun uygun görüşü ve EYK kararı ile 
kabul edilir. Öğrencinin öğrencilik süresi dikkate alınarak, alacağı zorunlu dersler ve 
muafiyetler EABD/EASD kurulunun uygun görüşü üzerine EYK tarafından karara bağlanır.  
(2) Yatay geçiş kontenjanları EABD/EASD başkanlığının önerisi ve EYK kararı doğrultusunda her 
yarıyılın başlangıcından bir ay öncesinde belirlenir ve enstitünün internet sayfasında ilan edilir.  
(3) Enstitü tarafından ilan edilen kontenjanlar ve başvuru süresi dâhilinde öğrenci başvuruları 
alınır. Başvuru sonuçları EABD/ EASD kurulu önerisi ve EYK kararı ile kesinleştirilerek, kayıt 
tarihleri ile birlikte enstitü tarafından ilan edilir. Yatay geçiş başvurusu için öğrencinin;  
a) Aynı programda veya program adı farklı olmakla birlikte ders içerikleri örtüşen diğer bir 
yükseköğretim kurumundaki lisansüstü programlarda kayıtlı olması,  
b) Tezsiz yüksek lisans programı için bir yarıyılı tamamlamış, ancak ikinci yarıyılına başlamamış 
olması,  
c) Tezli yüksek lisans programı için en az bir yarıyılı tamamlamış, ancak dördüncü yarıyılına 
başlamamış olması,  
ç) Doktora/sanatta yeterlik programı için en az bir yarıyılı tamamlamış, ancak yedinci yarıyılına 
başlamamış olması,  
d) Başarısız olduğu dersinin bulunmaması,  
e) Bu Yönetmelikte yüksek lisans programı için belirtilen ALES puanına veya GRE ya da GMAT 
gibi sınavlardan aldığı puanının ALES puanı karşılığına sahip olması,  
f) Bu Yönetmelikte doktora/sanatta yeterlik programı için belirtilen ALES puanına veya GRE ya 
da GMAT gibi sınavlardan aldığı puanının ALES puanı karşılığına ilişkin koşulunu ve asgari 
yabancı dil puanı koşulunu taşıması,  
g) Disiplin cezası almamış olması, gerekir.  
(4) Yatay geçişe/programlar arası geçişe ilişkin esaslar şunlardır:  
a) Farklı tezli lisansüstü programlar arasında yatay geçiş ile öğrenci kabul edilmez. Program 
isimleri farklı, ders içerikleri aynı olan lisansüstü programlara yatay geçişte EABD/EASD 
kurulunun önerisi ve EYK kararı gerekir.  
b) Örgün öğretimden uzaktan öğretim veya tezsiz yüksek lisans programlarına yatay geçiş ile 
öğrenci kabul edilebilir. Ancak uzaktan öğretim veya tezsiz yüksek lisans programlarından 
örgün öğretim tezli programlara yatay geçiş kabul edilmez.  
c) Başka bir yükseköğretim kurumunda kadrosuyla ilgili anabilim dalında lisansüstü öğrenim 
gören Üniversitenin araştırma görevlileri, görev yaptıkları bölümde bir lisansüstü program 



açılması durumunda, yatay geçiş koşulları aranmaksızın, ilgili EABD/EASD kurulunun uygun 
görüşü ve EYK kararı ile söz konusu programa yatay geçiş yapabilir.  
ç) Araştırma görevlisi kadrosunda olanlar hariç, yatay geçişi kabul edilen öğrenci, öğrenci katkı 
payını ödemek zorundadır.  
d) Yatay geçişler ancak Enstitü tarafından ilan edilen kontenjanlar ve başvuru süresi dâhilinde 
yapılır.  
e) Yatay geçiş başvurularında; öğrencinin kayıtlı olduğu programa girişte kullandığı ALES 
puanının %50’si, devam ettiği programdaki not döküm belgesindeki başarı ortalamasının %40’ı 
ve yüksek lisans için lisans; doktora için ise yüksek lisans mezuniyet notunun %10’u alınarak 
elde edilen puana göre en yüksek puandan en düşük puana göre bir sıralama yapılarak kayıt 
hakkı kazananlar ilan edilir. https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-
1.htm 
 
1.3-Kurum ve/veya program tarafından başka kurumlarla yapılacak anlaşmalar ve kurulacak 
ortaklıklar ile öğrenci hareketliliğini teşvik edecek ve sağlayacak önlemler alınmalıdır. 
Erasmus+ öğrenci hareketliliği kapsamında farklı üniversiteler ile anlaşmalar yapılmıştır. 
 
Erasmus+ öğrenci hareketliliği kapsamında Bilgilendirme Toplantısı yapılmaktadır. 
 
https://uim.aku.edu.tr/erasmus-ka103-4/ 
 
https://uim.aku.edu.tr/2021/10/25/2021-2022-akademik-yili-bahar-donemi-erasmuska103-
avrupa-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-universite-yerlestirmeleri-ve-oryantasyon-toplantisi/ 
 
1.4-Öğrencileri ders ve kariyer planlaması konularında yönlendirecek danışmanlık hizmeti 
verilmelidir. 
Her öğrenciye en geç birinci yarıyılın sonuna kadar, akademik takvimde belirtilen süreiçinde 
alacağı derslerin belirlenmesi, kayıt işlemleri ve tez çalışmaları için öğrencinin de görüşü 
alınarak, EABD/EASD kurulunun önerisi ve EYK’nın onayı ile Üniversite kadrosunda bulunan bir 
öğretim üyesi danışman olarak atanır. Danışman atanıncaya kadar bu görevi EABD/EASD 
başkanı yürütür. Tez konusu belirlendikten sonra, tez çalışması niteliğinin birden fazla 
danışmanı gerektirdiği durumlarda, EABD/EASD kurulunun gerekçeli önerisi ve EYK’nın onayı 
ile ikinci tez danışmanı atanabilir. 

 
 
 



 

 

 



 
 

1.5-Öğrencilerin program kapsamındaki tüm dersler ve diğer etkinliklerdeki başarıları şeffaf, 
adil ve tutarlı yöntemlerle ölçülmeli ve değerlendirilmelidir. 
(1) Tüm sınavlar 100 puan üzerinden değerlendirilir. Ara sınav ve yarıyıl sonu sınav notlarının 
ders başarı puanının hesaplanmasında esas alınacak katkı oranları, dersi veren öğretim üyesi 
tarafından Enstitüye ilgili yarıyıl başlarında yazılı olarak bildirilir.  
(2) Öğrencinin bir dersten başarı notu, dersi veren öğretim üyesi tarafından belirlenir ve harf 
notu olarak takdir edilir. Bu amaçla bağıl değerlendirme ve mutlak değerlendirme 
yöntemlerinden istatistiksel ölçütlere göre uygun olan yöntem kullanılır. Başarı notlarının ifade 
ettikleri başarı dereceleri ve katsayıları yönetmelikle belirlenmiştir. 
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm 
 
1.6-Öğrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek için, programın gerektirdiği tüm 
koşulların yerine getirildiğini belirleyecek güvenilir yöntemler geliştirilmiş ve uygulanıyor 
olmalıdır. 
(1) Tez savunma sınavında başarılı olmak ve diğer koşulları da sağlamak kaydıyla, tezinin dijital 
kopyası ve en az üç adet ciltlenmiş nüshası ile YÖK Ulusal Tez Merkezince gerekli görülen diğer 
belgeleri tez sınavına giriş tarihinden itibaren bir ay içinde enstitüye teslim eden ve tezi EYK 
tarafından onaylanan öğrenciye tezli yüksek lisans diploması verilir. Mezuniyet tarihi tezin 
sınav jüri komisyonu tarafından imzalanan nüshasının enstitüye teslim edildiği tarihtir. EYK 



başvuru halinde teslim süresini en fazla bir ay uzatabilir. Öğrenci bu koşulları yerine getirinceye 
kadar mezuniyet işlemlerine başlanmaz, öğrencilik haklarından yararlanamaz.  
(2) Sanat çalışması yapan bir öğrenci, tez çalışmasının yanı sıra, çalışmalarını açıklayan ve 
belgeleyen bir dosyayı enstitüye teslim eder.  
(3) Tezli yüksek lisans diploması üzerinde, öğrencinin kayıtlı olduğu EABD/EASD programının 
YÖK tarafından onaylanmış adı bulunur.  
(4) Tezin tesliminden itibaren üç ay içinde yüksek lisans tezinin bir kopyası elektronik ortamda, 
bilimselaraştırma ve faaliyetlerin hizmetine sunulmak üzere enstitü tarafından YÖK 
Başkanlığına gönderilir.  
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm 
2-PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI 

Program Eğitim Amaçları: Program mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen kariyer 
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MÜDEK, 2019). 

 Bir programın eğitsel misyonunu nasıl planlamayı sağladığını ve 
paydaşlarının gereksinimlerini nasıl karşılayacağını bildiren açık ve genel 
ifadelerdir. Programın eğitim amaçları, mezunların bir programı 
bitirmelerini izleyen birkaç yıl içinde gerçekleştirmeleri beklenenleri 
tanımlayan ifadelerdir (YÖKAK, 2019). 

 
2.1-Değerlendirilecek her program için program eğitim amaçları tanımlanmış olmalıdır. 
İslami Finansının gelişmesine paralel olarak “Katılım Bankacılığı” sektörünün artan önemi ve 
ulaştığı ekonomik büyüklük sadece İslam ülkelerinde değil, birçok batı ülkesinin de bu alana 
olan ilginin artmasına vesile olmuştur. Ancak bu alandaki bilgi birikimi kısıtlı katılım bankacılığı 
uygulamaların incelendiği bir sürece dönüşmüş olup daha kapsayıcı bilimsel bir bilgi birikimi 
ve teorik çerçeve ihtiyacı kendini hissettirmektedir. Dünyanın önde gelen birçok ülkesi İslami 
finansal kuruluşlar ihdas etmiş ve önde gelen borsalar daha fazla sermaye çekmek için İslami 
hassasiyetleri dikkate alan “İslami endeksler” oluşturmuşlardır. Türkiye özelinde 1980’li yılların 
ortalarına doğru kurulan özel finans kurumları aracılığıyla İslami kaidelere uygun bankacılık 
uygulamalarıyla tanışılmış ancak insan sermayesinin oluşması ve sürdürülebilir kılınması 
hususunda yetersizlikler kendini hali hazırda hissettirmektedir. Özel finans kurumlarının 
Katılım bankası olarak adlandırıldığı 2005’ten bu yana ciddi kazanımlar elde edilmiş ve İslami 
finans enstrümanları piyasa araçları olarak kullanılmaya başlanmıştır. Ayrıca hazine 
müsteşarlığı devlet borçlanmasında İslami prensiplerle uyumlu enstrümanlar geliştirmiş ve 
sektörün gelişimine katkı sağlamıştır. Tezli yüksek lisans programı ile Katılım Bankacılığı 
alanında akademik birikimin geliştirilerek katılım bankacılığı, piyasa ve ekonomi politikası 
yapıcılarının ihtiyaç duyduğu insan kaynağına katkıda bulunmak hedeflenmektedir. 
2.1.1 Programın eğitim amaçlarını burada listeleyiniz. 

 



Program Eğitim Amaçlarının Kurum, Enstitü, Ana Bilim/Sanat Dalı Vizyon ve Misyonu ile 
Uyumu 

 AFYON KOCATEPE 
ÜNİVERSİTESİ SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ İŞLETME 

ANA BİLİM/SANAT DALI 

Progra
m 

Eğitim 
Amaçl

arı 
(PEA) 

Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon 

Evrensel 
düzeyde 
bilimsel 

bilgi 
üretmek, 
mesleki 
açıdan 

çağdaşları
yla 

rekabet 
edebilen, 
nitelikli 
bireyler 

yetiştirme
k ve 

bölgesel 
kalkınmay

a katkı 
sağlamakt

ır. 

Bilimsel 
araştırma 
ve eğitim 

faaliyetleri
nde kaliteyi 

sürekli 
artırarak 
bölgesel 

kalkınmaya 
katkı 

sunan, 
yenilikçi 

projelerle 
ulusal 

düzeyde 
girişimci 

üniversitele
r arasında 
yer almak 
ve uzun 
vadede 

uluslararası 
tanınır bir 
üniversite 

haline 
gelmektir. 

Sosyal 
bilimler 

alanında, 
bilimsel 

bilgi 
üretmek ve 

topluma 
sunmak; 
etik ve 
insani 

değerlere 
sahip, 

alanındaki 
gelişmelere 

hâkim, 
eleştirel 

düşünebilm
e yeteneği 

olan 
bireyler 

yetiştirmek
; ulusal ve 

uluslararası 
düzeyde 

kendi 
alanında 
ülkemizin 
rekabet 
gücünü 
arttırıcı , 
toplum 
refahını 

geliştirici 
bilimsel 

araştırma 
faaliyetleri

nde 
bulunmaktı

r. 

Ulusal ve 
uluslararası 
tanınırlığa 

sahip, 
yüksek 
katma 

değerde 
bilimsel 

bilgi 
üreten, 

ülkenin ve 
bölgenin 

ekonomik, 
sosyal ve 
kültürel 

gelişimine 
yön 

vererek 
rekabet 
gücünü 

arttıracak 
bilimsel 

araştırmala
rı 

destekleye
n; yeni 

bilimsel ve 
teknolojik 
gelişmeleri 

ve 
piyasanın 
ekonomik 
gereklerini 

iyi bilen; 
evrensel 
düzeyde 

alanındaki 
uygulamala

ra hâkim 
araştırmacıl
ar, öğretim 
elemanları 

ve iş 
dünyasına 
da yönetici 
yetiştiren; 

yerel, 
ulusal ve 

uluslararası 
ölçekte 
sosyal 

Evrensel 
ölçüler ışığında 

dinamik, 
yenilikçi eğitim 

programları 
vererek; ulusal 
ve uluslararası 

piyasalarda 
rekabet 

edebilecek, 
sağlıklı kararlar 

alıp 
uygulayabilece
k girişimci ve 
riskleri göze 

alabilen 
işletmeciler ve 

yöneticiler 
yetiştirmektir. 

Öğrencilerimize 
işletme ve 

çevresi ile ilgili 
analiz yapma, 

stratejik 
planlar 

geliştirme, 
işletme 

politikaları 
belirleme ve 
uygulama 
becerileri 

kazandırılmakt
adır. Bu 

çerçevede 
öğrencilere 

yönetim 
organizasyon, 

insan 
kaynakları 
yönetimi, 
üretim 

yönetimi, 
pazarlama, 

finansal 
yönetim ve 
sayısal karar 

verme 
teknikleri 

alanlarında 
eğitim 

verilmektedir. 

Günümüzün 
rekabetçi, 

karmaşık ve 
küreselleşen iş 

dünyasının 
gerekli kıldığı 

müşteri odaklılık 
anlayışı 

çerçevesinde 
öğrencileri; takım 

ruhunu ve 
çalışmasını 

benimsemiş, 
işletme yönetim 
ve organizasyon 

sorunlarına 
yaratıcı çözümler 
üreten, küresel 
dünya algısına 
sahip, doğru 

işleri doğru bir 
şekilde yaparak 

işletmenin 
etkinliğini ve 
verimliliğini 
arttırmaya 

yönelik mezunlar 
olarak yetiştirip; 
onları ulusal ve 

uluslararası 
pazarlarda 

rekabet edebilen 
girişimciler, 
liderler ve 

yöneticiler haline 
getirmeyi 

hedeflemektedir. 
Bölümümüzün 
programları 

anabilim dalları 
konularını 

kapsayan zorunlu 
derslerle, 

öğrencilerimizin 
3.sınıftan 

başlayarak tercih 
yapabilecekleri 

çok sayıda 
seçmeli dersten 

oluşmuştur. 
Derslerin içeriği, 



bilimler 
alanına 

giren plan, 
politika ve 

gelişmelerd
e söz sahibi 
olan insan 

kaynağı 
yetiştiren 
bir kurum 
olmaktır. 

öğrencilerimizin 
teorik ve 

uygulamalı 
işletmecilik bilgisi 

elde 
edebilmelerine, 

işletme 
problemlerini 

çözümleyebilmel
erine ve analitik 
düşünmelerine 

olanak 
sağlayacak 

şekilde 
oluşturulmuştur. 

PEA1. 
Yüksek 

Derecede 
Uyumlu 

Yüksek 
Derecede 
Uyumlu 

Yüksek 
Derecede 
Uyumlu 
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2.2-Bu amaçlar; programın mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen kariyer 
hedefleri ve mesleki beklentiler tanımına uymalıdır. 
Tezli yüksek lisans programı ile Katılım Bankacılığı alanında akademik birikimin geliştirilerek 
katılım bankacılığı, piyasa ve ekonomi politikası yapıcılarının ihtiyaç duyduğu insan kaynağına 
katkıda bulunmak hedeflenmektedir. Ayrıca bu programla günümüz akademik dünyasının 
ihtiyaç duyduğu niteliklerde akademik personel yetiştirme çabalarıyla da akademik 
gelişmelere katkılar sunmaktadır.  
Afyon Kocatepe Üniversitesi İslam İktisadi ve Finansı Uygulama ve Araştırma Merkezi 
(AKİFAM) tarafından başta katılım bankacılığı alanında çalışanlara yönelik olmak üzere 
etkinlikler düzenlenmektedir. Bu etkinlikler katılım bankacılığı alanında sektörel ve akademik 
bakış açıları kazandırmak maksadıyla planlanmaktadır.  Bu yüzden "kanıt" kısmında AKİFAM'ın 
düzenlediği etkinlikler sunulmuştur. 
2.3-Kurumun, fakültenin ve bölümün özgörevleriyle (misyonu) uyumlu olmalıdır. 
İşletme programımız, günümüzde küresel rekabetin yoğun olması göz önünde bulundurularak, 
bilgi ve beceriler ile donatılmış geleceğin profesyonel yönetici ve girişimci bireylerini 
yetiştirmeye yöneliktir. Bu nedenle işletme lisans eğitimimizde, öğrencilerimizin esnek bir 
düşünce yapısıyla küresel rekabet ortamında başarılı olabilmeleri için işletmeciliğin temel 
kuralları ve ilkeleri teorik ve uygulamalı bir biçimde verilmektedir. Lisans programımızın ilk iki 
yılında iktisat, işletmecilik, maliye, matematik, istatistik, hukuk ve bilgisayar alanlarında temel 
eğitim verilirken, üçüncü yıldan başlayarak “Muhasebe ve Finansman”, “Yönetim ve 
Organizasyon”, “Üretim Yönetimi ve Pazarlama” Anabilim Dallarında uzmanlaşma imkanı 
sağlayacak seçmeli dersler verilmektedir. Böylelikle katılım bankacılığı programı için ihtiyaç 
duyulan temel muhasebe-finans bilgisinin yanında işletme alanıyla ilgili temel bilgiler de 
edinilmektedir. Bu edinimlerin katılım bankacılığı yüksek lisans programından mezun olanları 
sektör ve akademide ileriye taşıması beklenmektedir. 
https://isletme.aku.edu.tr/genel-bilgiler/ 
2.4-Programın çeşitli iç ve dış paydaşlarını sürece dahil ederek belirlenmelidir. 
Katılım bankacılığı tezli yüksek lisans programı işletme anabilim dalı altında bulunan yüksek 
lisans programıdır. Dolayısıyla işletme bölümü iç ve dış paydaşları aynı zamanda katılım 
bankacılığı bölümünün de iç ve dış paydaşlarını oluşturmaktadır.  
2.4.1. Programın İç Paydaşları  
İşletme Bölümü iç paydaşları arasında; öğrenciler, öğretim elemanları, İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi dekanlığı ve birimleri ile rektörlük ve birimleri olmak üzere 4 temel yapıtaşı 
bulunmaktadır. İşletme Bölümü Programının İç Paydaşları; İşletme Lisans Programı öğrencileri, 
İşletme Lisans Programı öğretim elemanları, İşletme Tezli Yüksek Lisans ve Doktora Programı 
öğrencileri, İşletme Tezli Yüksek Lisans ve Doktora Programı öğretim elemanları, İktisadi ve 
İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İdari Birimleri (Fakülte 
Sekreterliği, Bölüm Sekreterliği, Öğrenci İşleri, Ayniyat, Tahakkuk), Afyon Kocatepe 
Üniversitesi Rektörlüğü.  
2.4.2. Programın Dış Paydaşları İşletme Bölümü Programı dış paydaşları İşletme Bölümü, 
program eğitim amaçlarını geliştirmek, sektörün ve bölgenin ihtiyaçlarına uygun bir eğitim ve 
öğretim planlaması yapabilmek adına belirli periyotlarda İç ve Dış Paydaşları ile toplantılar 
düzenlemektedir. 
2.5-Kolayca erişilebilecek şekilde yayımlanmış olmalıdır. 
Programın ait bilgiler aşağıda verilen linkte herkesin erişimine açık bir şekilde açıklanmıştır: 
 



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curS
unit=422084 
2.6-Programın iç ve dış paydaşlarının gereksinimleri doğrultusunda uygun aralıklarla 
güncellenmelidir. 
Uygulama yok. 
 
3-PROGRAM ÇIKTILARI 
3.1-Program çıktıları, program eğitim amaçlarına ulaşabilmek için gerekli bilgi, beceri ve 
davranış bileşenlerinin tümünü kapsamalı ve ilgili (MÜDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) 
Değerlendirme Çıktılarını da içerecek biçimde tanımlanmalıdır. Programlar, program eğitim 
amaçlarıyla tutarlı olmak koşuluyla, kendilerine özgü ek program çıktıları tanımlayabilirler. 
Program çıktılarının program amaçlarıyla uyumu "kanıt"ta sunulmuştur. 

 



 
 

 
3.2-Program çıktılarının sağlanma düzeyini dönemsel olarak belirlemek ve belgelemek için 
kullanılan bir ölçme ve değerlendirme süreci oluşturulmuş ve işletiliyor olmalıdır. 
Program çıktıları, dersi veren öğretim üyesi tarafından ara sınav ve final sınavları yapılarak 
ve/veya öğrencinin proje ve makale üretebilme becerisine bağlı olarak değerlendirilmektedir. 
Program çıktılarının değerlendirilmesi ilişkin hükümler Afyon Kocatepe Üniversitesi Lisansüstü 
Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği'nin 26. Maddesinde düzenlenmiştir: 
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/01/20220109-1.htm 
dair kanıtlarınızı sununuz. 
3.3-Programlar mezuniyet aşamasına gelmiş olan öğrencilerinin program çıktılarını 
sağladıklarını kanıtlamalıdır. 
Programdan mezun olabilmek için derslerden başarılı olunmasının yanı sıra alandan bir tez 
yazılıp jüri önünde sunulmalıdır. tezi savunup başarılı olan öğrenci mezun olmaya hak 
kazanmaktadır. Ancak öğrencinin mezuniyetle program çıktılarının tamamını sağladığı 
düşünülemez.  
 
4-SÜREKLİ İYİLEŞTİRME 
 
4.1-Kurulan ölçme ve değerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuçların programın 
sürekli iyileştirilmesine yönelik olarak kullanıldığına ilişkin kanıtlar sunulmalıdır. 
Uygulama yok 

4.2-Bu iyileştirme çalışmaları, başta Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ile ilgili alanlar olmak üzere, 
programın gelişmeye açık tüm alanları ile ilgili, sistematik bir biçimde toplanmış, somut 
verilere dayalı olmalıdır. 
Uygulama yok 

5-EĞİTİM PLANI 

Kredi: Bir kredi, yarıyıl boyunca her hafta düzenli olarak verilen bir saatlik teorik 
dersin ya da yapılan iki ya da üç saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar 
çalışmalarının öğretim yüküne eşdeğerdir. 

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanımlanan kredi. 
 
5.1-Her programın program eğitim amaçlarını ve program çıktılarını destekleyen bir eğitim 
planı (müfredatı) olmalıdır. Eğitim planı bu ölçütte verilen ortak bileşenler ve disipline özgü 
bileşenleri içermelidir. 
Programın müfredatı "kanıt"ta sunulmuştur. 



 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

DERS İÇERİKLERİ 

 

Araştırma Yöntemleri 

Bu ders kapsamında, bilim, bilimsel bilgi, bilimsel yöntem gibi kavram ve olguların teorik 

çerçevesinin çizilmesinin ardından, ağırlıklı olarak sosyal bilimlerde bilimsel bilginin 

toplanmasına ilişkin metodolojik yaklaşımlar ve bilim tarihine ilişkin temel bilgiler üzerinde 

yoğunlaşmaktadır Bu dersin temel amacı araştırma sürecini (sorun belirleme, veri toplama, veri 



analizi ve sonuçları yorumlama) incelemek, belli başlı bilimsel araştırma yöntemlerini gözden 

geçirmek ve öğrencilerin belirli bir konu hakkında araştırma yapabilmeleri için gereken literatür 

bulma, veri toplama, verileri değerlendirme ve rapor yazma tekniklerini uygulamalı olarak 

öğrenmelerini sağlamaktır 

 

Katılım Bankacılığının Temel Prensipleri  

Bu derste, İlahi, ahlaki, insan için, orta yol üzerinde olmayı öngören iktisadi anlayışın ürünü 

olan katılım bankacılığı modelinin üzerine kurulduğu temel esaslar ele alınacaktır. Bunlar, başta 

faiz yasağı, kar veya zararın paylaşılması, belirsizlik (garar), sermayenin stoklanmaması, 

yasaklanmamış (helal) ürün ticareti ve ekonomik kalkınmaya katkısı olmak üzere birçok 

esastan oluşmaktadır. 

 

Osmanlıca 

Bu derste Osmanlı Alfabesi ve Harflerin seslendirilmesi temel bilgilerinden sonra, Hususiyle 

Osmanlı İktisadi belgelerinde geçen metin ve muhasebe sistemleri esas alınarak öncelikle 

matbu metinler ile yayılanmış Osmanlı Muhasebe bilançoları işlenecek, ardından Arşivlerden 

tespit edilen orijinal belge ve defterler üzerinde tetkikler yapılacaktır. Dersin önemli bir kısmını 

Osmanlı Muhasebe sisteminde kullanılan araça sayı ve rakam sistemlerinin tanıtılması 

oluşturacaktır. 

 

Finansal Yönetim 

Bu dersin amacı, finansal yönetiminin temel ilkelerini ve işletmelerin firma değerine katkı 

yapan yatırım ve finansman kararlarının nasıl alındığını anlatmak ve finansal piyasaların temel 

özelliklerini ve şirketlerin ihraç edebileceği çeşitli menkul kıymetleri tanıtmaktır. Ayrıca 

finansal yönetim ilkeleri çerçevesinde firmaların performansını arttırıcı ve fizibil yatırımlara 

girmelerine yönelik analiz tekniklerinin uygulama ve analizinin yapılmasıdır. 

 

Finansal Piyasalar ve Kurumlar 

Finansal sistemin prensipleri ve unsurları, finansal piyasalar, finansal kurumlar, finansal 

araçlar, finansal yapı teorisi, para piyasasının işlevleri ve türleri,para piyasasında faaliyet 



gösteren kurumlar ve finansal araçlar,tahvil piyasasının işlevleri ve türleri,tahvil piyasasında 

halka arz, faaliyet gösteren kurumlar ve finansal araçlar, hisse senedi piyasasının işlevleri ve 

türleri, hisse senedi piyasası pazarları ve tezgahüstü piyasalar, hisse senedi piyasasında halka 

arz, finansal aracıların faydaları ve karşılaştıkları riskler, para yaratan finansal kurumlar, para 

yaratmayan finansal kurumlar, finansal sistemin düzenlenmesi, finansal sistemin denetlenmesi 

konuları ele alınacaktır. 

 

Bankacılık ve Finans Tarihi 

Banka ve bankacılığın tanımı, tarihi gelişimi, banka sisteminde yer alan banka türleri, bilgi 

Merkez Bankacılığı, Ticari Bankacılık, Yatırım ve Kalkınma Bankacılığı, Ekonomik 

Bankacılık; Bankaların kurulması ve faaliyete geçmesi, Bankalarda organizasyon ve yönetim, 

Bankalarda denetim, mevduat hesapları ile ilgili yasal hükümler, Hesapların işleyiş 

prosedürleri, Çeklerin türleri, Çeklerle ilgili yasal hükümler, Döviz tevdiat hesapları ve diğer 

temel bankacılık hizmetleri” şeklinde temel başlıklar bu derste işlenecektir. 

 

İktisadi Düşünceler Tarihi 

İlkçağ ve Ortaçağ’da İktisadi Düşüncenin Gelişimi, Batı ve Doğu İktisadi Düşünce Yapılarının 

Karşılaştırmalı Analizi, Merkantilist ve Fizyokrat Düşünce, Klasik Iktisadi Düşünce, Neo-

Klasik Iktisadi Düşünce, Keynesyen İktisadi Düşünce, Monaterist İktisadi Düşünce, Yeni 

Klasik İktisadi Düşünce, Arz Yanlı Iktisat, Yeni Keynesyen İktisadi Düşünce, Post Keynesyen 

Düşünce, Neo-Klasik Keynesyen Düşünce, Cambridge Keynesçiliği, Dengesizlikçi İktisat 

Yaklaşımı (Anti-Walrasyan Keynesyen İktisat), Reel Konjonktür Teorisi, Kamu Tercihi Teorisi 

(Anayasal İktisat). 

 

Seminer 

Bu derste bilimsel bilginin diğer bilgi türlerinden farkı ortaya konulacaktır. Bilime yönelik 

pozitivist ve pozitivist ötesi yaklaşımlara değinilecektir. Tez konusunun seçimi, alıntı 

yöntemleri kaynak gösterme yöntemleri, tez şekil şartları hakkında uygulamalı bilgi verilecek, 

tez yazımı ve ödev hazırlamada etik kuralları öğretmek, bilimsel araştırmanın aşamaları, 



araştırmanın kısımları, yazım kuralları, metin aktarmaları, kaynak gösterme yöntemleri ve 

kaynakçanın düzenlenmesi aşamaları öğretilecektir. 

 

Katılım Bankalarında Fon Yönetimi 

Bu derste, Katılım bankalarının fon toplamı esasları ve havuz sistemi, katılım bankalarında 

finansman sisteminin temel prensipleri ve fon kullandırma esasları, Katılım Bankalarında fon 

kulllandırma yöntemleri (murabaha, müdarebe, musareke, icara (leasing), selem, istisna, sukak, 

teverruk, komodite, risk sermayesi finansmanı, kitle fonlaması) başlıkları çerçevesinde ders 

işlenecektir. 

 

Katılım Bankacılığı Muhasebesi  

Bu derste, katılım bankacılığı muhasebesinin özellikleri, katılım bankalarında uygulanan 

tekdüzen muhasebe sistemi ve tekdüzen hesap planı ile katılım bankalarında düzenlenen temel 

mali tablolar hakkında öğrencilere bilgi aktarılacaktır. Bu kapsamda, katılım bankaları 

muhasebesi ile ilgili temel kavramlar, katılım bankalarında temel mali tablolar, uygulanan tek 

düzen hesap sistemi, temel bankacılık işlemleri, varlık işlemleri, kredi ve yükümlülük 

hesaplarının işleyişi, özkaynak işlemleri ve gelir-gider işlemlerinin muhasebeleştirilmesi 

konularına yer verilecektir.  

 

Uluslararası İslami Finansal Kurumlar 

Bu derste finansal sistemin unsurları olan finansal piyasalar, finansal kurumlar konuları ele 

alınarak bir temel oluşturulduktan sonra İslam ekonomisi ve finansı kuruluşları olan İslam 

Kalkınma Bankası ve alt kuruluşları AAOIFI - İslami Finans Kuruluşları İçin Muhasebe ve 

Denetleme Kurumu, IIFM - Uluslararası İslami Finans Piyasası Kurulu, IIRA - İslam Ülkeleri 

Uluslararası Derecelendirme Ajansı ve GCIBAFI - İslami Bankalar ve Finansal Kurumlar 

Genel Konseyi kurumları ve bu kurumların vizyon, misyon ve fonksiyonları işlenecektir. 

 

Bankacılıkta Etik 



Bu derste genel ahlak kavramından yola çıkılarak Bankacılık sektöründe etik kavramlar ve etik 

kodların neler olduğu buna uygun davranılıp davranılmadığı üzerinde durulacaktır. Ayrıca 

Katılım Bankacılığı ve mevduat bankalarındaki etik ve etik dışı örnekler karşılaştırmalı olarak 

incelenecektir. 

 

İslam İktisat Düşüncesi   

İslam iktisat düşüncesi halen Ortodoks iktisat olarak isimlendirilen, sosyalizmin çökmesiyle 

neredeyse tekel haline gelen kapitalist iktisadi sisteme alternatif bir iktisadi yaklaşımdır. Klasik 

dönem kurumlarına da sahip olan İslam iktisat düşüncesi 20. Yüz yıl ile birlikte modern 

anlamda da geliştirilmiş, özellikle de bu yüzyılın son çeyreğinde ilgi giderek artmıştır. Başta 

katılım bankaları olmak üzere, geliştirilen çeşitli kurum ve ürünlerle de somuta indirgenmiştir. 

Artık iktisat çevrelerinde de kabul gören ve ekonomik aktiviteler içerisinde % 10 kadar yer 

edinen İslam iktisadının dünyada ve ülkemizde geliştirme çabaları devam etmektedir. Dersin 

bu alana katkı yapacağı düşünülmektedir. 

 

 

 

 



5.2-Eğitim planının uygulanmasında kullanılacak eğitim yöntemleri, istenen bilgi, beceri ve 
davranışların öğrencilere kazandırılmasını garanti edebilmelidir. 
Öğretim Planının Uygulanmasında Kullanılan Öğretim Yöntemleri 
 
Bölüm Eğitim Planında bulunan derslerin öğrenciye etkin bir biçimde aktarılabilmesi için teorik 
konuların yanında uygulamalar, projeler gibi faaliyetler gerçekleştirilmektedir. İşletme 
eğitiminin temeli olan Yönetim, pazarlama, finans muhasebe alanlarında ders içerikleri, teorik 
olarak konu bazında öğrencilere anlatılırken, konunun daha iyi kavratılabilmesi için 
örneklemeler, iş hayatındaki güncel ve gerçek uygulamalar dersin sorumlu öğretim üyesi 
tarafından kullanılmaktadır. Öğrencilerin tabi olduğu müfredat 2 dönemde işlenmekte ve 2 
dönem sonunda tez aşamasına geçilmektedir. 4 dönemde 120 AKTS'yi başarılı biçimde 
tamamlayan öğrenci, tezini savunduktan sonra mezun olmaktadır. Öğretim planı 
doğrultusunda bölümde kullanılan öğretim yöntemleri şunlardır: 
 
Anlatım 
 
Öğretim elemanının ders işleniş sırasında konuyu kendi anlatması ve öğrencinin ise dinleyici 
konumunda bulunduğu bir yöntemdir. Bu yöntemle ders; rapor, betimleme ve açıklama 
şeklinde işlenmektedir. Uygun olan derslerde çağdaş sunum tekniklerinin kullanılması 
sayesinde derslerin görsel zenginliği arttırılmakta, daha etkin sınıf içi iletişim kurulmakta ve 
ders süresi daha verimli kullanılabilmektedir. 
 
Tartışma 
 
Öğrencilerin bir konu üzerinde farklı görüşleri savunabildiği, bireysel veya gruplar bazında 
öğrencilerin katılımı sağlanan bu yöntemle, tartışma içerisinde bulunan öğrenciler belirli bir 
problemi ortaya çıkarıp, bu problemin çözüm noktalarını tartışmaları bu yöntemin ana 
unsurudur. Tartışmada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte düşünme ve düşüncelerini 
belli bir mantık örüntüsü içinde ifade etme çabasıdır. Öğrencilerin düşünme, ifade becerileri 
ve demokratik tutum geliştirmelerini sağlamaktadır. 
 
Sorun (Problem) Çözme 
 
Özellikle Bilimsel Araştırma Yöntemleri ve Akademik ve Mesleki Gelişim Projesi derslerinde 
uygulanan bir yöntem olup öğrencinin bir konuyu başından sonuna kadar ele alması ve 
irdelemesi sağlanmaktadır. Bu kapsamda; 
 
(a) Sorun belirlenir, 
 
b) Sorun tanımlanır, 
 
(c) Olası çözüm yolları aranır ve hipotez geliştirilir, 
 
(d) Çözüm yolu sınanır, 
 
(e) Sınama doğru çözüme götürürse hipotez doğrulandığı için genellemeye gidilir, 
 



(f) Sınama doğru çözüme götürmezse, geriye dönülerek sınama etkinlikleri gözden geçirilir, 
seçilen diğer bir hipotez tekrar sınanır. Bu yöntem öğrencinin problem çözme, bağımsız 
çalışma, yaratıcı düşünme, eleştirel düşünme gibi yeteneklerini geliştirmektedir. 
 
Benzetişim (Simülasyon) 
 
İş hayatında öğrencilerin karşılaşacağı ancak eğitim döneminde öğrenemeyecekleri etkinlikler 
benzeşim tekniği ile öğrenciye aktarılmaktadır. Örneğin, Borsa ve Menkul Kıymetler Analizi 
dersinde öğrencilere belirli bir miktarda sanal para oluşturarak, bir aracı kurumda işlem 
yapıyor gibi farklı yatırım stratejileri geliştirmelerini sağlayarak, dönem sonundaki toplam 
getiri üzerinden bir değerlendirme yapılmaktadır. Bu dönem içerisinde elde ettikleri getiri ve 
kaybın nasıl gerçekleştiğini analiz etmeleri sağlanmaktadır. 
 
Proje 
 
Proje tabanlı öğrenim, öğrencileri ilginç sorunlarla uğraşmaya ve bunun sonunda piyasada 
olmayan yeni fikirlerin ortaya çıkmasını sağlayan bir öğretim yoludur. Öğrencilerin 
yaratıcılıklarını kullanmalarına olanak sağlar ve olaylara geniş açıdan bakmalarını gerektirir. Bu 
kapsamda eğitim planında yer alan başta Girişimcilik, E-ticaret Uygulamaları, Reklamcılık gibi 
konularda olmak üzere ilgili derslerde bu yöntem kullanılmaktadır. 
 
Ders Notları ve Kitapları 
 
Öğretim planındaki tüm derslerde, ilk hafta ders içeriği ve akışı doğrultusunda ders 
kapsamında kullanılacak temel ve yardımcı kaynaklar, ders notları ve diğer materyaller 
hakkında bilgi verilmektedir. Bu bilgiler ayrıca Bologna Bilgi Sistemi ve Öğrenci Bilgi Sistemi 
üzerinden öğrenciler ile paylaşılmaktadır. 
 
Tez Savunması 
 
Tez öğrenci tarafından 3 öğretim üyesinden oluşan jüri önünde savunulur. Tez jüri tarafından 
başarılı olursa öğrenci mezun olabilir. 
 
5.3-Eğitim planının öngörüldüğü biçimde uygulanmasını güvence altına alacak ve sürekli 
gelişimini sağlayacak bir eğitim yönetim sistemi bulunmalıdır. 
Afyon Kocatepe Üniversitesi, katılım bankacılığı tezli yüksek lisans programı kuruluşundan 
bugüne kadarki süreçte Öğretim Planını sürekli iyileştirme ve geliştirme çabası içinde olmuştur. 
Öğretim Planı, Bölüm Başkanı ve öğretim elemanlarından oluşan Bölüm Kurulu tarafından 
sürekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tüm bölüm öğretim elemanlarını Öğretim Planı 
konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alınan kararlar doğrultusunda çalışmalarını 
yürütmektedir. Her akademik yılda açılması planlanan derslere yönelik öğretim üyesi 
görevlendirmesi Bölüm Kurul kararı ve enstitü onayı ile gerçekleştirilmektedir. Güz ve bahar 
yarıyılları sonunda yapılan Bölüm Kurul toplantılarında, o yarıyılın değerlendirmesi yapılmakta 
ve gelecek yarıyıl için de görüş ve öneriler alınmaktadır. Öğretim planının yürütülmesinde, 
akademik açılış ve kapanış toplantılarına ilave olarak bölümde görevli tam zamanlı, yarı 
zamanlı ve ders saati ücretli öğretim elemanları ile belirli aralıklarla toplantılar yapılmaktadır. 
Düzenlenen bu toplantılarda, fakülte yönetiminden, öğretim elemanlarından ve öğrencilerden 



gelen geri bildirimlere göre planlama yapılmaktadır. Öğretim planında yer alan derslerin içerik, 
değerlendirme, öğrenim çıktıları, ders planı vb. bilgilerinin standart bir şekilde sunumu ve 
uygulama birliği için her derse ait ders planı Bologna Bilgi Sistemine tanımlanmaktadır. katılım 
bankacılığı tezli yüksek lisans programı öğretim planı AKÜ Bologna Bilgi Sistemi ile 
yürütülmektedir. Program öğretim planında yer alan tüm bilgiler (ders çıktıları, ders içerikleri, 
ders kaynakları vb.) dönem başında bu sistem yardımı ile güncellenmektedir. Ayrıca katılım 
bankacılığı tezli yüksek lisans programı ders içeriklerini paylaşma, duyurular vb. için enstitü 
web sayfası ve AKÜ Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yönetim sistemi kullanılmaktadır. 
5.4-Eğitim Planı, En az bir yıllık ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarında 
temel bilim eğitimi içermelidir. 
Uygulama yok 
 
5.5-En az bir buçuk yıllık ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarında temel 
(mühendislik, fen, sağlık…vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek eğitimi içermelidir. 
Eğitim planı "kanıt"ta sunulmuştur. 

Eğitim Planı 

Yıl, 
Dönem 

Ders Kodu ve Adı 

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi) (1), (2) 
Alanına Uygun 

Temel 
Öğretim* 

Alanına 
Uygun 

Öğretim** 

Genel 
Eğitim*** 

Diğer 
TOPLAM 

Kredi/ 
AKTS 

1.1. 
KBY-709: BİLİMSEL ARAŞTIRMA  

YÖNTEMLERİ VE YAYIN ETİĞİ 
 3/5   

3/5 

1.1. 
KBY-710: KATILIM BANKACILIĞININ  

TEMEL PRENSİPLERİ 
 

3/5 
  

3/5 

1.1. KBY-711: OSMANLI TÜRKÇESİ  3/5   3/5 

1.1. KBY-712: FİNANSAL YÖNETİM  3/5   3/5 

1.1. 
KBY-713: FİNANSAL PİYASALAR VE  

KURUMLAR 
 

3/5 
  

3/5 

1.1. KBY-714: BANKACILIK VE FİNANS TARİHİ  3/5   3/5 

1.1. KBY-715: İKTİSADİ DÜŞÜNCELER TARİHİ  3/5   3/5 

1.2. 
KBY-716: KATILIM BANKALARINDA FON  

YÖNETİMİ 
 

3/5 
  

3/5 

1.2. KBY-717: KATILIM BANKACILIĞI  
MUHASEBESİ 

 
3/5 

  
3/5 

1.2. KBY-718: ULUSLARARASI FİNANSAL  
KURUMLAR 

 
3/5 

  
3/5 

1.2. KBY-719: BANKACILIKTA ETİK  3/5   3/5 

1.2. KBY-720: İSLAM İKTİSAT DÜŞÜNCESİ  3/5   3/5 

1 ve 2. 
yıl 

Uzmanlık Alan Dersi  
4/44 

  
4/44 

1. yıl Tez Hazırlık Çalışması  16/18   16/18 

2. yıl Tez Çalışması  17/18   17/18 



 
5.6-Eğitim programının teknik içeriğini bütünleyen ve program amaçları doğrultusunda 
genel eğitim olmalıdır. 
Uygulama yok 
 
5.7-Öğrenciler, önceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacakları, ilgili 
standartları ve gerçekçi kısıtları ve koşulları içerecek bir ana uygulama/tasarım deneyimiyle, 
hazır hale getirilmelidir. 
Öğrenciler, 120 AKTS tekabül eden dersleri başarılı şekilde verdikten sonra tezlerini 
savunabilmektedir ve tezlerini savunmadan mezun olamazlar. Derslerde edindikleri bilgi ve 
becerilerini büyük ölçüden tez yazım sürecinde kullanırlar. 
 
6-ÖĞRETİM KADROSU 
 
6.1-Öğretim kadrosu, her biri yeterli düzeyde olmak üzere, öğretim üyesi-öğrenci ilişkisini, 
öğrenci danışmanlığını, üniversiteye hizmeti, mesleki gelişimi, sanayi, mesleki kuruluşlar ve 
işverenlerle ilişkiyi sürdürebilmeyi sağlayacak ve programın tüm alanlarını kapsayacak 
biçimde sayıca yeterli olmalıdır. 
Enstitümüzde bulunan akademik personel sayıları ve ünvan dağılımları Sosyal Bilimler 
Enstitüsü 2021 Faaliyet Raporu' nda bulunmaktadır. Katılım Bankacılığı Bölümüne ait bilgiler 
ayrı olarak listelenmemektedir. Ancak bologna bilgi sisteminde hangi derslerin hangi öğretim 
üyesi tarafından yürütüldüğünün bilgisi mevcuttur: 
 
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=06&curS
unit=422084# 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tablo 6.1 Öğretim Kadrosu Yük Özeti 
[Program Adı] 

1.1. Seminer  2/5   2/5 

PROGRAMDAKİ TOPLAMLAR (3)   75/145   75/145 

MEZUNİYET İÇİN GENEL TOPLAM 60/120  

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKİ YÜZDESİ  %100    

Mezuniyet için 
Genel Toplam bu 
satırlardan uygun 

olanını sağlamalıdır 

Doktora/Sanatta Yeterlik 
Programı için: En düşük 
kredi/AKTS kredisi 

24 Kredi(4) / 240 AKTS 

Tezli Program için: En düşük 
kredi/AKTS kredisi 

21 Kredi(4) / 120 AKTS 

Tezsiz Program için: En düşük 
kredi/AKTS kredisi 

30 Kredi(4) / 60 AKTS 



Öğretim Elemanının Adı Soyadı 

TZ, YZ, 
AG 

veya 
BÖ (1) 

Son İki Dönemde Verdiği Dersler 
(Dersin Kodu/Kredisi/Dönemi/Yılı) (2) 

Toplam Etkinlik Dağılımı (3) 

Lisans 
Öğretimi 

Lisansüstü 
Öğretimi 

Araştırma Diğer (4) 

Prof. Dr. Tuğrul KANDEMİR TZ 

MLY-313/3/GÜZ/2021-2022 
SD-307/3/GÜZ/2021-2022 
ISL-801/8/GÜZ/2021-2022 
ISL820/3/GÜZ/2021-2022 
KBY-712/3GÜZ/2021-2022 
ISL-711/3/GÜZ/2021-2022 

ISL-813/10/GÜZ/2021-2022 
KBY-712/3/GÜZ/2021-2022 

MLY-316/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-839/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-709/3/BHAR/2021-2022 

KBY-716/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-813/10/BAHAR/2021-2022 

MUH-700/2/BAHAR/2021-2022 

%31 %69   

Prof. Dr. Cantürk KAYAHAN TZ ALN-902/GÜZ/2021-2022 
ING-413/GÜZ/2021-2022 
MLY-201/GÜZ/2021-2022 
KP-101/GÜZ/2021-2022 

BUS-718/GÜZ/2021-2022 
ISL-801/GÜZ/2021-2022 

MUH-503/GÜZ/2021-2022 
UTF-516/GÜZ/2021-2022 

125A/GÜZ/2021-2022 
ISL-813/GÜZ/2021-2022 

ING-418/3/BAHAR/2021-2022 
UTF-322/3/BAHAR/2021-2022 
UTF-416/3/BAHAR/2021-2022 
BUS-726/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-822/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-709/8/BAHAR/2021-2022 
KBY-718/3/BAHAR/2021-2022 

MUH-720/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-813/8/BAHAR/2021-2022 

%43,3 %56,67   

Doç. Dr. Ender BAYKUT 

TZ ING-301/3/GÜZ/2021-2022 
ISL-301/3/GÜZ/2021-2022 

UTF-405/3/GÜZ/2021-2022 
ISL801/8/GÜZ/2021-2022 
ISL-837/3/GÜZ/2021-2022 
ISL-713/3/GÜZ/2021-2022 
KBY-713/3/GÜZ/2021-2022 
ISL-813/11/GÜZ/2021-2022 

ING-106/3/BAHAR/2021-2022 
ING-208/3/BAHAR/2021-2022 
ING-302/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-306/3/BAHAR/2021-2022 
ING-424/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-709/8/BAHAR/2021-2022 
ISL-714/3/BAHAR/2021-2022 
KBY-717/3/BAHAR/2021-2022 
ISL-813/13/BAHAR/2021-2022 

%34 %66   



Prof. Dr. İsa SAĞBAŞ TZ MLY-208/3/GÜZ/2021-2022 
KBY-709/3/GÜZ/2021-2022 
MLY-705/8/GÜZ/2021-2022 
MLY-817/GÜZ/2021-2022 

MLY-702/2/GÜZ/2021-2022 
MLY-805/11/GÜZ/2021-2022 
MLY-208/3/GÜZ/2021-2022 

MHUK-701/3/GÜZ/2021-2022 
MLY-702/3/GÜZ/2021-2022 

MLY-401/3/BAHAR/2021-2022 
SD-210/BAHAR/2021-2022 

MLY-528/BAHAR/2021-2022 
MLY-701/8/BAHAR/2021-2022 
MLY-532/3/BAHAR/2021-2022 
MLY-700/3/BAHAR/2021-2022 
MLY-401/3/BAHAR/2021-2022 

MHUK-707/3/BAHAR/2021-2022 
MLY-528/3/BAHAR/2021-2022 
MLY-700/3/BAHAR/2021-2022 
MLY-805/8/BAHAR/2021-2022 

%28 %72   

(1) TZ: Tam zamanlı öğretim üyesi veya görevlisi, YZ: Yarı zamanlı veya ek görevli öğretim üyesi veya görevlisi, AG: Araştırma görevlisi, BÖ: 
Burslu öğrenci 
(2) Her öğretim elemanı için son iki dönemde verdiği tüm dersleri (lisans ve lisansüstü, normal ve ikinci öğretim dahil) sıralayınız. Gerektiğinde 
ilave satır ekleyiniz. 
(3) Etkinlik dağılımını, her bir öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak veriniz. 
(4) Uzun süreli izinleri “Diğer” sütununda gösteriniz. 

Tablo 6.2 Öğretim Kadrosunun Analizi 
[Program Adı] 

Öğretim 
Elemanının 

Adı (1) 
Ünvanı 

TZ 
veya 
YZ (2) 

Aldığı 
Son 

Derece 

Mezun Olduğu Son 
Kurum ve Mezuniyet 

Yılı 

Deneyim Süresi, Yıl Etkinlik Düzeyi (yüksek, orta, düşük, yok) 

Kamu/Sanayi 
Deneyimi 

Öğretim 
Deneyimi 

Bu 
Kurumdaki 
Deneyimi 

Mesleki 
Kuruluşlarda 

Araştırmada 
Sanayiye 
Verilen 

Danışmanlıkta 

Tuğrul 
KANDEMİR 

Prof. TZ Prof. AKÜ/2002 18 29 29 YÜKSEK YÜKSEK YÜKSEK 

Cantürk 
KAYAHAN 

Prof. TZ Prof. AKÜ/2007 5 20 20 YOK YÜKSEK YOK 

Ender 
BAYKUT 

Doç.. TZ Doç.. AKÜ/2017 - 12 12 
YOK 

YÜKSEK 
YOK 

İsa 
SAĞBAŞ 

Prof. TZ Prof. Birmingham/1999 - 23 23 
YOK 

YÜKSEK 
YOK 

(1) Tabloyu programdaki her öğretim üyesi ve görevlisi için doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sırasında 
güncelleştirilmiş tabloların sağlanması gerekmektedir. Etkinlik derecesi son yıl (ziyaretten önceki yıl) ile önceki iki yılın ortalamasını 
yansıtmalıdır. 
(2) TZ: Tam zamanlı öğretim üyesi veya görevlisi,YZ: Yarı zamanlı veya ek görevli öğretim üyesi veya görevlisi 

 
6.2-Öğretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmalı ve programın etkin bir şekilde 
sürdürülmesini, değerlendirilmesini ve geliştirilmesini sağlamalıdır. 
Katılım bankacılığı tezli yüksek lisans programı öğretim kadrosunun analizi ekteki tablolar 
yardımıyla gösterilmektedir. 
 

6.3-Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri yukarıda sıralananları sağlamaya ve 
geliştirmeye yönelik olarak belirlenmiş ve uygulanıyor olmalıdır. 
 
Üniversitemiz Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri yukarıda sıralananları sağlamaya ve 
geliştirmeye yönelik olarak belirlenmiş ve gelişmeler dahilinde güncellenmektedir. 
 



:

5437805905

Telefon (İş)

Afyon Kocatepe Üni. ANS Kampusü 3. Egitim Bolk İ.İ.B.F.
İşletme Bölümü Afyonkarahisar

kandemir@aku.edu.trE-Posta Adresi :

Adres

:

:

2722281292-13201

Telefon (Cep)

TUĞRUL KANDEMİR
PROFESÖR

Öğrenim Bilgisi

1996 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ/İŞLETME-FİNANSMAN (DR)

Tez adı: Küresel rekabet ortamında işletme birleşme ve satın almaların işletmeler üzerine
finansal etkisi ve İMKB`deki birleşmeler üzerine bir araştırma (2003) Tez Danışmanı:(HASAN
RIZA AŞIKOĞLU)

Doktora AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ

10/Ekim/2003

1993 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ/İŞLETME MUHASEBE (YL) (TEZLİ)

Tez adı: Küçük ve orta ölçekli işletmelerin finansman problemlerinin çözümünde sermaye
piyasası düzenlemeleri (1995) Tez Danışmanı:(MEHMET ERKAN)

Yüksek Lisans AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ

30/Eylül/1995

1989 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/İŞLETME PR.
Lisans SELÇUK ÜNİVERSİTESİ

25/Haziran/1993

Akademik Görevler

PROFESÖR AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/MUHASEBE VE FİNANSMAN ANABİLİM DALI)2017

DOÇENT AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ (Bölüm Başkan Yardımcısı)2014-2017

DOÇENT AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/MUHASEBE VE FİNANSMAN ANABİLİM DALI)2011-2017

YARDIMCI DOÇENT AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/MUHASEBE VE FİNANSMAN ANABİLİM DALI)2004-2011

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/MUHASEBE VE FİNANSMAN ANABİLİM DALI)2000-2004

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/MUHASEBE VE FİNANSMAN ANABİLİM DALI)1993-2000

1



Yönetilen Tezler

Yüksek Lisans
2022

ALABOYUN ARİFOĞLU ESRA, (2022). Katılım bankacılığı sektör karlılığı ile içsel faktörler ve
makroekonomik göstergeler arasındaki ilişkinin analizi: Türkiye örneği, Afyon Kocatepe Üniversitesi-
>Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

1.

ÇELİK MEDİNE, (2022). Covid-19 Pandemi Sürecinin Uluslararası Havayolu Şirketlerinin Finansal Yapısı
Üzerine Etkisi;
Seçilmiş 4 Havayolu Şirketi Üzerine Bir Araştırma, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler
Enstitüsü->Muhasebe ve Finansman Ana Bilim Dalı

2.

2021

BULDUK SEHER, (2021). Kredi temerrüt swapları ile Borsa İstanbul (BİST) 100 endeksi arasındaki
ilişkinin analizi, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

3.

2020

AKTÜRK HATİCE, (2020). Kredi Temerrüt Swaplarının (CDS'in) Borsa İstanbul Sınai ve Mali Endeksler ile
İlişkisinin İncelenmesi, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

4.

2018

SIRTIKARA ELİF, (2018). Perakende satış mağazalarında sorumluluk muhasebesinin uygulanabilirliği:
Afyonkarahisar ilinde bir uygulama, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme
Ana Bilim Dalı

5.

2017

ARSLAN GARİPCİN SELCAN, (2017). Girişimcilerin melek finansman ve risk sermayesi finansman
tekniklerine ilişkin bilgi ve farkındalıklarının belirlenmesi: Afyonkarahisar ve Uşak illeri üzerine bir
araştırma, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

6.

2016

SEREZLİ GÖZDE, (2016). KOBİ'lere yönelik devlet desteklerinden faydalanma ve memnuniyet algısı:
Afyonkarahisar'da bir uygulama, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana
Bilim Dalı

7.

KARATAŞ HİLAL, (2016). Katılım bankaları ile mevduat bankaları finansal performanslarının çok
değişkenli karar verme yöntemleri ile karşılaştırılması: Borsa İstanbul'da işlem gören bankalar üzerine
bir uygulama (2004-2014), Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim
Dalı

8.

2015

ARİFOĞLU ARİF, (2015). KOBİ'ler için Uluslararası Finansal Raporlama Standartları ve Basel III
kriterlerinin bağımsız denetçiler tarafından algılanışının ölçümü: Konya ili örneği, Afyon Kocatepe
Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

9.

2014

HASTÜRK İSMAİL VURAL, (2014). Bireysel yatırımcıların hisse senedi alım satım kararlarının analizi:
Afyonkarahisar ilinde bir uygulama, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme
Ana Bilim Dalı

10.

AVCI ABDULLAH, (2014). KOSGEB desteklerinin destekleri kullanan işletmeler açısından
değerlendirilmesi (TR33 bölgesi uygulaması), Okan Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme
Ana Bilim Dalı

11.

2013

OKTAY TUĞBA, (2013). Hisse senedi fiyatlarını etkileyen makroekonomik faktörler: BİST'de yer alan
otomotiv ve inşaat sektörleri üzerine bir uygulama, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler
Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

12.

2006

ATAY SEYNUR, (2006). Kariyer yönetiminin örgütsel bağlılığa etkisi, Afyon Kocatepe Üniversitesi-
>Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

13.

Doktora
2022

SARIKALE HAKAN, (2022). Bankacılık Sektöründe İç Denetim Kalite Çerçevesi: Faaliyet Raporlarına
Dayalı İçerik Analizi, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

14.

ARSLAN GARİPCİN SELCAN, (2022). SUKUK DERECELENDİRMELERİNDE YAPAY ZEKANIN KULLANIMI,
Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

15.

2021
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KARDEŞ ZAFER, (2021). BAĞIMSIZ DENETİM GÖRÜŞLERİNİN TAHMİN EDİLMESİNDE VERİ
MADENCİLİĞİ YÖNTEMLERİNİN KARŞILAŞTIRILMASI: BORSA İSTANBUL'DA BİR UYGULAMA, Afyon
Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

16.

ARİFOĞLU ARİF, (2021). Spot elektrik fiyatlarının derin öğrenme teknikleri ile tahmini: Türkiye Enerji
Borsası üzerine bir uygulama, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana
Bilim Dalı

17.

GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM, (2021). Kripto Para Getiri Oynaklığı Üzerinde Etkili Olan Faktörlerin
Modellenmesi, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

18.

2020

ARİFOĞLU ARİF, (2020). ENERJİ BORSALARINDA VOLATİLİTE VE FİYAT TAHMİNİ: SPOT ELEKTRİK
FİYATLARI ÜZERİNE EKONOMETRİK BİR UYGULAMA, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler
Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

19.

UÇAR GÖZDE, (2020). Hisse Senedi Endeksleri Arasında İlişki, Portföy Çeşitlendirme İmkanı ve
Performans Analizi: 9 Ülkenin Geleneksel ve İslami Hisse Senedi Endeksleri Üzerine Bir Analiz, Afyon
Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

20.

2018

ERTAŞ ABDULAZİZ, (2018). Bağımsız denetim kapsamında Türkiye'de yapılan yasal düzenlemelerin
bağımsız denetim üzerine etkileri, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana
Bilim Dalı

21.

2010

AKBULUT HALİM, (2010). Muhasebe denetiminin etkinliğini sağlamada denetim komitesinin rolü:
Bağımsız denetim firmalarına yönelik bir araştırma, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler
Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

22.

Projelerde Yaptığı Görevler:
HASTANELERDE HODDS UYGULAMALARI VE FİNANSAL ETKİLERİ: AFYONKARAHİSAR İLİ ÖRNEĞİ,
Yükseköğretim Kurumları tarafından destekli bilimsel araştırma projesi, Araştırmacı:KANDEMİR
TUĞRUL,Araştırmacı:BAYAT TUĞRUL,Araştırmacı:BIYIKLI FATİH,Yürütücü:KAYAHAN CANTÜRK, ,
02/07/2015 - 02/08/2018 (ULUSAL)

1.

Bilişsel Performansı Artırmak İçin İşitsel Algı Cihazı Geliştirilmesi, Diğer kamu kuruluşları
(Yükseköğretim Kurumları hariç), Yürütücü:TUĞRUL KANDEMİR, , 01/02/2019 - 23/06/2020
(ULUSAL)

2.

Muhasebe Eğitiminde Uygulamaya Geçiş, Yükseköğretim Kurumları tarafından destekli bilimsel
araştırma projesi, Yürütücü, , 18/11/2014 - 17/11/2015 (ULUSAL)

3.

Kobi ler için Uluslararası Finansal Raporlama Standartları ve Basel III Kriterlerinin Bağımsız
Denetçiler Tarafından Algılanışının Ölçümü  Konya İli Örneği, Yükseköğretim Kurumları tarafından
destekli bilimsel araştırma projesi, Yürütücü, , 29/11/2013 - 30/07/2015 (ULUSAL)

4.

Digitizing Social Entreprenuership Education  D SEE , Avrupa Birliği, Araştırmacı, , 01/04/2015 -
11/11/2016 (ULUSLARARASI)

5.

YATIRIM FİNANSMAN KAYNAKLARI VE EKONOMİK BÜYÜME ARASINDAKİ İLİŞKİ: TÜRKİYE ÖRNEĞİ,
Yükseköğretim Kurumları tarafından destekli bilimsel araştırma projesi, Yürütücü:KANDEMİR
TUĞRUL,Araştırmacı:ARİFOĞLU ARİF, , 09/03/2017 - 28/12/2017 (ULUSAL)

6.

Çocuklarda Bilişsel Performansı Artırmak İçin Yazılım ve Ürün Geliştirme, Diğer kamu kuruluşları
(Yükseköğretim Kurumları hariç), Yürütücü:TUĞRUL KANDEMİR, , 29/01/2019 - 26/02/2021
(ULUSAL)

7.

Yönetim Bilişim sistemi eğiticilerinin eğitimi, Yükseköğretim Kurumları tarafından destekli bilimsel
araştırma projesi, Proje Koordinatörü, , 04/02/2009 - 17/04/2012 (ULUSAL)

8.

Mermer Sektörü Rekabet Analizi, Yükseköğretim Kurumları tarafından destekli bilimsel araştırma
projesi, Araştırmacı, , 07/02/2008 - 11/02/2010 (ULUSAL)

9.

İdari Görevler

2017

Dekan AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

2017

Anabilim Dalı Başkanı AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/SAYISAL YÖNTEMLER ANABİLİM DALI

2011

Rektör Danışmanı AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

2014-2018

Enstitü Yönetim Kurulu üyeliği AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ
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2014-2017

Bölüm Başkan Yardımcısı AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ

2012-2017

MYO/Yüksekokul Müdürü AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN UYGULAMALI BİLİMLER
YÜKSEKOKULU

2014-2016

Yönetim Kurulu Üyeliği AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/TURİZM FAKÜLTESİ

2009-2016

Anabilim Dalı Başkanı AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/SAYISAL YÖNTEMLER ANABİLİM DALI

2013-2015

Fakülte Yönetim Kurulu Üyeliği AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

2008-2013

Fakülte Kurulu Üyeliği AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

2007-2013

Dekan Yardımcısı AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

Ödüller

En İyi Bildiri Ödülü, FİNANS BİLİM FLATFORMU, 20181.

Eserler

Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler:

1. ARİFOĞLU ARİF, KANDEMİR TUĞRUL (2022).  ELECTRICITY PRICE FORECASTING IN TURKISH
DAY-AHEAD MARKET VIA DEEP
LEARNING TECHNIQUES.  Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
Dergisi, 9(2), 1433-1458., Doi: 10.30798/makuiibf.1097686 (Yayın No: 7764400)

2. SARIKALE HAKAN, KANDEMİR TUĞRUL (2022).  Bankalarda Uzaktan ve Yerinde Şube
Denetimlerinin AHP Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  KMÜ Sosyal ve Ekonomik Araştırmalar Dergisi,
24(42), 125-143. (Yayın No: 7764423)

3. KANDEMİR TUĞRUL, GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2022).  BİTCOİN, EMTİALAR İÇİN
ÇEŞİTLENDİRİCİDEN FAZLASI MI? ARALIĞA DAYALI cDCC-GARCH İLE ANALİZİ.  Finans Ekonomi
ve Sosyal Araştırmalar Dergisi, 7(2), 227-240., Doi: 10.29106/fesa.1092764 (Yayın No: 7764410)

4. KANDEMİR TUĞRUL, VURUR NECMİYE SERAP, GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2022).  Türkiye’nin CDS
Primleri ile BİST 100, Döviz Kurları ve Tahvil Faizleri Arasındaki Etkileşimin cDCC-EGARCH ve
Varyansta Nedensellik Analizleriyle İncelemesi.  KMÜ Sosyal ve Ekonomik Araştırmalar Dergisi,
24(42), 510-526. (Yayın No: 7764414)

5. ERTAŞ ABDULAZİZ,KANDEMİR TUĞRUL (2020).  BAĞIMSIZ DENETİM KAPSAMINDA TÜRKİYE’DE
YAPILAN YASAL DÜZENLEMELERİN BAĞIMSIZ DENETİM ÜZERİNE ETKİLERİ.  Muhasebe ve
Denetime Bakış, 21(61), 83-104. (Yayın No: 6559144)

6. İLTER BERFU,KANDEMİR TUĞRUL (2019).  Girişimcilik Faaliyetlerinde Teknoparkların Önemi:
Afyon-Uşak ZaferTeknoloji Geliştirme Bölgesi Örneği.  Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler
Dergisi, 21(4), 1216-1229. (Yayın No: 6559103)

7. KANDEMİR TUĞRUL,İLTER BERFU (2019).  Girişimcilik Faaliyetlerinde Teknoparkların Önemi:
Afyon-Uşak Zafer Teknoloji Geliştirme Bölgesi Örneği.  Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler
Dergisi, 21(4), 1216-1229. (Yayın No: 5994449)

8. KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  Yatırım Finansman Kaynakları ve Ekonomik Büyüme
Arasındaki İlişki: Türkiye Örneği.  Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 20(3), 313-
330. (Yayın No: 4745884)

9. KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF,CANBAZ MUHAMMET FATİH (2018).  Sektörel Krediler ve
Ekonomik Büyüme Arasındaki Nedensellik İlişkisi: Türkiye Katılım Bankaları Örneği.  Aksaray
Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, 10(2), 19-30. (Yayın No: 4473896)

10. KANDEMİR TUĞRUL,KARATAŞ HİLAL (2016).  Ticari Bankaların Finansal Performanslarının Çok
Kriterli Karar Verme Yöntemleri ile İncelenmesi  Borsa İstanbul da İşlem Gören Bankalar Üzerine
Bir Uygulama  2004 2014.  İnsan ve Toplum Bilimleri Araştırmaları Dergisi, 5(5), 1766-1776.
(Yayın No: 3360603)
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Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler:

11. KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER,KARDAŞ ZAFER (2016).  Meslek Yüksekokulu Öğrencilerinin
Muhasebe Eğitimine Bakış Açıları  Afyon Kocatepe Üniversitesi Meslek Yüksekokullarında Bir
Araştırma.  Kocatepe Üniversitesi SBE Dergisi, 18(2), 133-151. (Yayın No: 3360268)

12. KULA VEYSEL,KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER (2016).  Borsa İstanbul da İşlem Gören Sigorta
ve BES Şirketlerinin Finansal Performansının Gri İlişkisel Analiz Yöntemi ile İncelenmesi.  Kocatepe
Üniversitesi İİBF Dergisi, 18(1), 37-53. (Yayın No: 3360186)

13. KAYAHAN CANTÜRK,KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER,Cahit Memiş (2015).  An Assesment of
Volatility Models  A Case of Study For Borsa Istanbul.  Archieves of Business Research, 3(2), 73-
87., Doi: 10.14738/abr.32.1054 (Yayın No: 2319715)

14. KANDEMİR TUĞRUL,DEMİREL ARICI NURAY (2013).  MEVDUAT BANKALARINDA CAMELS
PERFORMANSDEĞERLEME MODELİ ÜZERİNE KARŞILAŞTIRMALIBİR ÇALIŞMA  2001 2010.
Süleyman Demirel Üni. İktisadi idari Bilimler Dergisi, 18(1), 61-87. (Yayın No: 776023)

15. KANDEMİR TUĞRUL,AKBULUT HALİM (2013).  Bağımsız Denetimin Etkinliğinde Denetimden
Sorumlu Komitenin Rolü  Türkiye deki Bağımsız Denetim Firmalarına Yönelik Bir Araştırma.
Uluslararası Yönetim İktisat ve İşletme dergisi, 9(20), 37-55. (Yayın No: 2325927)

16. CİHANGİR MEHMET,KANDEMİR TUĞRUL (2010).  Finansal Kriz Dönemlerinde Hisse Senetleri
Getirilerini Etkileyen Makroekonomik Faktörleri  Arbitraj Fiyatlandırma Modeli Aracılığıyla
Saptanmasına Yönelik Bir Çalışma  Kasım 2000 ve Şubat 2001 Finansal Krizleri Üzerine
Değerlendirme ve Gözlemler.  Süleyman Demirel Üni. İktisadi idari Bilimler Dergisi, 15(1), 257-
297. (Yayın No: 772149)

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında (proceedings)
basılan bildiriler :

KANDEMİR TUĞRUL,KARDEŞ ZAFER,GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2019).  BOBİ FRS’NİN GETİRDİĞİ
DEĞİŞİKLİKLERE BAĞIMSIZ DENETÇİLERİN BAKIŞ AÇILARI: AFYONKARAHİSAR İLİNDE BİR
ARAŞTIRMA.  6. Uluslararası Muhasebe ve Finans Araştırmaları Kongresi (ICAFR’19), 184-200.
(Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5573172)

1.

KANDEMİR TUĞRUL,KARDEŞ ZAFER,GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2019).  BOBİ FRS’xxnin Getirdiği
Değişikliklere Bağımsız Denetçilerin Bakış Açıları: Afyonkarahisar İli’xxnde Bir Araştırma.  6.
Uluslararası Muhasebe ve Finans Araştırmaları Kongresi (/Sözlü Sunum)(Yayın No:6559162)

2.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2019).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192741)

3.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2019).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192751)

4.

KANDEMİR TUĞRUL,GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2019).  Döviz Kurunun BİST 100 Endeksine Etkisi:
Yapısal Kırılmalı Birim Kök Testi ve Asimetrik Nedensellik Analizi.  3. Uluslararası Uygulamalı
Sosyal Bilimler Kongresi, 567-580. (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5171576)

5.

KANDEMİR TUĞRUL,SEREZLİ GÖZDE,KILINÇ MERVE (2018).  KRİPTO PARALARIN FİYATINDAKİ
DALGALANMALARA ETKİ EDEN FAKTÖRLER: HAYES PROCESS MAKROSU İLE BİTCOİN ÜZERİNE
BİR ANALİZ.  22. FİNANS SEMPOZYUMU, 817-836. (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın
No:4868056)

6.

KANDEMİR TUĞRUL,KILINÇ MERVE,SEREZLİ GÖZDE (2018).  KRİPTO PARALARIN FİYATINDAKİ
DALGALANMALARA ETKİ EDEN FAKTÖRLER: HAYES PROCESSMAKROSU İLE BİTCOİN ÜZERİNE BİR
ANALİZ.  22.Finans Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4746328)

7.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  RELATIONSHIP BETWEEN PROFITABILITY
INDICATORS AND FINANCIAL RATIOS: THE CASE OF TURKISH PARTICIPATION BANKS.  I I I . I N
T E R N A T I O N A L C O N F E R E N C E O N E C O N O M I C S B U S I N E S S M A N A G E M E
N T A N D S O C I C A L S C I E N C E S (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4852432)

8.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF,BAYKUT ENDER (2018).  Kurumsal Yönetim Uygulamaları ile
Hisse Senedi Performansı Arasındaki İlişki: BİST XKURY Örneği.  International Applied Social
Sciences (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4236981)

9.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192880)

10.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192870)

11.

KAYAHAN CANTÜRK,KANDEMİR TUĞRUL,BIYIKLI FATİH,BAYAT TUĞRUL (2018).  Hastanelerde
HODDS Analizi ve Etkileri.  II. International Soscial Sciences Congress (Tam Metin Bildiri/Sözlü

12.
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Sunum)(Yayın No:4776373)

KAYAHAN CANTÜRK,KANDEMİR TUĞRUL,BAYAT TUĞRUL,BIYIKLI FATİH (2018).  Hastanelerde
HOODS Analizi ve Etkileri.  II. International Applied Social Sciences Congress, 375-386. (Tam
Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4771680)

13.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192879)

14.

KAYAHAN CANTÜRK,Emrullahoğlu Belgin,GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2018).  TEKNOPARKLARIN
ÖNEMİ VE GELECEĞİ ÜZERİNE AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİNDE BİR ARAŞTIRMA.
International Applied Social Sciences (C-IASOS), 387-392. (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın
No:4265001)

15.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192865)

16.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192871)

17.

KAYAHAN CANTÜRK,KANDEMİR TUĞRUL,GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2018).  İŞLETME
SAHİPLERİNİN PERSPEKTİFİNDEN HAYVANCILIK SEKTÖRÜNDE RİSK DEĞERLENDİRMELERİ:
BOLVADİN ÖRNEĞİ.  International Applied Social Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:4264994)

18.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192881)

19.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2018).  BIST Elektrik Endeksi’xxndeki (XELKT) İşletmelerin
Finansal Performansının Fuzzy TOPSIS Yöntemiyle Değerlendirilmesi.  International Applied Social
Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5192869)

20.

KANDEMİR TUĞRUL,İLTER BERFU (2018).  Girişmcilik Faaliyetlerinde Teknoparkların Önemi:
Afyonkarahisar Örneği.  Uluslararası Bilim ve Eğitim Kongresi (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın
No:6163992)

21.

KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER (2017).  Borsa İstanbul Bankacılık Endeksi’nde İşlem Gören
Bankaların Kredi Tayınlaması Uygulamaları.  IASOS - International Applied Social Sciences
Congress (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3867863)

22.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2017).  YATIRIM FİNANSMAN KAYNAKLARI VE EKONOMİK
BÜYÜME ARASINDAKİ İLİŞKİ: TÜRKİYE ÖRNEĞİ.  3rd Sarajevo International Conference (Özet
Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3918285)

23.

KANDEMİR TUĞRUL,KARATAŞ HİLAL (2016).  Ticari Bankaların Finansal Performanslarının Çok
Kriterli Karar Verme Yöntemleri ile İncelenmesi  Borsa İstanbul da İşlem Gören Bankalar Üzerine
Bir Uygulama  2004 2014.  Scientific Cooperation for Future International Co (Tam Metin
Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3360703)

24.

KANDEMİR TUĞRUL,ERTAŞ ABDÜLAZİZ (2016).  Meslek Yüksekokullarda Muhasebe Eğitimi ve
Eğitim Müfredatına Bir Öneri.  UMYOS V. Uluslararası Meslek Yüksek Okulları Sempozyumu (Tam
Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3363198)

25.

C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler:
     C1. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar:

Mermer Sektörü Rekabet Analizi (2010)., Çonkar Kemalettin, Özdemir Şuayıp, Karaca Yusuf,
Kandemir Tuğrul, Saylı Halil,  Afyon Kocatepe Üniversitesi Yayınları, Sayfa Sayısı 0, ISBN:0,
Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 16464)

1.

C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler:
     C2. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplardaki bölümler:

13  Ulusal Finans Sempozyumu Bildiriler Kitabı, Bölüm adı:(Temel Göstergeler Işığında 1994,
2001 ve 2008 finansal krizlerin İncelenmesi) (2009)., Kandemir Tuğrul, Özdemir Serkan,  T.C
Maliye Bakanlığı Basımevi, Ankara, Sayfa Sayısı 0, ISBN:0, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No:
16466)

1.

Entellektüel Sermaye Kavramı ve Tarihsel Gelişimi (2008)., Aşıkoğlu Rıza, Özkara Belkıs,
Bayraktaroğlu Serkan, Kurt Mustafa, Elitaş Cemal, Aydemir Oğuzhan, Kandemir Tuğrul, Çelikkol
Hakan, Elitaş Bilge Leyli,  Gazi Kitabevi, Editör:Rıza Aşıkoğlu, Mustafa Kurt, Kerim Özcan, Sayfa
Sayısı 0, ISBN:0, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 16465)

2.
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D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler :

1. KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER,AVCI ABDULLAH (2017).  KOSGEB Desteklerinin Destekleri
Kullanan İşletmeler Açısından Değerlendirilmesi (TR33 Bölgesi Uygulaması).  Optimum Journal of
Economics and Management Sciences, 4(1), 97-114. (Kontrol No: 3864807)

2. KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF (2016).  KOBİ ler İçin Uluslararası Finansal Raporlama
Standartları veBasel III Kriterlerinin Bağımsız Denetçiler TarafındanAlgılanışının Ölçümü
Afyonkarahisar İli Örneği .  Selçuk Ün. Sos. Bil. Ens. Der.(35), 343-357. (Kontrol No: 3360859)

3. GÜL HASAN,KANDEMİR TUĞRUL,ÇAKIR ERKAN (2010).  Kobiler de Risk ve Belirsizlik Beklentileri
Karaman Örneği.  Afyon kocatepe üni. Sosyal Bilimler Dergisi, 12(2), 119-144. (Kontrol No:
772555)

4. KULA VEYSEL,KANDEMİR TUĞRUL,ÖZDEMİR LETİFE (2009).  VZA Malmquist Toplam Faktör
Verimlilik Ölçüsü  İmkb ye Koteli Çimento Şirketleri Üzerine Bir Araştırma.  Selçuk Üniversitesi İİBF
Sosyal ve Ekonomik Araştırmalar Dergisi, 11(17), 187-202. (Kontrol No: 773828)

5. AĞCA VEYSEL,KANDEMİR TUĞRUL (2008).  Aile İşletmelerinde İç Girişimcilik Finansal Performans
İlişkisi  Afyonkarahisar da Bir Araştırma.  AKÜ Sosyal Bilimler Dergisi ,, 10(3), 209-230. (Kontrol
No: 773465)

6. ELİTAŞ CEMAL,KANDEMİR TUĞRUL (2008).  İşletme Yöneticilerinin Perspektifinden Serbest
Muhasebeci Mali Müşavirlerin Mesleki Yeterliliklerinin Değerlendirilmesi  Türkiye Uygulaması.
Muhasebe Bilim Dünyası, 10(1), 43-78. (Kontrol No: 773201)

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler:

1. KANDEMİR TUĞRUL, VURUR NECMİYE SERAP, GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2021).  Türkiye’nin CDS
Primleri BİST 100, Döviz Kurlari Ve Tahvil Faizlerinin cDCC-EGARCH İle Modellemesi.  24. Finans
Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:7764430)

2. KANDEMİR TUĞRUL,UÇAR GÖZDE,KILINÇ MERVE (2018).  Kripto paraların Fiyatındaki Dalgalanmalara
Etki Eden Faktörler: Hayes PROCESS Makrosu İle Bitcoin Üzerine Bir Analiz.  22. Finans Sempozyumu
(Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5526720)

3. KULA VEYSEL,KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER (2015).  Borsa İstanbul da İşlem Gören Sigorta ve
BES Şirketlerinin Finansal Performansının Gri İlişkisel Analiz Yöntemi ile İncelenmesi.  19.Finans
Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3398114)

4. CİHANGİR MEHMET,KANDEMİR TUĞRUL (2009).  Finansal Kriz Dönemlerinde Hisse Senetleri Getirilerini
Etkileyen Makro Ekonomik Faktörlerin Arbitraj Fiyatlandırma Modeli Aracılığıyla Saptanmasına Yönelik
Bir Araştırma (Kasım 2000 ve Şubat 2001 Finansal Krizleri Üzerine Değerlendirme ve Gözlemler).  13.
Ulusal Finans Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3446750)

5. KANDEMİR TUĞRUL,ÖZDEMİR SERKAN (2009).  Temel Göstergeler Işığında Türkiyede Yaşanan 1994-
2001 ve 2008 Finansal Krizlerinin İncelenmesi.  13. Ulusal Finans Sempozyumu, 467-489. (Tam Metin
Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3446753)

6. ÖZDEMİR ŞUAYIP,Karaca Yusuf,KANDEMİR TUĞRUL (2007).  Afyonkarahisar Mermer Kümelenmesi
Analizi ve Küresel Rekabet.  11. Anadolu İşletmecilik Kongresi (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın
No:774679)

Teknik Not, Vaka Takdimi, Araştırma notu vb.

1. Yorum, KANDEMİR TUĞRUL (2015).  HAKEMLİK  Türk Bankacılık Sektörünün Camels Analiz
Yöntemi ile 2002 2013 Yılları Arasında Performans Analizi.  Akü, İİBF (Yayın No: 2320059)

Editörlük

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ DERGİSİ
(Diğer endeksler), Dergi, AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ, 01.01.2018-31.12.2018

1.

Afyon Kocatepe Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi (Alan endeksleri),
Dergi, Yayın Kurulu Üyeliği, Afyon Kocatepe Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler
Fakültesi, 01.01.2018-30.06.2018

2.

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ DERGİSİ
(Diğer endeksler), Dergi, Editör, AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ, 01.01.2020

3.

13  Ulusal Finans Sempozyumu Bildiriler Kitabı, Kitap, Editör, Maliye Bakanlığı -
24.10.2009

4.

Üniversite Dışı Deneyim
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Genel Müdür Afyon Uşak Teknopark Yönetici A.Ş., Teknoloji Geliştirme Bölgesi
yönetiminden sorumlu Anonim Şirket'in yöneticisi., (Diğer)

2016

KOSGEB Afyonkarahisar
Sinerji Odağı Yöneticisi

BİLİM SANAYİ VE TEKNOLOJİ BAKANLIĞI, KOSGEB Sinerji Odağı Yöneticisi,
(Kamu)

2004-2007

8



:

5327096757

Telefon (İş)

Afyon Kocatepe Üniversitesiİktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
İngilizce İşletme Bölümü Afyonkarahisar

ckayahan@aku.edu.trE-Posta Adresi :

Adres

:

:

-

Telefon (Cep)

CANTÜRK KAYAHAN
PROFESÖR

Öğrenim Bilgisi

2003 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ

Tez adı: Reel sektörde riske maruz değer (RMD) yöntemi ile ölçülen kur riskine karşılık vadeli
işlem kontratlarının kullanılması (2007) Tez Danışmanı:(NEVZAT AYPEK)

Doktora AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ

4/Haziran/2007

2000 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ

Tez adı: Hastane Yöneticilerinin Hastane Başarısına Etkisi (2002) Tez Danışmanı:(HALİM
SÖZBİLİR)

Yüksek Lisans AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ

3/Temmuz/2002

1996 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ/İKTİSAT BÖLÜMÜ
Lisans AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ

1/Haziran/2000

Akademik Görevler

PROFESÖR AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/İŞLETME PR. (İNGİLİZCE))2019

PROFESÖR
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN UYGULAMALI BİLİMLER
YÜKSEKOKULU/BANKACILIK VE SİGORTACILIK BÖLÜMÜ/BANKACILIK VE
SİGORTACILIK ANABİLİM DALI (Bankacılık, sigortacılık, risk yönetimi ve türev
ürünler)

2018-2019

DOÇENT AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN UYGULAMALI BİLİMLER
YÜKSEKOKULU/BANKACILIK VE SİGORTACILIK BÖLÜMÜ)2013-2018

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN UYGULAMALI BİLİMLER
YÜKSEKOKULU/MUHASEBE BÖLÜMÜ)2011-2013

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN MESLEK YÜKSEKOKULU/FİNANS-
BANKACILIK VE SİGORTACILIK BÖLÜMÜ/BANKACILIK VE SİGORTACILIK PR.)2008-2011

Yönetilen Tezler

1



Yüksek Lisans
2021

AYDOĞDU YUSUF FURKAN, (2021). Enerji Yatırımlarının Finansmanında Müşareke Yönteminin
Kullanılmasına Yönelik Bir Model Önerisi, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü-
>İşletme Ana Bilim Dalı

1.

KORKMAZ HASAN, (2021). Yatırım Projelerinin Değerlendirilmesinde Yönetim Bilişim Sistemlerinin
Önemi: Örnek Bir Simülasyon Uygulaması, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü-
>İşletme Ana Bilim Dalı

2.

BÖLÜKBAŞI ASENA, (2021). TR61 Bölgesinde Müşterilerin Katılım Bankacılığını Tercih Etmesini Etkileyen
Faktörler, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

3.

SÖNMEZ HATİCE, (2021). Nakit döngüsünün firma  performasına etkisi: Borsa İstanbul'da faaliyet
gösteren teknoloji şirketleri üzerine bir araştırma, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler
Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

4.

TİKİT ELİF SULTAN, (2021). ENTELEKTÜEL SERMAYENİN İŞLETME PERFORMANSINA ETKİSİ;
AFYONKARAHİSAR VE BALIKESİR'DEKİ OTEL İŞLETMELERİNDE BİR
ARAŞTIRMA, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

5.

2019

BOGA AHMET, (2019). Hastanelerin teknik performans ölçümünde veri zarflama analizi ve Türkiye
örneği, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

6.

2018

GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM, (2018). Hayvancılık sektöründe risk algısı ve davranışları: Afyonkarahisar
örneği, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

7.

2016

KAHRAMAN ALPER, (2016). Muhasebe standartlarının sektörel algılanması: Mermer işletmeleri örneği,
Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

8.

2015

ÖNK HALİME, (2015). Osmanlı Dönemi para vakıflarıyla günümüz katılım bankalarının karşılaştırılması,
Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

9.

Projelerde Yaptığı Görevler:
Para Vakıfları Temelinde Osmanlı Finans Felsefesi: Sofyalı Bali Örneği, Yükseköğretim Kurumları
tarafından destekli bilimsel araştırma projesi, Yürütücü:KAYAHAN CANTÜRK,Araştırmacı:ÇONKAR
MEHMET KEMALETTİN,Araştırmacı:GÖRKAŞ İRFAN, , 19/08/2016 - 18/08/2017 (ULUSAL)

1.

UPraising VET Skills for Innovation in European Electrotechnical Sector, Avrupa Birliği,
Yürütücü:KAYAHAN CANTÜRK,Proje Koordinatör Yrd.:BIYIKLI FATİH, , 01/11/2017 - 02/02/2020
(ULUSLARARASI)

2.

Muhasebe Eğitiminde Uygulamaya Geçiş, Yükseköğretim Kurumları tarafından destekli bilimsel
araştırma projesi, Araştırmacı, , 18/11/2014 - 17/11/2015 (ULUSAL)

3.

Capacity building on Digital Literacy and ICT based Youth Employment, Yükseköğretim Kurumları
tarafından destekli bilimsel araştırma projesi, Yürütücü, , 19/12/2014 - 12/10/2015 (ULUSAL)

4.

Osmanlı Dönemi Para Vakıflarıyla Günümüz Katılım Bankalarının Karşılaştırılması, Yükseköğretim
Kurumları tarafından destekli bilimsel araştırma projesi, Yürütücü, , 18/04/2014 - 19/06/2015
(ULUSAL)

5.

Peer Builders of Peace, Avrupa Birliği, Araştırmacı:BIYIKLI FATİH,Yürütücü:KAYAHAN
CANTÜRK,Araştırmacı:İLARSLAN KENAN, , 01/05/2017 - 31/12/2017 (ULUSLARARASI)

6.

In the Digitizing Social Entrepreneurship Education  DSEE , Avrupa Birliği, Yürütücü, , 01/01/2016 -
31/12/2016 (ULUSLARARASI)

7.

Trails EU  Walk  See  Feel and Do, Avrupa Birliği, Yürütücü:KAYAHAN CANTÜRK, , 01/06/2010 -
01/12/2012 (ULUSLARARASI)

8.

Afyonda Faaliyet gösteren İmalat Sektöründeki KOBİ lerin AB ye Giriş Sürecinde Rekabetçi
Konumlarının Değerlendrilmesi, DİĞER, null, 2006-2007)

9.

İdari Görevler

2018-2019

Kalite Kurulu Üyeliği AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/REKTÖRLÜK

2014-2019

Bölüm Başkanı AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN UYGULAMALI BİLİMLER
YÜKSEKOKULU

2



2014-2019

MYO/Yüksekokul Müdürü AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN MESLEK YÜKSEKOKULU

2014-2019

Komisyon Üyeliği AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/REKTÖRLÜK

2011-2014

MYO/Yüksekokul Müdür YardımcısıAFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN UYGULAMALI BİLİMLER
YÜKSEKOKULU

2007-2012

Bölüm Başkanı AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/BOLVADİN MESLEK YÜKSEKOKULU/FİNANS-
BANKACILIK VE SİGORTACILIK BÖLÜMÜ/BANKACILIK VE SİGORTACILIK PR.

Ödüller

Sunulan Bildiriler Arasında Teşvik Ödülü, 1. Uluslararası Afro-Avrasya Kongresi , KAZAKİSTAN,
2016

1.

En iyi ikinci bildiri ödülü, 18. Ulusal Finans Sempozyumu, 20142.

Bildiriler Arasında En iyi ikincilik ödülü, 15. Ulusal Finans Sempozyumu Düzenleme Komitesi , 20113.

Dersler *
Ders SaatiÖğrenim Dili

2020-2021

Lisans

International Finance 3İngilizce

Financial Markets and Institutions 3İngilizce

2019-2020

Lisans

Investment Management 3İngilizce

Girişimcilik 3Türkçe

Yüksek Lisans

Corporate Finance 3İngilizce

Eserler

Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler:

1. KAYAHAN CANTÜRK, Boğa Ahmet (2021).  HASTANELERİN TEKNİK PERFORMANS ÖLÇÜMÜNDE
VERİ ZARFLAMA ANALİZİ VE TÜRKİYE ÖRNEĞİ.  Finans Ekonomi ve Sosyal Araştırmalar Dergisi,
6(4), 944-955., Doi: 10.29106/fesa.1028431 (Yayın No: 7387358)

2. KAYAHAN CANTÜRK, GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM (2021).  HAYVANCILIK SEKTÖRÜNDE RİSK ALGISI
VE DAVRANIŞLARI: AFYONKARAHİSAR ÖRNEĞİ.  Finans Ekonomi ve Sosyal Araştırmalar Dergisi,
6(2), 279-295., Doi: 10.29106/fesa.905302 (Yayın No: 7387289)

3. KAYAHAN CANTÜRK, Adalid Ruiz Pedro (2021).  Entrepreneurship Among Young People in Spain
and Turkey: incentives and challenges to overcome.  The Journal of Corporate Governance,
Insurance, and Risk Management (JCGIRM), 8(1), 201-215., Doi: 10.51410/jcgirm.8.1.13 (Yayın
No: 7497819)

4. KILINÇ MERVE,KAYAHAN CANTÜRK (2019).  Historical Value At Risk As A Predictive Risk Method
For The Investors: Causality Analysis Related To US Dollar Turkish Liras.  FESA, Finans Ekonomi
ve Sosyal Araştırmalar Dergisi, 4(4), 583-598. (Yayın No: 5734534)

5. SARIKALE HAKAN,KAYAHAN CANTÜRK (2019).  Türk Bankacılık Sektörünün Aktif Yapısındaki
Değişim ve Gelişimler.  AKÜ, Sosyal Bilimler Enstitütsü, 21(1), 209-222. (Yayın No: 5734838)
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Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler:

6. kahraman Alper,KAYAHAN CANTÜRK (2017).  Muhasebe Standartlarının Sektörel Algılanması:
Mermer İşletmeleri Örneği.  Afyon Kocatepe Üniv. iibf dergisi, 19(2), 93-105. (Yayın No: 3911379)

7. KAYAHAN CANTÜRK,GÖRKAŞ İRFAN,Önk Halime (2016).  Osmanlı Dönemi Para Vakıflarıyla
Günümüz Katılım Bankalarının Karşılaştırılması.  Dumlupınar Üniv. Sosyal Bilimler Ens.Dergisi
(Yayın No: 3103034)

8. KAYAHAN CANTÜRK,GÖRKAŞ İRFAN (2016).  Para Vakıfları Temelinde Osmanlı Finans Felsefesi
Sofyalı Bali Örneği.  Dumlupınar Üniv. Sosyal Bilimler Dergisi (Yayın No: 3103122)

9. Yörük Durmuş,KAYAHAN CANTÜRK,YARAN ÖGEL İLKİN (2016).  Attitudes of Turkish Consumers
toward Foreign Products in Political Crises Period.  Annals of “Dunarae de Jos” University of Galati
Fascicle I. Economics and Applied Informatics, 22(1), 5-13. (Yayın No: 3058380)

10. KAYAHAN CANTÜRK,KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER (2015).  An Assessment of Volatility
Models  A Case Study for Borsa Istanbul  BIST.  Society For Science and Education, 3(2), 73-87.,
Doi: 10.14738/abr.32.1054 (Yayın No: 1980456)

11. KAYAHAN CANTÜRK,Memiş Cahit (2014).  Comparison of the EWMA and GARCH Models with
Respect to Estimation of the Exchange Rates Volatilities.  Annals of “Dunarea de Jos” University of
GalatiFascicle I. Economics and Applied Informatics, 20(1), 53-60. (Yayın No: 5782214)

12. KAYAHAN CANTÜRK,akçay barış,yürükoğlu özge,memiş cahit (2010).  ) Türk Reel Sektörünün Kur
Riskinden Korunmada Opsiyon Kullanımı ve Algılanan Volatilitenin           Korunma Maliyetlerine
Etkileri.  Süleyman Demirel üniversitesi, İ.İ.B.F. Dergisi,, 15 (Yayın No: 5796403)

13. AŞIKOĞLU HASAN RIZA,KAYAHAN CANTÜRK (2010).  Applicability of the ewma model to estimate
the volatility of Istanbul Stock Exchange Bonds and Bills Market.  challenges of future, 9(11), 108-
121. (Yayın No: 3911591)

14. KAYAHAN CANTÜRK,topal yusuf (2009).  Tarihsel RMD Finansal Riskleri Açıklamada Yeterlimidir ?.
Süleyman Demirel Üniv İİBF (Yayın No: 3911705)

15. ÇONKAR MEHMET KEMALETTİN,KAYAHAN CANTÜRK,AYDEMİR OĞUZHAN,ELİTAŞ BİLGE LEYLİ
(2009).  Enerji Piyasalarında Risk Yönetim Başarısızlığı: Metallgesellscaft Örneği.  Muhasebe Bilim
Dünyası Dergisi (MÖDAV),, 11(1) (Yayın No: 5796296)

16. KAYAHAN CANTÜRK (2009).  Finansal Türevler: Efsaneleri ve Algılanma Hataları.  Celal Bayar
Üniv. Yönetim ve ekonomi dergisi (Yayın No: 3911770)

17. KAYAHAN CANTÜRK,GÖRKAŞ İRFAN (2009).  Osmanlı Dönemi Bölgesel Kalkınmanın Finansman
Aracı Olarak Para Vakıflarının Kullanımı.  Mufad(44) (Yayın No: 3911679)

18. KAYAHAN CANTÜRK (2009).  Banking Crisis and Financial System in Turkey.  Journal of Modern
Accounting and Auditing, 5(7), 21-34. (Yayın No: 878852)

19. KAYAHAN CANTÜRK (2008).  İşletmelerde Bir Avantaj Unsuru Olarak Kur Korelasyonlarının
Kullanımı.  Celal Bayar Üniversitesi, Yönetim ve Ekonomi Dergi, 15(1) (Yayın No: 5796687)

20. KAYAHAN CANTÜRK,AYDEMİR OĞUZHAN,akçay barış (2008).  Döviz Piyasalarında EWMA Modeli
Kullanılarak Hesaplanan Volatilite Tahminlerinin Test Edilmesi.  Selçuk Üniversitesi, İ.İ.B.F. Sosyal
ve Ekonomik A, 8(16), 503-522. (Yayın No: 5796177)

21. KAYAHAN CANTÜRK (2006).  Türev Piyasa Krizleri ve Barings Örneği.  Afyon Kocatepe Üniv. İİBF
(Yayın No: 3911732)

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında (proceedings)
basılan bildiriler :

KAYAHAN CANTÜRK, TİKİT ELİF SULTAN, arslan garipcin selcan (2021).  Gamification in Finance
Education.  V. Congress of International Applied Social Sciences, 286-299. (Tam Metin Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:7497908)

1.

KAYAHAN CANTÜRK,KANDEMİR TUĞRUL,BIYIKLI FATİH,BAYAT TUĞRUL (2018).  Hastanelerde
HODDS Analizi ve Etkileri.  II. International Soscial Sciences Congress (Tam Metin Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:4776373)

2.

KAYAHAN CANTÜRK,GÖKGÖZ HALİLİBRAHİM,emrullahoğlu belgin (2018).  TEKNOPARKLARIN
ÖNEMİ VE GELECEĞİ ÜZERİNE AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİNDE BİR ARAŞTIRMA.  ıı.
International Social Sciences Congress (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4776451)

3.

oygur tunç,KAYAHAN CANTÜRK,AKÇAY MUSTAFA BARIŞ (2017).  Ekonomik Performansı Etkileyen
Temel Finansal Göstergeler için En Uygun Volatilite Tahmin Modelinin Belirlenmesi: Türkiye Örneği.
21. Finans Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3944316)

4.

ÇAKIRER MEHMET AKİF,KAYAHAN CANTÜRK (2017).  Bolvadin Temalı Tezlerin Bibiliyometirk
Analizi.  Uluslararası Bolvadin Sempozyumu (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3944522)

5.

KAYAHAN CANTÜRK,ÇONKAR MEHMET KEMALETTİN,kahraman Alper (2017).  Bankacılık Sektörü:
Geşimi ve Gelecek Trendleri.  International Applied Sciences Congress (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)

6.
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(Yayın No:3944248)

KAYAHAN CANTÜRK (2017).  Hastanelerde Performans Analizi ve Geleceği.  8th International
Conferences of Economy (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3944140)

7.

KAYAHAN CANTÜRK,akgün mustafa (2017).  Finansal Okuryazarlık Algısı.  Uluslararası Sosyal
Araştırmalar Kongresi (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3944199)

8.

KAYAHAN CANTÜRK,GÖRKAŞ İRFAN (2016).  PARA VAKIFLARI TEMELİNDEOSMANLI FİNANS
FELSEFESİ  SOFYALI BALİ ÖRNEĞİ.  International Congress on Afro-Euroasian Research I. (Özet
Bildiri/)(Yayın No:3059045)

9.

KAYAHAN CANTÜRK,GÖRKAŞ İRFAN,önk halime (2016).  OSMANLI DÖNEMİ PARA
VAKIFLARIYLAGÜNÜMÜZ KATILIM BANKALARININ KARŞILAŞTIRILMASI.  International Cpngress
on Afro-Eurasian Research I. (Özet Bildiri/)(Yayın No:3059152)

10.

KAYAHAN CANTÜRK,Yörük Durmuş,ÖZTÜRK DOĞAN (2016).  Hastanelerde Teknik Performans
Analizi ve Türkiye Örneği.  1058-1058. (Tam Metin Bildiri/)(Yayın No:3058882)

11.

ÇONKAR MEHMET KEMALETTİN,KAYAHAN CANTÜRK (2016).  16  Y Y  ÖNDE GELEN OSMANLI
ALİMLERİNİN PARA VAKIFLARINA BAKIŞ AÇILARI ÜZERİNE BİR DEĞERLENDİRME.  International
Joint Conference on Islamic Economics and Finance (Özet Bildiri/)(Yayın No:3058686)

12.

KAYAHAN CANTÜRK (2016).  Kent Konseylerinin Geleceği ve Ekonomik Sıkıntıları.  Uluslararası
Kent Konseyleri ve Kentler Kongresi (/Davetli Konuşmacı)(Yayın No:3284028)

13.

KAYAHAN CANTÜRK,ÖZTÜRK DOĞAN (2015).  Meslek Yüksekokullarının Etkinlik Problemi
Sorunları ve Çözüm Önerileri  Afyon Kocatepe Üniversitesinde Örnek Bir Uygulama.  ICQH 2015
International Conference on Quality in Higher Education (Tam Metin Bildiri/)(Yayın No:1986051)

14.

C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler:
     C1. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar:

Yöneticiler İçin Finans (2021)., KAYAHAN CANTÜRK,  Nobel akademik yayıncılık eğitim danışmanlık
tic.ltd.şti., Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 116, ISBN:978-625-439-535-2, Türkçe(Bilimsel Kitap),
(Yayın No: 7387799)

1.

Hastanelerde Finansal Performans Analizi ve Sürdürülebilirliği (2016)., KAYAHAN CANTÜRK,
Nobel, Basım sayısı:1, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 3057810)

2.

Türev Ürünler ve Risk Yönetimi Sözlüğü (2015)., akçay barış,KAYAHAN CANTÜRK,Yürükoğlu Özge,
Scala, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 477, ISBN:978-605-4650-41-5, Türkçe(Araştırma (Tez Hariç)
Kitabı), (Yayın No: 2105669)

3.

Elektronik Ticaret ve Elektronik iş: Uygulamalar, Modeller ve Stratejiler (2010)., AKAR
ERKAN,KAYAHAN CANTÜRK,  Nobel, Basım sayısı:2, Türkçe(Araştırma (Tez Hariç) Kitabı), (Yayın
No: 3911820)

4.

Risk Felsefesi (2010)., KAYAHAN CANTÜRK,  ekin, Basım sayısı:1, Türkçe(Araştırma (Tez Hariç)
Kitabı), (Yayın No: 4003428)

5.

Afyonkarahisar’xxda Faaliyet Gösteren KOBİ’xxlerin AB’xxye Giriş Sürecinde Rekabetçi
Konumlarının Değerlendirilmesi (2008)., ELEREN ALİ,KAYAHAN CANTÜRK,  AKÜ Yayınları, Basım
sayısı:1, Türkçe(Araştırma (Tez Hariç) Kitabı), (Yayın No: 5796916)

6.

C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler:
     C2. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplardaki bölümler:

Finansal Yönetim, Bölüm adı:(Başabaş Analizi ve Kaldıraçlar) (2019)., KAYAHAN CANTÜRK,  Beta
Yayınevi, Editör:Feridun Kaya, Basım sayısı:2, ISBN:9786052425220, Türkçe(Ders Kitabı),
(Yayın No: 5741835)

1.

Bolvadin Araştırmaları, Bölüm adı:(Kadim Kent Bolvadin’xxin Sosyo-Ekonomik Analizi) (2018).,
KAYAHAN CANTÜRK,CİĞERCİ İSMAİL,  eğitim, Editör:cantürk kayahan ve Mustafa Güler, Basım
sayısı:1, ISBN:978-605-7557-54-4, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 4776403)

2.

Bolvadin Araştırmaları, Bölüm adı:(Bolvadin Temalı Tezlerin Bibliyometrik Analizi) (2018).,
KAYAHAN CANTÜRK,ÇAKIRER MEHMET AKİF,  Eğitim, Editör:cantürk kayahan ve Mustafa Güler,
Basım sayısı:1, ISBN:978-605-7557-54-4, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 4776428)

3.

Handbook of Research on Global Enterprise Operations and Opportunities, Bölüm
adı:(Understanding the Financial Derivatives Instruments) (2017)., KAYAHAN CANTÜRK,  IGI
Global, Editör:Mehdi Khosrow Pour, Basım sayısı:1, ISBN:978-1-5225-2254-4, İngilizce(Bilimsel
Kitap), (Yayın No: 3818809)

4.

Finansal Yönetimin Temelleri - Fundamentals of Financial Management, Bölüm adı:(”Finansal
Planlama ve Tahmin”) (2016)., KAYAHAN CANTÜRK,  Nobel, Editör:Prof.Dr. Nevzat Aypek,
Basım sayısı:1, ISBN:978-605-133-397-7, Türkçe(Kitap Tercümesi), (Yayın No: 4811668)

5.
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Finansal Yönetimin Temelleri - Fundamentals of Financial Management, Bölüm adı:(”Hissedarlara
Dağıtımlar: Temettüler ve Hisse Geri Alımları”) (2016)., KAYAHAN CANTÜRK,  Nobel,
Editör:Prof.Dr. Nevzat Aypek, Basım sayısı:1, ISBN:978-605-133-397-7, Türkçe(Kitap
Tercümesi), (Yayın No: 4811642)

6.

Finansal Yönetimin Temelleri - Fundamentals of Financial Management, Bölüm adı:(”İşletme
Sermayesi Yönetimi”) (2016)., KAYAHAN CANTÜRK,  Nobel, Editör:Prof.Dr. Nevzat Aypek, Basım
sayısı:1, ISBN:978-605-133-397-7, Türkçe(Kitap Tercümesi), (Yayın No: 4811660)

7.

Genel Muhasebe, Bölüm adı:(Muhasebeye Giriş bölümü) (2015)., KAYAHAN CANTÜRK,  Lisans
Yayınları, Editör:Kutukız Doğan, Demirkan Şefika, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 360, ISBN:978-
605-5044-57-2, Türkçe(Ders Kitabı), (Yayın No: 1981604)

8.

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler :

1. KAYAHAN CANTÜRK,akgün mustafa (2017).  TCDD Personelinin Finansal Okuryazarlık Algısı
Üzerine Bir Araştırma.  Selçuk Üniv., Akşehir myo, sos.bil.dergisi, 2(8), 83-92. (Kontrol No:
3944087)

2. KAYAHAN CANTÜRK,GÖRKAŞ İRFAN (2017).  Para Vakfından Mal Vakfına Dönüşüm: Nedenler ve
Sonuçlar.  Türkiz, 8(44), 91-108. (Kontrol No: 5734895)

3. AYPEK NEVZAT,KAYAHAN CANTÜRK (2010).  Kur Riskinde Korunmada “Range Forward” Kullanımı.
Gazi Üniversitesi Ticaret ve Turizm Fakültesi Dergisi,, 1 (Kontrol No: 5796445)

4. KAYAHAN CANTÜRK,AYDEMİR OĞUZHAN,akçay barış (2009).  DÖVİZ PİYASALARINDA EWMA
MODELİ KULLANILARAK HESAPLANAN VOLATİLİTE TAHMİNLERİNİN TEST EDİLMESİ.  Selçuk
Üniv.İ.İ.B.F., Sosyal ve Ekonomik Araştırmalar Dergisi(16) (Kontrol No: 3061571)

5. AŞIKOĞLU HASAN RIZA,KAYAHAN CANTÜRK (2008).  Global Finansal Sistem Etkileşimiyle Türkiye
nin Türev Piyasa Görünümü.  Afyon Kocatepe Üniversitesi, İİBF Dergisi, 10(2), 157-179. (Kontrol
No: 2038517)

6. ELEREN ALİ,KAYAHAN CANTÜRK (2007).  Muhasebe Eğitiminin Öğrenci Bakış Açısıyla
Değerlendirilmesi ve Afyon Kocatepe Üniversitesi Meslek Yüksekokullarında Örnek Bir Araştırma.
muhasebe ve denetime bakış, 7(23), 47-63. (Kontrol No: 2036876)

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler:

1. KAYAHAN CANTÜRK,ÖZTÜRK DOĞAN (2016).  Hayat Dışı Türk Sigorta Şirketlerinin Etkinlik Analizi.  17.
Finans Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/)(Yayın No:3061807)

F. Sanat ve tasarım etkinlikleri :

Ulusal, TV PROGRAMLARI /, 24.04.2015-24.04.2015, Kanal 3, Söz Hakkı Programı, "Meslek
Yüksekokullarının Değerlendirilmesi", Afyonkarahisar ili, İzmir yolunda  kanal 3 stüdyosu, (No: 46063)

1.

Teknik Not, Vaka Takdimi, Araştırma notu vb.

1. Yorum, KAYAHAN CANTÜRK (2015).  Döviz Kuru Etkisi  Bir Literatür Taraması  HAKEMLİK.  İşletme
ve Ekonomi Araştırmaları Dergisi (Yayın No: 2236003)

Editörlük

Bolvadin Araştırmaları, Kitap, Editör, eğitim1.

Üniversite Dışı Deneyim

Afyonkarahisar İli
Akademik Danışmanı

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, TOBB'a bağlı Afyonkarahisar'da faaliyet
gösteren oda ve borsalara danışmanlık yapma. , (Mesleki Dernekler)

2021

Kent Konseyi Başkanı Bolvadin Kent Konseyi, STK’na Öncülük Etmek ve Ortak projelere destek
olmak, (Sivil Toplum Kuruluşu)

2014

Genel Sekreter Bolvadin Kent Konseyi, STK Arasında İletişim ve Ortak Projeler Yürütmek,
(Sivil Toplum Kuruluşu)

2011-2013

hastane müd.yrd. Bolvadin Devlet Hastanesi,  , (Diğer)2001-2002
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Öğr.Konsey Başkanı İktisadi ve İdari Bilimler fakültesi Öğrenci Konseyi, Öğrenciler arasında
diyaloğu sağlamak ve temsil, (Kamu)

1999-2000
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Kitaplar 

1. Sağbaş, İ. Çalışkan A. Hazman G. ve Erin Z. (2011) Yerel Yönetimlerde Performans Ölçümü, Teori ve Türkiye 

Uygulaması, Seçkin Yayınevi, Ankara.  
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2.  Şen, H.,  Sağbaş, İ (2020) Vergi Teorisi ve Politikası, Barış Arıkan Yayınları, Ankara 

3. Sağbaş, İ. (2010) Vergi Teorisi, Ece Matbaası, Ankara.  

4. Şen, H.,  Sağbaş, İ. & Keskin, A. (2008) Bütçe Açıkları  ve Açık Finansman Politikası, Orion Yayınevi, 

Ankara. 

5. Sağbaş, İ.   (2021) Managin Central Local Fiscal Relations in Turkey, Seçkin Yayıncılık, Ankara 

 

Kitapta bölümler 

1. Sağbaş, İ. & Fişne, M. (2010) Avrupa Birliği Bölgesel Politikası, içinde Kar, M. (Editör) Avrupa 

Bütünleşmesi ve Türkiye, Ekin Yayıncılık, İstanbul, ss.217-240. 

2. Sağbaş, İ. (2009) Merkezden Yerel Yönetimlere Mali Transferlerde Yeni Döneme İlişkin Gözlemler, 

içinde Falay, N. vd. (Editörler) Türkiye’de Yerel Yönetimlerin Sorunları ve Geleceği, Seçkin Yayıncılık, 

Ankara, ss.143-152. 

3. Sağbaş, İ. & Küçükilhan, M.  (2005) Avrupa Birliğinin Türkiye İlerleme Raporlarında Kamu Gelirlerinin 

Değerlendirilmesi (1998-2004), içinde Kar, M. & Arıkan, H. (Editörler) Türkiye Avrupa Birliği İlişkileri, 

Seçkin Yayıncılık, Ankara, ss. 442-467. 

4. Çalışkan, A. & ve İ. Sağbaş.   (2005) Türkiye’de Yerel Yönetimler Maliyesi: Genel Bir Bakış, içinde 

Özgür, H & Kösecik, M (Editörler) Yerel Yönetimler Üzerine Güncel Yazılar 1: Reform, Nobel Yayıncılık, 

Ankara, ss.321-346. 

 

Uluslararası hakemli dergilerde yayınlanan makaleler (SSCI) 

1. Sağbaş, İ., Kar, M. & H. Şen, (2005) Fiscal Decentralisation, the Size of Public Sector and Economic 

Growth in Turkey, Environment and Planning C: Government and Policy v.23, n.1, pp.3-19    
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6. Sağbaş, İ. (2001) Central-Local Fiscal Relations in Turkey: A Technical Analysis of Fiscal Equalisation, 

Turkish Studies, v.2, n.2, pp. 121-142 
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Cumhuriyeti.  
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10. Saruç, T. & Sağbaş, İ. (2003) Vergi Mükelleflerinin Eşitliği Algılaması, 8. Ulusal Sosyal Bilimler 

Kongresi, Türk Sosyal Bilimler Derneği, 3-5 Aralık 2003, ODTÜ, Ankara. 
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Yayınevi, Ankara, ss.221-228. 

Çeviri: 

• Sağbaş, İ. (2002) Vergi Rekabeti, Fayda Vergileri ve Mali Federalizm, Maliye Dergisi, sayı.139, s.51-60 
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no’lu 70.000 TL bütçeli TÜBİTAK SOBAG Projesi, (başlama 01.09.2006 – bitiş 01.05.2008), Proje 

Yürütücüsü 

• “Yaşam Döngü Modeli Kullanılarak Vergi Politikalarının Adalet ve Etkinlik Kriterleri Açısından 

Analizi” başlıklı 110K478 no’lu 50.000 TL bütçeli TÜBİTAK SOBAG Projesi, (Başlama 01.01.2011 – 

devam ediyor), Proje Yürütücüsü 

• Afyon Kocatepe Üniversitesi, 10.000 TL bütçeli BAPK Projesi, Afyonkarahisar İl Merkezi İçin Gini 

Katsayısının Ölçülmesi, Proje Yürütücüsü, 2008 (başlama 01.01.2008 – bitiş 30.6.2008). 
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• Uluslar arası Kamu Maliyesi Enstitüsü (IIPF) üyeliği, (2007-2010) 

 

Ödüller 

• Hesap Uzmanları Vakfının 2010 Yılında Düzenlediği “Devlet Yardımlarının Sektörel ve Bölgesel 

Ekonomik Etkileri” Konulu Yarışmada İkincilik Ödülü (Hüseyin Şen ve Ayşe Kaya ile Birlikte) 

Yönetilen Yüksek Lisans Tezleri  

• Adem Başoğlu (2006) İlköğretim Çağındaki Öğrencilerin Vergileri Algılaması: Afyonkarahisar İli Örneği, 

Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Maliye Anabilim Dalı. 

• İbrahim Akdoğan (2008) Belediyelerin Mali Performansı ve Hizmet Performansı Arasındaki İlişki, Afyon 

Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Maliye Anabilim Dalı.   

• Habibe Çetin (2009) Belediye ve İl Özel İdareleri Stratejik Planlarının Karşılaştırılması, Afyon Kocatepe 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Maliye Anabilim Dalı. 
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Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Maliye Anabilim Dalı.  

• Mehmet Zakir Erin (2010) İl özel idarelerinin performans etkinliğinin veri zarflama analizi ile ölçülmesi, 

Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Maliye Anabilim Dalı.   
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Lisans 

• Vergi Teorisi 

• Kamu Ekonomisi 

• Mali Planlama 

• Kamu Maliyesi Teorisi 

• Mali Araştırmalar 

• Araştırma Yöntemleri 

Lisansüstü 

• Sosyal Bilimlerde Araştırma Yöntemleri 

• Uygulamalı Araştırma Yöntemleri  

• Kamu Ekonomisi Analizi 

 

İngilizce verilen dersler 

• Introduction to Public Finance 

• Introduction to Tax Theory 

• Public Finance 

• Introduction to Research Methods 

Danışmanlık 

• Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu, Ankara (Başlama 1.1.2009 – Bitiş 31.12.2010) 

Diğer akademik faaliyetler 

• Afyon Kocatepe Üniversitesi İİBF Dergisi Editör Yardımcılığı (Haziran 2006-2011) 
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• Afyon Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Yönetim Kurulu üyeliği (2008 – 2011) 
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(Temmuz 2010). 
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(22.01.2010-23.01.2010). 



:

5062010723

Telefon (İş)

Şelçuklu Mah. 1412. Sk. Topkapı Konakları B Blok Kat: 4 Daire:
8

ebaykut@aku.edu.trE-Posta Adresi :

Adres

:

:

272228129-13321

Telefon (Cep)

ENDER BAYKUT
DOÇENT

Öğrenim Bilgisi

2013 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ/İŞLETME (DR)
Doktora AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ

19/Temmuz/2017

2011 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ/MUHASEBE-FİNANSMAN (YL) (TEZLİ)
Yüksek Lisans AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ

29/Temmuz/2013

Akademik Görevler

DOÇENT AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/İŞLETME PR. (İNGİLİZCE))2021

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/İŞLETME PR. (İNGİLİZCE))2018-2021

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/İŞLETME PR. (İNGİLİZCE))2011-2018

Yönetilen Tezler

Yüksek Lisans
2022

YILDIRIMER NEVRA, (2022). KİŞİLERİN TÜKETİM DAVRANIŞLARINDA İSLAMİ FİNANSAL
OKURYAZARLIĞIN ETKİSİ, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim
Dalı

1.

YETKİN ALİ İZZET, (2022). Alternatif Bir Finans Uygulaması Olarak Tasarrufa Dayalı Finans Sistemi ve
Katılım Bankacılığı ile Maliyet Karşılaştırması, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü-
>İşletme Ana Bilim Dalı

2.

2021

KOCA MUSTAFA, (2021). Borsa Yatırım Fonları ve Kredi Temerrüt Takaslarının Seçilmiş BİST Endeksleri
Üzerindeki Etkisinin Analizi, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim
Dalı

3.

1



DİYAR SELVER, (2021). The effect of global risk indicators on developing country stock exchanges: The
case of BRICS-T, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme (İngilizce) Ana Bilim
Dalı

4.

KARALİ RECEP, (2021). Blockchain Tabanlı Tekafül(İslami Sigortacılık)Sisteminin Uygulanabilirliği Ve
İnsurTech Ekosisteminin Sektöre Vadettiği Kazanımların İncelenmesi, Afyon Kocatepe Üniversitesi-
>Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

5.

DALGIÇ DERYA, (2021). Kripto Paraların İslami Finans Açısından Değerlendirilmesi, Afyon Kocatepe
Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

6.

BİRLİKTİR KADİR, (2021). Analysis of the Effect of Credit Default Swap (CDS) Premiums on Exchange
Rates and Interest Rates, Afyon Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme (İngilizce)
Ana Bilim Dalı

7.

2020

AHMADY ALI AHMAD, (2020). The effects of VİX index values on returns of BIST-100 index, Afyon
Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme (İngilizce) Ana Bilim Dalı

8.

ŞANLI FATMA, (2020). Dolar kuru volatilitesi ve BİST banka endeksi arasındaki ilişkinin analizi, Afyon
Kocatepe Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->İşletme Ana Bilim Dalı

9.

Projelerde Yaptığı Görevler:
KOBİ Hastanesi ve Avrupa Ağı (Referans No: TR2015/DG/01/A6-02/012), Avrupa Birliği,
Araştırmacı:BAYKUT ENDER, , 01/04/2018 - 30/06/2020 (ULUSLARARASI)

1.

İdari Görevler

2021

Fakülte Yönetim Kurulu Üyeliği AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

2020

Arş. Uyg. Merkezi Müdürü AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İSLAM İKTİSADI VE FİNANSI UYGULAMA VE
ARAŞTIRMA MERKEZİ

2019

MYO/Yüksekokul Müdürü AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/DİNAR MESLEK YÜKSEKOKULU

2018-2019

Bölüm Başkan Yardımcısı AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/İŞLETME ANABİLİM DALI

2018-2019

Arş. Uyg. Merkezi Müdür
Yardımcısı

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA
MERKEZİ

2012-2017

Erasmus Koordinatörü AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ/İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER
FAKÜLTESİ/İŞLETME BÖLÜMÜ/İŞLETME PR. (İNGİLİZCE)

Dersler *
Ders SaatiÖğrenim Dili

2019-2020

Lisans

Financial Mathematics 3İngilizce

Financial Management II 3İngilizce

Financial Management I 3İngilizce

Finansal Yönetim II 6Türkçe

Menkul Kıymet Analizi ve Portföy Yönetimi 6Türkçe

Küreselleşme ve Finansal Yönelimler 6Türkçe

Finans Matematiği II 6Türkçe

Finans Matematiği I 6Türkçe
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Finansal Yönetim I 6Türkçe

Yüksek Lisans

Yöneticiler için Finans 3Türkçe

İşletme Finansmanı 3Türkçe

Corporate Finance 3İngilizce

Finansal Piyasalar ve Kurumlar 3Türkçe

Doktora

Finansal Ekonometri 3Türkçe

Eserler

Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler:

1. CANBAZ MUHAMMET FATİH, BAYKUT ENDER (2021).  Covid-19 Pandemisinin Katılım Endeksi
Üzerindeki Etkisinin Analizi.  Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 6(2), 273-
283., Doi: 10.33905/bseusbed.1009363 (Yayın No: 7378871)

2. BAYKUT ENDER, DİYAR Selver (2021).  The Effect of Global Risk Indicators on Developing Country
Stock Exchanges: The Case of BRICS-T.  Journal of Corporate Governance, Insurance, and Risk
Management (JCGIRM), 8(1), 101-110., Doi: 10.51410/jcgirm.8.1.7 (Yayın No: 7053705)

3. BAYKUT ENDER,ÇONKAR MEHMET KEMALETTİN (2020).  BIST-30 VE KATLM-30 ENDEKSLERİ
ARASINDAKİ İLİŞKİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ.  Muhasebe ve Finans İncelemeleri Dergisi, 3(2),
163-174., Doi: doi.org/10.32951/mufider.780774 (Yayın No: 6432037)

4. BAYKUT ENDER,ÖZEN ERCAN,YEŞİLDAĞ ESER (2019).  LİKİDİTENİN KARLILIK ÜZERİNE ETKİSİ:
BİST TİCARET ENDEKSİ İÇİN GMM MODELİ UYGULAMASI.  Finans Ekonomi ve Sosyal Araştırmalar
Dergisi, 4(4), 599-608., Doi: 10.29106/fesa.662717 (Yayın No: 5707866)

5. BAYKUT ENDER,KULA VEYSEL (2019).  The Volatility and Shock Transmission Patterns between
the BIST Sustainability and BIST 100 Indices.  Frontiers in Applied Mathematics and Statistics,
5(50), 1-7., Doi: 10.3389/fams.2019.00050 (Yayın No: 5258589)

6. ERDOĞDU HAMZA,BAYKUT ENDER (2019).  Türkiye’de Yerleşik Bireyler ve Şirketlerin
DövizHesaplarının Ekonometrik Analizi.  Bankacılar Dergisi(110), 37-55. (Yayın No: 5251949)

7. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2017).  Borsa İstanbul Kurumsal Yönetim Endeksi (XKURY) ile
Korku Endeksi (Chicago Board Options Exchange Volatility Index-VIX) Arasındaki İlişkinin Analiz.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ İİBF DERGİSİ, 19(2), Doi: 10.5578/jeas.63964 (Yayın No:
3867787)

8. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2017).  A COMPARATIVE ASSESSMENT OF CORPORATE
GOVERNANCE RATINGS WITH MULTIPLE-CRITERIA DECISION ANALYSIS: A CASE OF BIST XKURY.
Ecoforum, 6(1(10)), 1-7. (Yayın No: 3864855)

9. KULA VEYSEL,KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER (2016).  Borsa İstanbul da İşlem Gören Sigorta
ve Bes Şirketlerinin Finansal Performanısinin Gri İlişkisel Analiz Yöntemi ile İncelenmesi.  AFYON
KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ DERGİSİ, 18(1), 37-53., Doi:
10.5578/jeas.26489 (Yayın No: 2824529)

10. BAYKUT ENDER,ECER FATİH,KARA İSMAİL (2016).  A DEA MALMQUIST Index Application to
Analyze  Inefficiency Reasons of BIST Corporate Governance  Index Companies.  Annals of
“Dunarea de Jos” University of Galati Fascicle I. Economics and Applied Informatics, 22(1), 14-24.
(Yayın No: 2824516)

11. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2015).  Does Better Corporate Governance Rating Lead to Higher
Market Value  An Empirical Investigation of BIST XKURY Listed Companies.  Electronic Journal of
Vocational Colleges, 5(6), 47-54. (Yayın No: 1945844)

12. KAYAHAN CANTÜRK,KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER,CAHİT MEMİŞ (2015).  An Assessment of
Volatility Models  A Case Study for Borsa Istanbul  BIST.  Archives of Business Research, 3(2), 73-
87., Doi: 10.14738/abr.32.1054.! (Yayın No: 1945697)

13. SÖZBİLİR HALİM,KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2015).  A Research on Deferred Taxes  a Case
Study of BIST Listed Banks in Turkey.  European Journal of Business and Management, 7(2), 1-9.
(Yayın No: 1945470)
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Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler:

14. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2014).  Kurumsal Yönetim Derecelendirme Notu ile Piyasa Değeri
Arasındaki İlişki BİST XKURY Şirketleri Üzerine Bir Araştırma.  Uşak Üniversitesi Sosyal Bilemler
Enstitüsü Dergisi, 7(3), 1-17. (Yayın No: 1274693)

15. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2014).  Re ranking of Corporate Governance Ratings of BIST
XKURY Companies Based on TOPSIS Method of Ordering.  International Journal of Economics,
Finance and Management Sciences, 2(1), 103-110., Doi: 10.11648 (Yayın No: 527142)

16. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2014).  Do the Depository Banks in Borsa Istanbul Corporate
Governance Index Have Better Market Performance Following Their Entry to the Index.  Research
Journal of Finance and Accounting, 5(4), 1-7., Doi: https://doi.org/10.7176/RJFA (Yayın No:
895233)

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında (proceedings)
basılan bildiriler :

CANBAZ MUHAMMET FATİH, BAYKUT ENDER (2021).  Covid-19 Pandemisinin Katilim-30 Endeksi
Üzerindeki Etkisinin Analizi.  International Conference on Islamic Economics and Finance (ICISEF),
42-45. (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:7398643)

1.

BAYKUT ENDER (2020).  KORONA VİRÜSÜN KÜRESEL RİSK ALGISI ÜZERİNDEKİ ETKİSİNİN
DEĞERLENDİRİLMESİ.  VAN ULUSLARARASI SOSYAL BİLİMLER KONGRESİ (Özet Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:6374426)

2.

BAYKUT ENDER,KULA VEYSEL (2019).  The  Volatility  and  Shock  Transmission Patterns between
the BIST Sustainability and BIST 100 Indice.  III. International Applied Social Sciences Congress
(C-iasoS – 2019), 687-700. (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:5127461)

3.

BAYKUT ENDER,KULA VEYSEL (2018).  Determining the Regime Structure of BIST-100 Index:
Markov Regime Switching Approach.  35 th International Academic Conference (Özet Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:4236953)

4.

BAYKUT ENDER,ÖZEN ERCAN,YEŞİLDAĞ ESER (2018).  LİKİDİTENİN KARLILIK ÜZERİNE ETKİSİ:
BİST TİCARET ENDEKSİ İÇİN GMM MODELİ UYGULAMASI.  1. ULUSLARARASI
BANKACILIKKONGRESİ, 788-792. (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4689040)

5.

BAYKUT ENDER,KULA VEYSEL (2018).  BİST-SİGORTA (XSGRT) ENDEKSİNİN GETİRİ YAPISININ
MARKOV REJİM DEĞİŞİMİ MODELİ İLE İNCELENMESİ.  1. ULUSLARARASI BANKACILIKKONGRESİ
(Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4689009)

6.

YEŞİLDAĞ ESER,ÖZEN ERCAN,BAYKUT ENDER (2018).  Türkiye'de Faaliyet Gösteren Bankaların
Finansal Performansının Çok Kriterli Karar Verme Modelleri ile Sıralanması.  1. ULUSLARARASI
BANKACILIKKONGRESİ (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4689075)

7.

KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2018).  BİST-100 ve BİST Sürdürülebilirlik Endeksleri Arasındaki
Volatilite Etkileşiminin Analizi.  International Applied Social Sciences (Özet Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:4236970)

8.

KANDEMİR TUĞRUL,ARİFOĞLU ARİF,BAYKUT ENDER (2018).  Kurumsal Yönetim Uygulamaları ile
Hisse Senedi Performansı Arasındaki İlişki: BİST XKURY Örneği.  International Applied Social
Sciences (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:4236981)

9.

KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2018).  İhracat Performansına Etki Eden Değişkenlerin TOBİT
Regresyon ile Analizi.  International Applied Social Sciences (C-IASOS) (Özet Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:4236963)

10.

KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2017).  BİST Şehir Endekslerinin Volatilite Yapısı.  21. Finans
Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3867801)

11.

KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER (2017).  Borsa İstanbul Bankacılık Endeksi’nde İşlem Gören
Bankaların Kredi Tayınlaması Uygulamaları.  IASOS - International Applied Social Sciences
Congress (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3867863)

12.

KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2017).  BİST-Mali ve BİST-Sınai Endekslerinin Kaldıraç Etkisinin
Sınanması ve Volatilite Yapılarının Tespit Edilmesi.  IASOS - International Applied Social Sciences
Congress (Özet Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3867875)

13.

KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2017).  BİST-30 ve BİST-100 Endekslerinin Getiri Oynaklığının
Karşılaştırılması.  IASOS - International Applied Social Sciences Congress (Özet Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:3867854)

14.

KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2017).  Gelişmekte Olan Ülke Borsalarında Volatilite: BRIC ve
Türkiye Örneğinde Hesaplamaların Yapılması ve Sonuçların Karşılaştırılması.  V. Anadolu
International Conference in Economic (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3867824)

15.

KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2017).  BİST -100 Endeksi’nin (XU100) Volatilite Yapısının Tespit
Edilmesi ve Volatilite Hesaplamalarının Yapılması.  Third Sarajevo International Conference (Özet
Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:3867841)

16.
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BAYKUT ENDER,KULA VEYSEL (2016).  A  COMPARATIVE  ASSESSMENT  OF CORPORATE
GOVERNANCE RATINGS  WITH  MULTIPLE CRITERIA  DECISION  ANALYSIS   A  CASE  OF  BIST
XKURY.  SCIENTIFIC COOPERATION FOR FUTURE INTERNATIONAL CONFERENCE-2016, 742-750.
(Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:2824533)

17.

BAYKUT ENDER,KULA VEYSEL (2016).  Analysis of the Relationship between  BIST Corporate
Governance Index   XKURY  and the Fear Index  Chicago  Board Options Exchange Volatility Index
VIX.  Second Sarajevo International ConferenceofSocial Sciences, 33-48. (Tam Metin Bildiri/Sözlü
Sunum)(Yayın No:2824517)

18.

KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2015).  Does Better Corporate Governance Rating Lead to Higher
Market Value   an Empirical Investigation of BIST XKURY Listed Companies.  5th Organisational
Governance Conference and14th International Conference on Social Responsibility (Tam Metin
Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:1946121)

19.

C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler:
     C1. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar:

Kredi Temerrüt Swapları ve Gelişen Piyasalar (2020)., BAYKUT ENDER,  Ekin Yayınevi, Editör:x,
Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 167, ISBN:978-625-7210-31-7, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No:
6508528)

1.

Financial Accounting (2017)., SÖZBİLİR HALİM,KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER,YILMAZ HALENUR,
Gazi Kitabevi, Basım sayısı:2, Sayfa Sayısı 410, ISBN:978-605-344-390-2, Türkçe(Ders Kitabı),
(Yayın No: 3939740)

2.

C. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplar veya kitaplardaki bölümler:
     C2. Yazılan ulusal/uluslararası kitaplardaki bölümler:

Managing Risk and Decision  Making in Times of Economic  Distress, Bölüm adı:(An Assessment
of the Borsa Istanbul Insurance  Index Return Structure: The Markov Regime Switching Model)
(2022)., BAYKUT ENDER, ÖZEN ERCAN,  Emerald Publishing, Editör:Grima, S; Ozen, E;
Romanova, I, Basım sayısı:108, Sayfa Sayısı 240, ISBN:978-1-80262-971-2, İngilizce(Bilimsel
Kitap), (Yayın No: 7378933)

1.

İşletmelerde Dayanıklılık, Bölüm adı:(Kırılgan Beşli Ülke Borsalarında Finansal Dayanıklılık)
(2021)., BAYKUT ENDER,  Ekin Yayınevi, Editör:Yüncü, V., Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 152,
ISBN:978-625-7565-62-2, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 7182349)

2.

Uluslararası Ekonomi, Parasal İktisat ve Kent Ekonomisine Dair Akademik Çalışmalar, Bölüm
adı:(Yabancı Takas Oranı ve Küresel Risk Algısının Hisse Fiyatları Üzerine Etkisi) (2020).,
BAYKUT ENDER,  IKSAD Publishing, Editör:Prof. Dr. Salih ÖZTÜRK, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı
167, ISBN:978-625-7139-53-3, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 6470730)

3.

Recent Advancesin Social Science, Educationand Humanities Research, Bölüm adı:(Research
Kurumsal Yönetim Endeksinin Volatilite Modellemesi ve Rejim Yapısının Tespiti) (2020)., BAYKUT
ENDER,  INSAC, Editör:Halil UZUN, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 496, ISBN:978-625-7858-11-3,
Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 6311408)

4.

Uncertainty and Challenges in Contemporary Economic Behaviour,, Bölüm adı:(An Assessment
for Financial Performance of Banks Listed in Borsa Istanbul  By Multiple Criteria Decision Makin)
(2020)., YEŞİLDAĞ ESER,ÖZEN ERCAN,BAYKUT ENDER,  Emerald Publishing Limited,
Editör:Simon Grima Ercan Özen, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 360, ISBN:9781800430969,
İngilizce(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 6311424)

5.

Modern Portföy Yönetimi: Yöntem, Yaklaşım ve Uygulamalar, Bölüm adı:(MODERN PORTFÖY
TEORİSİ: PORTFÖYYÖNETİMİNİN TEMELLERİ) (2020)., BAYKUT ENDER,  Ekin Yayınevi,
Editör:Doç. Dr. Ercan ÖZEN, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 497, ISBN:978-625-7210-22-5,
Türkçe(Ders Kitabı), (Yayın No: 6470737)

6.

Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Akademik Çalışmalar -II, Bölüm adı:(Borsa ve Volatilite
İlişkisi) (2020)., BAYKUT ENDER,  Gece Kitaplığı, Editör:Hasan Selim Kıroğlu, Basım sayısı:1,
Sayfa Sayısı 456, ISBN:978-625-7884-40-2, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 6316886)

7.

GÜNCEL FİNANS ARAŞTIRMALARI, Bölüm adı:(Covıd-19 Pandemisinin Gelişmekte Olan Finansal
Piyasalar Üzerindeki Etkisinin Analizi) (2020)., BAYKUT ENDER,  Akademisyen Kitabevi,
Editör:Prof. Dr. Serkan Yılmaz KANDIR, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 233, ISBN:978-625-7795-
63-0, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 6468774)

8.

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler :

1. BAYKUT ENDER,KULA VEYSEL (2018).  Borsa İstanbul Pay Endekslerinin Volatilite Yapısı: BİST-50
Örneği (2007-2016 Yılları).  Kocatepe Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, 20(1), 279-
303., Doi: 10.5578/jss.66770 (Kontrol No: 4217386)

2. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2018).  BİST ŞEHİR ENDEKSLERİNİN VOLATİLİTE YAPILARI VE
REJİM DEĞİŞİMLERİNİN ANALİZİ.  Muhasebe ve Finans İncelemeleri Dergisi, 1(1), 38-59. (Kontrol
No: 4217115)
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D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler :

3. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2017).  BIST Banka Endeksi ’nin (XBANK) Volatilite Yapısının
Markov Rejim Değişimi GARCH Modeli (MSGARCH) ile Analizi.  Bankacılar Dergisi, 102, 87-10.
(Kontrol No: 4689295)

4. KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER,AVCI ABDULLAH (2017).  KOSGEB Desteklerinin Destekleri
Kullanan İşletmeler Açısından Değerlendirilmesi (TR33 Bölgesi Uygulaması).  Optimum Journal of
Economics and Management Sciences, 4(1), 97-114. (Kontrol No: 3864807)

5. KANDEMİR TUĞRUL,ZAFER KARDAŞ,BAYKUT ENDER (2016).  Meslek Yüksekokulu Öğrencilerinin
Muhasebe Eğitimine Bakış Açıları  Afyon Kocatepe Üniversitesi Meslek Yüksekokullarında Bir
Araştırma.  AKÜ Sosyal Bilimler Dergisi, 18(2), 133-151., Doi: 0.5578/JSS.36303 (Kontrol No:
2824527)

6. ERDOĞDU HAMZA,BAYKUT ENDER (2016).  BIST Banka Endeksi nin  XBANK  VIX ve MOVE
Endeksleri ile İlişkisinin Analizi.  Bankacılar Dergisi, 98, 57-72. (Kontrol No: 2824531)

7. KULA VEYSEL,BAYKUT ENDER (2013).  Kurumsal Yönetim Endeksinde Yer Almanın Mevduat
Bankalarının Performansına Etkisi  BİST Örneği.  AKÜ Sosyal Bilimler Dergisi, 15(2), 127-144.
(Kontrol No: 896276)

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler:

1. KULA VEYSEL,KANDEMİR TUĞRUL,BAYKUT ENDER (2015).  Borsa İstanbul Bünyesinde İşlem Gören
Sigorta ve BES Şirketlerinin Finansal Performansının Gri İlişkisel Analiz Yöntemi ile İncelenmesi.  19.
Finans Sempozyumu (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:1946195)

Editörlük

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ DERGİSİ
(Diğer endeksler), Dergi, Editör, AKÜ İİBF, 01.01.1999

1.
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7-ALTYAPI 
7.1-Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer teçhizat, eğitim amaçlarına ve program çıktılarına 
ulaşmak için yeterli ve öğrenmeye yönelik bir atmosfer hazırlamaya yardımcı olmalıdır. 
Katılım bankacılığı tezli yüksek lisans programı dersleri İİBF'de işlenmektedir. 
Katılım bankacılığı tezli yüksek lisans programı öğrencilerinin günün şartlarına uygun yeterli 
teorik bilgi alabilmeleri ve becerilerini geliştirebilmeleri fiziksel ve teknik altyapı önemlidir. 
Bunu sağlamak için Tablo 7.1.1.’de gösterildiği gibi İİBF bünyesinde, İşletme Bölümü ve bölüm 
altında açılan lisansüstü programlardaki öğrencilerinin kullanabilmesi için toplam 3024 öğrenci 
kapasiteli 39 derslik ve Üniversitemize büyük emek vermiş olan Prof. Dr. Sabri Bektöre’nin 
adının verildiği 183 kişilik oturma kapasitesine sahip konferans ve toplantı salonu 
bulunmaktadır. Kullanılan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazı, projeksiyon perdesi, dersi 
veren öğretim elemanının kullanımı için internet bağlantısı, beyaz yazı tahtası ile öğrenci 
masaları ve sıraları yer almaktadır. Derslikler eğitim ve öğretimin verimli ve etkin 
sürdürülebilmesi için atmosfer açısından uygundur. Fakülte bünyesinde yer alan teorik eğitim 
amaçlı dersliklerin kapasitesi ve teknik donanımı derslerin sürdürülmesi açısından yeterli 
düzeydedir. 
"Kanıt"ta İİBF ve sosyal bilimler enstitüsü fiziksel yapı ve teçhizat bilgileri sunulmuştur. 

Tablo 7. 1 Program Tarafından Kullanılan Sınıflar 
Bulunduğu Kat Mekân Adı (Derslik) Büyüklüğü (m2) Sıra Sayısı Öğrenci Kapasitesi 

İİBF 1. Kat 112 Nolu Derslik - 15 15 

İİBF 1. Kat 117 Nolu Derslik - 15 15 

7.2-Öğrencilerin ders dışı etkinlikler yapmalarına olanak veren, sosyal ve kültürel 
gereksinimlerini karşılayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelişimlerini 
destekleyen ve öğrenci-öğretim üyesi ilişkilerini canlandıran uygun altyapı mevcut olmalıdır. 
Katılım bankacılığı tezli yüksek lisans programı öğrencilerinin ders aralarında 
sosyalleşebilmeleri için, atıştırmalıklar ve çeşitli sıcak soğuk içeceklere ulaşabilecekleri ve vakit 
geçirebilecekleri fakülte bünyesinde kantin bulunmaktadır. Bunun dışında kampüs içerisinde 
yer alan üniversite öğrencilerinin kullanımına açık Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler 
de öğrencilerin sosyalleşmesi için hizmet vermekte olan işletmelerdir. Öğrencilerin sosyal ve 
sportif faaliyet içerisinde bulunabilecekleri çeşitli alanlarda basketbol sahaları, yüzme havuzu, 
futbol sahaları, tenis kortları, koşma alanları, kapalı spor salonları, fitness merkezi 
bulunmaktadır. Ders dışı sosyal ve bilimsel etkinlikler için Atatürk Kongre Merkezi, Prof. Dr. 
Sabri Bektöre Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans 
Salonu, İbrahim Küçükkurt Konferans Salonu, M. Rıza Çerçel Kültür Merkezi öğrencilerin 
kullanımına sunulmaktadır. 
7.3-Programlar öğrencilerine modern mühendislik araçlarını kullanmayı öğrenebilecekleri 
olanakları sağlamalıdır. Bilgisayar ve enformatik altyapıları, programın eğitim amaçlarını 
destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve öğretim üyelerinin bilimsel ve eğitsel çalışmaları için 
yeterli düzeyde olmalıdır. 
Eğitimin gerçekleştirildiği İİBF binasında her bir öğretim üyesinin kullanması için ofislerinde 
bilgisayar ve yazıcı bulunmaktadır. Ayrıca, eğitim-öğretim faaliyetleri için projeksiyon aletleri 
ve çeşitli teknolojik aletler fakülte binasında bulunmaktadır. Fakülte binasında hem akademik 
ve idari personelin hem de öğrencilerin kullanımı için kablosuz internet bağlantısı 
bulunmaktadır. Teknolojik aletlerin dağılımına ilişkin tablo 2021 yılı faaliyet raporundan 
alınmıştır. Teknolojik aletlerin dağılımına ilişkin tablo 2021 yılı faaliyet raporundan alınmıştır. 
 



Öte yandan, bilgisayar kullanımı gerektiren dersler olması durumunda, AKÜ Enformatik 
Bölüm Başkanlığı bünyesindeki bilgisayar labaratuvarları eğitim için kullanılabilmektedir. 
https://enformatik.aku.edu.tr/ 

pdf24.pdf Birim-Faaliyet-repor
t11.pdf  

 
7.4-Öğrencilere sunulan kütüphane olanakları eğitim amaçlarına ve program çıktılarına 
ulaşmak için yeterli düzeyde olmalıdır. 
 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Kütüphanesi; görevlerini en iyi şekilde yerine getirmek 
veüniversitenin en önemli bilgi yuvalarından biri haline gelmek için özverili, kararlı ve her 
türlü imkânı seferber eden bir prensip anlayışı ile çalışmaktadır. Bu amaçla teknolojik 
gelişmelere paralel olarak, gerek ulusal gerekse uluslararası standartlar takip edilerek, 
üniversite ve araştırmacılara hizmet verilmektedir. Bütün bu çalışmaların sonucunda 
üniversite ve araştırmacılar için oluşturulan koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer 
almaktadır. 

Kütüphanede bulunan basılı yayınlar, süreli yayınlar, elektronik kaynaklar ve diğer kütüphane 
kaynakları öğrencilerin kullanımına sunulmuştur. Ayrıca kütüphane içinde bulunan genel 
çalışma alanları, grup çalışma odaları, 7/24 çalışma salonu, bilgisayar salonu, self-check 
cihazı (otomatik ödünç-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarları, internet erişimi ve 
fotokopi-çıktı hizmetinden öğrencilerimiz faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kütüphane 
olanaklarından yararlanmalarını sağlamak ve kolaylaştırmak amacıyla kütüphane girişinde 
engelli giriş yolları, anonslu asansör ve bina içerisinde her katta engelli tuvaletleri 
bulunmaktadır. 



Tablo 7.4 Veritabanları ve Deneme Veritabanları 
VERİTABANLARI 
AYEUM (Araştırma Yöntemleri Eğitim ve 
Uygulama Merkezi) 

Nature Journals 

Bmj Journals Ovıd - LWW 
Cab Abstract (ULAKBİM) ProQuest Dissertations & Theses 
EBSCO e - Books Sage 
EBSCO (EKUAL) Veritabanları ScienceDirect 
Elsevier e - Book Scopus 
Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atıf Dizini 
Grammarly Premium Aboneliği Springer Link 
IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals 

(Informaworld) 
IEEE MIT e - Books Library Turnitin 
IGI Global VETİS 
IThenticate Wiley Online Library 
İdealonline Elektronik Veritabanı Wiley E-Book Library 
JSTOR Archive Journal Content World eBook Library 
Legal Online Veri Tabanı WoS - Web of Science 
Mendeley  
DENEME VERİTABANLARI 
CABI Vetmed Resource Veri Tabanı Deneme Erişimi 
Education Source Deneme Erişimi 
Engineering Source Deneme Erişimi 
Humanities Source Ultimate Deneme Erişimi 
Rosetta Stone Library Solution Veritabanı Deneme Erişimi 

 

7.5-Öğretim ortamında ve öğrenci laboratuvarlarında gerekli güvenlik önlemleri alınmış 
olmalıdır. Engelliler için altyapı düzenlemesi yapılmış olmalıdır. 
 
7.5.1. GüvenlikÖnlemleri 
7.5.1.1 Kampüste ve Binada Alınan Güvenlik Önlemleri 
Kampüs girişinde güvenlik görevlileri bulunmaktadır. Aynı zamanda, üniversite girişinde 
turnikeler yer almaktadır. Fakülte binası girişinde de görev yapan toplamda dört güvenlik 
görevlisi bulunmaktadır. Ayrıca bina içi ve çevresi 19 adet güvenlik kamerası ile 24 saat 
izlenmektedir. 
7.5.1.2. Programın Gerektirdiği İlave Güvenlik Önlemleri 
Program ilave güvenlik önlemleri gerektirmemektedir. 
7.5.2.YangınÖnlemleri 
7.5.2.1. Kampüs Ortamı ve Eğitim Binasında Alınan Yangın Önlemleri 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Ahmet Necdet Sezer Kampüsü’nde yer alan tüm akademik, idari 
ve sosyal amaçlı binalarda 26735 sayılı Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik 
doğrultusunda yangın önlemleri alınmış durumdadır. Bu kapsamda İİBF binası da dâhil olmak 
üzere, binaların her katında periyodik olarak bakım ve dolumu yapılan yangın tüpleri ile birlikte 
olası bir yangın durumunda uygulanması gereken yönergeler bulunmaktadır. Bu tedbirlere ek 
olarak İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı bünyesinde bir adet kampüs içi kullanım amaçlı 
itfaiye aracı bulunmaktadır. Ayrıca tüm akademik ve idari birimlerde Yangın ve İlkyardım 
ekipleri oluşturularak, yangın talimatları kolay görülebilen alanlara asılmış vaziyettedir. Diğer 

https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
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yandan olası iş kazalarının (yangın ve ilkyardım dahil) önlenmesi amacı ile 30/06/2012 tarih 
6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile İş Sağlığı ve 
Güvenliği Kurulları Hakkında Yönetmeliğin 8. Maddesine dayanılarak, Afyon Kocatepe 
Üniversitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayılı kararı ile Afyon Kocatepe 
Üniversitesi İş Sağlığı ve İş Güvenliği Birimi kurulmuştur. İİBF bünyesinde oluşturulan Yangın 
ve Tahliye ekibi Şekil 7.5.1’de gösterilmektedir. 
7.5.2.2. Programın Gerektirdiği İlave Yangın Önlemleri 
Programın gerektirdiği ilave yangın önlemleri bulunmamaktadır. 
7.5.3.İlkyardım Önlemleri 
7.5.3.1. Kampüste ve Binada Sağlanan İlkyardım Önlemleri 
İlkyardım hizmetleri kapsamında tüm akademik ve idari birimlerde Yangın ve İlkyardım 
ekipleri oluşturularak, ilk yardım talimatları kolay görülebilen alanlara asılmış; ecza dolapları 
ise kullanıma tahsis edilmiş vaziyettedir. Buna ek olarak kampüs içerisinde, Rektörlük 
Binasında yer alan Mediko Sosyal Merkezi hem üniversite çalışanları hem de öğrencilere sağlık 
hizmetleri sunmaktadır. Bu merkezde, öğrenciler ile çalışanların beden ve ruh sağlıklarının 
korunması amacıyla çalışmalar yapmaktadır. Mediko Sosyal Merkezi'ne başvuruda 
bulunanların tedavisi yapılmakta, daha ileri tetkik ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili 
sağlık kuruluşlarına sevk edilmektedirler. Sağlık hizmetleri kapsamında, sosyal güvencesi 
bulunmayan öğrencilerin tüm tedavi giderleri, bütçe olanakları ölçüsünde üniversitemizce 
karşılanmaktadır. Alınan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe Üniversitesi İş Sağlığı ve İş 
Güvenliği Birimi eğitim ve denetim faaliyetleri ile iş ortamlarının güvenlik düzeyinin 
yükseltilmesi konusunda çalışmalarına devam etmektedir. Kampüs genelinde alınmış olan 
ilkyardım tedbirleri, İİBF binasında da alınmış olup, ilkyardım talimatları asılmış ve ecza dolabı 
kullanıma sunulmuştur. Acil durumlar halinde önceden belirlenmiş olan ve Şekil 7.5.1.’de 
belirtilen ilk yardım ekibi panolarda ilan edilmiştir. 
7.5.4.Engelliler için Önlemler 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Engellilere yönelik gerçekleştirmiş olduğu çalışmalar 
doğrultusunda “Engelsiz Üniversite” Belgesi almıştır. Bu kapsamda fakülte ve üniversite 
genelinde engelliler için geniş çaplı düzenlemeler gerçekleştirilmiştir. Bunun sonucunda da 
üniversitemiz “Engelsiz Üniversite Ödülleri 2020”de Birincilik Ödülüne layık görülmüştür. 
7.5.4.1. Kampüs Ortamında Rampaların Varlığı 
Fakülte binasında engelliler için hissedilebilir engelli yolları, her katta bina planını gösteren 
kabartmalı yönlendirme sistemleri, bina girişinde tekerlekli sandalye rampası ve bina içerisinde 
bir adet engelli asansörü bulunmaktadır. Üniversitemiz YÖK tarafından Engelsiz Üniversite 
Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler için fakülte ve üniversite genelinde yeterli 
düzenlemeler mevcuttur. 
7.5.4.2. Eğitim Binasında Rampaların Varlığı 
Bina girişinde tekerlekli sandalye rampası bulunmaktadır. 
7.5.4.3. Eğitim Binasında Engelli Asansörü Varlığı 
Bina içerisinde bir adet engelli asansörü bulunmaktadır. Bireylerin bina içerisinde üst katlara 
çıkması için kullanılan engelli asansörüne giriş kapısından itibaren hissedilebilir engelli yolu 
ile ulaşılabilmekte, asansör her katta zemin ile aynı hizada açılarak tekerlekli sandalyeler ve 
diğer engelli bireyler için dizayn edilmiş ekipman için kolay hareket imkânı sağlamaktadır. 
7.5.4.4. Eğitim Binasında Engelli Lavabosusun Bulunurluğu 
Bina içerisinde zemin katta bir adet engelli lavabosu bulunmaktadır. 
 
8.1-Üniversitenin idari desteği, yapıcı liderliği, parasal kaynaklar ve dağıtımında izlenen 
strateji, programın kalitesini ve bunun sürdürülebilmesini sağlayacak düzeyde olmalıdır. 
 



Programa ait ayrı bir bütçe raporu bulunmamaktadır. Sosyal Bilimler Enstitüsü genel mali 
bilgileri kanıt içerisinde yer alan belgenin 3.1 MALİ BİLGİLER başlığı altında sunulmuştur. 
Bu bilgilerden hareketle SBE'ye ait 2021 yılı "parasal kaynaklar ve harcamalar" tablosu kanıt 
içerisinde sunulmuştur.  2022 ve 2023 yılına ait bilgiler ise Sosyal Bilimler Enstitüsü 'nden 
talep edilerek alınmıştır. 

Parasal Kaynaklar ve 
Harcamalar.pdf  

 
Parasal Kaynaklar ve Harcamalar [AKÜ SBE Birim Faaliyet Raporu] 

Mali Yıl  
Harcama Kalemi  

[2021]  [2022]  [Sonraki yıl]  

Ücretler (1)  5.329.580,55  -  -  

Yolluklar  6.753,70  15.900,00  30.000,00  

Hizmet alımları  -  -  -  

Tüketim malları ve 
malzemeleri alımları  

11.554,39  -  -  

Bakım ve onarım 
giderleri  

2.000  -  -  

Yatırım harcamaları  2.000  -  -  

Döner Sermaye 
gelirleri (2)  

-  -  -  

Öğrenci harçlarından 
düşen pay (3)  

-  -  -  

Diğer (4)  -  -  -  

 
8.2-Kaynaklar, nitelikli bir öğretim kadrosunu çekecek, tutacak ve mesleki gelişimini 
sürdürmesini sağlayacak yeterlilikte olmalıdır. 
 
Programa ait ayrı bir bütçe raporu bulunmamaktadır. Sosyal Bilimler Enstitüsü genel mali 
bilgileri kanıt içerisinde yer alan belgenin 3.1 MALİ BİLGİLER başlığı altında sunulmuştur. 
 
8.3-Program için gereken altyapıyı temin etmeye, bakımını yapmaya ve işletmeye yetecek 
parasal kaynak sağlanmalıdır. 
 
Programa ait ayrı bir bütçe raporu bulunmamaktadır. Sosyal Bilimler Enstitüsü genel mali 
bilgileri kanıt içerisinde yer alan belgenin 3.1 MALİ BİLGİLER başlığı altında sunulmuştur. 
 
8.4-Program gereksinimlerini karşılayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler 
sağlanmalıdır. Teknik ve idari kadrolar, program çıktılarını sağlamaya destek verecek 
sayı ve nitelikte olmalıdır. 
 
Program gereksinimlerini karşılayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler 
sağlanmalktadır. Teknik ve idari kadrolar, program çıktılarını sağlamaya destek verecek sayı 
ve niteliktedir. Bu bağlamda, Sosyal Bilimler Enstitüsü idari personel görev tanımları, hassas 



görevler listesi ve iş akış süreçleri tanımlanmıştır.  Bu bilgiler kanıtlar içerisinde ayrı ayrı 
sunulmuştur. Ayrıca, aşağıdaki link aracılığıyla SBE yönetim ve idari yapısına 
ulaşılabilmektedir. 
https://sosbil.aku.edu.tr/yonetim/ 

SBE-HASSAS-GORE
VLER-LISTESI-1.pdf

IS-AKIS-SURECLERI-
1-1.pdf

Gorev-Tanimlari-Ta
m-Dosyasi-5.pdf  

9.1-Yükseköğretim kurumunun organizasyonu ile rektörlük, fakülte, bölüm ve varsa 
diğer alt birimlerin kendi içlerindeki ve aralarındaki tüm karar alma süreçleri, program 
çıktılarının gerçekleştirilmesini ve eğitim amaçlarına ulaşılmasını destekleyecek şekilde 
düzenlenmelidir. 
 
Üniversitemizin yönetimsel aktivitelerini yerine getiren ve tüm akademik ve idari birimleri 
gösteren Organizasyon şeması "kanıt"ta gösterilmiştir. Bu Tablo da Rektör ve Rektör 
yardımcılarına bağlı olan birimler, rektörlük işlerinin yürütülmesinde görev alan kurullar, ve 
Rektörlüğe bağlı eğitim birimleri ayrıntılı olarak gösterilmiştir. İşletme İngilizce YÜksek 
Lisans programının bağlı Olduğu Enstitünün organizasyon şeması ise yine "kanıt"ta 
gösterilmiştir 

 

Tablo 9.1 Üniversite Organizasyon Şeması  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Tablo 9.2 Birim Organizasyon Şeması (Programın bağlı olduğu ana bilim/sanat dalının ve 

bölümün yer aldığı birime ait organizasyon şemasını ekleyiniz) 

 
 
 



 

 
 
10-PROGRAMA ÖZGÜ ÖLÇÜTLER 
 
10.1-Programa Özgü Ölçütler sağlanmalıdır. 
 
Katılım Bankacılığı programına özgü ölçütlerin sağlanmasında öğretim planı dersleri temel 
alınmaktadır. Bu kapsamda derslerden öğrenilen bilgi ve becerilerin ölçümü için ara sınavlar 
ve dönem sonu sınavları, seminer ve tez savunması gibi somut ölçüm yöntemleri 
kullanılmaktadır. Öğrencilerin dersler ile elde ettiği bilgi beceri ve yetkinliklerin ölçümünde 
sınavlara ek olarak ödev ve proje hazırlama etkinlikleri, sınıf ortamında belirli bir konunun 
sunumu, grup aktiviteleri, ve dersin sorumlu öğretim elemanı tarafından bağımsız olarak ya da 
sınavlar içerisinde değerlendirilmektedir. 
 
SONUÇ 
Özdeğerlendirme formunda bulunan başlıklar içinde bulunulan durum ve uygulamalar 
kapsamında doldurulmuştur. Bu hedefle elde edilen veriler (talep edilen birtakım verilere 
ulaşılamamıştır) forma eklenmiştir.  
 
Özdeğerlendirme sonucunda yapılan tespitler aşağıda sunulmuştur: 
 
- Programa ait bilgilere ve programın amacı, hedefi, çıktıları gibi bilgilere Afyon Kocatepe 
Üniversitesi Bologna Bilgi sistemi üzerinden ulaşılabilmektedir. 
 
- Programa öğrenci kabulünde göze alınan göstergeler, yatay geçişe ilişkin hükümler, 
öğrencilerin başarı durumlarının değerlendirilmesi ve öğrencilerin mezuniyetlerine karar 



verebilmek için gerekli hükümler Afyon Kocatepe Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim Sınav 
Yönetmeliğinde düzenlenmiştir. 
 
- Programın eğitim planı (müfredat) Sosyal Bilimler Enstitüsü web sayfasında 
yayımlanmaktadır. 
 
- Programa ait derslerin yürütülmesi için gerekli altyapı mevcuttur. 
 
- Eğitim binası içinde ve çevresinde ve ayrıca kampüs içerisinde öğrencilerin ders dışı etkinlikler 
yapmalarına olanak sağlayan altyapı oluşturulmuştur. 
 
- Eğitim binası içinde ve çevresinde ve ayrıca kampüs içerisinde gerekli güvenlik ve ilkyardım 
önlemleri alınmış durumdadır. 
 
- Sosyal Bilimler Enstitüsü iş akış süreçleri ve görev tanımları yapılmış olup, enstitü web 
sayfasında herkesin erişimine açık bir şekilde paylaşılmaktadır. 
 
- Katılım bankacılığı tezli yüksek lisans programıyla ilgili olarak enstitü sayfasndaki link aktif 
değildir ve ve Bologna bilgi paketindeki bilgiler eksik ve yetersizdir. 
 
- Katılım baknacılığı tezli yüksek lisans programı öğrencileri Erasmus+ öğrenci hareketliliği 
programından yaararlanmamışlardır. 
 
- Enstitü sayfasında iç ve dış paydaşlara ilişkin bilgiler mevcuttur. Ancak programın iç-dış 
paydaşların görüş ve ihtiyaçları doğrultusunda güncellenme bilgilerine ulaşılamamaktadır. 
 
- Program çıktılarının, değerlendirme çıktıları göz önünde bulundurularak oluşturulduğuna 
ilişkin bilgiye ulaşılamamıştır. 
 
- Programın sürekli iyileştirilmesine ilişkin olarak uygulamaya ulaşılamamıştır. 
 
- Bütçe ve parasal kaynaklarla ilgili olarak program özelinde bilgilere ulaşılamamıştır. 
 


